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Por este conducto y de conformidad a lo previsto en
Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, me permito
remitir el Tercer Avance de Gestién Financiera correspondiente al ejercicio 2023, de

acuerdo con las reglas de presentaciony contenido.

Asimismo, la informacién financiera cuenta con opinion favorable de un profesional de
auditorfa independiente que dictaminé los estados financieros, el Organo Interno de Control y
la aprobacién por parte del Pleno de la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa de

Coahuila de Zaragoza.

Se adjunta en medio electrénico e impreso, la siguiente informacién:

OE%a o de situacién financiera al 30 de septiembre de 2023; (comparativo al 31 de
. d'@i mbre del ejercicio anterior)

Egaflo de actividades del tercer trimestre de 2023; (comparativo con el tercer trimestre
oy && djercicio anterior)
oo ESatlo de actividades acumulado del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023;
m rfparativo con el periodo del 01 de enero al 30 de septiembre del ejercicio anterior)
o de variacién en la hacienda publica del tercer trimestre de 2023;

o de variacién en la hacienda publica del 01 de enero al 30 de septiembre de
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1

o de cambios en la situacién financiera del tercer trimestre de 2023;
o de cambios en la situacién financiera del 01 de enero al 30 de septiembre de

'

o de flujos de efectivo del tercer trimestre de 2023; (comparativo con el tercer
stre del ejercicio anterior)
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« Estado de flujos de efectivo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023; (comparativo
con el ejercicio anterior)

e Estado analitico del activo del tercer trimestre de 2023; k) Estado analitico del activo del
01 de enero al 30 de septiembre de 2023;

e Estado analftico de la deuda y otros pasivos del tercer trimestre de 2023;

o Estado analitico de la deuda y otros pasivos del 01 de enero al 30 de septiembre de
2023;

e Informe sobre pasivos contingentes al 30 de septiembre de 2023; (formato libre)

o Notas de desglose a los estados financieros; (23 notas) :

o Notas de memoria a los estados financieros del 01 de enero al 30 de septiembre de
2023; (2 notas)

o Notas de gestién administrativa a los estados financieros del tercer trimestre de 2023;
(16 notas)

e Balanza de comprobacién detallada al cuarto nivel (cuenta) del tercer trimestre de 2023,
incluyendo las cuentas de orden contables y presupuestarias;

e Balanza de comprobacién detallada al cuarto nivel (cuenta), acumulada del 01 de enero 1
al 30 de septiembre de 2023, incluyendo las cuentas de orden contables vy
presupuestarias; e

e Informe o dictamen de los profesionales de auditoria.

I. Informacién presupuestaria

e Estado analitico de ingresos, del que se derivaré la presentacion en clasificacion
econdémica, incluyendo los ingresos excedentes generados, del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023;

e Estado analitico de ingresos, del que se derivaré la presentacion en clasificacién por
fuentes de financiamiento, incluyendo los ingresos excedentes generados, del 01 de
enero al 30 de septiembre de 2023;

e Estado analitico de ingresos, del que se derivaré la presentacion en clasificacién por
rubros de ingresos, incluyendo los ingresos excedentes generados, del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023, por clasificacién administrativa;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023, por clasificacidn econdmica;

e Estado analftico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023, por clasificacién por objeto del gasto;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023, por clasificacién funcional;

e Endeudamiento neto, financiamiento menos amortizacién del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023;

e Intereses de la deuda del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023; y

e Un flujo de fondos que resuma todas las operaciones del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023.
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Informacién programatica

Gasto por categorfa programética del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023; (el
presupuesto de egresos aprobado se debera revelar anual)

Programas y proyectos de inversién del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023;
(formato libre)

La relacién de sus programas presupuestarios con sus respectivos indicadores para
resultados (metodologia de marco |égico);

El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccién de necesidades proyectados en
los programas a cargo de la entidad de conformidad con los indicadores aprobados en
los programas presupuestarios correspondientes; (formato libre) y

Los resultados de la evaluacién del desempefio de los programas de la entidad
federativa, asf como los vinculados al ejercicio de los recursos federales que les hayan
sido transferidos. Gasto por categorfa programética del 01 de enero al 30 de junio de
2023; (el presupuesto de egresos aprobado se deberé revelar anual)

Informacién adicional

La relacién de bienes muebles que componen su patrimonio al 30 de septiembre de
2023, de conformidad con la estructura del formato emitido por el CONAC;

La relacién de bienes inmuebles que componen su patrimonio al 30 de septiembre de
2023, de conformidad con la estructura del formato emitido por el CONAC;

El reporte de los esquemas bursétiles y de coberturas financieras del ente publico;
(formato libre)

La informacién respecto al ejercicio y destino del gasto federalizado, asi como respecto
al reintegro de los recursos federales no devengados, correspondiente al tercer
trimestre de 2023, de conformidad con la estructura del formato emitido por el CONAC;
El informe sobre la situacién que guardan los proyectos de Asociaciones Publico-
Privadas (APP) celebrados y licitados por entidades estatales al amparo de la Ley de
Asociaciones Publico-Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el avance de
los proyectos APP correspondientes, durante el tercer trimestre de 2023; (formato libre)
Respaldo de la informacién financiera que contiene el sistema de contabilidad en
formato .BAK. (se anexa disco compacto n°1) .

Notas aclaratorias referentes al 30 de septiembre del 2023 de los siguientes sistemas:

néminas, gestidn y control de cobro de los ingresos; gestidn y control de adquisiciones
y de obra publica.
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COARUILA DE ZARAGOZA

e Informacidn respecto al proceso de gestién de némina de acuerdo al formato
entregado en el siguiente link:
http://www.asecoahuila.gob.mx/wpcontent/uploads/pdf/reglas/Formatos_Servicic
rsonales.rar (se anexa disco compacto n°2).

e Archivo digital en formato PDF del cuadernillo del Informe de Avance de Gestidon
Financiera correspondiente al Tercer Trimestre 2023, entregado al Congreso del Estado
de Coahuila (se anexa disco compacto n°3).

e Lasconciliaciones bancarias de la totalidad de las cuentas propiedad de la entidad y sus e
respectivos anexos al 30 de septiembre de 2023, debidamente autorizadas por las
autoridades correspondientes. (se anexa disco compacto n°4)y

e El acuse de recepcién de manera impresa correspondiente a la carga del Informe de

Avance de Gestién Financiera del Tercer Trimestre del afio 2023 generado
directamente del software administrativo "Mirador Coahuila”.

V. Informacién derivada de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios

e Estado de situacién financiera detallado al 30 de septiembre de 2023; (comparativo al
31 de diciembre del ejercicio anterior)

e Informe analitico de la deuda publica y otros pasivos del 01 de enero al 30 de

septiembre de 2023;
e Informe analitico de obligaciones diferentes de financiamientos del 01 de enero al 30
de septiembre de 2023;
e Balance presupuestario del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023;
@ e Estado analitico de ingresos detallado del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023, por clasificacién por objeto del gasto;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023, por clasificacién administrativa;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023, por clasificacién funcional;

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023, por clasificacién de servicios personales por categorfa;

e El Poder Ejecutivo a través de la secretarfa de finanzas, reportaré en los términos del
articulo 6 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el avance de las acciones, hasta en tanto se recupere el presupuesto
sostenible de recursos disponibles, y en caso de que no le aplique debera manifestarlo;
(formato libre)

e Informar la fuente de los ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto (aumento
o creacion de gasto del Presupuesto de Egresos), distinguiendo el gasto etiquetado y
no etiquetado; (formato libre) y
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

e Lainformacién relativa al cumplimiento de los convenios celebrados con la Secretarfa
de Hacienda y Crédito Publico, en términos del Capitulo IV de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Informe de Avance de Gestién Financiera, correspondiente al Tercer Trimestre 2023.

Sin mas por el momento, le reitero la seguridad de mi consideracién y respeto.

ATENTAMENTE
LA MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUI

En mérito de lo anterior, solicito de la manera mas atenta se me tenga por presentado el ,
DE ZARAGOZA

IC. JESUS GE

>

@ C.c.p. Lic. Blas José Flores Davila. Secretario de Finanzas del Estado de Coahuila |
C.c.p. Lic. Teresa Guajardo Berlanga. Secretaria de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas
C.c.p. C.P Manuel Ramirez Briones Auditor Superior del Estado.
C.c.p. lic. Maria Guadalupe Saucedo Sdnchez. Oficial Mayor TJA.
C.c.p. C.P. Everardo Zufiga Rodriguez. Contralor TJA.
C.c.p.- Archivo.-
JMGCH.cma

OTOMAYOR HERNANDEZ l
t
i
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INFORMACION CONTABLE
l.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Fuente: Articulo 46 fraccion | inciso b) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

{ Estado de Situacion Fi 8
Al 30 de septiembre de 2023 y al 31 de diciembre de 2022
RAR iR ol (Cifras en Pesos) Lk
Concepto 2023 2022 : Concepto 2023 2022
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasjvo Circulante
Efectivo y Equivalentes 8,494,221.38, 6,260,731.20 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 1,113,938.61 2,296,543.07|
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 56,613.00 9,463.00] Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00] 0.00]
Ae— o Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00 a Largo Plazo 0.00] 0.00
Inventarios 0.00! 0.00) Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00] 0.00]
Almacenes 0.00 0.00f Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de 0.00 0.00 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia 0.00 0.00
Activos Circulantes S . y/o Administracion a Corto Plazo . ¢
Otros Activos Circulantes 0.00! 0.00 Proyisiones a Corto Plazo 0.00 0.00]
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00
Total de Activos Circulantes 8,550,834.38 6,270,194.20
Total de Pasivos Circulantes 1,113,938.61 2,296,543.07
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 Pasivo No Circulante
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
a Largo Plazo 0.00] 0.00] Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y
Constrictionss enProceso 18,833,353.31 18,833,353.31 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00] 0.00]
Bienes Muebles 17,780,050.69 16,641,666.94 Deuda Publica a Largo Plazo 0.00) 0.00
Activos Intangibles 198,333.15. 198,333.15 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00] 0.00
Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Fondos y Bienes de Terceros en Garantia
Acumulada de Bienes ~12,546,869.30 ~12:542,4668.04 y/o Administracién a Largo Plazo 0.00 0.00
Activos Diferidos 0.00] 0.00]  Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de
Activos no Circulantes ose 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 Total de Pasivos No Circulantes 0.00} 0.00
Total de Activos No Circulantes 24,264,847.85) 23,130,885.36 Total del Pasivo 1,113,938.61 2,296,543.07|
Total del Activo 32,815,682.23| 29,401,079.56 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Contribuido 16,525,768.29 16,525,768.29
Aportaciones 0.00, 0.00
Donaciones de Capital 16,525,768.29, 16,525,768.29
Actualizacion de la Hacienda
Pablica/Patrimonio 0:00 000
Haclenda Publica/Patri io G d 15,175,975.33 10,578,768.20|
Resultados del Ejercicio (Ahorro/
Desahorro) 4,563,670.32 -1,409,856.88
Resultados de Ejercicios Anteriores 10,213,234.23 11,623,091.11
Revaltios 0.00 0.00]
Reservas 0.00 0.00]
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios
Artorores 399,070.78| 365,533.97|
Exceso o Insuficiencia en la
A lizacién de la Haciend 0.00] 0.00|
Publica/Patrimonio
Resultado por Posicién Monetaria 0.00] 0.00]
Resultado por Tenencia de Activos no
Monetarios 0:90 0:00
Total Hacienda Publica/Patrimonio 31,701,743.62 27,104,536.49
Total del Pasivo y Hacienda
Pablica/Patrimonio 32,815,682.23 29,401,079.56
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
4
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LIC. MA| LUPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO 5OTOMAYOR HERNANDEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
Il.- ESTADO DE ACTIVIDADES/RESULTADOS*
TRIMESTRAL



; TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
: A i i Estado de Actividades

Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023 y 2022 i
(Cifras en Pesps)
] i | Concepto 2023 | 2022

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de Gestién 174,400.35 88,377.78|
Impuestos 0.00 0.00]
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00|
Contribuciones de Mejoras 0.00; 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 143,340.35 65,218.78]
Aprovechamientos 29,549.00 18,891.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios " 1,511.00 4,268.00|

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 12,471:421.48 11,969,948.08
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0.00| 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 12,171,421.46] 11,969,948.08|

Otros Ingresos y Beneficios -0.40 1.74]
Ingresos Financieros 0.00] 0.00
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00 0.00]
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0.00
Disminucién del Exceso de Provisiones . 0.00 0.00]
Otros Ingresos y Beneficios Varios -0.40] 1.74

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transfer ias, Asi i % y Otras Ayud
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior .
Participaci y Aportaci
Participaciones
Aportaciones
Convenios

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones
Provisiones
Disminucién de Inventarios
Otros Gastos
Inversién Publica
Inversién Publica no Capitalizable

12,345,821.41

11,781,508.61
9,903,494 .44
517,353.50
1,360,660.67
0.00!

0.00

0.00

0.00;

0.00]

0.00]

0.00|

0.00|

0.00|

0.00

0.00

0.00

0.00|

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00;

0.00;

0.00;

0.00|

0.00;

0.00|

0.00|

0.00|

0.00

0.00

12,058,327.60

11,887,373.46
9,562,543.06
628,532.12
1,696,298.28|
0.00|

0.00]

0.00]

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00!

0.00

0.00

0.00

0.00;

0.00

0.00

0.00;

0.00;

0.00;

0.00|

0.00;

0.00

0.00

0.00

0.00]

0.00

0.00

0.00!

0.00!

Tomi de Gastos y Otras Pérdidas ) 11,781,508.61 11,887,373.46
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 564,312.80 170,954.14
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
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.- ESTADO DE
ACTIVIDADES/RESULTADOS* ACUMULADO
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Estado de Actividades i i
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023 y 2022
: (Cifras en Pesos)

! | Concepto - 2023 2022
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestién 410,852.60 231,045.30
Impuestos 0.00 0.00]
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00]
Derechos 0.00| 0.00
Productos 342,874.60 176,401.30
Aprovechamientos 60,044.00| 50,376.00
- Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios ] 7,934.00] 4,268.00
:ra'a'nsf;r - ,;\e:u . 'es,,annve?Ios; ér:;evr:lv&.)s Derl;/:c::‘ss':z;: :j:’abl:iploar;?::sﬂscal, Fondos Distintos de Aportaciones, 38,793,795.58 35,281,532.31
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0.00 0.00!
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 39,793,795.58 35,281,532.31
Otros Ingresos y Beneficios 801.57 291
Ingresos Financieros 0.00 0.00
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00! 0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00! 0.00
Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 3 801.57 2.91
Total de Ingresos y Otros Beneficios 40,205,449.75 35,512,580.52
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
de Funcior ) 35,641,779.43] 34,316,533.51
Servicios Personales 29,777,534.76 28,059,317.25
Materiales y Suministros 1,797,365.15 1,710,119.21
Servicios Generales 4,066,879.52 4,547,097.05
Trahsferenclas, Asi i Subsidios y Otras Ayud. . 0.00| 0.00!
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior o 0.00! 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00! 0.00
Convenios 0.00 0.00
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00|
Intereses de la Deuda Plblica 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00
Apoyos Financieros K 0.00 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0.00! 1.00]
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 0.00 1.00]
Provisiones 0.00 0.00
Disminucién de Inventarios 0.00! 0.00
Otros Gastos 0.00 0.00
Inversién Publica 0.00 0.00]
Inversién Publica no Capitalizable 0.00 0.00
Total de Gastos y Otras Pérdidas * 35,641,779.43 34,316,534.51
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 4,563,670.32 1,196,046.01

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

AUTORIZG

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
IV.- ESTADO DE VARIACION EN LA
HACIENDA PUBLICA TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccion | inciso ¢) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental
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V.- ESTADO DE VARIACION EN LA
HACIENDA PUBLICA
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INFORMACION CONTABLE
VI.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION
FINANCIERA TRIMESTRAL

on | inciso d) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



i TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Cambios en Ia Sjtuacién Financiera
Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023
(Cifras en Pesos)
Concepto Origen Aplicacién
A_CTIVO 1,029,850.47| 474,651.97,
Activo Circulante 1,027,859.00| 396,315.92|
Efectivo y Equivalentes 0.00] 396,315.92
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 1,027,859.00 0.00)
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00] 0.00
Inventarios 0.00| 0.00
Almacenes 0.00 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00] 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00] 0.00
Activo No Circulante 1,991.47| 78,336.05|
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00] 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00]
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00] 0.00!
Bienes Muebles 0.00 78,336.05
Activos Intangibles 0.00] 0.00|
Depreciacién, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 1,991.47 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 0.00 1,155,477.90
Pasivo Circulante 0.00 1,155,477.90|
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 1,155,477.90
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00]
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00]
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00] 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0.00] 0.00!
Provisiones a Corto Plazo 0.00, 0.00]
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00] 0.00
Pasivo No Circulante 0.00 0.00]
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00] 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00] 0.00
Deuda Publica a Largo Plazo 0.00] 0.00]
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00] 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo 0.00) 0.00
Provisiones a Largo Plazo 0.00] 0.00]
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 600,279.40 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0.00 0.00]
Aportaciones 0.00 0.00}
Donaciones de Capital 0.00 0.00]
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00] 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 600,279.40, 0.00]
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 564,312.80 0.00
Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00]
Revaltios 0.00 0.00
Reservas 0.00] 0.00]
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 35,966.60 0.00
|Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00]
Resultado por Posiciéon Monetaria 0.00] 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00] 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

| 7 #
| /4
\ 1% jr/ £
3 Quwstonizo
LIC. MARIA GU2 SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDQ SATOMAYOR HERNAMNDEZ
_~"OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
= ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
Vil.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION
FINANCIERA

ion | inciso d) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
} Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

(Cifras en Pesos) |
Concepto i Origen | Aplicacién
ACTIVO 4,421.26 3,419,023.93
Activo Circulante 0.00 2,280,640.18
Efectivo y Equivalentes 0.00 2,233,490.18
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 47,150.00
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00]
Inventarios 0.00 0.00]
Almacenes 0.00 0.00
|Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00
Activo No Circulante 4,421.26 1,138,383.75
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00] 0.00;
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 1,138,383.75
Activos Intangibles 0.00 0.00]
|Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 4,421.26] 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 0.00 1,182,604.46
Pasivo Circulante 0.00 1,182,604.46
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 1,182,604.46
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00] 0.00
| Porcién a Corto Plazo de la Deuda Pdblica a Largo Plazo 0.00 0.00;
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0.00 0.00
Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00]
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00] 0.00
Pasivo No Circulante 0.00} 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
|peuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a Largo Plazo 0.00 0.00
Provisiones a Largo Plazo 0.00] 0.00
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 6,007,064.01 1,409,856.88|
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0.00] 0.00
Aportaciones 0.00] 0.00
"{Donaciones de Capital 0.00 0.00
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 6,007,064.01 1,409,856.88
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 5,973,527.20 0.00]
Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00) 1,409,856.88|
Revallios 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 33,536.81 0.00
E o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00| 0.00
Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00] 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos

e los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

’

Y

26/

MAG, JESUS GERARDD SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE OEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
VIIl.- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
TRIMESTRAL

I fraccién | inciso ) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Flujos de Efectivo

Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023 y 2022

(Cifras en Pesos)

Concepto

2023

2022

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion

Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones,
Jubilaciones

Otros Origenes de Operacién

Aplncacnén

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacién
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversién
Aplicacién
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién

Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen

Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento
Aplicacién
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

Subsidios y Subvenciones,

y Pensiones y

14,607,874.36

0.00

0.00

0.00

0.00
143,340.35
29,549.00
1,510.60

0.00

13,191,421.46

1,242,052.95
13,141,036.24

9,903,494.44
605,716.79
1,398,011.06
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1,233,813.95
1,466,838.12

0.00

0.00

0.00

0.00
1,070,522.20
0.00
1,070,522.20
0.00
-1,070,522.20

0.00
396,315.92

8,097,905.46
8,494,221.38

12,258,170.35

0.00

0.00

0.00

0.00
65,218.78
18,891.00
4,269.74

0.00

11,969,948.08

199,842.75
12,040,012.11

9,562,543.06
576,172.08
1,699,411.24
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
201,885.73
218,158.24

0.00

0.00

0.00

0.00
1,585,857.63
457,962.64
1,127,894.99
0.00
-1,585,857.63

0.00
-1,367,699.39

6,429,749.54
5,062,050.15

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

k\.

LIC. MARIA GU UCEDO SANCHEZ
MAYOR

AUTORIZG

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ACMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Flujos de Efectivo

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023 y del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

(Cifras en Pesos)

~ Concepto

2023

2022

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen

Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
* Productos
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Otros Origenes de Operacién
Aplicacién

Servicios Personales

 Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos

. Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacién

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
. Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversion
Aplicacién
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Otras Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién

Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen

" Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento

Aplicacién
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

41,096,266.94

0.00

0.00

0.00

0.00
342,874.60
60,044.00
8,735.57

0.00

39,793,795.58

890,817.19
37,762,351.08

29,777,534.76
1,765,644.95
3,851,033.16
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
2,368,138.21
3,333,915.86

0.00

0.00
0.00
0.00

1,100,425.68

0.00
1,100,425.68
0.00
-1,100,425.68

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2,233,490.18

6,260,731.20
8,494,221.38

54,969,587.60

0.00

0.00

0.00

0.00
211,698.76
69,069.00
7,984.41

0.00

52,165,863.21

2,514,972.22
53,958,339.60

42,570,707.43
2,133,129.70
6,169,132.18
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
3,085,370.29
1,011,248.00

0.00

0.00
0.00
0.00

1,750,757.40

457,962.64
1,292,794.76
0.00
-1,750,757.40

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

-739,509.40

7,000,240.60
6,260,731.20

Bajo protesta de decir verdad declaram

SAUCEDO SANCHEZ
L MAYOR

LIC. MARIA G

&'los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDD SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
X.- ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO
TRIMESTRAL

ion | inciso h) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico del Activo

Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023 :

(Cifras en Pesos)

Concepto Saldo Iniclal I Cargos del Periodo ] Abonos del Periodo Saldo Final __ Variacién del Periodo
ACTIVO 33,370,880.73 349,718,241.53! 350,273,440.03 32,815,682.23 -555,198.50
Activo Circulante 9,182,377.46 349,639,905.48| 350,271,448.56 8,550,834.38 -631,543.08
Efectivo y Equivalentes 8,097,905.46 337,215,958.27 336,819,642.35 8,494,221.38 396,315.92,
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 1,084,472.00] 12,428,947.21 13,451,806.21 56,613.00| -1,027,859.00|
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inventarios 0.00| 0.00] 0.00 0.00 0.00!
Almacenes 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
E§timacion por Pérdida o Deterioro de Activos| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Activo No Circulante 24,188,503.27 78,336.05{ 1,991.47 24,264,847.85 76,344.58
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gg;e:hos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo 0.00 - 000 0.00 0.00 0.00
Ei;r;zolnmuebles, Infraestructura y Construcciones en 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31 0.00
Bienes Muebles 17,701,714.64 78,336.05 0.00 17,780,050.69 78,336.05
Activos Intangibles 198,333.15 0.00 0.00 198,333.15] 0.00
Eepieciocion DR, i /mogizaciio odemiiaasde -12,544,807.83 0.00 1,991.47 -12,546,889.30) -1,991.47
Activos Diferidos 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00
E;timacién por Pérdida o Deterioro de Activos no| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos no Circulantes 0.00] ~ 0.00 0.00! 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

\ 5

\ BORG
LIC. MARIA & JIPE SAUCEDD SANCHEZ

OFICIAL MAYOR

_

A
MAG. JESUS GEMLDQ SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGQOZA




INFORMACION CONTABLE
Xl.- ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO

ion | inciso h) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico del Activo

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
(Cifras en Pesos) ‘
‘Concepto Saldolnicial | CargosdelPeriodo |  AbonosdelPeriodo |  SaldoFinal | Variacion del Periodo
ACTIVO 29,401,079.56' 727,837,967.03' 724,423,364,38[ 32,815,682.23 3,414,602.67
Activo Circulante 6,270,194.20| 726,699,583.28 724,418,943.10 8,550,834.38| 2,280,640.18
Efectivo y Equivalentes 6,260,731.20) 686,13’0.974.86 683,897,484.68 8,494,221.38 2,233,490.18
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 9,463.00] 40,568,608.42 40,521,458.42 56,613.00 47,150.00
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E;timacién por Pérdida o Deterioro de Activos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Activo No Circulante 23,130,885.36) 1,138,383.75) 4,421.26| 24,264,847.85| 1,133,962.49
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 ~ 0.00 0.00 0.00 0.00
gleal:a:hos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gi;r;zssolnmuebles, Infraestructura y Construcciones en 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31 0.00
Bienes Muebles 16,641,666.94 1,138,383.75 0.00 17,780,050.69 1,138,383.75
Activos Intangibles 198,333.15 0.00 0.00 198,333.15 0.00
Dhpociagion; Deforiecery Smosfincicn iciraiedaling -12,542,468.04 0.00 4,421.26 -12,546,889.30 4,421.26
Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E§timad6n por Pérdida o Deterioro de Activos no| 0.00 . 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

: N
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\ /Ethsord

LIC. MARIA GUADALUPE SAUCEDO SANCHEZ

//OFICIAL MAYOR

/

4

AGTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOCTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
Xll.- ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y
OTROS PASIVOS TRIMESTRAL



e ————————————————————————

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023
(Cifras en Pesos)
Denominacién de las Deudas Moneda de Contratacién Instl::;ieéer;grPals Saldo Inicial del Periodo | Saldo Final del Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros " 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo 0.00 0.00
' Largo Plazo S
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores . 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Total de Otros Pasivos 2,269,416.51 1,113,938.61
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos 2,269,416.51 1,113,938.61

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus nofas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

avi

| W
LIC. MARIA é‘/ o PE SAUCEDO SANCHEZ
CIAL MAYOR

/
J/

AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
Xlll.- ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y
OTROS PASIVOS

6n | inciso i) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubemamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA A

Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
‘Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

DMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

: : (Cifras en Pesos)
 Denominacion de las Deudas Moneda de Contratacin | "IN 0PaIS ] 5516 pnicial el Periodo | Saldo Final del Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores - 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo 0.00 0.00
Largo Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores - 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Total de Otros Pasivos 2,296,543.07 1,113,938.61
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos 2,296,543.07 1,113,938.61

.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

.

AUGTORIZO

MAG. JESUIS GERARDC SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
XIV.- INFORME SOBRE PASIVOS
CONTINGENTES

ccion | inciso f) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Guberamental



INFORMACION.CONTABLE

INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES



El informe sobre pasivos contingentes se presentard en un formato libre, tomando en
cuenta lo siguiente:

.

Definicion de Pasivo Contingente:
Un pasivo contingente es:

a) Una obligacién posible, surgida a raiz de sucesos pasados, cuya existencia ha de
ser confirmada sélo por la ocurrencia, o0 en su caso, por la no ocurrencia, de uno o
mas eventos inciertos en el futuro, que no estan enteramente bajo el control de la
entidad; o bien

b) Una obligacién presente, surgida a raiz de sucesos pasados, que no se ha
reconocido contablemente porque:

(i) no es probable que la entidad tenga que satisfacerla, desprendiéndose
de recursos que incorporen beneficios econémicos; o bien

(ii) el importe de la obligacion no pueda ser medido con la suficiente
fiabilidad.

En otros términos, los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en
hechos especificos e independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o0 no vy,
de acuerdo con lo que acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por
ejemplo, juicios, garantias, avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.’

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Informe de los Pasivos Contingentes
Del 1 de enero al 30 de septlembre 2023
Concepto j Importe
Demandas 0.00
Juicios 0.00
Avales i 0.00
Obligaciones Laborales 2,071,288.00
Totales ' 2,071,288.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
-
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s
ELABORG % (autorizoé
UC"MA jA'GUADALUPE SAUCEDO SANCHEZ | MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
' OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

' Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental.



INFORMACION CONTABLE
XV.- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

ion | inciso g) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubermnamental



- TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
EFE 01 - Efectivo y Equivalentes

Coneauts Del 01 de julio al 30 de Del 01 de julio al 30 de
P septiembre de 2023 septiembre de 2022

Efectivo 14,000.00 14,000.00
Bancos/Tesoreria 4,643,306.70 4,995,492.78
Bancos/Dependencias y Otros 26,784.84 52,557.37
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacion Especifica 3,810,129.84 0.00
Depositos de Fondos de Terceros en Garantia y/o

Administracion 0.00 0.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00
Total de Efectivo y Equivalentes 8,494,221.38 5,062,050.15

\VE 0 \\X AUTOR(ZO
LIC. MARIA PE SAUCEDO SANCHEZ ! MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDE?

 “RFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
: ) ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGQOZA




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
EFE 01 - Efectivo y Equivalentes :
Coniai Del 01 de enero al 30 de Del 01 de enero al 31 de
24D septiembre de 2023 __diciembre de 2022
Efectivo 14,000.00 0.00
Bancos/Tesoreria 4.643,306.70 4,166,635.44
Bancos/Dependencias y Otros 26,784.84 21,532.37
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacion Especifica 3,810,129.84 2,072,563.39
Depositos de Fondos de Terceros en Garantia y/o
Administracién 0.00 0.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00
Total de Efectivo y Equivalentes 8,494,221.38 6,260,731.20
/ ’ /
~ / \/{
“ELABORS AUTORIZO
LC MARIAG IPE'SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
ICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023

(Cifras en pesos)

1. Total de Ingresos Presupuestarios | | 12,345,821.41
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios ) O-OOI
2.1 Ingresos Financieros 0.00

2.2 Incremento por Variacion de Inventarios 0.00

23 Dismipucién del Excesq de Estimaciones por Pérdida o 0.00

Deterioro u Obsolescencia

2.4 Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00

Z- o Otros Ingresos y Beneficios Varios - 0.00

2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables o.ool
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00

32 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00

3:3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

[4. Total de Ingresos Contables | | 12,345,821.41|




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

Correspondiente del 01 de julio al 30 d
(Cifras en pesos)

e septiembre de 2023

1. Total de Egresos Presupuestarios I [ 11,821,886.59)
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 40,377.98]
21 Materias_ i Pr{mas y Materiales de Producciéon y 0.00
Comercializacion
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion 30,725.62
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio & 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 9,652.36
2.9 Activos Biolégicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
241 Activos Intangibles 0.00
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico - 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos 0.00
2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
218 ;;%\gts:iig'neess para Contingencias y Otras Erogaciones 0.00
2.19 Amortizacién de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 0.06]
31 Estimgciopes, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescen?ia yl 0.00
Amortizaciones
3.2 Provisiones 0.00
33 Disminucion de Inventarios 0.00
34 Aumepto por Insuﬁcienc:ia de Estimaciones por Pérdida o 0.00
Deterioro u Obsolescencia
3.5 Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00
3:6 Otros Gastos 0.00
37 Otros Gastos Contables No Presupuestarios " 0.00
|4. Total de Gastos Contables | | 11,781,508.61

\/
N\

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente

correctos y son responsabilidad del emisor.
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LIC. MARIA G LUPE SAUCEDO SANCHEZ

" OFICIAL MAYOR

£
AGTorRZO
MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
(Cifras en pesos)
1. Total de Ingresos Presupuestarios | | 40,205,449.75
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00|
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 . Incremento por Variacién de Inventarios . 0.00
23 Dismir\ucién del Excesq de Estimaciones por Pérdida o 0.00
Deterioro u Obsolescencia

24 Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00
2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00|
34 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos ' 0.00
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

|4. Total de Ingresos Contables T | | 40,205,449.75|




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

(Cifras en pesos)

1. Total de Egresos Presupuestarios

36,742,205.11

[4. Total de Gastos Contables

a2 I

2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 1,100,425.§|
21 Maten’a; . Pri.mas y Materiales de Produccion y 0.00
Comercializacién
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién 70,773.32
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio . 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 1,020,000.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 9,652.36
2.9 Activos Biolégicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
211 Activos Intangibles 0.00
212 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2:13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.5 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos 0.00
247 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00
218 E;%\gz:glr;s para Contingencias y Otras Erogacibnes 0.00
2.19 Amortizacién de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) - 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 0.07'
31 Estimgciopes, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia | 0.00
Amortizaciones
3.2 Provisiones 0.00!
3.3 Disminucién de Inventarios . 0.00
34 Aume_nto por Insuﬂciencja de Estimaciones por Pérdida o 0.00
Deterioro u Obsolescencia
35 Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00
3.6 Otros Gastos - 0.00
37 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00

35,641,779.43}

correctos y son responsabilidad del emisor.
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OFICAL MAYOR

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente

Aoron

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTIGA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA.



En cada una de las 23 notas de desglose el ente publico debera poner la nota correspondiente o en
su caso la leyenda “Esta nota no le aplica al ente publico” y una breve explicaciéon del motivo por el

cual no le es aplicable.

Efectivo y Equivalentes

ESF 01. Se informara acerca de los fondos con afectacion especifica, el tipo y monto de los mismos;
de las inversiones financieras se revelara su tipo y monto, su clasificacién en corto y largo plazo

a) NOTAS DE DESGLOSE

1) Notas al Estado de Situacién Financiera

Activo

separando aquéllas que su vencimiento sea menor a 3 meses.

Descripcién 2023 2922
Efectivo $14,000.00 $0.00
Banco / Tesoreria $4,643,306.70|] $4,166,635.44
Banco / Dependencias y otros $26,784.84 $21,532.37
Inversiones temporales (hasta 3 meses) $0.00 $0.00
Fondos con Afectacién Especifica $3,810,129.84| $2,072,563.39

Total de Efectivo y Equivalentes

$8,494,221.38

$6,260,731.20

Se presenta la integracion de la cuenta 1111 Fondos Fijos de Caja, con las cuentas que tienen saldo:

SIIF Fondos Fijos de caja 2023 2022
1111210 Fondos Fijos de Caja-Otros $14,000.00 $0.00
Total $14,000.00 $0.00

Bancos/Tesoreria. La integracion de la cuenta 1112105 CUENTAS BANCARIAS BANORTE, Cuentas

Bancarias, con las cuentas que tienen saldo:

SIIF BANCOS 3 2023 2022
CB00005 - BANORTE 360700530 $3,026,722.41| $2,331,309.12
CBO0006 -  |BANORTE 594236741 $561.27| $1,826,844.32
CB00007 - |BANORTE 594448808 $500.00 $500.00
CBO0008 -  |BANORTE 1174948264 : $15921.45  $7,982.00
CB00012- BANORTE 1231537066 $864,689.52 $0.00
CB00013- BANORTE 1232654148 $734,912.05 $0.00

TOTAL|  $4,643,306.70| $4,166,635.44




Se presenta la integracién de la cuenta Bancos/Dependencias y Otros 1113105

SIIF |BANCOS 2023 2022
CB00004 - |ONE CARD 111302 $26,784.84| $21,532.37
TOTAL| $26,784.84| $21,532.37

Inversiones temporales hasta 3 meses Se presenta la integracién de la cuenta Inversiones temporales

hasta 3 meses 1114.-01: -

SIIF ~ |Bancos 2023 2022
INVERSIONES TEVIPORALES HASTA 3
1114105) = $0.00 $0.00
‘TOTAL $0.00 $0.00
Fondos con Afectacion Especifica - 05-CB-Cuentas Bancarias
SIF BANCOS 2023

12022

RESERVA ECONOMICA DE PASNVOS

€Baoegs - CONTINGENTES

$2,214,923.36

$2,072,562.39

FONDO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA

€B00010- ADMINISTRACION DEL TJA

$1,595,206.48

$1.00

TOTAL|

$3,810,129.84

$2,072,563.39

-

Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

ESF 02. Por tipo de contribucién se informara el monto que se encuentre pendiente de cobro y por
recuperar de hasta cinco ejercicios anteriores, asimismo se deberan considerar los montos sujetos a
algun tipo de juicio con una antigliedad mayor a la sefialada y la factibilidad de cobro.

Este Organismo no efectuia cobro de contribuciones.

SIF  |Concepto 2023ld it 5022
1122] Cuentas Por Cobrar (Ingresos) $0.00 $0.00
1123|Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo $56,613.00 $0.00

1124 |Ingresos Por Recuperar A Corto Plazo

$0.00 $6,099.00

e Corto Plazo

Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a

$0.00 $3,364.00

. TOTAL

$56,613.00 $9,463.00




Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

SIIF 2023 2022
11222| Cuentas Por Cobrar (Ingresos) 3 $0.00 $0.00
TOTAL $0.00 $0.00

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo - Representa el monto de los derechos de cobro a

favor del ente publico por gastos por comprobar, principalmente relacionados con viaticos y anticipos
de sueldos.

SIIF DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR 2023 2022
Otros Deudores Diversos Por Cobrar A Cp

F12351004 08-Em-Empleados . SOEe Sozo8

11239208 Gastos A Comprobar - Empleados $56,613.00 $0.00

TOTAL| $56,613.00 $0.00

11239208GASTOS A COMPROBAR EMPLEADOS

SIIF DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 2023 2022
EMO08159 - |ANAKAREN REYES RESENDIZ $6,033.00 $0.00
EMO08945 - |MARIAJOSE CISNEROS CASTILLC : $50,580.00 $0.00

TOTAL| $56,613.00 $0.00

11241 INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO

-

" |OTROS DERECHOS A RECIBIR !

Sz EFECTIVO Y EQUIVALENTES 2 2022
11241|Ingresos Por Recuperar A Corto Plazo $0.00 $6,099.00
TOTAL $0.00| $6,099.00

OTROS DERECHOS A RECIBIR R
SiE EFECTIVO Y EQUIVALENTES goas 22
61010401 | ESTIMULO FISCAL ISN $0.00 $6,099.00
TOTAL s $0.00 $6,099.00




La cuenta de anticipo de sueldo se integra como sigue:

Otros Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes a Corto Plazo

Representan los derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades del ente publico,
de los cuales se espera recibir una contraprestacién representada en recursos, bienes o servicios;

en un plazo menor o igual a doce meses, no incluidos en las cuentas anteriores.

OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y
S5 EQUIVALENTES e 2023 '2022
Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
‘1 = a Corto Plazo $0.00 $3,364.00
TOTAL $0.00 $3,364.00

La cuenta de otros derechos a recibir efectivos o equivalentes a corto plazo se integra como sigue:

ESF 03. Se elaborara, de manera agrupada, los derechos a recibir efectivo y equivalentes, y bienes
o servicios a recibir, (excepto cuentas por cobrar de contribuciones o fideicomisos que se encuentran
dentro de inversiones financieras, participaciones y aportaciones de capital) en una desagregacion
por su vencimiento en dias a 90, 180, menor o igual a 365 y mayor a 365. Adicionalmente, se

OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO

SIF |V EQUIVALENTES 2023 2022
1129903 Subsidio Al Empleo $0.00 $0.00
1129901] Isr A Favor De Sueldos, Salarios YAsimiIables $0.00 $3,364.00
1129902| Impuesto Sobre Nomina A Favor $0.00 $0.00

TOTAL $0.00 $3,364.00

informara de las caracteristicas cualitativas relevantes que le afecten a estas cuentas.

A la fecha no se cuenta con movimientos.



Bienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (inventarios)

ESF 04. Se clasificaran como bienes disponibles para su transformacion aquéllos que se encuentren
dentro de la cuenta Inventarios. Esta nota aplica para aquellos entes publicos que realicen algun
proceso de transformacion y/o elaboracioén de bienes.

En la nota se informara del sistema de costeo y método de valuacion, aplicados a los inventarios, asi
como la conveniencia de su aplicacién dada la naturaleza de los mismos. Adicionalmente, se
revelara el impacto en la informacion financiera por cambios en el método o sistema.

No aplica a este ente publico, ya que no realiza ningun proceso de transformacion y/o elaboracién de
bienes.

-

ESF 05. De la cuenta Almacén se informard acerca del método de valuacién, asi como la
conveniencia de su aplicaciéon. Adicionalmente, se revelara el impacto en la informacién financiera
por cambios en el método.

No aplica a este ente publico

Inversiones Financieras

ESF 06. De la cuenta Inversiones financieras, que considera los fideicomisos, se informara de éstos
los recursos asignados por tipo y monto, y caracteristicas significativas que tengan o puedan tener
alguna incidencia en las mismas.

No aplica a este ente publico

ESF 07. Se informara de las inversiones financieras, los saldos de las participaciones y aportaciones
de capital.

A la fecha no se cuenta con inversiones financieras ni fideicomiso



Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

-

ESF 08. Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de Bienes Muebles e Inmuebles, el
monto de la depreciacion del ejercicio y la acumulada, el método de depreciacion, tasas aplicadas y
los criterios de aplicacién de los mismos. Asimismo, se informara de las caracteristicas significativas
del estado en que se encuentren los activos. '

SIIF Concepto Al 30 DE SEPTIEMBREDEL 2023| A!31DE D;‘;'Z?"BREDE‘ Estado
Bienes Inmuebles, Infraestructura
T e $18,833,353.31 $18,833,353.31 Buen estado
Total $18,833,353.31 $18,833,353.31
SIF  |concepto Al30 DESEPTIEMBREDEL 2023 A1 PEDIIOMBREDRL by o
1233 | Edificios no Habitacionales $18,833,353.31 $18,833,353.31 Buen estado
Total $18,833,353.31 $18,833,353.31
SIF  |concepto Al 30 DE SEPTIEMBREDEL 2023 A!31 e e | et do
Construcciones en Proceso en
1298] e Proplos $0.00 $0.00
$0.00 -~ $0.00
SIF  |concepto Al 30 DESEPTIEMEREDEL 2023| A!%1PEDCIBMBREDERL | () g
Edificacién No Habitacional En
12362 Drocas $0.00 $0.00
$0.00 $0.00
Bienes Muebles.
El importe de los bienes muebles se integra como sigue:
SIF  |Concepto Al 30 DE SEPTIEVIBRE DEL 2023. |Al 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 |Estado
el OV EGECae $11,325,002.01 $11,230,328.69| Buen estado
Administracién
1242|Mobiliario y Equipo $285,863.70 $271,805.63| Buen estado
Educacional y Recreativo
fou4]c TeUlo=YiEStipoide $3,541,140.00 $2,521,140.00| Buen estado
Transporte
1odel o e CtosEqdipos $2,628,044.98 $2,618,392.62| Buen estado
yHerramientas
Total $17,780,050.69 $16,641,666.94

En el ejercicio fiscal 2018 se realizé el registro de una donacién de activos por un importe de:
$3,516,117.97, segun lo publicado en el Periédico Oficial del Estado 34, tomo CXXYV, el viernes 27 de
abril de 2018 por parte Gobierno del Estado a favor de este Organo Jurisdiccional Auténomo.

Se realiza el registro de la depreciacion para los bienes muebles e inmuebles en base en las reglas
especificas del registro y valoraciéon del patrimonio, asi como en la guia de vida util estimada y
porcentajes de depreciacién emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.



Nota: Sélo en la depreciacién del edificio se venia aplicando la tasa del 5%, a partir del segundo
trimestre 2019 se aplica la tasa 3.33%; modificandose la depreciacion acumulada de ejercicios
anteriores, para cumplir con las reglas especificas del registro y valoracion del patrimonio.

-

Con fecha 29 de abril del 2022, se procedié a efectuar la cancelacion de la depreciacion acumulada
por concepto de baja de un bien por robo segun expediente 03173/SALI/UAI2022; demanda
presentada ante el ministerio publico. '

Depreciaciéon acumulada al 30 de |Tasas
. o T i
S"F S i junio'del 2023 (pesos) aplicadas
12612 Dep.rec:lac':lén Acumulada De Edificios No $2.588.737.85 3339
Residenciales
Depreciacién Acumulada De Mobiliario Y ’ 10.00%
12631 Equipo De Administracion $7,095,887.24 33 33%
Depreciacion Acumulada De Mobiliario Y 33.33%
2= Equipo Educacional Y Recreativo Seses 20.00%
12634 _l?epremacnén Acumulada De Equipo De $1.566,002.53 20.00%
ransporte
Depreciacién Acumulada De Maquinaria, 3
12636 Ofro Equipo Y. Herramientas $856,267.27 10.00%
Total $12,363,794.48

ESF 09. Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de activos intangibles y diferidos,
su monto y naturaleza, amortizacién del ejercicio, amortizaciéon acumulada, tasa y método aplicados.

Al 31 de diciembre del
2022

1251 | Software $97,248.46 $97,248.46

SIIF Concepto Al 30 de junio del 2023

tpsal CenCEs ISIREESTE $101,084.69 $101,084.69
intelectuales

Total $198,333.15 $198,333.15

Se realiza el registro de la amortizaciéon para los bienes intangibles y diferidos en base al tiempo de
uso esperado que pueden ser usados de 3 a 5 afnos respectivamente.

|Amortizacién acumulada al 30 de

Sl |concseto junio del 2023 (pesos) NSl G
12651 | Amortizacién Acumuladas De Softw are $97,242.46 33.30%
12654 | Amortizacién Acumuladas De Licencias ¢ $85,852.36 33.30%

Total $183,094.82




Estimaciones y Deterioros

.

ESF 10. Se informaran los criterios utilizados para la determinacién de las estimaciones; por
ejemplo: estimacién de cuentas incobrables, estimacién de inventarios, deterioro de activos
biolégicos y cualquier otra que aplique. :

Por lo que respecta a los conceptos anteriores no se han realizado estimaciones

IS

Otros Activos

ESF 11. De las cuentas de otros activos se informara por tipo circulante o no circulante, los montos
totales asociados y sus caracteristicas cualitativas significativas que les impacten financieramente.

.

Esta Nota no se han realizado movimientos en este rubro.



Pasivo?
ESF 12. Se elaborara una relacion de las cuentas y documentos por pagar en una desagregacion

por su vencimiento en dias a 90, 180, menor o igual a 365 y mayor a 365. Asimismo, se informara
sobre la factibilidad del pago de dichos pasivos.

Cuentas por Pagar a Corto y Largo Plazo

SIIF Concepto 2023 2022

Servicios Personales por Pagar a
2111 Corto Pazo : $0.00 $0.00
2112 Froveedores por Pagar a Corto $235,841.70 $454,784.73
Plazo
Contratistas por Obras Publicas por
2113 Pagar a Corto Pazo N $0.00 $0.00
2117 Retenciones y Contribuciones por $878,096.91 $1,841758.34

Pagar a Corto Plazo

TOTAL| $1,113,938.61 $2,296,543.07

A continuacion, se presentan las cuentas con Saldo menor a 90 dias:

SIIF Beneficiario i 2023 2022
PR00195 COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE SALTILLO, AC $0.00 $1,856.00
PR00006 CFE SUMINISTRADOR DE SERVICIOS BASICOS $6,253.00 $0.00
PR00370 JAZHEEL ISAU SANDOVAL VALERIO $48,725.80 $0.00
" [PR00229 LETICIA DE LAS FUENTES GARCIA ) $0.00 $6,996.00
PR00383 ALPHA DIVISION INTERNACIONAL S.A. DE C.V. $0.00 $9,943.52
PR00176 FOURTH KIND SOLUTIONS S. DE R.L. DE C.V. $0.00 $14,058.07
PR00386 MAGNADOMEX S.A. DE C.V. ‘ $0.00 $15,254.00
PR00099 SALTILLO ASESORES, SC $63,026.67 $18,908.00
PRO0367 (;ESCTI\S)N PUBLICA Y GESTION EMPRESARIAL LAFE S.A.S. S $19,236.66
" |PR00381 MAZ COMUNICACION Y ESTRATEGIA S.C. - $0.00 $20,300.00
PR00196 JUAN ENRIQUE FLORES RODRIGUEZ $0.00 $34,231.64
PR00258 FERNANDO ALONSO CARDONA IBARRA $0.00 $40,600.00
PR00260 LUMINET WAN S.A. DE C.V. ' $0.00 $53,677.84
PR00020 /‘:lL_BDOERé\VGRUPO EMPRESARIAL DE CAPITAL HUMANO S DE $0.00 $61,828.00
PR00135 CCT MEXCO, SA DE CV $17,681.91 $0.00
PRO0153 QQQ\FAIAII\[IDI(S)TRACION FISCAL GENERAL DEL GOBIERNO DEL $61,681.00 $157.895.00

TOTAL $235,841.70 $454,784.73




2117.Retenciones y retribuciones por pagar a corto plazo

SIIF Concepto ¥ 2023| 2022
21172020101 Retencion |.S.R. (Ispt) $863,789.55 $1,831,839.86
21172020103 Retencion I.S.S.S.T.E. . $0.00 $0.00
21172020201 Retencion Fondo De Pensiones $0.00 $0.00
21172020301 Prestamo Pensiones . $0.00 $0.00
21172020402 Cuota De Accion Social $0.00 $0.00
21172020410  [Felencion Derechos be Compl, $0.00 $0.00
21172020501 Retencion Cuota Sindical $0.00 $0.00
21172020503 Retencion Ahorro Sindical Sutsge $0.00 $0.00
211720302 Aportacion I.S.S.S.T.E. $0.00 $0.00
211720303 Aportacion Fondo De Pensiones’ $0.00 $0.00
21172040101 Iva 6% $0.00 $0.00
21172040102 Retencion Isr Honorarios . $0.00 $0.00
21172040108 Retencion Isr Arrendamiento $2,581.74 $3,073.70
21172040109 Retencién De Isr Resico 1.25%, $0.76 $745.78
21172040202 L.V.C. $0.00 $0.00
211720403 Estimulo Fiscal Isn S $11,724.86 $6,099.00

TOTAL $878,096.91] $ 1,841,758.34

ESF 13. Se informard de manera agrupada los recursos localizados en Fondos de Bienes de
Terceros en Administracién y/o en Garantia a corto y largo plazo, asi como la naturaleza de dichos
recursos y sus caracteristicas cualitativas significativas que les afecten o pudieran afectarles
financieramente.

A la fecha no se ha recibido ningun tipo de estos fondos por parte de este Tribunal.

ESF 14. Se informara de las cuentas de los pasivos djferidos y otros, su tipo, monto y naturaleza, asi
como las caracteristicas significativas que les impacten o pudieran impactarles financieramente.

No se cuenta con movimientos en las cuentas de los ‘pasivos diferidos



Il) Notas al Estado de Actividades

Ingresos de Gestion

EA 1 Trimestral. De los rubros de impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social,
contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, y de ingresos por venta de
bienes y prestacion de servicios, los cuales estan armonizados con los rubros del Clasificador por

Rubros de Ingresos, se informaran los montos totales y cualquier caracteristica significativa. (La
informacion se debera de presentar del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023)

SIIF PRODUCTOS 2023 2022

415|Productos $143,340.35| $65,218.78

TOTAL| $143,340.35| $65,218.78

SIIF PRODUCTOS 2023 _ 2022

4151 |Productos : $143,340.35| $65,218.78

TOTAL| $143,340.35| $65,218.78

SIIF APROVECHAMIENTOS 2023 2022

416|Aprovechamientos 3 $29,549.00f $18,891.00

TOTAL| $29,549.00| $18,891.00

SIIF APROVECHAMIENTOS ) 2023 2022

4169 Otros Aprovechamientos $29,549.00f $18,891.00

TOTAL| $29,549.00f $18,891.00

SIIF APROVECHAMIENTOS 2023 2022

417 lngre§9s por Venta de Bienes y Prestacién de $1.511.00 $0.00
Servicios

TOTAL $1,511.00 $0.00

SIIF APROVECHAMIENTOS 2023 2022

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de "
4178| Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de $1,511.00 $0.00
los Organos auténomos

Organos Auténomos $1,511.00 $0.00




EA 1 Acumulativa. De los rubros de impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social,
contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, y de ingresos por venta de
bienes y prestacion de servicios, los cuales estan armonizados con los rubros del Clasificador por
Rubros de Ingresos, se informaran los montos totales y cualquier caracteristica significativa. (La

informacién se deberéa de presentar del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023)

SIIF PRODUCTOS 2023 2022
415| Productos . $342,874.60| $176,401.30
TOTAL $342,874.60| $176,401.30
SIIF PRODUCTOS 2023 2022
4151|Productos $342,874.60] $176,401.30
TOTAL| $342,874.60| $176,401.30
SIIF APROVECHAMIENTOS 2023 2022
416|Aprovechamientos $60,044.00] $50,376.00
TOTAL $60,044.00f $50,376.00
SIIF APROVECHAMIENTOS 2023 2022
4169| Otros Aprovechamientos $60,044.00f $50,376.00
TOTAL $60,044.00f $50,376.00
SIIF APROVECHAMIENTOS 2023 2022
417 lngre.s?s por Venta de Bienes y Prestacion de $7.934.00 $4.268.00
Servicios
TOTAL $7,934.00 $4,268.00
SIIF APROVECHAMIENTOS < 2023 2022
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de
4178|Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de $7,934.00 $4,268.00
los Organos auténomos :
Organos Auténomos $7,934.00 $4,268.00




Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal,
Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,
y Pensiones y Jubilaciones

EA 2 Trimestral. De los rubros de participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de
la’ colaboracion fiscal, fondos distintos de aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y
subvenciones, y pensiones y jubilaciones, los cuales estan armonizados con los rubros del
Clasificador por Rubros de Ingresos, se informaran los montos totales y cualquier caracteristica
significativa. (La informacién se debera de presentar del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023)

SIIF TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 2023 2022

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y

2 Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

$12,171,421.46| $11,969,948.08

TOTAL| $12,171,421.46| $11,969,948.08

SIIF TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES : 2023 2022

4221|Transferencias y Asignaciones $12,171,421.46| $11,969,948.08

TOTAL| $12,171,421.46( $11,969,948.08

EA 2 Acumulativa. De los rubros de participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados
de la colaboracion fiscal, fondos distintos de aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y
subvenciones, y pensiones y jubilaciones, los cuales estan armonizados con los rubros del
Clasificador por Rubros de Ingresos, se informaran los montos totales y cualquier caracteristica
significativa. (La informacién se deberé de presentar del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023)

SIIF TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES PR 2023 L i e 2022

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y

422 Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

$39,793,795.58| $35,281,532.31

~ TOTAL| $39,793,795.58| $35,281,532.31

SIIF TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 2023 2022

4221 |Transferencias y Asignaciones $39,793,795.58| $35,281,532.31

TOTAL| $39,793,795.58| $35,281,532.31




Otros Ingresos y Beneficios

EA 3 Trimestral. De los rubros de Ingresos Financieros, Incremento por Variacién de Inventarios,
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia, Disminucién del
Exceso de Provisiones, y de Otros Ingresos y Beneficios Varios, se informaran los montos totales y

cualquier caracteristica significativa. (La informacién se debera de presentar del 01 de julio al 30 de septiembre de
2023)

SIF OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 2023 2022
439| Otros Ingresos y Beneficios Varios : -$0.40 $1.74

TOTAL -$0.40 $1.74

SIF OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 2023 2022
4399/79010105 | Otros Ingresos y Beneficios Varios h -$0.40 $1.74
TOTAL -$0.40 $1.74

EA 3 Acumulativa. De los rubros de Ingresos Financieros, Incremento por Variacion de Inventarios,
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia, Disminucién del
Exceso de Provisiones, y de Otros Ingresos y Beneficios Varios, se informaran los montos totales y

cualquier caracteristica significativa. (La informacién se debers de presentar del 01 de enero al 30 de septiembre
de 2023)

SIIF OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS.VVARIOS 2023 2022
439| OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $801.97 $0.76

TOTAL $801.97 $0.76

SIIF OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS .VARIOS ‘ 2023 Ul 2022
4399/79010105 |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $801.97 $0.76
TOTAL $801.97 $0.76




Gastos y Otras Pérdidas

EA 4 Trimestral. Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y
otras ayudas, participaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi como los
ingresos y gastos extraordinarios, que en lo individiial representen el 10% o mas del total de los
gastos. (La informacién se deberé de presentar del 01 de julio al"30 de septiembre de 2023)

CONCEPTO IMPORTE %

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $6,631,203.37 56.28%
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $18,473.18 0.16%
Remuneraciones Adicionales y Especiales $314,038.56 2.67%
Seguridad Social $832,513.34 7.07%
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $2,104,765.28 17.86%
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $2,500.71 0.02%
mt;ﬁ:}l:soiiggfnistracién, Emision de Documentos y $155,352.71 1.32%
Alimentos y Utensilios $72,644.84 0.62%
Materias Primas y Materiales de Produccién y Con'ercializacién. $0.00 0.00%
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion $184,755.21 1.57%
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $270.00 0.00%
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $51,000.00 0.43%
\[;:Fs,:r‘:\r,f‘s Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos $0.00 0.00%
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $53,330.74 0.45%
Servicios Basicos $233,096.40 1.98%
Servicios de Arrendamiento $155,329.34 1.32%
2:::2:2: Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros $394,588.82 3.35%
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $3,525.24 0.03%
(S;Z::Z::,Z :izr:nstalacién, Reparaciéon, Mantenimiento y $155,050.48 1.32%
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $201,341.20 1.71%
Servicios de Traslado y Viéticos $39,137.73 0.33%
Servicios Oficiales $0.00 0.00%
Otros Servicios Generales $178,591.46 1.52%

TOTAL| $11,781,508.61 100.00%
5200-transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
CONCEPTO IMPORTE %
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $0.00 0.00%
TOTAL $0.00 0.00%




EA 4 Acumulativa. Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios
y otras ayudas, participaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi como los
ingresos y gastos extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mas del total de los
gastos. (La informacién se debera de presentar del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023)

CONCEPTO : " |mPorTE %
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $20,056,021.74 56.27%
Remuneraciones al Personal de Caréacter Transitorio . $26,959.18 0.08%
Remuneraciones Adicionales y Especiales $376,001.25 1.05%
Seguridad Social : $2,519,750.99 7.07%
Otras Prestaciones Sociales y Econdémicas $6,788,058.07 19.05%
Pago de Estimulos a Servidores Publicos » $10,743.53 0.03%
gflai::ei;ilzlses de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos $1,090,589.69 3.06%
Alimentos y Utensilios i $175,532.10 0.49%
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion $0.00 0.00%
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion $257,390.33 0.72%
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $5,098.45 0.01%
Combustibles, Lubricantes y Aditivos A $161,000.00 0.45%
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos $0.00 0.00%
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $107,754.58 0.30%
Servicios Basicos $666,336.35 1.87%
Servicios de Arrendamiento $604,139.04 1.70%
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicvios $926,121.30 2.60%
Servicios Financieros, Banearios y Comerciales $269,235.67 0.76%
(S;:Q::Zs;:,nstalacién, Reparacién, Mantenimiento y i $504,142.81 1.41%
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $404,341.20 1.13%
Servicios de Traslado y Viaticos $134,077.50 0.38%
Servicios Oficiales $25,148.00 0.07%
Otros Servicios Generales } $533,337.65 1.50%

TOTAL| $35,641,779.43 100.00%

5200-transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
5 IMPORTE %
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $0.00 0.00%
TOTAL $0.00 0.00%




lll) Notas al Estado de Variacién en la Hacienda Publica

EVHP 1 Trimestral. Se informaré de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio
contribuido por tipo, naturaleza y monto. (La informacién se debers de presentar del 01 de julio al 30 de

septiembre de 2023)
SIIF NOMBRE DE LA CUENTA SALDO INICIAL SALDO FINAL VARIACION
31| oconda BaBhcaiEaonio $16,525768.29]  $16,525768.29 $0.00
Contribuido
311|Aportaciones $ - 3 - $0.00
312|Donaciones de Capital . $16,525,768.29 $16,525,768.29 $0.00
Actualizacion de la Hacienda
313 pablicaPatrimonio $ -| s - $0.00

EVHP 1 Acumulada. Se informara de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio
contribuido por tipo, naturaleza y monto. (La informacion se debers de presentar del 01 de enero al 30 de

septiembre de 2023)
SIIF NOMBRE DE LA CUENTA SALDO INICIAL SALDO FINAL VARIACION
31|Hacienda Publica/Patrimonio $16,525768.29|  $16,525,768.29 $0.00
Contribuido
311| Aportaciones $ $ - $0.00
312|Donaciones de Capital $16,525,769.20 $14,575,695.93 $0.00
Actualizacién de la Hacienda K
313 pablica/Patrimonio $ : i 000

EVHP 2 Trimestral. Se informara de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de los
recursos que modifican al patrimonio generado. (La informacién se debers de presentar del 01 de Jjulio al 30 de

septiembre de 2023)
SIIF NOMBRE DE LA CUENTA SALDO INICIAL SALDO FINAL VARIACION
32| Hacienda Publica/Patrimonio Generado $14,575,695.93 $15,175,975.33|-% 600,279.40
3p1| "esultades del Bereicio (Ahorral ' $3,999,357.52 $4,563,670.32|-5  564,312.80
Desahorro)
322| Resultados de Ejercicios Anteriores $10,213,234.23 $10,213,234.23| $ -
325| ~ectificacienes de Resultados de ~ $363,104.18 $399,070.78|-3 35,966.60

Ejercicios Anteriores

EVHP 2 Acumulada. Se informara de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de los
recursos que modifican al patrimonio generado. (La informacién se deberé de presentar del 01 de enero al 30

de septiembre de 2023)
SIIF NOMBRE DE LA CUENTA SALDO INICIAL SALDO ANAL VARIACION f
32| Hacienda Publica/Patrimonio Generado $ 10,578,768.20 $15,175,975.33|-% 4,597,207.13
321 Resultados del Eercicio (Ahorro/ s $4,563,670.32|-8 4,563,670.32
Desahorro)
322| Resultados de Bercicios Anteriores $10,213,234.23 $10,213,234.23| $ -
205 Rectificaciones de Resultados de $365,533.97 $399,070.78- 33.,536.81

Bercicios Anteriores

<




IV) Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Efectivo y equivalentes

EFE 1 Trimestral. Presentar el analisis de las cifras del periodo actual y periodo anterior del Efectivo
y Equivalentes al Efectivo, al Final del Ejercicio del Estado de Flujos de Efectivo, respecto a la
composicion del rubro de Efectivo y Equivalentes, utilizando el siguiente cuadro:

Del 01 de julio al 30 de

Del 01 de julio al 30 de

Concee septiembre de 2023 septiembre de 2022

Efectivo 14,000.00 14,000.00
Bancos/Tesoreria 4,643,306.70 4,995,492.78
Bancos/Dependencias y Otros 26,784.84 52,557.37
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00

Fondos con Afectacion Especifica 3,810,129.84 0.00
Esg?:;;?rsag%:ondos de Terceros en Garantia y/o 0.00 0.00

Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00

Total de Efectivo y Equivalentes 8,494,221.38 5,062,050.15

EFE 1 Acumulativa. Presentar el analisis de las cifras del periodo actual y periodo anterior del
Efectivo y Equivalentes al Efectivo, al Final del Ejercicio del Estado de Flujos de Efectivo, respecto a
la composicién del rubro de Efectivo y Equivalentes, utilizando el siguiente cuadro:

Del 01 de enero al 30 de

Del 01 de enero al 31 de

Socere septiembre de 2023 diciembre de 2022

Efectivo 14,000.00 0.00
Bancos/Tesoreria 4,643,306.70 4,166,635.44
Bancos/Dependencias y Otros 26,784.84 21,532.37
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacion Especifica 3,810,129.84 2,072,563.39
23&?:;:,—532;:0“03 de Terceros en Garantia y/o 0.00 0.00

Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00

Total de Efectivo y Equivalentes 8,494,221.38 6,260,731.20




EFE 2. Presentar la Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion y
los saldos de Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro), utilizando el siguiente cuadro:

Concepto Del 01 _de enero al 30 de | Del 01_ de julio al 30 de | Del (_)1' de enero al 31 de
septiembre de 2023 septiembre de 2023 diciembre de 2022

Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro 4,563,670.32 564,312.80 -1,409,856.88
ZZZ;?\::MOS de partidas (o rubros) que no afectan al 1,229754.46 902,525.32 2,421,104.88
Depreciacion -4.421.26 -1,991.47 2,498,159.31
Amortizacién 0.00 0.00 16,614.91
Incremento / decremento en cuentas por pagar -1,182,604.46 -1,155,477.90 -114,777.98
Incrementos en las provisiones 0.00 0.00 0.00
Incremento en inversiones producido por revaluacion 0.00 0.00 0.00
iitaavnnagr:tc’Le;épérdida en venta de bienes muebles, inmuebles e 0.00 0.00 0.00
Incremento / decremento en cuentas por cobrar -47,150.00 1,027,859.00 198.00
ilrr:g:g:;r;tso / decremento en bienes, inmuebles e 37.958.07 1,068,102.29 0.00
baja de bienes 0.00 0.00 20,910.64
incremento en rectificaciones -33,536.81 -35,966.60 0.00
(l;l:éor:cciignEfectlvo Netos de las Actividades de 3,333,915.86 1,466,838.12 1,011,248.00

-

Los conceptos incluidos en los movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo, que
aparecen en el cuadro anterior no son exhaustivos y tienen como finalidad mostrar algunos ejemplos
para elaborar este cuadro. :



V) Conciliacién Entre Los Ingresos Presupuestarios y Contables, Asi como Entre Los Egresos
Presupuestarios y Los Gastos Contables

EA 5 Trimestral. La conciliacién se presentara atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que
se emite el formato de conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre
los egresos presupuestarios y los gastos contables.

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023

(Cifras en pesos)

1. Total de Ingresos Presupuestarios I | 12345821.41
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios o_ool
2.4 Ingresos Financieros 0.00

2.2 . Incremento por Variacién de Inventarios 0.00|

23 Dismi'nucién del Exceso. de Estimaciones por Pérdida o 0.00

Deterioro u Obsolescencia

2.4  Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00|

2.5  Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00

2.6  Ofros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.0(“
3:1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00

3.2  Ingresos Derivados de Financiamientos : 0.00}

3.3  Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00|

[4. Total de Ingresos Contables | | ~ 12345821.41|




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINSITRATIVA DE COHAUILA DE ZARAGOZA
Conciliacién entre los Egresos Pre_supuestarios y los Gastos Contables

Correspondiente del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023

(Cifras en pesos)

1. Total de Egresos Presupuestarios | | 11821886.59|
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 40377.$T8|
21 Materia§ : Pri_rpas y Materiales de Produccién vy, 0.00
Comercializacion
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administraciéon 30725.62
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6  Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7  Equipo de Defensa y Seguridad 0.00}
2.8  Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 9652.36
2.9  Activos Biolégicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.11  Activos Intangibles 0.00
2.12  Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14  Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesioén de Préstamos 0.00
217 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
218 E;c;\gzgg{;is para Contingencias y Otras Erogaciones 0.00
2.19 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Ofros Egresos Presupuestales No Contables 0.00f
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 0.00I
31 Estimaqiongs, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia 0.00
y Amortizaciones
3.2  Provisiones 0.00|
33 Disminucién de Inventarios 0.00
34 Aumgnto por Insuﬂcienc@a de Estimaciones por Pérdida o 0.00
Deterioro u Obsolescencia
3.5  Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00
3.6  Otros Gastos 0.00
3.7  Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
|4. Total de Gastos Contables 1 | 11781 508.61]

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente

correctos y son responsabilidad del emisor.



EA § Acumulada. La conciliacién se presentara aterdiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que
se emite el formato de conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre

los egresos presupuestarios y los gastos contables.

(Cifras en 'pésos)

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
. Correspondiente del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

[4. Total de Ingresos Contables 53]

1. Total de Ingresos Presupuestarios | | 40205449.75
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.0ﬂ
21 Ingresos Financieros 0.00i
2.2  Incremento por Variacién de Inventarios . 0.00|
23 Dismipucién del Exceso. de Estimaciones por Pérdida o 0.00
Deterioro u Obsolescencia
2.4  Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00
2.5  Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6  Oftros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00]
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.0—OI
31 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00|
3.2 . Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

40205449.75|




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
(Cifras en pesos)

1. Total de Egresos Presupuestarios | I 36742205.11
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 1100425.68|
21 Materia; ‘ Primas y Materiales de Produccién v 0.00

Comercializacién
2.2  Materiales y Suministros 0.00
2.3  Mobiliario y Equipo de Administracion L 70773.32
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6  Vehiculos y Equipo de Transporte ) 1020000.00
2.7  Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8  Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 9652.36
2.9  Activos Biolégicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles i 0.00
2.11 Activos Intangibles 0.00
2.12  Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios ' 0.00
2.14  Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos o 0.00
217 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
218 E;:\/eizézlr;s para Contingencias y Otras Erogaciong 0.00
2.19 Amortizacién de la Deuda Publica 0.00
220 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables ¥ 0.00
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 0.00I
31 Estimac_ioneg, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia 0.00

y Amortizaciones
3.2  Provisiones 0.00
3.3  Disminucién de Inventarios 0.00
34 Aumgnto por Insuﬁciencia de Estimaciones por Pérdida 6 0.00

Deterioro u Obsolescencia
3.5  Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00
3.6  Otros Gastos . 0.00
S Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00

4. Total de Gastos Contables | B 35641779.43

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor.

? Con respecto a la informacién de la deuda publica, ésta se incluye en el informe de deuda publica en la nota
11 “Informacidn sobrg |a Deuda’y el/Reporte Analitico de la Deuda” de las notas de Gestidn Administratiya.
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INFORMACION CONTABLE
XVI.- BALANZA DE COMPROBACION
TRIMESTRAL



-

Balanza de Comprobacién
Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023
(Cifras en Pesos)

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

CODIGO CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL ]| CARGOS ABONOS | SALDO FINAL

1 ACTIVO 33,370,880.73 | 349.718,241.53 | 350,273,440.03 | 32.815.682.23

K ACTIVO CIRCULANTE 9,182,377.46 | 349,639,905.48 | 350,271,448.56| _ 8,550,834.38

144 |EFECTIVO Y EQUIVALENTES 8,097,905.46 | _337,215,958.27 | 336,819,642.35 | 8.494 221.38

1111 |EFECTIVO 14.000.00 0.00 0.00 14.000.00

7112 |BANCOS/TESORERIA 431804380 | 169.819.054.21] 160.493.091.31]  4.643306.70

1113 |BANCOS/DEPENDENCIAS Y OTROS " 43.043.77 4,908.07 21.367.00 26.,784.84

1114 |INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) 0.00 | 156,050,972.65 | 156.050.972.65 0.00

1115 |FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 3.722617.89 |  11,340,823.34]  11,253.311.39 ] 3.810.129.84
DEPOSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN

1118 | GARANTIA Y/O ADMINISTRACION il o 000 gee

71.1.9 |OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.00 0.00 0.00 0.00

1.2 |DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 1,084,472.00 | 12,423,047.21]  13.451.806.21 56,613.00

7121 |INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

1122 |CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 1,020,000.00 | 12.172.932.06 | 13.192.932.06 0.00

1123 |DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 64,472.00 78,125.80 85,984.80 56,613.00

T1.2.4 |INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 0.00 172.889.35 172.889.35 0.00

~ |DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A

RELRE - 000 0.00 0.00 0.00

1126 |PRESTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O

1129 |EQUIVALENTES A CORTO PLAZO gee S99 e 009

713 |DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE

1131 |BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS A CORTO 0.00 0.00 0.00 0.00
PLAZO
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE

1132 |51ENES INMUEBLES Y MUEBLES A CORTO PLAZO e 980 0.00 0.00
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE

1133 |BIENES INTANGIBLES A CORTO PLAZO oes o o 0.00
ANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS A

AETN el 0.00 0.00 0.00 0.00
OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A

1430 . JoE B 0.00 0.00 0.00 0.00

114 |INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00

T14.1 |INVENTARIO DE MERGANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00

7142 |INVENTARIO DE MERCANGIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENTARIO DE MERCANCIAS EN PROCESO DE

1443 P O 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENTARIO DE MATERIAS PRIMAS. MATERIALES v

1144 ISUMINISTROS PARA PRODUCCION o L 0:00 g

7145 |BIENES EN TRANSITO ~ 000 0.00 0.00 0.00

145 |ALMACENES 0.00 0.00 0.00 0.00
ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE

1450 (L ESee 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE

EEI prelcar oo 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES PARA CUENTAS INCOBRABLES POR

1181 |DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 900 0290 8:60 e-00

71.6.2 |ESTIMACION POR DETERIORO DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00

119 JOTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00

7191 |VALORES EN GARANTIA 0.00 0.00 0.00 0.00
BIENES EN GARANTIA (EXCLUYE DEPOSITOS DE

1192 EREE 0.00 0.00 0.00 0.00
BIENES DERIVADOS DE EMBARGOS, DECOMISOS,

1193 | \SEGURAMIENTOS Y DACION EN PAGO Ll g ol o0

T1.94 . |JADQUISICION CON FONDOS DE TERCEROS 000 0.00 0.00 0.00

12 ACTIVO NO CIRCULANTE 24,188,503.27 78,336.05 1,991.47 | 24,264,847.85

721 |INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




1:2.1.1

INVERSIONES A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00
1212 |TITULOS Y VALORES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS
1213 nmecs 0.00 0.00 0.00 0.00
12.1.4 _|PARTICIPACIONES Y APORTAGIONES DE CAPITAL . 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A
22 B 0.00 0.00 0.00 0.00
12.2.1_|DOCUMENTOS POR GOBRAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1222 |DEUDORES DIVERSOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1223 |INGRESOS POR RECUPERAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1224 |PRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O
1229 . JeQUIVALENTES A LARGO PLAZO S e oo Lol s
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y
128 apmieson L e 18,833,353.31 0.00 0.00| 18,833353.31
1231 |TERRENOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1232 |VIVIENDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
12.3.3_|EDIFICIOS NO HABITACIONALES 18.833.353.31 0.00 0.00] 18.833.353.31
1234 |INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE
1285 0.00 0.00 0.00 0.00
CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES
toae - o] 0.00 0.00 0.00 0.00
1239 JOTROS BIENES INVUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
124 |BIENES MUEBLES 17,701,714.64 78,336.05 0.00] 17,780,050.69
1241 |MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 11,270,376.39 54,625.62 0.00| 11,325,002.01
1242 |MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 271,805.63 14,058.07 0.00 285,863.70
~ |EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
1245 L - 000 0.00 0.00 0.00
1244 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 3.541.140.00 0.00 0.00] _ 3.541,140.00
1245 |EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
1246 |MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2.618.392.62 9.652.36 0.00] _ 2.628.044.98
COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS
1247 s e 0.00 0.00 0.00 0.00
1248 |ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
125 . JACTIVOS INTANGIBLES 198,333.15 0.00 0.00 198,333.15
7251  |SOFTWARE 97,248.46 0.00 0.00 97.248.46
7252 |PATENTES, MARCAS Y DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1253 |CONCESIONES Y FRANQUICIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1254 |LICENCIAS 701.084.69 0.00 0.00 701.084.69
1259 JOTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION
nas - B e -12,544,897.83 0.00 1,991.47 | -12,546,889.30
1261~ |DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INVUEBLES | -2,588737.85 0.00 0.00| -2588737.85
1262 |DEPRECIACION ACUMULADA DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
1263 |DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -9,773,065.16 0.00 1,991.47| -9,775,056.63
7264 |DETERIORO ACUMULADO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS
1285 oo -183,004.82 0.00 0.00| -183,094.82
127 |ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE
1271 i 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS SOBRE BIENES EN REGIMEN DE
12.7.2 |\ RRENDAMIENTO FINANGIERO g g g goe
e ECEZT(?S PAGADOS POR ADELANTADO A LARGO o s = i
T2.7.4 |ANTICIPOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
BENEFICIOS AL RETIRO DE EMPLEADOS PAGADOS -
a5 o = 0.00 0.00 0.00 0.00
12.7.9 _|OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
28 |ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE e i s P

ACTIVOS NO CIRCULANTES




ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS

1281 |INCOBRABLES DE DOCUMENTOS POR COBRAR A 0.00 0.00 0.00 0.00
LARGO PLAZO
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS

12.82 |INCOBRABLES DE DEUDORES DIVERSOS POR 0.00 0.00 0.00 0.00
COBRAR A LARGO PLAZO
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS

1283 |INCOBRABLES DE INGRESOS POR COBRAR A LARGO 0.00 0.00 0.00 0.00
PLAZO
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS

1284  |INCOBRABLES DE PRESTAMOS OTORGADOS A 0.00 0.00 0.00 0.00
LARGO PLAZO -
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE OTRAS CUENTAS

1268 B e e 0.00 0.00 0.00 0.00

129 JOTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00

7291 |BIENES EN CONCESION 0.00 0.00 0.00 0.00

7292 |BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANGIERO 0.00 0.00 0.00 0.00

7293 |BIENES EN COMODATO 0.00 0.00 0.00 0.00

2 PASIVO -2,269,416.51 | 14,803,043.56 | 13,647.765.66 | -1,113.938.61

21 PASIVO CIRCULANTE -2,269,416.51 | 14,803,043.56 | 13,647,765.66 | -1.113.938.61

2.1.1___ICUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO -2,260,416.51 | 14,803,243.56 | 13,647,765.66 | 1113 938.61

2111 §EAR£/(')C'OS PERSONALES POR PAGAR A CORTO 0.00| 674065822| 674065822 0.00

2.1.1.2_|PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 139732515 | 2.054,278.00| 179279455 235847170
CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A

2113 o B 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A

TEPW i 000 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A

2145 o e 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA

2118 |5EUDA PUBLICA POR PAGAR A CORTO PLAZO S 880 000 0.00
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A

2147 JRlae -872,091.36 |  5027,796.54| 503380200  -878,096.91
DEVOLUCIONES DE LA LEY DE INGRESOS POR

248 e e L 000 0.00 0.00 0.00

2110 JOTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 3.00 80.510.80 80.510.80 0.00

2..2___|DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

W ?BSZUOMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO e e e P
DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS

2122|505 |CAS POR PAGAR A CORTO PLAZO g ol Sl o

212.9 |OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A

s Bl 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA

TETRE 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA

2932 X 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCION A CORTO PLAZO DE ARRENDAMIENTO

2133 RS 0.00 0.00 0.00 0.00

244 |TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

o44i FELSE SR 0.00 0.00 0.00 0.00
TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA

2142 s 0.00 0.00 0.00 0.00

215 |PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

el :DNLGA;(E)SOS COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO e o B 000

s g&ezpéesss COBRADOS POR ADELANTADO A GORTO = = S -

2159 JOTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O

216 | DMINISTRACION A CORTO PLAZO S o ool o8

2.1.6.1_|FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




2.16.2 . JFONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 9,00 5.00 0.00 0.00
2.16.3 _|FONDOS CONTINGENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
2184 | ONTRATOS ANALOGOS A CORTO PLAZO £oe 0:80 00 0.00
OTROS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIAY/O
2185 |\ DMINISTRACION A CORTO PLAZO e g g et
2166 |VALORES Y BIENES EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
217 . |PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2171 |PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A CORTO o o5 o o
PLAZO
2172 |PROVISION PARA CONTINGENCIAS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.7.9 _|OTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.9 __|OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.9.1_ |INGRESOS POR CLASIFICAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2192 |RECAUDACION POR PARTICIPAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.9.9 JOTROS PASIVOS CIRGULANTES " 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2 PASIVO NO CIRCULANTE 0.00 0.00 0.00 0.00
2.21___ICUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.1.1__|PROVEEDORES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A
2242 BT A 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.2__|DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 9.00
S ESEZ%MENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO TR = . =
DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS
2222 1o(| |ICAS POR PAGAR A LARGO PLAZO g 000 0.00 0.00
2229 |OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.23 __ |DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA
2251 e 0.00 0.00 0.00 0.00
TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA
2ags R 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA POR
2233 e B S 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA POR
TEVI 0 i e T 0.00 0.00 0.00 0.00
i gﬁEZE(l)\JDAMIENTO FINANCIERO POR PAGAR A LARGO e o o %
224 |PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO ~0.00 9.00 0.00 0.00
22.4.1 |CREDITOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2242 |NTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A LARGO e pe e A
2249 |OTROS PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIAY/O
225 | \DMINISTRACION A LARGO PLAZO i e 098 e
2251 |FONDOS EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2252 |FONDOS EN ADMINISTRACION A LARGO PLAZO 0.0 0.00 0.00 0.00
2253 |FONDOS CONTINGENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
2254 | CONTRATOS ANALOGOS A LARGO PLAZO gua g e Ll
OTROS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIAY/O
2255 1) DMINISTRACION A LARGO PLAZO g Sl o uon
2256 |VALORES Y BIENES EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.26 __|PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
T ISD?ZV(;S@N PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO T — P .
2262 |PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2263 |PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2269 JOTRAS PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
3 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO -31,101,464.22 | 11,781,508.61 | 12,381,788.01 | -31.701,743.62
3 HACIENDA PUBLICA/PATRIMIONIO CONTRIBUIDO 16,525,768.29 0.00 0.00| -16,525.768.29
341 |APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00




-

3.1.2

DONACIONES DE CAPITAL

T16,525,768.29 9.00 0.00] -16,525.768.29
ACTUALIZACION DE LA HAGIENDA
-SSR St e | 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO -14,575,695.93 | 11,781,508.61] _ 12,381,788.01 | -15.175.975.33
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/
21 L s -3,999,357.52 |  11,781,508.61 | 12,345821.41| -4.563,670.32
3.2.2 _ |RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 10,213.234.23 0.00 0.00 | -10,213.234.23
3.23  |REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.3.1 _|REVALUO DE BIENES INVUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.3.2 |REVALUO DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.3.3 |REVALUO DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.23.9 |OTROS REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.24 _ |RESERVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.4.1 |RESERVAS DE PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.4.2 . |RESERVAS TERRITORIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
3243 |RESERVAS POR CONTINGENGIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS
S e -363,104.18 0.00 35966.60 |  -399,070.78
3251 |CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES 104.432.73 0.00 0.00] _ -104.432.73
3252 |CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES 258,671.45 0.00 35.966.60 | -294.638.05
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE
s LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 808 e 880 0:00
331 . |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO
sz R 0.00 0.00 0.00 0.00
n INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 0.00 | 12,345,821.41 | 12.345.821.41 0.00
X INGRESOS DE GESTION 0.00 174,400.35 174,400.35 0.00
411 |IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.1__|IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4112 |IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
~ [IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y
SERERS wetslie e . 000 0.00 0.00 0.00
%114 |IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
4115 |IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
%116 |IMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.7 _JACCESORIOS DE IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE
INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS
4118 IF|SCALES ANTERIORES PENDIENTES DE Lo 8,60 0o 0.00
LIQUIDACION O PAGO -
4.1.1.9 _|OTROS IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2___|CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
%.12.1 _JAPORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA 0.00 0.00 0.00 0.00
4122 |CUOTAS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.12.3 |CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 0.00 0.00 0.00 0.00
ACCESORIOS DE CUOTAS Y APORTAGIONES DE
d124 JLo ST 0.00 0.00 0.00 0.00
OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA -
k129 ERLEETRE) 0.00 0.00 0.00 0.00
413 |CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS
U 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NO COMPRENDIDAS
EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADAS EN
4132 & |ERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE 0.00 o 0.00 0.00
LIQUIDACION O PAGO g
414 |DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO
4141 15 EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO 000 000 @00 0:00
4142 |DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.4.3 . |DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 000 0.00 0.00 0.00
4.1.4.4 JACCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00




DERECHOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE
INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS

4145 FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE 0:00 0.00 0.00 0.00
LIQUIDACION O PAGO
4149 . JOTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
%15 _ |PRODUCTOS 0.00 143,340.35 143,340.35 0.00
%151 |PRODUCTOS 0.00 143,340.35 743,340.35 0.00
ENAJENACION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A
4132 |SER INVENTARIADOS (DEROGADA) e 200 e 090
4153 |ACCESORIOS DE PRODUCTOS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
PRODUCTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE
INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS
4154 IFISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE 890 g 890 0:00
LIQUIDACION O PAGO
OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS
4158 | CORRIENTES (DEROGADA) g g%y 6.00 Sl
416 |APROVECHAMIENTOS 0.00 29,549.00 29,549.00 0.00
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORAGION
Sl o 0.00 0.00 0.00 0.00
2162 |MULTAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4163 |INDEMNIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
2164 |REINTEGROS 0.00 0.00 0.00 0.00
APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS
4165 |AEROES 0.00 0.00 0.00 0.00
APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY
DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS
4168 |5 |SCALES ANTERIORES PENDIENTES DE il $00 0.00 0.00
LIQUIDACION O PAGO
APROVECHAMIENTOS POR APORTACIONES ¥
uter b e 0.00 0.00 0.00 0.00
4168 |ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4169 |OTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 29.549.00 29.549.00 0.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
wir R e 0.00 1,511.00 1,511.00 0.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTAGION DE
4171 |SERVICIOS DE INSTITUCIONES PUBLICAS DE 0.00 0.00 0.00 0.00
SEGURIDAD SOCIAL
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
4172 |SERVICIOS DE EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTADO
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES Y
4173 |FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO £ G600 gigs 8.98
FINANCIEROS
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
* |SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES
4174 |EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON 6280 Lo 0:00 0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES
4175 |EMPRESARIALES FINANCIERAS MONETARIAS CON 898 0.00 oi08 0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES
4178 IE\IPRESARIALES FINANCIERAS NO MONETARIAS g 9.0 0.00 0.00
CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
SERVICIOS DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS
4177 1pUBLICOS CON PARTICIPACION ESTATAL 060 008 o0 L
MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
4178 |SERVICIOS DE LOS PODERES LEGISLATIVO Y 0.00 1,511.00 1,511.00 0.00

JUDICIAL, Y DE LOS ORGANOS AUTONOMOS




INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES
DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS

419 - IrISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE Eo0 2o 0.00 0.00
LIQUIDACION O PAGO (DEROGADO)
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS
FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS
4181 |EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES 8.0 0.00 0.00 0.00
DE LIQUIDACION O PAGO (DEROGADA)
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, DERECHOS,
PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS NO
COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE
4192 ||\GRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES 00 069 0.80 0.00
ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
(DEROGADA)
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS,
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION
4.2 FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, 0.00| 1217142146 | 12,171.421.46 0.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS,
421  |INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION 0.00 0.00 0.00 0.00
FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES
4211 |PARTICIPACIONES 0.00 5.00 0.00 0.00
%212 |APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
2213 JCONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
A ::rxljscg;tﬂvos DERIVADOS DE LA COLABORAGION e o o o
4215 |FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
422 e Ve Gl 0.00| 1217142146 | 12,171,421.46 0.00
4221 |TRANSFERENGCIAS Y ASIGNACIONES 0.001 12.171,421.46 | 12.171421.46 0.00
TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PUBLICO
L e 0.00 0.00 0.00 0.00
4.2.2.3 . |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
2224 |AYUDAS SOCIALES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4225 |PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
2226 |TRANSFERENCIAS DEL EXTERIOR (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS DEL FONDO MEXICANO DEL
4227 |PETROLEO PARA LA ESTABILIZACION Y EL 0.00 0.00 0.00 0.00
DESARROLLO
723 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.00 -0.40 .40 0.00
%31 . |INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERESES GANADOS DE TITULOS, VALORES ¥
4311 |DEMAS INSTRUMENTOS FINANCIEROS 0:00 o 000 0.00
4319 |OTROS INGRESOS FINANGIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
24.3.2__ |INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE
32 R 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE
B oSl daitay 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE
4323 |\IERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION Gi68 ooy €9 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE
4324 |MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA PRODUCCION
INCREMENTO POR VARIACION DE ALMACEN DE
4325 |MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS DE 0.00 0.00 0.00 0.00
* |consumo
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR
433 |pERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA o9 o8 il o8
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR
4331 |oERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 80 gen e 6.99
434 |DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4341 |DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00




4.3.9 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 -0.40 -0.40 0.00
OTROS INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

4.3.91 (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00

4.3.9.2 IBONIFICACIONES Y DESCUENTOS OBTENIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00

4.3.9.3 |DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO A FAVOR 0.00 0.00 0.00 0.00
DIFERENCIAS DE COTIZACIONES A FAVOR EN

4394 VALORES NEGOCIABLES 0.00 0.00 0.00 0.00

4.3.9.5 JRESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00

4.3.9.6 . JUTILIDADES POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
DIFERENCIAS POR REESTRUCTURACION DE DEUDA

43.97 PUBLICA A FAVOR 0.00 0.00 0.00 0.00

4.39.9 JOTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 -0.40 -0.40 0.00

5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 0.00 11,781,508.61 11,781,508.61 0.00

51 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 0.00 11,781,508.61 11,781,508.61 0.00

5.1.1 SERVICIOS PERSONALES 0.00 9,903,494.44 9,903,494.44 0.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

5:1.1.4 ~ |PERVMANENTE 0.00 6,631,203.37 6,631,203.37 0.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

5:1.1:2 TRANSITORIO 0.00 18,473.18 18,473.18 0.00

5.1.1.3 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0.00 314,038.56 314,038.56 0.00

51.14 |SEGURIDAD SOCIAL 0.00 832,513.34 832,513.34 0.00

5.1.1.5 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00 2,104,765.28 2,104,765.28 0.00

5.1.1.6 |PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 2,500.71 2,500.71 0.00

5.1.2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 517,353.50 517,353.50 0.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE

51.21 DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 0.00 155,352.71 155,352.71 0.00

5.1.22 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 0.00 72,644.84 72,644.84 0.00
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y

5.1.2.3 COMERCIALIZACION 0.00 0.00 0.00 0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE

51.24 REPARACION 0.00 184,755.21 184,755.21 0.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE

5.1.25 - LABORATORIO 0.00 270.00 270.00 0.00

5.1.2.6 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0.00 51,000.00 51,000.00 0.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y

5.1.2.7 ARTICULOS DEPORTIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00

5.1.28 |MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS

5.1.2.9 MENORES 0.00 53,330.74 53,330.74 0.00

5413 SERVICIOS GENERALES 0.00 1,360,660.67 1,360,660.67 0.00

5.1.3.1 |SERVICIOS BASICOS 0.00 233,096.40 233,096.40 0.00

5.1.3.2 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 0.00 155,329.34 155,329.34 0.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y

51.3.:3 TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 0.00 394,588.82 394,588.82 0.00
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y

5134 COMERCIALES 0.00 3,625.24 3,525.24 0.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

51.3.5 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 0.00 155,050.48 155,050.48 0.00

5.1.3.6 |SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 0.00 201,341.20 201,341.20 0.00

5.1.3.7 _|SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 0.00 3913773 39,137.73 0.00

5.1.3.8 |SERVICIOS OFICIALES 0.00 0.00 0.00 0.00

5.1.3.9 |OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 178,591.46 178,591.46 0.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

5.2 OTRAS AYUDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL

521 SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00

5.21.1 |ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00

5212 |TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00

5.2.2 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00

5221 |TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00




TRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y

szan HEL S 0.00 0.00 0.00 0.00

523 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

5231 |SUBSIDIOS 0.00 0.00 0.00 0.00

5232 |SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

5.24 _ |AYUDAS SOCIALES 0.00 0.00 0.00 0.00

5.2.4.1 . JAYUDAS SOCIALES A PERSONAS 0.00 0.00 0.00 0.00

5242 |BECAS 0.00 0.00 0.00 0.00

5243 |AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
AYUDAS SOCIALES POR DESASTRES NATURALES Y

5244 B s 0.00 0.00 0.00 0.00

525 _ |PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

5251 |PENSIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

5252 |JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

5259 . JOTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y

628 B 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥

5281 | cONTRATOS ANALOGOS AL GOBIERNO Ll L 0:00 0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y

5262 |CONTRATOS ANALOGOS A ENTIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00
PARAESTATALES

52.7 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOGIAL 0.00 0.00 0.00 0.00

52.7.1 | TRANSFERENCIAS POR OBLIGAGIONES DE LEY 0.00 0.00 0.00 0.00

528 |DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00

5281 |DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0.00 0.00 0.00 0.00
DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y

5282 Pl 0.00 0.00 0.00 0.00
DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y

5283 | cONTRATOS ANALOGOS PRIVADOS e oo L 008
DONATIVOS A FIDEICOMISO. MANDATOS ¥

5284 |oONTRATOS ANALOGOS ESTATALES Lo o8 G ane

5285 |DONATIVOS INTERNACIONALES 0.00 0.00 0.00 0.00

529  |TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 2.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR A GOBIERNOS

5291 |EXTRANJEROS Y ORGANISMOS INTERNACIONALES e Lo 0:c0 0.00

5292 . |TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNO 0.00 0.00 0.00 0.00

53 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

531 |PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES DE LA FEDERAGION A ENTIDADES

5311 e DERATIVAS Y MUNICIPIOS sle S oy oo
PARTICIPACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

632 B 0.00 0.00 0.00 0.00

532  |APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

~|APORTACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES

sa2t B 0.00 0.00 0.00 0.00
APORTACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A

saze EEER e 0.00 0.00 0.00 0.00

533 |CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00

53.3.1 JCONVENIOS DE REASIGNACION 0.00 0.00 0.00 0.00

53.3.2 |CONVENIOS DE DESCENTRALIZAGION Y OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA

54 sl 0.00 0.00 0.00 0.00

541 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00

5.4.1.1 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00

54.1.2 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00

54.2 _ |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00

54.2.1 _|COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00

54.22 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00

54.3 _ |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00

5431 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00

5432 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00

544 _ |COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00




54.4.1 ]COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00

545 _ JAPOYOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00

5451 |APOYOS FINANCIEROS A INTERMEDIARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
APOYO FINANCIEROS A AHORRADORES Y DEUDORES

5452 I5e| SISTEMA FINANCIERO NACIONAL gen 0.00 0.00 0.00

5.5 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS,

551 | 0BSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES g £ 0.00 0.00
ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE

LERIN vy, 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE

5512 | )CTIVOS NO CIRCULANTES Lo g e e

5513 |DEPRECIACION DE BIENES INVIUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00

5514 |DEPRECIACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00

5515 |DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00

5516 |DETERIORO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00

551.7 |AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE BIENES POR PERDIDA U

S5 B 0.00 0.00 0.00 0.00

552  |PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

5521 |PROVISIONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

5522 |PROVISIONES DE PASIVOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

553 _ |DISMINUCION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS

5634 it 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS

5532 fognie 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS EN

5538 o e 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MATERIAS

5534 |PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 0.00 0.00 0.00 0.00
PRODUCCION
DISMINUCION DE ALMACEN DE MATERIALES Y

5535 |SUMINISTROS DE CONSUMO Sl L g o
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMAGIONES

554  |POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 0.00 0.00 0.00 0.00
(DEROGADO)
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMAGIONES

5541 |POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 0.00 0.00 0.00 0.00
(DEROGADA)
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES

555 | D erogApo) 0.00 0.00 0.00 0.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES

5551 | o oesns 0.00 0.00 0.00 0.00

559 _ |OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00

5591 |GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00

5592 |PERDIDAS POR RESPONSABILIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00

5593 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTORGADOS 0.00 0.00 0.00 0.00

5594 |DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
DIFERENCIAS DE COTIZACIONES NEGATIVAS EN

5595 B e 0.00 0.00 0.00 0.00

5596 |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00

5597 |PERDIDAS POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00

~ |DIFERENCIAS POR REESTRUCTURAGION DE DEUDA

5508 B i 0.00 0.00 0.00 0.00

5599 |OTROS GASTOS VARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00

56 INVERSION PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00

561 |INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00

5611 |CONSTRUCCION EN BIENES NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00

7 CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 549,532.45 549,532.45 0.00

71 VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00

711 . |VALORES EN CUSTODIA 0.00 0.00 0.00 0.00

712 |JCUSTODIA DE VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00

13 |INSTRUMENTOS DE CREDITO PRESTADOS A s s o o

FORMADORES DE MERCADO




PRESTAMO DE INSTRUMENTOS DE CREDITO A

714 |FORMADORES DE MERCADO Y SU GARANTIA oo 090 goo 0.00
INSTRUMENTOS DE CREDITO RECIBIDOS EN :

715 | GARANTIA DE LOS FORMADORES DE MERGADO g8 Lo 000 0.00
GARANTIA DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS

SR il ol e 0 0.00 0.00 0.00 0.00

7.2 EMISION DE OBLIGACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS,

721 |TiTULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA L 000 400 0.00
AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS,

722 I7iTULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA s 9168 o 06 oien
EMISIONES AUTORIZADAS DE LA DEUDA PUBLICA

T2s e 0.00 0.00 0.00 0.00
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y

724 |OTRAS OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERNA
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS v

725  |OTRAS OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
EXTERNA ~
CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS

726  |OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA Y 0.00 0.00 0.00 0.00
EXTERNA

7.3 AVALES Y GARANTIAS 0.00 0.00 0.00 0.00

731 |AVALES AUTORIZADOS 0.00 0.00 0.00 0.00

732 JAVALES FIRMADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR DEUDAS A

Tas 0.00 0.00 0.00 0.00

734 |FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
FIANZAS OTORGADAS PARA RESPALDAR

735 | OBLIGACIONES NO FISCALES DEL GOBIERNO 098 e ik gos
FIANZAS OTORGADAS DEL GOBIERNO PARA

738 |RESPALDAR OBLIGACIONES NO FISCALES oo a0 2o 890

7.4 JUICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DEMANDAS JUDICIALES EN PROCESO DE

G == 0.00 0.00 0.00 0.00

742  |RESOLUCION DE DEMANDAS EN PROCESO JUDICIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA "

-8 PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES e 0o 0:00 gc
CONTRATOS PARA INVERSION MEDIANTE

754  |PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) 0.00 0.00 0.00 0.00
Y SIMILARES
INVERSION PUBLICA CONTRATADA MEDIANTE

752  |PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) 0.00 0.00 0.00 0.00
Y SIMILARES

7.6 BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 0.00 549,532.45 549,532.45 0.00

761 |BIENES BAJO CONTRATO EN CONCESION ~ 0.00 0.00 0.00 0.00

762 |CONTRATO DE CONCESION POR BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00

763 |BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 0.00 549,532.45 0.00 549,532.45

76.4 __ |CONTRATO DE COMODATO POR BIENES 0.00 0.00 549,532.45 ~549,532.45

7.7 OBLIGACIONES LABORALES 0.00 0.00 0.00 0.00
OBLIGACIONES PENDIENTES DE FONDEAR POR

7-7:01 1RETIRO Y TERMINACION E INDEMNIZACION LEGAL 297128808 980 0.001 2,071,288.00

02 |OBLIGACIONES PENDIENTES POR RETIRO Y Y e o e

TERMINACION E INDEMNIZACION LEGAL

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Balanza de Comprobacién
Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023
(Cifras en Pesos)

CODIGO CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL CARGOS ABONOS - SALDO FINAL
8 CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 | 124,208,278.01 | 124,208,278.01 0.00
8.1 LEY DE INGRESOS 0.00 28,765,717.13 28,765,717.13 0.00
8.1l LEY DE INGRESOS ESTIMADA 55,566,408.08 0.00 0.00| 55,566,408.08
8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR -29,395,736.09 13,786,413.89 1,613,481.83 | -17,222,804.03
8.1.3 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 1,688,956.35 1,613,481.83 1,440,592.48 1,861,845.70
8.1.4 LEY DE INGRESOS DEVENGADA -1,020,000.00 13,365,821.41 12,345,821.41 0.00
8.1.5 LEY DE INGRESOS RECAUDADA . -26,839,628.34 0.00 13,365,821.41 | -40,205,449.75
8.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 95,442,560.88 95,442,560.88 0.00
8.2.1 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO -55,566,408.08 0.00 0.00 | -55,566,408.08
8.2.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER . 32,112,716.66 23,499,578.31 35,321,464.90 | 20,290,830.07
8.2.3 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO|  -1,466,627.10 23,499,578.31 23,499,578.31 -1,466,627.10
8.2.4 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 0.00 11,821,886.59 11,821,886.59 0.00
8.2.5 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 0.00 11,821,886.59 11,821,886.59 0.00
8.2.6 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 1,403,424.46 11,821,886.59 12,977,744.49 247,566.56
8.2.7 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 23,516,894.06 12,977,744.49 0.00 | 36,494,638.55
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Balanza de Comprobacién
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
(Cifras en Pesos)

CODIGO CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL | CARGOS ABONOS ] SALDO FINAL
1 ACTIVO 29,401,079.56 | 727,837,067.03 | 724,423,364.36 | 32.815.682.23
K ACTIVO CIRCULANTE 6,270,194.20 | 726,699,583.28 | 724,418,043.10 | 8.550.834.38
111 |EFECTIVO Y EQUIVALENTES 6,260,731.20 | 686,130,974.86 | 683,897,484.68 | 8.494.221.38
1111 |EFECTVO 0.00 14,000.00 0.00 74,000.00
7112 |BANCOS/TESORERIA 4,166,635.44 | 347.371,097.60 | 346.894.426.34 | 4.643.306.70
1113 . |BANCOS/DEPENDENGIAS Y OTROS 21,532.37 132,111.11 126,858.64 26.784.84
1114 |INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) 0.00 | 303,863.842.00 | 303.863.842.99 0.00
7115 |FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 2.072,563.39 | 34,749,923.16 | _ 33,012.356.71 ] 3.810.129 64
DEPOSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIAY/O
EEE R mbenl o 0.00 0.00 0.00 0.00
7119 JOTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.00 0.00 0.00 0.00
11.2___ |DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 9,463.00| _ 40,568,608.42 | 40,521,458.42 56,613.00
T1.2.1_ |INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
7122 |CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00] _ 39,802,531.15|  39.802.531.15 0.00
7.1.2.3_ |DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO - 0.00 363,158.67 306,545.67 56.613.00
T1.24 |INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 5.099.00 202,918.60 409,017.60 0.00
e EE&JZDOORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO o et o T
1126 |PRESTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUVALENTES A
1120 [T 3,364.00 0.00 3,364.00 0.00
71.3 __ |DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES ¥
1131 - |pRESTACION DE SERVICIOS A CORTO PLAZO - e 0.60 0.00 0.00
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES
1132 |\\MUEBLES Y MUEBLES A CORTO PLAZO 060 oo 0.00 0.00
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES
1133 lINTANGIBLES A CORTO PLAZO 0:00 L 0:00 0.00
e émcgpo A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS A CORTO o o e -~
" 129 |OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTO ol F e s
|PLazo
714 |INVENTARIOS ; 0.00 0.00 0.00 0.00
7141 |INVENTARIO DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
1142 JINVENTARIO DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1143 |INVENTARIO DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENTARIO DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES ¥
1144 1SUMINISTROS PARA PRODUCCION oo 0.9 G0 0.00
7145 |BIENES EN TRANSITO 5.00 0.00 0.00 0.00
715 |ALMACENES - 0.00 0.00 0.00 0.00
T.1.5.1 |ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUNO 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS
e LD 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES PARA CUENTAS INCOBRABLES POR
1181 |DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES L ot Lo g
7162 |ESTIMACION POR DETERIORO DE INVENTARIOS 3.00 0.00 0.00 0.00
1.9 |OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
7191 |VALORES EN GARANTIA 0.00 0.00 0.00 0.00
1192 |BIENES EN GARANTIA (EXCLUYE DEPOSITOS DE FONDOS) : 0.00 0.00 0.00 0.00
BIENES DERIVADOS DE EMBARGOS, DECOMISOS,
1193 | \SEGURAMIENTOS Y DACION EN PAGO oae o e 0.90
1.1.94 |JADQUISICION CON FONDOS DE TERCEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
12 ACTIVO NO CIRCULANTE 23,130,885.36 | 1,138.383.75 4,421.06 | 24.264,847.85
121 |INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
T72.1.1 _|INVERSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
12.1.2_|TITULOS Y VALORES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
12.1.3 . |FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00
12.1.4_|PARTICIPACIONES Y APORTACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00
122 ngRZEgHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO 0.00 0.00 0.00 0.00
T2.2.1 _|IDOCUMENTOS POR COBRAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1222 |DEUDORES DIVERSOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1223 |INGRESOS POR RECUPERAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
12.24 |PRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A

1220 L 0.00 0.00 0.00 0.00
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES
123 e 18,833,353.31 0.00 0.00| 18,833,353.31
7231 |TERRENOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1232 |VIVIENDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
12.3.3 _|EDIFICIOS NO HABITAGIONALES 18.833.353.31 0.00 0.00] 18.833.353.31
12.3.4  |INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
e SSQS(T:I;UCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO 3 = e — e
7236 |CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
7239 |OTROS BIENES INVUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
124 |BIENES MUEBLES 16,641,666.94 | 1,138,383.75 0.00| 17,780,050.69
12.4.1_|MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRAGION 11.230,326.69 94.673.32 0.00| _11,325,002.01
1242 |MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 271,805.63 14,058.07 0.00 285,863.70
1243 |EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00 0.00 0.00
1244 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2.521,140.00 | 1,020.000.00 0.00] _ 3.541.140.00
1245 |EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD : 0.00 0.00 0.00 0.00
1246 |MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2.618,392.62 9.652.36 0.00] _ 2.628,044.98
124.7 _|COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS 0.00 0.00 0.00 0.00
12.4.8 JACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
125 JACTIVOS INTANGIBLES 198,333.15 0.00 0.00 198,333.15
12.5.1  |SOFTWARE 97,248.46 0.00 0.00 97,048 46
12.52  |PATENTES, MARCAS Y DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
T72.55 |CONCESIONES Y FRANQUICIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
7254 . |LICENCIAS 701,084.60 0.00 0.00 101.084.69
1259 |OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
126 EE?ES'E';C'ON’ S L L e 0.00 4,421.26 | -12,546,889.30
12.6.1_|DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INVUEBLES 2.588.737.85 0.00 0.00] -2.588.737.85
1262 |DEPRECIACION ACUMULADA DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
12.6.3|DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES 29,770,635.37 0.00 4.421.06 | -9.775.056.63
12.6.4 |DETERIORO ACUMULADO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
1265 |AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES ~183,094.62 0.00 0.00] _ -183.094.62
127 |ACTIVOS DIFERIDOS s 0.00 0.00 0.00 0.00
12.71__|ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROVECTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS SOBRE BIENES EN REGIMEN DE ARRENDAMIENTO
1272 fooe e 0.00 0.00 0.00 0.00
12.73__|GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
T2.7.4__JANTICIPOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
BENEFICIOS AL RETIRO DE EMPLEADOS PAGADOS POR
1295 s g 0.00 0.00 0.00 0.00
12.7.9 _|OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO 7
128 P 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INGOBRABLES DE
1281 |5 OCUMENTOS POR COBRAR A LARGO PLAZO 0:00 Lo 000 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE
1282 InEDORES DIVERSOS POR COBRAR A LARGO PLAZO g 0.0 L 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE
1283 ||NGRESOS POR COBRAR A LARGO PLAZO oo P s 0:00
~|ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE
1284 " |oRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO E 060 e 0.00 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE OTRAS CUENTAS
1208 B e 0.00 0.00 0.00 0.00
129 JOTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
12.9.1 |BIENES EN CONCESION 0.00 0.00 0.00 0.00
12.92 |BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANGIERO 0.00 0.00 0.00 0.00
12.9.3 |BIENES EN COMODATO 0.00 0.00 0.00 0.00
2 PASIVO -2,296,543.07 | 44,873,802.35 | 43,691,197.89 | -1.113,938.61
21 |PASIVO CIRCULANTE ._-2,206,543.07 | _ 44,873,802.35 |  43,691,197.89 | -1.113.938.61
2.1.1___|CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO -2,206,543.07 | 44,873,802.35 |  43,691,197.89 | -1.113.938.61
2.1.1.1__|SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0001 20.317,573.33] 20,317 57333 0.00
2.1.1.2__|PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 454,784.73 | 7,275,765.67 | 7.056.802.64|  -235.84170
o g&r\JZTORATISTAs POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO o P 2 o
2114 |PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO e = T S
PLAZO
2115 - |TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA

2118 |b(j8 |CA POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2137 e CORESEIDRESCORRERRRE SAsio -184175834 |  16,924023.55| 15,960,362.12|  -878,096.91
DEVOLUCIONES DE LA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A
2148 [Rtee e 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.1.9_ |OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 356,439,680 356,439.80 3.00
2.1.2___|DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2121 |DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS
a2z B 0.00 0.00 0.00 0.00
2.12.9__|OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
513 |PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO o £ e =
PLAZO
2131 |PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
2132 |PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
2133 |PORCION A CORTO PLAZO DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.4___|TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
o ;&uzv_gs Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A CORTO e o = =
TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A
SUTR il 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.5___|PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 5.00 0.00 3.00 0.00
2151 |INGRESOS COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2152 |INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2150 _|OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
~|FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/0
218 | \DMINISTRACION A CORTO PLAZO S p-oa . S
2.1.6.1__JFONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO 5.00 0.00 0.00 0.00
2.1.62__|FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.6.3_|FONDOS CONTINGENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS
2184 | 0.00 0.00 0.00 0.00
OTROS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/0
2185 | \DMINISTRACION A CORTO PLAZO o e 0190 000
2166 |VALORES Y BIENES EN GARANTIA A CORTO PLAZO 5.00 3.00 5.00 5.00
217 ___|PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.7.1__|PROVISION PARA DEMANDAS ¥ JUICIOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.7.2_|PROVISION PARA CONTINGENGIAS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.7.9 _JOTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.9 JOTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.19.1 _|INGRESOS POR CLASIFICAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.02 |RECAUDACION POR PARTICIPAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.9.9 JOTROS PASIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
22 PASIVO NO CIRCULANTE 0.00 0.00 0.00 0.00
2.21___|CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.1.1_|PROVEEDORES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
v g&NzgaAﬂsms POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A LARGO o - s ——
222 |DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 3.00 0.00 0.00
2221 |DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
~|DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS
220 B 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.2.9 _JOTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.3 __|DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
e ;&uzfs Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO | o e o o
TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A
ezsz U S 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA POR PAGAR A
oo 0.00 0.00 0.00 0.00
2234 |PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA POR PAGAR A o i = P

LARGO PLAZO




22,35

ARRENDAMIENTO FINANCIERO POR PAGAR A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.4 __|PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.24.1 _|CREDITOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2242 |INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO | 0.00 0.00 0.00 0.00
2.249 _|OTROS PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O
225 | \DMINISTRACION A LARGO PLAZO Ll G Loy Ll
2251 _|FONDOS EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.252 _|FONDOS EN ADMINISTRACION A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.5.3 _|FONDOS CONTINGENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS
2aba B o . 0.00 0.00 0.00 0.00
OTROS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIAY/O
2255 | DMINISTRACION A LARGO PLAZO 0.8 089 g 0.00
2256 |VALORES Y BIENES EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 5.00 0.00 5.00
2.2.6 __|PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2261 |PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2262 |PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2263 |PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.26.9 - JOTRAS PROVISIONES A LARGO PLAZO - 0.00 0.00 0.00 0.00
3 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO -27,104,536.49 | 35,641,779.43 | 40,238,086.56 | -31.701.743.62
X HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO ~16,525,768.29 0.00 0.00 | -16,525,768.29
341 |APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
31.2 _ |DONACIONES DE CAPITAL ~16,525,768.29 0.00 0.00| -16.525.768.25
3.3 |ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICAIPATRIVONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
32 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO ~10,578,768.20 | 35,641,779.43 | _ 40,238,986.56 | -15.175.975.33
3.21___|RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) 0.00 | 35,641,779.43 | 40,205,449.75 | -4.563.670.32
322 |RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES T10,213,234.23 0.00 0.00 | -10,213,234.23
3.23  |REVALUOS - 0.00 0.00 9.00 0.00
32.3.1 |REVALUO DE BIENES INMIUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3232 |REVALUO DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3233 _|REVALUO DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3239 |OTROS REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
324 |RESERVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.4.1 _|RESERVAS DE PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.4.2 |RESERVAS TERRITORIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
3243 . |RESERVAS POR CONTINGENGIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS
b5 pet e S -365,533.97 0.00 33,536.81|  -399,070.78
3.2.5.1 _|CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES 104.432.73 5.00 0.00|  -104432.73
3252 |CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES 261,101.24 0.00 33.536.81 | -294.638.05
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA
- HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO o e 2o o0
331 |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 5,00
332 |RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
n ~[INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS - 0.00 | 40,205,449.75|  40,205.449.75 0.00
g INGRESOS DE GESTION 0.00 210,852.60 210,852.60 9.00
211 |IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4111 |IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4112 |IMPUESTOS SOBRE EL PATRIVMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO v LAS
atey LI e 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.14 _|IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
4115 |IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
4116 |IMPUESTOS ECOLOGICOS : 0.00 0.00 0.00 0.00
2117 _|ACCESORIOS DE IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS
4118 |VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
2.1.1.9 _JOTROS IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
412 ___|CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2.1 _|APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA 0.00 0.00 0.00 0.00
4122 |CUOTAS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL - 0.00 0.00 0.00 0.00
4123 _|CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 0.00 0.00 0.00 0.00
o As\gcc:tlesLORlos DE CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD o o == e
%120 |OTRAS CUGTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD = o e .

SOCIAL




4.1.3

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

0.00 0.00 0.00 0.00
4131 |CONTRIBUGIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NO COMPRENDIDAS EN LA
4132 |LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADAS EN EJERCICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
%14 |DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O
4141 |oXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO 0.9 000 0.00 0.00
4142 |DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
2143 |DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.4.4 JACCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS
4145 |VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
4.1.49 |OTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
215 _ |PRODUCTOS 0.00 342,874.60 342,874.60 0.00
4151 |PRODUCTOS 0.00 342,874 60 342,874.60 0.00
ENAJENACION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A SER
4152 |INVENTARIADOS (DEROGADA) 0% 0:69 0.00 0.00
4153 __|ACCESORIOS DE PRODUCTOS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
PRODUCTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS
4154 |VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES
e s 0.00 0.00 0.00 0.00
216 |APROVECHAMIENTOS 0.00 50,044.00 50,044.00 0.00
~|INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL
e 0.00 0.00 0.00 0.00
%162 |MULTAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4163 |INDEMNIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4164 |REINTEGROS 0.00 0.00 0.00 0.00
4165 |APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00
APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE
4166 . |INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES 0.00 0.00 0.00 0.00
ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
APROVECHAMIENTOS POR APORTAGIONES ¥
4187 o s 0.00 0.00 0.00 0.00
2.16.8_JACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4169 JOTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 60,044.00 50,044.00 0.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
4.1.7 SERVICIOS 0.00 7,934.00 7,934.00 0.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
4174 |SERVICIOS DE INSTITUCIONES PUBLICAS DE SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
SOCIAL
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
4172 |SERVICIOS DE EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO oo 0:09 0:00 050
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
4173 |SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS 0.00 0.00 0.00 0.00
NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
41.7.4 * |[SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES
4175 1FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL 608 0.00 0:00 0.00
MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
4176 |SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES o s s .
175 IFINANCIERAS NO MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL : : : '
MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTAC[ON DE
4177 |SERVICIOS DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
4178 |[SERVICIOS DE LOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, Y DE 0.00 7,934.00 7,934.00 0.00

LOS ORGANOS AUTONOMOS




INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA
LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES

ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO 08 689 6:00 0.00
(DEROGADO)
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA
LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES
4191 | ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO 0.00 0.00 0.00 0.00
(DEROGADA)
~|CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, DERECHOS, PRODUCTOS ¥
APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS
4192 |FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN 0.00 0.00 0.00 0.00
EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE
LIQUIDACION O PAGO (DEROGADA)
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS |
DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL, FONDOS
4.2 DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, 0.00| 39,793,795.58 | 39,793.795.58 0.00
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y
|suBiLACIONES
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS
421  |DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DISTINTOS DE APORTACIONES
%211 IPARTICIPACIONES 5.00 0.00 0.00 0.00
42.1.2 _|APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4213 _|CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.1.4__|INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.2.1.5_|FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
~|TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS v
n22 R s e e 0.00| 3979379558 | 39,793,795.58 0.00
4221 |TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 0.00 | 39,793.795.58 | 39.793.795.58 3.00
4222 | TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PUBLICO (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4203 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
2224 |AYUDAS SOCIALES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4225 |PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4226 | TRANSFERENCIAS DEL EXTERIOR (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS DEL FONDO MEXICANO DEL PETROLEO
4227 - |pARA | A ESTABILIZACION Y EL DESARROLLO 0.0 0.00 0.00 0.00
2.3 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.00 801.57 801.57 0.00
431 |INGRESOS FINANGIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERESES GANADOS DE TITULOS, VALORES Y DEMAS
4311 |NSTRUMENTOS FINANCIEROS Lo s 008 0.00
2.3.1.9 JOTROS INGRESOS FINANGIEROS 3.00 0.00 0.00 3.00
232 |INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE
432y B 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE
asze Qoo e e 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE
4323 |\ IERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0.90 e 0:00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MATERIAS
4324 IbRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION 0.00 0:90 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE ALMACEN DE MATERIAS
4325 |pRiMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO 690 0.00 000 0.00
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA
433 |5 DETERIORO U OBSOLESCENCIA Sbe S 0.60 i
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O
4331 |DETERIORO U OBSOLESCENCIA 0.90 0.00 0:69 0.00
2.3.4___ |DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 3.00
2341 |DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
239 |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 801.57 801.57 0.00
439.1 _|OTROS INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
2392 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OBTENIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
2393 |DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO A FAVOR 0.00 0.00 0.00 0.00
DIFERENCIAS DE COTIZACIONES A FAVOR EN VALORES
4394 NEGOCIABLES = 0.00 0.00 0.00 0.00
4305 |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 5.00 3.00 5.00 5.00
23.96 |UTILIDADES POR PARTICIPACION PATRIVONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
e EK/E(;{;NQAS POR REESTRUCTURACION DE DEUDA PUBLICA A e = o0 T
2309 |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 80157 80157 0.00




5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 0.00 | 35,641,779.43 | 35,641,779.43 0.00
5.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 0.00 | 35641,779.43 | 35,641,779.43 0.00
5.1.1 SERVICIOS PERSONALES 0.00 | 29,777,534.76 | 29,777,534.76 0.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
AEEQ daupr st 0.00 | 20,056,021.74 | 20,056,021.74 0.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
5142 B Neronio 0.00 26,959.18 26,959.18 0.00
5.1.1.3 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0.00 376,001.25 376,001.25 0.00
5114 |SEGURIDAD SOCIAL 0.00 2,519,750.99 2.519,750.99 0.00
5.1.1.5 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00 6,788,058.07 6,788,058.07 0.00
5.1.1.6  |PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 10,743.53 10,743.53 0.00
5.1.2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 1,797,365.15 1,797,365.15 0.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS
5124 K pTicul 05 OFICIALES 0.00 1,090,589.69 1,090,589.69 0.00
5.1.2.2 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 0.00 175,532.10 175,532.10 0.00
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
5123 { OMERCIALIZACION 0.00 0.00 0.00 0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
sA24 B i 0.00 257,390.33 257,390.33 0.00
5.1.25 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO | 0.00 5,098.45 5,098.45 0.00
5.1.2.6 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0.00 161,000.00 161,000.00 0.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
5127 | RTicULOS DEPORTIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.1.2.8 |MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
5.1.2.9 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0.00 107,754.58 107,754.58 0.00
51.3 SERVICIOS GENERALES 0.00 4,066,879.52 4,066,879.52 0.00
5.1.3.1 |SERVICIOS BASICOS 0.00 666,336.35 666,336.35 0.00
5132 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 0.00 604,139.04 604,139.04 0.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y
5133 [oacos sebuicion 0.00 926,121.30 926,121.30 0.00
5.1.3.4 |SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 0.00 269,235 67 269,235.67 0.00
- |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
5435 B e e 0.00 504,142.81 504,142.81 0.00
5.1.3.6 |SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 0.00 404,341.20 404,341.20 0.00
51.3.7 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 0.00 134,077.50 134,077.50 0.00
51.3.8 |SERVICIOS OFICIALES 0.00 25,148.00 25,148.00 0.00
51.3.9 JOTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 533,337.65 533,337.65 0.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
5.2 e 0.00 0.00 0.00 0.00
524 |TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR e e 0 5106
PUBLICO
5211 |ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.1.2 |TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.2 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.2.1 |TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5222 |TRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.3 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
52.3.1 |SUBSIDIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
52.3.2 |SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
524 _ |AYUDAS SOCIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5241 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5242 |BECAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5243 |AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
AYUDAS SOCIALES POR DESASTRES NATURALES Y OTROS
5244 B s e 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.5 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5251 - |PENSIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5252 |JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5259 |OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
5.2.6 CONTEATCE liiocos 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
528.1  |CONTRATOS ANALOGOS AL GOBIERNO 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
5262 |0ONTRATOS ANALOGOS A ENTIDADES PARAESTATALES e g 080 969
5.2.7  |TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
52.7.1 |TRANSFERENCIAS POR OBLIGACIONES DE LEY 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8.1 _|DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0.00 0.00 0.00 0.00




5.2.8.2__|DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS ¥ MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS
5263 Jaohoro e 0.00 0.00 0.00 0.00
DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS ¥ CONTRATOS
5204 L 0.00 0.00 0.00 0.00
5285 |DONATIVOS INTERNACIONALES 0.00 0.00 3.00 0.00
529 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR . 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR A GOBIERNOS EXTRANJEROS
5291 |y GRGANISMOS INTERNACIONALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5292 |TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNG 0.00 0.00 0.00 0.00
53 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
531 |PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES
b e il S s TS 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATVAS A LGS
53z |[LLRCEE 0.00 0.00 0.00 0.00
532 |APORTACIONES 0.00 0.00 3.00 0.00
APORTACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES
Ba2d e 0.00 0.00 0.00 0.00
~|[APORTACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATVAS A LGS
5322 fle = 0.00 0.00 0.00 0.00
53.3 _ |CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.33.1_|CONVENIOS DE REASIGNACION 0.00 0.00 0.00 0.00
5332 |CONVENIOS DE DESCENTRALIZACIONY GTRGS 0.00 0.00 0.00 0.00
» INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA e o P o
PUBLICA
541 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 3.00 0.00 0.00 0.00
5411 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
54.12  |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
542 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5421 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5422 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
543 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5431 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5432 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
544 |COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00
54.4.1 |COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00
54.5 _ |APOYOS FINANCIEROS 0.00 0.00 9.00 9.00
5451 |APOYOS FINANCIEROS A INTERMEDIARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
APOYO FINANCIEROS A AHORRADORES Y DEUDORES DEL
5452 |5|STEMA FINANGIERO NACIONAL o 0:00 000 0.60
55 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS,
551 | OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES oo ge0 e a8
ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE ACTIVGS
55it.t - [ O 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE ACTVOS NG
5542 Ji0 O 0.00 0.00 0.00 0.00
5513 |DEPRECIACION DE BIENES INVUEBLES 0.00 5.00 0.00 3.00
5514 |DEPRECIACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
5515 |DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
5516 |DETERIORO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
55.1.7__|AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1.8 . [DISMINUCION DE BIENES POR PERDIDA U OBSOLESCENCIA 0.00 0.00 0.00 0.00
552  |PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5521 |PROVISIONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
5522 |PROVISIONES DE PASIVOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
553 |DISMINUCION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
553.1 |DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
5532 |DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5533 |PISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS EN PROCESO v o e Sy

DE ELABORACION




DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS,

5534 |\IATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUGGION 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS

5558 | e 0.00 0.00 0.00 0.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES FOR

554 |PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA (DEROGADO) g.6¢ .o g o
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR

>541 |PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA (DEROGADA) 0.60 0.00 0.00 0.00

555 ° |AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DEROGADO) 0.00 0.00 0.00 0.00

5551 |[AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00

559 |OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00

5591 |GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00

5592 |PERDIDAS POR RESPONSABILIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00

5593 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTORGADOS 0.00 0.00 0.00 0.00

5594 |DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00

" |DIFERENCIAS DE COTIZACIONES NEGATIVAS EN VALORES

I ol 3 0.00 0.00 0.00 0.00

5596 |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00

5597 |PERDIDAS POR PARTICIPACION PATRIVONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
DIFERENCIAS POR REESTRUCTURACION DE DEUDA PUBLICA

5598 o e 0.00 0.00 0.00 0.00

5599 |OTROS GASTOS VARIOS 3.00 0.00 0.00 5.00

56 INVERSION PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00

561 |INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00

56.1.1_|CONSTRUCCION EN BIENES NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00

7 CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 549,532.45 549,532.45 0.00

7 VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00

7.1 |VALORES EN CUSTODIA 0.00 0.00 0.00 0.00

712 |CUSTODIA DE VALORES : 0.00 0.00 0.00 0.00
INSTRUMENTOS DE CREDITO PRESTADOS A FORMADORES DE

S 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTAMO DE INSTRUMENTOS DE CREDITO A FORMADORES

714 IDE MERCADO Y SU GARANTIA ooe a9 0:00 0-60
INSTRUMENTOS DE CREDITO RECIBIDOS EN GARANTIA DE LOS

745 e e 0.00 0.00 0.00 0.00
GARANTIA DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS FORMADORES DE

ST e L 0.00 0.00 0.00 0.00

72 EMISION DE OBLIGACIONES 0.00 0.00 3.00 9.00
AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y

721 |VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA L — 0.00 0.00
AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y

722 |\yALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA gos 069 000 0.00

23 |EMISIONES AUTORIZADAS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA Y - e e o
EXTERNA
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS ¥ OTRAS

724 |0B| IGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA goe oo .00 0:00
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS ¥ OTRAS

725 |0BLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA o0 006 0.00 000
CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGACIONES DE LA

728 |DEUDA PUBLICA INTERNA Y EXTERNA e e 0.00 oea

73 |AVALES Y GARANTIAS 0.00 0.00 0.00 0.00

731 |AVALES AUTORIZADOS 0.00 0.00 0.00 0.00

732 |AVALES FIRMADOS 0.00 0.00 0.00 0.00

733 |FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR DEUDAS A COBRAR 0.00 0.00 0.00 0.00

734 |FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
FIANZAS OTORGADAS PARA RESPALDAR OBLIGACIONES NG

735 IrISCALES DEL GOBIERNO ol g Lol 00
FIANZAS OTORGADAS DEL GOBIERNO PARA RESPALDAR

738 |OBLIGACIONES NO FISCALES e 0:69 o o

74 JUICIOS 0.00 0.00 5.00 5.00

741 ___|DEMANDAS JUDICIALES EN PROCESO DE RESOLUCION 0.00 0.00 0.00 0.00

742 |RESOLUCION DE DEMANDAS EN PROCESO JUDICIAL 0.00 0.00 0.00 0.00




INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE
15 SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES g0 g9 i i
CONTRATOS PARA INVERSION MEDIANTE PROYEGTOS PARA
731 |PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES ol sl 6.00 6.0
INVERSION PUBLICA CONTRATADA MEDIANTE PROYECTOS
732 |pARA PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES 0.08 0.09 0.00 0.00
76 BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 0.00 549,532.45 549,532.45 0.00
761 |BIENES BAJO CONTRATO EN CONCESION 0.00 0.00 0.00 0.00
762 |CONTRATO DE CONCESION POR BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
763 |BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 0.00 549,532.45 0.00 549,532.45
764 |CONTRATO DE COMODATO POR BIENES 0.00 0.00 549,532.45 | -549.530.45
77 OBLIGACIONES LABORALES 0.00 0.00 0.00 0.00
OBLIGACIONES PENDIENTES DE FONDEAR POR RETIRO ¥
e e R 2,071,288.00 0.00 0.00| 2,071,288.00
~|OBLIGACIONES PENDIENTES POR RETIRO Y TERMINACIONE 1 -
frae e -2,071,288.00 0.00 0.00| -2,071,288.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

i Balanza de Comprobacién
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

(Cifras en Pesos)
cODIGO CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
8 CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 | 453,799,745.50 | 453,799,745.50 0.00
8.1 LEY DE INGRESOS 0.00 | 146,321,898.64 | 146,321,898.64 0.00
8.1.1 LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00 55,566,408.08 0.00 55,566,408.08
8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR d 0.00 44,446,822.43 61,669,626.46 | -17,222,804.03
8.1.3 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00 6,103,218.38 4,241,372.68 1,861,845.70
8.1.4 LEY DE INGRESOS DEVENGADA 0.00 40,205,449.75 40,205,449.75 0.00
8.1.5 LEY DE INGRESOS RECAUDADA 0.00 0.00 40,205,449.75 | -40,205,449.75
8.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 | 307,477,846.86 | 307,477,846.86 0.00
8.2.1 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00 0.00 55,566,408.08 | -55,566,408.08
822 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 0.00 | 108,894,814.08 88,603,984.01 20,290,830.07
8.2.3 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00 51,861,778.90 53,328,406.00 -1,466,627.10
824 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 0.00 36,742,205.11 36,742,205.11 0.00
825 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 0.00 36,742,205.11 36,742,205.11 0.00
8.26 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 0.00 36,742,205.11 36,494,638.55 247,566.56
8.2.7 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO . 0.00 36,494,638.55 0.00 36,494,638.55

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y Sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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INFORMACION CONTABLE

XVIil.- INFORME O DICTAMEN DE LOS
PROFESIONALES DE AUDITORIA
INDEPENDIENTES O, EN SU CASO, UNA
DECLARATORIA DE LOS ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL



INFORMACION CONTABLE

INFORME O DICTAMEN DE LOS
PROFESIONALES DE AUDITORIA
INDEPENDIENTES O, EN SU CASO, UNA
DECLARATORIA DE LOS ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL

Fuente: Articulo 13 de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza.



Dictamen de los profesionales de auditoria independientes acerca de
la situacion que guarda el control interno, la situacion financiera vy el
grado de colaboracién de la entidad para el cumplimiento de los

objetivos de la funcién de control gubernamental.
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INFORMACION CONTABLE
XIX.- ACTA DE CABILDO EN LA QUE SE
HAGA CONSTAR LA PRESENTACION DEL
INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL
TERCER TRIMESTRE DE 2023



Al Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila e Zaragoza no le

aplica este numeral ya que no es propio de la actividad Institucional.
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SALTRLO ASESORES, S.C.

CONIALDRE, POBINTL

CALLE BUENOS AIRES No. 738
COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.

. TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
135-62-30Y 135-62-31

Informacién Contable
Informe sobre |a auditorfa de los estados financieros

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Revisién del Informe de Avance de Gestidn Financiera

Hemos auditado los estados financieros del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, que comprenden el
Estado de Situacion Financiera, Informe Sobre Pasivos Contingentes al tercer trimestre de 2023, el Estado de Actividades,
Estado de Variacidn en la Hacienda Publica, Estado de Cambios en |a Situacién Financiera, Estado de Flujos de Efectivo, Estado
Analitico del Activo, Estade Analitico de la Deuda y Otros Pasivos, correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, asi
como las notas explicativas de los estados financieros (desglose, memoriz y gestion administrativa) que incluyen un resumen
de las politicas contables significativas.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial 0 avance de nuestra auditorfa, ya que la revision integral se
considera por todo el ejercicio 2023.

Resultado parcial de la auditoria financiera
Se llevaron & cabo procedimientos de revision de efectivo y equivalentes, gastos y otras perdidas, obligaciones fiscales,
transparencia, obteniéndose los siguientes resultados:

Resultados positivos
‘ ¢  Lascuentas bancarias reflejan razonablemente correctos los saldos al cierre del periodo revisado.

e Las zltas de activo se encuentran registradas correctamente, ademds, cuentan con la documentacion soporte de los
mismos.

® Las percepciones y deducciones de la némina se encuentran conciliadas con los registros contables, ademss, se
sujetan a los tabuladores aprobados y/o a las condiciones generales de trabajo vigentes, asi mismo no rebasen los
pagados a sus superiores jerarquicos.

» Lasobligaciones fiscales se encuentran al corriente, con una opinién de cumplimiento del Servicio de Administracién
Tributaria positiva, asi mismo el Impuesto Sobre la Renta retenido por concepto de sueldos y salarios se encuentra
calculado de forma correcta.

e Los registros contables de los ingresos y otros beneficios, asi como de gastos v otras pérdidas son razonablemente
correctos al cierre del periodo revisado, ademas cuentan con Iz documentacidn comprobatoria vy justificativa de los
mismos.

e Laentidad mostro evidencia de cumplir con la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacidn de Servicios para
el Estado de Coahuila de Zaragoza, asf como la Ley de Acceso a la Infermacion Publica para el Estado de Coahuilz de
Zaragoza.

®  Lacongruencia de la informacién financiera es razonable correcta v los estados financieros, asi como las notas de los
mismos se encuentra expresada con base en lo establecido en el marco normativo vigente y emitido por el Consejo
Nacional de Armonizacidn Contable.
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SALTILLG ASZS0RES, S.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738
SRRSO IIICCS COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.
‘ TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
135-62-30Y 135-62-31

Observaciones
No existe informacion que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Pérrafo de énfasis
No existe informacion que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Otra Cuestién
No existe informacidn que se deba expresar en el presente zpartado del informe.

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién con los estados financieros

La direccién es responsable de la preparacién y presentacion razonzble de los estados financieros adjuntos de conformidad
con [a Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), y del control interno que la direccion considere necesario para permitir la preparacién de
estados financieros contables libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros contables, la direccion es responsable de la valoracidn de la capacidad del ente
publico de existencia permanente, revelando, segin corresponda, les cuestiones relacionadas con la existencia permanente y
utilizando el postulado basico de contabilidad gubernamental existencia permanente excepto por disposicion legal en la que
se especifique lo contrario, o bien no exista otra alternativa realista.

Los responsables del gobierno del ente publico son responsables de la supervision del proceso de informacion financiera del
ente.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros contables en su conjunto estan libres
de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad
razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria rezalizada de conformidad con las NPASNF siempre
detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
econdmicas que los usuarios toman baséndose en los estados financieros.

SALTILLO ASESORES S.C.

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
CALLE BUENOS AIRES NO. 738 COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO COAHUILA A DE 18 DE OCTUBRE DE 2023
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SALTILLD ASZ30RES, 5.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738
HANAPORAIRNIGES COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.
. TELS, (844) 439-13-23 Y 439-20-08
135-62-30 Y 135-62-31

Informacién Presupuestaria
Informe sobre la auditoria de los estados financieros

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Revisién del Informe de Avance de Gestidn Financiera

Hemos auditado los estados financieros del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, que comprenden los
Estados Analiticos de Ingresos por Clasificacion Econdémica, Fuentes de Financiemiento y Rubros de Ingresos; los Estados
Analiticos del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Clasificacién Administrativa, Econdmica, Objeto del Gasto y Funcional,
al tercer trimestre de 2023.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial o avance de nuestra auditorfa, ya que la revisidn integral se
considera por todo el ejercicio 2023.

Resultado parcial de la auditoria financiera
Resultados positivos

e Los registros de los ingresos y egresos presupuestales son razonablemente correctos al cierre del periodo revisado.

e La congruencia de Ia informacidn financiera es razonablemente correcta y los estados financieros, asi como las notas
de los mismos se encuentra expresada con base en lo establecido en el marco normative vigente y emitido por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Hemos llevado & cabo la auditoria de conformidad con las Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de
Fiscalizacion (NPASNF). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccién
responsabilidades del auditor en relacidn con la auditoria de los estados financieros presupuestarios de nuestro informe. Somos
independientes del ente publico de conformidad con el Codigo de Etica junto con los requerimientos de ética que son aplicables
a nuestra auditoria de los estados financieros y hemos cumplido las demés responsabilidades de ética de conformidad can
esos requerimientos y con el Cédigo de Etica Profesional del Sistema Nacional de Fiscalizacion (SNF). Consideramos que la
evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Pérrafo de énfasis

No existe informacion que se deba expresar en el presente apartado del informe.
Otra Cuestién

No existe informacidn que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién con los estados financieros

LEA
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SALTILLO ASZ50RES, 3.C.
e CALLE BUENOS AIRES No. 738
- S COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.
. TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
135-62-30 Y 135-62-31

La direccidn es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros adjuntos de conformidad
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), y del control interno que la direccion considere necesario para permitir la preparacion de
estados financieros contables libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros presupuestarios, la direccion es responszble de la valoracidn de la capacidad del
ente publico de existencia permanente, revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con la existencia
permanente y utilizando el postulado basico de contabilidad gubernamental existencia permanente excepto por disposicidn
legal en la que se especifique lo contrario, o bien no exista otra alternativa realista.

Los responsables del gobierno del ente publico son responsables de la supervision del proceseo de informacidn financiera del
ente.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieras.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros presupuestarios en su conjunto estan
libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinidn.
Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantize que una auditoria realizada de conformidad con las
NPASNF siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
econdmicas que los usuarios toman baséndose en los estados financieros.

SALTILLO ASESORES S.C.

S .
e

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
CALLE BUENOS AIRES NO. 738 COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO COAHUILA A 19 DE OCTUBRE DE 2023
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SALTILG ASESORES, S.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738
b COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.
.‘ TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
135-62-30 Y 135-62-31

Informe del Contador Publico Independiente

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Introduccién

Hemos examinado el cumplimiento acerca del grado de colaboracion de la entidad para el cumplimiento de los objetivos de la
funcién de control gubernamental por parte del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza; sefialando que la
administracién de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos requerimientos normativos y legales. Nuestra
responsabilidad consiste en expresar una opinidn acerca del cumplimiento de los requerimientos descritos.

Alcance

El examen se realizd con base en el anélisis del cumplimiento por parte de |2 entidad. Consideramos que nuestro examen
proporciona una base razonable para emitir unza opinion.

Opinién
En nuestra opinidn, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, al grado de colaboracién de la entidad

para el cumplimiento de los objetivos de la funcidn de control gubernamental por el periodo comprendido por el tercer
trimestre de 2023.

SALTILLO ASESORES S.C.
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C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
CALLE BUENOS AIRES NO. 738 COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO COAHUILA A 19 DE OCTUBRE DE 2023
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SALTILLO ASESORES, S.C.

COMTALLRES MBUCTS

CALLE BUENOS AIRES No. 738
COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.

.‘ TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
135-62-30Y 135-62-31

informe del Contador Piblico Independiente

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Introduccién

Hemos examinado el cumplimiento en materia de emisidn, recepcidn y almacenaje de los Comprobantes Fiscales Digitales por
Internet del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza con base en la legislacién y normativa fiscal aplicable,
durante el tercer trimestre de 2023; sefialando que la administracién de la entidad es responsable de dar cumplimiento a
dichos requerimientos normativos y legales. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinién acerca del
cumplimiento de los requerimientos descritos.

Alcance

El examen se realizé de acuerdo con las Normas parz Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos,
con base en el andlisis del cumplimiento en materia de emisién, recepcién y almacenaje de los Comprobantes Fiscales Digitales
por Internet por parte de la entidad. Consideramos que nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una
opinién.

Opinién

En nuestra opinidn, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, en materia de emisién, recepcién y
almacenaje de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet por el periodo comprendido por el tercer trimestre de 2023.

SALTILLO ASESORES S.Cw\)
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C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
CALLE BUENGS AIRES NO. 738 COL. LATINCAMERICANA
SALTILLO COAHUILA A 19 DE OCTUBRE DE 2023
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SALTILLO ASESORES, S.C.
PR CALLE BUENOS AIRES No. 738
- e COL. LATINOAMERICANA
, SALTILLO, COAH.
.. TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
' 135-62-30 Y 135-62-31

Informe del Contador Publico Independiente

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Introduccién

Hemos examinado la situacidén que guarda el control interno institucional del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila
de Zaragoze con base en el Marco Integrado de Control Interno emitido por el Sistema Nacional de Fiscalizacién, durante el
tercer trimestre de 2023; sefialando que la administracién de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos
requerimientos normativos v legales. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinidn acerca del cumplimiento de
los requerimientos descritos.

Alcance

El examen se realizé de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos,
con base en el andlisis del cumplimiento del Marco Integrado de Control Interno por parte de la entidad. Consideramos que
nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una opinién.

Limitaciones Inherentes

Debido a las limitaciones inherentes en cualquier control internc, los errores o fraudes pueden ocurrir y no ser detectados.
Asimismo, las proyecciones de cualquier evaluacidn de control interno a una fecha posterior de la revisién estan sujetas al
riesgo de que los procedimientos puedan llegar a ser inadecuados debido a los cambios de circunstancias, o a que el grado de
cumplimiento de los procedimientos pueda deteriorarse.

Opinién

En nuestra opinidn, la entidad dio cumplimiento y ofrece una seguridad razonable en tedos los aspectos importantes al Marco
Integrado de Control Interno por el periodo comprendido por el tercer trimestre de 2023.

SALTILLO ASESORESS.C.
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C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
CALLE BUENOS AIRES NO. 738 COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO COAHUILA A 19 DE OCTUBRE DE 2023
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION ECONOMICA

ion 1l inciso a) de la LGCG



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico de Ingresos

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

lngreso
\ e Diferencia
Clasificacién Econémica Estimado Ampham'ones y Modificado Devengado Recaudado : :
Reducciones

1 2 (3=1+2) 4 5 (6=5-1)
Ingresos Corrientes 55,566,408.08 1,861,845.70 57,428,253.78 40,205,449.75 40,205,449.75 -15,360,958.33
Ingresos de Capital 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00
Financiamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 55,566,408.08 1,861,845.70 57,428,253.78 40,205,449.75 40,205,449.75 395 154.17

Ingresos excedentes S
RO &l AUTORIZO
LIC-MARIA GBIA UCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION POR FUENTES DE
FINANCIAMIENTO

ion Il inciso a) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



Al INISTRA OZA
'Estado Analitico de Ingresos
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
; ) ! ; Ingreso i3 5 J
: ; T | 7 Amp ] 7 i i ferencia
Estado Analitico de Ingresos Por Fuente de Financiamiento Estimado Redllacifnes Y Modificado Devengado - Recaudado ; DI, 9ren o
; ] ucciones Gt ; y 5 . :
1 2 (3=1+2) 4 5 (6=5-1)
ingrascs e odus Epici ionsea i oNES G- cTos 0.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00
Municipios
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos
Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y| ™
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0:00 0.00 0.00
Ingresos de los Entes Publicos de los Poderes Legislativo y
Judicial, de los Organos Auténomos y del Sector Paraestatal 55,566,408.08 1,801,801.70 57,368,200.78|  40,145,405.75 40,145,405.75|  -15,421,002.33
o Paramunicipal, asi como de las Empresas Productivas del ;
Estado
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 8,500.00 334,374.60 342,874.60 342,874.60 342,874.60 334,374.60
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y
Otros Ingresos 8,000.00 ?OO‘OO 8,800.00 8,735.57 8,735.57 735.57
Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y|
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 55,549,908.08 1,466,627.10 57,016,535.18 39,793,795.58 39,793,795.58 -15,756,112.50
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 55,566,408.08| 1,861,845.70 57,428,253.78 40,205,449.75 40,205,449.75 395,154.17

OFICIAL MAYOR

Ingresos excedentes
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
lll.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION POR RUBROS DE
INGRESOS

ion Il inciso a) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico de Ingresos

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

Ingreso
noliaci Diferencia
Rubro de Ingresos Estimado LIEEETE Modificado Devengado Recaudado
Reducciones e
1 2 (3=1+2) 4 55 (6=5-1)
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 " 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 8,500.00 334,374.60 342,874.60 342,874.60 342,874.60 334,374.60
Aprovechamientos 0.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y 8,000.00 800.00 8,800.00 8.735.57 8.735.57 735.57
Otros Ingresos
Participaciones,  Aportaciones, Convenios, Incentivos|
Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de| 0.00 ®  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, |
Pensiones y Jubilaciones 55,549,908.08 1,466,627.10f 57,016,535.18] 39,793,795.58] 39,793,795.58] -15,756,112.50
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 55,566,408.08 1,861,845.70| 57,428,253.78| 40,205,449.75| 40,205,449.75 39554017
Ingresos excedentes (e
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INFORMACION PRESUPUESTARIA

IV.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA



Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINIS TRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Clasificacién Administrativa
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
Egresos
Ampliacignes/ Subejercicio
1t
Concepto Aprobado R onae Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
PRESIDENCIA 13,652,435.37 1,866,004.45| 15,518,439.82 9,457,435.85 9,393,213.78 6,061,003.97
OFICIALIA MAYOR 11,051,927.35 365,936.71 11,417,864.06 7,337,851.63 7,218,528.81 4,080,012.43
JURISDICCIONAL 28,490,771.59 -763,298.06 27,727,473.53] 18,450,533.24 18,389,106.51 9,276,940.29
ORGANO INTERNO DE CONTROL 2,371,273.77, -2,016.00, 2,369,257.77 1,496,384.39 1,493,789.45] 872,873.38
Dependencia o Unidad Administrativa 5 (Aqui se deberé poner la
informacién de las unidades administrativas de la entidad) 0190 0100 0:00 gtd 0.00 0.00
Dependencia o Unidad Administrativa 6 (Aqui se debera poner la|
informacién de las unidades administrativas de la entidad) 000 . 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Dependencia o Unidad Administrativa 7 (Aqui se debera poner la
informacion de las unidades administrativas de la entidad) 028 a0 o0 0:00 o8 9:00
Dependencia o Unidad Administrativa XX (Aqui se debera poner la
informacién de las unidades administrativas de la entidad) G190 0.00 g0y 0.00 0.00 0.00
Total del Gasto 55,566,408.08| 1,466,627.10| 57,033,035.18} 36,742,205.11 36,494,638.55| 20,290,830.07
Gobierno (FaderallEtatallMunicipal) de Coahuila de Zaragoza
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Administrativa
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
Concepto Aprobado R Modificado Devangado Pagado ¢
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Poder Ejecutivo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Poder Legislativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Poder Judicial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Organos Auténomos 55,566,408.08 1,466,627.10) 57,033,035.18| 36,742,205.11 36,494,638.55 20,290,830.07
Total del Gasto 55,566,408.08) 1,466,627.10| 57,033,035.18| 36,742,205.11 36,494,638.55| 20,290,830.07
Sector Paraestatal del Gobierno (FederallE§_ta:aﬂMunicipal) de Coahuila de Zaragoza
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Administrativa
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
Concepto Aprobado (Reduccianes) Mecdificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Eptidages Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieros
Instituciones Publicas de la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Entiqa_des_ Paraestatales | Empresariales No Financieras con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
Fideicomisos i Empresariales No Financieros con Participacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estatal Mayoritaria R
Entidadgsv Pa‘r.aestatales Empresgriales Financieras Monetarias| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
con Participacién Estatal Mayoritaria
Entidade_s_Par_a’estatales Emprelsa(iales Financieras No Monetarias| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
con Participacién Estatal Mayoritaria
Fideicc_)mi_sos Financieros Publicos con Participacion Estatal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mayoritaria
Total del Gasto 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
V.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION ECONOMICA



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
~ Clasificacién Econémica (por Tipo de Gasto)
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

" ' Egresos
Ampliaciones/ : { ! : Subejercicio
to I f
Concept Aprobado (Reduceionss) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Gasto Corriente 53,402,388.67 387,424.10 *53,789,812.77| 35,641,779.43 35,394,212.87 18,148,033.34
Gasto de Capital 2,164,019.41 1,079,203.00 3,243,222 .41 1,100,425.68 1,100,425.68 2,142,796.73
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de
Pasivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Gasto 1,466,627.10 ~57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55 20,290,830.07
Vi
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
VI.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

ccion Il inciso b) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

i Egresos. i G
; Ampliaciones/ iy i ; Subegjercicio
Concepto .
; 2pt Aprobado (Reduccibnes) Modificado Devengado Pagado
Al 2l 3=(1+2) 4 ¢ 5 6=(3-4)
Servicios Personales 44,240,288.04 446,627.10 44,686,915.14 29,777,534.76 29,777,534.76 14,909,380.38
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 27,693,231.96 -28,058.18 27,665,173.78 20,056,021.74 20,056,021.74 7,609,152.04
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0.00] 26,959.18 26,959.18 26,959.18, 26,959.18 0.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales 4,248 ,540.84 725,680400 4,222 860.84| 376,001.25 376,001.25 3,846,859.59
Seguridad Social 3,591,277.80 0.00 3,591,277.80 2,519,750.99) 2,519,750.99| 1,071,526.81
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 8,707,237 .44 462,564.70 9,169,802.14| 6,788,058.07| 6,788,058.07| 2,381,744.07|
Previsiones 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00}
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 10,841.40 10,841.40 10,743.53) 10,743.53 97.87|
Materiales y Suministros 3,430,000.00 -597,361.19 2,832,638.81 1,797,365.15} 1,765,644.95 1,035,273.66
Materiales de Administracién, Emision de Documentos y 2,326,115.61 -699,473.18) 1,626,642.43 1,090,589.69) 1,090,299.69 536,052.74,
Articulos Oficiales .
Alimentos y Utensilios 199,948.00 20,996.81 220,944.81 175,532.10) 144,101.90 45,412.71
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00!
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién 205,000.00 118,683.77, 323,683.77 257,390.33] 257,390.33 66,293.44
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 50,000.00 -5,173.19| 44.826.81 5,098.45 5,098.45 39,728.36
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 330,000.00] -69,556.00| 260,444.00 161,000.00 161,000.00, 99,444.00|
;2:‘::]"‘;'5 Slances Rk mndas el oieccioniaysadicios 83,036.39 -19,000.00 64,036.39 0.00 0.00 64,936.39
Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 235,000.00 56,160.60 291,160.60 107,754.58) 107,754.58 183,406.02
Servicios Generales 5,632,100.63, 538,158.19 6,170,258.82 4,066,879.52 3,851,033.16 2,103,379.30
Servicios Bésicos 1,120,034.08 -13,990.60) 1,106,043.48| 666,336.35 660,083.35 439,707.13|
Servicios de Arrendamiento 568,240.04| 254,792.06 823,032.10 604,139.04, 569,451.53 218,893.06|
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 1,232,951.83 130,250.17 1,3683,202.00; 926,121.30 824,621.31 437,080.70
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 387,324.22 9,945.09 397,269.31 269,235.67, 269,235.67 128,033.64,
Soioe o leuiicn,. Wieescin,| SWaskaimeno 545,385.90 197,772.40 743,158.30 504,142.81 504,142.81 239,015.49
Servicios de Cor Social y Publicidad 55,500.00} 676,510.00 732,010.00, 404,341.20 404,341.20| 327,668.80
Servicios de Traslado y Viaticos 941,314.82] -742,540.93 198,773.89 134,077.50) 134,077.50] 64,696.39
Servicios Oficiales 0.00 25,220.00, 25,220.00| 25,148.00] 25,148.00 72.00
Otros Servicios Generales 781,349.74 200.00 781,549.74) 533,337.65) 459,931.79 248,212.09|
T ias, Asi i Subsidios y Otras Ayudas 100,000.00; 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00]
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Pablico 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00}
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00} © 000 0.00 0.00 0.00; 0.00}
Subsidios y Subvenciones 0.00| 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Ayudas Sociales 100,000.00} 0.00} 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00| 0.00) 0.00] 0.00) 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00] 0.00| 0.00] 0.00| 0.00! 0.00
Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Muebles, | bles e | ibl 2,164,019.41 1,079,203.00 3,243,222.41 1,100,425.68 1,100,425.68 2,142,796.73
Mobiliario y Equipo de Administracién 2,164,019.41 49,550.00 2,213,569.41 70,773.32 70,773.32] 2,142,796.09
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00} 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00} ~ 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00!
Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00} 1,020,000.00} 1,020,000.00| 1,020,000.00 1,020,000.00} 0.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00] 0.00| 0.00] 0.00| 0.00| 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 9,653.00) 9,653.00| 9,652.36 9,652.36 0.64
Activos Biolégicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00;
Bienes Inmuebles 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00 0.00|
Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversién Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obra Plblica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00| 0.00]
Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00] 0.00! 0.00] 0.00 0.00|
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones Fi y Otras Provisi 0.00 0.00] 0.00 0.00) 0.00 0.00
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas. 0.00 ~ 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00!
Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00! 0.00|
Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Concesién de Préstamos 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00}
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Otras Inversiones Financieras 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00
Provisil para Contir y Otras Erogaciones Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00
Participaci y Apor 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00] 0.00| 0.00] 0.00] 0.00! 0.00
Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios 0.00 «~ 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00
Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacién de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Pdblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00} 0.00} 0.00 0.00] 0.00 0.00;
Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00! 0.00)
Total del Gasto 55,566,408.08 1,466,627.10! 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55) 20,290,830.07|
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
VIl.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION FUNCIONAL

Fuente: Articulo 46 fraccion Il inciso b) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COARUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Funcional (F!nalidad y Funcién)
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

Egresos ol ;
: Ampliaciones/ ¥ 2 . Subejercicio
Concepto Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado - Pagado ¥
1 2 3=(1+2) 4 : SR __6=(3-4)

Gobierno 55,566,408.08 1,466,627.10| » 57,033,035.18) 36,742,205.11 36,494,638.55 20,290,830.07
Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
Justicia 55,566,408.08 1,466,627.10 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55 20,290,830.07
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Relaciones Exteriores 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00}" 0.00] 0.00 0.00 0.00
Seguridad Nacional 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00
Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Proteccién Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Salud 0.00 0.00f 0.00 0.00 0.00] 0.00
Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sociales
Educacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Proteccién Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrolio Econémico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g:r:;sl Econémicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00: 0.00! 0.00 0.00
Combustibles y Energia 0.00 0.00{. 0.00 0.00 0.00 0.00
Mineria, Manufacturas y Construccién 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comunicaciones 0.00 0.00! 0.00] 0.00 0.00 0.00
Turismo 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00f « 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tn"ansa'cciones de la Deuda Publica / Costo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones
entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00 9.0 0.0¢ 9:90 0.00 aly
Saneamiento del Sistema Financiero 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00] 0.00! 0.00 0.00| 0.00 0.00!

Total del Gasto 55,566,408.08 1,466,627.10f -~ 57,033,035.18) 36,742,205.11 36,494,638.55) 20,290,830.07
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
VIil.- ENDEUDAMIENTO NETO

cion |l inciso ¢) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Endeudamiento Neto

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

Identificacién de Crédito o Instrumento

Contratacién / Colocacién

Amort_l_z_acidn

Endeudamiento Neto

A

Créditos Bancarios

C=A-B

Total Créditos Bancarios

0.00 0.00 0.00

Otros Instrumentos de Deuda
Total Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00 0.00
TOTAL 0.00f - 0.00 0.00
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
IX.- INTERESES DE LA DEUDA

nte: Articulo 46 fraccion Il inciso d) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Intereses de la Deuda

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

Identificacién de Crédito o Instrumento I Devengado I Pagado
Créditos Bancarios
Total de Intereses de Créditos Bancarios 0.00 0.00
Otros Instrumentos de Deuda
Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00
TOTAL 0.00 0.00
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
X.- UN FLUJO DE FONDOS QUE RESUMA
TODAS LAS OPERACIONES

n |l inciso e) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Indicadores de Postura Fiscal
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

(Cifras en Pesos)

3

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
l. Ingresos Presupuestarios 55,566,408.08 40,205,449.75 40,205,449.75
1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 55,566,408.08| 40,205,449.75 40,205,449.75
2. Ingresos del Sector Paraestatal 0.00 0.00 0.00
Il. Egresos Presupuestarios 55,566,408.08 36,742,205.11 36,494,638.55
3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 55,566,408.08 36,742,205.11 36,494,638.55
4. Egresos del Sector Paraestatal 0.00 0.00 0.00
lil. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (Ill = I - I) 0.00 3,463,244 .64 3,710,811.20

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
lll. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 0.00! 3,463,244.64 3,710,811.20
IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00
V. Balance Primario (Superavit o Déficit) (V= Il + [V) = 0.00 3,463,244.64 3,710,811.20

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
A. Financiamiento 0.00 0.00 0.00
B. Amortizacion de la deuda 0.00 0.00 0.00
C. Financiamiento Neto 0.00 0.00 0.00
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INFORMACION PROGRAMATICA
l.- GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Fuente: Articulo 46 fraccion Il inciso a) de la LGCG, Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental y las Reglas para la Presentacion y Contenido del
Informe de Avance de Gestion Financiera Correspondiente al Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Gasto por Categoria Programatica
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

Egresos : :
- ey Subejercicio
Concepto Aprobado Tl Modificado Devengado Pagado : j
g (Reducciones) ;
A5 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades

Federativas y Municipios 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00|
Sujetos a Reglas de Operacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Desempeiio de las Funciones 55,566,408.08| 1,466,627.10 57,033,035.18]  36,742,205.11 36,494,638.55|  20,290,830.07,

Prestacién de Servicios Publicos 55,566,408.08| 1,466,627.10 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55 20,290,830.07

Provisién de Bienes Publicos 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Pl'an‘eamén, seguimiento y evaluacion de politicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

publicas

Promocién y fomento 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00

Regulacién y supervision 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Fungiones de las Fuerzas Armadas (Unicamente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Gobierno Federal)

Especificos 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00

Proyectos de Inversién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Administrativos y de Apoyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Apoyg al proceso ;_)resupuestario y para mejorar| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

la eficiencia institucional

Apoyo? la funcién publica y al mejoramiento de| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

la gestion

Operaciones ajenas 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00

Compromisos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00]

Ql:?lig_acignes de cumplimiento de resolucion 0.00 * 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

jurisdiccional

Desastres Naturales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Obligaciones 0.00| 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00

Pensiones y jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aportaciones a la seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aportaciones a fondos de estabilizacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aportacipnes a fondos de inversién y reestructura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

de pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Federal)

Gasto Federalizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores vy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total del Gasto 55,566,408.08| 1,466,627.10) 57,033,035.18]  36,742,205.11 36,494,638.55|  20,290,830.07,
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INFORMACION PROGRAMATICA
Il.- PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION

Fuente: Articulo 46 fraccién Ill inciso b) de la LGCG y las Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera Correspondiente al
Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



INFORMACION PROGRAMATICA

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

Fuente: Articulo 46 fraccion Ill inciso b) de la LGCG y las Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al
Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023. .



Los programas y proyectos de inversién del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023 se
deberan de presentar en un formato libre.

Programas y proyectos de inversion

Se especifican las acciones que implican erogaciones de gasto de capital destinadas tanto
a obra publica en infraestructura como a la adquisicién y modificacion de inmuebles,
adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que

impliquelan un aumento en la capacidad o vida util de los activos de infraestructura e
inmuebles.

Se muestra la integracion de la asignacion de los recursos destinados a los programas y
proyectos de inversion concluidos y en proceso en un ejercicio, especificando las
erogaciones de gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a
la adquisicién y modificaciéon de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a
los programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida util de
los activos de infraestructura e inmuebles." .

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2023
(CIFRAS EN PESOS)
Gastos de Capital Eneff; ::I':‘ig;bre

001.- DIRECCION INSTITUCIONAL ' $1,055,797.73
002-FOMENTO DE LA CULTURA DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA $0.00
003- JUSTICIA EN LINEA . $0.00
004- ADMINISTRACION DE RECURSOS $29,903.48
005-IMPARTICION DE JUSTICIA : $5,072.11
006- CONTROL INTERNO $9,652.36
Subtotal $1,100,425.68
Total $1,100,425.68
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' Apartado “VI. Estados Presupuestarios, Financieros y Econémicos a producir y sus objetivos” del Marco conceptual de Contabilidad
Gubernamental



INFORMACION PROGRAMATICA
lil.- LA RELACION DE SUS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS CON SUS
RESPECTIVOS INDICADORES PARA
RESULTADOS

nte: Articulo 46 fraccion Ill inciso ¢) de la LGCG y las Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera Correspondiente al

tre del Ejercicio Fiscal 2023



INFORMACION PROGRAMATICA
INDICADORES DE RESULTADOS

Fuente: Articulo 46 fraccién 1l inciso ¢) de la LGCG



El TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA, actualmente trabaja
en la construccién de 6 Programas presupuestarios (Pp) en los cuales divide su presupuesto de
egresos asignado para el afio 2023, la informacidn que se presenta en el presente apartado se
encuentra en proceso de mejora y sujeta a cambios de acuerdo a las necesidades del ente publico
para la consecucién de sus objetivos durante el ejercicio 2023.

L)

Programas presupuestarios (Pp)
Indicadores de los Pp
Avances financieros de los Pp

Avances en el cumplimiento de las metas-de los indicadores de los Pp

1.- Programas presupuestarios (Pp):

UNIDAD

Presidencia

UNIDADES
INVOLUCRADAS

Secretaria Técnica

Direccién de Servicio
Profesional de Carrera

Archivo

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

DIRECCION INSTITUCIONAL que comprende la
direccién y organizacién de la operatividad del
Tribunal, mediante el seguimiento de los
mecanismos implementados para: regular sus
funciones, mantener el acceso a la informacién,
administrar la evidencia de su cumplimiento a
través de la gestién documental y los
establecidos para la profesionalizacién de los
servidores publicos que integran el Tribunal.

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccién de Enlace
Interinstitucional y
Medios

Unidad Anticorrupcién

Comisién para la
Igualdad de Género
del Tribunal de
Justicia Administrativa
de Coahuila de
Zaragoza

FOMENTO DE LA CULTURA DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA, realizada a través de
actividades ltdicas e informativas, campafas de
formacién a entes publicos respecto a la cultura
de la justicia administrativa, a los servidores
publicos del Tribunal en materia de imparticién
de justicia con perspectiva de género; asi como
a través de las acciones realizadas como parte
del Sistema Estatal Anticorrupcién para la
prevencion y combate de hechos de corrupcidn.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccidn de Sistema
de Juicio en Linea

JUSTICIA EN LINEA, mediante el uso de las
tecnologias de la informacién con un sentido
innovador para perfeccionar los servicios
jurisdiccionales y administrativos brindados por
el Tribunal.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Oficialia
Mayor

Recursos Humanos

ADMINISTRACION DE RECURSOS, la cual
comprende planear, organizar, dirigir y controlar
los recursos humanos, materiales y técnicos, asf

como las adquisiciones, enajenaciones de

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




UNIDAD

UNIDADES

INVOLUCRADAS

Recursos Financieros

Direccién de
Informaética

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

bienes y contratacién y prestacién de servicios
necesarios para el desempefio eficiente de las
funciones y atribuciones del Tribunal de Justicia
Administrativa de Coahuila de Zaragoza..

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Jurisdiccional

Sala Superior del
Tribunal de Justicia
Administrativa

Secretaria General de
Acuerdo

Primera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Segunda Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Tercera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Sala Especializada en
Responsabilidades
Administrativas

IMPARTICION DE JUSTICIA, a través de la
resolucién de conflictos derivados del actuar
ilegal de las autoridades de la administracién

publica en el ejercicio de sus funciones que sean
presentados ante el Tribunal de Justicia

Administrativa de Coahuila de Zaragoza.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Organo
Interno de
Control

Direccion de Quejas y
Denuncias

Coordinacién de
Revisién a Proceso

CONTROL INTERNO, Conducir los procesos de
prevencién, deteccidn y control, impulsando la
transparencia, el desarrollo y la mejora de la
gestién publica, velando por el cumplimiento de
los objetivos y metas del Tribunal de Justicia
Administrativa.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




2.- Indicadores de los Pp:

UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANC

NOMBRE DEL
(NDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

Conocer la
percepcién de los

METODO DE
CALCULO

(Opiniones positivas

FRECUENCIA DE

MEDICION

UNIDAD DE

MEDIDA

conformidad con la
legislacién en la
materia

S N Grado de percepcién 2 acerca de la eficacia
ERESIDENCI Direcaicnicief| B Direccion Fin sobre la eficaciadelos | USUaosGelTIA | g miny el nimero | TRIMESTRAL Porcentaje 85%
Enlace Interinstitucional Institucional respecto de la 8
procesos del TJIA eicacadelios de usuarios del TJA
S eeios encuestadas) por 100
Verificar la
planeacién y dar
Grado de cumplimiento seguimiento al (Fotallacciones
Direccién 5 de las acciones de cumplimiento de lo 3 3 "
PRESIDENCIA Ineticsal Propésito planasciny, Slaneado deniroide re;l;aaddas/)acc»:::gg TRIMESTRAL Porcentaje 100%
seguimiento lo establecido parala | P 92/Ro)
Direccién
Institucional
(Total de
Direccién Grado de cumplimiento CZ:;“I:’:Lmd:je cumplimiento de
PRESIDENCIA i Componente 1 de acciones planeadas P & acciones/ total de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Institucional 5 programa operativo :
contra realizadas g acciones planeadas)
por 100
Establecer lineas de IProoram |
Direccién Grado de Cumplimiento accién para dar mi:g a/ ra al:ua
PRESIDENCIA irstitdtional Actividad 1.1 de emision del Programa | cumplimiento a las af\ual r: Se?igoa)m?;r ANUAL Porcentaje 100%
Operativo Anual 2023 atribuciones del q P
Tribunal
Dar seguimiento a las
i i la :
s Grado de cumplimiento [SCCiOnes pare (Acciones
PRESIDENCIA Direcdion Actividad 1.2 de acciones de integraciondelal |l i das/aceionies | TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Institucional X planeacién 2024 al
planeacién 2024 RN planeadas)por 100
presupuesto
(cantidad de
Estalslecer reuniones | reuniones de trabajo
Direccién o Grado de reuniones de para dar realizadas/cantidad .
ERESBENGIS Institucional Actividadii:3 trabajo realizadas cumplimiento a las de reuniones de TRIMESTRAL Porcentaje To0%.
metas establecidas trabajo programadas)
por 100
Direccién B Grado de cumplimiento | Informar las acciones e(rl:‘f:‘;r:ﬁnafg:f‘le
PRESIDENCIA institicional Actividad 1.4 enla emusnac:‘lglel Informe reahzadaasﬁiurame el anbalraquerido) por ANUAL Porcentaje 100%
100
SECRETAR(A e . FralCanelreaniace (Metas
TECNICA/Direccién de leec€|6n Componente 2 Grado de cumplimients | del cumplimiento de cumplidas/metas TRIMESTRAL Porcentaj 10
2 2 je 0%
Evaluacién y Estad/stica Institucional de metas establecidas | las mewsazlomerre del establecidas) por 100
Para establecer las
e métricas a evaluar FTa_bIero de
SECRETARIA Direccion Grado de cumplimiento ara el imBliciente indicadores
TECNICA/Direccién de Isttucional Actividad 2.1 en la emisién del Tablero | P s 2 emitido/Tablero de ANUAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadistica o de indicadores 2023 L ASELe ones Indicadores
Y definidas en el plan
Searaeennia planeado) por 100
Conocer los
(Cantidad de
SECRETARIA Grado de Cumplimiento | .'e;‘.‘""’:“ dellos informes de
¢ A Direccién e de emisién de Informes incicadores para indicadores
TECNICA/Direccién de b Actividad 2.2 g evaluar el TRIMESTRAL Porcentaje 100%
. e Institucional de indicadores del S presentados/
Evaluacion y Estadistica o desempefio de las Cantidad de infor
7 acciones planeadas | 7 S ormes
por el TJAC planeados) por 100
Dar seguimiento a los
SECRETARIA Grado de cumplimiento “‘:;::glzr;izasm (Namero de
B Direccién T de las reuniones de 5 % reuniones realizadas/ 3
;ECNIG_A/Dlrecmo‘n fie institucional Actividad 2.3 <eguimients acciones preventivas | oo S iones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
valuacién y Estadistica y correctivas para el
programadas cumplimianto.de planeadas) por 100
metas anuales
Dar seguimiento (Nom
SECRETARIA Ditaceian Grado de cumplimiento accjones preventivas : mu Iie;:;cﬂc{t::e{s
TECNICA/Direccién de Ihstiaenal Actividad 2.4 de las acciones y correctivas para el 2 :e < nu (0, TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadistica establecidas realizadas cumplimiento de bl .?;cvo a8
e tasianialas establecidas) por 100
(Ndmero de
Grado de cumplimiento | Dar imi ala oportunidades de
SECRETARIA Direccién de las oportunidadesde | impl tacién de mejora cumplidas/
TECNICA/Direccién de Institucional Componente 3 mejora generadas en las mejora a los Numero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estad(stica revisiones de los p limientos oportunidades de
procedimientos d d mejorad das)
por 100
Evaluar los
Grado de cumplimiento procedimientos (Total d o
SECRETARIA de reuniones de revisién documentados de ::e:“z;rae;r;;c::fs
St Direccién o de procedimientos .cada Unidad - .
TECNIC_A/Dlre:ac'n g!e Institucional Actividad 3.1 R e ‘Administrativapara reuniones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadistica Uriadas i programadas) por
Administrativas oportunidades de 100
mejora
Mantener las
calificaciones de
cumplimiento de las
obligaciones de la (Sumatoria de las
‘ transparencia de calificaciones
Promedio de
SECRETARIA 9w i el o acceso ala emitidas por el
TECNICA/Unidad de D'.’“‘?“" Componente 4 Calificaciones emitidas informacién del Organo Garante/ el TRIMESTRAL Ndmero 98
T : Institucional por el Organo Garante .
ransparencia el Tribunal otorgadas numero de
porel Organo calificaciones
Garante de recibidas)




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

Grado de cumplimiento

DEFINICION DEL
INDICADOR

Asegurar la

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

se van a impartir
durante el afio y dar

requerido)por 100

SECRETARIA Direccién de cargas de disponibilidad de (Cargas realizadas/
TECNICA/Unidad de | '.r'eaf' | Actividad 4.1 informacién en informacién en los Cargas Programadas) TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Transparencia nstitucioral plataformas conforme a | medios establecidos por 100
calendario per el Tribunal
: Verificar la atencién (Total de solicitudes
SECRETARIA I Grado de atencién a las 4 A
3 Direccién 2 s de solicitudes de recibidas/total de <
TE(.iTNlCA/Unldqd de \Rstitueional Actividad 4.2 solncm{ifesrde a_cé:eso ala it solicitudes atendidas) TRIMESTRAL Porcentaje 95%
ransparencia informacién i adan por 100
Fomentar la cultura
en materia de
transparencia a través
Grado de cumplimiento de acciones que . 5
SECRETARIA Diréczisn de las acciones de permitan informar y }2‘;‘;:;3:;:;::;";2
TECNICA/Unidad de | rece! Actividad 4.3 concientizacién y formar respecto a la : TRIMESTRAL Porcentaje 100%
e nstitucional 2 = acciones planeadas)
Transparencia fomento de la cultura de importancia del or 100
transparencia acceso ala P
informaciény la
protaccién de datos
personales
(Ndmero de
o Conocer el grado de entregables
T Grado de emisién de d o .
PRESIDENCIA/Archivo Direccion Componerte 5 entregablesparala | 2¥aNceenlagestién | emitidos/ nimerode | qpviecrpal Porcentaje 100%
Institucional Cibs documental del entregables
9 Tribunal programados) por
100
Grado de cumplimiento Definir Igs accionles 2 s ldaeGT;::j: =
PRESIDENCIA/Archi Dliacccy Actiidads) | enlaemisiéndelPlande | S33_TERTS Documenta) ANUAL Porcentaje 100%
eHNe Institucional ! Trabajo para la gestién iiplementadnidela emitido/Plan para la !
documental del Tribunal :stién e Tenereal Gestién Documental
9 requerido)por 100
Grado de cumplimiento Da; sgat;isn:;e?i:‘c;;alsas (némero de
PRESIDENCIA/Arch Bizecsion Actividad 5.2 de las actividades del | SECRIGCT AL aciicaces TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Savo Institucional : plan de trabajo parala | . P s cumplidas/actividade )
Gestié implementacién de la 2
estion Documental qestidndbairiental s definidas) por 100
Conocer la
e efectividad de las 8
DIRECCION DEL SERVICIO o Grado de cumplimiento | o o ectablecidas | {Informe realizado /
Direccién del Informe anual de la informe requerido
PROFESIONAL DE S Componente 6 3 = ylasr idad: ey ANUAL Porcentaje 100%
Institucional operacién del Servicio =5 por la nor
CARRERA Profesional de Carrera para el Senvicio or 100
Profesional de P
rrera.
(Numero
Grado de movimientos Regular las bases de movimientos
DIRECCION DEL SERVICIO " = del personal ingreso, promocién, realizados apegados
Direccién
PROFESIONAL DE istRucional Actividad 6.1 jurisdiccional apegados | retiro, y movimientos ala normatividad/ TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA AsigIol a la normatividad de los servidores ndmero de
aplicable publicos del Tribunal movimientos
realizados) por 100
Administrar y
mantener .
2 Coe 2 (ndmero de
DIRECCION DEL SERVICIO P Grado de registros de actualizados los i
PROFESIONAL DE Direccién Actividad 6.2 servidores publicos del registros de actualizados/ total de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA csiticogal SPC actualizado capacitacién y sefvidorespublicos
desarrollo del cieliSEC)porl 00
personal.
e (Informe de
Presentar el anélisis
Grado de cumplimiento d;{!:s resultados r;::mha i?:nd;ella
de la emisién del obfenidos ante la o
DIRECCION DEL SERVICIO o . : Desempefio emitido/
PROFESIONAL DE Direccién Componente 7 Informe sobre los | junta para determinar Informe de ANUAL Porcentaje 100%
Institucional resultados de la establecer las
CARRERA 2 5 resultados de la
evaluacién del acciones que se
desempefio consideren E[;ael :::s:::l
pernentes requerido) por 100
" Elaborar la
planeaciény
e
DIRECCION DEL SERVICIO Gireacidn Grado de emisién del ""5:2'::5‘“' Desempefio
PROFESIONAL DE ireoe Actividad 7.1 Plan para la Evaluacién X 2 emitido/Plan para la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
J}
CARRERA Institucional del Desempefio \nstrumentosy Evaluacién del
mecanismos para la Désermpano
ag:::gg:jetla requerido)por 100
Desempeiio
Dar seguimiento a
cada una de las
Grado de cumplimiento | actividades definidas (nimero de
DIRECCION DEL SERVICIO SV i 3
Direccién S las actividades del Plan para llevar a cabo la actividades <
PROE;%'ROE,;':\L DE Institucional Actividad 7.2 para la Evaluacién del Evaluacién desde su | cumplidas/actividade TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Desempefio planeacién hasta la s definidas) por 100
presentacién de los
resultados
Medir las acciones
o realizadas para (ndmero de personal
DIRECCION DEL SERVICIO Difecsisn Gl;aglc iﬁs‘;iﬁce':alglsén incrementar el nivel que participé en las
PROFESIONAL DE MeSReale Comp 8 persona = de imientos, itaciones/ndme TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA | capacidadesy ro de personal
convocadas e 2 del do) por 100
personal
Contar con una
herramienta que
s ks (Programa Anual de
R permite definir en AL
DIRECCION DEL SERVICIO Direccién S;Zﬁggncgggxmfaﬁ;z ijibase alos em(i:t?g:/cl"‘rzmr’:ma
PROFESIONAL DE N Actividad 8.1 ogr necesidades 9 ANUAL Porcentaje 100%
CARRERA Institucional Anual de Capacitacién dateciadasias Anual de
requerido capacitaciones que Capacitacién




UNIDAD ADMINISTRATIVA/ NOMBRE DEL OEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE METAS
ORGANO INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA ANUAL
seguimiento
oportuno
Medir el
cumplimiento de las (nimero de
Grado de capacitaciones acciones de capacitaciones
DIRECCION DEL SERVICIO o 2 3 S : 3 2
PROFESIONAL DE poiecen, Actividad 8.2 ""Ppa"'das CoAnfcrImde al capactacion impartida/nimerode | royecrRal Porcentaje 100%
CARRERA nstitucional rograma Anual de conforme a lo capacitaciones
Capacitacion establecido en el programadas) por
Programa Anual de 100
Capacitacién
Conocer la
efectividad de las
Grado de p i6n de i blecid: (NUmero de
DIRECCION DE ENLACE F°(':: i?; zi la Ia ciudadanfa sobre el dentro de los encuestas
INTERINSTITUCIONAL Justicia Fin funcionamiento del diferentes sectoresy | positivas/NGmero de TRIMESTRAL Porcentaje 85%
Adriristatival Tribunal de Justicia la ciudadanfa para personas
Administrativa que conocer el encuestadas) por 100
funcionamiento del
Tribunal
Permite medir el
impacto de las NG d
Fomento de la . actividades de {Nimerodepersonas
Grado de percepcién de e que conocen el
DIRECCION DE ENLACE Cultura de 5 4 > difusién, a través de 4
Al Propésito posicionamiento del i Tribunal / el nimero TRIMESTRAL Porcentaje 85%
IERETISONE. | et Tobural emaaum | | dopernas
muestra considerable P
de personas
- (Ndmero de
e Dara conocerala G
DIRECCION DE ENLACE F°€li?fr';3"; : o e G"d‘lf i:rlfl‘:sc 3: o Ci”‘ffdaf:f’ on ger?:r!:hdc::/‘:é:sero TRIMESTRAL s - -
INTERINSTITUCIONAL Justicia ponente comunicacién del ?:nrear: :Tcar?:elgr:!e:ll de publicaciones Qfcentje 00%
Administrativa Tribunal 9 yTJA programadas) por
100
Fomento de la Informany/difiindicas ;Eﬁl?::é;::s
Grado de cumplimiento acciones realizadas A% 7
D&:‘%ﬁ%g’;‘#j&gh’ﬁ‘f Salturerce Actividad 1.1 de emision de por el Tribunal, por | SMtdes/ Nimerode | rpeqral Porcentaje 100%
Administrati publicaciones las distintas éreas P!
ministrativa quellaiintagran prograr:ggas) por
Medir el impacto de ndnf:rr:adm”a deln
6 Fomento de la Total de personas de los Iali acciones de que a:::s’::‘s: o
DIRECCION DE ENLACE Cultura de diferentes sectores que | fortalecimiento de las = STRA .
INTERINSTITUCIONAL Justicia Compenentar2 asisten a reuniones y relaciones con los r;%r;:;;sg: IRIME Numero 100
Administrativa médulos de informacién | sectores empresarial asEn
y gubernamental e
(N\]rnero de
- Fortalecer la feuniones con
Fomento de la N 3 organismos
Grado de reuniones con | colaboracién de los "
DIRECCION DE ENLACE Cultura de e . realizadas/nimero de ?
ot Actividad 2.1 organismos de la sectores : TRIMESTRAL Porcentaje 100%
INTERINSTITUCIONAL J\_Js‘_uma . e eladsd Sl empresarialesy reuniones con
Administrativa organismos
gubernamentales
programadas) por
100
(NUmero de médulos
Fomento de la Brindar informacién de informacién
DIRECCION DE ENLACE Cultura de i Grado de médulos de relativa a las instalados/Nimero ;
INTERINSTITUCIONAL Justicia Qetividadia 2 informacién instalados atribuciones del de médulos de HRIVESTRAL Eorcentale 100%
Administrativa TJAC informacién
proyectados) por 100
Medir el impacto de | Sumatoria de nimero
DIRECCION DE ENLACE F°a7$2 3: la Total de participacién las acciones de de participantes en
INTERINSTITUCIONAL usticia Componente 3 dentro de las sesiones vinculacién las sesiones TRIMESTRAL Ndmero 100
Administrativa informativas interinstitucional y inofrmativas
social impartidas
Grado de sesiones Fortalecer la difusién (Ndmero d o
Fomento de la informativas con y canales de ir:pae;-t;as‘e/:z:z:s
DIRECCION DE ENLACE Cultura de 2 instituciones comunicacién y g g
INTERINSTITUCIONAL Justicia Actividad 3.1 académicas, medios de | didlogo con el sector . de R TRIMESTRAL Forcentaje 100%
Administrativa comunicacién y sociedad académico y la P! ogra;noao SBpon
civil realizadas. sociedad civil
T Dar seguimiento a
Grado de cumplimiento o
UNIDAD Difusiéndel | o oelosncerdos = a:z:r:lo'rsﬂn s :‘:rdn;iedos/ RESTRAL . %
ANTICORRUPCION Tribunal po Comité le:rdinadar del intervenga como cantidad de acuerdo olconte
SEA parte del Comité tomados) por 100
Coordinador del SEA
Grado de reportes Mide la asistencia a (Nur;-\:}roc:::xgsones
Eorertodals informativos de las reuniones a las eredaedal
UNIDAD Ciliurs de reuniones convocadas que sea convocado reg:nio:escdsel g;As/
ANTICORRUPCION Justicla Actividad 4.1 por el Comité el TJA para contribuir NG d = TRIMESTRAL Porcentaje 100%
e e Coordinador del Sistema | al compromiso que S opores
ministrativa y o 5 informativas que se
Estatal Anticorrupcién se tiene respecto al debieron generar)
presentados " SEA
por 100
Dar seguimiento a las (Némerolde
Fomento de la Grado de cumplimiento acciones en las que actiiiatas
UNIDAD Cultura de i de actividades conforme interviene el TJA B 2 2
ANTICORRUPCION Jistias Actividad 4.2 a5 naacin datinidasenial reahz:g‘ai:ilgu;nero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Administrativa establecida programa de trabajo planeadas)apzfmo
__delSEA
Conocer el alcance
T de las acciones de Sumatoria de ndmero
Fomento de la Total %:rp'::lgfacuén capacitacién en de participantes de
UNIDAD Cultura de s ‘ materia de platicas y "
ANTICORRUPCION Justicia Componernte § c:;:fi':::g:::’np:::g;ay anticorrupcién que conferencias en TRIMESTRAL Némero 100
Administrativa ey contribuyen al materia de
pS posigionamiento del anticorrupcién
SEA




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE

MEDICION

UNIDAD DE

MEDIDA

METAS
ANUAL

(NUmero de platicas y
Grado de cumplimiento capacitaciones
UNIDAD kg or cepiaicasy e impericesrmero .
ANTICORRUPCION Justicia Actividad 5.1 capacnac{orc\’es en parsonal enmataria de p!a(»:-:asy TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Administrativa qeteraicel anticorrupcién CApachiaclonss
anticorrupcién programadas) por
100
(Informe Informe de
s Presentar el avance acciones para
COMISION PARA LA Grag: ge;::g’rl"z":lm en las acciones fomentar la Cultura
IGUALDAD DE GENERO Fomento de la 5 emprendidas para de Justicia con
DEL TRIBUNAL DE Cultura de Informe de acciones fomentar la Cultura Perspectiva de
JUSTICIA ADMINISTRATIVA | Justicia Compornentsis P“;‘:’jﬁs":;g“cf:*‘”" de Justicia con GéneroyNo ANUAL Porcentaje 100%
DE COAHUILA DE Administrativa Pareh e Geaers Perspectiva de Discriminacién
ZARAGOZA NF;D: tiscrimln acién y Género y No emitido/ Informe de
Discriminacién acciones
programado) por 100
Contar una
herramienta que
ita definir
COMISION PARA LA - peimiia
IGUALDAD DE GENERO | Fomento de la Grado de Cumplimiento acclonesipara (Plan de Trabajo
DEL TRIBUNAL DE Cultura de oo idelanide sstablec emitido/Plan de
& Actividad 6.1 Trabajo de perspectiva instrumentos, % X ANUAL Porcentaje 100%
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia i Trabajo requerido)
DE COAHUILA DE AT de géneroy no estrategias de por 100
ZARAGOZA discriminacién capacitaciény
agtuacién con
perspectiva de
género
Medir y dar
COMISION PARA LA Grado de cumplimiento ci?ulbi:i::z Zle
IGUALDAD DE GENERO Fomento de la de las actividades acciznes paracel (NUmero acciones
DEL TRIBUNAL DE Cultura de o plasmadas en el Plan de SR cumplidas/ nimero .
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia Actividad 6.2 | T L ajo perspectiva de C“’"pr'i'r:‘:;e:‘:: e de acciones RNMESTRAC pcceniie 100%
DE COAHUILA DE Administrativa género y no pirspeitiva Yo establecidas) por 100
ZARAGOZA discriminacién SeneroyinG
discriminacién
(Sumatoria de los
sistemas
Mediry dar actualizados +
b " sa?ulmiento a l: nue]\;os pr:/yecms
o rado de y imp iénde | tecnolégicos/sumator
DgEEfJ:l(J:!S?'I'\‘CliEELNS :_SI‘LEEXA Jus[}':':e" Fin mejora de sistemas tecnologlas de ia de sistemas ANUAL Porcentaje 100%
e informéticos informacién en existentes al inicio del
beneficio del afio + proyectos
Tribunal tecnolégicos
programados) por
100
(Sumatoria de los
. istemnas
Mediry dar bt
= actualizados +
seguimiento a la
o Grado de desarrollo y implementacién de fuSvos
DIRECCION DEL SISTEMA dusticiaen Propésito mejora de sistemas tecnologfas de des:a.rro"ac!os/sumato ANUAL Porcentaje 100%
DE JUSTICIAEN LINEA Linea 4 5 ; & ria de sistemas
informéticos informacién en g inicio del
barsficiodal existentes al inicio del
Tribunal afio + los sistemas
programados para
desarrollo) por 100
Conocer el grado de | (Sumatoria proyectos
Grado de creacién de : creacién de tecnolJé gl'c t:nato
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en tecnolégi proyS : S
DE JUSTICIA EN LINEA Linea Componented | e Simizarilos Seosdicsgle "':cﬁ;‘fg;fc‘g: TRIMESTRAL Porcentaje 100%
precesos necesidades de programados) por
servicio del tribunal. 100
( Plan de Trabajo para
Proyectos
Grado de cumplimiento | Definiry seguimiento Tecnolégicos
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en 0 en laemisién del Plande | a las actividades para emitido/Plan de -
DE JUSTICIA EN LINEA Linea Actvicadlit Trabajo para Proyectos la creacién de Trabajo para ANDAL foccentaje 100%
Tecnoldgicos sistemas informaéticos Proyectos
Tecnolégicos
requerido) por 100
Monitorear el
cumplimiento de las
R ividades del (NGmero de
Grado de cumplimiento actyl i
b s Grado de actividades
D:;?EESSIS?EIE\EELNSELEE":A Jui‘.':'a en Actividad 1.2 (;leal:zac}l;/alg:_cies:ril cumplimiento de las | realizadas/nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
ey Pro ectoes Tecnglép icos | actividades delPlan actividades
Y 9 de Trabajo para planeadas) por 100
Proyectos
Tecnoldgicos
(Sumatoria sistemas
Conocer el grado de informéticos
" Grado de actualizacién mantenimiento nidos
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en de sistemas informéticos mejorade los mejorados/sumatoria q
DE JUSTICIA EN LINEA Linea Componente 2 creados y/o sistemas informéticos de sistemas ANUAL Porcentaje 100%
implementados creados y/o informéticos creados
implementados y/o implementados)
__por 100
montorearel | (e e o aeton
Grado de Informes de funcionamiento de -
5 g dos y/o
ot monitoreo de los sistemas informaticos | S'Stemas creadosy,
DIRECCION DEL SISTEMA Just‘ma o Actividad 2.1 sistemas informéticos creados y/o »r.nvpleme‘n(ados TRIMESTRAL Porcentaje 100%
DE JUSTICIA EN LINEA Linea - emitido/Numero de
creados y/o implementados para Informes de
implementados. eptimizar su oritares
operacién o id
queridos) por 100
- Grado de atencién de Dar seguimiento a las (nimero de
D@éiﬁg&&%«fﬁ?ﬁ usdchian Actividad 2.2 soliditudes de soporte solicitudes de solicitudes TRIMESTRAL Porcentaje 100%
inea y/o asesorias atendidas | soporte y/o asesorias | atendidas/nimero de




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

presentadas por los
usuarios de los
sistemas informaticos

METODO DE
cAlculo

solicitudes
presentadas) por 100

FRECUENCIA DE

MEDICION

UNIDAD DE

MEDIDA

METAS
ANUAL

Evaluar el
desempefio de la
Administracién de
recursos del TJApara | Promedio anual de
Administracién Grado de percepcién llevar a cabo los Indicadores de
OFICIALIA MAYOR de R Fin sobre la administracién acciones que Resultados ANUAL Porcentaje 90%
] del TJIA mejoren el correspondientes a la
rendimiento, Oficialfa Mayor.
administracién,
gestién y gasto de
los mismos
Verificar que los
gastos
presupuestarios del | A=Ingresos totales +
Administracién N Balance presupuestario - ejercicio sean Remanentes del
OFICIALIA MAYOR de Recursos v LDF n{encms alos Ejercicio Anterior-B TRIMESTRAL Resuitado d
ingresos més los Egresos totales =1
remanentes del
» (Cuenta Piblica
OFICIALIA . . Gmio tl:lel cumlplirgiermo ﬁe':;;s:g':f;é:u::m &r,esenmdj: énte el
e ministracién e la legislacién P, ngreso / Cuenta S
hélAYOR/D:_reccuﬁfn de daRecirses Componente 1 aplicable al ejercicio del pu§lnca de. acuerdo a Péblica que se debié ANUAL Porcentaje 100%
ecursos Financieros los lineamientos de la
gasto Ariditoria Superior presentarante el
Congreso) por 100
i (Avances de Gestién
Verificar que durante | presentados ante el
OFICIALIA Admini iy Grado de cumplimiento el afio se hayan Congreso / Avances
MAYOR/Direccién de d""“'s"a""" Actividad 1.1 de los lineamientos presentado en de Gestién que TRIMESTRAL Porcentaje 100%
S 7 e Recursos Y ; 3
Recursos Financieros aplicables tiempo y forma los debieron presentarse
avances de gestién ante el Congreso)
por 100
Dar seguimiento a la
atencién oportuna sia
(requerimientos
OFICIALIA W : sobre los g
MAYOR/Direccicn de Administracén | Actividad 1.2 refﬁ;j’m‘f::tfs”fe'g&ms requerimientos re:‘je"r?r‘:’igf‘{os TRIMESTRAL Porcentaje 100%
ecursos Financieros presentados por las ibidos) por 100
dependencias (EERICeS POk
fiscalizadoras
Supervisar que
Grado de cumplimiento durante el semestre (nGmero de
OFICIALIA Administracié de los lineamientos se cumpla con las disposiciones a
MAYOR/Direccién de d;“;{:curscolsn Componente 2 establecidos para la disposiciones cumplir/ nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Recursos Humanos gestién de recursos establecidas en disposiciones
humanos materia de RH en cumplidas) por 100
_tiempo y forma
Verificar que el TJA (Ndmero de plazas
OFICIALIA o " Grado de ocupacién de cienteiconiel :apgtal ocupadas/Numero
: b Administracién - . humano necesario de plazas aprobadas .
M@Iﬁ){i/oflaeuc:::;e e Actividad 2.1 la estr:;:rt.,aazragémca coiformeala conforme ala Leyy TRIMESTRAL Porcentaje 90%
estructura organica Reglamento del TJA)
aprobada por 100
Dar seguimiento a los
Resolucién de requerimientos del (Resolucién de
OFICIALIA Adiini 6 incidencias relacionadas | personal encuantoa | incidencias referidos
MAYOR/Direccién de drmmsvam o Actividad 2.2 con el recurso humano necesidades con el manejo del TRIMESTRAL Porcentaje 90%
e Recursos 2 > s
Recursos Humanos con respecto del total de administrativas en personal / incidentes
incidentes presentados materia de recursos | presentados) por 100
humanos
(Ndmero de
~ disposiciones a
ol Vigilar que el cumplur/ Dacere de
OFICIALIA Adevini - Grdarfc da curr;;;l1r|n+32!o personal que forma dlslggsl?cneﬁoo
MAYOR/Direccién de d"""""“'“ Actividad 2.3 sypersone oo parte del TJA cumpla | CUMPlicas) por ANUAL Porcentaje 90%
e Recursos respecto de sus s
Recursos Humanos i con las obligaciones ;
obligaciones ahratera aIRH se medird de manera
individual y se
obtendrd un
resultado general
Dar seguimiento a los (Numero de
convenios prestadores de
OFICIALA A Gradodde oc;pacién de Jstab!e;id:s con Ials sewic;os STEIEjIA/
S ministracién o5 prestadores de servicio niversidades para la integrados al .
MR/:\ZSEQE';?:;:::;:E de Recursos Actvidad 2.4 social incorporados al integracién de Numero de ITRIMESTRA: Farcentale 90%
estydiantes como prestadores
prestadores de solicitados por las
servicio social éreas) por 100
Porcentaje atencién de Canicergél graldo e (Ndmero de
OFICIALIA Administracié la demanda de insumos, sxncona :: requerimientos
MAYOR/Subdireccién de dmanl con Componente 3 materiales, mobiliario y reqxtear‘limlen sl atendidos/ nmero TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Recursos Materiales eiNocursos equipo segun su pre'se d 0;2“ oS de requerimientos
presupuesto autorizado 5 d:'\ri‘;‘i:trativas recibidos) por 100
Contar con una (Programa Anual de
OFICIALIA b Grado de emisién del planeacisndefla Adquisiciones
MAYOR/Subdireccién de Agm’xzmstramén Actividad 3.1 Programa Anual de ‘adquisicion dle emfido/ plrsgrama ANUAL Porcentaje 100%
Recursos Materiales Sihacurz0s Adgquisiciones yEUmospars’s anuarce
realizacién de adquisiciones
funciones requerido) por 100
Porcentaje de soportes e
técnicos realizadosde | 2 s:gunfgleréto ala | iNGmero de soportes
OFICIALIA Adriinlitacion forma satisfactoria a los i:::\'ler:m: s técnicos
MAYOR/Direccién de de R A Componente 4 equipos de cémputo rest e tbeni atendidos/Namero TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Informética ejitacyrso respecto de los Pt CITiO0 | de soportes técnicos
imientos de e | requeridos) por 100

req
soporte técnico

rpgrsonal del TUA




UNIDAD ADMINISTRATIVA/
ORGANO

METODO DE
CAlculo

DEFINICION DEL
INDICADOR

NOMBRE DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS

Pp NIVEL e

- et (actividades de
Vigilar la realizacién TaNten e
OFiciaUA Administracién cuI:S;:i‘:ﬁ: gel rnant::ilmoisemos fooiiada)
MAYOR/Direccién de Actividad 4.1 el i actividades de TRIMESTRAL Porcentaje 90%
e de Recursos mantenimientos preventivos S
Informatica preventios programados a los mantenimiento
equipos del TJIA prograr:\ggas) por
Grado de cumplimiento Actualizar los P
OFICIALIA Nimidieradian de capacitaciones conocimientos del reiﬁzaaila:s';z:o:;tsaci
MAYOR/Direccién de Actividad 4.2 Operativas al personal personal en el P SEMESTRAL Porcentaje 100%
G de Recursos 3 2 : ones programadas)
Informatica en el manejo de manejo de sistemas or 100
Sistemas de Informatica informéticos 2
Grado de atencién
OFICIALIA .- s & de incidencias en el (Incidencias
MAYOR/Direccién de A:;“g:z::izn Actividad 4.3 rSrZ(:tZSZ:‘i:Q%::g:s funcionamiento de | atendidas/incidencias TRIMESTRAL Porcentaje 85%
Informética P redesy del centrode | detectadas) por 100
datos
OFICIALIA et Grado de cumplimiento (Inventario
MAYOR/Direccién de Adrmipistracioy Actividad 4.4 de actualizaciones de ssaie contial realizado/inventario TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Gt de Recursos s S de las Tl del TJA
Informatica inventario de Tl programado) por 100
Conocer en general | (NGmero de juiciosy
la cantidad de juicios medios de
y medios de impugnacién
i i ién concluidos/sumatoria
SALAS DEL TRIBUNALDE | Imparticién de Grado de asuntos Impugnac : : .
i Fin 5 - atendidos y tramite al cierre del ANUAL Porcentaje 60%
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia concluidos por el TJA cordiidsserniel 2022y nimero de
Tribunal tanto de sala | juicios y medios de
de origen como por impugnacién
la Sala Superior presentados) por 100
Cenoceren general | (Ndmero de juicios y
la cantidad de juicios medios de
y medios de impugnacién
o5 i i6n concluidos/sumatoria
SALAS DEL TRIBUNALDE | Imparticién de : Grado de asuntos impygnact : - .
e Propésito s atendidosy tramite al cierre del ANUAL Porcentaje 60%
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia concluidos por el TJA condlideeanel 2022y nimero de
Tribunal tanto de sala | juicios y medios de
de origen como por impugnacién
la Sala Superior presentados) por 100
Llevar un control de ;
Sumatoria de
SALA SUPERIOR DEL & los resultados
TRIBUNALDEJUSTICIA | 'mParticiénde | - corgnente 1 mxl'jlig:e"s‘a“er':g: 1 (acuerdosy acierdosy) TRIMESTRAL Némero 60
ADMINISTRATIVA P! resoluciones) bad
aprobados Spropacos
Conocery dar
seguimiento a las . +
(eun%ones realizadas (:::;i;:s?:jgzg::f
SALA SUPERIOR DEL - . por Ta Sala Superior 5 5
TRIBUNALDE JUSTICIA | 'mParticionde |\ i 1.9 Grado de cumplimiento en las que se nimero de sesiones | o eerpal Porcentaje 100%
Justicia de Sesiones Plenarias plenarias
ADMINISTRATIVA resuelven temas e e
tanto jurisdiccionales RiSde 1 SO 4P
como administrativos
del Tribunal.
Grado de aprobacién de Conocer la cantidad (Nimero de
3 de acuerdos acuerdos
SALASURERIOR DEL Imparticién de acuerdosy/rasoluciones aprobados por la aprobados/nimero
TRIBUNAL DE JUSTICIA o Actividad 1.2 jurisdiccionales y : P! TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Justicia o s Sala Superior del de acuerdos
ADMINISTRATIVA administrativas . 0
2 Tribunal durante sometidos al pleno)
sometidas al Pleno 3 5
Sesiones Plenarias por 100
Permite conocer el la (Numfor?“c‘i;i:‘ue:tos
: Grado de trémite de cantidad de asuntos tumyaZos/nﬂmero e
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de asuntos y promociones y promociones ESTRA A
ACUERDO Justicia Componente:2 presentados ante el turnados para trémite d;::::::tyos i = Porcentaje 100%
Tribunal a las Salas Unitarias y reciidoserohcials
Sala Superior
de partes) por 100
Llevar un control del
total de documentos "
Sumatoria de asuntos
e Total de asuntos y que se reciben g
SECRETQ?:ICE%E%ERAL DE lmpj:sl;g: ca Actividad 2.1 promociones recibidos dentro del TJA que reciyb?ég;mac;:?:;ala TRIMESTRAL Namero 2000
para la Sala Unitaria forman parte de los U P
N nitaria
expedientes de las
Salas Unitarias
(Ndmero de juiciosy
medios de
- impugnacién
Dar seguimiento a concluidos/sumatoria
Grado de resolucién de los medios de tramite al cierre del
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de medios de impugnacién | impugnacién que le 2022 y nimero de .
ACUERDO Justicia Componente 3 que le competen al competen al Pleno juicios y medios de TRIMESTRAL Porcentaje 70%
Pleno de la Sala Superior | de la Sala Superior impugnacién
hasta su conclusién presentados que
competen al Pleno
de la Sala fggerior)
por
Da seguimiento y
vigila que el X
Secretario de acf:f'ggwéﬁ.dfz
SECRETARIA GENERAL DE s Total de acuerdos Acuerdo y Trémite Sora0s
g Imparticién de o v - % ¢ por los Secretarios de -
ACUERDO/Secretario de oot Actividad 3.1 emitidos de medios de reali¢e sus funciones : TRIMESTRAL Nimero 100
Sits Justicia £ % Acuerdo y Trémite de
Acuerdo y Tramite impugnacién conforme a los 7
lineamientos y la Secretaria General
normatividad de Acuerdo
aplicable
Supervisar el (NGmero de
cumplimiento de las notificaciones
e Notificaciones e practicadas, Numero
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de s Grado de notificaciones inspecciones de inspecciones RESTAL e ) T
ACUERDO/Actuario Justicia R e mf:;zg:g::s practicadas por los practicadas / orcenije
P Actuarios respecto a notificaciones e
los medios de inspecciones
impugnacién acordadas) por 100

-




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
cAlcuLo

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS

ORGANO ANUAL

sometidos al Pleno
de I3 Sala Superior
Da seguimiento y
vigila que el (Ndmero de
17 Secretario de Estudio proyectos de
SECRETARIA GENERAL DE i Grado de recepcién de : 4 :
ACUERDO/Secretario de lmpamr?n?n de Actividad 3.3 Proyectos de sentencias Y C\lrema faslicents Seacnca egisado)/ TRIMESTRAL Porcentaje 70%
ExtudiowiGuent Justicia Sy funciones conforme a | expedientes turnados
ucioy ke P los lineamientos y para sentencia) por
normatividad 100
aplicable
(Ndmero de
Gradbideitaaraciamds Llevar un control de | expedientes iniciados
SECRETARIA GENERALDE | | . (0 Zx 4 d‘? e’n‘e?ba.'o & los expedientes que | + numero del total de
ACUERDO/Oficial pJ i Actividad 3.4 resp =5 IaJSala se gncuentren en expedientes en la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Jurisdiccional Hsticla guasu erior trdmite dentro de las | Sala Superior / total
P Salas Superior de expedientes
integrados) por 100
(NGmero de juicios y
medios de
<o impugnacién
SALAS DELTRIBUNALDE | Imparticién de Grado de asuntos D';r‘s:g:“"lg‘:::;a ‘Z:ﬁli'fi?f.ﬁi’?ﬁa
JUSTICIA ADMINISTRATIVA et Componente 4 concluslglt;s J::;aﬁd:s ala rf:sut:l::ian um:: ac:e 2022y ntmero de TRIMESTRAL Porcentaje 60%
7 juicios y medios de
hasta su conclusién impugnacién
presentados a la Sala
Unitaria) por 100
Da seguimiento y
vigila que el
Total de acuerdos Secretario de Sumatoria de
SALAS DJEJ‘S-;TJ:?ENAL bE Imparticiénd emitidos (desde que el A :uerdo y Tramite acuerdos emitidos
- paEcionce Actividad 4.1 expediente es turnado realice sus funciones | por los Secretarios de TRIMESTRAL Numero 2000
ADMINISTRATIVA/Secretari Justicia P
ode Actierdo Trimite hasta citacién para conforme a los Acuerdo y Tramite de
Harco, sentencia) lineamientos y las Salas Unitarias
‘normatividad
aplicable
Da seguimiento y
vigila que el (NUmero de
SALAS DEL TRIBUNAL DE Secretario de Estudio proyectos de
JUSTICIA Imparticién de 0 Grado de elaboracién de | y Cuenta realice sus sentencia / "
ADMINISTRATIVA/Secretari Justicia Actividadi¢2 Proyectos de Sentencia | funciones conforme a | expedientes turnados JRIMESTRAL Borceriaje 83%
o de Estudio y Cuenta los lineamientos y para sentencia) por
normatividad 100
aplicable
Supervisar el (NGmero de
cumplimiento de las notificaciones
o Notificaciones e practicadas, Nimero
SALAS DEL TRIBUNAL DE % Grado de notificaciones . > p X
JUSTICIA Impjﬂugn?n de Actividad 4.3 e inspecciones m;pejcmneSl de msp.ec;»on/es TRIMESTRAL Porcentaje 85%
ADMINISTRATIVA/Actuario usics practicadas practicacaspon os practicacas
Actuarios del TJA de notificaciones e
los asuntos de cada inspecciones
sala acordadas) por 100
(NUmero de
X 7 Llevar un control de | expedientes iniciados
SALAS DJElJLs:.Té?XNAL BE iinBaniciénid Gr:s";:ﬁ;::??;:;lde los expedientes que | + nimero del total de
ADMINISTRATIVA/Oficial mpJa s':.' i € Actividad 4.4 resp ardsde IaJSaIa se encuentren en expedientes en la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Jiitlsdiccisnal pem L 9 Unitari trémite dentro de las Sala Unitaria / total
Jrisdicciona fous Salas Unitarias de expedientes
integrados) por 100
Nuimero de
: Conocer la cantidad ( 3
o Grado de expedientes 4 g 2 expedientes
SECRETARIA GENERAL DE Impartcionde Componente 5 clasificados en archivo dejnformacion bajo | 1asificados/ nimero ANUAL Porcentaje 100%
ACUERDO Justicia b resguardo en archivo g
de concentracién Tao o de exp tes
2 recibidos) por 100
Total de expedientes Controlar la Se\:::;oi;':‘::
i recibidos para archivo recepcién de los Rk
SECRH:?SEiE’\gRAL DE Impjm‘;@n de Actividad 5.1 de concentracién de expedientes J:msig:;i:m:lf: ANUAL Numero 40
Heiicla asuntos concluidos en jurisdiccionales e:rchivo ge
sala concluidos e Eantanibn
ORGANOINTERNODE | o 1\ o Evaluacién de control | Medirla eficienciade | g g, ge 1y o i T
CONTROL o) 109, ! interno del TJIA 5 evaluacién )
establecidos
Medir el
. limiento de las (Observaciones
Grado de solventacién cuine A
ORGANO INTERNO DE . = observaciones solventadas ; +
CONTROL Control Interno Propésito d: v;eI:;s;ioon::sy e en e Baerseones Trimestral Porcentaje 100%
revisiones y detectadas) por 100
evaluaciones
; Avance documentos
Medirelavanceen | ¢
Grado de avance de Inst./ Total de
ORGANO INTERNO DE Control Interno Componente 1 documentos Cocumentos documentos Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL ey institucionales
institucionales cborados programados)
- por100
" . (Documentos
o Medir el nimero de
Grado de emisién de elaborados/ total de
ORGAZSL#;EORF O:DE Control Interno Actividad 1.1 documentos I::::;‘::t::ldoe!c documentos Trimestral Porcentaje 100%
institucionales P! Slsborsdss programados)
por100
: (Grado de avance en
Medir el avance en ravisones
ORGANO INTERNO DE Grado de avance de e practicadas/ Total 3 X
CONTROL Control Interno Componente 2 e las ra/;su;nes auditorias Trimestral Porcentaje 100%
peacticaces programadas) por
100
Medir el avance en o
Grado de avance de i (Total de Revisiones
ORGANO INTERNO DE Control Interno Actividad 2.1 revisiones financieras, . 135. pevisohes Practicadas/ Total de Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL ; financieras, fiscales y s
fiscales y presupuestarias ; Revisiones
presupuestarias




UNIDAD ADMINISTRATIVA/
ORGANG

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

Programadas) por
100

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

ORGANO INTERNO DE

Grado de avance de

Medir el avance en

(Grado de avance de
revisiones realizada/

CONTROL Control Interno Actividad 2.2 revisiones las revisiones Total de Revisiones Trimestral Porcentaje 100%
jurisdiccionales jurisdiccionales programadas ) por
100
e : (Revisiones realizada/
Grado de cumplimiento Medir el avance en o
ORGAE‘g;m;%?LNO DE Control Interno Actividad 2.3 en la auditoria las revisiones T?;algfnifi::'fngf Trimestral Porcentaje 100%
administrativa administrativas prog 100 P!
Grado de cumplimiento | Medir el avance en el (nggi]e:i:;g?f:
ORGANO INTERNO DE ividad del Programa Operativo | cumplimiento de los Vi 4 ioad Tri | P .
CONTROL Control Interno Actividad 2.4 Anualy Matriz de POAS y Matriz de 1E.)en]od o_e:; uad o/ rimestra orcentaje 100%
Indicadores Indicadores oty Bincicacoies
y POAS) por 100
ORGANO INTERNO DE Control Interno Actividad 2.5 Gradojdeavanceide hf:i?v:r tlailr:iveanrlgedinlj : ((:?;:’aa%:tl;g;le Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL i revisién de legalidad ple alidad normativa d
9 programada) por 100
. Normativa legal
Grado de avancede la | Medir el avance de la (NG
ORGANO INTERNO DE Control Interno Actividad 2.6 revisién de Gestion revisién de Gestién rev1sada/T9tal de Semestral Porcentaje 100%
CONTROL normativa
Documental Documental
programada) por 100
2 (Avance de Revisién
de Transparencia y
6 Grado de avance de Medir el avance en la :Z:::::]‘;:/d;ea:rg:
RGANO INTERNO DE revisién de transparencia revisién de z 5 :
CONTROL Control Interno Componente 3 yrevibnids datos transparenciay datos dPer ;r:‘r:\;%anreun;n:sy Trimestral Porcentaje 100%
personales personales
. Personales
Programados) por
100
ORGANO INTERNO DE Control Interno Actividad 3.1 rea::::ee:f‘i,::;: :: el Mreee:;izlnaxz?r:\eaz\:‘ala ﬁz;rl:zzgﬁg:?;z? Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL . cumplimiento normativo e Total de articulos g
de transparencia P obligatorios) por 100
= (Avance de Revisién
Medir el avance en la de Proteccion de
ORGANOIINTERNG DE Control Interno Actividad 3.2 re(\:’irs?:: :ee ::::::ii:i a ressionde Datosfiersonales/ Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL - e proteccién de datos Total de revisién de )
P personales Proteccién de Datos
Personales) por 100
(Avance en Revisién
s . del desempefio de
Grado de cumplimiento 7 N P
ORGANOINTERNODE | o) . de revisién del Medieldesempehs | Semicorefiiced S "
CONTROL ntrol Interno mponente desempefio de e los funcionarios evision de rimestra Porcentaje 100%
A 2 del TJA Desemperio de
servidores publicos % it
Servidores Publicos
Programado) por 100
Grado de cumplimiento
GRGANO INTERNO DE anfa efi:l:taciiaéen la Medlir el avance en (Personal
CONTROL Control Interno Actividad 4.1 co::g:‘\:ile:ic gey o8 capacitacion de los capacitado/personal Trimestral Porcentaje 100%
e funcionarios del TJA | programado) por 100
cédigo ética
(Revisién de quejas,
Medir el avance de denunciasy
Grado de cumplimiento atencién en la procedimientos de
en la atencién de quejas, revisién de quejas, responsabilidad
ORGAgg'Lh‘I{;gIFO LE Control Interno Actividad 4.2 denunciasy denunciasy atendidas / Total de Trimestral Porcentaje 100%
procedimientos de procedimientos de quejas, denuncias y
responsabilidad responsabilidadi procedimientos de
presentadas responsabilidades
presentadas) por 100
¥ (Cumplimiento
Grado de avance de la Meslersz’zr?;l)lg;: o Normativo y
ORGAES;#;?FO BE Control Interno Actividad 4.3 revislondelsistemaide normativo y Administrativo/Oblig Trimestral Porcentaje 100%

desempenio laboral
institucional

administrativo de los
funcionarios del TJA

acién Normativa y
Administrativa) por




3.- Avances financieros de los Pp:

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Avance Financiero de los Programas Presupuestarios del Ejercicio 2023

Del 01de enero al 30 de septiembre del 2023

Egresos
™
Foerams SlhaiEssin Clasificacién Jathgl Ampliaciones/ ; : | SubeJercico
presupuestario Funcional del Programética (CP) Responsable | Aprobado (Reducstonas) Modificado Devengado Pagado
(Pp) Gasto (CFG) 8 del Pp
1 2 31=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Direccién 12.1lmparticiénde  |E.- Prestacién de ¢ s
Institucional Jiisticla Servicios Publicos Presidencia 9,024,497.98 1401094.69 10,425,592.67 660131172 6,540,70131 3,824,280.95
Posicionamiento y . P
e 12.1Imparticién de E.- Prestaciénde . ,
Drfu5|én del Justicia Seniclos Piblicos Presidencia 2688,588.44 £97,76126 3,286,349.70 1977,042.77 1974,336.55 1309,306.93
Tribunal
- . 12.1Imparticion de E.- Prestacion de = .
JusticiaenLinea Justicia Servicios Publicos Presidencia 1939,348.95 -85,597.50 1853,75145 879,08136 878,175.92 974,670.09
Administracién de 12.1Imparticion de E.- Prestacion de Do
Returgs Justicla Servicios Publicos OficialiaMayor 1051927.35 365,936.71 1417,864.06 733785163 728,528.81 40800143
jmparticionjde 12-limparticionide syl £ Prestacion de Jurisdiccional | 28,490,77159 -810,552.06 2768021953 845053324 8,389,06.51 922068629
Justicia Justicia Servicios Publicos
Control Intemo limpeticiance: J| £ Prestacionids Organo ntemo de | 517577 -2,0%.00 2,369257.77 1496,384.39 1493789.45 87287338
Justicia Servicios Publicos Control
Total del Gasto 55,566,408.08 1466,627.0 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494 638.55 20,290,830.07




4.- Avances en el cumplimiento de las metas de los indicadores de los Pp:

UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NIVEL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

DICION

FRECUENCIADE
ME

EDIDA

UNIDAD DE

M

METAS
ANUAL

MESTRE

1ER TRl

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
ERTRIMESTRE

por el TIAC

planeados) por 100

perf::eopncoi;:rdlz los (Opiniones positivas ©
PRESIDENCIA/Direccién de Direccién Fi G':da] deﬁper{:ezﬂ?n usuarios del TJA ;ce[r;a de |Ia eficacna 8
Enlace Interinstitucional Institucional { QD8 3 chcacin.ce 03 respecto de la ellAv el narner 8 85% 80% 85% 85%
procesos del TJA eacTaae de usuarios del TJA = 5
ot encuestadas) por 100 & L=
Verificar la
planeacién y dar =
Grado de cumplimiento imi al y 2
o g ol | acciones
Direccién 0 de las acciones de cumplimiento de lo (ot A % £
PRESIDENCIA Institucional Propésito planeaciény planeado dentro de rﬁal::aaiass/)acnorgg g 8 100% 25% 24% 29%
imiento lo establecido parala | P'2neadas)por g N
Direccién
Institucional
(Total de )
Direccién Grado de cumplimiento Cz:;ce.i;'r:‘lg‘r;dgje cumplimiento de % ig%
PRESIDENCIA Institucional Componente 1 de acciones planeadas i r’:ma a0 acciones/ total de 8 100% 10% 10% 10%
contra realizadas prog anualp acciones planeadas) = 5
por 100 E =
Establecer lineas de o
Direccién Grado de Cumplimiento accién para dar e(r:zggra/m’aca?u;l = B
PRESIDENCIA s Actividad 1.1 | de emisién del Programa | cumplimiento a las SeLofeme 2 g 100% 100%
Institucional g anual requerido) por o
Operativo Anual 2023 atribuciones del 9 P ES 5
Tribunal e (>
Dar seguimiento & las -
= i la , s 2
T Grado de cumplimiento aceionospera (Acciones (= i1
PRESIDENCIA Diteccion Actividad 1.2 de acciones de Integraciopicels realizadas/acciones 2 g 100% 100%
Institucional laneacién 2024 planeacién 2024 al laneadas) por 100 s v
P anteproyecto de pranaacas)po = (2
presupuesto =
(cantidad de =
Establecer reuniones | reuniones de trabajo S 2
Direccién W Grado de reuniones de para dar realizadas/cantidad {7 €
FRESIDENCIA Institucional Actividadil:3 trabajo realizadas cumplimiento a las de reuniones de g 8 100% 4% 100% 100%,
metas establecida trabajo programadas) z 2
o por 100 =
e 2 (Informe anual 2
T Grado de cumplimiento | Informar las acciones e z 2
PRESIDENCIA | D'(ecé'é” Actividad 1.4 en la emisién del Informe | realizadas durante el ermﬂdo/lnforme 2 § 100%
nstitucional | 2 anual requerido) por z o
anual afo < S
e -
Evaluar el resultado 2
SECRETARIA o e s (Metas
el Direccién Grado de cumplimiento | del cumplimiento de f £
TECNICA/Direccién de o Componente 2 P P cumplidas/metas 100% 8% 9% 9%
Evaluacidny Estadistica Institucional de metas establecidas | las mefas!:‘lccuerre del establecidas) por 100 g g
[
Para establecer las
, (Tablero de o
SECRETARIA Direccién Grado de cumplimiento n:étr:cas 2 elwi/:‘lluar‘ indicadores = =
TECNICA/Direccion de el Actividad 2.1 en la emisién del Tablero | P2 j:la‘s“a":gion':s“ © | emitido/Tablero de 2 g 100% 100%
Evaluacién y Estadistica de indicadores 2023 dentidscenelsten Indicadores < 5
. Gbarsie ar\ui‘l planeado) por 100 e
Conocer los .
Cantidad de
o resultados de los « z
secreTasia Guodscumimiens | (coioueoys | momede | E | g
TECNICA/Direccién de e Actividad 2.2 g evaluar el ] @ 100% 25% 50% 75%
7 i Institucional de indicadores del presentados/ o
Evaluacién y Estadistica a = desempefio de las £ : = 5
esempefio v Cantidad de informes = &
acciones planeadas =




UNIDAD
MINISTRATIVA/
ORGANO

NIVEL

NOMBRE DEL

INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

Dar seguimiento a los
indicadores para

METODQ DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

AVANCE
1ER TRIMESTRE

AVANCE
26 TRIMESTRE

AVANCE
JER TRIMESTRE

-
Grado de cumplimiento (Numero de s 2
SECRETARIA R ; establecer las > = o}
Aol Direccién o de las reuniones de 5 reuniones realizadas/ 0 =
TecNI;{VDIreCCIé'H F!e Irsthucional Actividad 2.3 seguimiento acciones preventivas | . il iones g g 100% 25% 50% 75%
Evaluacién y Estadistica y correctivas para el = 5
programadas cumplimiento de planeadas) por 100 3 &
metas anuales
.
Dar seguimiento (NG ; 5’ ©
SECRETARIA Direccion Grado de cumplimiento | acciones preventivas umu"iff;i‘cfz'? = .:?
TECNICA/Direccién de 1reee Actividad 2.4 de las acciones y correctivas para el cumpleasinimaro i} o 100% 100% 100% 100%
. by Institucional - 0 e de acciones s v
Evaluacién y Estadistica establecidas realizadas cumplimiento de i = 5
establecidas) por 100 & o
metas anuales =
(Numero de
Grado de cumplimiento | Dar seguimiento a la oportunidades de o,
SECRETARIA Direcidh de las opx idadesde | imp tacién de mejora cumplidas/ g
TECNICA/Direccién de \Fekticional Componente 3 mejora generadas en las mejora a los Nimero de 8 100% - 90% 100%
Evaluacién y Estad(stica revisiones de los procedimientos oportunidades de = 5
procedimientos documentados mejora detectadas) E o
por 100
Evaluar los
Grado de cumplimiento procedimientos B
: e R (Total de reuniones I o
eI | g || Gepnedereisie | donmenatene | Topml | B LRl | | |
i recoende Institucional icacEs documentados con las Administrativa para feuniones § 8 0
Evaluacion y Estadistica : ? programadas) por = 5
Unidades determinar 100 = o
Administrativas oportunidades de =
mejora
Mantener las_
calificaciones de
cumplimiento de las
obligaciones de la (Sumatoria de las
. transparencia de calificaciones z
Promedio de 5
SECRETARIA 2. f o] o acceso a la emitidas por el % e
TECNICA/Unidad de Direcdcy Componente 4 Salificaciogies snyitides informacién del Organo Garante/ el g 98 99 100 99
5 Institucional por el Organo Garante 7 . s s
Transparencia Tribunal otorgadas nimero de = 2
durante el afio e =
por el Organo calificaciones =4
Garante de recibidas)
conformidad con la
legislacién en la
materia
Grado de cumplimiento Asegurar la ; 5 o
SECRETARIA Direccién de cargas de disponibilidad de (Cargas realizadas/ iz 2
TECNICA/Unidad de institicional Actividad 4.1 informacién en informacion en los Cargas Programadas) 4 ] 100% 100% 100% 100%
Transparencia gk plataformas conforme a | medios establecidos por 100 = 5
calendario por el Tribunal = o
-
A Verificar la atencién | (Total de solicitudes g 2
SECRETARIA ’ Grado de atencién a las i o = =
b Direccién o i de solicitudes de recibidas/total de 17 =
Téqu:l;:f/:rr::;: de Inetitoaisnal Actividad 4.2 sollcnuit(i‘fe:r::aazi:éc:so ala R solicitudes atendidas) g 3 95% 100% 100% 100%
AESP ! informacion : por 100 & 'z
Fomentar la cultura
en materia de
transparencia a través
Grado de cumplimiento de acciones que . 3 z o
SECRETARIA Direccién de las acciones de permitan informar y ig;‘:g:é:;:;:g:}":: é g
TECNICA/Unidad de (heucional Actividad 4.3 concientizacién y formar respecto a la Secionesplaneadas) b g 100% 50% 50% 75%
Transparencia fomento de la cultura de importancia del rp1 ooea = 5
transparencia acceso ala e = £
informaciény la
proteccién de datos
personales
S
(Ndmero de AL
PRESIDENCIA/Archivo Direccion ot i e S‘?‘n';c:;’:l'gz’a:;‘g: erisded nimero E £ 100% 12% 33% 86%
Institucional ol 9 P documental del entregables s 8
gestién documental Trib = 5
ribunal [ '

programados) por
100




2 g OMER ») DOD Q2 O3 S
et D R D @) @) oQ A 2 <5
Grado de cumplimiento Definir las acciones a e ieg;:??: il 2
. Direccién o en la emisién del Plan de seguiriparalel Documental 2 2
PRESIDENCA/Archivo Institucional Actividad 5.1 Trabajo para la gestién | . desarvol!o e emitido/Plan para la % 8 100% 100%
3 implementacién de la 25 < S
documental del Tribunal estibn doaumanial Gestién Documental L
g requerido) por 100
i Dar seguimiento a las 2 =
Grado de cumplimiento 4 2 (ndmero de s B
PRESIDENCIA/Archivo Bifsccion Actividad 5.2 de las actividades del |  Senes defils actividades & -
Institucional E plan de trabajo para la “: lerertaiéndala cumplidas/actividade § 8 100% A0% 12% 45%
Gestién Documental gfstién has e s definidas) por 100 = o
Conocerla ,
e efectividad de las i
DIRECCION DEL SERVICIO o Grado de cumplimiecto acciones establecidas (!nforrne reahzacjo y z o
PROFESIONAL DE Direccién Componsnts'’s del Informe anual de la ) idad informe requerido < £
Institucional PO operacién del Servicio Y 8snecesicaces por la normatividad) z 8 100%
CARRERA Profesbnalie Ca para el Servicio < S
rofesional de Carrera Profesional de por 100 o
Carrera.
(Ndmero
Grado de movimientos Regular las bases de movimientos 5 o
DIRECCION DEL SERVICIO Dirccitn del personal ingreso, promocion, | realizados apegados = =
PROFESIONAL DE Instthicional Actividad 6.1 jurisdiccional apegados | retiro, y movimientos ala normatividad/ b} g 100% 100% 100% 100%
CARRERA ala normatividad de los servidores nimero de = 5
aplicable publicos del Tribwnal movimientos = o
realizados) por 100
Administrar y
mantener . I ©
DIRECCION DEL SERVICIO Sitetsion Grado de registros de actualizados los o ‘I'.‘“'ge'sﬁfe Iq é i
PROFESIONAL DE (el Actividad 6.2 | servidores piblicos del registros de emesinzeedll i § 100% 100% 100% 100%
CARRERA SPC actualizado capacitacién y SZM Ofes,pubIcas, = 5
desarrollo del eISECYPOZKI00 & o
personal.
Presentar el anélisis (Informe de
Grado de cumplimiento de los resultados resultados de la
de la emisién del obtenidos ante la Evaluacién del 2
DIRE;%?&POE'&:E g\gClo Direccién Componsrte Informe sobre los junta para determinar | Desempefio emitido/ g £ 100%
CARRERA Institucional Po) resultados de la establecer las Informe de resultados = 8
evaluacién del acciones que se de la Evaluacién del < &
desempefio consideren Desempefio
pertinentes requerido) por 100
Elaborar la
planeacién y
mopmaionde | e |
" B (]
DIRECCION DEL SERVICIO Oirecsitn Grado de emisién del linearpientos, Desempefio é 5
PROFESIONAL DE (e Actividad 7.1 Plan para la Evaluacién Sy emitido/Plan para la 2 g 100% 100%
nstitucional instrumentos y ; I
CARRERA del Desempefio mecanismos parg la Evaluacién del % 5
o
aplicacién de la Degempeﬁo b=
Evaluaciondel requerido) por 100
Desempefio
Dar seguimiento a
cada una de las o
Grado de cumplimiento | actividades definidas (nimero de s 2
| | . i S
&l RE&%?E'\‘S%EI\II‘ASEE\QCIO D\fecglén Actividad 7.2 las actlwtdac?es c_!fl Plan Earla Ile}/fr acabo la algtlividadgs E ::; 100% 509
CARRERA Institucional parala \ del n desde su cump actividade s v
Desempefio planeacién hasta la s definidas) por 100 = o
presentacion de los b
resultados
Medir las acciones
Ei it realizadas para (ndmero de personal I
DIRECCIONDELSERVICIO | o G’;gf’p‘iﬁgﬁ:’:ﬁ'm‘a‘f“ incrementar el nivel | que participé en las E E‘
PROFESIONAL DE Instituaional Componente 8 capacitaciones e imientos, itaci /nime g 100% 59% 100% 100%
CARRERA 2 o capacidadesy ro de personal = S
o comp i If del cor do) por 100 E &
personal
Contar con una
herramienta que
permite definir.en (Programa Anual de
n base a las wi o
DIRECCION DEL SERVICIO . Sradcide Sump imienic necesidades Sapacipoion 2 o)
Direccién i de emisién del Programa emitido/Programa = =
PROFESIONAL DE et Actividad 8.1 AnialG CaRse detectadas las e 2 g 100% 100%
CARRERA Z capacitaciones que s < 5
requerido SeAR e Capacitacién o
requerido) por 100

durante el afio y dar
seguimiento
oportuno
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civil realizadas.

sociedad civil

Medir el
cumplimiento de las (nimero de 5 o
y Grado de capacitaciones acciones de » capacitaciones 2
DIRECCION DEL SERVICIO o < 7 e . S = 2
Direccién = impartidas conforme al capacitacién impartida/nimero de {7 =
PRO(F:ESJSE’::AQL DE Institucional Actividad 8.2 Programa Anual de conforme a lo capacitaciones g @ 100% 25% 50% 75%
Capacitacién blecido en el programadas) por =z o
Programa Anual de 100 k=
Capacitacién
Conocer la’
efectividad de las
Grado de percepcién de | acciones establecidas (Ndmero de 3
Fomento de la 5 < .
la ciudadanfa sobre el dentro de los encuestas
DlmN'Eé:R(]jh?S':r?UEég'hAACLE C:':;‘:.:i:e Fin funcionamiento del diferentes sectoresy | positivas/Ndmero de E 85% 80% 85% 85%
Adrinistrative Tribunal de Justicia la ciudadanfa para personas 2
Administrativa que conocer el encuestadas) por 100 = L2
funcionamiento del
Tribunal
Permite medir el
impacto de las .
DIRECCION DE ENLACE F°é"ui1?; ?1: 3 Gradho de|percspcidnde dif::;vri.d:ti:se de (Nu;‘:r:;:’::mm % .
INTERINSTITUCIONAL Justicia Brop e laaplicaciénde | Togpal/elnimero | g 83% 80% 8s% 85%
Administrativa encuesta a una P & o
muestra considerable eacuesadas)poril 00
de personas
(NGmero de
40 Fomento de la Grado de alcance digital Dac';: d:odnaoncfae:fh publicaciones E “ﬁ
DIRECCION DE ENLACE Cultura de en canales de & generadas/nimero
INTERINSTITUCIONAL Justicia Componente 1 comunicacién del ?oenreor:I l:f::;:r::l' de publicaciones s § 100% 25% 50% 75%
Administrativa Tribunal grosy. programadas) por E &
100
i . Nuimero de
Informar y difun dir las ( et 2 o
Fomento de la s , : publicaciones g 2
Grado de cumplimiento acciones realizadas it 5 £ 13
Dﬁ?gﬂ\g%?&égmis letutfa'de Actividad 1.1 de emision de por el Tribunal, por emltliabﬁct:;;n:er: de ] § 100% 25% 50% 75%
e publicaciones las distintas éreas que 12 = o
Administrativa lairtes an programadas) por = <
9 100 =
it Sumatoria del
Medir el impacto de . &)
Fomento de la Total de personas de los las acciones de nun:\:: :seisf:;s:nas o
DIRECCION DE ENLACE Cultura de diferentes sectores que | fortalecimiento de las 2 o
INTERINSTITUCIONAL Justicia Componerte 2 asisten a reuniones y relaciones conlos r:gl;zll‘::é’: s EE 100 25 1025 1100
Administrativa médulos de informacién | sectores empresarial oracn E
y gubernamental retalados
(Ndmero de
) Fomento:de la Grado de reuniones con coIan%r::l:eigirdlae fos reourrg“::i:rsn:’:“ 3 £
: . (= 8
BIRECCIONDEENLAGE ||| ‘Culturada Actividad 2.1 organismos de la sectores realizadas/pumercidsil iy § 100% 100% 100% 100%
INTERINSTITUCIONAL Justicia sociedad civil, o etitlas reuniones con = o
Administrativa ; ub:mamentalis organismos z &
9 programadas) por Lz
100
(Numero de médulos -
Fomento de la Brindar informacién de informacién fé &
DIRECCION DE ENLACE Cultura de £ Grado de médulos de relativa a las instalados/Numero 7 =
INTERINSTITUCIONAL Justicia Actividad 2.2 informacién instalados atribuciones del de médulos de g § 100% 100% 100% 100%
Administrativa TJAC informacién =z &
proyectados) por 100 &
Fomaricdala Medir el impacto de | Sumatoria de nimero o
Total de participacién las acciones de de participantes en
DIRECCION DE ENLACE Cultm'alde Componente 3 dentro de las sesiones vinculacién las sesiones g 100 25 52 75
INTERINSTITUCIONAL Justicia z 5 O S e ¢ 5 s it
Administrativa informativas interinstitucional y informativas = 2
- social impartidas E
Grado de sesiones Fortalecer la difusién J i —
2 Fomento de la informativas con y canalesde m;”;ﬂ%:;:g:::?:s é 2
DIRECCION DE ENLACE Cultura de Actividad 3.1 igstiticiones comunicaciony R Sesiones 2 & 100% 25% 50% 75%
INTERINSTITUCIONAL Justicia 2 académicas, mediosde | didlogo con el sector das) “2‘ o
Administrativa comunicacién y sociedad académicoy la prcgraTgo aslieor: E <




i il 1
Q. w fac & &
= oo 78
5] B
ADMW;%‘;EW e ek NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE é S 9 METAS g ¥ g % § L
R CADOR CALC za [l NUA| i = <2
ORGANO INDICARO INDICADOR CALCULO z S_ o ANUAL s E SE s &
= 3 % S &
¢ & - &
S Dar seguimiento a los =
Gmii?:s‘:::::g:':m acuerdos en los que (Cantidad de é%
UNIDAD Difusién del % el TJAintervenga acuerdos cumplidos/
ANTICORRUPCION Tribunal Componerte 4 @;s:ébg:frgisn?dr;:;el como parte del cantidad de acuerdo s 113 100% 100% 100% 100%
SEA Comité Coordinador tomados) por 100 E '
del SEA
Grado de reportes Mide la asistencia a (NuTrﬁ;ﬁri:lFsg:nes
£ io s informativos de las reuniones a las e adeaaas z o
UNIDAD o&nle‘n 2 de @ reuniones convocadas que sea convocado regunianes del SEA/ é g
fEE.ae Actividad 4.1 por el Comité el TJA para contribuir . Q § 100% 100% 100% 100%
ANTICORRUPCION Justicia Némero de reportes I
e Coordinador del Sistema | al compromiso que i cairep = 5
Administrativa E 2 : 3 informativas que se & o
statal Anticorrupcién se tiene respecto al debi =
b ebieron generar)
2 por 100
Dar seguimiento‘ alas (Nimero de =y
Fomento de la Grado de cumplimiento acciones en las que ey s 2
UNIDAD Cultura de e de actividades conforme interviene el TJA 7 5 7 =
ANTICORRUPCION Justicia Actividad 4.2 ala planeacién definidas en el reallz:g.?ji/;:drr;esro de < 8 1902 100% 100% 100%
e g " = 5
Administrativa establecida prograrr:lagEeAfrabaJo planeadas) por 100 & &
Conocer el alcance
Y Toaldegaricpocan | delsscionsde | Sumworevimae :
UNIDAD Cultura de PerE f materia de platicas y
ANTICORRUPCION Justicia Compornente 5 capachtaciones; pléhca§ Y | anticorrupcién que conferencias en g 100 97 136 145
conferencias en materia pelond = 2
Administrativa artcomupeion contribuyen al materia de E
e posicionamiento del anticorrupcién
SEA
(Numero de platicas y
Grado de cumplimiento capacitaciones z o
UNIDAD M de el ey conocmenodgl | mparidssinimero | & | 8
: Actividad 5.1 capacitaciones en e de platicas y ] g 100% 25% 50% 75%
ANTICORRUPCION Justicia % personal en meteria O < o
Administrativa materia e anticorrupcion D hcones z 2
anticorrupcién programadas) por =4 L=
100
(Informe de acciones
e Presentar el avance
Grado de cumplimiento o para fomentar la
COMISION PARA LA de la emisién del enlas pociones Cultura de Justicia
IGUALDAD DE GENERO Fomento de la : emprendidas para o 2
DEL TRIBUNAL DE Cultura de Informe deacciones | ¢l ryrla Cutura | CONFerspectiade | g
if Cor 6 para fi la Cultura o Género y No 2 100%
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia o gt de Justicia con T i 5 8
DE COAHUILA DE Administrat de Justicia con Perspactivade Discriminacién 5
Lol i Perspectiva de Género y Gé:eero No emitido/ Informe de o
No Discriminacién SNerOyOe acciones
e ) p do) por 100
Contar una
herrarpier:afg\_;e
COMISION PARA LA St permitacenne
IGUALDAD DE GENERO | Fomento de la Gredo de Sumniimients Sccionespar (Flan de Trabajo 2 X
DEL TRIBUNAL DE Cultura de » i i ; emitido/Plan de S =
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia Actividadie.] Trabajo de perspectiva instrumentos, Trabajo fequerido) 2 g 100% 100%
DE COAHUILA DE Administrativa de géneroyino estratagiasice por 100 < s
ZARAGOZA discriminacién capacitaciény =
actuacién con
perspectiva de
género
Mediry dar
< imi |
COMISION PARA LA Grado de cumplimiento seguimiieitosel =
IGUALDAD DE GENERO | Fomento de la de las actividades ‘a“:':lg::s‘i';‘;‘::f (NGmero acciones S 2
DEL TRIBUNAL DE Cultura de L plasmadas en el Plan de o cumplidas/ nimero 7 €
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia Actividad 62 Trabajo perspectiva de cum;:li::\::e?;(: g: los de acciones g § 100% 25% 50% 75%
DE COAHUILA DE Administrativa géneroy no ponce establecidas) por 100 = &
ZARAGOZA discriminacion p;;s:;zﬂ;ran:e =
discriminacién
. (Sumatoria de los
. istemas actualizados
Mediry dar =
seguimiento a la t+ nu’ebvo_s psr/oyecmt: o
ONDELSISTEMA | Justicia en srkselecetdlaont || ibnde | B e | Z
DIRECC] - : P g
DE JUSTICIA EN LINEA Linea A el ey tecnologfesde | ictortesaliniciodel | 2 g 100%
informéticos informacién en ol - < S
beneficio del proyects: &
Tribunal * tecnolégicos
programados) por
100
(Sumatoria de los
Mediry dar sistemas actualizados
seguimiento a la + nuevos o
75 Grado de desarrollo y impl tacién de | desarrollados/sumato ¥
Dg‘éiﬁ%’éﬁ%ﬁmg“ J"‘J"’ on Propésito mejora de sistemas tecnologfas de ria de sistemnas ] % 100%
nes informéticos informacién en existentes al inicio del 5 5
beneficio del afio + los sistemas L%
Tribunal programados para
desarrollo) por 100
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JERTRIMESTRE

Recursos Financieros

de Recursos

aplicables

tiempo y forma los
avances de gestion

debieron presentarse
ante el Congreso) por
100

TRIMESTRAL

Conocer el grado de | (Sumatoria proyectos
T i -
& Grado de creacién de ceacionids tecnolJégn'cu.s - %
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en proyectos tecnolégicos AR A 1=
DE JUSTICIA EN LINEA Linea Camponanie para optimizar los “";z'f:rge'ﬁ‘}::“ t":cﬁzg’;fc‘:: d g 100% 10% 30% 40%
Procesos necesidades de programados) por E *
servicio del tribunal. 100
. (Plan de Trabajo para
Proyectos
Grado de cumplimiento | Definiry seguimiento Tecnolégicos ) 2
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en Actividad 1.1 en la emisién del Plan de | alas actividades para emitido/Plan de g é 100% 100%
DE JUSTICIA EN LINEA Linea 4 Trabajo para Proyectos la creacién de Trabajo para E £e)
Tecnolégicos sistemas informaticos Proyectos L
Tecnoldgicos
requerido) por 100
Monitorear el
cumplimiento de las
e . =1
Grado de cumplimiento aaglrz:;:e;edel (:‘c:ir\:‘i;%:: s &
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en y de las actividades del i o % 7 ‘e
DE JUSTICIA EN LINEA Linea Actividad(t.2 Plan de Trabajo para :ctiv'i-dades"de‘li:l?: ' aniviél:zaesro ds S $ £00% 0% 40% 40%
o = o
Proyectos Tecnolégicos de Trabajo para planeadas) por 100 = as
Proyectos
Tecnoldgicos
(Sumatoria sistemas
Conocer el grado de informéticos
Grado de actualizacién mantenimiento y mantenidos = -2
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en Componente2 de sistemas informéticos mejora de los mejorados/sumatoria S £ 100%
DE JUSTICIAEN LINEA Linea P9 creados y/o sistemas informéticos de sistemas E 8
implementados creados y/o informéticos creados I~
W= dq ylo impl P
por 100
5 - (Numero de Informes
monitorear el 7
Grado de Informes de funcionamiento de g;gf:::;‘::di: ;3: 3 o
s monitoreo de los sistemas informaticos e =
Dg‘ggﬁ'g,’ég%ﬁ:j;iﬁ“ A Actividad 2.1 sistemas informaticos creados y/o penece 1l B § 100% 25% 50% 75%
ea creados y/o implementados para inform‘;s s 5 é‘z
implementados. o:n;r:lazcai;zlf it =
P requeridos) por 100
Dar seguimiento a las . =
Grado de atencién de solictugesice T:IEE;;Z:: é T
DIRECCION DEL SISTEMA JUS('ICIB on Actividad 2.2 solicitudes de soporte SOpoRey(ojasesciiss atendidas/nimero de ] g 100% 100% 100% 100%
DE JUSTICIA EN LINEA Linea : presentadas por los e s Y
y/o asesorfas atendidas = solicitudes = 5
usuarios de lo& presentadas) por 100 = o
sistemas informéticos P
Evaluar el
desempefio de la
Administracién de
recursos del TJA para Promedio anual de o
1 Grado de percepcién llevar a cabo los Indicadores de 2 ko)
OFICIAL/A MAYOR Agm"‘"'s:ra:;é" Fin sobre la administracién acciones que Resultados = ﬁ 90%
SiacL oz del TUA mejoren el correspondientes a la Z 5
rendimiento, Oficialfa Mayor. (S
administracién,
gestién y gasto de los
mismos .
Verificar que los
gastos
presup ios del A=Ing totales + 2
Administracién 5 Balance presupuestario - ejercicio sean Remanentes del 8
OFICIALIAMAYOR de Recursos Bropdsio LDF menores a los Ejercicio Anterior-B s 2 d i ! L
ingresos més los Egresos totales =1 E &
remanentes del
ejercicio anterior
Pr hlen (Cuenta Piblica A
Grado de cumplimiento 4 presentada ante el -
OFICIALIA ot B e A tiempo de la cuenta
AR Administracién de la legislacién 5 Congreso / Cuenta g 8
MAYOR/Direccionide de Recursos Compornente1 |\ ableal ejercicio del | Piblicadeacuerdoa | oo, que se debi6 z 8 100% 100%
Recursos Financieros gasto los lineamientos de la presertararte el K
Auditoria Superior Congreso) por 100
2 (Avances de Gestién
Verificar que durante presentados ante el o
OFICIALIA Admitistracis Grado de cumplimiento el afo se hayan Congreso / Avances 3
MAYOR/Direccién de distiecion Actividad 1.1 de los lineamientos presentado en de Gestién que § 100% 100% 100% 100%
S
a
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-
(requerimientos S 2
OFICIALIA e : sobre los -t 8
il Administracién o Grado de atencién de s atendidos / % =
MAYOR/Dx_recc@n de s Ratrsos Actividad 1.2 requerinentosirecibidos requerimientos rediisiinlentos ] g 100% 90% 97% 100%
Recursos Financieros presentados por las recibidos) por 100 = 51
] dependenciag, ecs iR & =
fiscalizadoras
Supervisar que
Grado de cumplimiento | durante el semestre (ndmero de = o
OFICIALIA P e O de los lineamientos se cumpla con las disposiciones a § )
MAYOR/Direccién de de R Componente 2 establecidos para la disposiciones cumplir/ nimero de g 90% 99% 99% 98%
Recursos Humanos iectEos gestién de recursos establecidas en disposiciones = 5
humanos materia de RH en cumplidas) por 100 E -
tiempo y forma
Verificar que el TJA (Numero de plazas 3 o
% | capital ocupadas/Nimero =
OFICIALIA e i Grado de ocupacién de | CUeNte con el capi = B
2 Administracién . X humano necesario de plazas aprobadas 7 &
M;YOrR/Dy;ecclo: de AeRacursss Actividad 2.1 la estr:ct’:r;azragémca o el conforme a la Leyy g g 90% 95% 93% 91%
ecursosiumanos P estructura organica Reglamento del TJA) = 2
aprobada por 100 =
Dar seguimiento a los
Resolucién de requerimientos del (Resolucién de 5‘ ©
OFICIALIA Adinidtracién incidencias relacionadas | personal encuantoa | incidencias referidos B .:?
MAYOR/Direccién de daiRectr Actividad 2.2 con el recurso humano necesidades con el manejo del ] g 90% 100% 100% 100%
Recursos Humanos o aerecs con respecto del total de administrativas en personal / incidentes = 5
g incidentes presentados materia de recursos | presentados) por 100 = &
humanos
(NUmero de
disposiciones a
i lir/ ndmero de
= Vigilar que el SUTP an o
Grado de cumplimiento disposiciones = =
OFICIALIA s personal que forma 2 2 i)
MAYOR/Direccién de Aj:‘gzz‘;fsﬂ‘;’" Actividad 2.3 de:;z’:g’:;‘:ﬂjj"‘ parte del TJA cumpla | CUmPlidas) por 100 3 g 90% 100%
Recursos Humanos obligaciones con las t‘)blvlg:cnca?_'es e medid darnanars < s
Spimatenaice individual y se
obtendrd un
resultado general
Dar seguimiento a los (Namero de
convenios prestadores de o
OFICIALA Grado:e oc:;pacién de Uestable;id:s con Ials servic;os SOIEIEjL/ é 2
® : Administracién o restadores de servicio niversidades para la integrados al 7y <
MAYOR/Direccién de de Recursos Actividad 2.4 psocial incorporados al integracién de r\gmmero de %" § 90% 100% 100% 100%
Recursos Humanos TIA estudiantes como prestadores = I~
prestadores de solicitados por las =
servicio social areas) por 100
Porcentaje atencién de @n:::;g'?zg: de (Ndmero de z o
OFICIALIA Adminis.tra 6n la demanda de insumos, & e requerimientos % g
MAYOR/Subdireccién de de R © Componente 3 materiales, mobiliario y resz e atendidos/ nimero 8 90% 93% 95% 98%
Recursos Materiales QNecursay equipo segln su e e deF; de requerimientos = 5
presupuesto autorizado adminaatar recibidos) por 100 = 5
Contar con una (Programa Anual de o
OFICIALIA o . Grado de emisién del p!aneal:llo'n dela A‘.ﬁq“'s':wnes = =
MAYOR/Subdirecciénde | Administracion | x yii4ag 39 Programa Anual de jaca isiconde emitido/ programa ;5 g 100% 100%
Recursos Materiales de Recursos Adaquisiciones Insumosipare fa anga_l ,de < E
realizacién de adquisiciones &
funciones requerido) por 100
Porcentaje de soportes o
técnicosjrealizados de Dar sets:énger:: 3l (NUmero de soportes < o,
OFICIALIA Adrisistracié forma satisfactoria a los Francon g técnicos E k]
MAYOR/Direccién de d’“‘"“‘"’" " | Componente 4 equipos de cémputo requerimientosde | 4. didos/NGmero g 90% 100% 100% 100%
% e Recursos soporte técnico 5
Informética respecto de los ot e de soportes técnicos = 5
requerimientos de ppersc ol der'?J A requeridos) por 100 E L3
soporte técnico
e e (actividades de
Porcentaje de i Serf:shzac'on e iept 3 2
OFICIALIA Adminatracis e tJ ol T realizadas/ 3 )
MAYOR/Direccién de o aracon | Actividad 4.1 SUmpImieno ce:ios mEnEnmenes actividades de ] g 90% 4% 16% 100%
Informaética e Recursos mantemm_lenlos preventivos mantenimiento 2 1
! preventivos programados 1 los 3 I

equipos del TJA

programadas) por
100




Unitaria

A & ‘ = OMBRED D DOD S ) g2 S
o P DOR DICADOR ) o o & < 5 S <3
2 Grado de cumplimiento Actualizar los e =z o
OFICIALIA Adriinstracion de capacitaciones conocimientos del re;%:?cs'z:'o::‘:c. é 5
MAYOR/Direccién de Ao Racursos Actividad 4.2 Operativas al personal personal en al sa i dl )' 3 § 100% 50% 100%
Informatica en el manejo de manejo de sistemas oge prorg‘IrSrOna a3 > 5
Sistemas de Informética informéticos (2 A S
: Grado de atencién E’ ©
OFICIALIA - - y de incidencias en el (Incidencias =
MAYORDirecciénde | AGTIISUeCion | pcjyidaqqy | Cradodestencdnde | ¢ ionamientode | atendidasincidencias | § 85% 100% 100% 100%
Informatica Y =g ! redesydel centrode | detectadas) por 100 = 5
datos = o
é’ (-
OFICIALIA s sie Grado de cumplimiento (Inventario =
MAYOR/Direccién de A::;;:S::O'Z" Actividad 4.4 de actualizaciones de Azeeglgga‘lrlﬂ CIO.E;OI realizado/inventario ] § 100% 25% 50% 75%
Informatica inventario de Tl © programado) por 100 é 5
a
(2
Conocer en general | (Ndmero de juiciosy
la cantidad de juicios medios de
A y medios de impugnacién o
- i ién~ concluidos/sumatoria 2 g
SALAS DEL TRIBUNALDE | Imparticién de X Grado de asuntos Impidnac > z g
s Fin 3 atendidosy tramite al cierre del 2 60%
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia concluidos por el TJA e eyl 2022 y nimero de z g
Tribunal tanto de sala | juicios y medios de (S
de origen como por impugnacién
la Sala Superior presentados) por 100
Conocer en general | (Ndmero de juiciosy
la cantidad de juicios medios de
y medios de impugnacién °
o impugnacién concluidos/sumatoria z
JEJASLI'?CISE%LRIISIUSTRNALT?\EA ]mpf‘::;fi’: de Propésito coiz.ﬁ:: as:]:f‘.’rj A atendidosy tramite al cierre del =2 g 60%
PO concluidos en el 2022 y nimero de 5 S
Tribunal tanto de sala | juicios y medios de C
de origen como por impugnacién
la Sala Superio? presentados) por 100
Llevar un control de ; =
Sumatoria de
SALA SUPERIOR DEL iy los resultados E 2
TRBUNALDEJUSTICIA | 'MParicionde | componente 1 | | Totalde acuerdosy (acuerdosy Scuercosy g 60 38 49 74
ADMINISTRATIVA P resoluciones) RS = 2
aprobados P =
Conocery dar
seguimiento a las " s
‘ reuntonesrealiades | (NOmerodeSesones | o |,
SALA SUPERIOR DEL e o por la Sala Supenor 2 ol = =
TRIBUNALDE JUSTICIA | 'MPoreonde | pcgyigag 1.1 | Grado de cumplimiento enlas que se Rimgtetermoms |- & g 100% 100% 100% 100%
ADMINISTRATIVA icia 3 Al resuelven temas i ;: —ad :) o = 5
tanto jurisdiccionales preg a1goa par = =
como administrativos
del Tribunal.
Grado de aprobacién de Ccng:z;l:er;zr:sidad “\:';Ln;‘:oge 3 o
SALA SUPERIOR DEL o acuerdos y resoluciones - = 5
TRIBUNALDE JUSTICIA | 'mPerticionde | iidag 1.2 jurisdiccionalesy aprobadosporla | aprobados/nimero 2 S 100% 100% 100% 100%
ADMINISTRATIVA Justicia sdsaratve Sala Superior del de acuerdos s o
stiaselFleng Tribunal durante sometidos al pleno) =z o
sometcas Sesiones Plenarias por 100 =
.
o Nimero de asuntos
Permite conocer la ( :
" Grado de trémite de cantidad de asuntos y mm);g:;’;‘?\zl:;er: g6 %
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de asuntos y promociones promociones c
ACUERDO Justicia Componente 2 presentados ante el turnados para trdmite d:z:::z:t);s = 8 100% 100% 100% 100%
Tribunal a las Salas Unitarias y 2 g = &
SalaISUBErior recibidos en oficialfa E
P de partes) por 100
Llevar un control del
total de documentos x =
. ; Sumatoria de asuntos = °
s Total de asuntos y que se reciben. 3 = =
SECRET:E[GEGRE':)ERAL RE lmpj\::;?: da Actividad 2.1 promociones recibidos dentro del TJA que . 'ybtpc;OTO:rl:TaesSala ] £ 2000 551 1126 1891
: para la Sala Unitaria forman parte de los el g 2
=

expedientes de las
Salas Unitarias




UNIDAD

ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NIVEL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODQ DE
CALCULO

UENCIA DE
MEDICION

EC

FR

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

AVANCE
1ER TRIMESTRE

AVANCE
26 TRIMESTRE

AVANCE
JER TRIMESTRE

(NUmero de juicios y
medios de
impugnacién
Dar seguimiento a los | concluidos/sumatoria
; Grado de resolucién de medios de | tramite al cierre del % é
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de medios de impugnacién | impugnacién que le 2022 y nimero de
ACUERDO Justicia Componente3 que le competen al competen al Pleno juicios y medios de s 8 70% 0% 6% 79%
Pleno de la Sala Superior | de la Sala Superior impugnacién g &
hasta su conclusién presentados que
competen al Pleno
de la Sala Superior)
por 100
Da seguimiento y
vigila que el . 3
Se?:retario de Surgatona d: I
SECRETARIA GENERAL DE imisaricidnd Total de acuerdos Acuerdo y Tramite aCLIJersos’eTl:] o; = g
ACUERDO/Secretario de rana e Actividad 3.1 emitidos de medios de realice sus funciones Zm OZ ecTe oS de ] E 100 131 403 653
Acuerdo y Trémite Hsticla impugnacién conforme a los | Cls"er Oyjamisice = Z
lineamiertos a Secretarfa General =
ey de Acuerdo =
normatividad 8
aplicable *
Supervisar el
cumplimiento de las (Ndmero de
Notificaciones e notificaciones 3 o
. Grado de notificaciones o 1S { das, Numero T
SECRETARIA GENERALDE | Imparticion de e : racticadas por los de inspecciones I =
ACUERDO/Actuario Justicia Actividad 3.2 e mspe;clones /fctuarios respecto a pra:ﬁcadas / 4 @ 90% 100% 100% 100%
% practicadas | dios d ificaci = 5
0s medios de, notificaciones e (3 a
impugnacién inspecciones =
sometidos al Pleno acordadas) por 100
de la Sala Superior
Da seguimiento y
vigila que el (NGmero de g "
3 Secretario de Estudio proyectos de =
EidoCuonts Justicia ) e funciones conforme a | expedientes turnados g o
¥ P! los lineamientos y para sentencia) por = 2
normatividad 100 =
aplicable
v (NUmero de y
S 3 Llevar un control de | expedientes iniciados o
SECRETARIA GENERAL DE Iriparticiéaid Gra:o dde l::eg:glénlde los expedientes que | + nimero del total de é =
ACUERDO/Oficial mparieonide Actividad 3.4 expe 'ed zs |an el se encuentren en expedientes en la ] § 100% 100% 100% 100%
Jurisdiccional Justicla resguasr oCela>ala trdmite dentro de las Sala Superior / total 2 5
Hpenor Salas Superior de expedientes = &
integrados) por 100
(NGmero de juicios y
ios de
Dar seguimiento a los impugnacion . = o
s Grado de asuntos asuntos que recibe | SONCluidos/sumatoria % y
SALAS DELTRIBUNALTI')VE Imparticidn de Componente 4 concluidos turnadosala | cada una%e las salas t;%r;;e aI'CIerm jd % 60% 5% 19% 40%
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia Sala Unitaria tiaracheias 2022y nur:;m de = g
conclusién Juiciosyimediasce = %
impugnacién
presentados a la Sala
Unitaria) por 100
Da seguimiento y
vigila que el 1
Total de acuerdos Secretario de Sumatoria de
SALAS DJELS'_FHR(I:?;JNAL DE N emitidos (desde que el Acuerdo y Tramite acuerdos emitidos é g
ADMINISTRATIVA/Secretari Justicia Actividad 4.1 expediente es turnado realice sus funciones | por los Secretarios de b} g 2000 1290 2460 3545
o At Ve hasta citacién para conforme a los Acuerdo y Tramite de g z
Y sentencia) lineamientos y las Salas Unitarias =
normatividad
aplicable
Da seguimientd’y
vigila que el (Numero de ]
SALAS DEL TRIBUNAL DE Secretario de Estudio proyectos de é 2
JUSTICIA Imparticién de g Grado de elaboracién de | y Cuenta realice sus sentencia / 7 =
ADMINISTRATIVA/Secretari l:“Justi::ia Actividad 4.2 Proyectos de Sentencia | funciones conforme a | expedientes turnados g i_‘i 85% 74% 75% Nn%
o de Estudio y Cuenta los lineamientos y para sentencia) por = N
normatividad 100 5
aplicable
Supervisar el (Ndmero de
cumplimiento de las notificaciones o o
SALAS DEL TRIBUNAL DE [Baricende Grado de notificaciones N;zﬁ:zi'f:isse prz:'ﬁ_‘asda;g:nmeim é '.:T
JUSTICIA "Ju ) Actividad 4.3 e inspecciones = cﬁf:’a da:por s pracfica e 4 g 85% 98% 98% 97%
ADMINISTRATIVA/Actuario practicadas Actuarios del TJA de notificaciones e % o
los asuntos de cada inspecciones =
sala acordadas) por 100




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NIVEL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE

MEDICION

E

UNIDAD D
MEDIDA

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
JERTRIMESTRE

(Numero de
X s o
SALAS DEL TRIBUNAL DE A Grado de integracién de I';":‘:;p“e’;f:r:‘(::ﬁz eapadianes ioados s &
ADMINI;#&I%:;\A/OM'N [mpjrs‘?ﬁ: de Actividad 4.4 ;’;pi::_zr:?eb‘:’;;; se encuentren en expedientes en la ] § 100% 100% 100% 100%
fisdicdonal : Y 9 Unitari tramite dentro de las Sala Unitaria / total = 5
eioCos il Salas Unitarias de expedientes = =
integrados) por 100
. Nimero de
. Conocer la cantidad ( g 2
- Grado de expedientes = % 3 expedientes 2
SECRETARIA GENERAL DE Imparticionde Componente 5 clasificados en archivo de informacién ba.jo clasificados/ ndmero 2 H 100%
ACUERDO Justicia & resguardo en archivo ¢ & 8
de concentracién desoncarsaciin de expedientes 5
recibidos) por 100 G2
y Sumatoria de
Total de expedientes Controlar la axpedientes =
e recibidos para archivo recepcién de los ool z =
SECRET:E‘G&E;&ERAL DE ]mPJal:‘s'a':i: de Actividad 5.1 de concentracién de expedientes J:Je":ig;;g:":‘;s 3 g 40
asuntos concluidos en jurisdiccionaleg arerve 5e < 2
sala concluidos oncaniracion
5 2
5 Medir la eficiencia de =
ORGANO INTERNO DE 5 Evaluacién de control g Resultado de la s 2
Control Interno Fin & los controles internos ® 2 100%
CONTROL interno del TJA bt evaluacién 2 g
Medir el A
GRGANO INTERNO DE Grado de sohvenacign | TPITIeTOSe s | (Qorenacones £ g
CONTROL Control Interno Propésito dee v::l:;?on::sy deeradssen JoBzeracionas g g 100% 23% 42% 80%
revisiones y detectadas) por 100 = &
evaluaciones
o (Avance documentos = o
Medir el avance en T B3
Grado de avance de Inst/ Total de b
ORGANGINTERNODE | ¢/ cfintemor | Camponents 1 documentos Cosupeos documentos g E 100% 25% 50% 75%
CONTROL e institucionales i 8
institucionales T programados) S 5
i por100 =
¢ - (Documentos — @
s Medir el nimero de © =
Grado de emisién de elaborados/ total de s )
ORGAggi‘l\;;g?LNO BE Control Interno Actividad 1.1 documentos IS:::::?::S:IC’O.EIC documentos g § 100% 25% 50% 75%
institucionales P A=t programados) = 5
elabora 50r100 = &
.
(Grado de avance en
nh = "
Medir el avance en fesiones g
ORGANO INTERNO DE Grado de avance de = practicadas/ Total 2 2
CONTROL Control Interno Componente 2 revbionEs tieroas las r;:;::;%r::s s E 8 100% 28% 56% 83%
B programadas) por = &
100
¥ (Total de Revisiones = o
Medir el avance en 3 T i
Grado de avance de e Practicadas/ Total de 3 8
ORGANO INTERNO DE Control Interno Actividad 2.1 revisiones financieras, S h% fovsiones Revisiones g i 100% 34% 68% 84%
GONIRQL fiscales y presupuestarias fnencierasiiccalecy Programadas) por £ 5
y 2 presupuestarias 100 = 2
(Grado de avance de — o
Grado de avance de Medir el avance en revisiones realizada/ E =
ORGAggrg}‘r;gT OIDE Control Interno Actividad 2.2 revisiones las revisiones Total de Revisiones 2 § 100% 35% 50% 75%
jurisdiccionales jurisdiccionales programadas) por = E
100




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NIVEL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

E

UNIDAD D
VMEDIDA

AVANCE
1ER TRIMESTRE

AVANCE
25 TRIMESTRE

AVANCE
JERTRIMESTRE

- . Revisiones realizada/ 3 2
Grado de cumplimiento Medir el avance en ( - = 5
ORGANO INTERNO DE Control Interno Actividad 2.3 en la auditoria las revisiones fleisidelbevisiones 8 5 100% 38% 63% 88%
CONTROL administrativa administrativas programadas) por = s
100 = &
6 Grado de cumplimiento | Medir el avance en el g;gkgi:t;g:':: T 2
RGANO INTERNO DE o del Programa Operativo | cumplimiento de los ’ o =
CONTROL Control Interno Actividad 2.4 Anualy Matriz de POAS y Matriz de perlcdo.evéluado / g 3 100% 20% 60% 80%
Indicadores Indicadores Towlde indicadores = 2
y POAS) por 100 L=
. S (Normativa legal 3 B
| avance en el 2 s 0
ORGANO INTERNO DE B Gradode avancede | Medirela revisada/Total de Z g
CONTROL Control Interno Actividad 2.5 revisién de legalidad cum;?llmuﬁgtc;de la et .g 3 100% 25% 50% 100%
egaliea programada) por 100 (S &
, Normativa legal ® 2
Grado de avance de la Medir el avance de la NG 9 & =
ORGAEg,{m;gY\IO BE Control Interno Actividad 2.6 revisién de Gestién revisién de Gestién rew:aod:n/;oizl Ce g § 100% 50%
Documental Documental programadsa) por 100 2 nB.
(Avance de Revisién
de Transparencia y
o Grado de avance de Medir el avance en la ::st:::allée:/d;esl::: E §~
RGANO INTERNO DE revisién de transparencia revisién de, .
CONTROL Control Interno Componente 3 y revisién de datos transparencia y datos d;’;r;\;z:‘rebr:'::sy g g 100% 19% 4% 75%
personales personales Parearaas = £
Programados) por
100
Grado de avance de Madirelavaics e:\ la | (Revision dearticulos ] 2
ORGANO INTERNO DE o revision de eficacia en el = 7 legales obligatorios/ ° =
CONTROL Control Interno Actividad 3.1 I e revuilén normatxiva de T s antetlos 'ﬂg’ ] 100% 22% 44% 79%
de transparencia Tancparenc: obligatorios) por 100 = &
(Avance de Revisién -
Medir el avance en la de Proteccién de B =
Grado de avance de o = 3
ORGANO INTERNO DE % oy 2 revisién de Datos Personales/ o c
CONTROL Control Interno Actividad 3.2 revision de proteccién a roteccién dadatos Tonlaaiasnda E g 100% 0% 50% 50%
datos personales P ©
personales Proteccién de Datos - &
. Personales) por 100
(Avance en Revisién
o del desempefio de = o
ORGANO INTERNO DE Gmd::‘;;:g:‘g;‘;em Medir el desempefio | Servidores Piblicos/ § g
CONTROL Control Interno Componente 4 desemoelio da de los funcionarios Revisién de g 8 100% 14% 14% 80%
servi dcrei Gblicos del TUA Desempefio de g S
P Servidores Piblicos =
Programado) por 100
Grado de cumplimiento
en la eficacia en la 1 & i 1S
Fn Medir el avance en (Personal s =
ORGANOINTERNOIBE. | compolinarno: | Acividadit capaciiaciany capacitacion de los tado/personal | & g 100% 50% 50% 50%
CONTROL conocimiento de los £ ncionarios dalTIA d 100 E o
nuevos funcionarios del pnciondrosce programado)jpor = 2
cédigo ética
(Revisién de quejas,
Medir el avance de denunciasy
Grado de cumplimiento atenciénen la procedimientos de - o
en la atencién de quejas, revisién de quejas, responsabilidad é 5
ORGANO INTERNO DE Control Interno Actividad 4.2 denuncias y denunciasy atendidas / Total de 2 g 100% 90%
CONTROL E I
procedimientos de procedimientos de quejas, denuncias y (= 5
responsabilidad responsabilidad procedimientos de = C=
presentadas » responsabilidades

presentadas) por 100




UNIDAD o A
sl 5 i NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE

A CALC
ORGANO INDICADOR INBICADOR CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION
UNIDAD DE
MEDIDA
AVANCE
26 TRIMESTRE
AVANCE
JER TRIMESTRE

Mediry calificar el (Cump mispto

: Gra'd.o de avance dela deserpanc s qumat.ivo Yoo E -;;'}
ORGAESIL’;‘.;%? OIDE Control Interno Actividad 4.3 re;:;znmi:::l‘: k:?: ?:e normativo y Ag;?é:ﬁ::::::s abhg é § 100% 34% 34% 68%

institucional adm.inistrgtivo delios Administrativa) poyr = S
funcionarios del TJA 100 <

7
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INFORMACION PROGRAMATICA
IV.- EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS,
METAS Y SATISFACCION DE NECESIDADES
PROYECTADOS EN LOS PROGRAMAS A
CARGO DE LA ENTIDAD DE CONFORMIDAD
CON LOS INDICADORES APROBADOS EN
LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
CORRESPONDIENTES



INFORMACION PROGRAMATICA
EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS
 OBJETIVOS CONTENIDOS EN LOS PLANES Y
PROGRAMAS DE CONFORMIDAD CON LOS
INDICADORES APROBADOS EN LOS
PRESUPUESTOS CORRESPONDIENTES

Fuente: Articulo 13 de la Ley de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estaelo de Coahuila de Zaragoza



El TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA, actualmente trabaja
en la construccién de 6 Programas presupuestarios (Pp) en los cuales divide su presupuesto de
egresos asignado para el afio 2020, la informacidn que se presenta en el presente apartado se
encuentra en proceso de mejoray sujeta a cambios de acuerdo a las necesidades del ente publico
para la consecucion de sus objetivos durante el ejercicio 2020.

B ORIDAES

Programas presupuestarios (Pp)
Indicadores de los Pp
Avances financieros de los Pp

Avances en el cumplimiento de las metas de los indicadores de los Pp

1.- Programas presupuestarios (Pp):

UNIDAD

Presidencia

UNIDADES
INVOLUCRADAS

Secretaria Técnica

Direccién de Servicio
Profesional de Carrera

Archivo

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

DIRECCION INSTITUCIONAL que comprende la
direccién y organizacién de la operatividad del
Tribunal, mediante el seguimiento de los
mecanismos implementados para: regular sus
funciones, mantener el acceso a la informacién,
administrar la evidencia de su cumplimiento a
través de la gestién documental y los
establecidos para la profesionalizacién de los
servidores publicos que integran el Tribunal.

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccidén de Enlace
Interinstitucional y
Medios

Unidad Anticorrupcion

Comisién para la
Igualdad de Género
del Tribunal de
Justicia Administrativa
de Coahuila de
Zaragoza

FOMENTO DE LA CULTURA DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA, realizada a través de
actividades ludicas e informativas, campanas de
formacién a entes publicos respecto a la cultura
de la justicia administrativa, a los servidores
publicos del Tribunal en materia de imparticién
de justicia con perspectiva de género; asi como
a través de las acciones realizadas como parte
del Sistema Estatal Anticorrupcién para la
prevenciéon y combate de hechos de corrupcién.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccidén de Sistema
de Juicio en Linea

JUSTICIA EN LINEA, mediante el uso de las
tecnologfas de la informacién con un sentido
innovador para perfeccionar los servicios
jurisdiccionales y administrativos brindados por
el Tribunal.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Oficialia
Mayor

Recursos Humanos

ADMINISTRACION DE RECURSOS, la cual
comprende planear, organizar, dirigir y controlar
los recursos humanos, materiales y técnicos, asf

como las adquisiciones, enajenaciones de

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




UNIDAD

UNIDADES

INVOLUCRADAS

Recursos Financieros

Direccidén de
Informéatica

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

bienes y contratacién y prestacion de servicios
necesarios para el desemperio eficiente de las
funciones y atribuciones del Tribunal de Justicia
Administrativa de Coahuila de Zaragoza..

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Jurisdiccional

Sala Superior del
Tribunal de Justicia
Administrativa

Secretaria General de
Acuerdo

Primera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Segunda Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Tercera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Sala Especializada en
Responsabilidades
Administrativas

IMPARTICION DE JUSTICIA, a través de la
resolucién de conflictos derivados del actuar
ilegal de las autoridades de la administracién

publica en el ejercicio de sus funciones que sean
presentados ante el Tribunal de Justicia

Administrativa de Coahuila de Zaragoza.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Organo
Interno de
Control

Direccién de Quejasy
Denuncias

Coordinacién de
Revisién a Proceso

CONTROL INTERNO, Conducir los procesos de
prevencion, deteccién y control, impulsando la
transparencia, el desarrollo y la mejora de la
gestidn publica, velando por el cumplimiento de
los objetivos y metas del Tribunal de Justicia
Administrativa.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




2.- Indicadores de los Pp:

UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CAICULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

Conocer la e N
(Opiniones positivas
PRESIDENCIA/Direcciénde |  Direccién Grado de percepcién | PrCePiSn e 2% | acerca de la eficacia
el caenie (bl Fin sobre la eficacia de los e del TUA/ el ntimero TRIMESTRAL Porcentaje 85%
niace e - G procesos del TJA eﬁc?cia s de usuarios del TJA
e encuestadas) por 100
" Verificar la
planeacién y dar
Grado de cumplimiento seguimiento al 3
Sy o st (Total acciones
PRESIDENCIA Direccién Propésito delasaccionesde | cumplimientodelo | o i adac/acciones |  TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Institucional planeacién y planeado dentro de laneadas) por 100
seguimiento lo establecido para la P o
Direccién
Institucional
Direccisn Grado de cumplimiento Concce“r e.l gradgerlie cumg?rzlei:u de
PRESIDENCIA Rin Componente 1 de acciones planeadas i > acciones/ total de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Institicional contra realizadas pmgm:::a?emhm acciones planeadas)
por 100
Establecer lineas de
Direccidh Grado de Cumplimiento accién para dar e(r::zgga/r:;;?:rﬂa
PRESIDENCIA e Actividad 1.1 de emisién del Programa [ cumplimiento a las : ANUAL Porcentaje 100%
Institucional Operativo Anual 2023 atribuciones del anualrequerdo}pos
Tribunal
Dar seguimiento a las
e, i la -
4 Grado de cumplimiento @ccionesipars (Acciones
PRESIDENCIA Rireccion Actividad 1.2 de acciones de i negra_qén della realizadas/acciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Institucional | ; planeacion 2024 al
planeacién 2024 anteproyecto de planeadas)por 100
presuguesto
(cantidad de
Establecer reuniones | reuniones de trabajo
Direccién G Grado de reuniones de para dar realizadas/cantidad 3
PRESIDENCIA Institucional Actividadi].3 trabajo realizadas cumplimiento a las de reuniones de RIMESTRAL Rercentaje 100%
metas establecidas | trabajo programadas)
por 100
T ; (Informe anual
. Grado de cumplimiento | Informar las acciones i
PRESIDENCIA Birecaidy Actividad 14 | enla emision del Informe | realizadas durante el | _emitido/informe ANUAL Porcentaje 100%
Institucional s Ao anual requerido) por
100
Evaluar el resultado
SECRETARIA s Mot e (Metas
e Direccién Grado de cumplimiento | del cumplimiento de 3 .
TECNICA/Direccién de e Componente 2 + S cumplidas/metas TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluaciény Estadstica Institucional de metas establecidas | las metasa:lamerre del establecidas) por 100
Para establecer las (Tablerode
" métricas a evaluar NG
SECRETAR(A Direccién ?, Grado dvevcumpllmxento parseletTplinletto indicadores !
TECNICA/Direccién de fo Actividad 2.1 en la emisién del Tablero G emitido/Tablero de ANUAL Porcentaje 100%
= s Institucional i de las acciones ¥
Evaluacién y Estadistica de indicadores 2023 o Indicadores
definidas en el plan | d 1
operativo anual planeado) por 100
Conocer los 3
(Cantidad de
SECRETARIA Grado de Cumplimiento ;:;?::dd;sege EI:: informes de
SEL Direccién o de emisién de Informes P indicadores 4
TECNICA/Direccion de InetidiaAal Actividad 2.2 de indicadarasidel evaluar el esentadod TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadistica z desempefio de las P! :
desempefio cdibne s neadys Cantidad de informes
or elpTJAC planeados) por 100
Dar seguimiento a los
e indicadores para .
Grado de cumplimiento iy (NUmero de
reNADresinde | DI | piiapy | delesrewonesde | SRRSO | reuonesrealzades | ronesroat | porceraie | 100%
Evaluacién y Estadistica ! 9 y correctivas para el i
programadas 3 FRe planeadas) por 100
cumplimiento de
metas anuales
Dar seguimiento . 3
SECRETARIA Direccién Grado de cumplimiento | acciones preventivas él’:‘mum“ec;:;f&f::;
TECNICA/Direccién de Inedtucional Actividad 2.4 de las acciones y correctivas para el : o TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadistica Lyl establecidas realizadas cumplimiento de ble § onss 10
metas anuales establecidas) por 100
. (Ndmero de
Grado de cumplimi Dar imiento a la oportunidades de
SECRETARIA Direccién de las oportunidadesde | impl tacién de mejora cumplidas/
TECNICA/Direccién de Ins;:'tucional Comp 3 mejora g enlas mejoraa los Nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estad(stica revisiones de los p dimi oportunidades de
procedimientos docur d mejorad das)
por 100
" Evaluar los
Grado de cumplimiento procedimientos .
de reuniones de revisién documentados de (Total'de fo mionas
TECI\ISIECCA'/zliAR[%n de Direccién Actividad 3.1 de procedimientos cada Unidad reallza:(_asr( total TRIMESTRAL 13 s 100%
EvalliasiG lEesc:d[stica Institucional . documentados con las Administrativa para = e 'Od es) oreentje
Y Unidades determinar P grar;\go as)por
Administrativas oportunidades de
» Mmejora
Mantener las
calificaciones de
cumplimiento de las
obligaciones de la (Sumatoria de las
SECRETARIA fromedio de b= o]
: Direccién Calificaciones emitidas o B o
TECNICA/Unidad de (hetitucional Componente 4 G s informacién del Organo Garante/ el TRIMESTRAL Nimero 98
Transparencia [ durar?te elafio Tribunal otorgadas numero de
por el Organo calificaciones
Garante de recibidas)
conformidad con la
legislacién en la
materia




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

Grado de cumplimiento

DEFINICION DEL
INDICADOR

Asegurar la

METODO DE
CAlcuLo

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

capacitaciones que
se van a impartir
durante el aho y dar

requerido)por 100

SECRETARIA Difeccién de cargas de disponibilidad de (Cargas realizadas/
TECNICA/Unidad de Institucional Actividad 4.1 informacién en informacién en los Cargas Programadas) TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Transparencia plataformas conforme a | medios establecidos por 100
calendario por el Tribunal
£ SECRETARIA Direccién Gradolcegatencionalias V:Z(Is‘jircli:uac:z:z:esn q?:i::ﬁii:?tt::lu:: ?
TECNICA/Unidad d e Actividad 4.2 licitudes d | S ; TRIMESTRA j
Transparr:n;a s Institucional Vi S u[nfe:(mizg:m i accesoa I'a solicitudes atendidas) ESTRAL Porcentaje 95%
informacién por 100
Fomentar la cultura
en materia de
transparencia a través
Grado de cumplimiento deaacciones que (Nimero de/acclons
SECRETARIA Biracelah de las acciones de permitan informar y reaulizadas/numerc d:
TECNICA/Unidad de Pettiaanal Actividad 4.3 concientizacién y formar respecto a la i e ety TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Transparencia fomento de la cultura de importancia del rp100
transparencia acceso ala Ro
informaciény la
proteccién de datos
' personales
(Ndmero de
i oo smising | Sorostolaminde | | ol
PRESIDENCIA/Archivo Insttucional Componente 5 emr.egables para la R ett-egabias TRIMESTRAL Porcentaje 100%
gestién documental Ly
Tribunal programados) por
100
3 . (Plan de Trabajo para
Grado de cumplimiento De{::;':; ;Z:'::!es 8 la Gestién
. Direccién s en la emisién del Plan de Documental 3
PRESIDENCIA/Archivo Institucional Actividad 5.1 Trabajo/parailaigestion] ||; desarrol!g e emitida/Plan parala ANUAL Porcentaje 100%
d 3 implementacién de la g
locumental del Tribunal A Gestion Documental
gestion documental requeridolpor 100
Grado de cumplimiento D:;.s.egn'g;";e?i:?: las (nimero de
PRESIDENCIA/Archivo Direccion Actividad 5.2 ColEsiactvidacesie: Selceeoloe pctifoaces TRIMESTRAL Porcenta] 100%
Institucional 5 plan de trabajo para la irzplementaci(é: deela cumplidas/actividade oreentale
Gestién Documental A B s definidas) por 100
Conocerla
o efectividad de las .
DIRECCION DELSERVCIO | (o Gaclo Je cumplimiento | acciones establecidas | (nforme :;l\fr?:c/
PROFESIONAL DE Institucional Companerte 6 operacién del Servicio ylass e por la normatividad ANDAE Porcentaje 100%
CARRERA Profesional de Carrera parajel Servicio) or 100
Profesional de P
Carrera.
(Ndmero
Grado de movimientos Regular las bases de movimientos
DIRECCION DEL SERVICIO Direccién del personal ingreso, promocién, realizados apegados
PROFESIONAL DE (s Actividad 6.1 jurisdiccional apegados | retifo, y movimientos ala normatividad/ TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA ala normatividad de los servidores nimero de
aplicable publicos del Tribunal movimientos
realizados) por 100
Administrar y
mantener 7
DIRECCION DEL SERVICIO Direccién Grado de registros de actualizados los actua(lri‘:arngsc/’ (ie(al de
PROFESIONAL DE Sz Actividad 6.2 servidores publicos del tegistros de 4 A TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Institucional % B servidores publicos
CARRERA SPC actualizado capacitacion y del SPC) por 100
desarrollo del P
personal.
ol (Informe de
L Presentar el anélisis resiiados della
Grado de cumplimiento de los resultados Evaluacién del
de la emisién del obtenidos ante la >
DIRECCION DEL SERVICIO o 3 2 Desempefio emitido/
PROFESIONAL DE Biraccion Componente 7 Informe sobrellos. {juntalparaldstarminar Informe de ANUAL Porcentaje 100%
CARRERA Institucional resultados de la establecer las resiftadosdala
evaluacién del acciones que se =
: Evaluacién del
desempefio consideren D.
ertinentes es.empeho
P requerido) por 100
Elaborar la
plpwaciénde | JPanpanals
v . valuacion gel
DIRECCION DEL SERVICIO Difeccién Grado de emision del "”i::‘;f:s“’sr Desempefio
PROFESIONAL DE Institucional Actividad 7.1 Plan para la Evaluacién instrumemé:s emitido/Plan para la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA del Desempefio : Y Evaluacién del
mecanismos para la Desensens
aplicacién de la o erido;) or 100
Evaluacién del e P
Desempefio
Dar seguimiento a
cada una de las
Grado de cumplimiento | actividades definidas (ndmero de
DIRECCION DEL SERVICIO -~ 0 ks
Direccién e las actividades del Plan para llevar a cabo la actividades .
PROEEASRISEB#ZL DE Institucional Actividad 7.2 para la Evaluacién del Evaluacién desde su | cumplidas/actividade HRIMESTRAL Botcentaje 100%
Desempefio planeacion hasta la s definidas) por 100
presentacién de los
resultados
Medir las acciones
= realizadas para (ndmero de personal
DIRECCIONDELSERVICIO | o G’:‘e’l"p‘:fs partidpacién | incrementar el nivel | que participé en las
PROFESIONAL DE Institucional Componente 8 TN de conocimientos, capacitaciones/nime TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA c':nvoca e capacidadesy ro de personal
petencias del do) por 100
personal
Contar con una
herramienta que
= o (Programa Anual de
DIRECCION DEL SERVICIO Grado de Cumplimiento | Pee Sefinten Capacracion
PROFESIONAL DE Direccién Actividad 8.1 de emision del Programa cesidadas emitido/Programa ANUAL P tai 100%
Institucional i ! Anual de Capacitacién e ade Anual de orcentale
CARRERA % detectadas las S
requerido Capacitacién




UNIDAD ADMINISTRATIVA/ |

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE

FRECUENCIA DE
cAlcuio

MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS

ORGANO ANUAL

seguimiento
. oportuno
Medir el
cumplimiento de las (ndmero de
Grado de capacitaciones acciones de capacitaciones
DIRECCION DEL SERVICIO S " - S . 2 7
Direccién o impartidas conforme al capacitacién impartida/nimero de -
PROE/E\SRISE'\ézL BE Institucional Aetivdad g2 Programa Anual de conforme a lo capacitaciones JRIMESTRAC Porcentsje 100%
Capacitacién establecido en el programadas) por
Programa Anual de 100
Capacitacién
Conocer la
efectividad de las
Grado de percepciénde | acciones establecidas (NGmero de
DIRECCION DE ENLACE F°gl: T:‘t; z: i3 la ciudadanfa sobre el dentro de los encuestas
INTERINSTITUCIONAL Justicia Fin funcionamiento del diferentes sectoresy | positivas/Nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 85%
Administrativa Tribunal de Justicia la ciudadanfa para personas
Administrativa que conocer el encuestadas) por 100
funcionamiento del
Tribunal
Permite medir el
impacto de las NG d
Fomento de la % actividades de (Nmero de personas
Grado de percepcién de Ay que conocen el
qgggﬁgﬁéghﬁﬁs le::n%:e Propésito posicionamiento del d'fl:salé?i’c: géa:é:ede Tribunal / el nimero TRIMESTRAL Porcentaje 85%
Administrativa Jribunal en::F:Jesta auna Ceiparagas
muestra considerable | encuestadas) por 100
de personas
(Ndmero de
o Fomento de la Grado de alcance digital Di::di%r;:?:re: ja publicaciones
DIRECCION DE ENLACE Cultura de en canales de % generadas/nimero ¢
INTERINSTITUCIONAL Justicia Componente 1 comunicacién del ?:n:or:l I:ch::::r;?l’ de publicaciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Administrativa Tribunal 9 yTJA programadas) por
100
Fomento de la Informary difundir las Fftltl:ll;::;;::s
Grado de cumplimiento acciones realizadas i "
DI"\TTEé:éI:I'\%’}"ESCE,gh"\ACLE Chto e Actividad 1.1 de emision de porel Tribunal, por | SMitdas/Nimerode | rpyeqrral Porcentaje 100%
Adrinlstrati publicaciones las distintas 4reas I3
ministrativa S Ualllintagrer programggas) por
1
R Sumatoria del
Medir el impacto de 7
Fomento de la Total de personas de los las acciones de num;l:: ::I ::;s:nas
DIRECCION DE ENLACE Cultura de diferentes sectores que | fortalecimiento de las § "
INTERINSTITUCIONAL Justicia Componente2 asisten a reuniones y relaciones con los r;‘:;i]r;s J: TRIMESTRAL Numero 100
Administrativa médulos de informacién | sectores empresarial i
y gubernamental iratslados
(NUmero de
Fortalecer la Fennianescon
Fomento de la - = organismos
Grado de reuniones con colaboracién de los © .
‘i:\'}%ﬁ:\%’;‘%&ghﬁs Suturside Actividad 2.1 organismos de la ~ sectores realizadas/nimerode | rpivEsTRAL Porcentaje 100%
DS sociedad civil. empresariales y ?
Administrativa B S organismos
9 programadas) por
100
(Nimero de médulos
Fomento de la Brindar informacién de informacién
DIRECCION DE ENLACE Cultura de o Grado de médulos de - relativa a las instalados/Numero R
INTERINSTITUCIONAL Justicia Actividad22 | itormacién instalados | atribuciones del de médulos de [RAESTRAL fojcentaie fros
Administrativa TJAC informacién
proyectados) por 100
Medir el impacto de | Sumatoria de nimero
DIRECCION DE ENLACE Foair:‘t; :’ a Total de participacién las acciones de de participantes en
INTERINSTITUCIONAL Justici ® Componente 3 dentro de las sesiones vinculacién las sesiones TRIMESTRAL Namero 100
o informativas interinstitucional y inofrmativas
Administrativa " social impartidas
Grado de sesiones Fortalecer la difusién J :
Fomento de la informativas con y canales de T’:gi;:;:gii?gs
DIRECCION DE ENLACE Cultura de it instituciones comunicacién y 7 x
INTERINSTITUCIONAL Justicia Actividad 3.1 académicas, mediosde | didlogo con el sector de sesiones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
e . A = programadas)por
Administrativa comunicacién y sociedad académicoy la 100
civil realizadas. :sociedad civil
oo Dar seguimiento a
szoe?:sz‘::fg:':m los acuerdos en los (Cantidad de
UNIDAD Difusién del % que el TIA acuerdos cumplidos/ ESTRA >
ANTICORRUPCION Tribunal Componente 4 Co:ns'trtzébg:ggisn:?o:zel intervenga como cantidad de acuerdo [TRIN foroantaje 100%
SEA parte del Comité tomados) por 100
Coordinador del SEA
Grado de reportes Mide la asistencia a (Nur}’:‘e’;tir::ﬁr\?::ﬂes
e toidella informativos de las reuniones a las R e
UNIDAD o(r:nletnrc; dz reuniones convocadas que sea convocado reglfnr:ones(zisel ;E":/
ANTEORRUBION e Actividad 4.1 por el Comité el TJA para contribuir | (BROTEREE 25 TRIMESTRAL Porcentaje 100%
LDl Coordinador del Sistema al compromiso que o s P
Administrativa : 3 z informativas que se
Estatal Anticorrupcién se tiene respecto al i
presentados SEA debieron generar)
% por 100
Dar seguimiento a las (Nimerode
Fomento de la Grado de cumplimiento acciones en las que actividadas
UNIDAD Cultura de s de actividades conforme interviene el TJA 3 : "
ANTICORRUPCION Justicia Actividad 4.2 ala planeacion definidas en el reallzaigs{gu?ero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Administrativa establecida programa de trabajo I a g' aces 100
del SEA planeadas) por
Conrocer el alcance
Sy de fasaccionesde | Sumatoria de nimero
Fomento de la Total dis::;u:ac:én capacitacién en de participantes de
UNIDAD Cultura de g7 . materia de platicas y STRA .
ANTICORRUPCION Justicia Componente 5 capacitaciones plétlca§ y anticorrupcién que conferencias en TRIME Nomero 100
o conferencias en materia E s
Administrativa e e contribuyen al materia de
e posicionamiento del anticorrupcién
. SEA




UNIDAD ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO BE
CALCULO

FRECUENCIA DE

MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

(Numero de platicas y
Fomentoidala Grado de cun:npllmientc Eortalecerel _ capacitaciones
UNIDAD Cultura de Actividad 5.1 de slat_lcas y conocimiento del umpjnldla:(numero TRIMESTRAL 13 . 100%
ANTICORRUPCION Justicia YiCacsos Capactacionesan personal en materia Spatcesy ofcentaje
Administrativa materiade anticorrupcion cepactaciones
anticorrupcién - i programadas) por
100
(Informe Informe de
o= Presentar el avance acciones para
COMISION PARA LA Grag: gee:;;ngrl‘":':lm en las acciones fomentar la Cultura
IGUALDAD DE GENERO Fomento de la e lacciones emprendidas para de Justicia con
DEL TRIBUNAL DE Culturade fomentar la Cultura Perspectiva de .
JUSTICIA ADMINISTRATIVA | Justicia Componente/é ""‘;‘;"J‘:mgacf:"“"’ de Justicia con Géneroy No ANUAL Rorcertaje (oo
DE COAHUILA DE Administrativa PerspacivadaiChnero Perspectiva de Discriminacién
ZARAGOZA N?Discriminaci 6n y Género y No emitido/ Informe de
Discriminacién acciones
programado) por 100
Contar una
herramienta que
COMISION PARA LA 4 permita definir
IGUALDAD DE GENERO | Fomento de la Grado de Cumplimiento acclonesipars (Plan de Trabajo
de emision del Plan de establecer o
BELTRIBULAIDE Culturade Actividad 6.1 Trabajo de perspectiva instrumentos, enitida/Rlanide ANUAL Porcentaj 100%
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia ° joice persp b Trabajo requerido) Proentaje
A de géneroy no estrategias de
DE COAHUILA DE Administrativa discriminacién capacitadény por 100
ZARAGOZA actuacion con
perspectiva de
género
Medir y dar
3 imi |
COMISION PARA LA Grado de cumplimiento segyimiento:
IGUALDAD DE GENERO Fomento de la de las actividades Caf;i::;:::iie (NUmero acciones
DEL TRIBUNAL DE Cultura de o plasmadas en el Plan de s cumplidas/ nimero ;
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia Actividad 6.2 Trabajo perspectiva de cumpr!llrzn!eptoge o3 de acciones IRIMESTRAL Porcentaje 100%
DE COAHUILA DE Administrativa géneroy no Rincipiosice establecidas) por 100
ZARAGOZA discriminiczén perspectiva de P
genero y no
discriminacién
(Sumatoria de los
sistemas
Mediry dar actualizados +
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en Grado ded lloy i si?wm'f:t?;'l;' “:ue'v‘os' pm'{?‘c'zi“
DE JUSTICIA EN LINEA lirea Fin mejora de sistemas tecnologfas de ia de sistemas ANUAL Porcentaje 100%
informéticos informacién en existentes al inicio del
beneficio del afio + proyectos
Tribunal tecnolégicos
programados) por
100
(Sumatoria de los
Mediry dar Sesuss
et actualizados +
seguimiento a la
o5 Grado de desarrollo y implementacién de DUexos
DIRECCION DEL SISTEMA dusticiaen Propésito mejora de sistemas tecnologfas de desa.rrollad.os/sumato ANUAL Porcentaje 100%
DE JUSTICIA EN LINEA Linea A 2 5 g ria de sistemas
informéticos informacién en . linicio del
Benafciodal existentes al inicio de
Tribunal afio + los sistemas
programados para
desarrollo) por 100
Conocer el grado de | (Sumatoria proyectos
) i6n de tecnolégi
Grado de creacién de
e 5 llados/sumato
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en P tecnol Broyeclos desarrol X
DE JUSTICIA EN LINEA firea Componente 1 para optimizar los tecn e que ria pr:rze.ctos TRIMESTRAL Porcentaje 100%
procesos CUAMeDs tecnologicas
por
servicio del tribunal. 100
( Plan ’c’!e Trabajo para
royectos
Grado de cumplimiento | Definir y seguimiento Tecnolégicos
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en o en la emisién del Plande | a las actividades para emitido/Plan de 5
DE JUSTICIA EN LINEA Linea Actividad 1.1 Trabajo para Proyectos la creacién de Trabajo para ANCAL Porcentaje 100%
Tecnoldgicos sistemas informaticos Proyectos
Tecnoldgicos
requerido) por 100
Monitorear el
cumplimiento de las
Grado'daicumplimlerto ac_tividades del (NUmero de
S e Grado de actividades
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en L de las actividades del s : ; )
DE JUSTICIA EN LINEA Niven Actividad 1.2 Plan de Trabajo para curppllmlemo delas realnzada.sl/numero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
ProvectosTacncldaicos actividades del Plan actividades
: 9 +le Trabajo para planeadas) por 100
Proyectos
Tecnolégicos
. (Sumatoria sistemas
Conocer el grado de informéaticos
4 Grado de actualizacién mantenimiento y mantenidos
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en de sistemas informéticos mejora de los mejorados/sumatoria +
DE JUSTICIAEN LINEA Linea Componente 2 creados y/o sistemas informéticos de sistemas ANUAL Porcentaje 100%
implementados creados y/o informéticos creados
impl d y/o impl dos)
por 100
S (Numero de Informes
Monitorear el 2
Grado de Informes de funcionamiento de g:teMr::s“;;e:dgi Ic/’:
DIRECCION DELSISTEMA | Justicia en P [onfcreodaios - | [isktemeirionniucos e VAL : 1 o
DE JUSTICIA EN LINEA Linea ICacZ) e T B R CR L emitido/Nimero de Ofcentaje
creados y/o implementados para F
implementados. optimizar su 'xz:;::eie
' operacién e
queridos) por 100
] Grado de atencién de Dar seguimiento a las (nmero de
DgEE?SIS?’I'\(‘Z&EELNSELEEXA JusLt;c‘a en Actividad 2.2 solicitudes de soporte solicitudes de solicitudes TRIMESTRAL Porcentaje 100%
v i y/o asesorfas atendidas | soporte y/o asesorfas | atendidas/nimero de




UNIDAD ADMINISTRATIVA/ NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE METAS
CRGANO INDICADOR INDICADOR CAICULO MEDICION MEDIDA ANUAL
presentadas por los solicitudes
usuarios de los presentadas) por 100
sisterhas informaticos
Evaluar el
desempefio de la
Administracién de
recursos del TJApara | Promedio anual de
Administracién Grado de percepcién llevar a cabo los Indicadores de
OFICIALIA MAYOR d Fin sobre la administracién ‘acciones que Resultados ANUAL Porcentaje 90%
e Recursos del TJA 5 | ndi |
el mejoren e correspondientes a la
rendimiento, Oficialfa Mayor.
administracién,
gestién y gasto de
los mismos
Verificar que los
. gastos
presupuestarios del | A=Ingresos totales +
Administracién 5 Balance presupuestario - ejercicio sean Remanentes del
OFICIALIAMAYOR de Recursos Propésito LDF vr{enoms alos Ejercicio Anterior-B TRIMESTRAL Resulado !
ingresos més los Egresos totales =1
remanentes del
ejercicio anterior
; : (Cuenta Piblica
Grado de cumplimiento Baresenaciinen presentada ante el
M AngF;Ig!ALfAé 4 Administracién Co 1 de la legislacién ﬁfgl‘.PO :e la curednta Congreso / Cuenta ANUAL P x 100%
o cirecsonce deR mpofenta aplicable al ejercicio del I‘:}: Ii;ceaamei::t:: d: I: Publica que se debié ofcaptaje
% gasto Auditoria Superior presentar ante el
Congreso) por 100
(Avances de Gestién
Verificar que durante presentados ante el
OFICIALIA Adiiitracit Grado de cumplimiento el'aio se hayan Congreso / Avances
MAYOR/Direccién de deR acion Actividad 1.1 de los lineamientos presentado en de Gestién que TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Recursos Financieros Sfeclisos aplicables tiempo y forma los debieron presentarse
Y P
avances de gestién ante el Congreso)
por 100
Dar seguimiento a la
OFICIALA axenciég °T°nu"a (requerimientos
4+ p . . sobre los "
MAYOR/Direcciénde | AQMIStracion | 5 yjgpq 1, | Gradodeatencisn de requerimientos Eepcidost) TRIMESTRAL Porcentaje 100%
5 3 e Recursos requerimientos recibidos requerimientos
Recursos Financieros presentados por las ibidos) por 100
dependencias rechicos)pol
fiscalizadoras
Supervisar que
Grado de cumplimiento | durante el semestre (nimero de
OFICIALIA Admini " de los lineamientos se cumpla con las disposiciones a
MAYOR/Direccién de dm;!mstracn 2 Componente 2 establecidos para la disposiciones cumplir/ ndmero de TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Recursos Humanos erkecdrens gestién de recursos establecidas en disposiciones
humanos materia de RH en cumplidas) por 100
tiempo y forma
Verificar que el TJA (Numero de plazas
OFICIAUA = y Grado de ocupacisn de cuente con el capftal ocupadas/Numero
MAYOR/Direccién de Agmmlsxracmn Actividad 2.1 la estructura orgénica humar;o necesafio de plazas aprobadas TRIMESTRAL Porcentaje 90%
RocirsceHurasos e Recursos apiobads conforme a'la. conforme a la Leyy
estructura orgénica Reglamento del TJA)
aprobada por 100
Dar seguimiento a los
Resolucién de requerimientos del (Resolucién de
OFICIALIA Adminisiracidn incidencias relacionadas personal en cuantoa | incidencias referidos
MAYOR/Direccién de A Actividad 2.2 con el recurso humano necesidades con el manejo del TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Recursos Humanos con respecto del total de administrativas en personal / incidentes
incidentes presentados materia de recursos | presentados) por 100
humanos
(NUmero de
disposiciones a
= 'Vigilar que el cumpliginimero de
Grado de cumplimiento disposiciones
OFICIALIA . ol personal que forma ;
MAYOR/Direccién de Aj;",;’:z’:;’;f“ Actividad 2.3 de::’;’:;’:gges'uTsJA parte del TJA cumpla | CumPlidas) por 100 ANUAL Porcentaje 90%
Recursos Humanos Stlicacionas con las obligaciones semedirddernansrs
9 en materia de RH e
individual y se
obtendrd un
resultado general
Dar seguimiento a los (Numero de
convenios prestadores de
OFICIAUA 4 Gradoje oc;pa:ién de estable;id:s con Ials servic(ijos stﬁle
f 3 Administracién e prestadores de servicio Universidades para la integrados al 3
MRA;T:SrZ/oEI;!e:::::;:e de Recursos Actlvidad2.4. social incorporados al integracién de Nimero de BIMESTRAC Forcentaje 0%
estudiantes como prestadores
P dores de icitados por las
servicio social areas) por 100
Porcentaje atencién de Conaz::;ieél gra':: de (Nimero de
OFICIALIA Administracis la demanda de insumos, astaa 2 am: requerimientos
MAYOR/Subdireccién de dmanl ol Componente 3 materiales, mobiliario y r:qngclir:l: | atendidos/ nimero TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Recursos Materiales e e equipo segln su P seuni da de‘;or s de requerimientos
presupuesto autorizado e T recibidos) por 100
Cdntar con una (Programa Anual de
OFICIALIA i Grado de emisién del planeacionidela Adquisiciones
MAYOR/Subdireccién de Sdministracion Actividad 3.1 Programa Anual de .adqulslcnon c emitido/ programa ANUAL Porcentaje 100%
Recursos Materiales de Recursos Adaquisiciones insimos parala 3pueide
realizacién de adquisiciones
funciones requerido) por 100
Porcentaje de soportes . s
técnicnsjrealizados de | Dor setguu:rgeréto ala | (Ndmeroide soportes
OFICIALIA Adrinistracid forma satisfactoria a los sonciande o técnicos
MAYOR/Direccién de ministracién | oo mponente 4 equipos de cémputo fequelimientosice atendidos/Numero TRIMESTRAL Porcentaje 90%
) - de Recursos soporte técnico >
nformética respecto de los s el de soportes técnicos
requerimientos de pr:sr:onal der?JrA requeridos) por 100
___soporte técnico 2

-




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

NOMBRE DEL

DEFINICION DEL

METODO DE

FRECUENCIA DE

UNIDAD DE

ORGANO INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA
e b (actividades de
OFICIALIA Porcentaje de b geff:shlatléﬂ m:;irz"ar:i"air/“o
MAYOR/Direcciénde | Administracion | s yiyogaq cumplimiento del mantenigientas actividades de TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Informatica de Recursos . mantenimientos preventivos e g
preventivos programados a los progrataad)por
equipos del TJA 100
Grado de cumplimiento Actualizar los )
OFICIALIA Administracith de capacitaciones conocimientos del re;f:a%a:s';i:w:;;d
MAYOR/Direccién de Actividad 4.2 Operativas al personal personal en el p: SEMESTRAL Porcentaje 100%
= de Recursos . > : ones programadas)
Informatica en el manejo de manejo de sistemas 100
Sistemnas de Informatica informaticos RS
Grado de atencién
OFICIALIA a5 e 5 de incidencias en el (Incidencias
MAYOR/Direccién de ACdinistiacion Actividad 4.3 Gracoide gispocy c!e funcionamientode | atendidas/incidencias TRIMESTRAL Porcentaje 85%
R de Recursos reportes de incidencias
Informética redesy del centrode | detectadas) por 100
datos
OFICIALIA R Grado de cumplimiento (Inventario
MAYOR/Direccién de Administracion. || - geruidadian de actualizaciones de Asegurarel contrall || o jado/inventatio TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Informética deiRecursos inventario de Tl delleslidelTA programado) por 100
Conoceren general | (NGmero de juiciosy
la cantidad de juicios medios de
y medios de impugnacién
= i i6n luidos/: i
SALAS DEL TRIBUNALDE | Imparticién de Grado de asuntos Wl cone. < = 5
JUSTICIAADMINISTRATIVA | Justicia Al concluidos por el TJA = O:‘;:%‘::Z v ‘;;’;;; :L‘r':e": ‘d’:' ANUAL Borcentaje 60%
Tribunal tanto de sala | juicios y medios de
de origen como por impugnacién
la Sala Superior presentados) por 100
Conocerengeneral | (Nimero de juiciosy
la cantidad de juicios medios de
y medios de impugnacién
o JImpugnacién concluidos/sumatoria
SALAS DEL TRIBUNAL DE Imparticién de > Grado de asuntos i 5 2 y
JUSTICIA ADMINISTRATIVA | Justicia Riopésio concluidos por el TJA m:‘;s;ﬂ:::z . ;’o';;; alcensicel ANUAE Borcentaje s0%
Tribunal tanto de sala | juicios y medios de
de origen como por impugnacién
la Sala Superior presentados) por 100
Llevar un control de
Sumatoria de
SALA SUPERIOR DEL i los resultados
TRIBUNALDEJUSTICIA | 'mParticiénde | ¢ oonente 1 Towl deacuerdosy fecuerdosy acterdosy TRIMESTRAL Némero 60
Justicia resoluciones aprobados % resoluciones
ADMINISTRATIVA resoluciones) abrobades
aprobados P
Conocer y dar
s elas | (e de Ssires
SALA SUPERIOR DEL o e por la Sala Superior 5 :
TRIBUNALDE JUSTICIA | 'mPaticionde | igzqqq [ Gradode cumplimiento en las que se pamercide sesiones: | TRviESTRAL Porcentaje 100%
Justicia de Sesiones Plenarias plenarias
ADMINISTRATIVA resuelven temas
iy programadas) por
tanto jurisdiccionales
R 100
como administrativos
del Tribunal.
. Conocer la cantidad (NGmero de
SALA SUPERIOR DEL ?Zce’?dii ;F:::icc'i:ce’: Chagiois aciierdos
TRIBUNAL DE JUSTICIA | 'mParticiénde | A idad 1.2 jurisdiccionalesy aprobadosporla | aprobados/numero TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Justicia v Sala Superior del de acuerdos
ADMINISTRATIVA administrativas i =
= Tribunal durante sometidos al pleno)
sometidas al Pleno : X
Sesiones Plenarias por 100
Permite conocer el la (Num:on:niz.asnl.:;tcs
" Grado de trémite de cantidad de asuntos turnyacpios / ndln?nero e
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de asuntos y promociones -y promociones ESTRA 5
CUERD! Justicia Components2 presentadosante el | turnados para trémite d:::::;t’gs THRIM Forcentaje 100%
iiibunal 2 Iassilaalassul;:::;as Y| recibidos en oficialfa
de partes) por 100
Llevar un control del
51 Total de asuntos y totzlies:c::zirgg:tos Sugators de. astnios
SECRETARIA GENERALDE | Imparticiénde | 5 yiidad 2 1 promociones recibidos | dentro del TJA que Yipromociones TRIMESTRAL Nimero 2000
ACUERDO Justicia <l recibidos para la Sala
para la Sala Unitaria forman parte de los Unitari
expedientes de las raps
Salas Unitarias
(NUmero de juicios y
medios de
" impugnacién
Dar seguimiento a concluidos/sumatoria
. Grado de resolucién de los medios de tramite al cierre del
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de medios de impugnacién | impugnacién que le 2022 y nimero de .
ACUERDO Justicia Componente 3 que le competen al competen al Pleno juicios y medios de TRIMESTRAL Porcentaje 70%
Pleno de la Sala Superior | de la Sala Superior impugnacién
hasta su conclusién presentados que
competen al Pleno
- de la Sala Superior)
por 100
Da seguimiento y
vigila que ol Sumatoria de
Secretario de dasiemitd
SECRETARIA GENERALDE | | . o0\ Total de acuerdos Acuerdo y Trémite ac;‘e's°s o °;
ACUERDO/Secretario de pJa o Actividad 3.1 emitidos de medios de realice sus funciones | RO 195 Secretarios ce TRIMESTRAL Nimero 100
: usticia : z i Acuerdo y Tramite de
Acuerdo y Trémite impugnacién conforme a los ’
i : la Secretaria General
ineamientos y
vt de Acuerdo
normatividad
aplicable
Supervisar el (NUmero de
cumplimiento de las notificaciones
Sepm e Notificaciones e practicadas, NUmero
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de Aetidadias G'ad:i‘:: :i‘éfg::':"es inspecciones de insp es TRIMESTRAL e 90%
ACUERDO/Actuario Justicia ! 3 raiticadas practicadas por los practicadas / orcentaje
P! Actuarios respecto a notificaciones e
los medios de inspecciones

acordadas) por 100

impugnacién




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

QEFINICION DEL
INDICADOR

sometidos al Pleno
de la Sala Superior

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

Da seguimiento y
vigila que el
Secretario de Estudio

(NUmero de

- de
SECRETARIA GENERAL DE o B Grado de recepcién de 5 PLoyeclos
3 Imparticion de e = y Cuenta realice sus | sentencia enlistado / .
ACUEE:DdQ/Seéreta;lo de Jusict Actividad 3.3 Proyect:rsadeen;:r:remuas Hionesiconiarala|letoediantestirmadns TRIMESTRAL Porcentaje 70%
HEIQyLedemR P los lineamientos y para sentencia) por
normatividad 100
aplicable
(NGmero de
SECRETARIA GENERAL DE Gradodelnteoiecienice Ili:vei'p:r:ilc::(:? ‘Jﬂi il
2 Imparticion de i expedientes bajo el 2 §
ACUERDO/Oficial Justiei Actividad 3.4 et lasala se encuentren en expedientes en la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Jurisdiccional ysicia 9 Stbeiior trémite dentro de las | Sala Superior / total
P Salas Superior de expedientes
integrados) por 100
(Numero de juicios y
medios de
— impugnacién
Darseglipientola contl:lur:iogs/su;nmria
SALASDEL TR]BUST.RNAL DE Imparticisnde Componente 4 con?:lr:icé:sd teu::::;‘g;su la r:;::?a':it:suz::ie tramite al cierreidlel TRIMESTRAL Porcentaje 60%
JUSTICGAADMINI UV dusticla Sala Unitaria las salas unitarias .292.2 Y nur:;ro ‘:‘;
hasta su conclusién Juicosyimediosso
impugnacién
presentados a la Sala
Unitaria) por 100
Da seguimiento y
.vigila que el
Total de acuerdos Secretario de Sumatoria de
SALAS DJEULSTI.T;:?ENAL BE imparaidnide emitidos (desde que el Acuerdo y Tramite acuerdos emitidos
ADMINISTRATIVA/Secretari pJa :.“? Actividad 4.1 expediente es turnado realice sus funciones | por los Secretarios de TRIMESTRAL Numero 2000
doAcuerd Tr?cri e Bstica hasta citacién para conforme a los Acuerdo y Trémite de
oicescueicoyimms sentencia) lineamientos y las Salas Unitarias
normatividad
aplicable
Da%eguimiento y
vigila que el (Numero de
SALAS DEL TRIBUNAL DE Secretario de Estudio proyectos de
JUSTICIA Imparticién de i Grado de elaboracién de | y Cuenta realice sus sentencia / ¥
ADMINISTRATIVA/Secretari Justicia Actividagd:2 Proyectos de Sentencia | fun :iones conforme a | expedientes turnados TRIMESTRAL Eorcentaje 5%
o de Estudio y Cuenta los lineamientos y para sentencia) por
.normatividad 100
aplicable
Supervisar el (Nimero de
cumplimiento de las notificaciones
T Notificaciones e practicadas, Numero
SALAS DEL TRIBUNAL DE Imparticién de - Gradc'de nohfncacnones inspecciones de inspecciones -
JUSTICIA R Actividad 4.3 e inspecciones . TRIMESTRAL Porcentaje 85%
ADMINISTRATIVA/A i Justicia racticadas practicadas por los practicadas /
a0 P Actuarios del TJA de notificaciones e
los #suntos de cada inspecciones
sala acordadas) por 100
(Ndmero de
SALAS DEL TRIBUNAL DE Grado de integracién de Iﬂ:‘g’p‘;’;f;ﬂﬁ‘e’:;ﬂz ‘jx:f:":r':fe'l“t‘:":f’j:
JUSTICIA Imparticion de s expedientes bajo el : 3
ADMINISTRATIVA/Oficial Justici Actividad 4.4 ; i aicals se encuentren en expedientes en la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
VirisdiccioRal L RSUCS esguaun.me G tramite dentro de las Sala Unitaria / total
dnsgiceona Rang Salas Unitarias de expedientes
integrados) por 100
. Nimero de
5 Conocer la cantidad ( ;
o Grado de expedientes 2 R expedientes
SECRH’;@GEGRENOERAL DE Imp.lamqé.n de Componente 5 lasi en archivo i: '"forgga::‘éar:_:ﬁﬁ clasificados/ nimero ANUAL Porcentaje 100%
ustica de concentracién i dge?once il de expedientes
recibidos) por 100
Total de expedientes .Controlar la s;::;?::::
= recibidos para archivo recepcién de los SR
SECRETQ?:‘SE%E%ERAL bE Impjmr:n‘?n de Actividad 5.1 de concentracién de expedientes J:’ﬂ':g:;ﬂ:"a;: ANUAL Namero 40
gsticla asuntos concluidos en jurisdiccionales oS
sala concluidos c:r:::(?a?;ieén
. Medir la eficiencia de
ORGANO INTERNO DE 4 Evaluacién de control 2 Resultado de la ;
CONTROL Control Interno Fin interno del TJA los controles_mtemos ealtacien Anual Porcentaje 100%
establecidos
Medir el
% limiento de las (Observaciones
Grado de solventacién cimp 5
ORGANO INTERNO DE 5 i observaciones solventadas ; 5
CONTROL Control Interno Propésito d: v:elzlas?::essy detndasen Iobseriatienes Trimestral Porcentaje 100%
: revisi d das) por 100
evaluaciones
K Avance documentos
Medir el avance en (
Grado de avance de Inst/ Total de
ORGAgng OBE Control Interno Componente 1 documentos i:;;::?::;?:s documentos Trimestral Porcentaje 100%
institucionales SlaBarados programados)
por100
g 7 (Documentos
i Medir el nimero de
Grado de emisién de elaborados/ total de
ORGAEIg:;I_T};%RLF\l DILE Control Interno Actividad 1.1 documentos I::::;‘::t;:lcgc documentos Trimestral Porcentaje 100%
institucionales p T T programados)
por100
(Grado de avance en
ORGANO INTERNO DE Gradodeavancede | Medirelavanceen pracrt?:lﬁ::/e:’otal
CONTROL Control Interno Componente 2 e e las r;:;l:::ﬁr;ess auditorias Trimestral Porcentaje 100%
[ programadas) por
100
Medir el avance en o
Grado de avance de = (Total de Revisiones
ORGANO INTERNO DE Control Interno Actividad 2.1 revisiones financieras, lsiievicioges Practicadas/ Total de Trimestral Porcentaje 100%

CONTROL

fiscales y presupuestarias

financieras, fiscales y
presupuestarias

Revisiones




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
cAlcuto

Programadas) por
100

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

ORGANO INTERNO DE

Grado de avance de

Medir el avance en

(Grado de avance de
revisiones realizada/

Control Interno Actividad 2.2 revisiones Is revisiones Total de Revisiones Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL
jurisdiccionales jurisdiccionales programadas ) por
100
o : Revisiones realizada/
Grado de cumplimiento Medir el avance en ( ot
ORGAES,LNF;%‘L’\‘ GOE Control Interno Actividad 2.3 en la auditoria las revisiones T?;“:;Eg\:ss'f "zf Trimestral Porcentaje 100%
administrativa administrativas Rrog) 100 P
Grado de cumplimiento | Medir el avance en el g;‘oagerg‘li:;g:::
ORGANO INTERNO DE - del Programa Operativo | cumplimiento de los > <
CONTROL Contralnterno Actividad 2.4 Anual y Matriz de POAS y Matriz de T%i:ﬁg: i?\‘cl!ai:;zci?e/s Trimestra] Rorcertaje 100%
Indicadores Indicadores y POAS) por 100
ORGANO INTERNO DE Gradode avancede | Medrelavanceenel | - TRORS <8
Control Interno Actividad 2.5 R i cumplimiento de la i Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL revision de legalidad *leqalidad normativa
g programada) por 100
- Normativa legal
Grado de avance de la Medir el avance de la (s 9
ORGAggngn;gzyo BE Control Interno Actividad 2.6 revisién de Gestién revisién de Gestién rew:\ao‘ifn/:g\:zl Ce Semestral Porcentaje 100%
Documental Documental
programada) por 100
(Avance de Revisién
de Transparencia y
Grado de avance de Medir el avance en la g::ﬁ%‘:g;/d;ea:itz:
ORGANO INTERNO DE revisién de transparencia revisién de = : x
CONTROL Control Interno Componente 3 y revisién de datos transparenciaydatos dPer I{:g;%anrgg:sy Trimestral Porcentaje 100%
personales personales Porsrales
Programados) por
s 100
Grado de avance de : (Revisién de articulos
Medir el avance en la ¥ ¥
ORGANO INTERNO DE dot revision de eficacia en el S 3 legales obligatorios/ . 5
CONTROL Control Interno Actividad 3.1 cumplimiento normative revisiéon normativa Total daantellos Trimestral Porcentaje 100%
3 de transparencia : :
de transparencia obligatorios) por 100
(Avance de Revisién
Gradodeatancede Medir el avance en la de Proteccién de
ORGANO INTERNO DE s Al ; " revisién de Datos Personales/ "
CONTROL Control Interno Actividad 3.2 revxjaé(r;:le prr%t:ac‘cefn a orotecaibdaldatos Total de revisién de Trimestral Porcentaje 100%
Lo personales Proteccién de Datos
Personales) por 100
(Avance en Revisién
S del desempefio de
Grado de cumpli ? g ol
oA Medirel d pefio | Servidores Publicos/
ORGANO INTERNO DE Control Interno Componente 4 dejrevisisnicel de lps funcionarios Revisién de Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL desempefio de del TJA 5 fod
servidores publicos 3 osompalc
Servidores Piblicos
Programado) por 100
Grado de cumplimiento
en la eficacia en la 5
e Medir el avance en (Personal
ORGAES'LNI.;EORFO DE Control Interno Actividad 4.1 ncap'fncilg:?oégglos capacitacion de los capacitado/personal Trimestral Porcentaje 100%
conocimier : funcionarios del TJA | programado) por 100
nuevos funcionarios del
codigo ética
(Revisién de quejas,
Medir el avance de denunciasy
Grado de cumplimiento atencién en la procedimientos de
en la atencién de quejas, revisién de quejas, responsabilidad
ORGAZS&'NTEEORFO DE Control Interno Actividad 4.2 denunciasy denuncias y atendidas / Total de Trimestral Porcentaje 100%
procedimientos de procedimientos de quejas, denuncias y
responsabilidad responsabilidadi procedimientos de
presentadas responsabilidades
presentadas) por 100
= 7 (Cumplimiento
Grado de avance de la Meggs);:::;:r d Normativo y
ORGAggrim;gTo LE Control Interno Actividad 4.3 revisoncelsseade normativo y Adminisuatio/Bbllg Trimestral Porcentaje 100%

desempefio laboral
institucional

administrativo de los
funcionarios del TJA

acion Normativa y
Administrativa) por

100




3.- Avances financieros de los Pp:

Dbaccbi EHepeebadet ([ s Fretache de P resid 302449798 401084 89 042550267 | egonr 654070131

Institucional Justica Servicio s Piblicos cacy Bl Teo1pss ' 508 i 382426085

Posicionsmientoy | oo be - prestacisnce

ovk , P :
sxus.sn e 1675 e, |Presisencis 2688588.44 59778128 3286,34.70 197704277 197420655 1309206.93
susticisenLines | (21mpsticbnde |F.-Prestacinde P resigencia 193934835 8559750 185375145 879,081% 878,752 97467009
Justica Servicio s P iblicos % >

Administracd nde 21mpaticiénde |E.-Prestacion de 5 y

2 = TR Serviclo s Piblicos Oficiakialf ayor Nn051827.35 365936.71 17N47.864.06 733735163 72852881 40800243

imparticén de R.Ampaticénde JE.-P onde e ;

— e e, |ounsaccions  |284007m158|  spss206 276802053 | 845053324 3690651 922962629

RAmpaticénde |E-P i5n de Organo Interno de

Control Intemo i SR 2 237127377 2060 236925777 149538439 1493769.45 87287228

Total del Gasto 5556640808 . 1486270 570330358 | w74220m | 3649463855 2029023007




4.- Avances en el cumplimiento de las metas de los indicadores de los Pp:

UNIDAD
ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

~

DEFINICION BEL
INDICADOR

Conocer la

METODO DE
CALCULO

HCION

FRECUENCIA DE
ME

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE
TER TRIMESTRE

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
SERTRIMESTRE

. g Opiniones positivas
i6n de lps ( 5 2
3 s Grado de percepcién percepa) acerca de la eficacia
R aoaasoge | Blemdén, Fin sobre laeficaciadelos |  USUaosdEITA | o T)n ) el nimero % 85% 80% 85% 85%
procesos del TJA L de usuarios del TJA 2 5
eficacia dellos encuestadas) por 100 E &
procesos P
Verificar la’
planeacién y dar =
Grado de cumplimiento seguimiento al S 2
o v 3 et | acciones 8
Direccién “ de las acciones de cumplimiento de lo {otal § c
PRESIDENCIA Insttutional Propésito planeaciény planeado dentro de relzlrn‘:ua%.:ss/)acc?:gg o g 100% 25% 24% 29%
seguimiento lo establecidoparala | P Po! E &
Direccién
Institucional
(Total de
Direccién Grado de cumplimiento Cz:;ce”rr:ilegnrt:dgeclie cumplimiento de Jﬁ
PRESIDENCIA Ins:itucilonal Componente 1 de acciones planeadas = r‘:ma Soaatite acciones/ total de 8 100% 10% 10% 10%
contra realizadas prog P acciones planeadas) = 5
anual -~
por 100 =
Establecer lineas de o
- o7 (Programa anual o) =
B Grado de Cumplimiento accién para dat = I )
PRESIDENCIA InDs:teuc:if:al Actividad 1.1 de emisién del Programa | cumplimiento a las azr\ET':aO/Eer:g:)er 2 § 100% 100%
Operativo Anual 2023 atribuciones del q 2 < 5
» 100 &
Tribunal
Dar seguimiento a las é.
h i la : BN
3 3 Grado de cumplimiento accionespae (Acciones ]
PRESIDENCIA Du"ecc‘mn Actividad 1.2 de acciones de Integra_clén cela realizadas/acciones ] $ 100% 100%
Institucional planeacién 2024 planeacién 2024 al planeadas) por 100 = s
anteproyecto de = 2
presupuesto =
(cantidad de -
Establecer reuniones | reuniones de trabajo s )
Direccién o Grado de reuniones de para dar realizadas/cantidad o =
ERESIEERGES Institucional Actividadil3 trabajo realizadas cumplimiento a las de reuniones de g $ (oox 9% 1005 pods
metas establecidas | trabajo programadas) & 2
por 100 '
s . (Informe anual 2
= 3 Grado de cumplimiento Informar las acciones e = 8
Direccién e S : emitido/Informe £ €
PRESIDENCIA Inesttoconal Actividad 1.4 en la emisién del Informe | realizadas durante el anial requerido) por 2 g 100%
anual afo < 5
100 a
Evaluar el resultad ES s
SECRETARIA o o valace ieetado (Metas E k)
TECNICA/Direccién de lnzgteuc;f:al Componente 2 G‘:’r:c:ec::s?sr;ﬂ:;::? 1::::::‘;;2:::: 3:1 cumplidas/metas g 100% 8% 9% 9%
Evaluacién y Estad/stica . =S establecidas) por 100 é na-
.
Para establecer las
b (Tablero de o
SECRETARIA Diteccién Grado de cumplimiento ::::;C::r: eﬁ':i:?_‘rm indicadores < '.g
TECNICA/Direccién de lnstituccional Actividad 2.1 en la emisién del Tablero | P aaiae ac:iones emitido/Tablero de g ] 100% 100%
Evaluacién y Estadistica de indicadores 2023 definidasenalition Indicadores < s

operativo anual

planeado) por 100




UNIDADR
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NIVEL

NOMBRE DEL

INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

Conocer los

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

AVANCE
26 TRIMESTRE

AVANCE
JERTRIMESTRE

SECRETARIA Grado de Cumplimiento ::;glta:;se:e :s (g‘fa:::::s:ee 3 )
B Direccién Koo de emisién de Informes ic8 P 'a indicadores th =
TECNICA/Direccién de iy Actividad 2.2 e evaluar el 0 ] 100% 25% 50% 75%
< % nstitucional de indicadores del = presentados/ s ]
Evaluacién y Estadistica 3 desemperio de las > = = 5
desempefio . Cantidad de informes = e
acciones planeadas =
por el TJAC planeados) por 100
Dar seguimiento a los
o indicadores para : I o
Grado de cumplimiento i (Numero de S =
SECRETARIA om M i establecer las \ ; B’ i)
TECNICA/Direccién de ln%ir:) cccifr:‘al Actividad 2.3 de I::gr:il::i'::f: de acciones prevenﬂva,s ;z‘::ge;er?:ﬂﬁ?::i g é 100% 25% 50% 75%
Evaluacién y Estadistica y correctivas para e = 5
programadas cUmplmiEaisda planeadas) por 100 Z -
metas anuales
Dar seguimiento ” - 2 ©
SECRETARIA Difecdion Grado de cumplimiento | acciones preventivas C(Fn:";i‘::;c:l;z‘;so B 2
TECNICA/Direccién de | 5".:59' = Actividad 2.4 de las acciones y correctivas para el c?e s s ] g 100% 100% 100% 100%
Evaluacién y Estadistica PERRICIO) establecidas realizadas cumplimiento de 5 = 5
otssandales establecidas) por 100 & &
(Ndmero de
Grado de cumplimiento | Dar seguimiento a la portunidades de °
SECRETARIA Direccié de las oportunidadesde | impl i6n de mejora cumplidas/ 5
TECNICA/Direccién de | sz:uc‘f' g | Componente 3 mejora generadas en las mejora a los * Némero de 8 100% - 90% 100%
Evaluacién y Estad/stica nSiciona revisiones de los procedimi p idades de = 5
p dimi doct tados mejora detectadas) E e
por 100
Evaluar los,
Grado de cumplimiento procedimientos . £
@ Vi (Total de reuniones =z o
de reuniones de revisién documentados de 3 =
SECRETARIA % e 2 realizadas/ total = i)
TECNICA/Direccién de Difecaioy Actividad 3.1 de procacimiegtos cadalpidac reuniones g § 100% 100% 100% 100%
luaci Estadisti Institucional documentados con las Administrativa para e SR T s o
Evaluaciony Estadfstics Unidades determinar Rred 100 P z &
Administrativas oportunidades de =
mejora
Mantener las
calificaciones de
cumplimiento de las
obligaciones de la (Sumatoria de las
]
Promedioda transparencia de calificaciones =z a
T da Direccién | Componentes | Calificaciones emitidas W Oregr:r’:cl;désafa:rrj ol % | 9% 99 100 99
Transparencia Institucional oy au rstanol ;:" e Tribunal otorgadas némero de = 2
e or el Organo calificaciones =
pG d ibidas)
arante de recibidas
conformidad con la
legislacién en la
materia
-
Grado de cumplimiento Asegurar la z o
SECRETARIA Direccié de cargas de disponibilidad de (Cargas realizadas/ é B
TECNICA/Unidad de Uy Actividad 4.1 informacién en informacién en los Cargas Programadas) ] 9 100% 100% 100% 100%
Institucional o
Transparencia plataformas conforme a medios establecidos por 100 = o
calendario por el Tribunal = C
=
o Verificar la atencién (Total de solicitudes < 2
SECRETARIA b Grado de atencién a las L i = )
§ Direccién s o de solicitudes de recibidas/total de I c
TECNI.CA/Unldan de Institucional Actividad 4.2 sohcnuldes de accesoa la Ran solicitudes atendidas) i} g’ 95% 100% 100% 100%
T informacién . =
fensparanca informacién por 100 & &
Fomentar la cultura
en materia de
transparencia a través
Grado de cumplimiento de acciones que . : z o
SECRETARIA Direccién de las acciones de permitan informar y E:;;:J:j:ﬂi::;ngz é g
TECNICA/Unidad de race Actividad 4.3 concientizacién y formar respecto a la Q & 100% 50% 50% 75%
= Institucional 3 : acciones planeadas) s 9
Transparencia fomento de la cultura de importancia del or 100 2 5
transparencia acceso ala P = L

informaciény la
proteccién de datos
personales




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/

ORGANO:

NIVEL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

-

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE
26 TRIMESTRE

AVANCE
JER TRIMESTRE

(NUmero de =
o Conocer el grado de entregables E 2
o Grado de emisién de + ne . 8
3 Direccién avance en la gestién | emitidos/ ndmero de c
PRESIDENCIA/Archivo Institucioal Componente 5 e::ru%%a::’e:u;:eraml:l dscumenallaa) entregables g 8 100% 12% 33% 86%
9 Tribunal programados) por E s
100
Grado de cumplimiento Definir lasaccionesa e ?aeg;as:::j: = 2
§ a 2
: Direccién x en la emisién del Plan de seotiyparsiel Documental = =
PRESID,ENCIA/A'Ch'VO Institucional Actividadis Trabajo para la gestion im l:nisir::i:z:¢ | emitido/Plan para la % i 100% 100%
documental del Tribunal pleme €12 | Gestién Documental = -
gestién documental
requerido) por 100
oo Dar seguimiento a las 7 = o
esomcie | o | sesn | e S e W Eop B
R Institucional i plan de trabajo para la ir:all-::\en:aszizz :eela cumplidas/actividade “2‘ @ 0% 12% 43%
Gestién Documental g:stio'n Aosime ! s definidas) por 100 & &
Conocerla *
e efectividad de las i
DIRECCIONDELSERVICIO | Gracko de cumplimiento | acciones establecidas | (Informe reafizado/ | g
FROGESONALIDE Institucional Componenta;& operacién del Servicio y las necesidades ‘or la norrren‘:g:i:;a‘;) 2 8 100%
CARRERA Pilefesiunal de Carrera para el Servicio g 100 5 o
Profesional de Rox =
Carrera. .
(Numero
Grado de movimientos Regular las bases de movimientos 3 o
DIRECCION DEL SERVICIO Direccién del personal ingreso, promocién, | realizados apegados = D)
PROFESIONAL DE IeaRissnel Actividad 6.1 jurisdiccional apegados | retiro, y movimientos ala normatividad/ i § 100% 100% 100% 100%
CARRERA nsytuciony a la normatividad de los servidorgs numero de = 5
aplicable publicos del Tribunal movimientos = =
realizados) por 100
Administrar y
mantener . z
) H . de < 2
DIRECCION DEL SERVICIO i Grado de registros de actualizados los (r)umero = i)
PROFESIONAL DE [oecdon Actividad 6.2 | senvidores pablicos del registros de aceaizscos potalde N e g 100% 100% 100% 100%
nstitucional x e servidores publicos = v
CARRERA SPC actualizado capacitaciony = 5
desarrollo del deliSRG)IporI0n & Ls
personal.
Presentar el anélisis (Informe de
Grado de cumplimiento de los resultados resultados de la
de la emisién del obtenidos ante la Evaluacién del <4 2
DIRE&%?&POE;:E g\gao Direccién Comporentel Informe sobre los junta para determinar | Desempefio emitido/ s £ 100%
CARRERA Institucional P resultados de la establecer las Informe de resultados E g
evaluacién del acciones que se de la Evaluacién del o
desempefio consideren Desempefio
pertinentes requerido) por 100
Elaborar la
planeaciény
emmscinge | Soeme ||
DIRECCION DEL SERVICIO Direccién Grado de emision del h"i:;’;ﬁ;‘os’ Desempefio é L;T
PROFESIONAL DE S Actividad 7.1 Plan para la Evaluacién i s emitido/Plan para la ] g 100% 100%
CARRERA Institucional el Desariaars instrumentos y Evaluacidn del = I3
P mecanismos paré la Dae::r‘: eﬁ: & I
aplicacién de la d P! 100 L
Evaluacion del readendolpos
Desempeno
Dar seguimiento a
cada una de las =
ORECCONDELSERICO | 5y e |oisaris) Gemme | E 2
Lo 1%
PRO(F:‘EASF!SE%L DE Institucional Actividad 7.2 para la Evaluacion del Evaluaciéndesde su | cumplidas/actividade g § 100% 50%
Desemperio planeacién hasta la s definidas) por 100 = 2
presentacién de los =
resultados
Medir las acciones
e realizadas para (ndmero de personal z
DIRECCION DEL SERVICIO Direccién Gr;ceilo ‘iiszz:;im:[:n incrementar el nivel que participé en las % E
PROFESIONAL DE SO Componente 8 perong de conocimientos, capacitaciones/niime 8 100% 59% 100% 100%
Institucional capacitaciones
CARRERA Ay capacidadesy ro de personal = 5
petencias del do) por 100 E L=

personal




AD A 5 OMBR CIGND ODOD : e O
el DICAD ADOR a & 5 - < 3
Contar con una
herramienta que
permite definir en
DIRECCION DEL SERVICIO . Gradode Cumplinyianta fromors 8 (Prog;:r::i‘:\;::i N z )
PROFESIONAL DE Dl(ecglén Actividad 8.1 de emisién del Prpgralma = Saclis emitido/Programa < E 100% 100%
CARRERA Instticional Anualide Cay ! capacitaciones que Apuelide Z 5
requerido s: e impagir Capacitacién = =
durante el afio y dar fequeddolporita0
seguimiento
___oportuno
Medirel *
cumplimiento de las (nimero de -
DIRECCION DEL SERVICIO 5 Grado de capacitaciones acciones de capacitaciones S )
ireccion T impartidas conforme al capacitacién impartida/nimero de I =
PRO(F:iSRIROEI\é/ZL OE Institucional Aigtividadi.2 Programa Anual de conforme a lo capacitaciones g g 100% 25% 50% 75%
Capacitacion blecido en el programadas) por = o
Programa Anual de 100 =
Capacitacién
Conocer la
o y efectividad de las
. o rado de percepcién de i (NG a8 = o
DIRECCION DE ENLACE °g|1 ;T; dee q ) la cluqadan{a sobre el ; dentro de los _encuestas % g
INTERINSTITUCIONAL Justicia Fin fupcnonam:ento del diferentes P de 8 85% 80% 85% 85%
AiStve Tribunal de Justicia la ciudadanfa para personas = 5
Administrativa que conocer el encuestadas) por 100 = =
funcionamiento del
Tribunal
Permite medir el
impacto de las S
Fomento de la Grado d énd actividades de (Nmero de personas g 2
DIRECCION DE ENLACE Cultura de s rado de percepcion de | - yifigién, atravésde | . Jue conocenel 2
INTERINSTITUCIONAL Juskcia Prop posicion: del Ia aplicacién de Tribunal / el nimero g 85% 80% 85% 85%
Administrativa Tribunal encuesta a una de personas 2 n_a
. muestra considerable encuestadas)por 100 "
de personas
(Numero de
& Fomento de la Grado de alcance digital DZ';: di%:?\cl:re: i publicaciones 2 §
DIRECCION DE ENLACE Cultura de en canales de 3 generadas/nimero
INTERINSTITUCIONAL Justicia Componentail comunicacién del ?:"‘r'::' ':f:::;’:’f:l de publicaciones g 8 100% 25% 50% 75%
Administrativa Tribunal 9 yT A programadas) por E &
100
. et (Ndmero de
oo c Fomlemo dela Grado de cumplimiento ‘r:zi::rez i::i:ggalsas publicaciones g '%
DIRECCION DE ENLACE Cultura de o S t emitidas/ Ndmero de =
INTERINSTITUCIONAL st Actividad 1.1 ‘;ﬁ:ﬂ:fgf;ﬂ:‘: |a§%ri:xjar¥;::?::££e publicaciones g ¢ 100% 25% 50% 75%
Administrativa . programadas) por 3 o
la integran 100 =
Medir el impacto de 2 Sumadtnria del -
& Fomento de la Total de personas de los las acciones de nun;e:: n:i ;::‘s:"as E o
DIRECCION DE ENLACE Cultura de diferentes que imiento de las 5
INTERINSTITUCIONAL Justicia Componente 2 asisten a reuniones y relaciones con los re\g:;o?esg d = § 100 25 1025 1100
Administrativa médulos de informacién | sectores empresarial !“fo rosce g
ubernamental infoamacion
Y9 instalados
. (NUmero de
Fortalecer la geuniopesicon z o
DIRECCION DE ENLACE Fo&m‘: :2 a Grado de reuniones con | colaboracién de los realizc;:jga?:?r:\)esro e = lg
INTERINSTITUCIONAL Justicia aoean sl ergatbmosdels R I reuniones con g g 100% floc% 100% 100%
Sy A G = 5
Administrativa Giberznantales organismos & &
¢ programadas) por
100
(NUmero de médulos =
o Fomento de la Brindar informacién de informacién .3‘: 2
DIRECCION DE ENLACE Cultura de o Grado de médulos de relativa a las instalados/NUmero & =
INTERINSTITUCIONAL Justicia Activided 2.2 informacién instalados atribuciones del de médulos de < 8 1o0% 100% 100% 100%
Administrativa TIAC * informacién z 3
proyectados) por 100 =
Eomento:della o e Meldir el {mpact: de Scujmatorfa.ds nimero z o
DIRECCION DE ENLACE Culttire de e otal de participacién as acciones de e participantes en
INTERINSTITUCIONAL Tstica mponente 3 dentrp de las sesiones vinculacién las sesiones ‘g 100 25 52 75
Adiirtativa informativas interinstitucional y informativas = 2
social impartidas E




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/

ORGANO

Fomento de la

NIVEL

NOMBRE DEL
INDICADOR

Grado de sesiones
informativas con

DEFINICION DEL
INDICADOR

Fortalecer la difusién
y canales de

METODO DE
CALCULO

(NUmero de sesiones
impartidas/nimero

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

AVANCE
1ER TRIMESTRE

AVANCE
JERTRIMESTRE

-
2| s
DIRECCION DE ENLACE Cultura de i instituciones comunicaciény 5 n e
INTERINSTITUCIONAL Justicia Actividad i3, académicas, mediosde | didlogo con el sector de sesiones, “5‘ 8 100% 25% 0% 75%
i s = ; programadas) por = 5
Administrativa comunicacién y sociedad académicoy la 100 = a
civil realizadas. sociedad civil =
-
= Dar seguimiento a los
Grado de cumplimiento < ©
UNIDAD Difusiéndel | o Brrra i e fnf;l‘lsngf s f:ﬁ,i’n?dw E £ i - o p—
ANTICORRUPCION Tribunal PO : ¥ como parte del cantidad de acuerdo s 8
Comité Coordinador del Comi rdinad “ = 5
SEA mrt%ClcsoEAma lor tomados) por 100 g <
el
Grado de reportes Mide la asistencia a (NUT;:L::‘:E:RGS
) Foretitodells informativos de las reuniones a las ensradsadellas I o
UNIDAD Cilirade reuniones convocadas que sea convocado reguniones del SEA/ é g
ANTICORRUPCION udida Actividad 4.1 por el Comltg el TJA para cgntrlbuxv Nimeroida reportes g g 100% 100% 100% 100%
i : Coordinador del Sistema al compromiso que @ 7 = o
Administrativa . : 3 informativas que se & <
Estatal Anticorrupcién se tiene respecto al debi =
resentados SEA ediejanigenerar)
P por 100
Dar seguimiento a las ’ =)
Fomento de la Grado de cumplimiento acciones en las que (:‘;i:;%g: = BN
UNIDAD Cultura de Actividad 4.2 de actividades conforme interviene el TJA e e o E 100% 100% 100% 100%
ANTICORRUPCION Justicia : a la planeacién definidas en el TeiRidadas S g
Administrativa establecida progra‘TeelagEe;rabaJo planeadas) por 100 & a
.
Conocer el alcance
e de las acciones de Sumatoria de nimero
Total de participacién R b z
UNIDAL e :: { Componente5 | cal acit::?:::sdemﬁcas ca}"“a:‘g‘c;é"'n:n - P:m:::;es 5 % E 100 97 136 145
ANTICORRUPCION Justicia po copn foreriias e'npmatzriay anticorrupcién que conferencias en s 3
Administrativa ¥ . contribuyen al materia de =
anticorupcion posicionamiento del anticorrupcién F
SEA
(Numero de platicas y
Eomattodeln Grado de cumplimiento Foralacerel capacitaciones g o
N de platicas y ey impartidas/namero = 2
UNIDAD Cultura de conocimiento d¥l €
4 Actividad 5.1 capacitaciones en 4 de platicas y 0 g 100% 25% 50% 75%
ANTICORRUPCION Justicia SR personal en materia e = g
Administrativa anticorrupcién anticorrupcion programadas) por z 4
100
(Informe de acciones
— Presentar el avance
Grado de cumplimiento 4 para fomentar la
IGE%%’;EP%EQO Fomento de la de la emisién del er:n l::;‘i:dcla:ne:ra Cultura/de Justicia 2
Informe de acciones B P con Perspectiva de z 8
DEL TRIBUNAL DETN Cultufa de Componente 6 para fomentar la Cultura for;ejur‘lav Cuhura Géneroy No 2 E 100%
- S | hmee | sl | 2|
Perspectiva de Género y emitido/ Informe de
Z‘."RAGOZA No Discriminacién PG.én'e oy N‘o acciones
- programado) por 100
Contar una
herramienta que
ita definir
COMISION PARA LA - permis
IGUALDAD DE GENERO Fomento de la Grado gie;pumphmenm acclonesipers (Plan de Trabajo = 2
DEL TRIBUNAL DE Cultura de deemisicpioeliFlapdo estyblece] emitido/Plan de g 2
ivi i i i =)
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia Actividad 6.1 Trabajo de perspectiva instrumentos, Trabajo requerido) 2 g 100% 100%
DE COAHUILA DE Administrativa cegeneioy o estizeglas e or 100 = S
ZARAGOZA discriminacién capacitacién y P o
actuacién con
perspectiva de
género
Medir y dar
e imi |
COMISION PARA LA Grado de cumplimiento segpimiento =
IGUALDAD DE GENERO | Fomento de la de las actividades Ca“c’gg'r“’:s":‘:faif (Numero acciones g 2
DEL TRIBUNAL DE Cultura de B plasmadas en el Plan de i cumplidas/ nimero @ =
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia Actividacio:2 Trabajo perspectiva de cumprlilrr‘:l:;e?;: g: (o3 de acciones < 8 L0t 2% 50% 5%
DE COAHUILA DE Administrativa géneroy no er epcliva oG establecidas) por 100 Z I~
ZARAGOZA discriminacién F’g é:m s
discriminacion
(Sumatoria de los
h istemas actualizados
Mediry dar 5
seguimiento a la Fiuevos pr:‘:);e::::r o
L Grado de desarrollo y impl i6n de 3 S = o)
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en : 7 : o ia de sistemas < €
DE JUSTICIA EN LINEA Linea Hin e e iornologiasde | existentesaliniciodel | Z g ook
. \nfarmaticos ! ! afio + proyectos &

beneficio del~
Tribunal

tecnolégicos
programados) por
100




Sl OMERE D OND DOD : Qe S
AD A Pp a
S ) OR DICADOR o o & ANUA < 3 g < 3
(Sumatoria de los
Mediry dar sisternas actualizados
seguimiento a la + nuevos o
toe Grado de desarrollo y implementacién de | desarrollados/sumato I ;
Dgg SSISCT)'I%PAEELF\JS ILTII.JEE':A Juﬁ:';en Propésito mejora de sistemas tecnologfas de. ria de sistemas 2 g 100%
informéticos informacién en existentes al inicio del < 5
beneficio del afio + los sistemas L2
Tribunal programados para
desarrollo) por 100
Conocer el grado de | (Sumatoria proyectos
i # -
" Grado de creacién de creaciohide tecnolJé g'fzsmm %
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en proyectos tecnolégicos sl 3 2 1=
DE JUSTICIA EN LINEA Linea Componerte 1 para optimizar los ‘ec'::‘\’]'grge';ﬁ:sq“ :':Cﬁgg;fc’g: g g 100% 10% 30% 40%
PIBEes0s necesidades de programados) por E —
servicio del tribunal. 100
v
(Plan de Trabajo para
Proyectos
Grado de cumplimiento | Definiry sequimiento Tecnolé 2 2
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en S en la emision del Plande | a las actividades para emitido/Plan de s =
DE JUSTICIA EN LINEA Linea Actividad 1.1 Trabajo para Proyectos la creacion de Trabajo para <Z( § 100% 100%
Tecnoldgicos sistemas informaticos Proyectos 2
: Tecnoldgicos
requerido) por 100
Monitorear el
cumplimiento de las
; ; -
Grado de cumplimiento actg;c:;:ejedel (:‘cltjir\::zra%:: g &
" o (= 5
DLRE SS'IS(?;‘:IE\EELI\IS :_SILEET\A Jus,_‘,':‘::” Actividad 1.2 ?’?al:sdic;»:g:ies :real cumplimiento delas | realizadas/nimero de 0 § 100% 10% 40% 40%
: P Tecnjolo'p icos | 2ctividades del Plan actividades = 5
Y 9 de Trabajo para planeadas) por 100 B [
Proyectos
Tecnolégicos
(Sumatoria sistemas
Conocer el grado de informéticos
Grado de lizacién imiento y mantenidos iy -2
DIRECCION DEL SISTEMA Justicia en Comporierte2 de sistemas informéticos mejora de los mejorados/sumatoria S g 100%
DE JUSTICIA EN LINEA Linea o creados y/o sistemas informéticos de sistemas 5 8
impl d dosy/o forméticos creados 2
implementados y/o implementados)
por 100
monitorear el (ld\lﬁr;lero_(de Inf:rnl'\es
Grado de Informes de funcionamiento de siseterr?:sl gr:;’; ;;; é o
. monitoreo de los sistemas informéticos - = 2
DgEESSISOFI’\C'IiEELI\fFILEEXA Juﬁc'a en Actividad 2.1 sistemas informéticos creados y/o er:;ﬂ:;‘\ﬁﬁr:?edrgsde b § 100% 25% 50% 75%
e creados y/o implementados para P E 5
implementados. optimizgréiu PR = o
operact requeridos) por 100
Dar seguimiento a las . )
Grado de atencién de solfcitidesde (::II;::L%S: g =
S = i)
DIRECCION DEL SISTEMA Just'|C|a en Actividad 2.2 solicitudes de soporte soporteyojasesorfas atendidas/nimero de i} H 100% 100% 100% 100%
DE JUSTICIA EN LINEA Linea 7 presentadas por4os it s o
y/o asesor(as atendidas R de s solicitudes 2 s
sistemas informéticos presentadas)poni 09 7
Evaluar el
desempefio de la
Administraciéri de
recursos del TJApara | Promedio anual de °
Adintsraci Grado de percepcién llevar a cabo los Indicadores de I )
OFICIALIA MAYOR dm;?nl c‘;sn Fin sobre la administracién acciones que Resultados 3 8 90%
& Recur del TJA mejoren el correspondientes a la E 5
rendimiento, Oficialfa Mayor. (=
administracién,
gestién y gasto de los
mismos
Verificar que los
gastos )
presupuestarios del | A=Ingresos totales + 8
Administracién z Balance presupuestario - ejercicio sean Remanentes del 8
OFICIALIA MAYOR de Recursos Propésito LDF menores a los Ejercicio Anterior-8 s % L d L d
ingresos més los Egresos totales =1 g 3
remanentes del
ejercicio anterior
(Cuenta Piblica
. e Presentacién en o
OFICIALIA R 2 Gratjo Idelcuu:nlph%uenm tiempo de la cuenta g;“"del (a:nte nﬂ = iy
MAYOR/Direccién de Ll c 1 S e A pblica de acuerdo a Songpeso TNt § 8 100% 100%
Financi de Recursos © P | ej del | el roedel Publica que se debi¢ = 4
Recursos Financieros Gasto os lineamientos de la resantarartael s

Auditoria Superior

Congreso) por 100




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NIVEL

NOMBRE DEL

INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

-~

METODO DE
CALCULO

(Avances de Gestién

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

AVANCE
1ER TRIMESTRE

AVANCE

20 TRIMESTRE

AVANCE
JERTRIMESTRE

Verificar que durante | presentados ante el 5’ o
OFICIALIA AdmiiEtracih Grado de cumplimiento el afio se hayan Congreso / Avances (2 2
MAYOR/Direccién de de R 'c s Actividad 1.1 de los lineamientos presentado en de Gestién que ) g 100% 100% 100% 100%
Recursos Financieros R aplicables tiempo y forma los debieron presentarse = 5
avances de gestién ante el Congreso) por 1= &=
100
Dar seguimiento a la
atencién oportuna - z o
(requerimientos s =
OFICIALIA S s - sobre los - = )
MAYOR/Direcciénde | Administracion | - 5 iqaqq, | Grado deatencionde requerimientos stepdidos | 2 g 100% 90% 97% 100%
o de Recursos requerimientos recibidos requerimientos s I
Recursos Financieros presentados por las recibidos) por 100 = 5
dependencias” P = 2z
fiscalizadoras
Supervisar que
Grado de cumplimiento durante el semestre (nGmero de o
OFICIALIA Admikisscibn de los lineamientos se cumpla con'las disposiciones a )
MAYOR/Direccién de de Reclisos Componente 2 establecidos para la disposiciones cumplir/ nimero de ] 90% 99% 99% 98%
Recursos Humanos gestién de recursos establecidas en disposiciones = 5
humanos materia de RH en cumplidas) por 100 E &
tiempo y forma
Verificar que el TIA (NUmero de plazas é
o te con el capital ocupadas/Nimero N
OFICIALIA G ey Grado de ocupaciénde | V" : =
et Administracién s G humano necesario de plazas aprobadas 7 €
MRAYOR/DLecqén de deRacursos Actividad 2.1 la estr:ct:;t:acéragémca e conforme a la Leyy g ] 90% 95% 93% 91%
SCUISOSLNANOS P! estructura organica Reglamento del TJA) = o
aprobada por 100 =
Dar seguimiento a los
Resolucién de requerimientos del (Resolucién de 5’ o
OFICIALIA Adiminitracion incidencias relacionadas | personal en cuanto a incidencias referidos & g
MAYOR/Direccién de 3 Rn ;acn Actividad 2.2 con el recurso humano necesidades con el manejo del ] g 90% 100% 100% 100%
Recursos Humanos SiNecugos con respecto del total de administrativas en personal / incidentes = 5
incidentes presentados materia de recurfos | presentados) por 100 = =
humanos
(Namero de
disposiciones a
s lir/ nimero de
= Vigilar que el SHMBLL T o
Grado de cumplimiento 3 disposiciones - =
OFICIALIA e personal que forma : z k)
MAYOR/Direccignde | ATINSWaCoN | pciiidag 23 e o | patedel TAcumplay| S/mPidsslpoetan . 5 5 90% 100%
Recursos Humanos obligaciones cones obl‘lgacmnes se medird de manera & >
en materia de RH A
individual y se
obtendrd un
resultado general
Dar seguimiento # los (Numero de
convenios prestadores de 2y
OFICIALIA Grado de ocupaciénde | establecidos con las servicios social s B
R Administracién ; prestadores de servicio | Universidades para la integrados al TJA/ 7 =
M:YOR/D‘SCC'GH de de Recursos Actividad 2.4 social incorporados al integracién de Numero de g 8 90% 100% 100% 100%
SEctasmanos) estudiantes como prestadores = <
prestadores de solicitados por las =
servicio social éreas) por 100
Porcentaje atencién de Conooer'e I grado/de (Ndmero de
i atencién a los s 2
OFICIALIA Adriristractn la demanda de insumos, e requerimientos )
MAYOR/Subdireccién de deRecises Comp ite 3 iall biliari reesznta Aeareg atendidos/ nimero 8 90% 93% 95% 98%
Recursos Materiales equipo segin su B uridad ez N de requerimientos = S
presupuesto autorizado ol s ibidos) por 100 = 0
admir
Contar con una (Programa Anual de
o laneacién de la Adquisiciones B
OFICIALIA — Grado de emisién del p-angac = z &
MAYOR/Subdireccién de Administracién Actividad 3.1 Programa Anual de .adqulswxén de emitido/ programa 5 < 100% 100%
R Material de Recursos Adadisicionas insumos para la anual de <Z( I
St e o o d realizacién de adquisiciones °
funciones requerido) por 100
Porcentaje de soportes g o
’ técnicos realizadosda | C°F ::2:;2':3: ala (NGmero de soportes 2 o
OFICIALIA v forma satisfactoria a los R técnicos g g
MAYOR/Direcciénde | Administacién | oo ented | equiposdecsmputo | reduerimientosde | N ero g 90% 100% 100% 100%
% de Recursos soporte técnico g
Informética respecto de los Fesectadias ool de soportes técnicos =
requerimientos de P {ie requeridos) por 100 [ =

soporte técnico

personal del TJA




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NIVEL

NOMBRE DEL

INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIADE

MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

AVANCE
TER TRIMESTRE

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
JERTRIMESTRE

Vigilar la realizacién :c:i‘\‘/iec:‘aiig: c:e =i
OFICIALIA Porcentajeide delos :ealizad:asr/‘ 3 g )
ol s Administracion s cumplimiento de los mantenimientos e IS &
MAYOR/Dlrgc_cwn de g Actividad 4.1 e Eanrlonise preventivos amwd@gs de @0 ] 90% 4% 16% 100%
Informatica 5 mantenimiento = o
preventivos programados a los programadas)por z &
equipos del TJIA 100
: Grado de cumplimiento Actualizar los, e i = ©
OFICIALIA Advimissacion de capacitaciones conocimientos del > ].Zaa?:s'/:c one"s ; é o)
MAYOR/Direccién de s Racircos Actividad 4.2 Operativas al personal personal en el ok as‘acd ac)l B § 100% 50% 100%
Informatica Hrso en el manejo de manejo de sistumas bl prog{zo N 5 S
Sistemas de Informatica informéticos por 7] =
i Grado de atencién 5’ ©
OFICIALIA s & o de incidencias en el (Incidencias (== =)
MAYOR/Direccién de Administiacion Actividad 4.3 Siadoce atencion d,e funcionamiento de atendidas/incidencias ] S 85% 100% 100% 100%
i de Recursos reportes de incidencias o
Informatica redesy del centrode | detectadas) por 100 = 5
datos = a
=
< o
OFICIALIA o ¢ Grado de cumplimiento (Inventario = =
MAYOR/Direccién de Aj:;:?r::::n Actividad 4.4 de actualizaciones de Acsieegl::"FIﬂ CIO.PJTI realizado/inventario ] § 100% 25% 50% 75%
Informatica - inventario de Tl e programado) por 100 g 5
o
=
Conocer en general | (Numero de juiciosy
la cantidad de juicios medios de
y mediosde . impugnacién o
4% impugnacién concluidos/sumatoria 2 1
SALAGS Dil‘-)mmm’;r?\z 'mPJaf“‘f'é.“ de Fin G'Td% de asunltﬁ_j 7 Iat:ngido; y :amlte al cierre del £} g 60%
JusiaA N ustica Sahcuidaspore concluidos en el 2022 y ndmero de % 5
Tribunal tanto de sala | juicios y medios de &=
de origen como por impugnacién
la Sala Superior presentados) por 100
Conocer en geheral (NUmero de juiciosy
la cantidad de juicios medios de
y medios de impugnacién o
o i ién concluidos/sumatoria z s
SALAS DEL TRIBUNALDE | Imparticién de . Grado de asuntos fmpugnacy S < =
i Propésito 5 atendidos y tramite al cierre del 2 ] 60%
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia concluidos por el TJIA condidsTeTel 2022 y ntmero de E 5
Tribunal tanto de sala | juicios y medios de &
de origen como por impugnacién
la Sala Superior presentados) por 100
Llevar un contm| de ’ =]
Sumatoria de g
SALA SUPERIOR DEL o los resultados e
TRIBUNAL DEJUSTICIA | 'mParticidn de {  comporentet re:;ﬁ"c'ig:::;‘e;:g:gos (acuerdos y ;ﬁiﬁff.ﬁieys g 60 38 49 74
ADMINISTRATIVA P resoluciones) aSbadas = 3
aprobados P =
Conocer y dar
seguimiento a las . .
3 reuniones realizagas (:‘;r::r:::zji:z::/s 3 o
SALA SUPERIOR DEL ) o por la Sala Superior > : e o)
TRIBUNALDE JUSTICIA | 'MP2ricionde | pcgiigaqqq | Grade de cumplimiento en las que se rimerocssesionee Sl i g 100% 100% 100% 100%
ADMINISTRATIVA resuelven temas P = o
tanto jurisdiccionales p'°9'3ngBs) por = G
como administrativos
del Tribunal.
> Conocer la cantidad (Ndmero de -
Grado de aprobacién de o
SALASDEERIORDEL Imparticién de acusicosyjresoluciones a ?:baa?:;dcosr la a rog:;zj:‘smero g L:l?
TRIBUNAL DE JUSTICIA paraeio Actividad 1.2 jurisdiccionales y P P P! M 9 $ 100% 100% 100% 100%
Justicia oWl Sala Superior del de acuerdos v
ADMINISTRATIVA administrativas g 3 = 5
sometdasallEano Tribunal durante sometidos al pleno) = <
Sesiones Plenarias or 100 =
& P!
Permite conocer la (N‘;r::o'fni:i;:zms =
Grado de trémite de cantidad de asuntos y 3 -2
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de AR asuntosy p iones P iones tumadosui'::;nero ce £ 100% 100% 100% 100%
ACUERDO Justicia RS presentados ante el turnados para trémite dazumenz:s = g
Tribunal a las Salas Unitarias y recibi:os o chcialla g &
Sala Superior

de partes) por 100




UNIDAD
ADMINISTRATIVAZ

ORGANG

NIVEL

NOMBRE DEL
INDICADOR

Total de asuntos y

DEFINICION DFL
INRICADOR

Llevar un contrsl del
total de documentos
que se reciben

METODO DE
CALCULO

Sumatoria de asuntos

NCIADE
MEDICION

E|

FRECUI

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE
1ER TRIMESTRE

AVANCE
26 TRIMESTRE

AVANCE
JER TRIMESTRE

-
s 0
. e . =3 =
SECRETﬁFéfGEiEDI\éEML DE ‘mpj::;'céi: B Actividad 2.1 promociones recibidos dentro del TJA que reciybpég;no:rlgrl\:ss 5 ] £ 2000 551 1126 1891
para la Sala Unitaria forman parte de los : U : o 2 = Z
expedientes de las niana (=
Salas Unitarias
=13
(NUmero de juicios y
medios de
impugnacién
Dar seguimiento a los | concluidos/sumatoria )
. Grado de resolucién de medios de tramite al cierre del é-
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de medios de impugnacién | impugnacién que le 2022 y nimero de
ACUERDO Justicia Componente’3 que le competen al competen al Pleno juicios y medios de s 8 Z0% 0% 76% 79%
Pleno de la Sala Superior | de la Sala Supnrior impugnacién = e
hasta su conclusién presentados que
competen al Pleno
de la Sala Superior)
por 100
Da seguimiento y
goseds | sumaide |
SECRETARIA GENERAL DE (mparticisiide Total de acuerdos Acuerdo y Tramite Zf‘r:;g:zs:::g:ze é S
ACUERDO/Secretario de pJunicia Actividad 3.1 emitidos de medios de realice sus funciones icuerdc Trimite/da ] E 100 131 403 653
Acuerdo y Tramite impugnacion conforme a los v = 3
= ) la Secretaria General &
lineamientos y delReiado =
normatividad
aplicable
Supervisar el
cumplimiento de las (NUmero de
Notificaciones e notificaciones o
P i i icadas, Nimero < 2
s Grado de notificaciones \Rspesciones RIBCHCRCEs, I i)
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de B g . practicadas por los de inspecciones = T
ACUERDO/Actuario Justicia Actividad 3.2 < mrs;:iig::s Actuarios respecto a practicadas / “2‘ § 90% 100% 100% 100%
P los medios de~ notificaciones e = 2
impugnacién inspecciones =
sometidos al Pleno acordadas) por 100
de la Sala Superior
Da seguimiento y
vigila que el (Ndmero de s
o Secretario de Estudio proyectos de 2
SECRETARIA GENERAL DE s Grado de recepcién de 7 A % = =
ACUERDO/Secretario de | 'MP2iCiOnde | civiqad33 | Proyectos de sentencias | Y Cuentarealicesus | sentenciaenlistado/ | 5 70% 96% 73% 71%
Eetilie i Clar Justicia A eniar funciones conforme a | expedientes turnados = I
ugigy/Cterta P! los lineamientos y para sentencia) por z &
normatividad E
aplicable
& (Numero de >
: ; Llevar un control de | expedientes iniciados o
SECRETARIA GENERALDE | | . G':f°e‘z‘f;::§::f:|de Bsexpedientasialien || ErotmarsRelisal el e )
ACUERDO/Oficial mpardiclonge Actividad 3.4 B ) se encuentren en expedientes en la B 9 100% 100% 100% 100%
R Justicia resguardo de la Sala : ; = ]
Jurisdiccional Sasior tramite dentro de las Sala Superior / total = 5
YRS Salas Superior de expedientes = =
. integrados) por 100
(Nimero de juiciosy
medios de
; i ién
Dar seguimiento a los Impanec 4 z
SALAS DELTRIBUNALDE | Imparticiénde | o G,".f’f ": u::“é“"s \ ’Z“”‘“ ‘L”’I ’“ib,‘ cgi‘:::f/cs.::: hdaer;a E “§ 0% 5% 1o% 0%
JUSTICIAADMINISTRATIVA | Justicia mpons conciiicos umacosaia, | icaca Una.caiassass - 20229 ndmercide, g 8
Sala Unitaria unitarias hasta su juicios y medios de E S
conclusién impugnacién
presentados a la Sala
Unitaria) por 100
Da seguimiento y
vigila que el
Total de acuerdos Secretario de Sumatoria de I
SALAS DJEULSTI.T(':?:NAL OE Impsrititnide emitidos (desde que el Acuerdo y Tramite acuerdos emitidos é g
ADMINISTRATIVA/Secretari pJustilcia Actividad 4.1 expediente es turnado realice sus funciones | por los Secretarios de ] E 2000 1290 2460 3545
daAcisrd Trzrcn't ! hasta citacién para conforme a los Acuerdo y Trémite de = Z
Sdeicuerdoyrormite; sentencia) lineamientos y las Salas Unitarias (=
normatividad
aplicable
Da seguimiemo’y
vigila que el (NUmero de o
SALAS DEL TRIBUNAL DE Secretario de Estudio proyectos de E 2
JUSTICIA Imparticién de o Grado de elaboraciénde | y Cuenta realice sus sentencia / 7 =
ADMINISTRATIVA/Secretari Justicia Actividad 4.2 Proyectos de Sentencia | funciones conforme a | expedientes turnados g \‘3‘ 85% 74% 75% 9%
o de Estudio y Cuenta los lineamientos y para sentencia) por E 2

normatividad
aplicable




A Y o .
> ww = o2
IDA o a
AN NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE §8 g4 || MeTas gL gh ga
z INDICADOR INDICADOR LO a5 88 2z <2 <2
ORGANO ] B0 B T aias SE SE Sz
S =
0= 2= < & < < &
£ = o 7
Supervisar el (Numero de
cumplimiento de las notificaciones =
SALASDELTRIBUNALDE | | o Grado de notficaciones | N\otieaclones e i £ o
USTICIA o Activi | i i ? ) $
ADMINIS{I'RATIVA/Actuario Justicts e ¢ :riﬁi:::ses practicadas por los practicadas/ s g Br % s e
Actuarios del TJA de notificaciones e z o
los asuntos de cada inspecciones &=
sala acordadas) por 100
(Ndmero de
SALAS DEL TRIBUNAL DE Grado de integracién de | 0@var uncontrol de | expedientes niciados | 3 2
JUSTICIA Imparticién de Actividad 4.4 expedientes bajo el o expecientes que i numedr_o ° totall e s €
ADMINISTRATIVA/Oficial Justicia yidecs. resguardo de la Sala s@encoentenen xpecientesien)s o g 100% 100% 100% 100%
Jurisdiccional Unitaria tramite dentro de las Sala Unitaria / total 5 5
Salas Unitarias de expedientes & =
integrados) por 100
g Nimero de
. Conocer la cantidad ( ; 2
SECRETARIA GENERAL DE | Imparticién de Grado/deexpedientes. [ ol Csoibais expedientes ES 2
Cl i Componente 5 clasificados en archivo 5 clasificados/ ndmero 2 100%
ACUERDO Justicia s Cantanatits resguardo en archivo d odi z g
de concentracién Sexpecientes < I
recibidos) por 100
Total de expedientes Controlar la Se:'::;?::!g:
e recibidos para archivo recepcién de los 5 3 i e
SECRET:E(CE%EDthAL BE Impjm"f'é" ce Actividad 5.1 de concentracién de expedientes Ju”Sd',cc'males 3 E 40
usticla asuntos concluidos en jurisdiccionales recibidos para z 5
3 archivo de =
sala concluidos >
concentracion
- 'S
ORGANO INTERNO DE Evaluacién de control Medirla eficiencialde Resultado de |: s £
Control Interno Fin 5 los controles internos Sl 100%
CONTROL interno del TJA opueles o evaluacién 2 g
Medir el
z cumplimiento de las (Observaciones = -2
GRGANO INTERNO DE ) Sracolde olverticioy observaciones solvertadas z 2
CONTROL Control Interno Propésito d: v:;l;s;?cn::sy o oaten, TPt E 8 100% 23% 42% 80%
revisiones y detectadas) por 100 S &
evaluaciones
: Avance documentos
Medirel avanceen | ¢ B 2
Grado de avance de Inst./ Total de
ORGAggmr o213 Control Interno Componente 1 .dccurr_xentos i:;;:g::;?:s documentos g g 100% 25% 50% 75%
institucionales elaborados programados) = 5
por100 =
. o Aet (Documentos =
oo Medir el numero de 3 &
ORGANO INTERNO DE AT =N L. Graio de emisién de Seimerieds elaborados/ total de = 2
CONTROL s locumentos B documentos 2 o 100% 25% 50% 75%
B planeacién del OIC E Y
institucionales b ase programados) = 5
= o
por100
.
(Grado de avance en
X revisiones i 2
GRGANO INTERNO DE Gradodeavancede | Medirelavanceen | o oo Totl 2 g
CONTROL Control Interno Componente 2 A las r;z:;odr;ess aUdioras g g 100% 28% 56% 83%
P programadas) por = nB_
100
; (Total de Revisiones —
Medir el avance en 7 g 2
ORGANOINTERNODE | oo | dnd 21 {Gracoids svancace las revisiones factcacssilicalceljBe z
CONTROL 5 5 evlnsuones inancieras, financieras, fiscalesy Revisiones g g 100% 34% 68% 84%
iscales y presupuestarias Prestiplastanas Programadas) por = s




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NIVEL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

-

METODO DE
CALcULo

(Grado de avance de

FRECUENCIA DE
MEDICION

IMETAS
ANUAL

AVANCE
1ER TRIMESTRE

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
JER TRIMESTRE

- )
Grado de avance de Medir el avance en revisiones realizada/ E =
ORGAgg’LNr;gY\IO 2= Control Interno Actividad 2.2 revisiones las revisiones Total de Revisiones 2 § 100% 35% 50% 75%
jurisdiccionales jurisdiccionales programadas) por = 5
100 = L=
s ; (Revisiones realizada/ T 2
Grado de cumplimiento Medir el avance en i = =
ORGAEg,LNr;?L’\‘O DE Control Interno Actividad 2.3 en la auditorfa las revisiones To::' :iemRedvalil)on:'s 2 @ 100% 38% 63% 88%
" administrativa administrativai piogr 1 30 P S é
Grado de cumplimiento | Medir el avance en el g;ggﬁg‘;:::?:: ® &
& S z 5
ORGAggrgﬁr;%RF ObE Control Interno Actividad 2.4 deIAP;c:g;aym":a?rse(;:wo c‘;"éﬂ's";i:;zg edleos perfodo evaluado / 2 § 100% 20% 60% 80%
Indicadores Indicadores To;;lg:sl?i:ra?gaes = =
(Normativa legal = 2,
Medir el avance en el 3 s )
ORGANO INTERNO DE 1o Grado de avance de fi revisada/Total de 2 €
CONTROL Control Interno Actividad 2.5 revisién de legalidad cumﬁgrr:ﬁgzcéde la At .E g 100% 25% 50% 100%
9 programada) por 100 [ =
; Normativa legal ® BN
Grado de avancede la | Medir el avance de la N = =
ORGAI(\:Jg’Lh{;g?LI\JO OE Control Interno Actividad 2.6 revisién de Gestién revisién de Gestidn rev1;z;c1:n/;ci;‘t’:| de g § 100% 50%
: ; Documental Documental R programada) por 100 3 kS
(Avance de Revisién
de Transparencia y
Grado de avance de Medir el avance en la ::is‘::glée';/dl:eazl‘z: Té g-
ORGANO INTERNO DE revisién de transparencia revisién de’ : €
CONTROL Sozealiciemo Componertes y revisién de datos transparencia y datos d:r:tr::cs;s:rel)r;tsy E g 100% 19% ARk 75%
personales personales e raies = &
Programados) por
100
Grado de avance de : (Revisién de articulos T )
A g Medir el avance en la @ s = i)
ORGANO INTERNO DE i revisién de eficacia en el e X legales obligatorios/ B €
CONTROL Control Interno Actividad 3.1 cumplimiento normativo revisién normativa de Tl daartelios E g 100% 22% 44% 79%
transparencia
de transparencia obligatorios) por 100 = 2
(Avance de Revisién <
ORGANO INTERNO DE c i e §r§:o é!e ava‘nce%'e‘ Med-:eevli:i\:nnézen e g;z;o;:f:;gl::/ % g 100% 0% 50% 50%
CONTROL ontrelinterna cHivicachs. rewj DEeIpro) eclcl G proteccién de datos Total de revisién de E v
. lospeiscpeles personales Proteccién de Datos - &
S Personales) por 100
(Avance en Revisién
H del desempefio de =
ORGANO INTERNO DE Gmd:edr:;:irgslgz;em Medir el desempefio | Servidores Piblicos/ E '13’
CONTROL Control Interno Componente 4 desempefio de de los funcionarios Revisién de 2 ] 100% 14% 14% 80%
= s del TIA Desempefio de € 5
servidores pUblicos Senidoras Piklicos = &
Programado) por 100
Grado de cumplimiento ® -
en la eficaciaen la . ® 2
ey Medir el avance en (Personal = 3
ORGAggg‘r\;;nglo DE Control Interno Actividad 4.1 :o:aﬁ:::i‘;an‘::geylos pacitacién de los pacitado/personal g § 100% 50% 50% 50%
pomcs : funcionarios del TJA | programado) por 100 = 5
nuevos funcionarios del = a

codigo ética




INFORMACION PROGRAMATICA

V.- LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION
DEL DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS DE
LA ENTIDAD FEDERATIVA/MUNICIPALES;
ASi COMO LOS VINCULADOS AL EJERCICIO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
TRANSFERIDOS

Fuente: Articulo 54 de la LGCG



INFORMACION PROGRAMATICA

- LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS DE LA
ENTIDAD FEDERATIVA, ASi COMO LOS
VINCULADOS AL EJERCICIO DE LOS
RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS

Fuente: Articulo 54 de la LGCG.



Los resultados de la evaluacién del desempéﬁo de los Programas presupuestarios
correspondientes al presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio del 01 de
enero al 31 de diciembre del 2023 del TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA se presentaran en la Cuenta Publica del ejercicio

2023, lo anterior debido a que la evaluacion ‘se realizara de manera anual.

(\

l -
| /K/ .
\\
\ _WtLaso Q( AUTORIZO
LIC. MAR[A'GUAD E SAUCEDO SANCHEZ . MAG, JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
ICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
z

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION ADICIONAL
l.- LA RELACION DE BIENES MUEBLES QUE
COMPONEN SU PATRIMONIO



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Relacion de bienes muebles que componen su patrimonio

Al 30 de septiembre de 2023

Cddigo Descripcion del Bien Valor en libros
51101 0003001123 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003001124 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003001125 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003001126 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003001127 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003001128 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003001129 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003001130 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003001131 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003001132 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003001133 ARCHIVERO $3,805.02
51101 0003000042 ARCHIVERO DE METAL $4,015.53
51101 0003000043 ARCHIVERO DE METAL $4,015.53
51101 0003000044 ARCHIVERO DE METAL $4,015.53
51101 0003000045 ARCHIVERO DE METAL $4,015.53
51101 0003000046 ARCHIVERO DE METAL $4,015.53
51101 0003000047 ARCHIVERO DE METAL $4,015.53
51101 0003000202 ARCHIVERO DE METAL $4,062.77
51101 0003000203 ARCHIVERO DE METAL $4,062.77
51101 0003000204 ARCHIVERO DE METAL $4,062.77
51101 0003000205 ARCHIVERO DE METAL $4,062.77
51101 0003000206 ARCHIVERO DE METAL $4,062.77
51101 0003000207 ARCHIVERO DE METAL $4,062.77
51101 0003000208 ARCHIVERO DE METAL $4,062.77
51101 0003000209 ARCHIVERO DE METAL $4,062.77
51101 0003000210 ARCHIVERO DE METAL $4,062.77
51101 0003000665 ARCHIVERO DE METAL $4,305.00
51101 0003000673 ARCHIVERO DE METAL $4,305.00
51101 0003000686 ARCHIVERO DE METAL $4,305.00
51101 0003000711 ARCHIVERO DE METAL $4,305.00
51101 0003000712 ARCHIVERO DE METAL $4,305.00
51101 0003000713 ARCHIVERO DE METAL $4,305.00
51101 0003000714 ARCHIVERO DE METAL $4,305.00
51101 0003000724 ARCHIVERO DE METAL $4,305.00
51101 0003001112 ARCHIVERO DE METAL $4,071.60
51101 0003001113 ARCHIVERO DE METAL $4,071.60
51101 0003001114 ARCHIVERO DE METAL $4,071.60
51101 0003001208 ARCHIVERO DE METAL $4,342.13
51101 0003001209 ARCHIVERO DE METAL $4,342.13




51101 0003001210 ARCHIVERO DE METAL $4,342.13
51101 0003001211 ARCHIVERO DE METAL $4,342.13
51101 0003001215 ARCHIVERO DE METAL $3,5613.59
51101 0003001216 ARCHIVERO DE METAL $3,513.59
51101 0003001217 ARCHIVERO DE METAL $3,513.59
51101 0003001232 ARCHIVERO DE METAL $3,916.91
51101 0003001245 ARCHIVERO DE METAL $4,265.23
51101 0003001246 ARCHIVERO DE METAL $4,265.23
51101 0003001247 ARCHIVERO DE METAL $4,265.23
51101 0003001248 ARCHIVERO DE METAL $4,265.24
51101 0003001255 ARCHIVERO DE METAL $4,747.67
51101 0003001269 ARCHIVERO DE METAL $5,453.15
51101 0003001276 ARCHIVERO DE METAL $6,539.62
51101 0003001277 ARCHIVERO DE METAL $6,539.62
51101 0003001282 ARCHIVERO DE METAL $5,440.40
51101 0003001283 ARCHIVERO DE METAL $7,410.61
51101 0003001284 ARCHIVERO DE METAL $4,338.40
51101 0003001285 ARCHIVERO DE METAL $4,338.40
51101 0003001287 ARCHIVERO DE METAL $5,072.11
51101 0003001288 ARCHIVERO DE METAL $5,072.11
51101 0003000648 CREDENZA $8,674.29
51101 0003000722 CREDENZA $6,296.88
51101 0003001168 CREDENZA $25,249.06
51101 0003001169 CREDENZA $25,249.06
51101 0003001170 CREDENZA $25,249.06
51101 0003001171 CREDENZA $25,249.06
51101 0003000651 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000656 ESCRITORIO $9,959.34
51101 0003000661 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000666 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000667 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000668 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000669 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000674 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000681 ESCRITORIO $4,819.05
51101 0003000687 ESCRITORIO $6,296.88
51101 0003000691 ESCRITORIO $3,469.72
51101 0003000692 ESCRITORIO $3,469.72
51101 0003000693 ESCRITORIO $3,469.72
51101 0003000707 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000708 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000709 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000710 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000715 ESCRITORIO $3,341.18




51101 0003000716 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000717 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000718 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000725 ESCRITORIO $3,341.18
51101 0003000729 ESCRITORIO $2,698.68
51101 0003000780 ESCRITORIO $2,698.68
51101 0003001115 ESCRITORIO $4,189.05
51101 0003001116 ESCRITORIO $4,189.05
51101 0003001164 ESCRITORIO $21,033.00
51101 0003001165 ESCRITORIO $21,033.00
51101 0003001166 ESCRITORIO $21,033.00
51101 0003001167 ESCRITORIO $21,033.00
51101 0003000689 ESCRITORIO DE MADERA $6,296.88
51101 0003001254 ESCRITORIO DE MADERA $9,061.53
51101 0003000764 ESCRITORIO DE METAL $2,698.68
51101 0003000765 ESCRITORIO DE METAL $2,698.68
51101 0003000766 ESCRITORIO DE METAL $2,698.68
51101 0003001141 ESCRITORIO DE METAL $40,263.60
51101 0003000218 ESTANTE $1,551.63
51101 0003000219 ESTANTE $1,551.63
51101 0003000220 ESTANTE $1,551.63
51101 0003000221 ESTANTE $1,651.63
51101 0003000222 ESTANTE $1,651.63
51101 0003000223 ESTANTE $1,5651.63
51101 0003000224 ESTANTE $1,551.63
51101 0003000225 ESTANTE $1,551.63
51101 0003001251 GABINETE UNIVERSAL $4,747.59
51101 0003000782 GAVETA ARCHIVADORA $1,863.35
51101 0003000793 GAVETA ARCHIVADORA $2,473.79
51101 0003000795 GAVETA ARCHIVADORA $2,473.79
51101 0003000797 GAVETA ARCHIVADORA $2,473.79
51101 0003000798 GAVETA ARCHIVADORA $2,473.79
51101 0003000647 LIBRERO $10,248.52
51101 0003000658 LIBRERO $4,176.51
51101 0003000659 LIBRERO $4,176.51
51101 0003000662 LIBRERO $4,176.51
51101 0003000663 LIBRERO $4,176.51
51101 0003000670 LIBRERO $4,176.51
51101 0003000671 LIBRERO $4,176.51
51101 0003000683 LIBRERO $4,176.51
51101 0003000684 LIBRERO $4,176.51
51101 0003000695 LIBRERO $9,316.84
51101 0003000696 LIBRERO $9,316.84
51101 0003000698 LIBRERO $9,316.84




51101 0003000699 LIBRERO $9,316.84
51101 0003000701 LIBRERO $10,152.12
51101 0003000702 LIBRERO $10,152.12
51101 0003000704 LIBRERO $10,152.12
51101 0003000705 LIBRERO $10,152.12
51101 0003000706 LIBRERO $10,152.12
51101 0003000720 LIBRERO $4,176.51
51101 0003000721 LIBRERO $4,176.51
51101 0003000723 LIBRERO $10,248.52
51101 0003000726 LIBRERO $2,505.89
51101 0003000733 LIBRERO $2,505.89
51101 0003000777 LIBRERO $2,698.68
51101 0003000784 LIBRERO $2,698.68
51101 0003000787 LIBRERO $2,056.13
51101 0003000788 LIBRERO $2,056.13
51101 0003000789 LIBRERO $2,056.13
51101 0003000794 LIBRERO $3,097.06
51101 0003000796 LIBRERO $3,097.06
51101 0003001262 LIBRERO $5,998.07
51101 0003001270 LIBRERO $4,926.42
51101 0003001271 LIBRERO $4,926.42
51101 0003001194 LIBRERO DE MADERA $11,208.77
51101 0003001195 LIBRERO DE MADERA $11,208.77
51101 0003001196 LIBRERO DE MADERA $11,208.77
51101 0003001197 LIBRERO DE MADERA $11,208.77
51101 0003001198 LIBRERO DE MADERA $11,208.77
51101 0003001199 LIBRERO DE MADERA $11,208.77
51101 0003000198 LOCKER $1,198.56
51101 0003000199 LOCKER $1,198.55
51101 0003000200 LOCKER $1,111.44
51101 0003000201 LOCKER $1,111.44
51101 0003000194 MESA $4,224.00
51101 0003001192 MESA AUXILIAR DE MADERA $10,859.56
51101 0003001193 MESA AUXILIAR DE MADERA $10,859.56
51101 0003001202 MESA DE CENTRO DE MADERA $7,372.20
51101 0003001203 MESA DE CENTRO DE MADERA $7,372.20
51101 0003001204 MESA DE CENTRO DE MADERA $7,372.20
51101 0003001205 MESA DE CENTRO DE MADERA $7,372.20
51101 0003000649 MESA DE JUNTAS $4,819.05
51101 0003000655 MESA DE JUNTAS $11,886.98
51101 0003000675 MESA DE JUNTAS $4,819.05
51101 0003000676 MESA DE JUNTAS $4,819.05
51101 0003000677 MESA DE JUNTAS $4,819.05
51101 0003000678 MESA DE JUNTAS $4,819.05




51101 0003000679 MESA DE JUNTAS $4,819.05
51101 0003000680 MESA DE JUNTAS $4,819.05
51101 0003000694 MESA DE JUNTAS $4,176.51
51101 0003000697 MESA DE JUNTAS $4,176.51
51101 0003000700 MESA DE JUNTAS $4,176.51
51101 0003000703 MESA DE JUNTAS $4,176.51
51101 0003000719 MESA DE JUNTAS $4,819.05
51101 0003001150 MESH ES%%I;OSIEISOSRL#SEPSENDIDA - $3,845.40
51101 0003001151 e ES%@;%@SOS;TSEZENDIDA © $3,845.40
51101 0003001152 e ESgROI;\erS%IF?OSRL#SEPSENDlDA C $3,845.40
51101 0003001292 MESAS DE MADERA $7,345.82
51101 0003000836 MODULO DESARMABLE $18,954.90
51101 0003000838 MODULO DESARMABLE $18,954.90
51101 0003000839 MODULO DESARMABLE $18,954.90
51101 0003000841 MODULO DESARMABLE $18,954.90
51101 0003000842 MODULO DESARMABLE $28,593.02
51101 0003000843 MODULO DESARMABLE $18,954.90
51101 0003000848 MODULO DESARMABLE $18,954.90
51101 0003000849 MODULO DESARMABLE $18,954.90
51101 0003000850 MODULO DESARMABLE $18,954.90
51101 0003000851 MODULO DESARMABLE $18,954.90
51101 0003000858 MODULO DESARMABLE $12,529.52
51101 0003001249 MODULO DESARMABLE $10,627.05
51101 0003000845 MUAETBELIE Cl\lAOONS I\FEAI;?JOBTIEQRA $4,176.51
51101 0003000846 MUAETBELE C]\IAOONS ;E?%%EEQRA $14,714.15
51101 0003000847 MU;\ETBELECYSI\IS;FL{/:D%%EEQRA $14,714.15
51101 0003000001 NICHO BANDERA $4,872.00
51101 0003000041 NICHO BANDERA $4,794.67
51101 0003000177 PERCHERO DE METAL $1,5623.51
51101 0003000178 PERCHERO DE METAL $1,5623.51
51101 0003000179 PERCHERO DE METAL $1,5623.51
51101 0003000180 PERCHERO DE METAL $1,623.51
51101 0003000181 PERCHERO DE METAL $1,5623.51
51101 0003000182 PERCHERO DE METAL $1,5623.51
51101 0003000652 SILLA $3,148.44
51101 0003000657 SILLA $3,148.44
51101 0003000660 SILLA $3,148.44
51101 0003000664 SILLA $3,148.44
51101 0003000672 SILLA $3,148.44
51101 0003000682 SILLA $3,148.44
51101 0003000685 SILLA $3,148.44




51101 0003000688 SILLA $3,148.44
51101 0003000690 SILLA $3,148.44
51101 0003000727 SILLA $2,505.89
51101 0003000728 SILLA $2,505.89
51101 0003000730 SILLA $1,863.35
51101 0003000731 SILLA $2,505.89
51101 0003000732 SILLA $2,505.89
51101 0003000734 SILLA $1,863.35
51101 0003000735 SILLA $2,505.89
51101 0003000736 SILLA $2,505.89
51101 0003000737 SILLA $1,863.35
51101 0003000738 SILLA $1,863.35
51101 0003000739 SILLA $1,863.35
51101 0003000740 SILLA $1,863.35
51101 0003000741 SILLA $1,863.35
51101 0003000742 SILLA $1,863.35
51101 0003000743 SILLA $1,863.35
51101 0003000744 SILLA $1,863.35
51101 0003000745 SILLA $2,505.89
51101 0003000746 SILLA $2,505.89
51101 0003000747 SILLA $1,863.35
51101 0003000748 SILLA $1,863.35
51101 0003000749 SILLA $1,863.35
51101 0003000750 SILLA $1,863.35
51101 0003000751 SILLA $1,863.35
51101 0003000752 SILLA $1,863.35
51101 0003000753 SILLA $1,863.35
51101 0003000754 SILILA $1,863.35
51101 0003000755 SILLA $1,863.35
51101 0003000756 SILLA $1,863.35
51101 0003000757 SILLA $1,863.35
51101 0003000758 SILLA $1,863.35
51101 0003000759 SILLA $1,863.35
51101 0003000760 SILLA $1,863.35
51101 0003000761 SILLA $1,863.35
51101 0003000762 SILLA $1,863.35
51101 0003000763 SILLA $1,863.35
51101 0003000767 SILLA $2,505.89
51101 0003000768 SILLA $2,505.89
51101 0003000769 SILLA $2,505.89
51101 0003000770 SILLA $2,505.89
51101 0003000771 SILLA $1,863.35
51101 0003000772 SILLA $1,863.35
51101 0003000773 SILLA $1,863.35




51101 0003000774 SILLA $1,863.35
51101 0003000775 SILLA $2,505.89
51101 0003000776 SILLA $2,505.89
51101 0003000778 SILLA $2,505.89
51101 0003000779 SILLA $2,505.89
51101 0003000781 SILLA $1,863.35
51101 0003000783 SILLA $1,863.35
51101 0003000785 SILLA $2,505.89
51101 0003000786 SILLA $2,505.89
51101 0003000790 SILLA $1,863.35
51101 0003000791 SILLA $1,863.35
51101 0003000792 SILLA $1,863.35
51101 0003000799 SILLA $1,863.35
51101 0003000800 SILLA $1,863.35
51101 0003000801 SILLA $1,863.35
51101 0003000802 SILLA $1,863.35
51101 0003000803 SILLA $1,863.35
51101 0003000804 SILLA $1,863.35
51101 0003000805 SILLA $1,863.35
51101 0003000806 SILLA $1,863.35
51101 0003000807 SILLA $1,863.35
51101 0003000808 SILLA $1,863.35
51101 0003000809 SILLA $1,863.35
51101 0003000810 SILLA $1,863.35
51101 0003000811 SILLA $1,863.35
51101 0003000812 SILLA $1,863.35
51101 0003000813 SILLA $1,863.35
51101 0003000814 SILLA $1,863.35
51101 0003000815 SILLA $1,863.35
51101 0003000816 SILLA $1,863.35
51101 0003000817 SILLA $1,863.35
51101 0003000818 SILLA $1,863.35
51101 0003000819 SILLA $1,863.35
51101 0003000820 SILLA $1,863.35
51101 0003000821 SILLA $1,863.35
51101 0003000822 SILLA $1,863.35
51101 0003000823 SILLA $1,863.35
51101 0003000824 SILLA $1,863.35
51101 0003000825 SILLA $1,863.35
51101 0003000826 SILLA $1,863.35
51101 0003000827 SILLA $1,863.35
51101 0003000828 SILLA $1,863.35
51101 0003000829 SILLA $1,863.35
51101 0003000830 SILLA $1,863.35




51101 0003000831 SILLA $2,505.89
51101 0003000832 SILLA $2,505.89
51101 0003000833 SILLA $2,505.89
51101 0003000834 SILLA $2,505.89
51101 0003000835 SILLA $1,863.35
51101 0003001176 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001177 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001178 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001179 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001180 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001181 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001182 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001183 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001184 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001185 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001186 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001187 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001188 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001189 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001190 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003001191 SILLA DE MADERA $4,930.56
51101 0003000864 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000865 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000866 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000867 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000868 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000869 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000870 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000871 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000872 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000873 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000874 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000875 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000876 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000889 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000891 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000892 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000893 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000894 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000895 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000896 SILLA GIRATORIA $2,888.22
511017 0003000897 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000898 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000899 SILLA GIRATORIA $2,888.22




51101 0003000900 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000901 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000902 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000903 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000904 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000905 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000906 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000907 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003000908 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000909 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003000928 SILLA GIRATORIA $3,003.86
51101 0003001058 SILLA GIRATORIA $2,888.22
51101 0003001106 SILLA GIRATORIA $4,384.80
51101 0003001107 SILLA GIRATORIA $2,427.30
51101 0003001108 SILLA GIRATORIA $2,427.30
51101 0003001109 SILLA GIRATORIA $2,427.30
51101 0003001110 SILLA GIRATORIA $2,427.30
51101 0003001111 SILLA GIRATORIA $2,427.30
51101 0003001172 SILLA GIRATORIA $10,618.24
51101 0003001173 SILLA GIRATORIA $10,618.24
51101 0003001174 SILLA GIRATORIA $10,618.24
51101 0003001175 SILLA GIRATORIA $10,618.24
51101 0003001253 SILLA GIRATORIA $4,399.06
51101 0003001263 SILLA GIRATORIA $5,069.92
51101 0003000650 SILLON $5,718.59
51101 0003000653 SILLON $4,240.75
51101 0003000654 SILLON $4,240.75
51101 0003001200 SILLON $14,725.46
51101 0003001201 SILLON $14,725.46
51101 0003001293 SILLON $10,660.40
51101 0003000840 MOBILIARIO $28,593.02
51101 0003000844 MOBILIARIO $28,593.02
51101 0003000852 MOBILIARIO $28,593.02
51101 0003000853 MOBILIARIO $28,593.02
51101 0003000854 MOBILIARIO $28,593.02
51101 0003000855 MOBILIARIO $28,593.02
51101 0003000856 MOBILIARIO $28,593.02
51101 0003000857 MOBILIARIO $28,593.02
51101 0003000189 PIZARRON CRISTAL $5,249.87
51101 0003000190 PIZARRON CRISTAL $5,249.88
51101 0003000191 PIZARRON CRISTAL $5,249.87
51101 0003000192 PIZARRON CRISTAL $5,249.88
51101 0003001016 PIZARRON CRISTAL $2,418.90
51101 0003000877 MR RSS HDR SRR $2,317.96

OFICINA




MAMPARAS MODULARES PARA

51101 0003000878 o $2,317.96
51101 0003000879 MAMPARAS&?S:%RES ol $2,317.96
51101 0003000880 MAMPARAS&?S&';\ARES il $2,317.96
51101 0003000881 fiiahe e $2,317.96
51101 0003000882 MAMPARASOMFCI’SE/L\ARES i $2,317.96
51101 0003000883 MAMPARASON::?CDILI\JUL\ARES el $2,317.96
51101 0003000884 MAMPARASO"’;%L;;ARES i $2,317.95
51101 0003000885 R e $2,317.95
51101 0003000886 RS R R $2,317.95
51101 0003000887 MRS S SRR $2,317.95
51101 0003000888 MAMPARASOMF?SH/';ARES G $2,317.95
51101 0003000910 R e s $2,516.26
51101 0003000911 e N $2,516.26
51101 0003000912 AR L e ] $2,516.26
51101 0003000913 e $2,516.26
51101 0003000914 e $2,516.26
51101 0003000915 R Xe e $2,516.26
51101 0003000916 S e Rl $2,516.26
51101 0003000917 MRy S $2,516.26
51101 0003000918 MAMPARAS&?&‘;RARES o $2,516.26
51101 0003000919 MAMPARASONI':?SL,\JI;ARES e $2,516.27
51101 0003000920 e - $2,516.27
51101 0003000921 R e R $2,516.27
51101 0003000922 e e $2,516.26
51101 0003000923 MAMPARAS(')V[':%E';\ARES PR $2,516.27
51101 0003000924 e sk $2,516.27
51101 0003000925 Sieea - saiehe $2,516.27
51101 0003000926 WEMERRES HeD  RE TR $2,516.25

OFICINA




MAMPARAS MODULARES PARA

51101 0003000927 SEleN $2,516.25
51101 0003001163 BODEGA PARA EXTERIORES $18,165.60
51201 0003000837 e ggimgéﬁ SEIEHN $12,144.01
51201 0003000859 CALEFACTORES DE GAS $3,591.17
51201 0003000860 CALEFACTORES DE GAS $3,591.17
51201 0003000861 CALEFACTORES DE GAS $3,591.17
51201 0003000862 CALEFACTORES DE GAS $3,591.17
51201 0003000863 CALEFACTORES DE GAS $3,591.17
51201 0003000929 CALEFACTORES DE GAS $2,751.28
51201 0003000930 CALEFACTORES DE GAS $2,751.28
51201 0003000931 CALEFACTORES DE GAS $2,751.28
51201 0003000932 CALEFACTORES DE GAS $2,751.28
51201 0003000933 CALEFACTORES DE GAS $2,751.28
51501 0003000968 C%agﬁ#fggggféxﬁg) $1.00
51501 0003000995 CDOISAESWEL\ZQQZ)SAD(Q:%%E% $1.00
51501 0003000996 C%EA'JC'T'}\ZQQSDRAD(E lC,\g\/:\\lCIEJEEg) $1.00
EQUIPO MULTIFUNCIONAL
51501 0003000965 (IMPRIME, FAXEA, ESCANEA Y $1.00
FOTOCOPIA)
EQUIPO MULTIFUNCIONAL
51501 0003000966 (IMPRIME, FAXEA, ESCANEA Y $1.00
FOTOCOPIA)
EQUIPO MULTIFUNCIONAL
51501 0003001206 (IMPRIME, FAXEA, ESCANEA Y $793.07
FOTOCOPIA)
51501 0003000934 IMPRESORA $1.00
51501 0003000935 IMPRESORA $1.00
51501 0003000936 IMPRESORA $1.00
51501 0003000937 IMPRESORA $1.00
51501 0003001027 IMPRESORA $1.00
51501 0003001028 IMPRESORA $1.00
51501 0003001029 IMPRESORA $1.00
51501 0003001030 IMPRESORA $1.00
51501 0003001121 IMPRESORA $314.90
51501 0003001158 IMPRESORA $113.13
51501 0003001159 IMPRESORA $113.13
51501 0003001160 IMPRESORA $113.13
51501 0003001161 IMPRESORA $113.13
51501 0003001162 IMPRESORA $113.13
51501 0003001231 IMPRESORA $2,409.62
51501 0003000964 LECTOR MAGNETICO $1.00
51501 0003000961 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003000962 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001009 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00




51501 0003001010 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001011 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001012 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001013 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001014 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001015 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001103 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001104 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001105 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001153 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $3,127.77
51501 0003001154 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $3,127.77
51501 0003001155 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $3,127.77
51501 0003001156 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $3,127.77
51501 0003001157 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $3,127.77
51501 0003001237 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $22,231.16
51501 0003001238 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $22,231.16
51501 0003001239 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $22,231.16
51501 0003001240 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $22,231.16
51501 0003001241 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $22,231.16
51501 0003001260 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $22,569.79
51501 0003001278 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,386.73
51501 0003001279 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $43,603.47
51501 0003001280 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $25,612.76
51501 0003001281 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $25,612.76
51501 0003001286 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $21,226.68
51501 0003000079 MONITOR $1.00
51501 0003000080 MONITOR $1.00
51501 0003000081 MONITOR $1.00
51501 0003000082 MONITOR $1.00
51501 0003000083 MONITOR $1.00
51501 0003000084 MONITOR $1.00
51501 0003000085 MONITOR $1.00
51501 0003000086 MONITOR $1.00
51501 0003000087 MONITOR $1.00
51501 0003000088 MONITOR $1.00
51501 0003000089 MONITOR $1.00
51501 0003000090 MONITOR $1.00
51501 0003000091 MONITOR $1.00
51501 0003000092 MONITOR $1.00
51501 0003000093 MONITOR $1.00
51501 0003000094 MONITOR $1.00
51501 0003000095 MONITOR $1.00
51501 0003000096 MONITOR $1.00
51501 0003000097 MONITOR $1.00




51501 0003000098 MONITOR $1.00
51501 0003000099 MONITOR $1.00
51501 0003000100 MONITOR $1.00
51501 0003000101 MONITOR $1.00
51501 0003000102 MONITOR $1.00
51501 0003000103 MONITOR $1.00
51501 0003000104 MONITOR $1.00
51501 0003000105 MONITOR $1.00
51501 0003000106 MONITOR $1.00
51501 0003000107 MONITOR $1.00
51501 0003000108 MONITOR $1.00
51501 0003000109 MONITOR $1.00
51501 0003000110 MONITOR $1.00
51501 0003000262 MONITOR $1.00
51501 0003000263 MONITOR $1.00
51501 0003000264 MONITOR $1.00
51501 0003001017 MONITOR $1.00
51501 0003001018 MONITOR $1.00
51501 0003001031 MONITOR $1.00
51501 0003001032 MONITOR $1.00
51501 0003001033 MONITOR $1.00
51501 0003001034 MONITOR $1.00
51501 0003001142 MONITOR $1,469.75
51501 0003001143 MONITOR $1,469.75
51501 0003001144 MONITOR $1,469.75
51501 0003001218 MONITOR $1,585.56
51501 0003001223 MONITOR $7,050.57
51501 0003001224 MONITOR $7,050.57
51501 0003001225 MONITOR $7,050.57
51501 0003001226 MONITOR $7,050.57
51501 0003001227 MONITOR $7,050.57
51501 0003001228 MONITOR $7,050.58
51501 0003001229 MONITOR $7,050.58
51501 0003001230 MONITOR $7,050.58
51501 0003001257 MONITOR $3,887.43
51501 0003001258 MONITOR $3,887.43
51501 0003001259 MONITOR $3,887.43
51501 0003001261 MONITOR $3,887.43
51501 0003001264 MONITOR $3,312.34
51501 0003001272 MONITOR $4,116.05
51501 0003000997 NO-BREAK $1.00
51501 0003000998 NO-BREAK $1.00
51501 0003001139 NO-BREAK $1,087.91
51501 0003001250 RACK $3,819.17




51501 0003001006 RUTEADOR $1.00
51501 0003001007 RUTEADOR $1.00
51501 0003001008 RUTEADOR $1.00
51501 0003001140 RUTEADOR $1,673.63
51501 0003001135 SCANNER $1,186.73
51501 0003001291 SCANNER $21,008.53
51501 0003000159 SERVIDOR DE MULTIUSUARIO $1.00
51501 0003000970 S e AEE)QU'PO B $1.00
51501 0003000971 iyl - AE)QU'PO B $1.00
51501 0003000972 SR S A(E)QU'PO B $1.00
51501 0003001138 - ;E?U'PO BE $4,530.06
51501 0003001039 TABLETA DIGITALIZADORA $1.00
51501 0003000048 SN CENT(gé‘b)DE EROCESO $1.00
51501 0003000049 SREsE CENT(SQb)DE EOEE S $1.00
51501 0003000050 UNIDAD CENT(EQLLJ)DE EROCES® $1.00
e UNIDAD CEN'I;EQLLJ)DE PROCESO ol
51501 0003000052 DS CENT(géb)DE PREGESC $1.00
51501 0003000053 SRS CENT(EQLLJ)DE FROESS $1.00
e Japo UNIDAD CEN'I;EQIL_J)DE PROCESO -
T UNIDAD CENT(EQE)DE PROCESO Sioh
51501 0003000056 = CENT(SQ'L'J)DE aeeE e $1.00
51501 0003000057 e CENT(E’;LLJ)DE RREESS0 $1.00
51501 0003000058 DL CENT(E';\LLJ)DE EESEESD $1.00
51501 0003000059 ERIEAE CEN:SQB)DE PROCESO $1.00
51501 0003000060 SHERE CENT((R:Qb)DE MINGEESD. $1.00
SR UNIDAD CENT(?/I;IL_J)DE PROCESO o
51501 0003000062 UHIBED CENT(EQE)DE RS $1.00
51501 0003000063 SRR CENT(EQLLJ)DE FROCEST $1.00
51501 0003000064 P CENT(gé\b)DE ERUEESY $1.00
51501 0003000065 TN CENT(EQB)DE PROCESD $1.00
e UNIDAD CENTRAL DE PROCESO o

(CPU)




UNIDAD CENTRAL DE PROCESO

51501 0003000067 pen $1.00
51501 0003000068 D CENT(ES'L‘J)DE PR $1.00
e UNIDAD CENT(EQLLJ)DE PROCESO -
51501 0003000070 UNIBED CENT(E?{‘J)DE PRELESO $1.00
51501 0003000071 ONERE CENT(EQB)DE FROGESY $1.00
51501 0003000072 DR CENT(gﬁb)DE FROCESE $1.00
51501 0003000073 SNIERS CENT(EQ\'L'J)DE EROCESO $1.00
51501 0003000074 CNEEE CENT(EQLLJ)DE Rl $1.00
e e UNIDAD CENT(EQLLJ)DE PROCESO =
51501 0003000076 DRes CENT(EQB)DE FREEESe $1.00
S e UNIDAD CENT(S/Sb)DE PROCESO o
ar fEse UNIDAD CENT(EQLLJ)DE PROCESO s
51501 0003000939 SN CENT(ggb)DE FROCESD $1.00
51501 0003000940 SHDRT CENT(EQLLJ)DE FROGESY $1.00
51501 0003000941 ERbLS CENT(E’;LLJ)DE PROEES® $1.00
51501 0003000942 BIEEE CENT(EQE)DE EROCES0 $1.00
51501 0003000943 SHIEED CENT(EQ'L‘J)DE BRECESS $1.00
51501 0003000944 CRIBES CENT(SQB)DE PReESS $1.00
51501 0003000945 INERD CENT(E’P\'L'J)DE PROEESS $1.00
51501 0003000946 ) CENT(gﬁb)DE PROEESE $1.00
51501 0003000947 Ll CENT(SQE)DE PRECESE $1.00
51501 0003000948 SNIPAD CENT(E/;'L'J)DE PROCES® $1.00
51501 0003000949 CANRD CENT(SQ'(J)DE RRPLESD $1.00
51501 0003000950 ENIBAR CENT(E’;LLJ)D EPRACESD $1.00
e e UNIDAD CENT(E;)\IL_J)DE PROCESO 00
51501 0003000952 Ll CENT(EQE)DE PROTESD $1.00
51501 0003000953 NI CENT(SQB)DE PRECESS $1.00
e T UNIDAD CENTRAL DE PROCESO o

(CPU)




UNIDAD CENTRAL DE PROCESO

51501 0003000955 (CPU) $1.00
51501 0003000956 UNIDAD CENTRAL DE PROCESO $1.00
(CPU)
51501 0003000957 e CENIgéb)DE FROCESD $1.00
51501 0003000958 UNIDAD CENTRAL DE PROCESO $1.00
(CPU)
51501 0003000959 URIEAE CEN.I;EQ‘[))DE BROEESD $1.00
51501 0003000960 UNIDAD CENT;E/FX)IL_J)DE PROCESO $1.00
51501 0003000967 UNIDAD CENT;E:;\IL_J)DE PROCESO $1.00
51501 0003001094 UNIDAD CEN'EE;;IG)DE PROCESO $1.00
51501 0003001095 HNDAR CEN.I(.FC{'SB)DE EREGESD $1.00
51501 0003001096 UNIDAD CEN'I;EQB)DE PROCESO $1.00
51501 0003001097 UNIDAD CEN'I;E:;IL_J)DE PROCESO $1.00
51501 0003001098 ENIBAD CENIE';IL'J)DE FRUCESS $1.00
51501 0003001099 UNIDAD CENTRAL DE PROCESO $1.00
(CPU)
51501 0003001043 UNIDAD DE ALMACENAMIENTO $1.00
51501 0003001044 UNIDAD DE ALMACENAMIENTO $1.00
51501 0003001243 UNIDAD DE ALMACENAMIENTO $380,924.59
51501 0003001244 UNIDAD DE ALMACENAMIENTO $4,541.29
VIDEO-PROYECTOR MULTIMEDIA
51501 0003001256 (CARON) $7,019.68
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000256 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000257 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000258 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000259 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000260 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000261 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000265 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000266 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00

MONITOR, OTROS)




EQUIPO DE COMPUTO Y

51501 0003000267 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000268 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000269 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000270 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000271 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000272 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003000273 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003001101 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003001102 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $1.00
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003001266 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $14,952.10
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003001274 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $52,633.25
MONITOR, OTROS)
51501 0003001041 SERVIDOR DE DATOS $1.00
51501 0003001042 SERVIDOR DE DATOS $1.00
51501 0003001242 SERVIDOR DE DATOS $378,640.19
51501 0003001059 TARJETA DSP $1.00
51501 0003001233 BOCINA BLUETOOTH $3,200.58
51501 0003001234 BOCINA BLUETOOTH $3,200.58
51501 0003001219 CPU COMPACTO $18,581.79
51501 0003001220 CPU COMPACTO $18,581.79
51501 0003001221 CPU COMPACTO $18,581.79
51501 0003001222 CPU COMPACTO $18,581.79
GRABADORA DE VOZ, CAMARA
51901 0003000974 el EEoE $1,953.34
GRABADORA DE VOZ, CAMARA
51901 0003001145 et $5,993.32
GRABADORA DE VOZ, CAMARA
51901 0003001146 e B $5,993.32
GRABADORA DE VOZ, CAMARA
51901 0003001147 DIGITAL Y CAMARA PARA PC $5,993.32
51901 0003001148 Clsiasial sy A i g $5,993.32

DIGITAL Y CAMARA PARA PC




GRABADORA DE VOZ, CAMARA

51901 0003001149 DIGITAL Y CAMARA PARA PC $5,993.32
51901 0003000037 TELEVISION $8,270.80
51901 0003000038 TELEVISION $8,270.80
51901 0003001047 VIDEO CAMARA $2,902.79
51901 0003001048 VIDEO CAMARA $2,902.79
51901 0003001049 VIDEO CAMARA $2,902.79
51901 0003001050 VIDEO CAMARA $2,902.79
51901 0003001051 VIDEO CAMARA $3,633.05
51901 0003001052 VIDEO CAMARA $3,633.05
51901 0003001053 VIDEO CAMARA $3,633.05
51901 0003001054 VIDEO CAMARA $3,633.05
51901 0003001055 VIDEO CAMARA $3,633.05
51901 0003001056 VIDEO CAMARA $5,823.79
51901 0003001066 VIDEO CAMARA $19,567.75
APARATO PARA REGISTRO DE
51901 0003000992 ACCESO A TRAVES DE HUELLA $12,129.56
DACTILAR
APARATO PARA REGISTRO DE
51901 0003000993 ACCESO A TRAVES DE HUELLA $12,129.56
DACTILAR
APARATO PARA REGISTRO DE
51901 0003000994 ACCESO A TRAVES DE HUELLA $12,129.56
DACTILAR
51901 0003001122 ASPIRADORA $6,987.36
51901 0003000166 DIABLO (CARGA) $813.43
51901 0003000117 GABINETE SANITARIO $1,469.47
51901 0003001057 ETIQUETADORA $3,478.36
51901 0003001137 RACKS $6,913.44
51901 0003000999 CONSOLA CONMUTADOR $19,676.02
51901 0003001000 CONSOLA CONMUTADOR $19,676.02
51901 0003001001 CONSOLA CONMUTADOR $19,676.02
51901 0003001002 CONSOLA CONMUTADOR $19,676.02
51901 0003000973 ECMOPF;\RQEUSITDTSI\?SERI\/I\C?E $11,341.55
51901 0003001134 ENCUADERNADORA (MANUAL) $2,182.25
51901 0003000173 ENFRIADO(IEALX%LFESI\JAA[;OR Aot $3,669.60
51901 0003000174 ENFRIADO(PRA:{:%LFEIELASOR Gl $3,669.60
51901 0003000175 ENFR]AD?F?ATQX'A&LFEIQLAA?OR AEEa $3,669.60
51901 0003000176 ENFRIADO(SALX%":EIQ&AAD)OR A $3,669.60
51901 0003001117 ENFRIADC()FI?AYRX:?)LFEIIC\;ILAAD)OR et $3,210.30
51901 0003001118 ENFR]ADO(F?AEE%LSS;LABOR HEUA $3,210.30
51901 0003001207 ENFRIADOR Y CALENTADOR AGUA $2,857.39

(PARA OFICINA)




ENFRIADOR Y CALENTADOR AGUA

51901 0003001294 (PARA OFICINA) $4,698.00
51901 0003000183 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,870.57
51901 0003000184 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,870.57
51901 0003000185 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,870.57
51901 0003000186 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,870.57
51901 0003000187 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,870.57
51901 0003000188 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,870.57
51901 0003001212 ENGARGOLADORA PERFORADORA $4,784.13
51901 0003000039 HORNO DE MICROONDAS $2,067.70
51901 0003001214 JUEGO COMEDOR Y DESAYUNADOR $7,087.60
MUEBLE PARA COCINA TIPO
51901 0003001273 ALACENA DISPENSARIO $18,061.78
MUEBLE PARA COCINA TIPO
51901 0003000645 COCINETA CON 1 TARJA $8,166.40
MUEBLE PARA COCINA TIPO
51901 0003000646 COCINETA CON 1 TARJA $8,166.40
51901 0003000040 REFRIGERADOR (COCINA) $3,835.73
51901 0003000168 REFRIGERADOR (COCINA) $4,135.12
51901 0003000169 REFRIGERADOR (COCINA) $6,159.12
51901 0003000170 REFRIGERADOR (COCINA) $6,159.12
51901 0003001213 REFRIGERADOR (COCINA) $13,158.94
51901 0003001268 REFRIGERADOR (COCINA) $5,525.02
51901 0003001295 REFRIGERADOR (COCINA) $8,021.40
51901 0003000644 RELOJ CHECADOR $797.99
51901 0003000969 RELOJ CHECADOR $13,659.29
51901 0003000164 VENTILADOR $866.12
51901 0003000124 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000125 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000126 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000127 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000128 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000129 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000130 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000131 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000132 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000133 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000134 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000135 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000136 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000137 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000138 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23




51901 0003000139 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000140 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000141 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000142 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000143 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000144 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000145 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000146 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000147 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000148 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000149 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000150 PERSIANAS ENROLLABLES $3,766.23
51901 0003000151 PERSIANAS ENROLLABLES $5,661.91
51901 0003000152 PERSIANAS ENROLLABLES $5,661.91
51901 0003000153 PERSIANAS ENROLLABLES $5,661.91
51901 0003000154 PERSIANAS ENROLLABLES $5,661.91
51901 0003000155 PERSIANAS ENROLLABLES $5,661.91
51901 0003000156 PERSIANAS ENROLLABLES $5,661.91
51901 0003000157 PERSIANAS ENROLLABLES $5,661.91
51901 0003000158 PERSIANAS ENROLLABLES $5,661.91
51901 0003000983 PERSIANAS ENROLLABLES $4,255.27
51901 0003000984 PERSIANAS ENROLLABLES $4,255.27
51901 0003000985 PERSIANAS ENROLLABLES $4,255.27
51901 0003000986 PERSIANAS ENROLLABLES $4,255.27
51901 0003000987 PERSIANAS ENROLLABLES $4,255.27
51901 0003000988 PERSIANAS ENROLLABLES $4,255.27
51901 0003000989 PERSIANAS ENROLLABLES $4,255.27
51901 0003000990 PERSIANAS ENROLLABLES $4,255.27
51901 0003000991 PERSIANAS ENROLLABLES $4,255.27
51901 0003000193 PURIFICADOR DOMESTICO DE AIRE $9,473.90
51901 0003000195 CONTENEDORES DE BASURA $6,686.24
51901 0003000196 CONTENEDORES DE BASURA $6,686.24
51901 0003000197 CONTENEDORES DE BASURA $6,686.24
51901 0003000213 CONTENEDORES DE BASURA $4,283.19
51901 0003000214 CONTENEDORES DE BASURA $4,283.19
51901 0003000215 CONTENEDORES DE BASURA $4,283.19
51901 0003000216 CONTENEDORES DE BASURA $4,283.19
51901 0003000217 CONTENEDORES DE BASURA $4,283.19
51901 0003001040 RELOJ FECHADOR $20,096.63
52101 0003000975 MICROFONO $1.00

52101 0003001289 MICROFONO $14,058.07
52101 0003001093 PANTALLA PROYECTOR $1.00

52101 0003000976 PROYECTOR MULTIPLE $1.00

52101 0003001092 PROYECTOR MULTIPLE $1.00




UNIDAD CENTRAL DE CONTROL

52101 0003001061 Sallm=c $1.00
52101 0003001063 CAPTURADORA DE VIDEO $1.00
AUDIFONOS PARA MONITOREO DE
52101 0003001088 e el $1.00
52301 0003000977 CAMARA FOTOGRAFICA $1.00
52301 0003000978 FLASH ELECTRONICO $1.00
GENERADOR TIEMPO VIDEO
52301 0003001046 el o $1.00
52301 0003000979 TRIPIE CAMARA FOTOGRAFICA $1.00
52301 0003001090 TRIPIE CAMARA FOTOGRAFICA $1.00
52301 0003001275 CAMARA WEB $5.725.06
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
22004 008 B0RS EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ie3.07
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
52901 0003001091 T e $7,769.10
52901 0003000980 PIZARRON DE CRISTAL $966.81
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005000111 DESTINADOS A SERVICIOS $1.00
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005000112 DESTINADOS A SERVICIOS $1.00
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005000113 DESTINADOS A SERVICIOS $1.00
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005000640 DESTINADOS A SERVICIOS $66,666.13
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS ¥ EQUIPO TERRESTRE
54104 0005000642 DESTINADOS A SERVICIOS $16,641.67
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005001045 DESTINADOS A SERVICIOS $34,906.67
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005001046 DESTINADOS A SERVICIOS $278.973.33
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005001047 DESTINADOS A SERVICIOS $278.973.33
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005001048 DESTINADOS A SERVICIOS $278.973.34
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005001049 DESTINADOS A SERVICIOS $1,020,000.00
ADMINISTRATIVOS.
56401 0003000610 MINI SPLIT $18,981.54
56401 0003000611 MINI SPLIT $18.981.54
56401 0003000612 MINI SPLIT $18.981.54
56401 0003000613 MINI SPLIT $18.081.54
56401 0003000614 MINI SPLIT $18.981.54
56401 0003000615 MINI SPLIT $18.981.54




56401 0003000616 MINI SPLIT $18,981.54
56401 0003000617 MINI SPLIT $18,981.54
56401 0003000618 MINI SPLIT $18,981.54
56401 0003000619 MINI SPLIT $18,981.54
56401 0003000620 MINI SPLIT $18,981.58
56401 0003000621 MINI SPLIT $18,981.58
56401 0003000622 MINI SPLIT $18,981.58
56401 0003000623 MINI SPLIT $21,154.46
56401 0003000624 MINI SPLIT $21,154.46
56401 0003000625 MINI SPLIT $20,170.00
56401 0003000626 MINI SPLIT $20,170.00
56401 0003000627 MINI SPLIT $20,170.00
56401 0003000628 MINI SPLIT $20,170.00
56401 0003000629 MINI SPLIT $26,496.41
56401 0003000630 MINI SPLIT $26,496.41
56401 0003000631 MINI SPLIT $26,496.40
56401 0003000632 MINI SPLIT $26,496.41
56401 0003000633 MINI SPLIT $26,496.42
56401 0003000634 MINI SPLIT $47,190.66
56401 0003000635 MINI SPLIT $47,190.66
56401 0003000636 MINI SPLIT $47,190.66
56401 0003000637 MINI SPLIT $47,190.66
56401 0003000638 MINI SPLIT $42,300.77
56401 0003000639 MINI SPLIT $42,300.77
56501 0003001290 APARATO TELEFONICO $9,652.36
56501 0003000982 CENTRAL TIPO TELEFONO $162,166.78
56501 0003001037 TELEFONO INTERSECRETARIAL $4,224.13
56501 0003001038 TELEFONO INTERSECRETARIAL $4,224.13
56601 0003001267 ESTACION DE SOLDADURA $5,619.05
56603 0003001252 PANELES SOLARES $778,603.33
56701 0003000171 TRITURADORA PAPEL $4,957.98
56701 0003000172 TRITURADORA PAPEL $4,957.98
56701 0003001120 DESBROZADORA $5,500.08
56901 0003001235 TERMOST\IAEI\;B#%?:?(?NR = $8,138.30
56901 0003001236 TERMOSI\IAENB#lel/Z-\é[I)gNR PR $8,138.31
$8,004,994.03
N ,
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INFORMACION ADICIONAL
Il.- LA RELACION DE BIENES INMUEBLES
QUE COMPONEN SU PATRIMONIO

relacién de bienes que componen el patrimonio del ente publico



Cédigo

Descripcion del Bien

583010000100B1000123 EDIFICIOS Y LOCALES $10,148,609.50
583010000100B1000124 EDIFICIOS Y LOCALES $3,277,137.43
583010000100B1000125 EDIFICIOS Y LOCALES $383,380.55
583010000100B1000126 EDIFICIOS Y LOCALES $1,617,699.34
583010000100B1000127 EDIFICIOS Y LOCALES $364,909.38
583010000100B1000128 EDIFICIOS Y LOCALES $452,879.26

$16,244,615.46

’
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INFORMACION ADICIONAL
lll.- EL REPORTE DE LOS ESQUEMAS
BURSATILES Y DE COBERTURAS
FINANCIERAS DEL ENTE PUBLICO

Fuente: Ultimo parrafo del articulo 46 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental



INFORMACION ADICIONAL

EL REPORTE DE LOS ESQUEMAS
BURSATILES Y DE COBERTURAS
FINANCIERAS DEL ENTE PUBLICO

Fuente: Ultimo parrafo del articulo 46 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.



Al Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza no le aplica este punto
debido a que no se cuenta con esquemas bursatiles y de coberturas financieras.

' 7 ELABORG~" [}l AUTORIZ&
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INFORMACION ADICIONAL
IV.- LA INFORMACION RESPECTO AL
EJERCICIO Y DESTINO DEL GASTO
FEDERALIZADO, ASi COMO RESPECTO AL
REINTEGRO DE LOS RECURSOS
FEDERALES NO DEVENGADOS

Articulo 81 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Norma para establecer la estructura de informacion del formato del ejercicio y destino de

ente: Articulo
gasto federalizado y reintegros



Ejercicio
Programa o Fondo Destino de los Recursos Reintegro
DEVENGADO | PAGADO ;
N/A N/A 0.00 0.00 N/A
/
AUTORIZO

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
. ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION ADICIONAL
V.- INFORME DE LOS PROYECTOS DE
ASOCIACIONES PUBLICO-PRIVADAS (APP)

Fuente: Articulo 44, 180 y 181 de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza (ambito municipal); Articulo 44, 180 y 183 de la
Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza (Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado) y las Reglas para la Presentacion y
Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera Correspondiente al Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



INFORMACION ADICIONAL

INFORME DE LOS PROYECTOS DE
ASOCIACIONES PUBLICO-PRIVADAS (APP)

- Fuente: Articulo 44, 180 y 183 de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y las Reglas para la Presentacién y Contenido del

Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Tercer Trimestre del Ejer sicio Fiscal 2023.



Se informa que este Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza no
cuenta con Proyectos de Asociaciones Publica-Privadas (APP).

£
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INFORMACION ADICIONAL
VI.- EL ARCHIVO ELECTRONICO DE DATOS
QUE PERMITA SU USO INFORMATICO Y
FACILITE SU PROCESAMIENTO

Fuente: Reglas para |a Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

RELACION DE LOS RESPALDOS DE LOS ARCHIVOS

1. Sistema de Contabilidad SIIF. BAK (Disco 1).

2. Informacion sobre la estructurz para la presentacion de informacién
referente a ndmina. Excel (Disco 2).

3. El cuadernillo del Informe de Avance de Gestidn tercer trimestre,
ejercicio fiscal 2023. (Disco 3).

4. Conciliaciones Bancarias (Disco 4).

Nota: el ente publico no opera los siguientes sistemas:

e Adquisiciones

Obra publica

ELABORO \p AUTORIZO
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INFORMACION ADICIONAL
VIl.- EL INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL
TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL
2023, EN ARCHIVO DIGITAL EN FORMATO
PDF



INFORMACION ADICIONAL

EL INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL
TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL
- 2023, EN ARCHIVO DIGITAL EN FORMATO
PDF

Fuente: Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



Se adjunta el Informe de Gestién financiera éorrespondiente al Tercer Trimestre del
Ejercicio Fiscal 2023 entregado al Congreso del Estado de Coahuila, en archivo
digital, formato PDF.

§I AUTORIZO
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INFORMACION ADICIONAL
VIIl.- LAS CONCILIACIONES BANCARIAS DE
LA TOTALIDAD DE LAS CUENTAS
BANCARIAS PROPIEDAD DE LA ENTIDAD,

DEBIDAMENTE AUTORIZADAS POR LAS

AUTORIDADES CORRESPONDIENTES, ASIi
COMO LOS RESPECTIVOS ESTADOS DE

CUENTA BANCARIOS, AUXILIARES DE
CUENTAS CONTABLES Y DEMAS ANEXOS

resentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



INFORMACION ADICIONAL

LAS CONCILIACIONES BANCARIAS

Fuente: Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



Se adjunta en el presente Informe de Gestion Financiera correspondiente al Tercer
Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023 las conciliaciones bancarias de las cuentas propiedad
de la entidad y sus respectivos anexos en CD. (Disco 4)
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INFORMACION ADICIONAL
IX.- EL ACUSE DE RECEPCION
CORRESPONDIENTE A LA CARGA DEL
INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA DEL TERCER TRIMESTRE DEL
EJERCICIO 2023

Fuente: Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera Correspondiente al Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023



INFORMACION ADICIONAL

EL ACUSE DE RECEPCION
CORRESPONDIENTE A LA CARGA DEL
INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA DEL TERCER TRIMESTRE DEL
EJERCICIO 2023

" Fuente: Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



Se adjunta el acuse de recepcién de manera impresa correspondiente a la carga del Informe
de Avance de Gestion Financiera del Tercer Trimestre del afio 2023, generado
directamente del software administrativo “Mirador Coahuila”.
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S h Acuse de Actividad

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Ente Publico: Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza
Periodo: 3er Trimestre 2023
Tipo de Acuse: Normal

Fecha de recepcién: 2023/10/27 Hora de recepcién: 10:37:43

La Auditoria Superior del Estado de Coahuila, se da por enterada de la recepcion de la informacién digital

presentada por el ente publico, por tal motivo no se le exime la responsabilidad de presentarla de forma
impresa.

Informacion Requerida Cumple/iIncumple
1.1 Estado de Situacién Financiera N
1.2 Estado de Actividades Trimestral

1.3 Estado de Actividades

1.4 Estado de Variacién en la Hacienda Publica Trimestral v
1.5 Estado de Variacién en la Hacienda Publica ~
1.6 Estado de Cambios en la Situacién Financiera Trimestral v

1.7 Estado de Cambios en la Situacién Financiera

1.8 Estado de Flujos de Efectivo Trimestral N
1.9 Estado de Flujos de Efectivo v
1.10 Estado Analitico del Activo Trimestral v
1.11 Estado Analitico del Activo v
1.12 Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos Trimestral v
1.13 Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos v

1.14 Informe sobre Pasivos Contingentes

1.15 Notas de Desglose a los Estados Financieros v
1.16 Notas de Memoria v
1.17 Notas de Gestién Administrativa a los Estados Financieros v
1.18 Balanza de Comprobacién Trimestral v
1.19 Balanza de Comprobacién
1.20 Dictamen de Auditoria Independiente v

2.1 Estado Analitico de Ingresos - CE




~ A Acuse de Actividad

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Informacion Requerida Cumple/Incumple

2.2 Estado Analitico de Ingresos - CFF

2.3 Estado Analitico de Ingresos - CRI v

2.4 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CA

2.5 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CE v
2.6 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - COG v
2.7 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CF v
2.8 Endeudamiento Neto N

2.9 Intereses de la Deuda

2.10 Indicadores de Postura Fiscal (Flujo de Fondos) v

3.1 Gasto por Categoria Programatica

3.2 Programas y Proyectos de Inversion
3.3 La relacion de sus programas presupuestarios con sus respectivos indicadores para
resultados

3.4 El cumplimiento de los objetivos proyectados en los programas v

3.5 Los Resultados de la Evaluacién del Desempefio v

4.1 Relacién de bienes muebles que componen su patrimonio v

4.2 Relacién de bienes inmuebles que componen su patrimonio

4.3 Reporte de Esquemas Bursatiles y Coberturas Financieras 4
4.4 Formato del Ejercicio y Destino del Gasto Federalizado y Reintegros
4.5 Informe de Proyectos de Asociaciones Publico - Privadas (APP)
4.6 El IAGF en archivo digital en formato PDF v
5.1 Estado de Situacién Financiera Detallado - LDF v
5.2 Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF N
5.3 Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos - LDF v

5.4 Balance Presupuestario - LDF v




N h Acuse de Actividad

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Informacion Requerida

Cumple/Incumple

5.5 Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF

v

5.6 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF COG

5.7 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF CA

5.8 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF CF

v

5.9 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF CSPC

5.10 Reporte de las acciones

5.11 Informar |a fuente de los ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto

5.12 La informacion relativa al cumplimiento de los convenios celebrados
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l.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
DETALLADO - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Situacién Financiera Detallado - LDF
Al 31 de diclembre de 2022 y al 30 de septiembre de 2023 (b)
p (PESOS) 2 i
30 de septiembre de | 31 de diciembre | - 30 de septi 31de
» Sonceptolcll _2023(d) de 2022 (e) Coneeptatel de2023(d) | de2022(e
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
= a. Cuentas por Pagar a Corto Plazo
a. Efectivo y Equivalentes (a=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 8,494,221.38 6,260,731.20] (a=ati+a2+a3+ad+as+asear+ag as) 1,113,938.61 2,296,543.07,
a1) Efectivo 14,000.00 0.00a1) Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
a2) Bancos/Tesoreria 4,643,306.70 4,166,635.44|a2) Proveedores por Pagar a Corto Plazo 235,841.70 454,784.73
a3) Bancos/Dependencias y Otros 26,784.84 21,532.37|a3) Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
a4) Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00{a4) Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00}
a5) Fondos con Afectacién Especifica 3,810,129.84] 2,072,563.39|a5) Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00}
a6) Depésitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o 0.00 0.00 a6) Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Administracién ¢ “"|por Pagar a Corto Plazo ’ g
a7) Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00a7) Retepciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 878,096.91 1,841,758.34
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes ”
(b=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 56,613.00 9,463.00{a8) Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0.00} 0.00;
b1) Inversiones Financieras de Corto Plazo 0.00 0.00{a9) Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00}
b2) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 0.00 0.00{b. Documentos por Pagar a Corto Plazo (b=b1+b2+b3) 0.00] 0.00|
b3) Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 56,613.00 0.00{b1) Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00|
b4) Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0.00 6,099.00 :2&3;0;:2::!05 con Contratistas por Obras Pdblicas por Pagar 0.00 0.00
b5) Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto Plazo 0.00 0.00|b3) Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b6) Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0.00 3,364.00 (cc=':1°::lg;‘ a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
:Ta)zf""s Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto 0.00 0.00|c1) Porcién a Corto Plazo de a Deuda Pablica 0.00 0.00
c. Derechos a Recibir Bienes o Servicios (c=c1+c2+c3+c4+c5) 0.00] 0.00{c2) Porcién a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0.00 0.00]
c1) Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes vy,
Prestacién de Serviclos a Corto Plazo 0.00 0.00}d. Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
¢2) Anticipo a Proveedores por Adquisicién de Bienes Inmuebles| 0.00 0.00[e. Pasiyos Diferidos a Corto Plazo (e=e1+e2+e3) 0.00 0.00
y Muebles a Corto Plazo :
c3) Anticipo a P por Adquisicién de Bienes
Intangibles a Corto Plazo 0.00] 0.00je1) Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0.00! 0.00
c4) Anticipo a Contratistas por Obras Publicas a Corto Plazo 0.00! 0.00{e2) Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0.00 0.00|
c5) Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0.00 0.00{e3) Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00} 0.00}
- f. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia ylo Administracién a
d. Inventarios (d=d1+d2+d3+d4+d5) 0.00 0.00 Corto Plazo (f=f1+{2+(3+{4+(5+(6) 0.00} 0.00
d1) Inventario de Mercancias para Venta 0.00 0.00}f1) Fondos en Garantia a Corto Plazo 0.00 0.00}
d2) Inventario de Mercancias Terminadas 0.00 0.00{f2) Fondos en Administracién a Corto Plazo 0.00; 0.00}
d3) Inventario de Mercancias en Proceso de Elaboracién 0.00 0.00§f3) Fondos Contingentes a Corto Plazo 0.00 0.00|
d4) Inventario de Materias Primas, Materiales y Suministros para f4) Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos a
0.00 0.00 0.00 0.00
Produccién Corto Plazo
. $ f5) Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién a
d5) Bienes en Transito 0.00] 0.00| Corto Plazo 0.00 0.00|
e. Aimacenes 0.00] 0.00|f6) Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo 0.00] 0.00|
§;=ivs15+ti{r;)aclo.n por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00|g. Provisiones a Corto Plazo (g=g1+g2+g3) 0.00 0.00
1) Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derechos a %
Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 0.00g1) Provisién para Demandas y Juicios a Corto Plazo 0.00 0.00
f2) Estimacién por Deterioro de Inventarios 0.00] 0.00}g2) Provisién para Contingencias a Corto Plazo 0.00 0.00
g. Otros Activos Circulantes (g=g1+g2+g3+g4) 0.00 0.00{g3) Otras Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
g1) Valores en Garantia 0.00] 0.00{h. Otros Pasivos a Corto Plazo (h=h1+h2+h3) 0.00 0.00|
g2) Blenes en Garantia (excluye depésitos de fondos) 0.00 0.00|h1) Ingresos por Clasificar 0.00 0.00]
g3) Bienes Derivados de Embargos, Decomisos, e
Aseguramientos y Dacién en Pago 0.00] 0.00|h2) Recaudacién por Participar 0.00| 0.00
g4) Adquisicién con Fondos de Terceros 0.00 0.00{h3) Otros Pasivos Circulantes 0.00 0.00}
IA. Total de Activos Circulantes (IA=a+b+c+d+e+f+g) 8,550,834.38 6,270,194.20 ':ﬁ')““' ceiRasivosiClrculantes (A= aitb +ic £ditei+/f +g 1,113,338.61 2,296,543.07
Activo No Circulante Pasivo ﬁo Circulante
a. Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00}a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00] 0.00{b. Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00|
;wi'zg“ Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en 18,833353.31  18,833,353.31c. Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
d. Bienes Muebles 17,780,050.69 16,641,666.94|d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
A e. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en
e. Activos Intangibles 198,333.15 198,333.15 Administracién a Largo Plazo 0.00 0.00
f. Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes -12,546,889.30 -12,542,468.04|f. Provisiones a Largo Plazo 0.00! 0.00
g. Activos Diferidos 0.00] 0.00]
h. Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00 'f')B' Jotilide PasivasiNo Clrculantes) (I8 = ai+ bisic +di+e t 0.00 0.00
i. Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00}
Il. Total del Pasivo (Il = llA + 1IB) 1,113,938.61 2,296,543.07
IgB;;o:a‘l) de Activos No Circulantes (IB=a+b+c+d+e+f+ 24,264,847.85 23,130,885.36
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
I. Total del Activo (1 = 1A +IB) 32,815,682.23 29,401,079.56
E:A. Hacienda Puablica/Patrimonio Contribuido (IlIA = a + b +| 16,525,768.29 16,525,768.29
a. Aportaciones 0.00 0.00

-




b. Donéclones de Capital 16,525,768.29]
c. Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00
:lf.e})'laclenda Pdblica/Patrimonio Generado (lllB=a+b + ¢ + 15,175,975.33
a. Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 4,563,670.32]
b. Resultados de Ejercicios Anteriores 10,213,234.23]
c. Revallos 0.00}
d. Reservas 0.00}
e. Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 399,070.78
IlIC. Exceso o Insufici en la A li de la 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio (llIC=a+b) 4

a. Resultado por Posicién Monetaria 0.00}
b. Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00
lll. Total Hacienda Publica/Patrimonio (Il = lIA + 1B + 1lIC) 31,701,743.62
::Ill Total_ del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio (IV = Il +| 32,815,682.23

16,525,768.29
0.00]
10,578,768.20

-1,409,856.88,
11,623,091.11
0.00

0.00|
365,533.97|

0.00

0.00;
0.00;

27,104,536.49

29,401,079.56

. AUTORIZO
MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESICENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICA
ADMINESTRATIVA DE COAHUILA D€ ZARAGOZA




Il.- INFORME ANALITICO DE LA DEUDA
PUBLICA Y OTROS PASIVOS - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracion y presentacién homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA-DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023 (b)

(PESOS)
Denominacién de la Deuda Pablica y Otros SELA 2L 1y posici del| Amortizacis ey acionEs SdEbFIcs! Pago de Intereses gauclds c°m'§'°n?sy
Pastvos (c) diciembre de 2022 Periodo (s) del Periodo (f) Reclasificaciones y Periodo (h) del Periodo (1) demés costos asociados
(d) Otros Ajustes (g) h=d+e-f+g : durante el Perjodo (j)
1. Deuda Publica (1=A+B) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00§ 0.00 0.00
A. Corto Plazo (A=a1+a2+a3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Instituciones de Crédito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Titulos y Valores 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00]
a3) Arrendamientos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b1) Instituciones de Crédito 0.00] 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00] 0.00
b2) Titulos y Valores 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00
b3) Arrendamientos Financieros 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00]
2. Otros Pasivos 2,296,543.07 1,113,938.61| i )
(35=I:'2’;' detlajibeudaliublicaliyOtrosiRasives 2,296,543.07 0.00 0.00| 0.00 1,113,938.61 0.00, 0.00,
4. Deuda Contingente (informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Deuda Contingente 1 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00!
B. Deuda Contingente 2 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00!
C. Deuda Contingente XX 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00
5. Valor_ de Instrumentos Bono Cupén Cero 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(Informativo)
A. Instrumento Bono Cupén Cero 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Instrumento Bono Cupén Cero 2 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00] 0.00] 0.00!
C. Instrumento Bono Cupén Cero XX 0.00 0.00] 0:00 0.00| 0.00} 0.00] 0.00]
Monto Plazo Tasa de Interés e SR Tasa Efectiva
. 2 y 0!
Obligaciones a Corto Plazo (k) Contratado () Pa::u;do @ Relacionados (o) ®
; : m
6. Obligaciones a Corto Plazo (Informativo) 0.00 0.00%, 0.00 0.00%
A. Crédito 1 0.00] 0.00%) 0.00] 0.00%|
B. Crédito 2 0.00 0.00%) 0.00] 0.00%)|
C. Crédito XX 0.00 0.00% 0.00} 0.00%
El AUTORIZG
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lil.- INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES
DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracion y presentacién homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios
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IV.- BALANCE PRESUPUESTARIO - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracion y presentaciéon homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Balance Presupuestario - LDF

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023 (b)

(PESOS) i
: Estimado/ Recaudado/
Concepto (c) 3 Devengado )
Aprobado (d) Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 55,566,408.08 40,205,449.75 40,205,449.75
A1. Ingresos de Libre Disposicién 55,566,408.08 40,205,449.75 40,205,449.75
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00
A3. Financiamiento Neto 0.00 0.00 0.00
B. Egresos Presupuestarios’ (B = B1+B2) 55,566,408.08 36,742,205.11 36,494,638.55
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la )
Deuda Pblica) 55,566,408.08 36,742,205.11 36,494,638.55
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda
Publica) 0.00 0.00 0.00
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+ C2) 0.00 0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados 0.00 0.00
en el periodo ; :
.C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00
aplicados en el periodo 4 ’ :
I. Balance Presupuestario (1= A-B + C) 0.00 3,463,244.64, 3,710,811.20
Ll\.s)Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - 0.00 3,463,244.64 3,710,811.20
lll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin
Remanentes del Ejercicio Anterior (lll= Il - C) 8- = ASS.22Eet 3,710,811.20
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0.00 0.00 0.00|
E1.. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No 0.00 0.00 0.00
Etiquetado
E2" Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto 0.00 0.00 0.00
Etiquetado
IV. Balance Primario (IV = lll + E) 0.00' 3,463,244.64 3,710,811.20
Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
TG 3 Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0.00 0.00 0.00
F_1. Fingpcnamlento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 0.00 0.00 0.00
Disposicion
F2. Flnanuar_mento con Fuente de Pago de Transferencias 0.00 0.00 0.00
Federales Etiquetadas 2
G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) 0.00 0.00 0.00
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00
G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 0.00
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) 0.00 0.00 0.00
' Estimado/ Recaudado/
- Concepto Devengado
B : Aprobado B Pagado
A1. Ingresos de Libre Disposicion 55,566,408.08 40,205,449.75 40,205,449.75
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de
Libre Disposicién (A3.1 = F1 - G1) L i ep




F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre
Disposicion 0.00 0.00 0.00
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00
Egbﬁ:a;.;,to No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda 55,566,408.08 36,742,205.11 36,494.638.55
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en 0.00 0.00
el periodo . :
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1
+A3.1-B1+C1) 0.00 3,463,244.64 3,710,811.20
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin
Financiamiento Neto (VI =V - A3.1) - S8 S4Es 2er o8 3,7148;844-20
Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
; Pagado

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 — G2) 0.00 0.00 0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas ) Lo 808 0.00
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 0.00
B?. Qasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda 0.00 0.00 0.00
Publica)
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas

2 ; 0.00 0.00
aplicados en el periodo
VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = R
A2 + A3.2 - B2 + C2) 0.00 0.00 0.00
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin 0.00 0.00
Financiamiento Neto (VIII = VIl - A3.2) g -0 0.00

o /
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V.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
DETALLADO - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023 (b)

(PESOS) :
o A “Ingreso N £y
e og\(::pbo * Estimado (d) &'::g:::::::::; Modificado Devengado | Beéaﬁda&d‘ il Dl_fer?ncla ()
Ingresos de Libre Disposicién =
A. Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00! 0.00 0.00! 0.00 0.00
C. Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00
E. Productos 8,500.00 334,374.60 342,874.60 342,874.60 342,874.60 334,374.60
F. Aprovechamientos 0.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00 60,044.00
G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 8,000.00 800.00 8,800.00 8,735.57 8,735.57 735.57
H. Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(H=h1+h2+h3+h4+h5+h6+h7+h8+h9+h10+h11) .
h1) Fondo General de Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Fondo de Fomento Municipal 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Fondo de Fiscalizacién y Recaudacién 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h4) Fondo de Compensacién 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h5) Fondo de Extraccién de Hidrocarburos 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h6) Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h7) 0.136% de la Recaudacién Federal Participable 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
h8) 3.17% Sobre Extraccién de Petréleo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h9) Gasolinas y Diésel 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta 0.00! & 0.00 0.00! 0.00! 0.00 0.00
2;;);;2205 de Estabilizacién de los Ingresos de las Entidades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|. Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal (I=i1+i2+i3+i4+i5) 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00] 0.00
i1) Tenencia o Uso de Vehiculos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00
i2) Fondo de Compensacion ISAN 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00
i3) Impuesto Sobre Automéviles Nuevos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
i4) Fondo de Compensacion de Repecos-Intermedios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
i5) Otros Incentivos Econémicos 0.00 0.00; 0.00 0.00! 0.00 0.00
J. Transferencias y Asignaciones 55,549,908.08 1,466,627.10 57,016,535.18 39,793,795.58, 39,793,795.58| -15,756,112.50
K. Convenios 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
k1) Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion (L=I1+12) 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
11) Participaciones en Ingresos Locales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12) Otros Ingresos de Libre Disposicién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 Totalldolingrence de LibreDispesiclon 55,566,408.08]  1,861,845.70|  57,428,253.78|  40,205,449.75|  40,205,440.75]  -15,360,958.33
(I=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)
Ingresos Exced de Ing de Libre Disposicién 395,154.17
Transferencias Federales Etiquetadas .
A. Aportaciones (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00
2)1;));:{1‘:: de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Federal
a5) Fondo de Aportaciones Mdltiples 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
:i)l"::::do de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de 0.00 . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
;Z{a!;%r;d; :; g?;ﬁm&)c?:::rglara la Seguridad Publica de los 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ae)'Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Entidades Federativas
B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4) 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
b1) Convenios de Proteccién Social en Salud 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Convenios de Descentralizacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
b3) Convenios de Reasignacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
b4) Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00
C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1+c2) 0.00] ~ 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
:;),;g?::a;:l:f;mldades Federativas y Municipios Productores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c2) Fondo Minero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ep).e:;iaonnsef:r;r]ﬁ:ﬁég::?:samones, Subsidios y Subvenciones, y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Il. Total de Transferencias Federales Etiquetadas (l=A+B+C+D + 1 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00




lll. Ingresos Derivados de Financiamientos (Il = A) 0.00. 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00. 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
IV. Total de Ingresos (IV =1+ 1l +1ll) 55,566,408.08 1,861,845.70 57,428,253.78 40,205,449.75 40,205,449.75  -15,360,958.33
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
Ingresos de Libre Disposicién 0.00 . 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00
2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=1+2) 0.00! 0.00/ 0.00 0.00 0.00 0.00!
’
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VI.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
POR CLASIFICACION POR OBJETO DEL
GASTO - LDF



Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF

Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023 (b)

(PESOS)
T Tl ] Egresos
- Concepto (c) - - Subejercicio (e)
e s Aprobado (d) (‘l\!ne‘:::::::::z/] Modificado | Devengado Pagado :
I. Gasto No Etiquetado (l=A+§+C+D+E+F+u+HN) 55,566,408.08 1,466,627.10 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55 20,290,830.07
A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 44,240,288.04 446,627.10 44,686,915.14 29,777,534.76 29,777,534.76 14,909,380.38
a1) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 27,693,231.96 -28,058.18 27,665,173.78 20,056,021.74 20,056,021.74 7,609,152.04
a2) Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0.00 26,959.18 26,959.18 26,959.18 26,959.18 0.00
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 4,248,540.84 -25,680.00 4,222 860.84 376,001.25 376,001.25 3,846,859.59
a4) Seguridad Social 3,591,277.80 0.00 3,591,277.80 2,519,750.99 2,519,750.99 1,071,526.81
ab) Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 8,707,237.44 462,564.70 9,169,802.14 6,788,058.07 6,788,058.07 2,381,744.07
a6) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 10,841.40 10,841.40 10,743.53 10,743.53 97.87
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 3,430,000.00 -597,361.19 2,832,638.81 1,797,365.15 1,765,644.95 1,035,273.66
b1) Materiales de Administracién, Emisién de Documentos
y Articulos Oficiales 2,326,115.61 -699,473.18 1,626,642.43 1,090,589.69 1,090,299.69 536,052.74
b2) Alimentos y Utensilios 199,948.00 20,996.81 220,944.81 175,532.10 144,101.90 45,412.71
b3) Materias Primas y Materiales de Produccién y .
Comercializacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacién 205,000.00 118,683.77 323,683.77 257,390.33 257,390.33 66,293.44
b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 50,000.00 -5,173.19 44,826.81 5,098.45 5,098.45 39,728.36
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 330,000.00 -69,556.00 260,444.00 161,000.00 161,000.00 99,444.00
e et et Rieroe 83,936.39 -19,000.00 64,936.39 0.00 0.00 64,936.39
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b8) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 235,000.00 56,160.60 291,160.60 107,754.58 107,754.58 183,406.02
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+C7+cB+C9) 5,632,100.63 *538,158.19 6,170,258.82 4,066,879.52 3,851,033.16 2,103,379.30
¢1) Servicios Basicos 1,120,034.08 -13,990.60 1,106,043.48 666,336.35 660,083.35 439,707.13
¢c2) Servicios de Arrendamiento 568,240.04 254,792.068 823,032.10 604,139.04 569,451.53 218,893.06
g?wsi;:fms Profesionales, Clentificos, Técnicos y Otros 1,232,951.83 130,250.17 1,363,202.00 926,121.30 824,621.31 437,080.70
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 387,324.22 9,945.09 397,269.31 269,235.67 269,235.67 128,033.64
gsgnizx:‘:?:nde Instalacion, Reparacién, Mantenimiento,y 545,385.90 197,772.40 743,158.30 504,142.81 504,142.81 239,015.49
c6) Servicios de Comunicacioén Social y Publicidad 55,500.00 676,510.00 732,010.00 404,341.20 404,341.20 327,668.80
c7) Servicios de Traslado y Viaticos 941,314.82 -742,540.93 198,773.89 134,077.50 134,077.50 64,696.39
c8) Servicios Oficiales 0.00 25,220.00 25,220.00 25,148.00 25,148.00 72.00
. c9) Otros Servicios Generales 781,349.74 200.00 781,549.74 533,337.65 459,931.79 248,212.09
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
(D=01+02+3+dd+d5+dB+7+dB+d0) 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00
g:])b'lgginsferencias Internas y Asignaciones al Sector 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Plblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i?‘)é‘lgrggssferencuas a Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donativos 0.00 . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
(E=el+e2+e3+ed+e5+e6+e7+eB+e9) 2,164,019.41 1,079,203.00 3,243,222.41 1,100,425.68 1,100,425.68 2,142,796.73
e1) Mobiliario y Equipo de Administracion 2,164,019.41 49,550.00 2,213,569.41 70,773.32 70,773.32 2,142,796.09
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 1,020,000.00 1,020,000.00 1,020,000.00 1,020,000.00 0.00
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 9,653.00 9,653.00 9,652.36 9,652.36 0.64
e7) Activos Bioldgicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e9) Activos Intangibles 0.00 x 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Inversion Publica (F=f1+f2+f3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Invgrsiones Para el Fomento de Actividades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productivas
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g3) Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g4) Concesién de Préstamos 0.00 e 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Anélogos : G ! ! 3 =
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
@6) Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Especiales




H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3)

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|. Deuda Publica (I=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i1) Amortizacién de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b1) Materiales de Administracién, Emisién de Documentos
y Articulos Oficiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Alimentos y Utensilios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Materias Primas y Materiales de Produccion y
Comercializacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Ve;tuano. Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deportivos
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+C7+c8+C9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c1) Servicios Basicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c2) Servicios de Arrendamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c3) $efvncnos Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c5) Sew|C|qs de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Conservacién
¢8) Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢7) Servicios de Traslado y Viaticos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢8) Servicios Oficiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c9) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gl )b‘lli'(r:insferent:las Internas y Asignaciones al Sector 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
isn)é'll;r:;\:ferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
(E=et+e2+e3+ed+a5+eBreT+eB+e0) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e1) Mobiliario y Equipo de Administracién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e7) Activos Biolégicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e9) Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Inversion Publica (F=f1+f2+f3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. £3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+95+g6+q7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g1) Inve_rsuones Para el Fomento de Actividades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productivas
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g3) Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g4) Concesién de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Analogos
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g6) Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones

Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|. Deuda Publica (I1=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
S i1) Amortizacién de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.00 i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Gastos de la Deuda Pulblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
iB) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
lll. Total de Egresos (lll =1 +1I) 55,566,408.08 1,466,627.10 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55 20,290,830.07
M?
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Fuente: Criterios para la elabora
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entacién homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera



TRIBUNAL

P T

DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF

- Clasificacién Administrativa
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023 (b)
(PESOS) !
; s Egresos 5 :
SRl Aprobado (d) &':22:2:‘;:;:; Modificado Devengado Paom Lo e

|. Gasto No Etiquetado

(I=A+B+C+D+E+F+G+H) 55,566,408.08 1,466,627.10 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55 20,290,830.07|
A. PRESIDENCIA 13,652,435.37 1,866,004.45 15,518,439.82, 9,457,435.85 9,393,213.78 6,061,003.97,
B. OFICIALIA MAYOR 11,051,927.35 365,936.71 11,417,864.06| 7,337,851.63 7,218,528.81 4,080,012.43
C. JURISDICCIONAL 28,490,771.59 -763,298.08 27,727,473.53 18,450,533.24 18,389,106.51 9,276,940.29
D. ORGANO INTERNO DE CONTROL 2,371,273.77 -2,016.00 2,369,257.77 1,496,384.39 1,493,789.45) 872,873.38|
E. Dependencia o Unidad Administrativa 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Dependencia o Unidad Administrativa 6 0.00 0.20 0.00 0.00] 0.00 0.00
G. Dependencia o Unidad Administrativa 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Dependencia o Unidad Administrativa xx 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado

(I=A+B+C+DAE+F+GHH) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Dependencia o Unidad Administrativa 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Dependencia o Unidad Administrativa 2 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Dependencia o Unidad Administrativa 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Dependencia o Unidad Administrativa 4 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
E. Dependencia o Unidad Administrativa 5 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
F. Dependencia o Unidad Administrativa 6 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
G. Dependencia o Unidad Administrativa 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Dependencia o Unidad Administrativa xx 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1ll. Total de Egresos (lll =1 + 1) 55,566,408.08 1,466,627.10 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55| 20,290,830.07,
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuésto de Egresos Detallado - LDF

Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién)
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023 (b)

Concepto (c)

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D)
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8)
a1) Legislacion
a2) Justicia
a3) Coordinacién de la Politica de Gobierno
a4d) Relaciones Exteriores
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios
a6) Seguridad Nacional
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
a8) Otros Servicios Generales
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7)
b1) Proteccién Ambiental
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad
b3) Salud

b4) Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

b5) Educacion
b6) Proteccién Social
b7) Otros Asuntos Sociales

C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+cT7+c8+c9)

c1) Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en
General

€2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

c3) Combustibles y Energia

c4) Mineria, Manufacturas y Construccion

c5) Transporte

c6) Comunicaciones

c7) Turismo

c8) Ciencia, Tecnologia e Innovacién

¢9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4)

d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero
de la Deuda

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre
Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

d3) Saneamiento del Sistema Financiero
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D)
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+ad+a5+a6+a7+a8)
a1) Legislaciéon
a2) Justicia
a3) Coordinacién de la Politica de Gobierno
a4) Relaciones Exteriores
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios
a6) Seguridad Nacional
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
a8) Otros Servicios Generales

B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7)
b1) Proteccién Ambiental
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad
b3) Salud

b4) Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

b5) Educacién
b6) Proteccién Social
b7) Otros Asuntos Sociales
C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9)

c1) Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en
General

¢2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
c3) Combustibles y Energia
c4) Mineria, Manufacturas y Construccion

(PESOS)
il Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio (e)
Aprobado (d) (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
55,566,408.08 1,466,627.10, 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55 20,290,830.07
55,566,408.08 1,466,627.10 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55| 20,290,830.07
0.00 " 000 0.00 0.00 0.00 0.00
55,566,408.08 1,466,627.10] 57,033,035.18 36,742,205.11 36,494,638.55 20,290,830.07
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00! 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00:
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00] 0.00
0.00 0.00 0.00! 0.00; 0.00 0.00
0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 O.QO 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00! 0.00! 0.00; 0.00: 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00: 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00: 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00
0.00 » 0.00] 0.00 0.00| 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00! 0.00
0.00 * 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00
0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00: 0.00
0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00! 0.00 0.00! 0.00 0.00:
0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 = 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




c5) Transporte

c6) Comunicaciones

¢7) Turismo

¢8) Ciencia, Tecnologia e Innovacién

c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4)
d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero
de la Deuda

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre
Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

d3) Saneamiento del Sistema Financiero
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Ill. Total de Egresos (lll =1+ 1I)

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 ' 0.00
0.00! 0.00
0.00 0.00
0.00! 0.00
0.00 0.00
0.00! 0.00
0.00! 0.00
55,566,408.08 1,466,627.10

0.00
0.00
0.00!
0.00!
0.00

0.00
0.00

0.00!

0.00
0.00

57,033,035.18

0.00]
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00!
0.00]

0.00

0.00
0.00!

36,742,205.11

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

36,494,638.55

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

20,290,830.07

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL D€ JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COANUILA DE ZARAGOZA




IX.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
POR CLASIFICACION DE SERVICIOS
PERSONALES POR CATEGORIA - LDF

uente: Criterios para la elaboracion y presentacién homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacién de Servicios Personales por Categoria
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023 (b)

(PESOS).
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones/ v Subejercicio (e)
Aprobado (d) (Reducciones) Modificado Devengado Pagado

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 44,240,288.04, 446,627.10 44,686,915.14 29,777,534.76) 29,777,534.76 14,909,380.38|
A. Personal Administrativo y de Servicio Ptblico 44,240,288.04, 0.00 44,240,288.04 29,330,907.66 29,330,907.66 14,909,380.38
B. Magisterio 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00, 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00
c1) Personal Administrativo 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Gastos asociados a la implementacién de
nuevas leyes federales o reformas a las mismas 0.00 446,627.10 446,627.10 446,627.10, 446,627.10 0.00
(E=el+e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00| 446,627.10 446,627.10 446,627.10 446,627.10 0.00

€2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00|
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Magisterio 0.00| 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00{ - 0.00 0.00, 0.00 0.00
c¢1) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00]
c2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00
D. Seguridad Publica 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Gastos asociados a la implementacién de
nuevas leyes federales o reformas a las mismas 0.00 0.00| 0.00 0.00] 0.00 0.00|
(E=el+e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00

€2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00} - 0.00 0.00 0.00 0.00]
:'l'" I‘:‘f’lse' Gasto en Serviclos\Parsonaes 44,240,288.04 446,627.10 44,686,915.14 29,777,534.76 29,777,534.76 14,909,380.38

AUTORIZO

MAG, SESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRISUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



X.- REPORTE DEL AVANCE DE LAS
ACCIONES REALIZADAS POR EL ENTE
PUBLICO, HASTA EN TANTO SE RECUPERE
EL PRESUPUESTO SOSTENIBLE DE
RECURSOS DISPONIBLES



REPORTE DEL AVANCE DE LAS ACCIONES
REALIZADAS POR EL ENTE PUBLICO,
HASTA EN TANTO SE RECUPERE EL
PRESUPUESTO SOSTENIBLE DE RECURSOS
| DISPONIBLES

. Fuente: Articulo 6 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y lof, Municipios.



El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, al cierre del Tercer
Trimestre del 2023, cuenta con un presupuesto sostenible de recursos disponibles tal como
se aprecia en el formato “Balance Presupuestario - LDF” adjunto al presente Informe de
Avance de Gestion Financiera por lo que este punto no es aplicable a este ente publico.

\\ (a2 /@

\ £ 6 : AUTORIZO
LIC. MARI, LUPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Xl.- INFORMAR LA FUENTE DE LOS
INGRESOS CON LA QUE SE HAYA PAGADO
EL NUEVO GASTO (AUMENTO O CREACION

DE GASTO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS), DISTINGUIENDO EL GASTO
ETIQUETADO Y NO ETIQUETADO



INFORMAR LA FUENTE DE LOS INGRESOS
CON LA QUE SE HAYA PAGADO EL NUEVO
GASTO (AUMENTO O CREACION DE GASTO
| DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS),
DISTINGUIENDO EL GASTO ETIQUETADO Y
NO ETIQUETADO

nte: Articulo 8 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.



El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, al cierre del Tercer
Trimestre 2023 realiz6 pagos de gastos presupuestarios por un total de $36,494,638.55 de
los $55,566,408.08 del Presupuesto de Egresos Aprobado, tal como se aprecia en el
formato “Balance Presupuestario- LDF” adjunto al presente Informe de Avance de Gestién
Financiera, por lo que este punto no le es aplicable al ente publico.

Lo anterior debido a que no existe aumento o creacién de nuevo gasto del presupuesto de
egresos.

»

e

O~ ELAB! AUTORIZO
GU PE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANOEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

- ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




XIl.- LA INFORMACION RELATIVA AL
CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS
CELEBRADOS, EN TERMINOS DEL
CAPITULO IV DE LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS



LA INFORMACION RELATIVA AL
CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS
CELEBRADOS CON LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, EN
TERMINOS DEL CAPIiTULO IV DE LA LEY DE
DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS



El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuild de Zaragoza al cierre del Tercer Trimestre
2023 no cuenta con deuda publica por lo tanto no tiene celebrados convenios con la
Secretaria de Hacienda y Crédito publico en los términos de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios y =l Ejecutivo Federal, por lo tanto, este punto
no le aplica al ente piblico.

; AUYORIZO

PE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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