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Por este conducto y de conformidad a lo previsto en el articulo 10° de la Ley de Rendicién de
Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, me permito remitir el Informe

de Avance de Gestidn financiera correspondiente segundo trimestre del 2024, de acuerdo con las
reglas de presentacién y contenido.
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Asimismo, la informacién financiera cuenta con opinién favorable de un P
auditorfa independiente que dictaminé los estados financieros, el Organo Interno de
aprobacidn por parte del Pleno de la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa
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* Estado de actividades del segundo trimestre de 2024; (comparativo con el segun imestre
del ejercicio anterior) £
e Estado de actividades acumulado del 01 de enero al 30 de junio de 2024; (com ﬁcl n
el periodo del 01 de enero al 30 de junio del ejercicio anterior) =

e Estado de situacion financiera al 30 de junio de 2024; (comparativo al 31 de diciembre del
ejercicio anterior)

Estado de variacion en la hacienda publica del segundo trimestre de 2024:

Estado de variacién en la hacienda pUblica del 01 de enero al 30 de junio de 2024;
Estado de cambios en la situacion financiera del segundo trimestre de 2024,

Estado de cambios en la situacién financiera del 01 de enero al 30 de junio de 2024;

Estado de flujos de efectivo del segundo trimestre de 2024; (comparativo con el segundo
trimestre del ejercicio anterior)

e Estado de flujos de efectivo del 01 de enero al 30 de junio de 2024; (comparativo con el
ejercicio anterior)

e Estado analitico del activo del segundo trimestre de 2024;
e Estado analitico del activo del 01 de enero al 30 de junio de 2024;
Estado analitico de la deuda y otros pasivos del segundo trimestre de 2024;
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

“2024 Bicentenario de Coahuila; 200 afios de grandeza”

Saltillo, Coahuila a 15 de julio del 2024
Oficio No. TJA/P/188/2024

DIP. LUZ ELENA GUADALUPE MORALES NUNEZ

PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL H. CONGRESO
DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESENTE.-

Por este conducto y de conformidad a lo previsto en el articulo 10° de la Ley de Rendicidon de

Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, me permito remitir el Informe
de Avance de Gestién financiera correspondiente segundo trimestre del 2024, de acuerdo con las
reglas de presentacién y contenido.

Asimismo, la informacién financiera cuenta con opinion favorable de un profesional de

auditorfa independiente que dictaminé los estados financieros, el Organo Interno de Control y la
aprobacidn por parte del Pleno de la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila
de Zaragoza.

Se adjunta en medio electrénico e impreso, la siguiente informacién:
Informacidn contable

Estado de actividades del segundo trimestre de 2024; (comparativo con el segundo trimestre
del gjercicio anterior)

Estado de actividades acumulado del 01 de enero al 30 de junio de 2024; (comparativo con
el periodo del 01 de enero al 30 de junio del ejercicio anterior)

Estado de situacion financiera al 30 de junio de 2024; (comparativo al 31 de diciembre del
ejercicio anterior)

Estado de variacién en la hacienda piblica del segundo trimestre de 2024;

Estado de variacidn en la hacienda piblica del 01 de enero al 30 de junio de 2024;

Estado de cambios en la situacidn financiera del segundo trimestre de 2024;

Estado de cambios en la situacidn financiera del 01 de enero al 30 de junio de 2024;

Estado de flujos de efectivo del segundo trimestre de 2024; (comparativo con el segundo
trimestre del ejercicio anterior)

Estado de flujos de efectivo del 01 de enero al 30 de junio de 2024; (comparativo con el
ejercicio anterior)

Estado analitico del activo del segundo trimestre de 2024;

Estado analitico del activo del 01 de enero al 30 de junio de 2024;

Estado analitico de la deuda y otros pasivos del segundo trimestre de 2024;

\ Blvd. Francisco Coss s/n, entre Purcell y Presidente Cardenas, Zona Centro, C.P 25000, Saltillo, Coahuila de Zaragoza

X(844) 1 23 03 10 Oficina del Tribunal http://www tjacoahuila.org ngyﬂm@jdjrmuﬁm@g.aﬂmﬂb&LQM




oSN

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

e Estado analitico de la deuda y otros pasivos del 01 de enero al 30 de junio de 2024;

e Informe sobre pasivos contingentes al 30 de junio de 2024; (formato libre)

e Notas de gestién administrativa a los estados financieros del segundo trimestre de 2024; (15
notas)

e Notas de desglose a los estados financieros; (24 notas)

e Notas de memoria a los estados financieros del 01 de enero al 30 de junio de 2024; (2 notas)

e Balanza de comprobacién detallada al cuarto nivel (cuenta) del segundo trimestre de 2024,
incluyendo las cuentas de orden contables y presupuestarias;

e Balanza de comprobacién detallada al cuarto nivel (cuenta), acumulada del 01 de enero al 30
de junio de 2024, incluyendo las cuentas de orden contables y presupuestarias; e

e Informe o dictamen de los profesionales de auditoria independientes o, en su caso, una
declaratoria de los érganos internos de control, acerca de la situacién que guarda el control
interno, la situacién financiera y el grado de colaboracién de la entidad para el cumplimiento
de los objetivos de la funcién de control gubernamental.

Il. Informacién presupuestaria

e Estado analitico de ingresos, del que se derivaré la presentacién en clasificacién econdmica,
incluyendo los ingresos excedentes generados, del 01 de enero al 30 de junio de 2024;

e Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentacién en clasificacién por fuentes
de financiamiento, incluyendo los ingresos excedentes generados, del 01 de enero al 30 de
junio de 2024;

e Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentaciéon en clasificacién por rubros
de ingresos, incluyendo los ingresos excedentes generados, del 01 de enero al 30 de junio
de 2024,

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 30 de junio de
2024, por clasificacidon administrativa;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 30 de junio de
2024, por clasificacién econdmica;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 30 de junio de
2024, por clasificacién por objeto del gasto;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 30 de junio de
2024, por clasificacién funcional;

e Endeudamiento neto, financiamiento menos amortizacién del 01 de enero al 30 de junio de
2024;

e Intereses de la deuda del 01 de enero al 30 de junio de 2024; y

M. Informacién programética

e Gasto por categoria programética del 01 de enero al 30 de junio de 2024; (el presupuesto de
egresos aprobado se debera revelar anual)
e Programasy proyectos de inversién del 01 de enero al 30 de junio de 2024; (formato libre)

e La relacion de sus programas presupuestarios con sus respectivos indicadores para
resultados (metodologia de marco légico);
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

e El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades proyectados en los
programas a cargo de la entidad de conformidad con los indicadores aprobados en los
programas presupuestarios correspondientes; (formato libre)

e El programa anual de evaluaciones correspondiente al ejercicio fiscal 2024; y

e Los resultados de la evaluacion del desemperio de los programas de la entidad federativa,
asi como los vinculados al ejercicio de los recursos federales que les hayan sido transferidos.

IV . Informacién adicional

e La relacién de bienes muebles que componen su patrimonio al 30 de junio de 2024, de
conformidad con la estructura del formato emitido por el CONAC;

e La relacién de bienes inmuebles que componen su patrimonio al 30 de junio de 2024, de
conformidad con la estructura del formato emitido por el CONAC;

e Elreporte de los esquemas bursétiles y de coberturas financieras del ente publico; (formato
libre)

e La informacidn respecto al ejercicio y destino del gasto federalizado, asi como respecto al
reintegro de los recursos federales no devengados, correspondiente al segundo trimestre de
2024, de conformidad con la estructura del formato emitido por el CONAC;

e El informe sobre la situacién que guardan los proyectos de Asociaciones PublicoPrivadas
(APP) celebrados y licitados por entidades estatales al amparo de la Ley de Asociaciones
Publico-Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el avance de los proyectos APP
correspondientes, durante el segundo trimestre de 2024

e Respaldo de la informacién financiera que contiene el sistema de contabilidad en formato
.BAK. (se anexa disco compacto n°1).

o Notas aclaratorias referentes al 30 de junio del 2024 de los siguientes sistemas: ndminas,
gestién y control de cobro de los ingresos; gestién y control de adquisiciones y de obra
publica.

e Informacién respecto al proceso de gestiéon de ndmina (se anexa disco compacto n°2).

e Archivo digital en formato PDF del cuadernillo del Informe de Avance de Gestién Financiera
correspondiente al Segundo Trimestre del ejercicio fiscal 2024, (se anexa disco compacto
n°3).

e Las conciliaciones bancarias de la totalidad de las cuentas propiedad de la entidad y sus
respectivos anexos al 30 de junio del 2024, debidamente autorizadas por las autoridades
correspondientes. (se anexa disco compacto n°4) y

e El acuse generado por el software administrativo “Mirador Coahuila”, correspondiente a la
recepciéon de informacién digital del Informe de Avance de Gestién Financiera
correspondiente al primer trimestre del ejercicio 2024.

IV. Informacién derivada de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios

e Estado de Estado de situacién financiera detallado al 30 de junio de 2024; (comparativo al 31
de diciembre del ejercicio anterior)
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

e Informe analitico de la deuda publica y otros pasivos del 01 de enero al 30 de junio de 2024;

e Informe analitico de obligaciones diferentes de financiamientos del 01 de enero al 30 de junio
de 2024,

e Balance presupuestario del 01 de enero al 30 de junio de 2024;

e Estado analitico de ingresos detallado del 01 de enero al 30 de junio de 2024;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 30 de
junio de 2024, por clasificacién por objeto del gasto;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 30 de
junio de 2024, por clasificaciéon administrativa;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 30 de
junio de 2024, por clasificacién funcional;

o Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 30 de
junio de 2024, por clasificacién de servicios personales por categoria;

e Elinforme trimestral sobre el avance de las acciones para recuperar el Balance Presupuestario
de Recursos Disponibles, en caso de que no le aplique deberd manifestarlo; (formato libre)

e Lafuente de los ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto (aumento o creacién de
gasto del Presupuesto de Egresos), distinguiendo el gasto etiquetado y no etiquetado;
(formato libre) y

e La informacién relativa al cumplimiento de los convenios celebrados con la Secretaria de
Hacienda y Crédito Piblico, en términos del Capitulo IV de la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios.

En mérito de lo anterior, solicito de la manera més atenta se me tenga por presentado el Informe
de Avance de Gestién Financiera, correspondiente al Segundo Trimestre 2024.

Sin més por el momento, le reitero la seguridad de mi consideracién y respeto.

ATENTAMENTE
EL MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

LIC. JESUS GE OFOMAYOR HERNANDEZ

C.c.p. Lic. José Antonio Gutiérrez Rodriguez. - Secretario de Finanzas del Estado de Coahuila.

C.c.p. Mtra. Elma Marisol Martinez Gonzélez. - Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Coahuila.

C.c.p. C.P Manuel Ramirez Briones. - Auditor Superior del Estado de Coahuila.

C.c.p. C.P. Everardo Zuiga Rodriguez.- Titular del érgano Interno de Control del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza.

C.c.p.- Archivd.-
MGSS.cma }(
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INFORMACION CONTABLE
|.- ESTADO DE ACTIVIDADES/RESULTADOS*
TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso a) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental
* El estado de resultados es elaborado por las entidades del Sector Paraestatal y Paramunicipal lucrativas



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Actividades
Del 01 de abril al 30 de junio de 2024 y 2023
(Cifras en Pesos)

Concepto 2024 2023
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestién 139,389.65 137,555.15
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
- Productos 88,119.65 119,258.15
Aprovechamientos 51,270.00 18,297.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 0.00 0.00!
Participaci A,‘m-‘ " ,nctm.linlos, Incentlvt':s Derivados 'de la C?IaLtz.orallclén Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, 12,199,103.08 14,130,512.58
Transfer: A 5 y Subwvi ,y P y es
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0.00 0.00;
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 12,199,103.08 14,130,512.58
Otros Ingresos y Beneficios 1.18 803.25
Ingresos Financieros 0.00 0.00
. Incremento por Variacién de Inventarios 0.00 0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0.00
Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 1.18 803.25
Total de Ingresos y Otros Beneficios 12,338,493.91 14,268,870.98
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 12,181,736.18 12,036,687.96
Servicios Personales 9,752,740.92 9,924,820.62
" Materiales y Suministros 579,378.41 578,059.77|
Servicios Generales 1,849,616.85 1,533,807.57
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00!
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00} 0.00
Ayudas Sociales 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00! 0.00!
" Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00!
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones y Aportaci 0.00] 0.00
Participaciones 0.00! 0.00;
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Intereses, Comisi y Otros G de la Deuda Publica 0.00! 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00
. Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00!
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0.00 0.00
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 0.00! 0.00}
Provisiones 0.00 0.00
Disminucién de Inventarios 0.00 0.00
Otros Gastos 0.00 0.00
Inversién Publica 0.00 0.00]
Inversién Publica no Capitalizable 0.00 0.00
Total de Gastos y Otras Pérdidas 12,181,736.18 12,036,687.96
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 2,232,183.02

158,757.73[

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del e

OFICIAL MAYOR

AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
Il.- ESTADO DE
ACTIVIDADES/RESULTADOS* ACUMULADO

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso a) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubemamental
* El estado de resultados es elaborado por las entidades del Sector Paraestatal y Paramunicipal lucrativas



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Actividades
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024 y 2023
(Cifras en Pesos)
Concepto 2024 2023
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestién 303,181.44| 236,452.25|
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00! 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 216,448.44 199,534.25
Aprovechamientos 85,405.00 30,495.00|
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 1,328.00 6,423.00|
;:;nsfer nes, "Ap:o. e Actm'/inlo?, inientivos Efn;:zr:ls; l:: ;: :j':zil)t:l::ait;l::sﬁscal, Fondos Distintos de Aportaciones, 24,616,977.68 27,622,374.12
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 24,616,977.68| 27,622,374.12,
Otros Ingresos y Beneficios 0.81 801.97
Ingresos Financieros 0.00 0.00
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00 0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0.00!
Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.81 801.97
Total de Ingresos y Otros Beneficios 24,920,159.93 27,859,628.34|
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
de Funci i 23,825,014.70 23,860,270.82]
Servicios Personales 19,692,663.88| 19,874,040.32
Materiales y Suministros 1,185,084.39 1,280,011.65
Servicios Generales 2,947,266.43 2,706,218.85
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayud: 0.00 0.00!
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00! 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00! 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00] 0.00
Ayudas Sociales 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00 0.00!
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones y Aportaci 0.00| 0.00
Participaciones 0.00] 0.00
Aportaciones 0.00] 0.00
Convenios 0.00 0.00
Interéses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.00! 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00; 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0.00 0.00
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 0.00] 0.00!
Provisiones 0.00 0.00
Disminucién de Inventarios 0.00 0.00
Otros Gastos 0.00 0.00
Inversién Publica 0.00 0.00
Inversién Publica no Capitalizable 0.00 0.00
Total de Gastos y Otras Pérdidas 23,825,014.70 23,860,270.82|
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 1,095,145.23 3,999,357.52,

U Rutorizé
MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
lll.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso b) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubemamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Situacion Fij I
Al 30 de junio de 2024 y al 31 de diciembre de 2023
(Cifras en Pesos)

Concepto 2024 2023 Concepto 2024 2023
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 6,643,945.92 7,384,779.43] Cuentas por Pagar a Corto Plazo 1,128,990.00 2,755,676.85
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 24,304.31 11,725.00 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
i = i Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00! 0.00] a Largo Plazo 0.00] 0.00
Inventarios 0.00 0.00f Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00| Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00] 0.00!
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Fondos y Bienes de Terceros en Garantia
Activos Circulantes 0:00 0:00 y/o Administracién a Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00f Provisiones a Corto Plazo 0.00| 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00| 0.00
Total de Activos Circulantes 6,668,250.23 7,396,504.43
Total de Pasivos Circulantes 1,128,990.00| 2,755,676.85
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00] Pasivo No Circulante
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
a Largo Plazo 0.00] 0.00] Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00! 0.00]
Bienes Inmuebles, Infraestructura y
Construcciones en Proceso 18,833,353.31 18,833,353.31 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Muebles 20,043,322.79 19,848,072.33] Deuda Publica a Largo Plazo 0.00] 0.00
Activos Intangibles 198,333.15 198,333.15 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00]
Depreciacién, Deterioro y Amortizacion Fondos y Bienes de Terceros en Garantia
Acumulada de Bienes 152475720 381 |1 s 215247728 00 ylo Administracién a Largo Plazo 0.00 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00! Provisiones a Largo Plazo 0.00] 0.00!
Estimacién por Pérdida o Deterioro de 0.00 0.00
Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00] Total de Pasivos No Circulantes 0.00! 0.00
Total de Activos No Circulantes 23,827,280.29| 23,632,029.83 Total del Pasivo 1,128,990.00 2,755,676.85
Total del Activo 30,495,530.52 31,028,534.26 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Hacienda Publica/Patrimonio
Contribuido 16,525,768.29 16,525,768.29
Aportaciones 0.00! 0.00
Donaciones de Capital 16,525,768.29 16,525,768.29
Actualizacién de la Hacienda
Publica/Patrimonio 0.90 0:00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 12,840,772.23| 11,747,089.12
Resultados del Ejercicio (Ahorro/
Desahorro) 1,095,145.23 1,134,784.11
Resultados de Ejercicios Anteriores 11,346,556.22 10,213,234.23
Revallos 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00]
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios
Ao 399,070.78| 399,070.78|
Exceso o Insuficiencia en la
A lizacién de la Haciend: 0.00| 0.00]
Publica/Patrimonio
Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no
Monetarios .90 90
Total Hacienda Publica/Patrimonio 29,366,540.52| 28,272,857.41
Total del Pasivo y Hacienda
Publica/Patrimonio 30,495,530.52 31,028,534.26
s que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilid: isor.

“AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
IV.- ESTADO DE VARIACION EN LA
HACIENDA PUBLICA TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso c) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubemamental
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INFORMACION CONTABLE
V.- ESTADO DE VARIACION EN LA
HACIENDA PUBLICA

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso c) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubemamental
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INFORMACION CONTABLE
Vi.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA
SITUACION FINANCIERA TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso d) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubemamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 01 de abril al 30 de junio de 2024
(Cifras en Pesos)
Concepto Origen Aplicacién
ACTIVO 58,307.79) 174,661.77
Activo Circulante 58,307.79| 10,302.07|
Efectivo y Equivalentes 58,307.79 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00] 10,302.07
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00
Inventarios 0.00! 0.00
Almacenes 0.00 0.00
Estimacioén por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00! 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00
Activo No Circulante 0.00 164,359.70
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00] 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 164,359.70
Activos Intangibles 0.00| 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 0.00] 0.00
Activos Diferidos 0.00| 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 0.00 40,403.75|
Pasivo Circulante 0.00! 40,403.75
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 40,403.75]
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0.00 0.00
Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivo No Circulante 0.00| 0.00!
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00] 0.00
Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00| 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Largo Plazo 0.00| 0.00
Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 156,757.73, 0.00!
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0.00] 0.00
Aportaciones 0.00! 0.00
Donaciones de Capital 0.00 0.00
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00] 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 156,757.73 0.00
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 156,757.73 0.00
Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00
Revallios 0.00] 0.00
Reservas 0.00] 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00
JExceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda
Publica/Patrimonio 0.0 0.0
Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00
Bajo protesta de decir verdad d Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respo ilidad del emisor.

\ EBABORO “AuToORIZO

Lic. MAR(A GUAZATUPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

1CIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
Vil.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA
SITUACION FINANCIERA

Fuente: Articulo 46 fraccion | inciso d) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubemamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Cambios en [a Situacién Financiera
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

(Cifras en Pesos)

Concepto Origen Aplicacion
ACTIVO 740,833.51 207,829.77,
Activo Circulante 740,833.51 12,579.31
Efectivo y Equivalentes 740,833.51 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 12,579.31
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00
Inventarios 0.00| 0.00
Almacenes 0.00 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00| 0.00
Activo No Circulante 0.00 195,250.46|
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00:
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00] 195,250.46
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 0.00| 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 0.00| 1,626,686.85
Pasivo Circulante 0.00 1,626,686.85
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00; 1,626,686.85
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00] 0.00
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo 0.00] 0.00
Provisiones a Corto Plazo 0.00| 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00] 0.00
Pasivo No Circulante 0.00| 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00] 0.00
Deuda Publica a Largo Plazo 0.00] 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00] 0.00!
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Largo Plazo 0.00| 0.00
Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00!
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 1,133,321.99| 39,638.88
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0.00 0.00
Aportaciones 0.00] 0.00
Donaciones de Capital 0.00 0.00
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 1,133,321.99| 39,638.88
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 0.00] 39,638.88'
Resultados de Ejercicios Anteriores 1,133,321.99, 0.00
Revallos 0.00] 0.00
Reservas 0.00] 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00] 0.00
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00| 0.00
Resultado por Posicién Monetaria 0.00] 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Mopatarios A 0.00] 0.00

Bajo p! ta de decir verdad d

AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
VIil.- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccion | inciso e) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubemamental
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Flujos de Efectivo

Del 01 de abril al 30 de junio de 2024 y 2023

(Cifras en Pesos)

Concepto 2024 2023
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen 12,495,251.64 14,300,442.68
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
. Derechos 0.00 0.00
Productos 88,119.65 119,258.15
Aprovechamientos 51,270.00 18,297.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 1.18 803.25
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién 0.00 0.00
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones ; i
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 12,199,103.08 14,145,971.86
Otros Origenes de Operacién 156,757.73 16,112.42
Aplicacién 12,389,199.73 11,835,012.51
. Servicios Personales 9,752,740.92 9,924,820.62
Materiales y Suministros 589,545.71 470,067.16
Servicios Generales 1,852,293.91 1,429,980.51
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 0.00
Transferencias al resto del Sector Publico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
' Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Operacién 194,619.19 10,144.22
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién 106,051.91 2,465,430.17
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
' Bienes Muebles 0.00 0.00
Otros Origenes de Inversion 0.00 0.00
Aplicacién 164,359.70 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 164,359.70 0.00
Otras Aplicaciones de Inversion 0.00 0.00
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion -164,359.70 0.00
Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen 0.00 0.00
Endeudamiento Neto 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00
Otros Origenes de Financiamiento 0.00 0.00
Aplicacién 0.00 0.00
Servicios de la Deuda 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Financiamiento 0.00 0.00
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 0.00 0.00
Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo -58,307.79 2,465,430.17
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 6,702,253.71 5,632,475.29
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 6,643,945.92 8,097,905.46

Bajo protesta de decir yerdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

L "AuTORIZ6

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
IX.- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso e) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubemamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Flujos de Efectivo

Del 01 de enero al 30 de junio de 2024 y del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

(Cifras en Pesos)

Concepto 2024 2023
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen 24,841,768.64 60,238,703.11
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 216,448.44 467,618.38
Aprovechamientos 85,405.00 95,219.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 0.81 13,367.52
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién 0.00 0.00
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones : :
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones vy
Jibiasiones 24,616,977.68 56,610,168.79
Otros Origenes de Operacién -77,063.29 3,052,329.42
Aplicacién 25,387,351.69 55,957,979.54
Servicios Personales 19,692,663.88 44.319,818.54
Materiales y Suministros 1,163,589.87 2,653,982.62
Servicios Generales 2,695,119.20 5,775,510.99
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico - 0.00 0.00
Transferencias al resto del Sector Publico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anélogos 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Operacién 1,835,978.74 3,208,667.39
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién -545,583.05| 4,280,723.57
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 0.00
Otros Origenes de Inversién 0.00 0.00
Aplicacién 195,250.46 3,156,675.34
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 195,250.46 3,156,675.34
Otras Aplicaciones de Inversion 0.00 0.00
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién -195,250.46 -3,156,675.34
Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen 0.00 0.00
Endeudamiento Neto 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00
Otros Origenes de Financiamiento 0.00 0.00
Aplicacién 0.00 0.00
Servicios de la Deuda 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Financiamiento 0.00 0.00
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 0.00 0.00
*IncrementolDisminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo -740,833.51 1,124,048.23
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 7,384,779.43 6,260,731.20
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 6,643,945.92 7,384,779.43
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respon d del emisor.

AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
X.- ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO
TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso h) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubemamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico del Activo
Del 01 de abril al 30 de junio de 2024

(Cifras en Pesos)

Concepto Saldo Inicial Cargos del Periodo Abonos del Periodo I Saldo Fipal Variacién del Periodo
ACTIVO 30,379,176.54, 194,124,850.88 194,008,496.90 30,495,530.52 116,353.98
Activo Circulante 6,716,255.95 193,960,491.18| 194,008,496.90 6,668,250.23 -48,005.72
Efectivo y Equivalentes 6,702,253.71 181,464,116.29 181,522,424.08 6,643,945.92 -58,307.79
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 14,002.24| 12,496,374.89 12,486,072.82 24,304.31 10,302.07
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E;timacién por Pérdida o Deterioro de Activos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Activo No Circulante 23,662,920.59 164,359.70| 0.00 23,827,280.29| 164,359.70|
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g;rzeochos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gizr;:zolnmuebles, Infraestructura y Construcciones en 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31 0.00
Bienes Muebles 19,878,963.09 164,359.70) 0.00 20,043,322.79) 164,359.70
Activos Intangibles 198,333.15 0.00 0.00 198,333.15 0.00
[B);in'ee:lacnon, Deterioro y Amortizacion Acumulada de! 15,247,728.96 0.00 0.00 15.247,728.96 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E;timacién por Pérdida o Deterioro de Activos no 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bajo esta de decir v

ad declaramos

LIC. MARIA G
MAYOR

P SAUCEDO SANCHEZ

los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respo,

N
UTORIZO
MAG. JESUS GERARDG SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
Xl.- ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso h) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubemamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico del Activo

Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

(Cifras en Pesos)

Concepto Saldo Inicial l Cargos del Periodo Abonos del Periodo Saldo Final l Variacién del Periodo
ACTIVO 31,028,534.26 422,024,626.70 422,557,630.44 30,495,530.52 -533,003.74
Activo Circulante 7,396,504.43 421,829,376.24| 422,557,630.44 6,668,250.23 -728,254.20
Efectivo y Equivalentes 7,384,779.43 396,687,273.33 397,428,106.84 6,643,945.92 -740,833.51
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 11,725.00 25,142,102.91 25,129,523.60 24,304.31 12,579.31
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00! 0.00 0.00| 0.00!
Almacenes 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
E;timacién por Pérdida o Deterioro de Activos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00
Activo No Circulante 23,632,029.83 195,250.46 0.00] 23,827,280.29] 195,250.46]
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Egr::hos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E:;r;zzolnmuebles, Infraestructura y Construcciones en 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31 0.00
Bienes Muebles 19,848,072.33 195,250.46| 0.00 20,043,322.79) 195,250.46
Activos Intangibles 198,333.15 0.00 0.00 198,333.15] 0.00
g;;:’r::iacién, Deterioro y Amortizacion Acumulada de 15,247 728.96 0.00 0.00 15,247, 728.96 0.00
Activos Diferidos 0.00! 0.00) 0.00 0.00 0.00!
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no
Circilantas 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

U laiToRriz6
MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
XIl.- ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y
OTROS PASIVOS TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccion | inciso i) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Del 01 de abril al 30 de junio de 2024
(Cifras en Pesos)

Denominacién de las Deudas Moneda de Contratacién '“”’;‘\‘ﬁe"e’;:rpa‘s Saldo Inicial del Periodo | Saldo Final del Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo 0.00 0.00
Largo Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Total de Otros Pasivos 1,169,393.75| 1,128,990.00
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos 1,169,393.75 1,128,990.00

Bajo protesta de

ir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emi

L MAYOR

SAUCEDO SANCHEZ

AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
XIil.- ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y
OTROS PASIVOS

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso i) de la LGCG y Capitulo VI del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024
(Cifras en Pesos)

Denominacién de las Deudas Moneda de Contratacién Insti;x:::;éer:’erais Saldo Inicial del Periodo | Saldo Final del Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00!
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo 0.00 0.00
Largo Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Total de Otros Pasivos 2,755,676.85 1,128,990.00
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos 2,755,676.85 1,128,990.00

Bajo protesta de decir verdad decla

que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. MARIA GU

£

“AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
XIV.- INFORME SOBRE PASIVOS
CONTINGENTES

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso f) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



INFORMACION CONTABLE

INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES



El informe sobre pasivos contingentes al 30 de junio de 2024 se presentara en un formato
libre, tomando en cuenta lo siguiente:

Definicion de Pasivo Contingente:
Un pasivo contingente es:

a) Una obligacion posible, surgida a raiz de sucesos pasados, cuya existencia ha de
ser confirmada sélo por la ocurrencia, o en su caso, por la no ocurrencia, de uno o
mas eventos inciertos en el futuro, que no estan enteramente bajo el control de la
entidad; o bien

b) Una obligacién presente, surgida a raiz de sucesos pasados, que no se ha
reconocido contablemente porque:

(i) no es probable que la entidad tenga que satisfacerla, desprendiéndose
de recursos que incorporen beneficios econémicos; o bien

(i) el importe de la obligacion no pueda ser medido con la suficiente
fiabilidad.

En otros términos, los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en
hechos especificos e independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y,
de acuerdo con lo que acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por
ejemplo, juicios, garantias, avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.’

~ TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
_Informe de los Pasivos Contingentes
i :  Del1 de ‘enero al 30 dejumo de 2024
|4 ConceptojiEt e, il Fimporte s

Demandas 0.00
Juicios 0.00
Avales 0.00
Obligaciones Laborales 2,371,393.00

Totales 2,371,393.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

1
9( " AUTBRIZO
MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

' Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental.



INFORMACION CONTABLE
XV.- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS



INFORMACION CONTABLE

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso g) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

En cada una de las 15 notas de gestion administrativa el ente publico debera poner la nota
correspondiente o en su caso la leyenda “Esta nota no le aplica al ente publico” y una breve
explicacién del motivo por el cual no le es aplicable.

Estas Notas tienen como objetivo la revelacién del contexto y de los aspectos econémico-
financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que deberan ser
considerados en la elaboracion de los estados financieros para la mayor comprension de
los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informan y explican las condiciones relacionadas con la informacion
financiera de cada periodo de gestion; ademas, de exponer aquellas politicas que podrian
afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.

1. Autorizacion e Historia

Se informara sobre:
a) Fecha de creacién del ente publico.
b) Principales cambios en su estructura.

ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION.

El 27 de mayo del 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el
que se reforman, derogan y adicionan diversas disposiciones a la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos. Esta reforma, sin precedentes en nuestro pais, instituye el
Sistema Nacional Anticorrupcion, como conjunto articulado de instancias administrativas y
jurisdiccionales, con la participacién de la sociedad civil, que tienen como propésito la
identificacién, prevencion, supervisién, investigacion y sanciéon de hechos, no sélo del
servidor publico o particular que realice hechos conocidos o identificados como de
corrupcion en contra de la administracion publica, sino también en aquellos casos en que
su funcién, cargo o comision se realicen en contra de los principios éticos de la
administracién publica.

La reforma mencionada con anterioridad incluye una serie de obligaciones concretas para
las entidades federativas, a fin de lograr un sistema de combate a la corrupcién homologado
en todos los 6rdenes de gobierno.

De acuerdo con el texto reformado de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las entidades federativas deberan contar con las siguientes instituciones:

Entidades estatales de fiscalizacion pertenecientes a las legislaturas de los estados;
Tribunales de justicia administrativa, y

Organos Internos de Control en cada entidad estatal y municipal.



INFORMACION CONTABLE

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso g) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

En cada una de las 15 notas de gestién administrativa el ente publico debera poner la nota
correspondiente o en su caso la leyenda “Esta nota no le aplica al ente publico” y una breve
explicacién del motivo por el cual no le es aplicable.

Estas Notas tienen como objetivo la revelaciéon del contexto y de los aspectos econdémico-
financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que deberén ser
considerados en la elaboracién de los estados financieros para la mayor comprensién de
los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informan y explican las condiciones relacionadas con la informacién
financiera de cada periodo de gestion; ademas, de exponer aquellas politicas que podrian
afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.

1. Autorizacion e Historia

Se informara sobre:
a) Fecha de creacién del ente publico.
b) Principales cambios en su estructura.

ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION.

El 27 de mayo del 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el
que se reforman, derogan y adicionan diversas disposiciones a la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos. Esta reforma, sin precedentes en nuestro pais, instituye el
Sistema Nacional Anticorrupcién, como conjunto articulado de instancias administrativas y
jurisdiccionales, con la participaciéon de la sociedad civil, que tienen como propésito la
identificacién, prevencioén, supervision, investigacién y sancién de hechos, no sélo del
servidor publico o particular que realice hechos conocidos o identificados como de
corrupcion en contra de la administracién publica, sino también en aquellos casos en que
su funcién, cargo o comisién se realicen en contra de los principios éticos de la
administracién publica.

La reforma mencionada con anterioridad incluye una serie de obligaciones concretas para
las entidades federativas, a fin de lograr un sistema de combate a la corrupcién homologado
en todos los érdenes de gobierno.

De acuerdo con el texto reformado de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las entidades federativas deberan contar con las siguientes instituciones:

Entidades estatales de fiscalizaciéon pertenecientes a las legislaturas de los estados;
Tribunales de justicia administrativa, y

Organos Internos de Control en cada entidad estatal y municipal.



En lo que respecta a los érganos jurisdiccionales en materia administrativa, el texto
constitucional prescribe a las legislaturas de los estados instituir tribunales de justicia
administrativa, dotados de plena autonomia para dictar sus fallos y establecer su
organizacion, funcionamiento, procedimientos y, en su caso, recursos contra sus
resoluciones.

La jurisdiccién de estos tribunales sera en dos aspectos, el contencioso administrativo y el
finamiento de responsabilidades administrativas graves; asi, estos tribunales tendran a su
cargo principalmente la resolucién de los siguientes negocios:

Dirimir las controversias que se susciten entre la administracién publica local y municipal y
los particulares.

Imponer, en los términos que disponga la ley, las sanciones a los servidores publicos locales
y municipales por responsabilidad administrativa grave, y a los particulares que incurran en
actos vinculados con responsabilidades administrativas graves; asi como fincar a los
responsables el pago de las indemnizaciones y sanciones pecuniarias que deriven de los
dafios y perjuicios que afecten a la hacienda publica Estatal o Municipal o al patrimonio de
los entes publicos estatales o municipales.

En este orden de ideas, en cumplimiento con las disposiciones constitucionales, el 18 de
julio del 2016, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
expiden la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupciéon, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley Orgénica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, mismo que entré en vigor al dia siguiente de su publicacién y en cuyo
Articulo Transitorio Segundo, establece la obligacién de las entidades federativas para en
el ambito de su respectiva competencia, de expedir las leyes y realizar las adecuaciones
normativas necesarias correspondientes a fin de armonizar su régimen interior con las
disposiciones contenidas relacionadas con el Sistema Nacional Anticorrupcion.

a) Fecha de creacion del ente.

Por consiguiente, se publicé el 14 de julio de 2017 en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado, los decretos 903 y 904, relativos a la reforma a la Constitucién Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza y a la creacién de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado
de Coahuila de Zaragoza, respectivamente. Asi, entre las reformas a la Constitucién local,
sobresale el articulo 167, el cual establece las bases minimas del Sistema Estatal
Anticorrupcién, expresando en su fraccién | que “el Sistema contard con un Comité
Coordinador que estara integrado por los titulares de la Auditoria Superior del Estado; de la
Fiscalia Especializada en Delitos por Hechos de Corrupcién; de la Secretaria del Ejecutivo
Estatal responsable del control interno; por el Presidente del Tribunal de Justicia
Administrativa de Coahuila de Zaragoza; el Presidente del Instituto Coahuilense de Acceso
a la Informacién; asi como por un representante del Consejo de la Judicatura y otro del
Consejo de Participaciéon Ciudadana, que sera quien presida el Comité de Coordinacién en
los términos que establece la ley de la materia.”




Asimismo, las citadas reformas a la Constitucion del Estado prevén lo relativo al Tribunal
de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza en el articulo 168-A, que la letra dice:

“El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, es un organismo, con
personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de plena autonomia para dictar sus fallos,
y que establecera su organizacién, su funcionamiento y los recursos para impugnar sus
resoluciones.

Es competente para resolver las controversias que se susciten entre la administracién
publica del Estado y los municipios y los particulares; imponer sanciones a los servidores
publicos por las responsabilidades administrativas que la ley determine como graves y a los
particulares que participen en actos vinculados con dichas responsabilidades; y fincar el
pago de indemnizaciones y sanciones pecuniarias derivadas de los dafios y perjuicios a la
hacienda publica del estado o de los municipios, o al patrimonio de los entes publicos
estatales y municipales”.

De esta forma se instituye en el Estado de Coahuila de Zaragoza, el Tribunal de Justicia
Administrativa, dando cumplimiento a la obligacién de las entidades federativas establecida
en la fraccién V del articulo 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

b) Principales cambios en su estructura.

Su estructura se menciona en el numeral 3.

2. Panorama Econdémico y Financiero

Se informara sobre las principales condiciones econémico-financieras bajo las cuales el
ente publico estuvo operando; y las cuales influyeron en la toma de decisiones de la
administracion; tanto a nivel local como federal.

A la fecha no se ha dado algun acontecimiento relevante que impacte en las operaciones
de la entidad.

3. Organizacion y Objeto Social

Se informara sobre:

a) Objeto social.

b) Principal actividad.

¢) Ejercicio fiscal.

d) Régimen juridico.

e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté
obligado a pagar o retener.

f) Estructura organizacional basica.

g) Fideicomisos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario, y contratos
analogos, incluyendo mandatos de los cuales es parte.



a) Objeto social.

El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza es un organismo, con
personalidad juridica y patrimonio propio, dotado de autonomia para dictar fallos y que
establecera su organizacion, funcionamiento y los recursos para impugnar sus
resoluciones.

El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza es un organismo dotado
de autonomia con el que cuenta la ciudadania para la defensa de sus intereses sobre
las decisiones de la autoridad, es la imparticién de justicia, misma que legitima la
participacién del Estado.

b) Principal actividad.

Resolver las controversias que se susciten entre la administracién publica del estado y
los municipios y los particulares; imponer sanciones a los servidores publicos por las
responsabilidades administrativas que la ley determine como graves y a los particulares
que participen en actos vinculados a dichas responsabilidades; fincar el pago de
indemnizaciones y sanciones pecuniarias derivados de dafos y perjuicios a la hacienda
publica del estado o de los municipios, o del patrimonio de los entes publicos estatales
y municipales.

c) Ejercicio fiscal.
Inicio de operaciones a partir del 15 Julio de 2017.

Periodo que se informa de 1 de enero al 30 de junio del 2024.
d) Régimen juridico.
De conformidad con lo dispuesto en el Titulo 11l de la Ley del Impuesto Sobre la Renta,
vigente, el Tribunal Administrativo de Coahuila de Zaragoza no es contribuyente del

Impuesto Sobre la Renta y se encuentra dentro del régimen de las personas morales
con fines no lucrativos.

e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté
obligado a pagar o retener.

Se encuentra obligado del entero de retenciones de ISR por sueldos y salarios,
arrendamientos, honorarios y retenciones del régimen Simplificado de Confianza
f) Estructura organizacional basica.

Conforme a lo establecido en la Ley Orgéanica del Tribunal de Justicia Administrativa, la Sala

Superior del Tribunal estara integrada por lo menos por cinco Magistrados, y funcionara en
Pleno y en Salas.



El Pleno se conformara por el presidente del Tribunal y los magistrados de las Salas en
materia Fiscal y Administrativa y la Sala Especializada en materia de Responsabilidades
Administrativas, y tendra a su cargo la administracién, vigilancia, disciplina y carrera
jurisdiccional del Tribunal.

En el Reglamente Interior del Tribunal de Justicia Administrativa, se establece que el
Tribunal para el desempefio de sus funciones se encontrara estructurada en dos bloques:

A. ACTIVIDAD JURISDICCIONAL:

I.  Magistrados.

Il.  Magistrados Supernumerarios.

lll.  Secretario General de Acuerdo.
IV.  Secretarios de Estudio y Cuenta.
V.  Secretarios de Acuerdo y Tramite.
VI.  Actuarios.

VII.
VIII.

Oficiales Jurisdiccionales.
Oficialia de Partes.

B. ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion de Enlace Interinstitucional
Direccion de Servicio Profesional de Carrera
Direccién del Sistema en Linea

IV. Unidad de Transparencia

V. Secretaria Técnica

VI. Unidad del Sistema Anticorrupcion
VII. Direccion de Evaluacién y Estadistica
VIII. Oficial Mayor

IX. Direccién de Recursos Financieros

X. Direccién de Recursos Humanos

Xl. Direcciéon de Informatica
XIl. Direccién de Compilaciéon
Xlll. Personal técnico administrativo

Las demas que sefale el Reglamento Interior del Tribunal
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4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros
Se informara sobre:

a) Si se ha observado la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones
legales aplicables.

b) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacién y revelacién de los
diferentes rubros de la informacién financiera, asi como las bases de medicién
utilizadas para la elaboraciéon de los estados financieros; por ejemplo: costo
histérico, valor de realizacién, valor razonable, valor de recuperacién o cualquier
otro método empleado y los criterios de aplicacién de los mismos.

¢) Postulados bésicos de Contabilidad Gubernamental (PBCG).

d) Normatividad supletoria. En caso de emplear varios grupos de normatividades
(normatividades supletorias), debera realizar la justificacion razonable
correspondiente, su alineacién con los PBCG y a las caracteristicas cualitativas
asociadas descritas en el Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental
(MCCQG) y sus modificaciones.

e) Para las entidades que por primera vez estén implementando la base de
devengado de acuerdo a la Ley de Contabilidad, deberan:

- Revelar las nuevas politicas de reconocimiento;



- Su plan de implementacién;

- Revelar los cambios en las politicas, la clasificacién y medicién de las
mismas, asi como su impacto en la informacion financiera, y

- Presentar los Ultimos estados financieros con la normatividad anteriormente
utilizada con las nuevas politicas para fines de comparacién en la transicién
a la base de devengado.

A partir del 14 de Julio de 2017, el Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila
de Zaragoza en cumplimiento a lo previsto en el articulo cuarto transitorio de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, realizan sus registros contables con base
y en apego al Marco Conceptual, Postulados Basicos y Manual de Contabilidad
Gubernamental armonizados, y demas disposiciones emitidas por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), para facilitar el registro,
transparencia, la rendicién de cuentas y la fiscalizacién de los activos, pasivos,
patrimonio, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia, economia
y eficiencia del gasto e ingresos del mencionado organismo, asi mismo a la Ley de
Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios.

5. Politicas de Contabilidad Significativas

Son los principios, bases, reglas y procedimientos especificos adoptados por el ente
publico en la elaboracion y presentacion de sus estados financieros.

El ente publico seleccionara y aplicara sus politicas contables de manera congruente
para transacciones, otros eventos y condiciones que sean similares.

Se informara sobre:

a) Actualizacién: se informara del método utilizado para la actualizacién del valor
de los activos, pasivos y Hacienda Publica/Patrimonio y las razones de dicha
eleccion. Asi como informar de la desconexién o reconexién inflacionaria.

Los sus activos, pasivos y Hacienda Publica/Patrimonio se registran a valor presente

b) Informar sobre la realizacién de operaciones en el extranjero y de sus efectos
en la informacién financiera gubernamental, considerando entre otros el importe
de las variaciones cambiarias reconocidas en el resultado (ahorro o desahorro).

La entidad a la fecha; no realizé operaciones de este tipo.

c) Método de valuacion de la inversion en acciones de Compaiiias subsidiarias no
consolidadas y asociadas.

No aplica al ser un Organismo Constitucional Auténomo




d) Sistemay método de valuacién de inventarios y costo de lo vendido.

La entidad a la fecha; no realizé operaciones de este tipo.

e) Beneficios a empleados: revelar el calculo de la reserva actuarial, valor presente
de los ingresos esperados comparado con el valor presente de la estimacion de
gastos tanto de los beneficiarios actuales como futuros.

A la fecha del cierre del ejercicio 2020, este rubro fue afectado mediante la emisién
de la “Politica Contable del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de
Zaragoza para llevar a cabo el reconocimiento y revelacion de los beneficios a los
empleados por terminacién y retiro”.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en la fraccién Xl del articulo 11 de la
LGCG, que sefiala el acuerdo por el que se emite el Marco Conceptual de
Contabilidad Gubernamental, aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC) y publicado en el DOF el 20 de agosto de 2009, mediante el cual
se establece en el inciso B) Ambito de Aplicacién subinciso, b) institucional lo
siguiente:

“La supletoriedad al MCCG y la normatividad que de éste se derive, sera:
a) La Normatividad emitida por las unidades administrativas o instancias
competentes en materia de Contabilidad Gubernamental;

b) Las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP)
emitidas por la Junta de Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico
(International Public Sector Accounting Standards Board, International Federation
Accounting Committee);

c¢) Las Normas de Informacién Financiera del Consejo Mexicano para la
Investigacién y Desarrollo de Normas de Informacién Financiera (CINIF).

Los entes publicos deberan informar, antes de su aplicacién, al secretario técnico
del CONAC, a efecto de que se analice, se proponga y, en su oportunidad, se emita la
normatividad correspondiente”.

Por lo anterior se notificé mediante oficio TJA/OM/145/2019 de fecha 14 de junio
de 2019 a la Secretaria Técnica del Consejo de Armonizaciéon Contable, la ACT.
Maria Teresa Castro Corro, realizando la afectacién en Cuentas de Orden
Contables, a la fecha de presentacién del presente Informe se muestran los
siguientes saldos:
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' CUENTAS DE ORDEN CONTABLES
Del 01 de enero al 30 de junio del 2024
(Cifras en Pesos)

CUENTA ISN?(I;&?_ CARGOS ABONOS | SALDO FINAL
76 Bienes Concesionados o en Comodato 0.00 0.00 0.00 0.00
761 Bienes Bajo Contrato En Concesién 0.00 0.00 0.00 0.00
762 Contrato De Concesion Por Bienes 0.00 0.00 0.00 0.00
763 Bienes Bajo Contrato En Comodato 549,532.45 0.00 0.00 549,532.45
7631 Mobiliario y Equipo de Administracion 0.00 0.00 0.00 0.00
7632 Vehiculos y Equipo de Transporte 549,532.45 0.00 0.00 549,532.45
764 Contrato De Comodato Por Bienes 549,532.45 0.00 0.00 549,532.45
7641 Mobiliario y Equipo de Administracion 0.00 0.00 0.00 0.00
7642 Vehiculos y Equipo de Transporte 549,532.45 0.00 0.00 549,532.45
77 Obligaciones Laborales 0.00 0.00 0.00 0.00
7701 Obligaciones Laborales Pendientes De Fondear
Por Retiro Y Terminacién e Indemnizacioén Legal 2. 30405808 s L 2,091,590 09
770101 Obhgacnpnes Laborales Pendientes de 0.00 0.00 0.00 0.00
Fondear por Retiro
770102 Obllgac10qes ITaborales Pendientes por 0.00 0.00 0.00 0.00
Fondear Por Terminacion
770103 ObllgaC|on§§ Laporales Pendientes por 686,215.00 0.00 0.00 686,215.00
Fondear por Indeminizacion Legal
770104 Obllgac?lones Labc.Jrail'Ies Pendientes de 1,685,178.00 0.00 0.00 1.685,178.00
Fondear por Prima de Antigliedad
7702.0bl|.gaC|ones Lapora!es Por Retiro Y -2,371.393.00 0.00 2.371,393.00
Terminacion e Indemnizacion Legal
770201 Obligaciones Laborales Por Retiro 0.00 0.00 0.00 0.00
770202 Obligaciones Laborales Por Terminacion 0.00 0.00 0.00 0.00
Zggfn Obligaciones Laborales por Indeminizacién -686,215.00 0.00 0.00 -686,215.00
770?94 Obligacone Laborales por Prima de 1,685,178.00 0.00 0.00 1,685,178.00
Antiguedad

Se cuenta con una valuacién actuarial de acuerdo con lo establecido en la norma
de informacién financiera D3 Beneficios a Empleados, mismos resultados que
constan en el reporte NO. C20-0340 emitido por Valuaciones Actuariales del
Norte, S.C. respecto del célculo de la reserva Esperado 2020.

Con fecha 8 de noviembre de 2021, mediante oficio TJA/OM/212/2021, se
informa al secretario técnico del Consejo de Armonizacién Contable, la
aplicacion de la supletoriedad establecida en el Marco Conceptual de
Contabilidad Gubernamental para llevar a cabo la valuacién, el reconocimiento
y revelacién de los beneficios a los empleados.

Mismo que refiere, contestacibn de conocimiento mediante oficio
CONAC/secretaria técnica. -171/2021, de fecha 19 de noviembre del 2021.

Con fecha 15 de julio de 2022, se expidi6 acuerdo plenario PSS/PR-
SE/I/003/2022, segun Acta de Sesién Extraordinaria en el Primer Periodo de
Receso del Pleno de la Sala Superior, respecto de la creacién de la Reserva
econémica de Pasivos Contingentes Laborales, por tal motivo en 30 de




septiembre de 2022; se efectiuo la transferencia de recursos a la cuenta
especifica creada para tal fin, nimero 1199330031 de la Institucion Bancaria
Banco Mercantil del Norte, S.A.

Por lo que respecta a las obligaciones laborales generada del ejercicio 2023, por
un importe de $300,105.00, la transferencia de los recursos se estaréa efectuando
en el gjercicio 2024, a la cuenta bancaria especifica de la misma.

f) Provisiones: objetivo de su creaciéon, monto y plazo.

La entidad a la fecha; no realizé operaciones de este tipo.

g) Reservas: objetivo de su creacién, monto y plazo.

Segun Acuerdo Plenario nimero PSS/PR-SE/I/003/2022, de fecha 15 de julio de
2022; mediante Acta de Sesiéon Extraordinaria en el Primer Periodo de Receso
del Pleno de la Sala Superior.

Por lo que respecta a las obligaciones laborales generada del ejercicio 2023,
por un importe de $300,105.00, la transferencia de los recursos se efectto en el
gjercicio 2024, a la cuenta bancaria especifica de la misma.

h) Cambios en politicas contables y correccién de errores junto con la revelacion
de los efectos que se tendra en la informacién financiera del ente pablico, ya sea
retrospectivos o prospectivos.

En el mes de enero del ejercicio 2020, se efectud un registro en la cuenta de
rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores, subcuenta errores contables,
debido a que se detecté un pago de mas por concepto de aguinaldo del 2019 por
un importe de $ 38,136.74 a tres personas.

Por tal motivo se hizo de conocimiento a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado de Coahuila a fin de que aplique las responsabilidades correspondientes.

En el mes de noviembre del 2020 se efectud la cancelacion del pago de mas por
concepto de aguinaldo por un importe de $ 38,136.74 a tres personas, debido que
la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila, aplicé las
responsabilidades a los trabajadores, pero disminuyéndolo del presupuesto del
ejercicio 2020, por lo que el registro queda sin efectos en la cuenta de patrimonio.

Adicionalmente con fecha 01 de diciembre del 2020 se afecta la cuenta de
patrimonio con un incremento por el reintegro de actualizaciones y recargos del



gjercicio 2019 a la cuenta bancaria de este Tribunal por un importe de $ 988.00
pesos.

En el mes de abril del ejercicio 2021 se efectud un registro por el reintegro de
actualizaciones y recargos correspondientes al ejercicio 2020 por un importe de
$82.00 pesos incrementando la cuenta de rectificaciones de resultados de ejercicios
anteriores, subcuenta cambios en politicas contables.

Con fecha 29 de noviembre de 2021. Se efectué correcciéon en el porcentaje de
depreciaciéon de un rack al 31 de diciembre de 2020 de 20% al 10%; segun lo
establecido en las reglas del CONAC, por un importe de $460.90. en la cuenta de
cambios en errores contables.

Mediante Acuerdos Plenarios PSS/PR-SE/I/004/2022 y PSS/XLI1/027/2022, se crea
el Fondo para el Mejoramiento de la Administracion del Tribunal de Justicia
Administrativa de Coahuila de Zaragoza y la expedicién de sus Lineamientos.

En el mes de marzo 2023, se efectud registro por correccién del célculo de la
depreciacion de un activo video-proyector ya que en el gjercicio 2022, se aplicé la
tasa de 3.33% debiendo ser 33.33% por un importe de $2,429.79 (depreciacion
acumulada de mobiliario y equipo de administracion).

Lo anterior para dar cumplimiento a las reglas establecidas por el CONAC.

Derivado de la revision de auditoria ASE-07810-2023, observaciéon GTOS-001-6
correspondiente al pliego de observaciones, se procedié a efectuar reclasificaciones
de las solicitudes de pago SP467 y SP628 correspondientes al ejercicio 2022,
afectando la cuenta de cambios por errores contables, contra las cuentas 12413 de
Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacién por un monto de $23,900.00,
afectando a su vez la cuenta de depreciacion respectiva a la misma por un importe
de $1,991.47 y de la observacion GTOS-001-3 la cuenta contable 12421 Equipos y
Aparatos Audiovisuales, los registros se efectuaron con fecha 11 de agosto del
2023.

En el mes de enero de 2024, se afect6 la cuenta de resultados de ejercicios
anteriores por un importe de $1,462.12 pesos correspondiente al reintegro del
remanente de los recursos disponibles del ejercicio 2023, mediante transferencia
bancaria a la Secretaria de Finanzas del Gobierno de Coahuila, conforme las
disposiciones del decreto del Presupuesto de Egresos.

i) Reclasificaciones: se deben revelar todos aquellos movimientos entre cuentas
por efectos de cambios en los tipos de operaciones.

La entidad a la fecha; no realizé operaciones de este tipo.




)

Depuracién y cancelacién de saldos.

La entidad a la fecha; no ha efectuado depuraciones y cancelaciones de saldos

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario

Se informara sobre:

a)
b)
c)
d)

€)

Activos en moneda extranjera.
Pasivos en moneda extranjera.
Posicion en moneda extranjera.
Tipo de cambio.

Equivalente en moneda nacional.

Lo anterior, por cada tipo de moneda extranjera que se encuentre en los rubros de activo
y pasivo.

Adicionalmente, se informara sobre los métodos de proteccién de riesgo por variaciones
en el tipo de cambio.

A la fecha del presente Informe de Avance de Gestion Financiera el ente no ha efectuado
este tipo de Operaciones y/o Transacciones

7. Reporte Analitico del Activo

Debe mostrar la siguiente informacion:

a)

b)

c)

d)

g)
h)

Vida util, porcentajes de depreciacién y amortizacion utilizados en los diferentes
tipos de activos, o el importe de las pérdidas por deterioro reconocidas.

Cambios en el porcentaje de depreciacién y amortizacion y en el valor de los
activos ocasionado por deterioro.

Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de
investigacion y desarrollo.

Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras.
Valor en el gjercicio de los bienes construidos por la entidad.

Oftras circunstancias de caracter significativo que afecten el activo, tales como
bienes en garantia, sefialados en embargos, litigios, titulos de inversiones
entregados en garantias, baja significativa del valor de inversiones financieras,
etc.

Desmantelamiento de activos, procedimientos, implicaciones, efectos contables.

Administracién de activos; planeacién con el objetivo de que el ente los utilice
de manera mas efectiva.



Adicionalmente, se deben incluir las explicaciones de las principales variaciones en el
activo, en cuadros comparativos como sigue:

a) Inversiones en valores.

b) Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control Presupuestario Indirecto.
c) Inversiones en empresas de participacién mayoritaria.

d) Inversiones en empresas de participacién minoritaria.

e) Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control Presupuestario Directo,
segun corresponda.

Por lo que respecta a los puntos que aplican, respecto a la vida Util o porcentajes de
depreciacion de bienes, el ente publico aplica los parametros de estimacion de vida
util establecidos en la norma NOR_01_04_005, emitido por el Consejo de
Armonizacién Contable (CONAC).

Cabe destacar que con fecha 29 de abril de 2022, se procede a dar de baja un bien,
por concepto de robo, por tal motivo se procedié a levantar una denuncia ante el
ministerio publico mediante expediente nimero 03173/SALI/UAI/2022.

Con fecha 1 de marzo 2023, se efectud registro por correccion del célculo de la
depreciacién de un activo video-proyector ya que en el gjercicio 2022, se aplicé la
tasa de 3.33% debiendo ser 33.33% por un importe de $2,429.79 (depreciacidn
acumulada de mobiliario y equipo de administracién), dando cumplimiento con las
reglas establecidas por el CONAC.

Derivado de la revisién de auditoria ASE-07810-2023, observacién GTOS-001-6
correspondiente al pliego de observaciones, se procedié a efectuar los registros
correspondientes con fecha 11 de agosto de 2023, a las cuentas 12413 de Equipo
de Computo y de Tecnologias de la Informaciéon por un monto de $23,900.00,
afectando a su vez la cuenta de depreciaciéon respectiva a la misma por un importe
de $1,991.47 y de la observacién GTOS-001-3 la cuenta contable 12421 Equipos y
Aparatos Audiovisuales por $14,058.07.

En este ultimo trimestre se efectlo el registro en la cuenta de bienes en comodato
de vehiculos y equipo de transporte por un importe de $549,5632.45.

A la fecha del presente informe no se ha hecho ninguna afectacion y/o registro por
deterioro en activos, en el préximo ejercicio se esté programando una valorizacién
y acciones conducentes en el renglén o existencia de deterioros en los activos de
la entidad.



8.

Fideicomisos, Mandatos y Analogos

Se deber3 informar:

a) Por ramo administrativo que los reporta.

b) Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionando aquéllos que
conforman el 80% de las disponibilidades.

A la fecha de presentacion del presente Informe de Avance de Gestion Trimestral, no se
cuenta con estas figuras

9.

10.

1.

Reporte de la Recaudaciéon

a) Analisis del comportamiento de la recaudacion correspondiente al ente publico
o cualquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales de los
federales.

b) Proyeccion de la recaudacién e ingresos en el mediano plazo.

La entidad devenga por el periodo del 1 de enero al 30 de junio del 2024 ingresos
de libre disposicion por conceptos de productos, aprovechamientos, ingresos
propios, otros ingresos y transferencias por un importe de $24,920,59.93 y
recaudado por $ 24,918,831.93 a la fecha.

Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

a) Utilizar al menos los siguientes indicadores: deuda respecto al PIB y deuda
respecto a la recaudaciéon tomando, como minimo, un periodo igual 0 menor a 5
anos.

b) Informacién de manera agrupada por tipo de valor gubernamental o instrumento
financiero en la que se consideren intereses, comisiones, tasa, perfil de
vencimiento y otros gastos de la deuda.

A la fecha de presentacién del presente Informacion de Gestién Financiera
Trimestral, no se presentan movimientos en estos rubros.

Calificaciones otorgadas

Informar, tanto del ente publico como cualquier transaccién realizada, que haya sido
sujeta a una calificacion crediticia.

A la fecha de presentacion del presente Informacion de Gestidon Financiera
Trimestral, no se presentan movimientos en estos rubros.



12. Proceso de Mejora
Se informara de:
a) Principales Politicas de control interno.

b) Medidas de desempefio financiero, metas y alcance.

Se cuenta con un Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF) para el registro
de la Contabilidad Gubernamental, que incluye el médulo de bienes patrimoniales,
cabe hacer la aclaracion que este se oper6 a partir del 1° de enero del 2020, por lo
que respecta a los egjercicios 2018 y 2019, estuvo activo el Sistema de Automatizado
de Administracién y Contabilidad Gubernamental (SAACG).

A la fecha se cuenta los siguientes controles: el Manual de Contabilidad
Gubernamental del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza nim.
MCG-TJA 00, Manuales de politicas de Operacién en Seguridad para uso de Equipos
Tecnolégicos, Comprobacién de Egresos, Gastos a Comprobar y Recursos
Humanos.

Asi como, Procedimientos Especificos en Viaticos y Adquisicion o Contratacion de
Servicios e Inventario de Activos Fijos.

Con fecha 28 de agosto del 2020 se autorizaron seis procedimientos especificos, que
coadyuvan a llevar un mejor control y manejo de la Administracién de los Recursos
de este Tribunal.

Procedimientos Especificos de:
Némina, Reclutamiento y Selecciéon de Personal, Movimiento de Personal, Ingresos,
Arqueo de Caja y Fondo de Caja.

Asi mismo el 23 de noviembre de 2020 se actualiza el procedimiento especifico de
Comprobacién de Egresos y el 17 de diciembre del mismo afio, los de Adquisicién o
Contratacién de Servicios, Viaticos, Gastos a Comprobar, Procedimiento General de
Entrega Recepcion y Manual de Politicas de Operacién en Seguridad para uso de
Equipos Tecnolégicos, adicional se emiten los procedimientos especificos de Soporte
Técnico y Difusién de informacién.

Al cierre del primer trimestre 2021, se efectio la actualizacién del Manual de
Contabilidad Gubernamental, con fecha 26 de febrero de 2021.

Con fecha 30 de junio del 2021 se efectué la actualizacién del procedimiento
especifico de Adquisicién o Contratacién de Servicios PE-ADM-02

Actualizaciones al cierre del tercer trimestre de 2021 con fecha 10 de septiembre del
2021 se efectud la actualizacién del procedimiento especifico de Inventario de Activo
Fijo PE-ADM-06.

Por lo que respecta al corte del tercer trimestre de 2022, la entidad actualizé el Manual
de Contabilidad Gubernamental del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila



de Zaragoza cédigo MCG-TJA Versién 03, con fecha 23 de septiembre de 2022, asi
como los siguientes Procedimientos Especificos:

Pagos PE-ADM-05 Version 01, Némina PE-ADM-08 Version 01, Reclutamiento y
Seleccién de Personal PE-ADM-09 Versién 01, Movimiento de Personal PE-ADM-10
Version 01, Ingresos PE-ADM-13 Versién 01, Arqueo de Caja PE-ADM-16 Version 01
y Fondo de Caja PE-ADM-17 Versién 01.

Se cuenta con las actualizaciones a los Manuales de Politicas de Operacién de
Comprobacién de Egresos, MPO-ADM-03 version 02 de fecha 02/12/2022, MPO-
ADM-04 versién 02 del 18 de noviembre del mismo afio correspondiente a Recursos
Humanos y el Procedimiento Especifico de Viaticos, MPO-ADM-01 versién 02 de
fecha 02/12/2022.

A la fecha del presente ejercicio 2024, se han efectuado la actualizacién del Manual
de Contabilidad Gubernamental en dos ocasiones, el 23 de febrero de 2024 y el 09
de mayo del mismo afo, versién 04 y 05 respectivamente.

13. Informacién por Segmentos

Cuando se considere necesario se podra revelar la informacién financiera de manera
segmentada debido a la diversidad de las actividades y operaciones que realizan los
entes publicos, ya que la misma proporciona informacién acerca de las diferentes
actividades operativas en las cuales participa, de los productos o servicios que maneja,
de las diferentes areas geograficas, de los grupos homogéneos con el objetivo de
entender el desempefio del ente, evaluar mejor los riesgos y beneficios del mismo, y
entenderlo como un todo y sus partes integrantes.

Consecuentemente, esta informacién contribuye al analisis méas preciso de la situaciéon
financiera, grados y fuentes de riesgo y crecimiento potencial de negocio.

Esta informacién no le aplica por ser por ser un organismo constitucional auténomo

14. Eventos Posteriores al Cierre

El ente publico informara el efecto en sus estados financieros de aquellos hechos
ocurridos en el periodo posterior al que informa, que proporcionan mayor evidencia
sobre eventos que le afectan econémicamente y que no se conocian a la fecha de
cierre.

En el mes de enero del ejercicio 2020, se efectué un registro en la cuenta de
rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores, subcuenta errores contables,
debido a que se detectd un pago de mas por concepto de aguinaldo del 2019 por un
importe de $ 38,136.74 a tres personas.



Por tal motivo se hizo de conocimiento a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado de Coahuila a fin de que aplique las responsabilidades correspondientes.

Con fecha 1 de marzo 2023, se efectud registro por correccién del célculo de la
depreciacién de un activo video-proyector ya que en el ejercicio 2022, se aplico la tasa
de 3.33% debiendo ser 33.33% por un importe de $2,429.79 (depreciacion acumulada
de mobiliario y equipo de administracion), dando cumplimiento con las reglas
establecidas por el CONAC.

En el mes de enero de 2024, se afectd la cuenta de resultados de ejercicios anteriores
por un importe de $1,462.12 pesos correspondiente al reintegro del remanente de los
recursos disponibles del ejercicio 2023, mediante transferencia bancaria a la Secretaria
de Finanzas del Gobierno de Coahuila, conforme las disposiciones del decreto del
Presupuesto de Egresos.

15. Partes Relacionadas

Se debe establecer por escrito que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer
influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.

El ente no realizd ningun movimiento financiero que pudiera ejercer influencia
significativa en |la toma de decisiones de esta indole.

Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacion Contable
La Informacién Contable debera estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al
final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados
Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del
emisor”. Lo anterior, no sera aplicable para la informacién contable consolidada.

AUTORIZO
LIC. MAR] ADALUPE SAUCEDO SANCHEZ )J MAG, JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Efectivo y Equivalentes

Coniiote Del 01 de abril al 30 de Del 01 de abril al 30 de
P junio de 2024 junio de 2023
Efectivo 14,000.00 14,000.00
Bancos/Tesoreria 2,440,456.00 4,318,043.80
Bancos/Dependencias y Otros 47,890.03 43,243.77
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacion Especifica 4,141,599.89 3,722,617.89
Depgslltos dg Fondos de Terceros en Garantia y/o 0.00 0.00
Administracién
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00
Total 6,643,945.92 8,097,905.46
/
£
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LIC. MARIAG SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Efectivo y Equivalentes

Concepto Del 01 d? enero al 30 de Del I.)1. de enero al 31 de
junio de 2024 diciembre de 2023

Efectivo 14,000.00 0.00
Bancos/Tesoreria 2,440,456.00 3,446,004.60
Bancos/Dependencias y Otros 47,890.03 48,553.71
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacion Especifica 4,141,599.89 3,890,221.12
ides:i):;tsc:rsag; :ondos de Terceros en Garantia y/o 0.00 0.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00

Total 6,643,945.92 7,384,779.43

’
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Lc. PE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

Del 01 de abril al 30 de junio de 2024
(Cifras en pesos)

Concepto 2024

1. Total de Ingresos Presupuestarios 12,338,493.91
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variaciéon de Inventarios 0.00
23 Disminucién .del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u 0.00

Obsolescencia

2.4 Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00
2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
26 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

12,338,493.91

4. Total de Ingresos Contables




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Del 01 de abril al 30 de junio de 2024
(Cifras en pesos)

Concepto 2024
1. Total de Egresos Presupuestarios 12,346,095.88
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 164,359.70
24 Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién 0.00
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién 121,439.70
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2-5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 42,920.00
2.9 Activos Biolégicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.1 Activos Intangibles 0.00
212 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
213 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
215 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesién de Préstamos 0.00
247 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
219 Amortizacién de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestarios No Contables 0.00
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
31 Estima_lciopes, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia vy 0.00

Amortizaciones

32 Provisiones 0.00
33 Disminucién de Inventarios 0.00
3.4 Otros Gastos 0.00
35 Inversién Publica no Capitalizable 0.00
3.6 Materiales y Suministros (consumos) 0.00
37 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
4. Total de Gastos Contables 12,181,736.18

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor.

A »J "AUTORIZO

LIC. MARIA G PE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
ICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




TRIBUNAL D EJUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024
(Cifras en pesos)

Concepto 2024
1. Total de Ingresos Presupuestarios 24,920,159.93
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
21 Ingresos Financieros 0.00
22 Incremento por Variacién de Inventarios 0.00

Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u

- Obsolescencia o
24 Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00
2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
34 - Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

4. Total de Ingresos Contables 24,920,159.93




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024
(Cifras en pesos)

Concepto 2024
1. Total de Egresos Presupuestarios 24,020,265.16
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 195,250.46
21 Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién 0.00
22 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién 152,330.46
24 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 42,920.00
29 Activos Biolégicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.1 Activos Intangibles 0.00
212 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesién de Préstamos 0.00
24T Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
2.19 Amortizacién de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestarios No Contables 0.00
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
3.1 Estimgciopes, Depreciaciones,  Deterioros,  Obsolescencia y 0.00

Amortizaciones

32 Provisiones 0.00
3:3 Disminucién de Inventarios 0.00
34 Otros Gastos 0.00
3.5 Inversién Publica no Capitalizable 0.00
3.6 Materiales y Suministros (consumos) 0.00
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
4. Total de Gastos Contables 23,825,014.70

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor.

i ﬂ LauToRiz6
LIC. MARIA PE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OFICAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



b) NOTAS DE DESGLOSE

En cada una de las 24 notas de desglose el ente publico debera poner la nota correspondiente o en
su caso la leyenda “Esta nota no le aplica al ente publico” y una breve explicacion del motivo por el
cual no le es aplicable.

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos y Otros Beneficios

EA 1 Trimestral. Explicar aquellas cuentas de los rubros que integran los grupos de: Ingresos de
Gestion; Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal,
Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones; y Otros Ingresos y Beneficios, que en lo individual representen el 15% o
mas del total del rubro al que corresponden. (La informacién se debera de presentar del 01 de abril al
30 de junio de 2024)

Del rubro de productos corresponde a los intereses generados de la diferentes cuentas corrientes
bancarias y productivas asi como las de fondos especificos.

SIIF PRODUCTOS 2024 2023

415|Productos $88,119.65| $119,258.15

TOTAL $88,119.65| $119,258.15

SIF  |PRODUCTOS 2024 2023

4151 |Productos $88,119.65| $119,258.15

TOTAL $88,119.65| $119,258.15

Los aprovechamientos corrresponden al estimulo fiscal del impuesto sobre némina respecto a las
remuneraciones pagadas a empleados Adultos Mayores

SIF  |APROVECHAMIENTOS 2024 2023

416|Aprovechamientos $51,270.00f $18,297.00

TOTAL| $51,270.00| $18,297.00

SIIF APROVECHAMIENTOS 2024| 2023

4169| Otros Aprovechamientos $51,270.00 $18,297.00

TOTAL $51,270.00f $18,297.00

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y

S PRESTACION DE SERVICIOS 202 a0z
417 Ingre-s?s por Venta de Bienes y Prestacién de $0.00 $0.00
Servicios

TOTAL $0.00 $0.00




Son las transferencias el rubro de mayor cuantia por el Tribunal percibe sus ingresos, como a
continuacioén se detalla.

SIIF TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 2024 2023

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y

1es Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

$12,199,103.08| $14,130,512.58

TOTAL| $12,199,103.08| $14,130,512.58

Ingresos por Transferencias, es el principal de los ingresos corresponde al presupuesto asignado y
autorizado por el Congreso del Estado de Coahuila a fin que se lleve a cabo el objeto de este ente
publico.

SIIF TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 2024 2023

4221|Transferencias y Asignaciones $12,199,103.08| $14,130,512.58

TOTAL| $12,199,103.08| $14,130,512.58

SIIF OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 2024 = 2023
439| Otros Ingresos y Beneficios Varios $1.18 $803.25

TOTAL $1.18 $803.25

SIIF OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 2024 2023
4399/79010105 | Otros Ingresos y Beneficios Varios $1.18 $803.25
TOTAL $1.18 $803.25




EA 1 Acumulativa. Explicar aquellas cuentas de los rubros que integran los grupos de: Ingresos de
Gestion; Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal,
Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones; y Otros Ingresos y Beneficios, que en lo individual representen el 15% o
mas del total del rubro al que corresponden. (La informacién se debera de presentar del 01 de enero
al 30 de junio de 2024)

SIIF PRODUCTOS 2024 2023

415| Productos $216,448.44| $199,534.25

TOTAL $216,448.44| $199,534.25

SIIF PRODUCTOS ‘ 2024 2023

4151 |Productos $216,448.44| $199,534.25

TOTAL $216,448.44| $199,534.25

SIFE. |APROVECHAMIENTOS 2024 2023

416|Aprovechamientos $85,405.00f $30,495.00

TOTAL $85,405.00f $30,495.00

SIIF APROVECHAMIENTOS 2024 2023

4169|Otros Aprovechamientos $85,405.00f $30,495.00

TOTAL $85,405.00] $30,495.00




Son ingresos propios generados por el cobro de copias , certificaciones principalmente autorizado

por la ley de ingresos del Estado de Coahuila

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y
BT PRESTACION DE SERVICIOS 2ot 28
417 lngrgsgs por Venta de Bienes y Prestacion de $1,328.00 $6,423.00
Servicios
TOTAL $1,328.00 $6,423.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y
L PRESTACION DE SERVICIOS 2024 2023
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de
4178|Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de $1,328.00 $6,423.00
los Organos auténomos
Organos Auténomos $1,328.00 $6,423.00
SIIF TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 2024 2023
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
42 Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones $24,616,977.68| $27,622,374.12
TOTAL| $24,616,977.68| $27,622,374.12
SIIF TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 2024 2023
4221| Transferencias y Asignaciones $24,616,977.68| $27,622,374.12
TOTAL| $24,616,977.68| $27,622,374.12
SIIF OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 2024 2023
439|OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $0.81 $801.97
TOTAL $0.81 $801.97
SIIF OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 2024 2023
4399/79010105 |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $0.81 $801.97
TOTAL $0.81 $801.97




Gastos y Otras Pérdidas

EA 2 Trimestral. Explicar aquellas cuentas de los rubros que integran los grupos de: Gastos de
Funcionamiento; Transferencias, Subsidios y Otras Ayudas; Participaciones y Aportaciones;
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica; Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias,
asi como Inversién Publica, que en lo individual representen el 15% o mas del total del rubro al que
corresponden. (La informacién se debera de presentar del 01 de abril al 30 de junio de 2024)

A continuacién la explicacion de las erogaciones efectuadas por gastos de funcionamiento
correspondientes al periodo del 1 de abril al 30 de junio.

El 69% se encuentra integrado, principalmente, segun el tabulador autorizado por el sueldo base del
personal e incentivos entre otras y el 31.50% por conceptos de previsién social, ayuda de despensa y
otras prestaciones.

CONCEPTO Siliaried IMPORTE ; il

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $6,759,172.68 69.31%
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $20,311.92 0.21%
Remuneraciones Adicionales y Especiales $19,396.98 0.20%
Seguridad Social $856,890.14 8.79%
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $2,096,969.20 21.50%
Pago de Estimulos a Servidores Piblicos $0.00 0.00%

$9,752,740.92 100.00%

El 65.59% destinado principalmente en material de oficina, Gtiles, e impresion para llevar a cabo las
actividades habituales del Tribunal, asi como de limpieza.

CONCEPTO ; IMPORTE 1 i L il id ol
gfléi::ei;ilaelzs vde Administracién, Emision c;e Documentos y Articulos $380,038.25 65. 59%
Alimentos y Utensilios $72,905.71 12.58%
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion $0.00 0.00%
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacién $25,767.82 4.45%
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $2,143.68 0.37%
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $77,847.46 13.44%
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos $0.00 0.00%
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $20,675.49 3.57%
$579,378.41 100.00%




El 16.17% servicios de luz, agua, teléfono, internet y servicio postal principalmente. El 35.52%
erogaciones efectuadas para la impermeabilizaciéon del edficio, mantenimiento aires
acondicionados y vehiculos como servicios de limpieza del trimestre.

CONCEPTO IMPORTE %

Servicios Basicos $298,991.35 16.17%
Servicios de Arrendamiento $144,785.75 7.83%
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios $200,100.00 10.82%
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $5,908.08! 0.32%
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion $656,952.12, 35.52%
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $180,298.33 9.75%
Servicios de Traslado y Vidticos $100,393.27 5.43%
Servicios Oficiales $0.00 0.00%
Otros Servicios Generales $262,187.95 14.18%

$1,849,616.85 100.00%

5200-transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

CONCEPTO ! IMPORTE %
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $0.00] 0.00%
TOTAL| $0.00| 0.00%

EA 2 Acumulativa. Explicar aquellas cuentas de los rubros que integran los grupos de: Gastos de
Funcionamiento; Transferencias, Subsidios y Otras Ayudas; Participaciones y Aportaciones:
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica; Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias,
asi como Inversién Publica, que en lo individual representen el 15% o mas del total del rubro al que
corresponden. (La informacion se deberéd de presentar del 01 de enero al 30 de junio de 2024)

A continuacion la explicacién de las erogaciones efectuadas por gastos de funcionamiento
correspondientes al periodo del 1 de abril al 30 de junio.

El 68.74% se encuentra integrado, principalmente, segun el tabulador autorizado por el sueldo base
del personal e incentivos entre otras y el 21.53% por conceptos de previsién social, ayuda de
despensa y otras prestaciones.

CONCEPTO IMPORTE o

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $13,536,979.23 68.74%
Remuneraciones al Personal de Caréacter Transitorio $31,981.47 0.16%
Remuneraciones Adicionales y Especiales $44,422.94 0.23%
Seguridad Social $1,875,880.74 9.53%
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $4,203,399.50 21.35%
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $0.00 0.00%

$19,692,663.88 100.00%




El 69.76% destinado principalmente por el pago de licencias informaticas anuales, material de
oficina, utiles, e impresién para llevar a cabo las actividades habituales del Tribunal, asi como material
de limpieza,

CONCEPTO IMPORTE %

I\O/Ifai::lilses de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos $826,768.92 69.76%
Alimentos y Utensilios $139,786.92 11.80%
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion $0.00 0.00%
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion $67,535.37 5.70%
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $2,556.50 0.22%
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $114,127.22 9.63%
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos $0.00 0.00%
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $34,309.46 2.90%

$1,185,084.39 100.00%

El 15.08% servicios de luz, agua, teléfono, internet y servicio postal principalmente. El 30.41%
erogaciones efectuadas para la impermeabilizacién del edificio, mantenimiento aires
acondicionados, mantenimiento a vehiculos y servicios de limpieza del semestre. Asi como el 18.86%
por concepto de tenencias de vehiculos, pago de saneamiento de agua e impuesto sobre némina.

CONCEPTO IMPORTE %o

Servicios Basicos $444,544.94 15.08%
Servicios de Arrendamiento $307,938.07 10.45%
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios $338,468.00 11.48%
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $13,599.00 0.46%
gz;\;i::sa:;rllnstalacién, Reparacién, Mantenimiento y $896,220.30 30.41%
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad $261,498.33 8.87%
Servicios de Traslado y Viaticos $129,162.88 4.38%
Servicios Oficiales $0.00 0.00%
Otros Servicios Generales $555,834.91 18.86%

$2,947,266.43 100.00%

5200-transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

CONCEPTO 0 ) IMPORTE %

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $0.00] 0.00%

TOTAL $0.00 0.00%




Il) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo
Efectivo y Equivalentes

ESF 1. Se informara acerca de los fondos con afectaciéon especifica, el tipo y monto de los mismos;
de las inversiones temporales se revelara su tipo y monto.

Descripcién 2024 2023

Efectivo $14,000.00 $0.00

Banco / Tesoreria $2,440,456.00| $3,446,004.60

Banco / Dependencias y otros $47,890.03 $48,553.71

Inversiones temporales (hasta 3 meses) $0.00 $0.00

Fondos con Afectacion Especifica $4,141,599.89| $3,890,221.12

Total de Efectivo y Equivalentes $6,643,945.92| $7,384,779.43

Se presenta la integracién de la cuenta 1111 Fondos Fijos de Caja, con las cuentas que tienen saldo:

SIIF Fondos Fijos de caja 2024 2023
1111210|Fondos Fijos de Caja-Otros $14,000.00 $0.00
Total $14,000.00 $0.00

Bancos/Tesoreria. La integracién de la cuenta 1112105 CUENTAS BANCARIAS BANORTE, Cuentas
Bancarias, con las cuentas que tienen saldo:

SIIF BANCOS 2024 2023
CB00005 - BANORTE 360700530 $251.00] $749,857.52
CB00006 - BANORTE 594239741 $0.00 $561.27
CB00007 - BANORTE 594448909 $500.00 $500.00
CB00008 - BANORTE 1174948264 $0.00 $20,559.41
CB00012- BANORTE 1231537066 $872,809.75| $2,132,143.40
CB00013- BANORTE 1232654148 $1,546,322.37| $542,383.00
CB00018 - BANORTE 1263651299 $20,571.88 $0.00
CB00019 - BANORTE 1263644189 $1.00 $0.00

TOTAL $2,440,456.00| $3,446,004.60




Se presenta la integracion de la cuenta Bancos/Dependencias y Otros 1113105

SIIF BANCOS 2024 2023

CB00004 - |ONECARD 111302 $34,883.56| $48,553.71

PR00406 - |EDENRED MEXICO $13,006.47 $0.00
TOTAL| $47,890.03| $48,553.71

Inversiones temporales hasta 3 meses Se presenta la integracion de la cuenta Inversiones temporales hasta 3
meses 1114.-01:

SIIF BANCOS 2024 2023
INVERSIONES TEMPORALES HASTA 3
1114105] o oo $0.00 $0.00
TOTAL $0.00 $0.00
.Fondos con Afectacidn Especifica - 05-CB-Cuentas Bancarias
SIIF BANCOS 2024 2023
CB00009 - |RESERVA ECONOMICA DE PASIVOS CONTINGENTES $0.00| $2,261,289.11
FONDO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
cBogat- I e i $0.00| $1,628,932.01
BANORTE 1263661645 FONDO PARA EL MEJORAMIENTO
CBO0016 - |k | A ADMINISTRACION DEL TJA $siosance i
BANORTE 1263665344 RESERVA ECONOMICA DE
CBOROTT - | e e o e $2,467,602.63 $0.00
TOTAL| $4,141,599.89| $3,890,221.12

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios

ESF 2. Por tipo de contribucién se informara el monto que se encuentre pendiente de cobro y por
recuperar de hasta cinco ejercicios anteriores, asimismo se deberan considerar los montos sujetos a
algun tipo de juicio con una antigiiedad mayor a la sefialada y la factibilidad de cobro.

Este Organismo no efectiia cobro de contribuciones.

SIF. Concepto 2024 2023
1122| Cuentas Por Cobrar (Ingresos) $1,328.00 $0.00
1123| Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo $22,976.31 $0.00
1124|Ingresos Por Recuperar A Corto Plazo $0.00 $11,725.00
1129 gr::: g::zchos a Recibir Efectivo o Equivalentes a $0.00 $0.00

TOTAL $24,304.31 $11,725.00




Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

SIIF 2024 2023
11222|Cuentas Por Cobrar (Ingresos) $1,328.00 $0.00
TOTAL $1,328.00 $0.00

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo - Representa el monto de los derechos de cobro a favor

del ente publico por gastos por comprobar, principalmente relacionados con viaticos y anticipos de
sueldos.

SIIF DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR 2024 2023
Otros Deudores Diversos Por Cobrar A Cp
11239108] 08-Em-Empleades $0.00 $0.00
11239208 Gastos A Comprobar - Empleados $22,976.31 $0.00
TOTAL| $22,976.31 $0.00

11239208 GASTOS A COMPROBAR EMPLEADOS

SlIF DEUDORES ‘DIVERSO‘S POR COBRAR A CORTO PLAZO 2024 2023
EM08159 - |ANAKAREN REYES RESENDIZ $5,920.00 $0.00
EM08945 - |MARIA JOSE CISNEROS CASTILLO $3,266.31 $0.00
EM58125 - |GREGORIO LOPEZ RAMIREZ $3,383.00 $0.00
EMO08435 - SANDRA LUZ RODRIGUEZ WONG $10,407.00 $0.00
TOTAL| $22,976.31 $0.00

11241 INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO

OTROS DERECHOS A RECIBIR
o EFECTIVO Y EQUIVALENTES m e
11241 Ingresos Por Recuperar A Corto Plazo $0.00 $11,725.00
TOTAL $0.00| $11,725.00
OTROS DERECHOS A RECIBIR
S EFECTIVO Y EQUIVALENTES 22k A
61010401 | ESTIMULO FISCAL ISN $0.00 $11,725.00
TOTAL $0.00| $11 ,725.00|




ESF 3. Se informara, de manera agrupada, los derechos a recibir efectivo y equivalentes, y bienes o
servicios, (excepto cuentas por cobrar de contribuciones e inversiones financieras) en una
desagregacién por su vencimiento en dias a 90, 180, menor o igual a 365 y mayor a 365.
Adicionalmente, se informara de las caracteristicas cualitativas relevantes que afecten a estas
cuentas.

A la fecha no se cuenta con movimientos.

Inventarios

ESF 4. Se clasificaran como inventarios los bienes disponibles para su transformacidén. Esta nota
aplica para aquellos entes publicos que realicen algun proceso de transformacion y/o elaboracion de
bienes.

En la nota se informara del sistema de costeo y método de valuacién aplicados a los inventarios, asi
como la conveniencia de su aplicacion dada la naturaleza de los mismos. Adicionalmente, se
revelara el impacto en la informacion financiera por cambios en el método o sistema.

No aplica a este ente publico, ya que no realiza ninguin proceso de transformacion y/o elaboracién de bienes.

Almacenes

ESF 5. De la cuenta Almacenes se informara acerca del método de valuacidén, asi como la
conveniencia de su aplicacién. Adicionalmente, se revelara el impacto en la informacién financiera
por cambios en el método.

No aplica a este ente publico

Inversiones Financieras

ESF 6. De la cuenta Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos se informaran los recursos
asignados por tipo y monto, y caracteristicas significativas que tengan o puedan tener alguna
incidencia en las mismas.

No aplica a este ente publico

ESF 7. Se informaran los saldos e integraciéon de las cuentas: Participaciones y Aportaciones de
Capital, Inversiones a Largo Plazo y Titulos y Valores a Largo Plazo.

A la fecha no se cuenta con inversiones financieras ni fideicomiso



Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

ESF 8. Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de Bienes Muebles e Inmuebles, el
monto de la cuenta y de la depreciacion del ejercicio y la acumulada, el método de depreciacion,
tasas determinadas y los criterios de aplicacion de los mismos. Asimismo, se informara de las
caracteristicas significativas del estado en que se encuentren los activos.

Su saldo se integra como sigue:

SIIF . {Concepto ! Al 30 DEJUNIO DEL 2024 Al 30 DE JUNIO DEL 2023 Estado
foa]> "> mARUCDISSIRESE s SRENI $18,833,353.31 $18,833,353.31 Buen estado
y Construcciones en Proceso
Total $18,833,353.31 $18,833,353.31
SIIF Concepto Al 30 DE JUNIO DEL 2024 Al 30 DE JUNIO DEL 2023 Estado
1233| Edificios no Habitacionales $18,833,353.31 $18,833,353.31 Buen estado
Total $18,833,353.31 $18,833,353.31
SIIF Concepto Al 30 DE JUNIO DEL 2024 Al 30 DE JUNIO DEL 2023 Estado
1236 C.onstrucc:or)es en Proceso en $0.00 $0.00
Bienes Propios
$0.00 $0.00

Bienes Muebles.

El importe de los bienes muebles se integra como sigue:

SIIF Concepto ‘ Al 30 DE JUNIO DEL 2024 Al 30 DE JUNIO DEL 2023 ; Estado

Mobiliario y Equipo de

1241 ASFRiNSHacion $13,493,986.63 $11,270,376.39| Buen estado
Mobiliario y Equipo

1242 Educacionaly Recreativo $312,571.28 $271,805.63| Buen estado

f244f -oMicUloS VEQUIsde $3,541,140.00 $3,541,140.00| Buen estado
Transporte
Maquinaria, Otros Equipos

1246 villeraimicntis $2,695,624.88 $2,618,392.62| Buen estado
Total $20,043,322.79 $17,701,714.64




En el ejercicio fiscal 2018 se realiz el registro de una donaciéon de activos por un importe de:
$3,516,117.97, segun lo publicado en el Periédico Oficial del Estado 34, tomo CXXV, el viernes 27
de abril de 2018 por parte Gobierno del Estado a favor de este Organo Jurisdiccional
Auténomo.

Se realiza el registro de la depreciacion para los bienes muebles e inmuebles en base en las reglas
especificas del registro y valoracién del patrimonio, asi como en la guia de vida Util estimada y
porcentajes de depreciacién emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Nota: Sélo en la depreciacion del edificio se venia aplicando la tasa del 5%, a partir del segundo
trimestre 2019 se aplica la tasa 3.33%; modificandose la depreciacién acumulada de ejercicios
anteriores, para cumplir con las reglas especificas del registro y valoracién del patrimonio.

Con fecha 29 de abril del 2022, se procedié a efectuar la cancelacion de la depreciacion
acumulada por concepto de baja de un bien por robo segun expediente 03173/SALI/UAI2022;
demanda presentada ante el ministerio publico.

SIE Corcepto Depreciacion acumulada al 31 de |Tasas
: junio del 2024 (pesos) . |aplicadas
12612 Deprecnaqén Acumulada De Edificios No $3.210,375.91 333%
Residenciales
Depreciacién Acumulada De Mobiliario Y 10.00%
12650 Equipo De Administracion e oo 33.33%
Depreciacién Acumulada De Mobiliario Y 33.33%
d2ecs Equipo Educacional Y Recreativo P 20.00%
12634 Depreciacién Acumulada De Equipo De $2.033.554.00 20.00%
Transporte
Depreciacién Acumulada De Maquinaria, 5
12636 Ofre Equipo Y Herramientas $1,118,714.23 10.00%
Total $15,049,406.81

ESF 9. Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de activos intangibles y diferidos, su
monto y naturaleza, amortizacion del ejercicio, amortizacién acumulada, tasa y métodos aplicados.

SIIF Concepto Al 30 DE JUNIO DEL 2024 . Al 31 DE DICIEVBRE DEL- 2023

1251|Software $97,248.46 $97,248.46

4254] —CoReias InISHRERECSTC $101,084.69 $101,084.69
intelectuales

Total $198,333.15 $198,333.15




Se realiza el registro de la amortizacion para los bienes intangibles y diferidos en base al tiempo de
uso esperado que pueden ser usados de 3 a 5 afios respectivamente.

Amortizacion acumulada al 30 de

SHE: Cang‘pto“ junio del 2024 (pesos) Tasas apl]gadas
12651 | Amortizacién Acumuladas De Softw are $97,242.46 33.30%
12654 | Amortizacién Acumuladas De Licencias $101,079.69 33.30%

Total $198,322.15

Estimaciones y Deterioros

ESF 10. Se informaran los criterios utilizados para la determinacion de las estimaciones; por ejemplo:

estimacion de cuentas incobrables, estimacién por deterioro de inventarios, deterioro de bienes y
cualquier otra que aplique.

Por lo que respecta a los conceptos anteriores no se han realizado estimaciones

Otros Activos

ESF 11. De las cuentas de otros activos se informara por tipo circulante o no circulante, los montos
totales asociados y sus caracteristicas cualitativas significativas que les impacten financieramente.

Esta Nota, no se han realizado movimientos en este rubro.



Pasivo'

Cuentas y Documentos por pagar

ESF 12. Se elaborara una relacién de las cuentas y documentos por pagar en una desagregacion
por su vencimiento en dias a 90, 180, menor o igual a 365 y mayor a 365. Asimismo, se informara
sobre la factibilidad del pago de dichos pasivos.

Cuentas por Pagar a Corto y Largo Plazo.

SlIF Concepto 2024 2023
Servicios Personales por Pagar a
2111 S $0.00 $0.00
242§ Tovesdores;poraganalCorto $230,731.00 $612,503.08
Plazo
2113 Contratistas por Obras Publicas por $0.00 $0.00

Pagar a Corto Plazo

Retenciones y Contribuciones por

il Pagar a Corto Plazo

$898,259.00 $2,143,173.77

TOTAL| $1,128,990.00 $2,755,676.85

A continuacion, se presentan las cuentas con Saldo menor a 90 dias:

SIIF Beneficiario 2024 2023
'PR00006|CFE SUMINISTRADOR DE SERVICIOS BASICOS $0.00 $9.172.00
PR00229 -|LETICIA DE LAS FUENTES GARCIA $0.00 $7,485.72
PRO00383|ALPHA DIVISION INTERNACIONAL S.A. DE C.V. $0.00 $9,943.52
PR00099 -| SALTILLO ASESORES, SC $0.00 $42,017.78
I ST

BRpee SESCTI\(?N PUBLICA Y GESTION EMPRESARIAL LAFE S.A.S o $38,473.32
PR00407 -| TELEFONIA POR CABLE S.A. DE C.V. $18,850.00 $19,884.72
PR00196 -|JUAN ENRIQUE FLORES RODRIGUEZ $0.00 $37,885.39
PR00258 -|FERNANDO ALONSO CARDONA IBARRA $40,600.00 $40,600.00
PR00260 -|LUMINET WAN S.A. DE C.V. $0.00 $49,010.00
——— gtBDOERé\VGRUPO EMPRESARIAL DE CAPITAL HUMANO S DE $0.00 $61.828.00
PR00405 -|IMPRESION CON INSPIRACION S.A. DE C.V. $0.00 $45,008.00
T é[s)_l}_/lAlr\El)lgTRACION FISCAL GENERAL DEL GOBIERNO DEL $93.437.00] $160,014.00
PR00084 -|PROCOM PLUS S.A. DE C.V. $0.00 $61,789.72
PR00249 -|LUIS ALEJANDRO FLORES ESPINOZA $34,344.00 $29,390.91
TOTAL $230,731.00| $612,503.08




2117.Retenciones y retribuciones por pagar a corto plazo

SIIF Concepto 2024 2023
21172020101 Retencion I.S.R. (Ispt) $872,374.68 $2,128,148.77
21172020103 Retencion I.S.S.S.T.E. $0.00 $0.00
21172020201 Retencion Fondo De Pensiones $0.00 $0.00
21172020301 Prestamo Pensiones $0.00 $0.00
21172020410 5:;?23:: e Ol $0.85 $0.00
21172020402 Cuota De Accion Social $0.00] $0.00
21172020410 5::2;'::‘ EeRshomnsiCantol $0.00 $0.00
21172020501 Retencion Cuota Sindical $0.00 $0.00
21172020503 Retencion Ahorro Sindical Sutsge $0.00 $0.00
211720302 Aportacion I.S.S.S.T.E. $0.00 $0.00
211720303 Aportacion Fondo De Pensiones $0.00 $0.00
21172040101 va 6% $0.00 $0.00
21172040102 Retencion Isr Honorarios $4,860.00 $0.00
21172040108 Retencion Isr Arrendamiento $2,690.88 $3,288.86
21172040109 Retencién De Isr Resico 1.25%, $156.36 $11.14
21172040202 LV.C. $0.00 $0.00
211720403 Estimulo Fiscal Isn $18,176.23 $11,725.00

TOTAL $898,259.00| $ 2,143,173.77

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion

ESF 13. Se informara de manera agrupada los recursos localizados en Fondos de Bienes de
Terceros en Garantia y/o Administracion a corto y largo plazo, asi como la naturaleza de dichos
recursos y sus caracteristicas cualitativas significativas que les afecten o pudieran afectarles
financieramente.

A la fecha no se ha recibido ningln tipo de estos fondos por parte de este Tribunal.

Pasivos Diferidos

ESF 14. Se informara de las cuentas de los pasivos diferidos por tipo, monto y naturaleza, asi como
las caracteristicas significativas que les impacten o pudieran impactarles financieramente.

No se cuenta con movimientos en las cuentas de los pasivos diferidos

Provisiones

ESF 15. Se informara de las cuentas de provisiones por tipo, monto y naturaleza, asi como las
caracteristicas significativas que les impacten.

No se cuenta con movimientos en las cuentas de Provisiones

Otros Pasivos

ESF 16. De las cuentas de otros pasivos se informara por tipo circulante o no circulante, los montos
totales y sus caracteristicas cualitativas significativas que les impacten financieramente.

No se cuenta con movimientos en las cuentas de Otros Pasivos



ll) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

EVHP 1 Trimestral. Se informaré de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio
contribuido por tipo, naturaleza y monto. (La informacién se debera de presentar del 01 de abril al 30
de junio de 2024)

SIIF NOMBRE DE LA CUENTA SALDO INICIAL SALDO FINAL VARIACION
31 HaCIeAnd.a SeoCii il $16,525,768.29 $16,525,768.29 $0.00
Contribuido
311|Aportaciones $ - $ - $0.00
312|Donaciones de Capital $16,525,768.29 $16,525,768.29 $0.00
Actualizacién de la Hacienda
313 pablica/Patrimonio o4 N $ i 3900

EVHP 1 Acumulada. Se informard de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio

contribuido por tipo, naturaleza y monto. (La informacién se deberé de presentar del 01 de enero al 30
de junio de 2024)

SIIF . INOMBRE DE LA CUENTA SALDO INICIAL SALDO FINAL VARIACION
31 HaC|e.nd.a FUbhee T atoNse $16,525,768.29 $16,525,768.29 $0.00
Contribuido
311|Aportaciones $ - $ - $0.00
312|Donaciones de Capital $16,525,768.29 $16,525,768.29 $0.00
Actualizacion de la Hacienda
313 publica/Patrimonio e = * 3 sec

EVHP 2 Trimestral. Se informar4 de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de los
recursos que modifican al patrimonio generado. (La informacién se deberé de presentar del 01 de
abril al 30 de junio de 2024)

SIIF NOMBRE DE LA CUENTA SALDO INICIAL SALDO FINAL : VARIACIQN
32| Hacienda Publica/Patrimonio Generado $11,745,627.00 $11,745,627.00| $ =
a1 g:::::ifrc:; del Bercicio (Ahorro/ $0.00 $0.00| s y
322| Resultados de Ejercicios Anteriores $11,346,556.22 $11,346,556.22| $ -
325 ;ee‘:gif;?::fzf;gfe':es”'tadc’s e $399,070.78 $399,070.78| $ -

EVHP 2 Acumulada. Se informard de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de los
recursos que modifican al patrimonio generado. (La informacién se deberé de presentar del 01 de
enero al 30 de junio de 2024)

SIIF NOMBRE DE LA CUENTA SALDOINICIAL  [SALDO ANAL yAi;IAqm
32| Hacienda Publica/Patrimonio Generado $11,747,089.12 $11,745,627.00| $ 1,462.12
321 g:z::z‘f; delEecicioiihmel s 3 $1,134,784.11|-s  1,134784.11
322| Resultados de Ejercicios Anteriores $11,348,018.34 $11,346,556.22| $ 1,462.12
325 ;ng;?::fﬁf:r;fe’:esu'tad°s de $399,070.78 $399,070.78| $ =




IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

EFE 1 Trimestral. Presentar el analisis de las cifras del periodo actual (20XN) y periodo anterior
(20XN-1) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo, al Final del Ejercicio del Estado de Flujos de
Efectivo, respecto a la composicion del rubro de Efectivo y Equivalentes, utilizando el siguiente

cuadro:
Efectivo y Equivalentes
Concepto Del 91 d‘e abril al 30 de Del 0.1 d.e abril al 30 de
junio de 2024 junio de 2023
Efectivo 14,000.00 14,000.00
Bancos/Tesoreria 2,440,456.00 4,318,043.80
Bancos/Dependencias y Otros 47,890.03 43,243.77
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacién Especifica 4,141,599.89 3,722,617.89
gsrr;ci):il;?rsag%:ondos de Terceros en Garantia y/o 0.00 0.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00
Total 6,643,945.92 8,097,905.46

EFE 1 Acumulada. Presentar el analisis de las cifras del periodo actual (20XN) y periodo anterior
(20XN-1) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo, al Final del Ejercicio del Estado de Flujos de
Efectivo, respecto a la composiciéon del rubro de Efectivo y Equivalentes, utilizando el siguiente

cuadro:
Efectivo y Equivalentes
Concepto Del 01 d? enero al 30 de | Del (.)1- de enero al 31 de
junio de 2024 diciembre de 2023

Efectivo 14,000.00 0.00
Bancos/Tesoreria 2,440,456.00 3,446,004.60
Bancos/Dependencias y Otros 47,890.03 48,553.71
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacion Especifica 4.141,599.89 3,890,221.12
gsxs;g?ag%:ondos de Terceros en Garantia y/o 0.00 0.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00

Total 6,643,945.92 7,384,779.43




EFE 2 Trimestral. Detallar las adquisiciones de las Actividades de Inversion efectivamente pagadas,
respecto del apartado de aplicacion.

Adquisiciones de Actividades de Inversion efectivamente pagadas
Goncepto Del 0_1 d_e abril al 30 de Del 0_1 d'e abril al 30 de
junio de 2024 junio de 2023

S;e;resc:;r:uebles, Infraestructura y Construcciones 0.00 0.00
Terrenos 0.00 0.00
Viviendas 0.00 0.00
Edificios no Habitacionales 0.00 0.00
Infraestructura 0.00 0.00
gggﬁé?cmones en Proceso en Bienes de Dominio 0.00 0.00
Construcciones en Proceso en Bienes Propios 0.00 0.00
Otros Bienes Inmuebles 0.00 0.00
Bienes Muebles 164,359.70 0.00
Mobiliario y Equipo de Administracion 121,439.70 0.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 42,920.00 0.00
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos 0.00 0.00
Activos Biolégicos 0.00 0.00
Otras Inversiones 0.00 0.00

Total 164,359.70 0.00

EFE 2 Acumulada. Detallar las adquisiciones de las Actividades de Inversion efectivamente
pagadas, respecto del apartado de aplicacion.

Adquisiciones de Actividades de Inversién efectivamente pagadas
Concepto Del 0? d? enero al 30 de | Del (-11. de enero al 31 de
junio de 2024 diciembre de 2023

Eri‘e;f:c:;:uebles, Infraestructura y Construcciones 0.00 0.00
Terrenos / 0.00 0.00
Viviendas 0.00 0.00
Edificios no Habitacionales 0.00 0.00
Infraestructura 0.00 0.00
ggtr:ﬁ(tgcciones en Proceso en Bienes de Dominio 0.00 0.00
Construcciones en Proceso en Bienes Propios 0.00 0.00
Otros Bienes Inmuebles 0.00 0.00
Bienes Muebles 195,250.46 3,156,675.34
Mobiliario y Equipo de Administracién 152,330.46 2,075,655.50
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 26,707.58
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 1,020,000.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 42,920.00 34,312.26
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos 0.00 0.00
Activos Biolégicos 0.00 0.00
Otras Inversiones 0.00 0.00

Total 195,250.46 3,156,675.34




EFE 3. Presentar la Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién y
los saldos de Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro), utilizando el siguiente cuadro:

CONCILIACION DE FLUJOS DE EFECTIVO NETOS
Conchoto Del 01 de enero al 30 de Del 01 de abril al 30 de Del 01 de enero al 31 de
P junio de 2024 junio de 2024 diciembre de 2023
Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro 1,095,145.23 156,757.73 1,134,784.11
Movnrmentos de partidas (o rubros) que no afectan al -1,640,728.28 .50,705.82 3,145,939.46
efectivo
Depreciacion 0.00 0.00 2,690,033.59
Amortizacion 0.00 0.00 15,227.33
Incrementos en las provisiones 0.00 0.00 0.00
Incremento/ decremento en cuentas por pagar -1,626,686.85 -40,403.75 459,133.78
Incremento en inversiones producido por revaluacién (0.00) (0.00) (0.00)
!ncremento/ decremento en bienes, inmuebles e 0.00 0.00 49.730.05
intangibles
incremento en rectificaciones 0.00 0.00 33,536.81
Incremento/decremento en cuentas por cobrar -12,579.31 -10,302.07 -2,262.00
Resultado de ejercicios anteriores (reintegro) -1,462.12 0.00 0.00
Qanancna/pe{dlda en venta de bienes muebles, (0.00) (0.00) (0.00)
inmuebles e intangibles
Incremento en cuentas por cobrar (0.00) (0.00) (0.00)
Flujos cfe Efectivo Netos de las Actividades de -545,583.05 106,051.91 4,280,723.57
Operacién

Los conceptos incluidos en los movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo, que
aparecen en el cuadro anterior son enunciativos y tienen como finalidad mostrar algunos ejemplos
para elaborar este cuadro.




V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO
ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

EA 3 Trimestral. La conciliaciéon se presentara atendiendo a lo dispuesto por el “Acuerdo por el que
se emite el formato de conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los
egresos presupuestarios y los gastos contables” y sus modificaciones.

TRIBUNAL D EJUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Del 01 de abril al 30 de junio de 2024
(Cifras en pesos)

Concepto 2024
1. Total de Ingresos Presupuestarios 12,338,493.91
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacion de Inventarios 0.00

Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o

2.8 Deterioro u Obsolescencia e
2.4 Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00
2.5  Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6 . Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

4. Total de Ingresos Contables 12,338,493.91




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

Del 01 de abril al 30 de junio de 2024
(Cifras en pesos)

Concepto 2024
1. Total de Egresos Presupuestarios 12,346,095.88
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 164,359.70
21 Materia§ . PriTas y Materiales de Produccion vy 0.00

Comercializacion
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion 121,439.70
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 42,920.00
29 Activos Biologicos 0.00
210 Bienes Inmuebles 0.00
2.11 Activos Intangibles 0.00
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos 0.00
217 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00
218 E;c;\gz::;;ess para Contingencias y Ofras Erogaciones 0.00
2.19 Amortizacién de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestarios No Contables 0.00
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
31 Estimacione;, errgciaciones, Deterioros, 0.00
Obsolescencia y Amortizaciones

3.2 Provisiones 0.00
3.3 Disminucién de Inventarios 0.00
3.4 Otros Gastos 0.00
3.5 Inversién Pablica no Capitalizable 0.00
3.6 Materiales y Suministros (consumos) 0.00
347 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00

4. Total de Gastos Contables

12,181,736.18

|




EA 3 Acumulada. La conciliacién se presentara atendiendo a lo dispuesto por el “Acuerdo por el que
se emite el formato de conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los
egresos presupuestarios y los gastos contables” y sus modificaciones.

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024
(Cifras en pesos)

Concepto 2024
1. Total de Ingresos Presupuestarios 24,920,159.93
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacion de Inventarios 0.00
23 Dismipucién del Exceso.de Estimaciones por Pérdida o 0.00

Deterioro u Obsolescencia

2.4 ° Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00
25 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
26 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
31 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2  Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

4. Total de Ingresos Contables 24,920,159.93




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024
(Cifras en pesos)
Concepto 2024
1. Total de Egresos Presupuestarios 24,020,265.16
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 195,250.46
2.1 Materia§ ' Primas y Materiales de Produccion y 0.00
Comercializacién
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién 152,330.46
2.4  Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5  Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6  Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7  Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 42,920.00
2.9  Activos Biol6gicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.11  Activos Intangibles 0.00
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos 0.00
2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
218 E;%\gigg:f;ess para Contingencias y Otras Erogaciones 0.00
2.19 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Oftros Egresos Presupuestarios No Contables 0.00
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
3.1 Estimacioneg, I?eprfaciaciones, Deterioros, 0.00
Obsolescencia y Amortizaciones
3.2 Provisiones 0.00
3.3 Disminucion de Inventarios 0.00
3.4 Otros Gastos 0.00
3:5 Inversién Publica no Capitalizable 0.00
3.6 Materiales y Suministros (consumos) 0.00
37 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
4. Total de Gastos Contables 23,825,014.70

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor.

1 Con respecto a la informacidén de la deuda publica, ésta se incluye en el informe de deudafublica en la nota
euda y el Reporte Analitico de la Deuda" de las notas de GestignAdministrativa.

)J b AUTORIZO
MAG. JESUS GE SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Cuentas de Orden Contables
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024
(Cifras en Pesos)

CUENTA SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
7 CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1 VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.1 Valores en Custodia 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.2 Custodia de Valores 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.3 Instrumentos de Crédito Prestados a Formadores de Mercado 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.4 Préstamo de Instrumentos de Crédito a Formadores de
Mercado y su Garantia g o 9% 0.00
7.1.5 Instrumentos de Crédito Recibidos en Garantia de los
Formadores de Mercado o s 99e 0:00
7.1.6 Garantia de Créditos Recibidos de los Formadores de Mercado 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2 EMISION DE OBLIGACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2 Autpngacnén para la Emisién de Bonos, Titulos y Valores de la 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda Publica Interna
7.2.2 Autorizacién para la Emisién de Bonos, Titulos y Valores de la
Deuda Publica Externa o0 e 9:0¢ 0.0¢
7.2.3 Emisiones Autorizadas de la Deuda Publica Interna y Externa 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.4 Suscripcién de Contratos de Préstamos y Otras Obligaciones
de la Deuda Publica Interna e o e 099
7.2.5 Suscripcién de Contratos de Préstamos y Otras Obligaciones
de la Deuda Publica Externa 9o et g 0.09
726 Contratos de Préstamos y Otras Obligaciones de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica Interna y Externa
7.3 AVALES Y GARANTIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.1 Avales Autorizados 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.2 Avales Firmados 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.3 Fianzas y Garantias Recibidas por Deudas a Cobrar 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.4 Fianzas y Garantias Recibidas 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.5 Flgnzas Otorgadas para Respaldar Obligaciones no Fiscales 0.00 0.00 0.00 0.00
del Gobierno
7,3.§ Fianzas Otorgadas del Gobierno para Respaldar Obligaciones 0.00 0.00 0.00 0.00
no Fiscales
7.4 JUICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.4.1 Demandas Judiciales en Proceso de Resolucién 0.00 0.00 0.00 0.00
7.4.2 Resolucién de Demandas en Proceso Judicial 0.00 0.00 0.00 0.00
7.5 INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE
SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES e &% g g
7.5.1 Cc.m.tratos para Inyersrén Mediante Proyectos para Prestacion 0.00 0.00 0.00 0.00
de Servicios (PPS) y Similares
7.5.2 Inversién Publica Contratada Mediante Proyectos para
Prestacién de Servicios (PPS) y Similares S o e o
7.6 BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 0.00 0.00 0.00 0.00
7.6.1 Bienes Bajo Contrato en Concesion 0.00 0.00 0.00 0.00
7.6.2 Contrato de Concesién por Bienes 0.00 0.00 0.00 0.00
7.6.3 Bienes Bajo Contrato en Comodato 549,532.45 0.00 0.00 549,532.45
7.6.4 Contrato de Comodato por Bienes -549,532.45 0.00 0.00 -549,532.45
7.7 OBLIGACIONES LABORALES 0.00 0.00 0.00
7.7.0.1 Obligaciones Laborales Pendientes de Fondear por Retiro y
Terminacién e Indemnizacién Legal 23nLes e o e 2R
7.70:2 Opllga}cmnes Laborales Pendientes por Retiro y Terminacién -2,371,393.00 0.00 0.00 -2.371,393.00
e Indemnizacién Legal

Nota: Las cuentas de orden contables sefialadas, se indican de manera enunciativa, por o tanto, deberén informar sobre las cuentas de orden contable que utilice el ente publico Y que presenten saldos al
periodo que se reporta

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

AGTORIZO
MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




Cuentas de Orden Presupuestarias de Ingresos

E o Del 0:| d? enero al 30 de
junio de 2024
Ley de Ingresos Estimada 55,739,908.08
Ley de Ingresos por Ejecutar -31,304,217.07
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 484,468.92
Ley de Ingresos Devengada -24,920,159.93
Ley de Ingresos Recaudada -24.918,831.93

Cuentas de Orden Presupuestarias de Egresos

Concapto Del 0:| d? enero al 30 de
junio de 2024
Presupuesto de Egresos Aprobado -55,739,908.08
Presupuesto de Egresos por Ejercer 32,027,723.97
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado -308,081.05
Presupuesto de Egresos Comprometido 24,020,265.16
Presupuesto de Egresos Devengado 24,020,265.16
Presupuesto de Egresos Ejercido 24,020,265.16
Presupuesto de Egresos Pagado 23,746,623.41

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

L

% AUTORIZO

SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OEJEfAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Nota: Las presentes notas se elaboraran tomando en cuenta las precisiones de llenado contenidas en el
Capitulo VII, inciso i) del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable, disponible en el siguiente enlace electrénico:
https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_08_008.pdf




INFORMACION CONTABLE
XVI.- BALANZA DE COMPROBACION
TRIMESTRAL

Fuente: Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera Comespondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Balanza de Comprobacién
Del 01 de abril al 30 de junio de 2024
(Cifras en Pesos)
CODIGO CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL | CARGOS | ABONOS SALDO FINAL
1 ACTIVO 30,379,176.54] 194,008,496.90 30,495,530.52
1t ACTIVO CIRCULANTE 6,716,255.95 194,008,496.90 6,668,250.23
1419 EFECTIVO Y EQUIVALENTES 6,702,253.71 181,522,424.08| 6,643,945.92
RER] EFECTIVO 7,000.00 0.00 14,000.00
BANCOS/TESORERIA 2587,846.77 91,504,797.70| 91,652,188.47 2,440,456.00
4:413 BANCOS/DEPENDENCIAS Y OTROS 55 700.39 141,145.28 148,955.64 47,890.03]
1.1.1.4 INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) 0.00 77,471,223.69 77,471,223.69 0.00|
1.1.1.5 FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 4,051,706.55 12,339,949.62) 12,250 ose.zal 4,141,599.89|
1.1.1.6 DEPOSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION 0.00 0.00 0.00 0.00)
1.1.1.9 OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.2 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 14,002.24 12,496,374.89 12,486,072.82 24,304.31
1424 INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.2.2 ICUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 1,328.00 12,199,104.2_6' 12,199,104.26| 1,328.00
19223 [DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 12,674.24 157,880.98 147,578.91 22,976.31
1.1.2.4 |INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 0.00 139,389.65 139,389.65 0.00
1.1.2.5 DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.26 PRESTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00) 0.00 0.00)
1.1.2.9 OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.3 -IDERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 0.00] 0.00 0.00] 0.00]
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES Y PRESTACION DE
1.1.3.4 SERVICIOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES Y MUEBLES A
1132 CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00) 0.00
B ;\B;rgpo A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INTANGIBLES A CORTO oa o 5 500
1134 ANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00) 0.00
1139 OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTO PLAZO 0.00) 0.00 0.00) 0.00
1.1.4 INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00) 0.00|
1.1.4.1 INVENTARIO DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00) 0.00
1142 INVENTARIO DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00) 0.00
1143 INVENTARIO DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0.00 0.00 0.00) 0.00
e . ::a/ggségg :E MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA o0 o'00) e o
1145 |BIENES EN TRANSITO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.5 ALMACENES 0.00f 0.00 0.00 0.00
1151 ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO 0.00 0.00) 0.00 0.00)
1.1.6 ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES PARA CUENTAS INCOBRABLES POR DERECHOS A RECIBIR
18 EFECTIVO O EQUIVALENTES Do 080 0.0 2.0
1162 |ESTIMACI6N POR DETERIORO DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.8 OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00| 0.00 0.00
1.1.9.1 |VALORES EN GARANTIA 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.92 |BIENES EN GARANTIA (EXCLUYE DEPOSITOS DE FONDOS) 0.00 0.00 0.00 0.00)
0% Efggs DERIVADOS DE EMBARGOS, DECOMISOS, ASEGURAMIENTOS Y DACION EN o e 0,00 o6l
1.1.9.4 ADQUISICION CON FONDOS DE TERCEROS 0.00 0.00 0.00 0.00)
1.2 ACTIVO NO CIRCULANTE 23,662,920.59 164,359.70 0.00 23,827,280.29
1.2.1 INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00| oﬁl o.ool
1.2.1.1 |INVERSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00) 0.00
1212 TITULOS Y VALORES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00) 0.00
1213 FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00) 0.00
1214 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00) 0.00
1.2.2 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.22.1 DOCUMENTOS POR COBRAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1222 DEUDORES DIVERSOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1223 INGRESOS POR RECUPERAR A LARGO PLAZO 0.00) 0.00 0.00 0.00)
1224 PRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00] 0.00) 0.00)
12.2.9 OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00)
1.23 BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31
1.2.3.1 TERRENOS 0.00 0.00 0.00) 0.00
1232 VIVIENDAS 0.00 0.00 0.00 0.00)
123.3 EDIFICIOS NO HABITACIONALES 18,833 353.31 0.00) 0.00) 18,833 353.31
1234 |INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00[ 0.00
1235 CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 0.00 0.00 0.00) 0.00
1236 CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1239 OTROS BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.4 ‘| BIENES MUEBLES 19,878,963.09] 164,359.70 0.00f 20,043,322.79|
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 13,372 546.93] 121,439.70 0.00 13,493 986 63
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 312,571.28 0.00 0.00 312,571.28
NSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00) 0.00 0.00 0.00
S Y EQUIPO DE TRANSPORTE 3,541,140.00 0.00 0.00 3,541,140.00
DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00) 0.00 0.00) 0.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2,652,704.88 42,920.00 0.00 2,695,624.88
124.7 COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS 0.00) 0.00 0.00 o.ﬁ
124.8 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00]
1.2.5 ACTIVOS INTANGIBLES 198,333.15 0.00] 0.00] 198,333.15
12.5.1 SOFTWARE 97,248.46 0.00 0.00 97,243.45'
1252 PATENTES, MARCAS Y DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1253 CONCESIONES Y FRANQUICIAS 0.00 0.00 0.00) 0.00
1254 LICENCIAS 101,084.69) 0.00 0.00 101,084.69
125.9 OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.26 DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES -15,247,728.96 0.00 0.00 -15,247,728.96|
1261 DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES -3.210,375.91 0.00 0.00 -3,210,375.91
1262 DEPRECIACION ACUMULADA DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
126.3 DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -11,839 oao.sol 0.00 0.00) -11,839,030.90
1.26.4 DETERIORO ACUMULADO DE BIENES 0.00 0.00| 0.0_OI 0.00
1265 AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES -198,322.15] 0.00 0.00| -198,322.15|
1.2.7 ACTIVOS DIFERIDOS o.od 0.00 0.00 0.00)
12.7.1 |ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 0.00 0.00] 0.00) 0.00
1272 DERECHOS SOBRE BIENES EN REGIMEN DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO 0.00 0.00 0.00 0.00
12.7.3 -|GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO 0.00) 0.00 0.00) 0.00
1274 ANTICIPOS A LARGO PLAZO 0.00) 0.00 0.00) 0.00
12.7.5 BENEFICIOS AL RETIRO DE EMPLEADOS PAGADOS POR ADELANTADO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.7.9 |0TRos ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00] 0.00




1.2.8 ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE GUENTAS INCOBRABLES DE DOCUMENTOS POR
1284 o bER 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE GUENTAS INCOBRABLES DE DEUDORES
1282 DIVERSOS POR COBRAR A LARGO PLAZO 920 o 0:00 0.0
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INGOBRABLES DE INGRESOS POR
1283 I o O ERS 0.00 0.00 0.00 0.00
"[ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE PRESTAMOS
1284 e Lol 0.00 0.00 0.00 0.00
1288 IEST(MACIONES POR PERDIDA DE OTRAS CUENTAS INCOBRABLES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00
1.2.9 [OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00)
1261 BIENES EN CONCESION 0.00 0.00
1292 BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANGIERO 0.00] 0.00
BIENES EN COMODATO 0.00] 0.00
2 PASIVO 15502.735.23 1.128.950.00
21 PASIVO CIRCULANTE 15,502.735.23 71.126,990.00
241 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 15,502.735.23 71.128,990.00
FRER] SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A GORTO PLAZO . 5,551,462.73 0.00
2112 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 269.939.28] 2.399,556.01 23073100
2113 |CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00
2114 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00
2145 TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA POR PAGAR A
2.1.1.8 CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
FREN: RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 89545447 548558657 5.484.403.05 555.259.00
2118 DEVOLUCIONES DE LA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2119 OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 57.280.54 57.260.54 0.00
242 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.0DI 0.00) 0.00|
2121 DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
pE DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS FOR PAGAR A GORTO e 3 e e,
2129 OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00| 0.00) 0.00
2:1.3 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00| 0.00 0.00 0.00
PREX] [PORCION A CORTO PLAZG DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA .00 00 0.00 .00
2152 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
2153 PORCION A CORTO PLAZO DE ARRENDAMIENTO FINANCIERG 0.00 0.00 0.00 0.00
214 TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2141 TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2142 TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.5 PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00' 0.00 0.00)
2151 INGRESOS COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2152 [INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2155 OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
e FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRAGION A CORTO R e P o
7161 FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO .00 700 .00 .00
2162 FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2163 FONDOS CONTINGENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2164 FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
e OTROS FONDOS DE TERCEROS EN GRANTIA Y10 ADVINSTRACIGN A CORTO o i >
2168 VALORES Y BIENES EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00) 0.00 0.00
Wl PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 D.otﬂ 0.02’
T PROVISlSN PARA DEMANDAS Y JUICIOS A CORTO PLAZO 0.00) 0.00 0.00)
o by f7s PROVISION PARA CONTINGENCIAS A CORTO PLAZO 0.00| 0.00 0.00!
2.1.7.9 .|JOTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00!
2.1.9 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00[ D.‘QL D.DO'
2.1.9.1 IlNGRESOS POR CLASIFICAR 0.00 0.00! 0.00
2192 RECAUDAGION POR PARTICIPAR 0.00 0.00 0.00
2199 OTROS PASIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00
2.2 PASIVO NO CIRCULANTE 0.00) 0.00 0.29_]
2.2.1 CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00)
2211 PROVEEDORES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00
2212 CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR ALARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00
2.2.2 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO D.DOI U.UDI 0.00'
2221 DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00
e DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS FOR PAGAR A LARGO e o =
2225 |OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO .00 .00 500] .00
2:2'3 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00) 0.00 0.00!
3231 TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICAINTERNA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
232 TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A LARGO PLAZO 0.00 0.00] 0.00 0.00
ALORES DE LA DEL
233 PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
234 PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
235 ARRENDAMIENTO FINANGIERO POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.4 PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00' 0.00' 0.00 0.00)
2241 CREDITOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 u.u—gl
[2242 __|INTERESES COBRADOS POR ADELANTADG ALARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2248 OTROS PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
225 Eﬁ:l;):s Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A LARGO 0.00 0.00 0.00 0.00
5251 |FONDGS EN GARANTIA A LARGO PLAZO .00 .00 0.00 .00
2252 FONDOS EN ADMINISTRACION A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2253 FONDOS CONTINGENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2254 FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
= OTROS FONDOS DE TERGEROS EN GARANTIA Y/0 ADWINISTRAGION A LARGO = = S
7255 VALORES Y BIENES EN GARANTIA A LARGO PLAZO 3.00 .00 .00
2.2.6 PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00' 0.00 0.00
2261 PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00
2262 PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00! 0.00|
2263 PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00|
2269 OTRAS PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00
3 ‘|HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO -281271 395.29 0.00| -28,271,395.29|
3.1 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 0.00) -1 6'5251763‘29
3.1.1 APORTACIONES 0.02’ i
3.1.2 DONACIONES DE CAPITAL 0.00)
3.1.3 ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 0.00)
32 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO 0.00
321 RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO! DESAHORRO) 0.00




322 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 11,346,556.22] 0.00 0.00 11,346,556.22
323 REVALUOS 0.00] 0.00 0.00 —0.00)
3231 REVALUO DE BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3232 REVALUO DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3233 REVALUO DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3239 ____|OTROS REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
324 RESERVAS 0.00 0.00] 0.00 0.00
3241 RESERVAS DE PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3242 RESERVAS TERRITORIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
3243 RESERVAS POR CONTINGENCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
325 RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES ~389,070.78] 0.00 0.00 ~399.070.78]
3251 CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES 104,432.73 0.00 0.00 ~104.432.73
3252 CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES ~294,638.05 0.00 0.00 ~294,638.05

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA
33 S 0.00 0.00 0.00 0.00
33 RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
332 RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS o.q 0.00 o.ool 0.00
| INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 12,581,666.02 0.00 12,338.493.91] 24:920,159.93
Xl INGRESOS DE GESTION -163,791.78] 0.00 139,389.65 303,181,644
411 IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00] 0.00|
IERE] IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4112 IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
4113 IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION. EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
ACCESORIOS DE IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
i IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN ol o0 o .
el EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO : : 2 :
4119 OTROS IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
412 "[CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 "0.00] 0.00
4121 APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA 0.00 0.00 0.00 0.00
4122 CUOTAS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00] 0.00 0.00
4123 CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 0.00 0.00] 0.00 0.00
4124 ACCESORIOS DE CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4129 OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
413 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, 0.00 0.00 0.00 0.00|
4131 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NO COMPRENDIDAS EN LA LEY DE INGRESOS
4132 VIGENTE, CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE 0.00 0.00 0.00 0.00
LIQUIDACION O PAGO
414 DERECHOS o.00] 0.00] 0.00] 0.00
DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES
4.1.41 | et 0.00 0.00 0.00 0.00
4142 DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4143 DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4144 ACCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
s DERECHOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN e o A o
ik EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO : : :
4148 OTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
415 PRODUCTOS 12832875 0.00 38,119.65| 216.448.44
4151 PRODUCTOS ~128.328.79 0.00 86,119.65 216 448 44
ENAJENACION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A SER INVENTARIADOS
4152 ey 0.00 0.00 0.00 0.00
4153 ACCESORIOS DE PRODUCTOS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
e PRODUCTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN o o s o
H53: EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO i
4159 OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
416 APROVECHAMIENTOS 34,135.00] 0.00 51.270.00] ~85.405.00
4161 INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4162 MULTAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4163 INDEMNIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4164 REINTEGROS 0.00[ 0.00] 0.00 0.00
4165 APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00
APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE,
4166 CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGO
4167 APROVECHAMIENTOS POR APORTACIONES Y COOPERACIONES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4168 ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4169 OTROS APROVECHAMIENTOS 34.135.00 0.00 51,270.00 ~85.405.00
417 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS 1,328.00] 0.00] 0.00] 1,328.00
e |lN_GRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE INSTITUCIONES 00 o o w0
AL PUBLICAS DE SEGURIDAD SOCIAL : : i i
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE EMPRESAS
4172 B AR o 0.00 0.00 0.00 0.00
s INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES oo e o oo
A2 PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS :
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES
4174  °|PARAESTATALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL 0.00 0.00 0.00 0.00
MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES
4175 PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES
4176 PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS NO MONETARIAS CON 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
[l INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE FIDEICOMISOS o S0 i S
B FINANCIEROS PUBLICOS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA i ! . :
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE LOS PODERES
4179 LEGISLATIVO Y JUDICIAL, Y DE LOS ORGANOS AUTONOMOS 511829,00 0:09 20 Sy
"INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS
419 (CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGO (DEROGADO)
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS
4191 CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGO (DEROGADA)
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS
a6 NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN oo o o0 e
A EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
(DEROGADA)




PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA
h COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, AT e T b
> _|TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y Al g Bt b 00
JUBILACIONES
421 PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA e e e P
iy COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES : : S 2
4.2.1.1 PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00) 0.00
4212 APORTACIONES 0.00 0.00 0.00) 0.00)
4213 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00) 0.00
4214 INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 0.00 0.00 0.00) 0.00
4.2.15 FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 0.00 0.00 0.00) 0.00)
hoa Isgﬁifgsg:ms, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y 12417,874160 e 1235540308 eieaT
4.2.2.1 TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES -12,417,874.60) 0.00 12,199,103.08 -24,616,977.68)
4222 TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PUBLICO (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00) 0.00
4223 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00| 0.00
4224 AYUDAS SOCIALES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00) 0.00)
4225 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00) 0.00 0.00) 0.00)
4226 TRANSFERENCIAS DEL EXTERIOR (DEROGADA) 0.00) 0.00 0.00) 0.00)
TRANSFERENCIAS DEL FONDO MEXICANO DEL PETROLEO PARA LA ESTABILIZACION
4227 NVl DESARROLLS 0.00) 0.00 0.00 0.00)
4.3 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.37 0.00 1.18 -0.81
4.3.1 |INGRESOS FINANCIEROS 0.00| 0.00| 0.00 0.00
iain INTERESES GANADOS DE TITULOS, VALORES Y DEMAS INSTRUMENTOS ool ol oa e
S FINANCIEROS : g : :
4.3.1.9 OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
4 INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS 0.00 0.00| 0.00] 0.00|
4.32.1 |INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
4322 IINCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4323 gu&ggr\éilgg;ota VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE 0.00 53 oo o
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES
324 Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION o Y S0 0.00
|INCREMENTO POR VARIACION DE ALMACEN DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y
4325 SUMINISTROS DE CONSUMO 0.00 0.00 0.00) 0.00
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U
4.3.3 SBSbIESCENGIR 0.00 0.00 0.00) 0.00
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U
4.3.3.1 OBSOLESCENCIA 0.00 0.00 0.00) 0.00
4.3.4 DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00] 0.00) 0.00|
4.3.4.1 DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES oEEf 0.00 0.00) 0.00
4.3.9 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.37 0.00 1.18] -0.81
4.3.9.1 OTROS INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00) 0.00
4.3.92 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OBTENIDOS 0.00 0.00 0.00) 0.00
4.3.93 DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO A FAVOR 0.00) 0.00 0.00) 0.00
4.3.94 DIFERENCIAS DE COTIZACIONES A FAVOR EN VALORES NEGOCIABLES 0.00) 0.00 0.00] 0.00
4.3.95 RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00) 0.00 0.00) 0.00
4.3.96 UTILIDADES POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00) 0.00)
4.3.9.7 DIFERENCIAS POR REESTRUCTURACION DE DEUDA PUBLICA A FAVOR 0.00 0.00 0.00) 0.00)
4.3.9.9 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.37 0.00 1.18 -0.81
5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 11,643,278.52 12,181,736.18| 0.00 23,825,014.70
|5.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 11,643,278.52 12,181 ,73?.1—g| 0.00 23,825,014.70
I5.1.1 |SERVICIOS PERSONALES 9,939,922.96 9,752,740.92) 0.00] 19,692,663.88|
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 6 777,aos.55| 6,759 172Asa| 0.00) 13,536,979.23
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 11,669.55 20,311.92 0.00 31,981.47]
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 25,025/ _a;l 19,396.98 0.00) 44 422.94
SEGURIDAD SOCIAL 1,018,990.60 856,890.14) 0.00) 1,875,880.74
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,106,430. gl 2,096,969.20) 0.00 4,203 399.50!
FAGo DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 0.00 0.00 0.00)
[5.1.2 MATERIALES Y SUMINISTROS 605,705.98 579,378.41 0.00 1,185,084.39
s héll;[‘EEI:t}éJ%ES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS 446.730.67) 380,038.25 oloo 826,766.92
5122 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 66,881.21 72,905.71 0.00 139,786.92
5123 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 0.00 0.00 0.00 0.00)
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 41,767.55 25767.82 0.00 67,535.37|
5125 -JPRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 412.82) 2,143.68 0.00 2,556.50
5126 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 36,279.76| 77,347.2'ej 0.00 114,127.22
5127 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 0.00 0.00 0.00)
5.1.2.8 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00)
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 13,633.97 0.00] 34,309.46|
SERVICIOS GENERALES 1,097,649.58 0.00) 2,947,266.43
SERVICIOS BASICOS 145,553.59' o.bj 444 544.94
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 163,152.3 0.00) 307,93&01{
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 138,368.0 0.00) 338,468.00|
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 7,690.9 5,908.08| 0.00) 13,599.00]
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 239,268.18 656,952.12 0.00) 896,220.30
-|SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 81,200.00 180,298.33 0.00] 261,498.33]
Ev CIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 28,769.61 100,393.27] 0.00) 129,162.88
SERVICIOS OFICIALES 0.00 0.00 0.00) 0.00)
OTROS SERVICIOS GENERALES 293 646.95| 262,187.95| 0.00) 555 ,834.91
5.2 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.1 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00)
5.2.1.1 ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00)
|52.1 2 TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00)
5.2. TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00| 0.00]
5.2.2.1 RANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES o.ool 0.00 0.00
5222 RANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS o.qgl 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
u.ool 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00)
0.00! 0.00! 0.00|
|AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 0.00 o.o_tjr 0.00
0.00 0.00 0.00)
2.4. AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00
524.4 AYUDAS SOCIALES POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 0.00) 0.00 0.00
5.2.5 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00
5.2.5.1 PENSIONES o.ﬁ 0.00 0.00)
5252 JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00)
‘5.2.5.9 OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00] 0.00 0.00)




5.2.6 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00
284 ;%/;T::ESENCMS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS AL 0,00 0.00 200 ol
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A
5252 ENTIDADES PARAESTATALES 0:00 oLy 0:00 099
5.2.7 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00) o.og'
15271 TRANSFERENCIAS POR OBLIGACIONES DE LEY. 0.00 0.00) 0.00
5.2.8 DONATIVOS 0.00 0.00] o.oo'
5.2.8.1 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0.00 0.00) 0.00
5282 DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00
5283 .|DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS PRIVADOS 0.00 0.00) 0.00
DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS ESTATALES 0.00 0.00 0.00) 0.00
DONATIVOS INTERNACIONALES 0.00 0.00] 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00] 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR A GOBIERNOS EXTRANJEROS Y ORGANISMOS oo 0.00 o0 o0l
INTERNACIONALES : : : L
TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNO 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES o.ooI o.ool 0.00] o.ool
PARTICIPACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
_|APORTACIONES 0.00] 0.00] 0.00[ 0.00}
APORTACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
APORTACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
CONVENIOS 0.00[ 0.00 0.00 0.00
CONVENIOS DE REASIGNACION 0.00 0.00 0.00) o.ool
CONVENIOS DE DESCENTRALIZACION Y OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00|
5.4 INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00| 0.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00] 0.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00] 0.00
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 o.ogI 0.00
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA vool o.ool 0.00 0.00)
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00] 0.00| 0.00[ 0.00)
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA o.ogl o.q o.ooI 0.00)
3 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00) 0.00 0.00)
5.4.3.2 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00] 0.00| 0.00] 0.00|
5.4.4 COSTO POR COBERTURAS 0.00 n.ga_l 0 ogl 0.00
5.4.4.1 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00)
5.4.5 APOYOS FINANCIEROS 0.00| 0.00| 0.00} 0.00|
5451 APOYOS FINANCIEROS A INTERMEDIARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00)
o ﬁ:g{oo N:IEIANCIEROS A AHORRADORES Y DEUDORES DEL SISTEMA FINANCIERO oo 00! e 0,00
5.5 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0.00 0.00] 0.00] 0.00|
.|ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y
5.5.1 ARSI ACIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1.1 ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00)
55.1.2 ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00)
5.5.1.3 DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00) 0.00
5514 DEPRECIACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1 DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00)
551 DETERIORO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1. AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1.8 DISMINUCION DE BIENES POR PERDIDA U OBSOLESCENCIA 0.00) 0.00 0.00 0.00
5.5.2 PROVISIONES 0.00 0.00 0.00| 0.00
5.52.1 PROVISIONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00) 0.00
5522 _|PROVISIONES DE PASIVOS A LARGO PLAZO 0.00] 0.00 0.00 0.00|
5.5.3 DISMINUCION DE INVENTARIOS 0.00] o.oo| 0.00 0.00}
5.5.3.1 DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
5532 DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00] 0.00 0.00
5533 DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS
55.3.4 CRRAEROBUCAISN 0.00 0.00 0.00 0.00)
|55.35 DISMINUCION DE ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO 0.00 0.00 0.00 0.00)
R [AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U o o 3 e
= OBSOLESCENCIA (DEROGADO) : ¢ 2 Y
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U o0 e oo o
OBSOLESCENCIA (DEROGADA) : : : :
_JAUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DEROGADO) 0.00 0.00 0.00 0.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
i OTROS GASTOS 0.00] 0.00] 0.00f 0.00]
5.5 GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00) 0.00
558 PERDIDAS POR RESPONSABILIDADES 0.00 0.00 0.00) 0.00
55.9.3 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTORGADOS 0.00 0.00) 0.00) 0.00
55.9.4 DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO NEGATIVAS 0.00 0.00) 0.00 0.00
DIFERENCIAS DE COTIZACIONES NEGATIVAS EN VALORES NEGOCIABLES 0.00 0.00 0.00) 0.00
RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
PERDIDAS POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00) 0.00
DIFERENCIAS POR REESTRUCTURACION DE DEUDA PUBLICA NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00) 0.00
OTROS GASTOS VARIOS 0.00 0.00 0.00
INVERSION PUBLICA 0.00 0.00) 0.00
-|INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00
6. CONSTRUCCION EN BIENES NO CAPITALIZABLE 0.00| 0.00[ 0.00
7 CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 0.00] 0.00
74 VALORES 0.00 0.00f n.ool
7.1.1 VALORES EN CUSTODIA 0.00 0.00 0.00
712 CUSTODIA DE VALORES 0.00 0.00 0.00
7.1.3 INSTRUMENTOS DE cﬁ‘DiTO PRESTADOS A FORMADORES DE MERCADO 0.00) 0.00! 0.00
b1 PRESTAMO DE INSTRUMENTOS DE CREDITO A FORMADORES DE MERCADO Y SU 0.00 0.00 0.00
GARANTIA
15 m:;z:ggmos DE CREDITO RECIBIDOS EN GARANTIA DE LOS FORMADORES DE 5 o0l 0.00 0.00
716 |GARANTIA DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS FORMADORES DE MERCADO 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2 EMISION DE OBLIGACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
‘|AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA 'I 'I
7.2 PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00




AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA
722 IpUeuc Ry = 0.00 0.00 0.00 0.00
7 |EMISIONES AUTORIZADAS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA Y EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
'SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGACIONES DE LA
72 DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGACIONES DE LA
725 SEUDADUEE RS TERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA
726 |inTeRnA Y ExTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
7:3 AVALES Y GARANTIAS 0.00| 0.00) 0.02]7 0.00
731 AVALES AUTORIZADOS 0.00 0.00) 0.00 0.00
732 AVALES FIRMADOS 0.00) 0.00) 0.00 0.00
733 FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR DEUDAS A COBRAR 0.00 0.00) 0.00 0.00
734 FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS 0.00 0.00 0.00 0.00|
ok Qg:le/;sN%TORGADAs PARA RESPALDAR OBLIGACIONES NO FISCALES DEL oio0 e oo T
s FIANZAS OTORGADAS DEL GOBIERNO PARA RESPALDAR OBLIGACIONES NO 200 oo e =
FISCALES
7.4 JUICIOS D.M D.D_DJ D.OD' Dﬂ
741 DEMANDAS JUDICIALES EN PROCESO DE RESOLUCION 0.00) 0.00) 0.00 0.00
742 RESOLUCION DE DEMANDAS EN PROCESO JUDICIAL 0.00 0.00) 0.00 0.00
Py g;mﬂgg MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y o e o o
CONTRATOS PARA INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE
751 SERVICIOS (PPS) Y SMILARES 0.00 0.00 0.00 0.00
INVERSION PUBLICA CONTRATADA MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE
e SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES 050 0:00 03¢ 000
7.6 BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 0.00 0.0_0] 0£0J 0.00
761 |BIENES BAJO CONTRATO EN CONCESION 0.00 0.00 0.00 0.00
762 CONTRATO DE CONCESION POR BIENES 0.00] 0.00 0.00 0.00
763 |BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 549.532.45, 0.00 0.00 54953245,
764 CONTRATO DE COMODATO POR BIENES 549 532,45 0.00 0.00] -540,532.45
7.7 OBLIGACIONES LABORALES 0.00 0.00] 0.00 0.00
OBLIGACIONES PENDIENTES DE FONDEAR POR RETIRO Y TERMINACION E
7.7.04 N BENRIEABN ok 2,371,393.00 0.00 0.00 2,371,393.00
7.7.02 -|OBLIGACIONES PENDIENTES POR RETIRO Y TERMINACION E INDEMNIZACION LEGAL -2,371,393.00 0.00 0.00 -2,371,393.00

Bajo protesta de decir ve)

\

E (o}

LIC. MARIA GYAD, £ SAUCEDO SANCHEZ
AYOR

leclaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respopsabilidad del emis;

MAG. JESUS GERAR

UTCRI
SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Balanza de Comprobacién
Del 01 de abril al 30 de junio de 2024
(Cifras en Pesos)

cODIGO CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINA_L
8 CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 | 107,656,057.13 | 107,656,057.13 0.00
8.1 LEY DE INGRESOS 0.00 24,774,565.43 24,774,565.43 0.00
8.1.1 LEY DE INGRESOS ESTIMADA 55,739,908.08 0.00 0.00 55,739,908.08
8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR -43,545,133.37 12,338,493.91 97,577.61 | -31,304,217.07
8.1.3 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 386,891.31 97,577 .61 0.00 484,468.92
8.1.4 LEY DE INGRESOS DEVENGADA -1,328.00 12,338,493.91 12,338,493.91 -1,328.00
8.1.5 LEY DE INGRESOS RECAUDADA -12,580,338.02 0.00 12,338,493.91 | -24,918,831.93
8.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 82,881,491.70 82,881,491.70 0.00
8.2.1 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO -55,739,908.08 0.00 0.00 | -55,739,908.08
8.2.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 44,373,819.85 16,742,131.91 29,088,227.79 32,027,723.97
823 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO -308,081.05 16,742,131.91 16,742,131.91 -308,081.05
8.24 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 0.00 12,346,095.88 12,346,095.88 0.00
8.2.5 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 0.00 12,346,095.88 12,346,095.88 0.00
8.2.6 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 286,486.11 12,346,095.88 12,358,940.24 273,641.75
8.2.7 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 11,387,683.17

12,358,940.24

0.00

23,746,623.41

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son rf

MM/‘ ORG
LIC. A GUADALUPE SAUCEDO SANCHEZ
FICIAL MAYOR

ponsabilidad del emisor.

AGTORIZG
MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
XVIl.- BALANZA DE COMPROBACION

Fuente: Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Comrespondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Balanza de Comprobacién

Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

(Cifras en Pesos)

CODIGO CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL CARGOS ABONOS _SALDO FINAL |
1 ACTIVO 31,028,534.26 | 422,024,626.70 | 422,557,630.44 | 30,495,530.52
14 ACTIVO CIRCULANTE 7,396,504.43 | 421,829,376.24 | 422 ,557,630.44 6,668,250.23
1.1.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES 7,384,779.43 | 396,687,273.33 | 397,428,106.84 6,643,945.92
1.1.1.1 _|EFECTIVO 0.00 14,000.00 0.00 14,000.00
1.1.1.2_ |BANCOS/TESORERIA 3,446,004.60 | 197,544 268.56 | 198,549,817.16 2,440,456.00
1.1.1.3 |BANCOS/DEPENDENCIAS Y OTROS 48,553.71 180,345.28 181,008.96 47,890.03
1.1.1.4 JINVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) 0.00 | 162421251.36 | 162421,251.36 0.00
1.1.1.5 _|FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 3,890,221.12 36,527,408.13 36,276,029.36 4,141,599.89
1.1.1.6__|DEPOSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.1.9 JOTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.00 0.00 0.00 0.00
112 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 11,725.00 25,142,102.91 25,129,523.60 24,304.31
1.1.2.1 _JINVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.2.2 JCUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00 24 ,618,306.49 24,616,978.49 1,328.00
1.1.2.3 |DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00 221,942.98 198,966.67 22 976.31
1.1.2.4 |INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 11,725.00 301,853.44 313,578.44 0.00
1.1.2.5 |DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.2.6 __|PRESTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.2.9 |OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.3 DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES Y PRESTACION DE
1:0.3.4 SERVICIOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES Y MUEBLES
1.1.3.2 A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1133 QEZIZ((:)]FO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INTANGIBLES A CORTO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.3.4__JANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.3.9 JOTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4 INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4.1 _lINVENTARIO DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4.2 JINVENTARIO DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4.3 _ [INVENTARIO DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0.00 0.00 0.00 0.00
11.4.4 g\lglgggég:gl\?E MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4.5 |BIENES EN TRANSITO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.5 ALMACENES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.5.1 JALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.6  °|ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES PARA CUENTAS INCOBRABLES POR DERECHOS A RECIBIR
1.1.6.1 EFECTIVO O EQUIVALENTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.6.2 |ESTIMACION POR DETERIORO DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.9 OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.9.1  JVALORES EN GARANTIA 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.9.2 |BIENES EN GARANTIA (EXCLUYE DEPOSITOS DE FONDOS) 0.00 0.00 0.00 0.00
1193 EINEgiggERIVADOS DE EMBARGOS, DECOMISOS, ASEGURAMIENTOS Y DACION 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.9.4 _JADQUISICION CON FONDOS DE TERCEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2 ACTIVO NO CIRCULANTE 23,632,029.83 195,250.46 0.00 | 23,827,280.29
1.2.1 INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.1 _ JINVERSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.2__|TITULOS Y VALORES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.3 _|FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.4 |PARTICIPACIONES Y APORTACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2.1  |IDOCUMENTOS POR COBRAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2.2 |DEUDORES DIVERSOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2.3 JINGRESOS POR RECUPERAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2.4 _|PRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2.9 JOTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.3 BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31
1.2.3.1 JTERRENOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.3.2 _|VIVIENDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.3.3 |EDIFICIOS NO HABITACIONALES 18,833 353.31 0.00 0.00 18,833,353.31
1.2.3.4 JINFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.3.5 _|CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.3.6 __ICONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.3.9 _JOTROS BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.4 BIENES MUEBLES 19,848,072.33 195,250.46 0.00 | 20,043,322.79
1.2.4.1__[MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 13,341,656.17 152,330.46 0.00 13,493,986.63
1.2.4.2 IMOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 312,571.28 0.00 0.00 312,571.28
1.2.4.3 _|EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.4.4 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 3,541,140.00 0.00 0.00 3,541,140.00
1.24.5 JEQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.4.6  IMAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2,652,704.88 42,920.00 0.00 2,695,624.88
1.2.4.7 _|COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.48 JACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00




ACTIVOS INTANGIBLES

4.25 198,333.15 0.00 0.00 198,333.15
1251 |SOFTWARE 97,048.46 0.00 0.00 97,048.46
1252 |PATENTES, MARCAS Y DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1253 |CONCESIONES Y FRANQUICIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1254 JLICENCIAS 701,084.69 0.00 0.00 701,084.69
1259 |OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
726 |DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES 15,047,728.96 0.00 0.00 | -15,247,728.96
7261 |DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INVUEBLES -3,210,375.91 0.00 0001 -3.210375.91
1262 |DEPRECIACION ACUMULADA DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
1263 |DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES ~11,839,030.90 0.00 0.00 | _-11.839.030.90
1264 |DETERIORO ACUMULADO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
1265 |AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES 198,322.15 0.00 0.00] _ -198.322.15
127___|ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
12.7.1__|ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1272 |DERECHOS SOBRE BIENES EN REGIMEN DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO 0.00 0.00 0.00 0.00
7273 |GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
12.7.4__|ANTICIPOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
12.7.5 |BENEFICIOS AL RETIRO DE EMPLEADOS PAGADOS POR ADELANTADO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.7.9 OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
728 |ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE DOCUMENTOS POR
12810 [ B i e 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE DEUDORES
1282 |5VERSOS POR COBRAR A LARGO PLAZO g .90 %20 D80
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE INGRESOS POR
1288 o 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE PRESTAMOS
1284 (e 0.00 0.00 0.00 0.00
s EEIIZ'\(A)ACIONES POR PERDIDA DE OTRAS CUENTAS INCOBRABLES A LARGO o = o= =
725 |OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES .00 2.00 0,00 0.00
1291 |BIENES EN CONCESION 0.00 0.00 0.00 0.00
12.02 |BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANCIERO 0.00 0.00 0.00 0.00
12.93_|BIENES EN COMODATO 0.00 0.00 0.00 0.00
2 PASIVO 2,755676.85| _ 33,866,017.18 | 32,239.330.33 | _-1,126,980.00
21 PASIVO CIRCULANTE -2,755,676.85 | 33,866,017.18 | _ 32,239,330.33 | _ -1,128,990.00
241 |CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 2,755,676.85 | 33,866,017.18 | _ 32,239,330.33 | _ 1,128,390.00
2.1.1.1__|SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00|  13,291,898.86] _ 13,291,898.86 0.00
2112 _|PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 512.503.08 | 5,006,264.92 | 4.624,492.84 | -230.731.00
2.1.1.3 _|CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.1.4_|PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.15 | TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA POR PAGAR A
pade SRS 0.00 0.00 0.00 0.00
2427 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO -2,143,173.77 15,442 480.74 14,197,565.97 -898,259.00
2.1.1.6_|DEVOLUCIONES DE LA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.1.9 OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 125,372.66 125,372.66 0.00
21.2___|DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.21 _|DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
EF gLoAcZ%MENTos CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO T e o e
2129 _|OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 .00
24.3___|PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.31__|PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.32 _|PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
2155 _|PORCION A CORTO PLAZO DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO 0.00 0.00 0.00 0.00
214 |TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2141 |TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.42 | TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
21.5___|PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2151 |INGRESOS COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2152 |INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
21569 |OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
e gcixggs Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A CORTO o o oo e
2.1.6.1_|FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 .00 0.00
2162 |FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2163 _|FONDOS CONTINGENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
TR E<L)ANZDoos DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A CORTO g s e A
2165 |QTROS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA VO ADMINISTRACION A CORTO e = S e
2166 |VALORES Y BIENES EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
s il 4 PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.7.1__|PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 5.00 .00
2.1.72__|PROVISION PARA CONTINGENGIAS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 .00 0.00
2179 _|OTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.9 __|OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2191 _JINGRESOS POR CLASIFICAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.9.2 |RECAUDACION POR PARTICIPAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.99 |OTROS PASIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00




2.2

PASIVO NO CIRCULANTE 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.1 CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.1.1 |PROVEEDORES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.1.2 _|CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.2 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2221 |DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2222 E&%%MENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A LARGO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.2.9 |OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.3 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.31 |TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.3.2 |TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.3.3 |PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.3.4 _|PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.3.5 |ARRENDAMIENTO FINANCIERO POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.4 PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.41 |CREDITOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.4.2 |INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.4.9 |OTROS PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
225 :,mvgs Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A LARGO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.5.1 |FONDOS EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.5.2 |FONDOS EN ADMINISTRACION A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.5.3 |FONDOS CONTINGENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2254 :EAZND(;)S DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A LARGO 0.00 0.00 0.00 0.00
2255 . (p)EARZOOS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A LARGO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.56 |VALORES Y BIENES EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.6 PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.6.1 |PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.6.2  |PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.6.3 |PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.6.9 JOTRAS PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
3 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO -28,272,857.41 1,462.12 0.00 | -28271,395.29
3.1 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO -16,525,768.29 0.00 0.00 | -16,525,768.29
3.1.1 APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.1.2 DONACIONES DE CAPITAL -16,525,768.29 0.00 0.00 | -16,525,768.29
3.1.3 ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO -11,747,089.12 1,462.12 0.00 | -11,745,627.00
3.2.1 RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.2 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -11,348,018.34 1,462.12 0.00 | -11,346,556.22
3.2.3 REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.3.1 JREVALUO DE BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.3.2 |REVALUO DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.3.3 |REVALUO DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.3.9 |OTROS REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.4 RESERVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.4.1 |RESERVAS DE PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.4.2 |RESERVAS TERRITORIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.24.3 |RESERVAS POR CONTINGENCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.5 RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -399,070.78 0.00 0.00 -399,070.78
3.2.5.1 __|CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES -104,432.73 0.00 0.00 -104,432.73
3.2.5.2 |CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES -294 638.05 0.00 0.00 -294,638.05

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA
3.3 PUBLICA/PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3.3.1 JRESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
3.3.2 RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 0.00 0.00 24,920,159.93 | -24,920,159.93
4.1 INGRESOS DE GESTION 0.00 0.00 303,181.44 -303,181.44
4.1.1 IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4111 JIMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.2 |IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.3 _|IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.4 JIMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.5 |IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.6 _|IMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.7 _JACCESORIOS DE IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4118 IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS 0.00 0.00 0.00 0.00

i EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO :

4.1.1.9 _JOTROS IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2 CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2.1 APORT}-\CIONES PARA FBNDOS DE VIVIENDA 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2.2 |CUOTAS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2.3 |CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2.4 '|ACCESORIOS DE CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4129 |OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.3 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.3.1 _|CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00




CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NO COMPRENDIDAS EN LA LEY DE INGRESOS

4132 |VIGENTE, CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE 0.00 0.00 0.00 0.00
LIQUIDACION O PAGO
214 |DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES
PEREI oot 0.00 0.00 0.00 0.00
4142 |DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4143 |DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.4.4 |ACCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4145 |DERECHOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS o 5566 = -
145 1EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO ;
4149 |OTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
415 |PRODUCTOS 0.00 0.00 216,448.44 | -216,448.44
4151 |PRODUCTOS 0.00 0.00 216,448.44 | 216,448 44
"[ENAJENACION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A SER INVENTARIADOS
e iy 0.00 0.00 0.00 0.00
%153 JACCESORIOS DE PRODUCTOS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4154 |PRODUCTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS e . 66 e
il EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO : ' '
%159 |OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
416 |APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 85.405.00 -85,405.00
4.161_|INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4162 |MULTAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.63 |INDEMNIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
%164 |REINTEGROS 0.00 0.00 0.00 0.00
4165 |APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00
APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE,
4166 |CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION 0.00 0.00 0.00 0.00
0 PAGO
4167 |APROVECHAMIENTOS POR APORTACIONES Y COOPERACIONES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
%168 |ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4169 |OTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 85.405.00 ~85,405.00
417 |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 0.00 7,328.00 1,328.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE
4171 |NSTITUCIONES PUBLICAS DE SEGURIDAD SOCIAL g8 oe e g0
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE EMPRESAS
gz B B 0.00 0.00 0.00 0.00
4173 |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES s s o e
3 |PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS : ' ‘
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES
4174 |PARAESTATALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES
4175 |PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS MONETARIAS CON 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES
4176 |PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS NO MONETARIAS CON 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE
41.7.7 |FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON PARTICIPACION ESTATAL 0.00 0.00 0.00 0.00
MAYORITARIA
"[INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE LOS
4178 |pODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, Y DE LOS ORGANOS AUTONOMOS .09 9.00 422808 -1:328.00
INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS
419  |CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION 0.00 0.00 0.00 0.00
0 PAGO (DEROGADO)
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS
4191 |CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION 0.00 0.00 0.00 0.00
O PAGO (DEROGADA)
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, DERECHOS, PRODUCTOS Y
4192 |APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE - i i ol
: |INGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE ‘ ' ' :
LIQUIDACION O PAGO (DEROGADA)
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA
COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES,
42 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES 929 CROIE ZESIETC0 N ~241616:977.66
Y JUBILACIONES
221 |PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INGENTIVOS DERIVADOS DE LA o = e s
21 |COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES : : :
42.1.1__|PARTICIPACIONES 5.00 0.00 0.00 0.00
4.21.2 APORTACION_EE 0.00 0.00 0.00 0.00
4213 |CONVENIOS 0.00 0.00 .00 0.00
4.2.1.4__|INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISOAL 0.00 0.00 0.00 5.00
4.2.1.5_|FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENGIONES, Y PENSIONES
e 0.00 0.00| 24,616,077.68 | -24,616,977.68
4221 | TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 5.00 0.00 ] 24616077.68 | -24.616.977.68
4222 |TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PUBLICO (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00




4.2.2.3

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

0.00 0.00 0.00 0.00
4224 |AYUDAS SOCIALES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4.2.05 |PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4226 | TRANSFERENCIAS DEL EXTERIOR (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS DEL FONDO MEXICANO DEL PETROLEO PARA LA
4227 |ESTABILIZACION Y EL DESARROLLO 920 g0 0.00 0.00
%3 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.00 0.00 0.81 .81
431 |INGRESOS FINANGIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERESES GANADOS DE TITULOS, VALORES Y DEMAS INSTRUMENTOS
asan B 0.00 0.00 0.00 0.00
%319 |OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
432 |INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4321 |INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
4322 |INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO
wazg FEEDES 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS,
4324 | \IATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION .00 209 0% 0:00
INCREMENTO POR VARIACION DE ALMACEN DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y
4325 |5 MINISTROS DE CONSUMO g:00 oI5 0:00 9:00
[DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U
way P 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U
anay JEEELEEEES 0.00 0.00 0.00 0.00
434 |DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.4.1__|DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
233 ___|OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 0.00 0.81 .51
4.3.9.1_|OTROS INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4392 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OBTENIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.9.3 | DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO A FAVOR 0.00 0.00 0.00 0.00
4394 |DIFERENCIAS DE COTIZACIONES A FAVOR EN VALORES NEGOGIABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
4395 |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
4396 |UTILIDADES POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4397 |DIFERENCIAS POR REESTRUCTURACION DE DEUDA PUBLICA A FAVOR 0.00 0.00 0.00 0.00
4399 |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 0.00 0.81 081
5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 0.00 | 23,825,014.70 0.00 | 23,825,014.70
54 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 0.00 | 23,825,014.70 0.00 | 23,825,014.70
514 |SERVICIOS PERSONALES 0.00 | 19,692,663.88 0.00 | 19,692,663.88
5.1.1.1__|REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 0.00| _ 13,536,979.23 0.00 | 13,536,979.23
5.1.1.2_|REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 0.00 31,081.47 0.00 31,981.47
5.1.1.3 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0.00 44,422.94 0.00 44,422.94
5.1.14 |SEGURIDAD SOCIAL 0.0 15875,880.74 0.00] _ 1.875,880.74
5.1.1.5_|OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00| _ 4,203,399.50 0.00] _ 4.203,399.50
5.1.1.6 _|PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
512 |MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 | 1.185,084.39 0.00 | 1.185,084.39
5121 |VATERALESDE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS e T T e
5122 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS .00 139.766.02 5.00 130.786.92
5.1.2.5 _|MATERIAS PRIVAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERGIALIZAGION 0.00 0.00 0.00 0.00
5.1.2.4 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARAGION 0.00 57.535.37 0.00 57.535.37
5.1.2.5_|PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 0.00 2.556.50 0.00 2.556.50
5.1.26 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0.00 11412722 0.00 114,127.02
51.27 |VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.1.28 |MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
5.1.2.9 |HERRAMIENTAS. REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0.00 34.309.46 0.00 34.309.46
513 |SERVICIOS GENERALES 0.00 | 2,947,266.43 0.00 | 2,947,266.43
5.1.3.1__|SERVICIOS BASICOS 0.00 444,544,954 0.00 444,544.54
5132 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 0.00 307,936.07 0.00 307,938.07
5133 |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 0.00 338,468.00 0.00 338,468.00
5.1.3.4 |SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 5.00 73.599.00 5.00 13.599.00
5135 |[SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 0.00 896,220.30 0.00 896,220.30
5.1.3.6 _|SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 0.00 261,498.33 0.00 261.498.33
5.1.3.7 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 0.00 129,162.88 0.00 129.162.88
5.1.3.8 |SERVICIOS OFICIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5139 |JOTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 555,834.91 0.00 555,834.91
52 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES_ SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
521 |TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
5211 |ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
51212 TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
522 _ |TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 9.00
5221 |TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5222 | TRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
523 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5231 |SUBSIDIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5252 |SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
524 |AYUDAS SOCIALES 0.00 0.00 0.00 0.00




5241 _|AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 5.00 0.00 0.00 5.00
5242 |BECAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5243 |AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5244 |AYUDAS SOCIALES POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
525 |PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5251 |PENSIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5252 |JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5259 |OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
526 |TRANSFERENGIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00
<261 |TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS AL e e o i
|coBiERNO
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A
5282 |ENTIDADES PARAESTATALES o 0:00 0.0 0:00
527 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOGIAL 5.00 5.00 5.00 0.00
52.7.1  |TRANSFERENCIAS POR OBLIGACIONES DE LEY 0.00 0.00 0.00 0.00
528 |DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5281 |DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0.00 0.00 0.00 0.00
5282 |DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5283 |DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS PRIVADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5284 |DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS ESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5285 |DONATIVOS INTERNACIONALES 0.00 0.00 0.00 0.00
52.9 _ |TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR A GOBIERNOS EXTRANJEROS Y ORGANISMOS
span JL 0.00 0.00 0.00 0.00
5292 | TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
534 |PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5311 |PARTICIPACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
53.1.2_|PARTICIPACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNIGIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
532 |APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5321 |APORTACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5322 |APORTACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS 5.00 0.00 0.00 0.00
533 |CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5331 |CONVENIOS DE REASIGNACION 0.00 0.00 0.00 0.00
5332 |CONVENIOS DE DESCENTRALIZACION Y OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
54 INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
544 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
54.1.1_|INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5412 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
542 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
54.2.1 _|COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5422 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.3 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5431 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5432 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
544 |COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5441 |COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00
545 |APOYOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
5451 |APOYOS FINANGIEROS A INTERMEDIARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5452|2070 FINANCIEROS A AHORRADORES Y DEUDORES DEL SISTEWA FINANCIERO e e e e
55 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0.00 0.00 0.00 5.00
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENGIA Y
551 |imontpaciones 0.00 0.00 0.00 0.00
55.1.1__|ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
551.2 |ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
5515 |DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES 5.00 5.00 0.00 0.00
55.1.4 |DEPRECIACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
55.1.5 |DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
5516 |DETERIORO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
55.1.7 |AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
55.1.6_|DISMINUCION DE BIENES POR PERDIDA U OBSOLESCENGIA 0.00 0.00 0.00 0.00
552  |PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5521 |PROVISIONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
5522 |PROVISIONES DE PASIVOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
553 |DISMINUCION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
55.3.1 _|DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
55.3.2 |DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5533 |DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y
5534 |SUMINISTROS PARA PRODUCCION Lo o 9% oo
5535 |DISMINUCION DE ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE GONSUMO 0.00 0.00 0.00 0.00
554 |AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U s R e e

OBSOLESCENCIA (DEROGADOQ)




AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U
5541 |oBSOLESCENCIA (DEROGADA) 0.80 0.00 0:99 0.00
555 |AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DEROGADO) 0.00 0.00 0.00 5.00
5551 |AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
559 _ |OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5591 |GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
5592 |PERDIDAS POR RESPONSABILIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00
5593 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTORGADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5594 |DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5595 |DIFERENCIAS DE COTIZACIONES NEGATIVAS EN VALORES NEGOCIABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
5596 |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
5597 |PERDIDAS POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
5598 |DIFERENCIAS POR REESTRUCTURACION DE DEUDA PUBLICA NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5599 |OTROS GASTOS VARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
56 INVERSION PUBLICA 0.00 0.00 2.00 0.00
561 |INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00
56.1.1__|CONSTRUCCION EN BIENES NO GAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00
7 CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
71___|VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00
741 IVALORES EN CUSTODIA 0.00 0.00 0.00 0.00
74.2__|CUSTODIA DE VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00
713 |INSTRUMENTOS DE CREDITO PRESTADOS A FORMADORES DE MERCADO 0.00 0.00 0.00 0.00
714 |PRESTAMO DE INSTRUMENTOS DE CREDITO A FORMADORES DE MERCADO ¥ SU e o = s
GARANTIA
xo :agggxgngmos DE CREDITO RECIBIDOS EN GARANTIA DE LOS FORMADORES DE — e o e
716 |GARANTIA DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS FORMADORES DE MERCADO 0.00 .00 0.00 .00
72 EMISION DE OBLIGACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
"[AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA
721 R 0.00 0.00 0.00 0.00
AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA
22 fgri 0.00 0.00 0.00 0.00
723 |EMISIONES AUTORIZADAS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA Y EXTERNA 0.00 0.00 0.00 5.00
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGACIONES DE LA
724 |EUDA PUBLICA INTERNA o g — e
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGACIONES DE LA
T8 e 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA
728 e 0.00 0.00 0.00 0.00
73 AVALES Y GARANTIAS 0.00 0.00 5.00 5.00
734 JAVALES AUTORIZADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
732 |AVALES FIRMADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
733 |FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR DEUDAS A COBRAR 0.00 0.00 0.00 0.00
734 |FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
755 |[JANZAS OTORGADAS PARA RESPALDAR OBLIGACIONES NO FISCALES DEL e 7 T B
726 |FIANZAS OTORGADAS DEL GOBIERNO PARA RESPALDAR OBLIGACIONES NO i T e =
FISCALES
74 JUICIOS 0.00 0.00 0.00 5.00
741 |DEMANDAS JUDICIALES EN PROCESO DE RESOLUCION 0.00 0.00 0.00 0.00
742 |RESOLUCION DE DEMANDAS EN PROCESO JUDICIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
s INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y = o = e
SIMILARES
CONTRATOS PARA INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTAGION DE
751 |SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES L e e o
INVERSION PUBLICA CONTRATADA MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE
752 |SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES Lot g% 0 9.9
76 BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 0.00 0.00 5.00 0.00
76.1___|BIENES BAJO CONTRATO EN CONGESION 0.00 0.00 0.00 0.00
762 |CONTRATO DE CONCESION POR BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
763 |BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 549,532.45 0.00 0.00 549.532.45
764 |CONTRATO DE COMODATO POR BIENES ~549,532.45 0.00 0.00] _ -549,532.45
77 OBLIGACIONES LABORALES 0.00 0.00 0.00 0.00
OBLIGACIONES PENDIENTES DE FONDEAR POR RETIRO Y TERMINAGION E
1704 Jes e el e 2,371,393.00 0.00 000 2371,393.00
A E)gléfls-ACIONES PENDIENTES POR RETIRO Y TERMINACION E INDEMNIZACION g e ol i

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

OFICIAL MAYOR
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MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Balanza de Comprobacién
> Del 01 de enero al 30 de junio de 2024
(Cifras en Pesos)

coDIGO CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
8 CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 | 307,576,744.96 | 307,576,744.96 0.00
8.1 LEY DE INGRESOS 0.00 | 106,098,544.86 | 106,098,544.86 0.00
8.1.1 LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00 55,739,908.08 0.00 55,739,908.08
8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 0.00 24,937,747.93 56,241,965.00 | -31,304,217.07
8.1.3 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00 502,056.92 17,588.00 484,468.92
8.1.4 LEY DE INGRESOS DEVENGADA 0.00 24,918,831.93 24,920,159.93 -1,328.00
8.1.5 LEY DE INGRESOS RECAUDADA 0.00 0.00 24,918,831.93 | -24,918,831.93
8.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 | 201,478,200.10 | 201,478,200.10 0.00
8.2.1 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00 0.00 55,739,908.08 | -55,739,908.08
822 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 0.00 80,859,385.17 48,831,661.20 32,027,723.97
8.2.3 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00 24,811,396.04 25,119,477.09 -308,081.05
8.24 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 0.00 24,020,265.16 24,020,265.16 0.00
8.2.5 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 0.00 24,020,265.16 24,020,265.16 0.00
8.2.6 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 0.00 24,020,265.16 23,746,623.41 273,641.75
8.2.7 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 0.00 23,746,623.41 0.00 23,746,623.41

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

/
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PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

AUTémz’é

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE

XVIIl.- INFORME O DICTAMEN DE LOS
PROFESIONALES DE AUDITORIA
INDEPENDIENTES O, EN SU CASO, UNA
DECLARATORIA DE LOS ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL

Fuente: Articulo 13 de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza



INFORMACION CONTABLE

INFORME O DICTAMEN DE LOS
PROFESIONALES DE AUDITORIA
INDEPENDIENTES O, EN SU CASO, UNA
DECLARATORIA DE LOS ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL

Fuente: Articulo 13 de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza.



Dictamen de los profesionales de auditoria independientes acerca de
la situacion que guarda el control interno, la situacion financiera y el
grado de colaboraciéon de la entidad para el cumplimiento de los

objetivos de la funcién de control gubernamental.

A
2 X 6 }’( " AuTORIZO
LIC. MARIA LUPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Luis Alejandro Flores Espinoza

Informacién Contable
Informe sobre la auditorfa de los estados financieros

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Revision del Informe de Avance de Gestidn Financiera

Hemos auditado los estados financieros del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, que
comprenden el Estado de Situacidn Financiera, Informe Sobre Pasivos Contingentes del 01 de abril al 30 de
junio de 2024, el Estado de Actividades, Estado de Variacidn en la Hacienda Publica, Estado de Cambios en la
Situacion Financiera, Estado de Flujos de Efectivo, Estado Analitico del Activo, Estado Analitico de la Deuda y
Otros Pasivos, correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, asi como las notas explicativas de los
estados financieros (desglose, memoria y gestién administrativa) que incluyen un resumen de las politicas
contables significativas.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial o avance de nuestra auditoria, ya que la
revision integral se considera por todo el ejercicio 2024.

Resultado parcial de la auditoria financiera
Se llevaron a cabo procedimientos de revision de efectivo y equivalentes, gastos y otras perdidas, obligaciones
fiscales, transparencia, obteniéndose los siguientes resultados:

Resultados positivos

e Las cuentas bancarias reflejan razonablemente correctos los saldos al cierre del periodo revisado.

e Lasaltas de activo se encuentran registradas correctamente, ademds, cuentan con la documentacién
soporte de los mismos.

e Las percepciones y deducciones de la némina se encuentran conciliadas con los registros contables,
ademds, se sujetan a los tabuladores aprobados y/o a las condiciones generales de trabajo vigentes,
asi mismo no rebasen los pagados a sus superiores jerarquicos.

e Las obligaciones fiscales se encuentran al corriente, con una opinién de cumplimiento del Servicio de
Administracién Tributaria positiva, asi mismo el Impuesto Sobre la Renta retenido por concepto de
sueldos y salarios se encuentra calculado de forma correcta.

e Los registros contables de los ingresos y otros beneficios, asi como de gastos y otras pérdidas son
razonablemente correctos al cierre del periodo revisado, ademds cuentan con la documentacién
comprobatoria y justificativa de los mismos.

e Laentidad mostré evidencia de cumplir con la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién
de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como la Ley de Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Coahuila de Zaragoza. .

e Lacongruencia de la informacién financiera es razonable correcta y los estados financieros, asi como
las notas de los mismos se encuentra expresada con base en lo establecido en el marco normativo
vigente y emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

C.P. Alejandro Flores
con
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Observaciones
No existe informacién que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Pérrafo de énfasis
No existe informacidn que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Otra Cuestién
No existe informacidn que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién con los estados
financieros

La direccidn es responsable de la preparacidn y presentacidn razonable de los estados financieros adjuntos de
conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), y del control interno que la direccién considere
necesario para permitir la preparacion de estados financieros contables libres de incorreccion material, debida
a fraude o error.

En la preparacién de los estados financieros contables, la direccion es responsable de la valoracién de la
capacidad del ente publico de existencia permanente, revelando, segin corresponda, las cuestiones
relacionadas con la existencia permanente y utilizando el postulado bésico de contabilidad gubernamental
existencia permanente excepto por disposicion legal en la que se especifique lo contrario, o bien no exista otra
alternativa realista.

Los responsables del gobierno del ente publico son responsables de la supervision del proceso de informacidn
financiera del ente.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros contables en su
conjunto estén libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinidn. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de conformidad con las NPASNF siempre detecte una incorreccidon material cuando existe.
Las incorrecciones pueden deberse a fraude o errory se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman
basdndose en los estados financieros.

M.G.P. LUIS ALEJANDRO FDORES ESPINOZA
AUDITOﬁ INDEPENDIENTE
CALLE ZACATECAS NO. 457/COL. REPUBLICA ORIENTE
SALTILLO COAHUILA-ADE 08 DE JULIO DE 2024

C.P. Alejandro Flores
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Informacién Presupuestaria
Informe sobre la auditoria de los estados financieros

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Revisién del Informe de Avance de Gestidn Financiera

Hemos auditado los estados financieros del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, que
comprenden los Estados Analiticos de Ingresos por Clasificacién Econdémica, Fuentes de Financiamiento y
Rubros de Ingresos; los Estados Analiticos del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Clasificacidn
Administrativa, Econdmica, Objeto del Gasto y Funcional del 01 de abril al 30 de junio de 2024.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial o avance de nuestra auditorfa, ya que la
revision integral se considera por todo el ejercicio 2024.

Resultado parcial de la auditoria financiera

Resultados positivos

e Los registros de los ingresos y egresos presupuestales son razonablemente correctos al cierre del
periodo revisado.

e La congruencia de la informacidn financiera es razonablemente correcta y los estados financieros, asi
como las notas de los mismos se encuentra expresada con base en lo establecido en el marco
normativo vigente y emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Hemos llevado a cabo la auditoria de conformidad con las Normas Profesionales de Auditoria del Sistema
Nacional de Fiscalizacién (NPASNF). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen
mas adelante en la seccién responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros
presupuestarios de nuestro informe. Somos independientes del ente publico de conformidad con el Cédigo de
Etica junto con los requerimientos de ética que son aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros y
hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos y con el Cédigo
de Etica Profesional del Sistema Nacional de Fiscalizacién (SNF). Consideramos que la evidencia de auditoria
que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Parrafo de énfasis
No existe informacidn que se deba expresar en el presente apartado del informe.
Otra Cuestion

No existe informacion que se deba expresar en el presente apartado del informe.

C.P. Alejandro Flores
ConMacto e WROtLADPL
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Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién con los estados
financieros

La direccidn es responsable de la preparacién y presentacidn razonable de los estados financieros adjuntos de
conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), y del control interno que la direccién considere
necesario para permitir la preparacién de estados financieros contables libres de incorreccién material, debida
a fraude o error.

En la preparacidn de los estados financieros presupuestarios, la direccion es responsable de la valoracion de la
capacidad del ente publico de existencia permanente, revelando, seglin corresponda, las cuestiones
relacionadas con la existencia permanente y utilizando el postulado basico de contabilidad gubernamental
existencia permanente excepto por disposicidon legal en la que se especifique lo contrario, o bien no exista otra
alternativa realista.

Los responsables del gobierno del ente publico son responsables de la supervision del proceso de informacién
financiera del ente.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros presupuestarios en su
conjunto estén libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditorfa que
contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de conformidad con las NPASNF siempre detecte una incorreccién material cuando existe.
Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman
basdndose en los estados financieros.

ATENTAMENTE

M.G.P. LUIS ALEJANDRO FLRRES ESPINOZA
AUDITOR INDEPENDIENTE
CALLE ZACATECAS NO. “REPUBLICA ORIENTE
SALTILLO COAHUILA A DE 08 DE JULIO DE 2024

C.P. Alejandro Flores
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Informe del Contador Publico Independiente

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Introduccién

Hemos examinado la situacion que guarda el control interno institucional del Tribunal de Justicia Administrativa
de Coahuila de Zaragoza con base en el Marco Integrado de Control Interno emitido por el Sistema Nacional de
Fiscalizacion, durante el periodo del 01 de abril al 30 de junio de 2024; sefialando que la administracion de la
entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos requerimientos normativos y legales. Nuestra
responsabilidad consiste en expresar una opinidn acerca del cumplimiento de los requerimientos descritos.

Alcance

El examen se realizé de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, con base en el anélisis del cumplimiento del Marco Integrado de Control Interno por parte
de la entidad. Consideramos que nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una opinién.

Limitaciones Inherentes

Debido a las limitaciones inherentes en cualquier control interno, los errores o fraudes pueden ocurriry no ser
detectados. Asimismo, las proyecciones de cualquier evaluacién de control interno a una fecha posterior de la
revision estdn sujetas al riesgo de que los procedimientos puedan llegar a ser inadecuados debido a los cambios
de circunstancias, 0 a que el grado de cumplimiento de los procedimientos pueda deteriorarse.

Opinidn
En nuestra opinidn, la entidad dio cumplimiento y ofrece una seguridad razonable en todos los aspectos

importantes al Marco Integrado de Control Interno por el periodo comprendido por el periodo del 01 de abril
al 30 de junio de 2024.

CALLE ZACATECAS NO.|457 C
SALTILLO COAHUILA

. REPUBLICA ORIENTE
E 08 DE JULIO DE 2024

C.P. Alejandro Flores
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Informe del Contador Piblico Independiente

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Introduccién

Hemos examinado el cumplimiento en materia de emisidn, recepcién y almacenaje de los Comprobantes
Fiscales Digitales por Internet del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza con base en la
legislacion y normativa fiscal aplicable, durante el periodo del 01 de abril al 30 de junio de 2024; sefialando que
la administracién de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos requerimientos normativos vy
legales. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinién acerca del cumplimiento de los
requerimientos descritos.

Alcance

El examen se realizé de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, con base en el analisis del cumplimiento en materia de emisién, recepcién y almacenaje
de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet por parte de la entidad. Consideramos que nuestro examen
proporciona una base razonable para emitir una opinidn.

Opinién
En nuestra opinidn, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, en materia de emisién,

recepcion y almacenaje de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet por el periodo del 01 de abril al 30
de junio de 2024.

M.G.P. LUIS ALEJANDRO FLORES ESPINOZA

AUDITOR h\%‘EtP/ENDIENTE

CALLE ZACATECAS NO. 457TOL. REPUBLICA ORIENTE
SALTILLO COAHUILA A DE 08 DE JULIO DE 2024

C.P. Alejandro Flores
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Informe del Contador Piblico Independiente

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Introduccién

Hemos examinado el cumplimiento acerca del grado de colaboracidn de la entidad para el cumplimiento de los
objetivos de la funcién de control gubernamental por parte del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila
de Zaragoza; sefialando que la administracién de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos
requerimientos normativos y legales. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinidn acerca del
cumplimiento de los requerimientos descritos.

Alcance

El examen se realizé con base en el andlisis del cumplimiento por parte de la entidad. Consideramos que
nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una opinidn.

Opinién
En nuestra opinidn, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, al grado de colaboracién

de la entidad para el cumplimiento de los objetivos de la funcién de control gubernamental por el periodo
comprendido por el periodo del 01 de abril al 30 de junio de 2024.

ATENTAMENTE /

M.G.P. LUIS ALEJANBRO FLORES ESPINOZA

AUDITOR IrﬁDEPEN ENTE

CALLE ZACATECAS NO. 457 COt, REPUBLICA ORIENTE
SALTILLO COAHUILA A DE 08 DE JULIO DE 2024

C.P. Alejandro Flores

Contucto do WhatnApp
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CEL. 844-499-00-08

CORREQ: Icalejandroflores@gmail.com




INFORMACION CONTABLE
XIX.- ACTA DE CABILDO EN LA QUE SE
HAGA CONSTAR LA PRESENTACION DEL
INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2024

Fuente: Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Comespondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.




Al Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza no le

aplica este numeral ya que no es propio de la actividad Institucional.

)" (auforits

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
l.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION ECONOMICA

Fuente: Articulo 46 fraccion Il inciso a) de la LGCG




Estado Analitico de Ingresos
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Ingreso
e Di :
Clasificacién Econémica Estimado Amphacl?nes y Modificado Devengado Recaudado ffaoncia
Reducciones

1 2 (3=1+2) 4 5 (6=5-1)
Ingresos Corrientes 55,739,908.08 484,468.92 56,224,377.00 24,920,159.93 24,918,831.93 -30,821,076.15
Ingresos de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financiamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 55,739,908.08 484,468.92 56,224,377.00 24,920,159.93 24,918,831.93 176,448.44

OFICIAL MAYOR

JADALUPE SAUCEDO SANCHEZ

Ingresos excedentes

d
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AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION PRESUPUESTARIA
Il.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION POR FUENTES DE
FINANCIAMIENTO

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso a) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico de Ingresos
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

y Ingreso
Estado Analitico de Ingresos Por Fuente de Fii fami Estimad FUTEGELDS) Modificado Devengado Recaudado Dierencla
Reducciones
1 2 (3=1+2) 4 5 (6=6-1)
ingrescstidel’|PoderiElecutivo-Federdl foREstatalfyRdenIcs 140,000.00 0.00 140,000.00 85,405.00 85,405.00 -54,595.00
Municipios
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 140,000.00 0.00 140,000.00 85,405.00 85,405.00 -54,595.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos,
Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,
y Pensiones y Jubilaciones 9100 0.9 0:09 0.00 0:00 0:00
Ingresos de los Entes Publicos de los Poderes Legislativo y
Judicial, de los Organos Auténomos y del Sector Paraestatal
o Paramunicipal, asf como de las Empresas Productivas del 55,599,908.08 484,468.92 56,084,377.00 24,834,754.93 24,833,426.93 -30,766,481.15
Estado
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 40,000.00 176,387.87 216,387.87| 216,448.44 216,448.44 176,448.44
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios |
Otros Ingresos 10,000.00 0.00 10,000.00 1,328.81 0.81 -9,999.19
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,
y Pensiones y Jubilaciones 55,549,908.08 308,081.05 55,857,989.13 24,616,977.68 24,616,977.68 -30,932,930.40
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
Total 55,739,908.08 484,468.92 56,224,377.00. 24,920,159.93 24,918,831.93 176,448.44

Ingresos excedentes

/

Y

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

AlFoRrIZO

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
lIl.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION POR RUBROS DE
INGRESOS

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso a) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico de Ingresos
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

Ingreso
Diferencia
Rubro de Ingresos Estimado Ampllacifmes Y Modificado Devengado Recaudado
Reducciones
1 2 (3=1+2) 4 5 (6=5-1)
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 40,000.00 176,387.87 216,387.87 216,448.44 216,448.44 176,448.44
Aprovechamientos 140,000.00 0.00 140,000.00 85,405.00 85,405.00 -54,595.00
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacién de Servicios y|
Otros Ingresos 10,000.00 0.00 10,000.00 1,328.81 0.81 -9,999.19
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos
Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones 55,549,908.08 308,081.05) 55,857,989.13| 24,616,977.68] 24,616,977.68] -30,932,930.40
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 55,739,908.08 484,468.92| 56,224,377.00| 24,920,159.93| 24,918,831.93
176,448.44

|Ingresos excedentes

(aGTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
IV.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

Fuente: Articulo 46 fraccién |l inciso b) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamenta



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Administrativa
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
C
oncepto Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

PRESIDENCIA 13,432,079.52 -296,641.49) 13,135,438.03 4,827,221.38 4,757,824.89 8,308,216.65|
OFICIALIA MAYOR 11,924,690.73 901,054.09 12,825,744.82 5,754,762.92 5,633,220.45 7,070,981.90
JURISDICCIONAL 28,076,168.98 -324,661.92] 27,751,507.06 12,395,884.99 12,319,625.52 15,355,622.07
ORGANO INTERNO DE CONTROL 2,306,968.85] 28,330.37 2,335,299.22 1,042,395.87 1,035,952.55 1,292,903.35
Dependencia o Unidad Administrativa 5 (Aqui se debera poner la
informacion de las unidades administrativas de la entidad) 0.0 g 0.00 0.00 0:00 0.00
Dependencia o Unidad Administrativa 6 (Aqui se debera poner la
informacion de las unidades administrativas de la entidad) 0.9 0.9 9.0 0.00 0.90 0.00
Dependencia o Unidad Administrativa 7 (Aqui se debera poner la
informacién de las unidades administrativas de la entidad) 0.9 0.00 0.00 0.0 0:00 000
Dependencia o Unidad Administrativa XX (Aqui se debera poner la
informacion de las unidades administrativas de la entidad) 0.00 030 90 0:00 000 0.00

Total del Gasto 55,739,908.08 308,081.05{ 56,047,989.13 24,020,265.16] 23,746,623.41 32,027,723.97

Gobiemno (Federal/Estatal/Municipal) de Coahuila de Zarag
Estado Analitico del Ejercicio del Presup de Eg
Clasificacién Administrativa
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024
Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
Concepto Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1] 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

Poder Ejecutivo 0.00! 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00!
Poder Legislativo 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00
Poder Judicial 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00! 0.00
Organos Auténomos 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13| 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97

Total del Gasto 55,739,908.08) 308,081.05| 56,047,989.13] 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97

Sector Paraestatal del Gobierno (Federal/Estatal/\ ) de C ila de Zarag
Estado Analitico del Ejercicio del Presup de Eg
Clasificacién Administrativa
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024
Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
Ci to
oncep Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

E_mida(jes Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieros
Instituciones Publicas de la Seguridad Social 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00!
Entiq;des‘ Paraestatales : Empresariales No Financieras con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacién Estatal Mayoritaria
Fideicomisos_ E(npresariales No Financieros con Participacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estatal Mayoritaria
Entjt_ﬁa}desA Paraestatales Emprlesanales Financieras Monetarias con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacién Estatal Mayoritaria
EnﬁdadgslParlaestatales Empresa{'iales Financieras No Monetarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
con Participacion Estatal Mayoritaria
Fideicgmisos Financieros Publicos con Participacién Estatal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mayoritaria

Total del Gasto 0.00) 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00!

RO
ALUPE SAUCEDO SANCHEZ
OFICIAL MAYOR

LIC. MARIA

>3

AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
V.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR

CLASIFICACION ECONOMICA



TRIBUNAL DE JUSTICIA AD

MINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Clasificacién Econémica (por Tipo de Gasto)
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

Egresos
Ampliaciones/ . Subejercicio
to "
Concep Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
7 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

Gasto Corriente 54,975,888.67 256,413.05 55,232,301.72 23,825,014.70 23,551,372.95 31,407,287.02
Gasto de Capital 764,019.41 51,668.00 815,687.41 195,250.46 195,250.46 620,436.95
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de
Dasives 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total del Gasto 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97

“AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
VI.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

Fuente: Articulo 46 fraccién |l inciso b) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

5

OFICIAL MAYOR

i o?‘om
LIC. MAR ABALUPE SAUCEDO SANCHEZ

_Egresos
Ampliaciones/ B Subejercicio
Concepto Aprobado (Raducclones Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
|Servicios Personales 45,640,288.04 0.00 45,640,288.04 19,692,663.88 19,692,663.88 25,947,624.16,
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 28,812,674.76) -179,388.47 28,633,286.29 13,536,979.23, 13,536,979.23 15,096,307.06
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0.00 31,981.47, 31,981.47 31,981.47| 31,981.47 0.00
R i Adicil y i 4,408,451.76 -8,461.00 4,399,990.76 44,422 .94/ 44,422.94, 4,355,567.82]
Sequridad Social 3,660,821.88 155,868.00 3,816,689.88 1,875,880.74 1,875,880.74 1,940,809.14
Otras Pr iales y Econémi 8,758,339.64, 0.00 8,758,339.64 4,203,399.50| 4,203,399.50 4,554,040.14
Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00] 0.00
Materiales y Suministros 3,430,000.00 -102,738.34 3,327,261.66 1,185,084.39 1,163,589.87 2,142,177.27
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 2,326,115.61 57,256.49 2,383,372.10 826,768.92| 826,768.92 1,556,603.18
Alimentos y Utensilios 199,948.00] 78,042.72 277,990.72] 139,786.92 139,786.92 138,203.80
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién 205,000.00 -40,346.60, 164,653.40 67,535.37 67,535.37| 97,118.03]
Productos Quimi F é ydel io 50,000.00 2,558.00 52,558.00 2,556.50 2,556.50 50,001.50
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 330,000.00 -156,444.27 173,555.73 114,127.22| 92,632.70 59,428.51
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 83,936.39| -50,000.00| 33,936.39] 0.00] 0.00] 33,936.39|
Materiales y Suministros Para Sequridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 235,000.00 6,195.32 241,195.32 34,309.46 34,309.46 206,885.86
Servicios Generales 5,805,600.63 359,151.39 6,164,752.02 2,947,266.43 2,695,119.20 3,217,485.59
Servicios Bésicos 1,120,034.08 35,685.80 1,155,719.88 444,544,94 425,694.94 711,174.94
Servicios de Arrendamiento 568,240.04 99,587.95 667,827.99, 307,938.07| 307,938.07 359,889.92
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 1,196,451.83 -337,124.83 859,327.00 338,468.00| 257,384.00 520,859.00
Servicios F X y Ci 387,324.22 -291,163.82 96,160.40 13,599.00 13,599.00| 82,561.40
Servicios de F y Conservacién 545,385.90| 778,2396.00] 1,323,781.90| 896,220.30 896,220.30 427,561.60
Servicios de C Social y Publi 800,400.00 0.00 800,400.00} 261,498.33 220,898.33 538,901.67|
Servicios de Traslado y Viéticos 216,414.82 -6,925.07| 209,489.75) 129,162.88| 129,162.88| 80,326.87|
Servicios Oficiales 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Servicios Generales 971,349.74 80,695.36 1,052,045.10] 555,834.91 444,221.68 496,210.19
T ias, A i y Otras Ayudas 100,000.00 0.00) 100,000.00 0.00 0.00) 100,000.00
T Internas y Asi al Sector Publico 0.00] 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Pablico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ayudas Sociales 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00,
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LI las a Fi y Otros Andl 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias a la Sequridad Social 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00] 0.00!
Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes el 764,019.41 51,668.00 815,687.41 195,250.46/ 195,250.46 620,436.95
Mobiliario y Equipo de Administracién 764,019.41 8,748.00 772,767.41 152,330.46 152,330.46, 620,436.95
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Equipo de Defensa y Sequridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 42,820.00| 42,920.00 42,920.00 42,920.00 0.00
Activos Biolégicos 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00]
Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversién Publica 0.00 0.00! 0.00; 0.00 0.00 0.00
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Proy Prod YA de Fomento 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Fil i y Otras Provisi 0.00. 0.00: 0.00! 0.00 0.00 0.00
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00
Concesi6n de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| en Fi y Otros Anél 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Provisi para Ci y Otras 0.00 0.00! 0.00; 0.00 0.00] 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00! 0.00| 0.00 0.00 0.00]
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00:
Deuda Publica 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00]
Amortizacién de la Deuda Pdblica 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00; 0.00; 0.00 0.00] 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00
Total del Gasto §5,739,908.08| 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16] 23,746,623.41 32,027,723.97,

{

MAG. JESUS G

UTORIZO

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

50 SOTOMAYOR HERNANDEZ

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
Vil.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION FUNCIONAL

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso b) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién)
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024
Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
cept
Concepto Aprobado (Redteciones Modificado Devengado Pagado
1 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

Gobierno 55,739,908.08 308,081.05, 56,047,989.13 24,020,265.16| 23,746,623.41 32,027,723.97|
Legislacion 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00! 0.00
Justicia 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97,
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00! 0.00 0.00 0.00| 0.00; 0.00
Seguridad Nacional 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Social 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Proteccién Ambiental 0.00 0.00 0.00. 0.00] 0.00 0.00
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Salud 0.00| 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
Rec_reacién. Cultura y Otras Manifestaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sociales
Educacion 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00
Proteccion Social 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Econémico 0.00| 0.00| 0.00] 0.00 0.00 0.00]
gif:fj Econémicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00
Combustibles y Energia 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00
Mineria, Manufacturas y Construccién 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transporte 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00,
Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Turismo 0.00| 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
Otras no Clasificadas en Fur Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Transgcciones de la Deuda Publica / Costo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones
entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobieno 0:00 0:00 0:00 g0 9.00 .00
Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00] 0.00! 0.00 0.00

Total del Ga_§to 55,739,908.08| 308,081.05 56,047,989.13| 24,020,265.16} 23,746,623.41 32,027,723.97

~ AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION PRESUPUESTARIA
Viil.- ENDEUDAMIENTO NETO

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso c) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamenta




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Endeudamiento Neto
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

Contratacién / Colocacién Amortizacioén Endeudamiento Neto
A B C=A-B

Identificacién de Crédito o Instrumento

Créditos Bancarios

Total Créditos Bancarios 0.00 0.00 0.00

Otros Instrumentos de Deuda

Total Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00 0.00
TOTAL 0.00 0.00 0.00
I's
{ BORG P Vautoriz6

DALUPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION PRESUPUESTARIA
IX.- INTERESES DE LA DEUDA

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso d) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Intereses de la Deuda

Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

Identificacion de Crédito o Instrumento

Devengado

I Pagado

Créditos Bancarios

Total de Intereses de Créditos Bancarios 0.00 0.00
Otros Instrumentos de Deuda

Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00

OFICIAL MAYOR

AUTORIZO
MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
X.- UN FLUJO DE FONDOS QUE RESUMA
TODAS LAS OPERACIONES

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso e) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Indicadores de Postura Fiscal
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

(Cifras en Pesos)

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
I. Ingresos Presupuestarios 55,739,908.08 24,920,159.93 24,918,831.93
1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 55,739,908.08 24,920,159.93 24,918,831.93
2. Ingresos del Sector Paraestatal 0.00 0.00 0.00
Il. Egresos Presupuestarios 55,739,908.08 24,020,265.16 23,746,623.41
3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 55,739,908.08 24,020,265.16 23,746,623.41
_4. Egresos del Sector Paraestatal 0.00 0.00 0.00
lll. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (Ill = - II) 0.00 899,894.77 1,172,208.52
Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
lll. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 0.00 899,894.77 1,172,208.52
IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00
V. Balance Primario (Superavit o Déficit) (V= lll + IV) 0.00 899,894.77 1,172,208.52
Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
A. Financiamiento 0.00 0.00 0.00
B. Amortizacién de la deuda 0.00 0.00 0.00
C. Financiamiento Neto 0.00 0.00 0.00

LABORO
LIC. MARIA-GUADALUPE SAUCEDO SANCHEZ

OFICIAL MAYOR

AUTORI1ZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION PROGRAMATICA
l.- GASTO POR CATEGORIA
PROGRAMATICA

Fuente: Articulo 46 fraccién |1l inciso a) de la LGCG, Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubemamental y las Reglas para la Presentacién y Contenido del
Informe de Avance de Gestién Financiera Corespondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Gasto por Categoria Programética
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024

Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
Concepto
P Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Programas

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades
Federativas y Municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sujetos a Reglas de Operacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Otros Subsidios 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Desempeiio de las Funciones 55,739,908.08“ 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97,

Prestacién de Servicios Publicos 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16| 23,746,623.41 32,027,723.97|

Provisién de Bienes Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Planeacién, seguimiento y evaluacién de|

politicas piblicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Promocién y fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Regulacién y supervision 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente|

Gobiemo Federal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Especificos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Proyectos de Inversién 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00

Administrativos y de Apoyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar,

la eficiencia institucional 69 o o oo 0:09 0:.90

Apoyo Va la funcién publica y al mejoramiento de| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

la gestién

Operaciones ajenas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Compromisos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Qpliggcipnes de cumplimiento de resolucion, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

jurisdiccional

Desastres Naturales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Obligaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Pensiones y jubilaciones 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00

Aportaciones a la seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aportaciones a fondos de estabilizacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aportaci_ones a fondos de inversién y reestructura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

de pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Federal)

Gasto Federalizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores vy, 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00
ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total del Gasto 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97,
’

)

AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PROGRAMATICA
Il.- PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso b) de la LGCG y las Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente
al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



INFORMACION PROGRAMATICA

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

Fuente: Articulo 46 fraccion Ill inciso b) de la LGCG y las Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera Correspondiente al
Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



Los programas y proyectos de inversion del 01 de enero al 30 de junio de 2024 se deberan
de presentar en un formato libre.

Programas y proyectos de inversion

Se especifican las acciones que implican erogaciones de gasto de capital destinadas tanto
a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y modificacion de inmuebles,
adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que
impliqléci:n un aumento en la capacidad o vida util de los activos de infraestructura e
inmuebles.

Se muestra la integracion de la asignacion de los recursos destinados a los programas y
proyectos de inversién concluidos y en proceso en un ejercicio, especificando las
erogaciones de gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a
la adquisicién y modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a
los programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida util de
los activos de infraestructura e inmuebles.’

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2024
(CIFRAS EN PESOS)

Gastos de Capital E:ce::‘?}z:?o

001.- DIRECCION INSTITUCIONAL $62,048.40
002-FOMENTO DE LA CULTURA DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA $0.00
003- JUSTICIA EN LINEA $0.00
004- ADMINISTRACION DE RECURSOS $24,438.64
005-IMPARTICION DE JUSTICIA $99,663.46
006- CONTROL INTERNO $9,099.96
Subtotal $195,250.46

Total $195,250.46

\ 5 AYTORIZO
LIl MARI) PE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
ICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

' Apartado “VI. Estados Presupuestarios, Financieros y Econémicos a producir y sus objetivos” del Marco conceptual de Contabilidad
Gubernamental



INFORMACION PROGRAMATICA
lll.- LA RELACION DE SUS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS CON SUS
RESPECTIVOS INDICADORES PARA
RESULTADOS

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso ¢) de la LGCG y las Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente
al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



INFORMACION PROGRAMATICA
INDICADORES DE RESULTADOS

Fuente: Articulo 46 fraccién Ill inciso c) de la LGCG




EI TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA, actualmente trabaja
en la construccién de 6 Programas presupuestarios (Pp) en los cuales divide su presupuesto de
egresos asignado para el afio 2024, la informacion que se presenta en el presente apartado se
encuentra en proceso de mejora y sujeta a cambios de acuerdo a las necesidades del ente publico
para la consecucion de sus objetivos durante el ejercicio 2024.

oW B

Programas presupuestarios (Pp)
Indicadores de los Pp
Avances financieros de los Pp

Avances en el cumplimiento de las metas de los indicadores de los Pp

1.- Programas presupuestarios (Pp):

UNIDAD

Presidencia

UNIDADES
INVOLUCRADAS

Secretaria Técnica

Direccién de Servicio
Profesional de Carrera

Archivo

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

DIRECCION INSTITUCIONAL que comprende la
direccién y organizacién de la operatividad del
Tribunal, mediante el seguimiento de los
mecanismos implementados para: regular sus
funciones, mantener el acceso a la informacién,
administrar la evidencia de su cumplimiento a
través de la gestién documental y los
establecidos para la profesionalizacién de los
servidores publicos que integran el Tribunal.

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccidn de Enlace
Interinstitucional y
Medios

Unidad Anticorrupcidn

Comisién para la
Igualdad de Género
del Tribunal de
Justicia Administrativa
de Coahuila de
Zaragoza

FOMENTO DE LA CULTURA DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA, realizada a través de
actividades ludicas e informativas, campafas de
formacién a entes publicos respecto a la cultura
de la justicia administrativa, a los servidores
publicos del Tribunal en materia de imparticién
de justicia con perspectiva de género; asi como
a través de las acciones realizadas como parte
del Sistema Estatal Anticorrupcién para la
prevencién y combate de hechos de corrupcién.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccidén de Sistema
de Juicio en Linea

JUSTICIA EN LINEA, mediante el uso de las
tecnologias de la informacién con un sentido
innovador para perfeccionar los servicios
jurisdiccionales y administrativos brindados por
el Tribunal.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Oficialia
Mayor

Recursos Humanos

ADMINISTRACION DE RECURSOS, la cual
comprende planear, organizar, dirigir y controlar
los recursos humanos, materiales y técnicos, asi

como las adquisiciones, enajenaciones de

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




UNIDAD UNIDADES

ALINEACION PLAN
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS ESTATAL DE
INVOLUCRADAS DESARROLLO

bienes y contratacidn y prestacién de servicios
] i necesarios para el desempefio eficiente de las
Recursos Financieros funciones y atribuciones del Tribunal de Justicia

Administrativa de Coahuila de Zaragoza..

Direccidon de
Informatica

Sala Superior del
Tribunal de Justicia
Administrativa

Secretaria General de
Acuerdo

Primera Sala en
ysa s y IMPARTICION DE JUSTICIA, a través de la
Adininiotia resolucién de conflictos derivados del actuar

A ilegal de las autoridades de la administracidn
Jurisdiccional

Eje 1: Integridad y Buen
plblica en el ejercicio de sus funciones que sean Gobierno
Segunda Sala en presentados ante el Tribunal de Justicia
Materia Fiscal y Administrativa de Coahuila de Zaragoza.
Administrativa

Tercera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Sala Especializada en
Responsabilidades
Administrativas

Direccién de Quejasy | CONTROL INTERNO, Conducir los procesos de
Denuncias

Sriits prevencién, deteccidn y control, impulsando la
g transparencia, el desarrollo y la mejora de Ia
Interno de
Control

Eje 1: Integridad y Buen
gestién publica, velando por el cumplimiento de Gobierno
los objetivos y metas del Tribunal de Justicia
Administrativa.

Coordinacidén de
Revision a Proceso




2.- Indicadores de los Pp:

UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

METODO DE

CALCHLO

(Opiniones positivas

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD PE
SMEDIDA

PRESIDENCIA/Dir Direccién Grado de percepcién sobre | Conocer la percepcién de los acerca de la eficacia
accién de Enlace Institucional Fin la eficacia de los procesos | usuarios del TJA respecto de la | del TIA/ el nimero TRIMESTRAL Porcentaje 85%
Interinstitucional del TJA eficacia de los procesos de usuarios del TJA
encuestadas) por 100
Verificar la planeacién y dar
Dirseclén Grado de cumplimiento de | seguimiento al plimi (Total
PRESIDENCIA In sgtzcccional Propésito las acciones de planeacién de lo planeado dentro de lo realizadas/acciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
y seguimiento establecido para la Direccién planeadas) por 100
Institucional
(Total de
Direccish Grado de cumplimiento de Conocer el grado de cumplimiento de
PRESIDENCIA Innlﬁtjcccianal Componente 1 | acciones pl das contra cumplimi del programa acciones/ total de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
realizadas operativo anual acciones planeadas)
por 100
i 2 o Programa anual
S Grado de Cumplimiento de Establecer lineas de accion (o
PRESIDENCIA InDs:"teuc;::al Actividad 1.1 emisién del Programa para dar cumplimiento a las :rr::nio/pro_groa)mar ANUAL Porcentaje 100%
Operativo Anual 2024 atribuciones del Tribunal ang c;ta%rl it
Direccin b Grado de cumplimiento de | D SSTUNERRS RN | (acciones
PRESIDENCIA Institucional Actividad 1.2 acciones de planeacion planeacion 2025 al re‘;llzeaac;aass/)ac:ro:gé TRIMESTRAL Porcentaje 100%
anteproyecto de presupuesto P P
(cantidad de
. i de trabajo
. A 2 Establecer reuniones para dar reuniones 5
Direccién s Grado de reuniones de e realizadas/cantidad 2
PRESIDENCIA Institucional Actividad 1.3 trabajo realizadas cumplimiento a las metas lyasiscet e TRIMESTRAL Porcentaje 100%
estaplecies trabajo programadas)
or 100
(Informe anual
Direccion e Grado de cumplimiento en Informar las acciones emitido/Informe .
PRESIDENCIA Institucional Actividad 1.4 la emisién del Informe anual realizadas durante el afio anual requerido) por ANUAL Porcentaje 100%
SECRETARIA
2 e Ll A luar el resultado del {Metas
TECNICA/Direccié Direccién Grado de cumplimiento de Evalus 5 3
n de Evaluaciny Institucional Componente 2 etaslestablec s cumpllm!ento de las metas al cumplfdas/metas TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Estadfstica cierre del afio establecidas) por 100
: Tablero de
SECRETARIA o Para establecer las métricas a ( >
i B Grado de cumplimiento en s indicadores
TECNICA/Direcci6 |  Direccién | ) yidad21 | faemisiondel Tablerode | SValuerparaelcumplimiento | o robiers de ANUAL Porcentaje 100%
n de Evaluaciény Institucional A de las acciones definidas en el s
ot indicadores 2024 2 Indicadores
Estadistica plan operativo anual planeado) por 100
(Cantidad de
SECRETARIA T Conocer los resultados de los informes de
TECNICA/Direccié Direccién = Gradp _de Cumplimiento de indicadores para evaluar el indicadores -
5 s Actividad 2.2 emisién de Informes de > TRIMESTRAL Porcentaje 100%
n de Evaluaciény Institucional indicadores del desempefio desempedo de las acciones presentados/
Estadistica planeadas por el TJAC Cantidad de informes
planeados) por 100
Dar seguimiento a los
SECRETARIA S indicadores para establecer las (Ndmero de
: - o o Grado de cumplimiento de S X 3 ‘
TECHICADimccid - Dacion. | pchiide2 las reuniones de acclone PSR reuniones realizadas/ | rpESTRAL Porcentaje 100%
SR Y el seguimiento programadas i P
Estadistica cumplimiento de metas planeadas) por 100
anuales
SECRETARIA by Dar seguimiento acciones (NUmero acciones
A sl o Grado de cumplimiento de z v - ’
TECNICA/Direccié Direccion » = = preventivas y correctivas para cumplidas/ nimero .
n de Evaluaciony Institucional Adividadi2:4 jas accu:::ﬁ ezt:sbleudas el cumplimiento de metas de acciones TRIMESTER Forcentaje 100%
Estadistica o8 anuales establecidas) por 100
(Numero de
Grado de cumplimiento de o oportunidades de
TECSZEl(l:CFfngi’:ﬁcié Direccién las oportunidades de im| Il::as:g‘ézémr:e::’r:eiw a mejora cumplidas/
3 . Componente 3 mejora generadas en las P s Namero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
n de Evaluaciény Institucional Frd los procedimientos onanEadesde
Estadiistica procedimientos documantados mzjora detectadas)
por 100
SECRETARIA Grado de cumplimiento de Evaluar los procedimientos (Total de reuniones
TECNICA/Direccié Direccién reuniones de revision de documentados de cada realizadas/ total
de Evaluacié ! | sﬁe el Actividad 3.1 procedimientos Unidad Administrativa para reuniones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
i ;s‘vztgcuon Y NBIC documentados con las determinar oportunidades de programadas) por
o Unidades Administrativas mejora 100
N mplimintode e+ | (Sumatoiads a
e calificaciones
SECRETARIA Direccién Promedio de Calificaciones transofizng:c:if;:sa::ol:o AR emitidas por el
TECNICA/Unidad Ins‘tituci onal | Componente 4 emitidas por e Organo inf : e aAnide| b una] Organo Garante/ el TRIMESTRAL Numero 98
de Transparencia Garante durante el afio nimero de
otorgadas por el Organo catfiGaciones
Garante de conformidad con la recibidas)
legislacién en la materia oy
Grado de cumplimiento de ¥ St 2
SECRETARIA B = . Asegurar la disponibilidad de (Cargas realizadas/

z Direccion s cargas de informacién en & : 8 s
TECNICA/Umdgd institucional Actividad 4.1 Sleaformssconiornes mformagén en los medios Cargas Programadas) TRIMESTRAL Porcentaje 100%
de Transparencia ealantiais establecidos por el Tribunal por 100

SECRETARIA Direccién Grado de atencién a las Verificar la atencién de (-I;z‘cai::dz:zii:r::s
TECNICA/Unidad s Actividad 4.2 solicitudes de acceso a la solicitudes de acceso a la e ¥ TRIMESTRAL Porcentaje 95%
g Institucional A 5 . > solicitudes atendidas)
de Transparencia informacion informacion or 100
Fomentar la cultura en materia
Grado de cumplimiento de de transparencia a través de 2 .
SECRETARIA Direccién las acciones de acciones que permitan igau“r::é:::;;:’fons:
TECNICA/Unidad Institucional Actividad 4.3 concientizacién y fomento informar y formar respecto a la Setlonas planeades) TRIMESTRAL Porcentaje 100%

de Transparencia

de la cultura de
transparencia

importancia del acceso a la
informacién y la proteccién de
datos personales

por 100




IINIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMBRE DEL INDICADOR

Grado de emisién de

DEFINICION DEL INDICADOR

Conocer el grado de avance

METODO DE
CAICULO

(Ndmero de
entregables

FRECUENCIA DE

MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

PRES'DE.NCINA'C Dl(ecslén Componente 5 | entregables para la gestién | en la gestién documental del smitidos/numero/de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
hivo Institucional . entregables
documental Tribunal
programados) por
100
(Plan de Trabajo para
Grado de cumplimiento en Definir las acciones a seguir la Gestion
PRESIDENCIA/Arc Direccién i la emisién del Plan de para el desarrollo e Documental ’
hivo Institucional Actividad 5.1 Trabajo para la gestion implementacién de la gestion emitido/Plan para la AblUAS Porcentaje 100%.
documental del Tribunal documental Gestion Documental
requerido) por 100
Grado de cumplimiento de | Dar seguimiento a las acciones (nimero de
PRESIDENCIA/Arc Direccién o las actividades del plan de definidas para el desarrollo e actividades .
hivo Institucional ActVidadis2 trabajo para la Gestion implementacién de la gestién | cumplidas/actividade TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Documental documental s definidas) por 100
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento del | Conocer la efectividad de las (Informe realizado /
SERVICIO Direccién Informe anual de la acciones establecidas y las informe requerido 2
PROFESIONAL DE Institucional Componentess operacién del Servicio necesidades para el Servicio por la normatividad) ANUAS ftcentajs, 100%,
RERA Profesional de Carrera Profesional de Carrera. por 100
(Ndmero
DIRECCION DEL Grado de movimientos del Regular las bases de ingreso, rea(ir::dvc;r:la:‘e‘;:dos
SERVICIO Direccion 0 personal jurisdiccional promocién, retiro, y o 2
PROFESIONALDE | Institucional Gedydadicss apegados a la normatividad | movimientos de los servidores £ Ia:%mramgdad/ TRIMESTRAL Forcentaje L90%
CARRERA aplicable publicos del Tribunal Aparace
movimientos
realizados) por 100
DIRECCION DEL 3 Administrar y mantener (ndmero de
e Grado de registros de : 4 :
SERVICIO Direccién = 2 A actualizados los registros de actualizados/ total de i
PROFESIONAL DE Institucional fetiidadio2 semdor:;p:?h::cs’ deliSEC capacitacién y desarrollo del servidores publicos IRIMESTRAL Forcentaje 100%
CARRERA ol personal. del SPC) por 100
(Informe de
resultados de la
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento de r:sr:;:g‘:: BlLBﬂé!LSIS da:\':sla Evaluacién d.e.IJ 7
SERVICIO Direccién la emisién del Informe % 3 1y 3
PROFESIONAL DE Inetiticional Componente 7 obrellesractiadoraale junta para determinar Informe de ANUAL Porcentaje 100%
CARRERA P R establecer las acciones que se resultados de la
P consideren pertinentes Evaluacién del
Desempefic
requerido) por 100
Elaborar la planeacién y E{:&"ag:’:fel
DIR??FS"%"\‘ODEL DI | pisaazt | et oo i:;'l‘]"::m::;osv e wal TRIMESTRAL Porcentaj 100%
PROFESIONAL DE Institucional L P Dese:nu e e mecanismos para la aplicacion emé\:aﬁjaciaénnz; 2 jeeniale
CARRERA P de la Evaluacién del
Desempefio Dasemperio
requerido) por 100
Dar seguimiento a cada una de ‘
DIREEZSIOCII\IODEL Direccié Grado de cumplimiento las | las actividades definidas para ?;s;rcdd:
ese, Actividad 7.2 | actividades del Plan para la llevar a cabo la Evaluacién eaces TRIMESTRAL Porcentaje 100%
PROFESIONAL DE Institucional Evaluacidndel O dasd | in b | cumplidas/actividade
CARRERA valuacién del Desempedio esde su planeacidn hasta la < definidas) por 100
resentacion de los resultados
7 3 . (ndmero de personal
el Grado e pariipaon ot | Vodtlscsres s | QI SE
PROFESIONAL DE lns'tituciona] Comp 8 p len las Lg o Sn capacitaciones/nime TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA capacitaciones convocadas competen e e rodep |
ol person convocado) por 100
Contar con una herramienta (Programa Anual de
DIRECCION DEL Grado de Cumplimientode | que permite definir en base a Capacitacion
SERVICIO Direccién e emisién del Programa las necesidades detectadas las emitido/Programa 3
PROFESIONAL DE Institucional Actividad 8.1 Anual de Capacitacién capacitaciones que se van a Anual de ANUAL Rorcentaje 100%
CARRERA requerido impartir durante el afio y dar Capacitacién
sequimiento oportunc uerido) por 100
: - (nimero de
DIRECCION DEL Grado de capacitaciones MEd'( =l cumphmuen_to ‘?? = capacitaciones
SERVICIO Direccion impartidas conforme al 2ccionesidejcapacitacion impartida/nimero de
ok Actividad 8.2 P conforme a lo blecido en B e TRIMESTRAL Porcentaje 100%
PROFESIONAL DE Institucional Programa Anual de P es
CARRERA Capacitacién el Programa Anual de programadas) por
P Capacitacién 100
Grado de percepcién de la Conocer la efectividad de las (Numero de
DIRES&OCFE BE Fog\?tnta dd: la ciudadanfa sobre el acciones establecidas dentro encuestas
INTERINSTITUCIO J“u:“faia Fin funcionamiento del de los diferentes sectoresyla | positivas/Nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 85%
NAL Admi 's:rativa Tribunal de Justicia ciudadanfa para que conocer personas
ik Administrativa el funcionamiento del Tribunal | encuestadas) por 100
Permite medir el impacto de {NGmero de personas
DIRES&OCE L Fo(r:n ?t"w :z i Grado de percepcién de las actividades de difusién, a que conocen el
INTERINSTITUCIO j :u!aia Propésito posicionamiento del través de la aplicacién de Tribunal / el ndmero TRIMESTRAL Porcentaje 85%
NAL A dmk"n's:r Sas Tribunal encuesta a una muestra de personas
s considerable de personas encuestadas) por 100
(Namero de
DIRES&%’; e Focm into j: 8 Grado de alcance digital en | Dar a conocer a la ciudadanfa arﬁ:rt;l:i?:/l:g:\:ro
Hdr Componente 1 canales de comunicacién en general las funciones, g gy TRIMESTRAL Porcentaje 100%
INTERINSTITUCIO Justicia del Tribunal logros y alcances del TJA de publicaciones
NAL Administrativa 9 programadas) por
100
(Ndmero de
DIRECCION DE Fomento de la Informar y difundir las acciones publicaciones
ENLACE Cultura de o Grado de cumplimiento de | realizadas por el Tribunal, por | emitidas/ Nimero de s
INTERINSTITUCIO Justicia Activided;{ emisién de publicaciones las distintas dreas que la publicaciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
NAL Administrativa integran programadas) por
100
Sumatoria del
DIRECCION DE Fomento de la Total de personas de los Medir el impacto de las num:J: ::i::rr‘s:nas
ENLACE Cultura de dife que i de fortalecimi de 5 .
INTERINSTITUCIO Justicia Compenents 2 asisten a reunionesy las relaciones con los sectores rrtnuér:t::sg: TRIMESTRAL Namero S00
NAL Administrativa médulos de informacién empresarial y gubernamental o TaaaIEn

instalados




UNIDAD

METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE METAS
ADM(I)};ET:‘?SVA/ NOMBRE DELINDICADOR  DEFINICION DEL INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA ANUAL

(Numero de
reuniones con
DIRECCION DE Fomentoidels Grado de reuniones con Fortalecer la colaboracién de ol ganemos
ENLACE Cultura de realizadas/nimero de
o Actividad 2.1 organismos de la sociedad los sectores empresariales y g TRIMESTRAL Porcentaje 100%
INTERINSTITUCIO Justicia il gt reuniones con
NAL Administrativa S 9uBIme organismos
programadas) por
100
(NUmero de médulos
DIRECCION DE Fomento de la de informacién
ENLACE Cultura de . Grado de médulos de Brindar informacién relativa a instalados/Numero 3
INTERINSTITUCIO Justicia ActVidad22 informacién instalados las atribuciones del TJAC de médulos de TRIMESTRAL Eorcentaje 100%
NAL Administrativa informacién
proyectados) por 100
Sumatoria de nimero
DIRECCION DE Fomentoidaila Total de participacién Medir el impacto de las de participantes en
ENLACE Cultura de
S Componente 3 dentro de las sesiones acciones de vinculacién las sesiones TRIMESTRAL Namero 100
INTERINSTITUCIO Justicia 5 AR 5 : 8
NAL R ietrativa informativas interinstitucional y social informativas
) impartidas
DIRECCION DE Fomento de la Qrado delsesmnes Fortalecer la difusién y canales (Numero ce Sesones
ENLACE Cuurade | yiidadat | incitocames sesdims de comunicaciony dilogocon | TP | Porcenta] 100%
INTERINSTITUCIO Justicia VISacSy e S ICEs: el sector académicoy la wa T
e medios de comunicacién y 5 i programadas) por
NAL Administrativa cocidadicni vesiad e sociedad civil 100
UNIDAD e (T'rado dedcumpsLnLilsngz de Dardseguir;\ianto a llo‘ls'JA acués:::i:::\;?dosl
ANTI ifusién del los acuerdos establecidos acuerdos en los que el 2 h
ICOSRUPCIO Tribunal Componentat con el Comité Coordinador intervenga como parte del car::d:ad"iedz:l;ago TRIMESTRAL Porcentaja 100%
del SEA Comité Coordinador del SEA |  PreS2TRres)P
(Ndmero de reportes
Grado de reportes Mide la asistenciaal informativos
UNIDAD Fomento de la informativos de reuniones relIJnieo:easSIa [::2::;: generados de las
ANTICORRUPCIO | Cufwrade | actidada.1 | Sonvocedas por el Comité convocado el TJA para founlones delSEN | TRMESTRAL Porcentaje 100%
N BN : 7 contribuir al compromiso que : cerep
Administrativa Estatal Anticorrupcién i cto al SEA informativas que se
presentados sehengfespe debieron generar)
por 100
e g (Numero de
UNIDAD Fo&?tn!; jz la Grado de cumplimiento de DZ;i‘:?u'x?::::i:‘s::ﬁﬁies actividades
ANTICORRUPCIO i Actividad 4.2 | actividades conforme a la = realizadas/nimerode |  TRIMESTRAL Porcentaje 100%
)}
Justicia 5 definidas en el programa de i
N Administrativa planeacién establecida trabajo del SEA actividades
splaLat:lasj por 100
sl Conocer el alcance de las {imatoraideinumero
UNIDAD Fc& T;:; 3: la d;:t:l :: ::;:z!rtpa:fnnas acciones de capacitacién en de) P?;f::;s::;“ de
ANTICOI:R‘RUPCIO Justicia Componente 5 pléticas y conferencias en materia g:"::ig?;::p;tl:lén que R e L e TRIMESTRAL Nimero 120
Administrativa materia anticorrupcién o ‘ materia de
posicionamiento del SEA A Gh
(Numero de platicas y
capacitaciones
UNIDAD Foginto 39 2 Grado de cumplimiento de | Fortalecer el conocimiento del impartidas/ndmero
ANTICORRUPCIO ‘J’ :‘Eiiae Actividad 5.1 | platicas y capacitaciones en personal en materia de platicasy TRIMESTRAL Porcentaje 100%
N Adm\'Jn'str tivi materia de anticorrupcién anticorrupcion capacitaciones
inistrativa programadas) por
100
(Informe Informe de
COMISION PARA acciones para
LA IGUALDAD DE Grado de cumplimiento de fomentar la Cultura
GENERO DEL Fomento de la la emisién del Informe de Fresentay ol avance on fas de Justicia con
TRIBUNAL DE Cultura de acciones para fomentar la accionas.emprendidas para Perspectiva de
s Componente 6 2 fomentar la Cultura de Justicia ANUAL Porcentaje 100%
JUSTICIA Justicia Cultura de Justicia con con Pentectindo Clnar Géneroy No
ADMINISTRATIVA | Administrativa Perspectiva de Género y No No %iscriminaci on y Discriminacién
DE COAHUILA DE Discriminacién emitido/ Informe de
ZARAGOZA acciones
rogramado) por 100
COMISION PARA
LA IGUALDAD DE Contar una herramienta que
GENERO DEL Fomento de la Grado de Cumplimiento de | permita definir acciones para (Plan de Trabajo
TRIBUNAL DE Cultura de e emisién del Plan de Trabajo establecer instrumentos, emitido/Plan de ’
JUSTICIA Justicia Actividad 6.1 de perspectiva de género estrategias de capacitacién y Trabajo requerido) AL Porcentaje {00%,
9 y
ADMINISTRATIVA | Administrativa no discriminacién actuacién con perspectiva de por 100
DE COAHUILA DE género
ZARAGOZA
COMISION PARA
LA IGUALDAD DE oo ; o
GENERODEL | Fomento de la Grado de cumplimiento do |  Mediry derseguimiantoal | pjgmers acciones
TRIBUNAL DE Culturade " as actividades pl asm§ as cumpt |m|en(9 'e acciones para cumplidas/ nimero 3
JUSTICIA Justicia Actividad 6.2 en el Plan de Trabajo el cumplimiento de los dostciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
ADMINISTRATIVA | Administrativa pe""*’;‘;zﬁiﬁﬂg;";’" ying pg';iff; :: ;‘::f;f;“a":x 6‘1: establecidas) por 100
DE COAHUILA DE
ZARAGOZA
(Sumatoria de los
sistemas actualizados
+ nuevos proyectos
DIRECCION DEL Mediry dar imi ala légicos/sur
g Grado de desarrollo y A : s 5
SISTEMA DE Justicia en 2 % implementacién de ia de sistemas S
JUSTICIAEN Linea Fin ma{n;a dr:és.;sct:smas tecnologfas de informacién en | existentes al inicio del ANEAL forcentaje 100%
LINEA ton beneficio del Tribunal afio + proyectos
tecnolégicos
programados) por
100
(Sumatoria de los
sistemas actualizados
. i + nuevos
DIRECCION DEL Grado de desarrollo y Mediry dar seguimientoa la desarrollados/sumato
SISTEMA DE Justicia en 5 3 7 implementacién de = = 5
JUSTICIA EN liihea Propésito mejora de sistemas tecnologfas de informacién en _ria de sistomas ANUAL Porcentajo 100%
LINEA informéticos beneficio del Tribunal existentes al inicio del
afo + los sistemas
programados para
desarrollo) por 100




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMERE DEL INDICADOR

DEFINICION DELINDICADOR

METODO DE
CALCULO

(Sumatoria proyectos

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

5 tecnolégicos
D‘SRIESEF:(E:;/IOANDDEEL Justici Grado de creacién de ﬁ"lffc::’?:::jg ?c::'i: desarrollados/sumato
usiciaian Comp 1 proy tecnolégi PIOY 19508 ria proyectos TRIMESTRAL Porcentaje 100%
JUSTICIAEN Linea o cubren las necesidades de =
LINEA para optimizar los procesos icio del tribunal. tecnoldgicos
| 3 programados) por
100
(Plan de Trabajo para
Proyectos
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento en : v Tecnolégicos
i A Definir y seguimiento a las i
jlleg'l'Elrgli 25 Juit;:;aaen Actividad 1.1 %:ai?,':'é:ge;r':a:;:s actividades para la creacién de er;\::;l:_/: Ia::e ANUAL Porcentaje 100%
- iop oy sistemas informéticos 28
LINEA Tecnoldgicos Proyectos
Tecnoldgicos
requerido) por 100
s Monitorear el cumplimiento de (Numero de
Dlslssggﬂo ANDDEEL Justici i?:;s;:z’:fg;?'sg:j: las actividades del Grado de actividades
JUSTICIA EN uL'lma il Actividad 1.2 TiabaloiparaProyectos cumplimiento de las realizadas/nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
et R i Gl actividades del Plan de Trabajo actividades
LINEA Tecnoldgicos
g para Proyectos Tecnolégicos planeadas) por 100
(Sumatoria sistemas
informéticos
DIRECCION DEL ot Conocer el grado de mantenidos
o Grado de actualizacién de o = : A
SISTEMA DE Justicia en Componente 2 Sistermas otnkticas mantenimiento y mejora delos me;oradqs/sumatcna ANUAL Porcantaje 100%
JUSTICIAEN Linea reados y/o implementados | SSteMas informéticos creados de sistemas
LINEA e RLSimE y/o implementados informéticos creados
y/o implementados)
por 100
(Numero de Informes
de Monitoreo de los
DIRECCION DEL Grado de Informes de monitorear el funcionamiento | sistemas creados y/o
SISTEMA DE Justicia en e monitoreo de los sistemas de sistemas informéticos implementados o
JUSTICIAEN Linea Actyidadiz:t informaticos creados y/o creados y/o implementados emitido/Nimero de JRIMESTRAL forcentaje 400%
LINEA implementados. para optimizar su operacién informes de
monitoreo
requeridos) por 100
Dar seguimiento a las (nimero de
DI;E;S\AOA\JDDEEL Yusticiaten Grado de atencion de solicitudes de soporte y/o solicitudes
JUSTICIA EN uL'lma e Actividad 2.2 solicitudes de soporte y/o asesorfas presentadas por los | atendidas/nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
LINEA ol asesorfas atendidas usuarios de los sistemas solicitudes
informaticos presentadas) por 100
Evaluar el desempefio de la .
g Promedio anual de
Administracién de recursos del 7
OFICIALIA Administracién : Grado de percepcién sobre | TJA para llevar a cabo acciones losindicadoreside .
Fin hele b : e Resultados ANUAL Porcentaje 90%
MAYOR de Recursos la administracién del TJIA que mejoren el rendimiento, 7
administracién, gestién y gasto corrasp.ondlantes ala
s Oficialfa Mayor.
Verificar que los gastos =
OFICIALIA Administracién Balance presupuestario - presupuestarios dal ejercicio o lizg::rs\::tt:sh J: 3
Propésito sean menores a los ingresos e 5 TRIMESTRAL Resultado 1
MAYOR de Recursos LDF Ejercicio Anterior-B
mas los remanentes del
CogRs 5 Egresos totales =1
ejercicio anterior
(Cuenta Publica
OFICIALIA ks Presentacién en tiempo de la presentada ante el
MAYOR/Direccién | Administracién Gra‘d 9 d > qumpluplaffo ds cuenta publica de acuerdo a Congreso / Cuenta =
Cormr A la al : z e 5 ANUAL Porcentaje 100%
de Recursos de Recursos i eridoidalisacn los lineamientos de la Publica que se debié
Financieros o g Auditoria Superior presentar ante el
Congreso) por 100
(Avances de Gestion
presentados ante el
MAYOOF,L?[I)AUA ” Administracié Gradode cimplimientoide Verificar que durante el ano se | Congreso / Avances
ireceion drannl s Actividad 1.1 | al' z ‘p licabl hayan presentado en tiempo y de Gestion que TRIMESTRAL Porcentaje 100%
&'ﬂ:_e Recyrsos eiecurses osiiineamieniosapiiconias forma los avances de gestién | debieron presentarse
INRNCIGNOS: ante el Congreso)
por 100
OFICIALIA _ Dar Szgp‘:;::i:‘:o?raealfsnc'én (requerirnientos
MAYOR/Direccién | Administracién Actividad 1.2 Gradp cfe atenoé‘n de requerimientos presentados atemlild.os/ TRIMESTRAL Porcentaje 100%
de Recursos de Recursos requerimientos recibidos 3 requerimientos
Financieros Rof lfas dﬁpe;denmas recibidos) por 100
iscalizadoras
o Supervisar que durante el (nimero de
M A‘%:’L?;L[A i6 AdiAlracs Gradxlaodsel.::;n:il;r:;:m de semestre se cumpla con las disposiciones a
doR ffocson dmg‘ acen Componente 2 stab 'dlos S e astion disposiciones establecidas en cumplir/ ndmero de TRIMESTRAL Porcentaje 90%
SRecLros @/iNectvEos b d o p'; g materia de RH en tiempo y disposiciones
Humanos e recursos humanos o cumplidas) por 100
(Numero de plazas
OFICIAUA i Verificar que el TJA cuente con ocupadas/Nimero
' n . Grado de ocupacién de la ! =
MAYOR/Direccién | Administracién e F el capital humano necesario de plazas aprobadas :
de Recursos de Recursos Actvidedi2.f estru:tur;ab?a;gaamca conforme a la estructura conforme ala Leyy IRIMESIRAL horcaataje 99%
Humanos P orgéanica aprobada Reglamento del TJA)
por 100
OFICIALA Resolucién de incidencias Dar seguimiento a los (Resolucién de
MAYOR/Direccis Adrinistracis relacionadas con el recurso | requerimientos del personal en | incidencias referidos
de R receicn dmkm racion | Actividad 2.2 humano con respecto del cuanto a necesidades con el manejo del TRIMESTRAL Porcentaje 90%
; cursos S(Rectisos total de incidentes administrativas en materiade | personal/ incidentes
HiyRas presentados recursos humanos presentados) por 100
(Numero de
disposiciones a
cumplir/ nimero de
OFICIALIA s Vigilar que el personal que disposiciones
it i " Grado de cumplimiento del ;
MA;{S:; CD‘:::;C;“ Ag:‘ggr&i" Actividad 2.3 personal del TJA respecto forcr:: Easr:;ebﬁ;LI;':;\:::r\p‘a clmpiidasiportod ANUAL Porcentaje 90%
Humanos de'susiobligaciones materia de RH se mediré de manera
individual y se
obtendrd un
resultado general
OFICIALIA 3 Dar seguimiento a los (Nimero de
ey o o Grado de ocupacién de B :
MAYOR/Direccién | Administracién Actividad 2.4 prestadores de servicio convenios e‘stablemdos con las pres;e{dores §e TRIMESTRAL Porcantaje 90%
de Recursos de Recursos T dos al TJA Universidades para la servicios social
Humanos Sl s integracién de estudiantes integrados al TJA/




UNIDAD

: METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
ADM(I)I:!GSI;?;WA/ | NOMBRE DEL INDICADOR | DEFINICION DELINDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA

como prestadores de servicio Nimero de
social prestadores
solicitados por las
areas) por 100

OFICIALIA szr;l:jdea?:r'::si'r\n?s la Conocer el grado de atencién . (N:e"r‘:nniae:;s
MAYOR/Subdirec | Administracién 2 i a los requerimientos 2que 7 !
2 Componente 3 materiales, mobiliario y ) s ndmero TRIMESTRAL Porcentaje 90%
cién de Recursos de Recursos 5 5 p por las . 2l
Materiales equipo segln su e de requerimientos
resupuesto autorizado recibidos) por 100
(Programa Anual de
OFICIALIA Y ; Adgquisiciones
g s o Grado de emisién del Contar con una planeacién de b
M.AYOR/S“bd"ec Adriristracion Actividad 3.1 Programa Anual de la adquisicién de insumos para emitido/prosama ANUAL Porcentaje 100%
cién de Recursos de Recursos L . 3 anual de
: Adquisiciones la realizacién de funciones S
Materiales adquisiciones
requerido) por 100
Porcentaje de soportes
técnicos realizados de Dariseqiimiahtormlamencion (NUmero de soportes
OFICIALIA Adminstacion forma satisfactoria a los a5 LgJerimientos daehoa técnicos
MAYOR/Direccién Componente 4 equipos de cémputo &) P atendidos/NGmero TRIMESTRAL Porcentaje 90%
% de Recursos técnico presentadas por el 5
de Informatica respecto de los ersonaldal TIA de soportes técnicos
requerimientos de soporte P requeridos) por 100
técnico
(actividades de
Porcentaje de Vigilar la realizacién de los mapienipiento
MA?gés:ll)?gﬁcién Administracion Actividad 4.1 cumplimiento de los mantenimientos preventivos a;?;gz:::ssée TRIMESTRAL P Atai 90%
2 de Recursos : mantenimientos programados a los equipos del A SIceRele -
de Informatica i mantenimiento
preventivos TIA
programadas) por
100
Grado de cumplimiento de . 0 (Capacitaciones
OFICIALIA Y s ; Actualizar los conocimientos = el
e o8 Administracién b capacitaciones Operativas 4 realizadas/capacitaci .
M:Y%%?r::;?:n de Recursos Artividad:4.2 al personal en el manejo de gl Z;r::\n:: ;r;:rlm";;zzj: de ones programadas) SEMESTRAL Porcentaje [[00%
® Sistemas de Informética por 100
Grado de atencién de . 3
OFICIALIA e . ; : (Incidencias
e Administracién - Grado de atencién de incidencias en el Sl : :
M::’%F:z/’?r:z:icc::)n Giin e e Actividad 4.3 reportes de incidencias funcionamiento de redes y del atendidas/incidencias TRIMESTRAL Porcentaje 85%

centro/deidatos detectadas) por 100

OFICIALIA {5 e Grado de cumplimiento de (Inventario
MAYOR/Direccién fdministracidn Actividad 4.4 actualizaciones de Aseglarielicontroidellas] realizado/inventario TRIMESTRAL Porcentaje 100%

de Informatica deiRecursos inventario de Tl deliiey programado) por 100
(Namero de juicios y
Conocer en general la irvTeudI::an
SALAS DEL cantidad de juicios y medios Mpug| toria
TRIBUNAL DE Imparticién de i Grado de asuntos de impL i6 did = 3 ;
JUSTICIA Justicia Fin concluidos por el TJA concluidos en el Tribunal tanto 33’;2“; :II;:_::: ::' ANUAL Porcantaje 60%
ADMINISTRATIVA de sala de origen como por la e ¥
Sala Sguparior P juicios y medios de
impugnacién
presentados) por 100
(Namero de juicios y
Conocer en general la ir:::glzsaan
SALAS DEL cantidad de juicios y medios X 3
e b % g luidos/sumatoria
TRIBUNAL DE Imparticién de 3 Grado de asuntos de impugnacién atendidos y conct % $
JUSTICIA Justicia Froposito concluidos por el TJA concluidos en el Tribunal tanto t;;rgzm :I.c:':: 3:' ANUAL Porcentaje 60%
ADMINISTRATIVA de salade origencomoporla | “V44Y “e:. )
Sala Superior IMiciosy mecios ce
impugnacién
presentados) por 100
SALA SUPERIOR Sumatoria de
I Llevar un control de los
DELTRIBUNACDE Impnmg{m de Componente 1 Total.de acverdosy resultados (acuerdos y acuerd.os Y TRIMESTRAL Namero 75
JUSTICIA Justicia resoluciones aprobados resoluciones) aprobados resoluciones
ADMINISTRATIVA B aprobados
Conocerydar seguimientoa | (Nimero de Sesiones
SALA SUPERIOR las reuniones realizadas por la Plenarias realizadas/
DEL TRIBUNALDE | Imparticién de s Grado de cumplimiento de Sala Superior en las que se numero de sesiones .
JUSTICIA Justicia Actividad 1.1 Sesiones Plenarias resuelven temas tanto plenarias TRIMESTRAL Fofcentaje L00%
ADMINISTRATIVA jurisdiccionales como programadas) por
administrativos del Tribunal. 100
SALA SUPERIOR Grado de aprobacién de Conocer la cantidad de (h:::‘:r:’oze
DEL TRIBUNALDE | Imparticién de Actividad 1.2 acugJ:so;:y r_:::;llt:;iones acuerdos aprobados por la aprobados/nimero TRIMESTRAL Porcantiia 100%
JUSTICIA Justicia e admi:\istratliv:s somet)i/das ol Sala Superior del Tribunal de acuerdos S
ADMINISTRATIVA Plen durante Sesiones Plenarias sometidos al pleno)
2 por 100
(NGmero de asuntos
Grado de trdmite de Permite conocer la cantidad de yipiomesiones
SECRETARIA Imparticién de asuntos y promociones asuntos y promociones turmados/(nimetolde
G:gsggggE Justicia Companente2 presentados ante el turnados para trémite a las d:«s::nm‘::\tyo 3 TRIMESTRAL Porcantaje 100%:
Tribunal Salas Unitarias y Sala Superior recibidoserioRcialia
de partes) por 100
Llevar un control del total de SO dla et ntos
SECRETARIA i Total de asuntos documentos que se reciben Z
Imparticién de Y y promociones
GENERAL DE PATICIO Actividad 2.1 promociones recibidos para dentro del TJA que forman 2 TRIMESTRAL Namero 2000
ACUERDO Rsticla la Sala Unitaria parte de los expedientes de las rec'b'dss,fa;: [sela
Salas Unitarias altert
(Ndmero de juicios y
medios de
impugnacién
concluidos/sumatoria
SECRETARIA Grado de resolucién de Dar seguimiento a los medios tramite al cierre del
Imparticién de medios de impugnaci de img ién que le 2022 y nmero de 2
Gfgggsggs Justicia Componerita:3 que le competen al Pleno competen al Pleno de la Sala juicios y medios de ANUAL Eorcantaja 70%
de la Sala Superior Superior hasta su conclusién impugnacién
presentados que

competen al Pleno
de la Sala Superior)

por 100




UNIDAD

METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE METAS
\ ”
ADM({):I‘;LR;ONA/ NOMBRE DEL INDICADOR |~ DEFINICION DEL INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA ANUAL
SECRETARIA Da seguimiento y vigila que el acjz:gg‘::ranictj;os
ACURDOfSuet | mPariconde | gy | Totlde scuerdos emitdos | SSeliESeSSetoY | porlos Secretrionde | roecron Nomero 200
ario de Acuerdo y Justicia de medios de impugnacién conforme a los lineamientos y Acuerdo yTrémlte de
Tramite normatividad aplicable lasecratedaiCener|
de Acuerdo
Supervisar el cumplimiento de n(r':‘t?‘ﬁr::;ioo::s
SECRETARIA inspel::ir:r?:sﬁ:::cot::j;:s por practicadas, Numero
GENERAL DE Imparticion de i Grado de notificaciones e ; de inspecciones .
ACUERDO/Actuari Justicia Actividad 3.2 inspecciones practicadas los ACFUBI’IOSA [especto @llos practicadas / TRIMESTRAL Porcentaje 90%
e medios de impugnacién Aeaee
sometidos al Pleno de la Sala neiones
SUpedon aco;ﬁaldas) pcd>r 100
SECRETARIA Da seguimiento y vigila que el umergice
GENERAL DE Imparticién de Grado de recepcion de Secretario de Estudio y Cuenta ‘prc){ectols'sc:ed /
ACUERDO/Secret pJusticia Actividad 3.3 Proyectos de sentencias realice sus funciones conforme | " Z{\cla( en(u A : TRIMESTRAL Porcentaje 70%
ario de Estudio y para enlistar a los lineamnientos y DD e dncos
Cuenta normatividad aplicable paia seqtggma) P
(Numero de
SECRETARIA Grado de integracién de Llevar un control de los ix:::':rr:?en'::fg:
GENERAL DE Imparticién de o expedientes bajo el expedientes que se 5 "
ACUERDO/Oficial Justicia Actividad 314 resguardo de la Sala encuentren en tramite dentro Sexl(pgdlent_es 7" la | TRIMESTRAL: Porcentaje 100%
Jurisdiccional Superior de las Salas Superior alapuperior/itota
de expedientes
integrados) por 100
(Numero de juicios y
medios de
impugnacién
T:@LK?NSA?_EDLE : ot Gradods aaintss Dar seguiv:ionts alos :isunlwtos cancluido'slsumat:r:a
mparticién de 5 que recibe cada una de las tramite al cierre del ¢
JUSTICIA Justicia Sompcnentack cond';:,:s& ;;a:aos alla salas unitarias hasta su 2022 y nimero de ANDAL Forcentaje 60%
ADMINISTRATIVA conclusién juicios y medios de
impugnacién
presentados a la Sala
Unitaria) por 100
SALAS DEL s e
TRIBUNAL DE Total de acuerdos emitidos DaSSESr\g:;ieon:ioeyA\gSg?dzue €l acs:r;:!:’:a i: %
JUSTICIA Imparticién de Actividad 4.1 (desde que el expediente Tramite realice sus funcioﬁes or Ioerecrert:Irio:de TRIMESTRAL Ndmero 2000
ADMINISTRATIVA/ Justicia 4 es turnado hasta citacidn f los Ii 5 P! Trami
Sacretatlolde paralentoncia) conforme a los lineamientosy | Acuerdo y Tramite de
Acuerdoy Trémite normatividad aplicable las Salas Unitarias
SALASDEL Da seguimiento y vigila que el (Numerorde
TRIBUNAL DE Secretario de Estudio y Cuenta prayectoside
JUSTICIA Imparticién de Actividad 4.2 Grado de elaboracién de lico i intiones {) P sentencia/ TRIMESTRAL P tai 85%
ADMINISTRATIVA/ Justicia ot ) Proyectos de Sentencia e 'Ci I:s u‘:‘:ca';?:m:s” OME | expedientes turnados orceniaje
Secretario de normatividad aplicagle para sentencia) por
Estudio y Cuenta 100
(Ndmero de
SALAS DEL Supervisar el cumplimiento de ra:t?::::su:ﬁe:\ero
TRIBUNAL.DE Imparticién de Grado de notificaciones e las Notificaciones e ? de inspeéci:nes
JUSTICIA Justicia Actividad 4.3 e e inspecciones practicadas por e etGadas] TRIMESTRAL Porcentaje 85%
ADMINISTRATIVA/ P P los Actuarios del TJA de los (E1 3
3 notificaciones e
Actuario asuntos de cada sala 3 S
inspecciones
acordadas) por 100
(Numero de
SALAS DEL x o
TRIBUNAL DE Grado de integracién de Llevar un control de los :ﬁf::?;?;ﬂf“:ﬁg:
JUSTICIA Imparticién de Actividad 4.4 expedientes bajo el expedientes que se AR TRIMESTRAL 3 ol 100%
ADMINISTRATIVA/ Justicia " ¥ resguardo de la Sala encuentren en tramite dentro SalgeUr:iargas/i 'al Qiceiae)
Oficial Unitaria de las Salas Unitarias d y dl el
Jurisdiccional aeexpedientes
integrados) por 100
(Numero de
SECRETARIA |mparticién de Grado de expedientes Conocer la cantidad de expedientes
GENERAL DE P Justici Componente 5 | clasificados en archivode | informacién bajo resguardo en | clasificados/ nimero ANUAL Porcentaje 100%
ACUERDO vstcia concentracién archivo de i6 de expedi
recibidos) por 100
Sumatoria de
Total de expedientes 7 expedientes
SECRETARIA o s 3 Controlar la recepcién de los o
GENERAL DE ImpJamqén de Actividad 5.1 fecioldos pore ;rchwo de expedientes jurisdiccionales ]urls‘d!:.'iclonales ANUAL Numero 40
ACUERDO usticia concemraqon e asuntos COﬂClUidOS recibi .OS para
concluidos en sala archivo de
concentracién
ORGANO 5 o b
> Evaluacién de control Medir la eficiencia de los Resultado de la A
IhéToEs#SOIiE Control Interno Fin itarno dal TIA contolesintarnce e liaciEn Anual Porcentaje 100%
ORGANO z Medir el cumplimiento de las (Observaciones
INTERNO DE Control Interno Propésito Graf.l o) de solventzmén de observaci d dasen = 5L° lvanu'ci — Tri | Porcentaje 100%
CONTROL revisionesylévaiiiaciones revisiones y evaluaciones et
detectadas) por 100
(Avance documentos
ORGANO Grado/dalavanceids Medir el avance en Inst./ Total de
INTERNO DE Control Interno | Componente 1 Aoch et e o documentos institucionales documentos Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL elaborados programados)
por100
(Documentos
ORGANO Gradb:desmisicnide Medir el nimero de elaborados/ total de
INTERNO DE Control Interno | Actividad 1.1 Aocumentosinstiticionales documentos de planeacion del documentos Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL OIC elaborados programados)
por100
(Grado de avance en
GRGANO . revisiones
Grado de avance de Medir el avance en las practicadas/ Total 5 =
I%TOE:I'NTI?ODLE Esatio ol lfcoreenenta s revisiones internas revisiones practicadas auditorias imestal Sorceriaje o0

programadas) por
100




UNIDAD

METODO DE FRECUENCIA DE‘ UNIDAD BE
ADM(;NRléYAYt'?éIVA/ NOMBRE DEL INDICADOR | DEFINICION DEL INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA

(Total de Revisiones
ORGANO Grado de avance de Medir el avance en las Practicadas/ Total de
INTERNO DE Control Interno |  Actividad 2.1 revisiones financieras, revisiones financieras, fiscales y Revisiones Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL fiscales y presupuestarias presupuestarias Programadas) por
100
o (Grado de avance de
RGANO . revisiones realizada/
s Grado de avance de Medir el avance en las o 3 :
INTERNO DE Control Interno | Actividad 2.2 P I R revidionesiuradicsionalas Total de Revisiones Trimestral Porcentaje 100%
J I}
CONTROL programadas) por
100
(Revisiones realizada/
IN?ES@S%E Control Interno | Actividad 2.3 Grado de cumplimiento en Medir el avance en las Total de Revisiones Trimestral P tai 100%
CONTROL : la auditorfa administrativa revisiones administrativas programadas) por fmjesis arcensale
100
(Total de Indicadores
ORGANO Grado de cumplimiento del Medir el avance en el y POAS revisados en
INTERNO DE Control Interno | Actividad 2.4 Programa Operativo Anual cumplimiento de los POAS y periodo evaluado / Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL y Matriz de Indicadores Matriz de Indicadores Total de indicadores
y POAS) por 100
BRGANO (Normativa legal
it Grado de avance de Medir el avance en el revisada/Total de : .
INTERNO DE Control Interno Actividad 2.5 e cumplimiertoideila legalidad e aitUa Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL 9 9
programada) por 100
ORGANO Grado de avance de la Medir el del = (Ngrrr&at/i.lv_atlelgéal
INTERNO DE Control Interno | Actividad 2.6 revision de Gestion ecir@avance dejlairevision fevisacayiotalce Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL Docitiengi de Gestién Documental normativa
programada) por 100
(Avance de Revisién
de Transparenciay
Proteccién de Datos
ORGANO ravifir:::::':r‘::n:ree::ia Medir el avance en la revisién Personales/ Revisién
INTERNO DE Control Interno | Componente 3 b de 5 o Y de transparencia y datos de Transparencia y Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL persanales personales Proteccién Datos
Personales
Prograr;\godcs) por
ORGANO Grado de avance de (Revisién de articulos
- revisién de eficacia en el Medir el avance en la revisién legales obligatorios/ : "
"\gOEE"I\!ROOIID.E Controllintermo Actividad3.1 cumplimiento normativo de normativa de transparencia Total de articulos Trimestral Forcantae 100%
transparencia obligatorios) por 100
(Avance de Revision
ORGANO Grado de avance de Medir el avance en la revision g;:;‘::f:;::lgf/
INTERNO DE Control Interno |  Actividad 3.2 revisién de proteccion a de proteccién de datos Total de revisién d Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL datos personales personales Sl coevsionce
Proteccién de Datos
Personales) por 100
(Avance en Revisién
4 del desempefio de
RGANO Grado de cumplimiento de v Servidores Publicos/
INTERNO DE Control Interno | Componente4 | revisién del desempefio de Me%:!:::{ei;nsp:;?rj: los Revisién de Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL servidores publicos Desempefio de
Servidores Publicos
Programado) por 100
Grado de cumplimiento en
ORGANO la eficacia en la capacitacién Medir el avance en (Personal
INTERNO DE Control Interno Actividad 4.1 y conocimiento de los capacitacién de los capacitado/personal Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL nuevos funcionarios del funcionarios del TJA programado) por 100
coédigo ética
(Revision de quejas,
denunciasy
Grado de cumplimiento en | Medir el avance de atencién en procedimientos de
ORGANO la atencién de quejas, la revisién de quejas, responsabilidad
INTERNO DE Control Interno Actividad 4.2 denunciasy denuncias y procedimientos atendidas / Total de Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL procedimientos de de responsabilidades quejas, denunciasy
responsabilidades presentadas procedimientos de
responsabilidades
presentadas) por 100
(Cumplimiento
Grado de avance de la 5 " Normativo y
ORGANO 2 revision del sistema de Madiny,calificariel CesemBene Administrativo/Oblig f :
INTERNO DE Control Interno Actividad 4.3 normativo y administrativo de X 3 Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL desempefio laboral fos funcionariosidel TUA acion Normativa y
institucional 2 ! Administrativa) por




3.- Avances financieros de los Pp:

~ TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Avance Financiero de los Programas Presupuestarios del Ejercicio 2024

Del 01de enero al 30 de junio del 2024

Egresos

Programa | Clasificacién | Clasificacién | Unidad AR ' s IEesemenoE [ Subelsrcicl
presupuestari| Funcionaldel | Programitica | Responsabl| aprobado R";z a°l°"” Modificado | Devengado | Pagado Oy
o (Pp) Gasto (CFG) (CP) edel Pp (Reduccionel ; TERT i s T e
; 1 2 3*(1‘4&2)“ 4 5 ' 8=(3-4)
Direccion 12.1imparticibnde |E-Prestacionde ; o =
instisclona Justicia Sewvicios Pblicos Presidencia 8231002633 5228113 837130746 32700371 | 38362820 5.154,30375
Posicionamient -tk .
o 121imparticiénde |E.-Prestaciénde . ]
0 yDﬁusnon del Justicia Servicios P ablicos Presidencia 339097 40 13,265.30 3.404,182.70 126400024 | 122024992 | 213927346
Tribunal
- : 12 imparticiébnde |E.-Prestacidnde : .
JusticiaenLinea Justicia Servicios Pblicos Presidencia T2 8579 863291 1730.768.70 345230843 34394677 138546027
Administracion | 12.1imparticionde |E.-Prestaciénde e - - ~ r
6 Recusha Tuctila Servicios P blicos OficialiaMayor| 1924690.73 288,566.29 22125702 575476292 | 563322045 6,458,494 10
Imparticion de 12 1imparticiénde |E-Prestacionde i i -
Justicia Justicia Servicios P iblicos Jurisdiccional 28,076,65898 -73,79495 2800237403 | 1230588499 | 23D62552 | 15606,489.04
12 1imparticiénde |E-Prestacionde | Organo Intemo SR _
Control Intemo Justicia Servicios Publicos | de Control 230696885 0.8037 232609922 104238587 103595255 1283.703.35
Total del Gasto 55,739008 08 30808105 56.047989.8 | 240202655 | 2374662341 | 32,027,723.97




UNIDAD

ADMINISTRATIVA/
ORGANO

4.- Avances en el cumplimiento de las metas de los indicadores de los Pp:

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL (NDICADOR

METODO DE
CALCULO

(Opinions positivas

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE
PRIMER
TRIMESIRE

AVANCE
SEGUNDO
TRIMESTRE

PRESIDENCIA/Dir Direccién Grado de percepcién sobre | Conocer la percepcién de los acerca de la eficacia
eccién de Enlace insticional Fin la eficacia de los procesos | usuarios del TJA respecto de la | del TJA/ el nimero TRIMESTRAL Porcentaje 85% 78% 80%
Interinstitucional del TUA eficacia de los procesos de usuarios del TJA
encuestadas) por 100
Verificar la planeacién y dar
Direccish Grado de cumplimiento de | seguimiento al cumplimiento (Total acciones
PRESIDENCIA Institucional Propé las acci de pl i6 de lo pl do dentro de lo realizadas/acciones TRIMESTRAL Porcentaje 100% 19% 19%
y seguimiento establecido para la Direccién planeadas) por 100
Institucional
(Total de
Direccién Grado de cumplimiento de Conocer el grado de cumplimiento de
PRESIDENCIA Institiscional Componente 1 | acciones planeadas contra cumplimiento del programa acciones/ total de TRIMESTRAL Porcentaje 100% 12% 14%
realizadas operativo anual acciones planeadas)
por 100
Direccion Grado de Cumplimiento de Establecer lineas de accion e(,:::g;a/m;a:::a
PRESIDENCIA Institucional Actividad 1.1 emisién del Programa para dar cumplimiento a las sl per'go) o ANUAL Porcentaje 100% 100%
Operativo Anual 2024 atribuciones del Tribunal guencolp
s Grado de cumplimiento de D Soguimientory !?s Seciones (Acciones
PRESIDENCIA Direccitn Actividad 1.2 acciones de planeacion paraliaintegracion daila realizadas/acciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Institucional i planeacion 2025 al )
planeadas) por 100
anteproyecto de presupuesto
(cantidad de
Direccion Grado de reuniones de Establecapfeunionesparsidas rreeuarl‘ilzoa’:ieas:;:\r;:;:iic
PRESIDENCIA Ietiticional Actividad 1.3 trabajo realizadas cumplimiento a las metas derelninresde TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
establecidas i
trabajo programadas)
por 100
PRESIDENCIA Dirscclén | pgianta | amisiondlisfomme Iitormaplasiacciories midoorme ANUAL P j 100%
Institucional LS e R o realizadas durante el afio anual requerido) por SicenRaje:
SECRETARIA
i 5 o Evaluar el resultado del (Metas
TECNICA/Direccié Direccién Grado de cumplimiento de e . -
n de Evaluaciény Institucional Componente 2 rates ertablecidas cumphm!antojel la: metas al cugvlapl!:as/meu‘lsoo TRIMESTRAL Porcentaje 100% 7% 8%
Estadistica cierre del afio establecidas) por
R (Tablero de
T g
nde Evaluacién retitucional Actividad 2.1 la emisién del Tablero de 45 eacones definidasenel emitido/Tablero de ANUAL Porcentaje 100% 100%
Estadistica Y indicadores 2024 e Saratis antal Indicadores
P P planeado) por 100
. (Cantidad de
SECRETARIA Gradode Climplimientode Conocer los resultados de los informes de
TECNICA/Direccié Direccion Actividad 2.2 emision de Informes de indicadores para evaluar el indicaclores TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
n de Evaluaciény Institucional indicaderesdalldese R0 desempefio de las acciones presentados/
Estadistica y R planeadas por el TJAC Cantidad de informes
planeados) por 100
; Dar seguimiento a los
SECRETARIA s indicadores para establecer las (Numero de
SN o i i Grado de cumplimiento de 5 3 X 5
TECNICA/Direccié | - Direccién Actividad 2.3 las reuniones de acclonespreventivasy reunionesyrealizedas/ || o) peTRAl Porcentaje 100% 25% 50%
nde Evaluaciény Institucional Bl B e aradEs correctivas para el ndmero de reuniones
Estadistica 9 P29 cumplimiento de metas planeadas) por 100
anuales
SECRETARIA i Dar seguimiento acciones (NUmero acciones
i i s Grado de cumplimiento de % 5 . G
TECNICA/Direccié Direccién i = 2 preventivas y correctivas para cumplidas/ nimero h
ride EvalusciGhy fnstivicions] Actividad 2.4 las acmc:::l?;;(:sblec;das o cumplimiento de metas R TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
Estadistica anuales establecidas) por 100
(Namero de
Grado de cumplimiento de e oportunidades de
. P ooty | Dol | il
e asss Institucional Componente 3 mejora generadas en las i s ) Ndmero de TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
" aEstzdIl;ﬁ Ia Y revisiones de los d:'cumentados oportunidades de
& procedimientos mejora detectadas)
por 100
SECRETARIA Grado de cumplimiento de Evaluar los procedimientos (Total de reuniones
TECNICA/Direccié Direccién reuniones de revision de documentados de cada realizadas/ total
iraces pace Actividad 3.1 procedimientos Unidad Administrativa para reuniones TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
n de Evaluaciény Institucional d d | dolein dadias & d
Estadistica f)cumenta O{S‘CDH .EIS eterminar cpf:rtum jades de programa: as) por
Unidades Administrativas mejora 100
Variper e alfcsfonssds | sumatorde s
o calificaciones
SECRETARIA Direccién Promedio de Calificaciones transogrheg:;laog:sa::el:o ale emitidas por el
TECNICA/Unidad s Componente 4 emitidas por el Organo ansparans + Organo Garante/ el TRIMESTRAL Niamero 98 99 100
% Institucional informacién del Tribunal 3
de Transparencia Garante durante el afio otorgadas por el Organo ndmero de
Garante de conformidad con la c”['i?:%z:)e S
legislacién en la materia
SECRETARIA Diteceisn i:d::de:::‘r;:’elmaﬁgreie Asegurar la disponibilidad de (Cargas realizadas/
TECNICA/Unidad s Actividad 4.1 9 informacién en los medios Cargas Programadas) TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
d ? Institucional plataformas conforme a i >
e Transparencia calaniario establecidos por el Tribunal por 100
SECRETARIA Direccion Grado de atencién a las Verificar |a atencién de (-I;::Lz!eazxiizrg:s
TECNICA/Unidad S Actividad 4.2 solicitudes de acceso a la solicitudes de acceso a la R . TRIMESTRAL Porcentaje 95% 95% 100%
sy Institucional p > Y 5, solicitudes atendidas)
de Transparencia informacién informacién or 100
Fomentar la cultura en materia
Grado de cumplimiento de de transparencia a través de , .
SECRETARIA Direccién las acciones de acciones que permitan E’;‘;s:;:::;;:;ngz
TECNICA/Unidad S Actividad 4.3 concientizaciény fomento | informary formar respecto a la TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
Institucional acciones planeadas)

de Transparencia

de la cultura de
transparencia

importancia del acceso a la
informacién y la proteccion de
datos personales

por 100




UNIDAD

AVANCE

AVANCE

ADMINISTRATIVA/ NOMBRE DEL INDICADOR || DEFINICION DELINDICADOR M&?&ig& F“ﬁ';’é%‘;”s “':;E;g:s PRIMER | SEGUNDO
ORGANO TRIMESTRE TRIMESTRE
(Ndmero de
i bles
A Grado de emisién de Conocer el grado de avance Jonvege
PRES‘DE.NGNA'C D',"’“."“ Componente 5 | entregables para la gestién | en la gestién documental del emilicesfhimercide TRIMESTRAL Porcentaje 100% 50% 63%
hivo Institucional . entregables
documental Tribunal
programados) por
100
(Plan de Trabajo para
Grado de cumplimiento en Definir las acciones a seguir la Gestion
PRESIDENCIA/Arc Direccién . la emisién del Plan de para el desarrollo e Documental ¢
hivo Institucional Actividansil Trabajo para la gestién implementacién de la gestion emitido/Plan para la ANYAL Porcentaje 100% 100%
documental del Tribunal documental Gestién Documental
requerido) por 100
Grado de cumplimiento de | Dar seguimiento a las acciones (nimero de
PRESIDENCIA/Arc Direccién s las actividades del plan de definidas para el desarrollo e actividades .
hivo Institucional Actividad 5.2 trabajo para la Gestién implementacién de la gestion | cumplidas/actividade TRIMESTRAL Porcentaje 100% 20% 50%
Documental documental s definidas) por 100
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento del Conocer la efectividad de las (Informe realizado /
SERVICIO Direccién Informe anual de la acciones establecidas y las informe requerido 2
PROFESIONAL DE Institucional Componante'é operacién del Servicio necesidades para el Servicio por la normatividad) ANUAL Eorceptaje 190%;
CARRERA Profesional de Carrera Profesional de Carrera. por 100
(Numero
DIRECCION DEL Grado de movimientos del Regular las bases de ingreso, movimientos
SERVICIO Direccién Actividad 6.1 personal jurisdiccional promocion, retiro, y r?:‘ﬁ“?:\?:?g? TRIMESTRAL 3 tai 100% 100% 100%
PROFESIONAL DE Institucional . apegados a la normatividad | movimientos de los servidores anao ; ldl = Qrcantas
CARRERA aplicable publicos del Tribunal aroae
movimientos
realizados) por 100
DIRECCION DEL ) Administrar y mantener (ndmero de
i e i Grado de registros de ¢ x ¢
SERVICIO Direccién siie 7 bt actualizados los registros de actualizados/ total de i
PROFESIONAL DE Institucional Actividad 6.2 sewldor:itz:ﬁllacg: del'SPC capacitacién y desarrollo del servidores pUblicos TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
CARRERA personal. del SPC) por 100
(Informe de
resultados de la
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento de Eressniar Qlaﬂé.lljls dallos Evalliacion d?!
SERVICIO Direccién | ¢ w7 | laemisiéndelnforme | esultados obtenidos antea mpeno emiklr St R st
PROFESIONALDE | Institucional oMPONSISe, sobre los resultados de la o Pl” sk A orcenaje
CARRERA evaluacién del desempefio establecerjiag acciones queiae fesyiados deila
consideren pertinentes Evaluacién del
Desempefio
requerido) por 100
Elaborar la planeaciény E(\/Palli:.n:z::r:clfel
DIRECCION DEL N GradoldaemisiénidelBlan prep‘aravcmn‘de lineamientos, Desempeno
SERVICIE Glrecaion Actividad 7.1 ara la Evaluacién del citerios, \nstmentosy, emitido/Plan para la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
PROFESIONAL DE Institucional 4 P Desermpefio mecanismos para la aplicacién Evaluaciénpdel !
CARRERA B de la Evaluacién del
Desempefio Pesempetio
P requerido) por 100
Dar seguimiento a cada una de .
D‘Rgé:;:JIOCII\IODEL Direccién Grado de cumplimiento las | las actividades definidas para (:;siicdi:
rece) Actividad 7.2 actividades del Plan para la llevar a cabo la Evaluacién 5 o TRIMESTRAL Porcentaje 100%
PROFESIONAL DE Institucional o o cumplidas/actividade
CARRERA Evaluacién del Desempefio | desde su planeacién hasta la definidas) por 100
presentacion de los resultados Siaetinicas)ipo!
" x e (nGmero de personal
5 s 5 5
PROFESIONAL DE Institucional Comy 8 per: en las conocimientos, capacidades y capacitaciones/nime TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
CARRERA capacitaciones convocadas ComE et e e arear] ro de personal
P P convocado) por 100
Contar con una herramienta (Programa Anual de
DIRECCION DEL Grado de Cumplimiento de | que permite definir en base a Capacitacion
SERVICIO Direccién 1y emisién del Programa las necesidades detectadas las emitido/Programa s
PROFESIONAL DE Institucional Actividad:8:9 Anual de Capacitacién pacitaciones que se van a Anual de ANCAL Forcentaje 105% 100%
CARRERA requerido impartir durante el afio y dar Capacitacion
seguimiento oportuno requerido) por 100
Medir el cumplimiento de las (numero de
DIRECCION DEL Grado de capacitaciones % P capacitaciones
SERVICIO Direccién impartidas conforme al acciones de capacitaclon impartida/nimero de
e Actividad 8.2 2 conforme a lo establecido en P b TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
PROFESIONAL DE Institucional Programa Anual de capacitaciones
CARRERA Capacitacién slifrogramaiiiade rogramadas) por
pac! Capacitacién prog 100 P
Grado de percepcién de la Conocer la efectividad de las (Numero de
DlRES&%’; DE Foé" ?t?:; i: l ciudadanfa sobre el acciones establecidas dentro encuestas
INTERINSTITUCIO j stici Fin funcionamiento del de los diferentes sectoresy la | positivas/Nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 85% 78% 80%
NAL Ad v .s‘;aﬂ Tribunal de Justicia ciudadanta para que conocer personas
MinIsTasva Administrativa el funcionamiento del Tribunal | encuestadas) por 100
Permite medir el impacto de | (Nimero de personas
DIRESS\%’; PE ch‘ ;nto z;e la Grado de percepcién de las actividades de difusién, a que conocen el
INTERINSTITUCIO ju:tli-a'a L Prop ici iento del través de la aplicacién de Tribunal / el nimero TRIMESTRAL Porcentaje 85% 82% 85%
i dmin':’ ativa Tribunal encuesta a una muestra de personas
; considerable de personas encuestadas) por 100
(Ndmero de
DIREECUIAOCE DE Fog\inw 39 la Grado de alcance digital en | Dar a conocer a la ciudadanfa as::::;:\;‘r:sero
ECS Componente 1 canales de comunicacién en general las funciones, g s TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
INTERINSTITUCIO Justicia del Tribunal logrosy alcances del TJA de publicaciones
NAL Administrativa programadas) por
100
(Ndmero de
DIRECCION DE Fomento de la Informar y difundir las acciones publicaciones
ENLACE Cultura de o3 Grado de cumplimiento de | realizadas por el Tribunal, por | emitidas/ Namero de s
INTERINSTITUCIO Justicia Actividad 1.1 emisién de publicaciones las distintas areas que la publicaciones ARIMESIRAC Porcentaje 100% 25% 50%
NAL Administrativa integran programadas) por
100
Sumatoria del
DIRECCIONDE | Fomento de la Total de personas de los Medir el impacto de las "“’“:‘:: ;‘s"is“’:r'":"“
ENLACE Cultura de diferentes sectores que acciones de fortalecimiento de = %
INTERINSTITUCIO Justicia Companente2 asisten a reuniones y las relaciones con los sectores 'm Sdblos dy: TRIMESTRAL Nemaro 300 59 100
NAL Administrativa médulos de informacién empresarial y gubernamental 3 A
informacién
instalados




UNIDAD

; AVANCE ||| AVANCE
ADMINISTRATIVA/ | NOMBRE DEL INDICADOR | DEFINICIGN DELINDICADOR ot ks e b e PRIMER | SEGUNDO
ORGANO TRIMESTRE | TRIMESTRE |

(NGmero de
reuniones con
DlRES&%’; CE Fo&i:‘: gz fa Grado de reuniones con Fortalecer la colaboracion de ’ea“zoardgai;‘:‘sgn’::w ds
INTERINSTITUCIO Justicia Actividad 2.1 organismos ‘iel la sociedad los secu:’rers e:p;etslarlales y fetrenasicoa TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
NAL Administrativa civil. gubernamentales. organismos
programadas) por
100
(Numero de médulos
DIRECCION DE Fomento de la de informacién
ENLACE Cultura de - Grado de médulos de Brindar informacién relativa a instalados/Ndmero 5
INTERINSTITUCIO Justicia Actividad 2:2 informacion instalados las atribuciones del TIAC de médulos de TRIMESTRAL forcentaie 100% 100% 100%
NAL Administrativa informacién
. proyectados) por 100
Sumatoria de nimero
DIRECCION DE Fomanto dalla Total de participacién Medir el impacto de las de participantes en
ENLACE Cultura de 5 § s : s -
INTERINSTITUCIO Justicia Componente 3 dentro de las sesiones acciones de vinculacién las sesiones TRIMESTRAL Namero 100 25 50
NAL Admitistrativa informativas interinstitucional y social informativas
impartidas
DIRECCION DE Fomento de la Gi:;:z;z:::':::s Fortalecer la difusién y canales (?‘r:;i;:;:z:::::s
ENLACE Cultura de i i e " de comunicacién y didlogo con 3 .
INTERINSTITUCIO Jiisticia Actividad 3.1 r::g:::‘::ii:f:&iﬂg:'y el sector académicoy la pmt;?asr:salg:;spm TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
NAL Administrativa ot el atas sociedad civil 100
T S Cantidad de
Grado de cumplimiento de Dar seguimiento a los ( 7
UNIDAD o 3 acuerdos cumplidos/
Difusién del los acuerdos establecidos acuerdos en los que el TJA : 5
ANT]COSRL{PCIO Tribunal Componente 4 | =\~ s Coordinador intervenga como parte del car:gdfad ":i:d :t;;aengo TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
del SEA Comité Coordinador del SEA Peg) 100 P
(NGmero de reportes
Grado de reportes Mide Jarasidteniciaail informativos
UNIDAD Fomento de la informativos de reuniones reun?ora\:ssa |:s z:: sisa generados de las
Cultura de - convocadas por el Comité reuniones del SEA/ .
ANTICOSRUPCIO Justicia Actividad 4.1 CoordinadsrdslSitana con:qgvci:c:ldo el TIA ga;a Némero de reportes TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
Administrativa Estatal Anticorrupcion fodiralcompromeaaue informativas que se
se tiene respecto al SEA ¥
presentados debieron generar)
por 100
o . (Numero de
UNIDAD Focn\\;tr;trz: ZZ a Grado de cumplimiento de D::‘slzgul‘:r:?::::i;s:;c_lrjn;\es actividades
ANTICORRUPCIO Jisticia Actividad 4.2 actividades conforme a la definidis Sl S reerara s realizadas/nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
N AdmiRicativa planeacién establecida trabajo dZI SgEA actividades
planeadas) por 100
Conocer el alcance de las SupstoraTdaTnamarn
UNIDAD Fomento de la Total de participacién - o Racinien de participantes de
Cultura de dentro de capacitaciones, S &l 3 platicas y 3
ANTICOSRUPCIO Sl Componente 5 pléticasy conferenciasien materia g:nﬂzf;::zflén que e IR TRIMESTRAL Namero 120 53 78
Administrativa materia anticorrupcién posicionamiento dal SEA materia d'a
anticorrupcién
(Numero de platicas y
capacitaciones
UNIDAD Fo(;m(ztnto Ze a Grado de cumplimiento de | Fortalecer el conocimiento del impartidas/nimero
ANTICORRUPCIO ju:trizia e Actividad 5.1 platicas y capacitaciones en personal en materia de platicasy TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
N Administrativa materia de anticorrupcion anticorrupcion capacitaciones
programadas) por
100
" (Informe Informe de
COMISION PARA acciones para
LA IGUALDAD DE Grado de cumplimiento de fomentar la Cultura
GENERO DEL Fomento de la la emisién del Informe de a,::::iaos::?;rf\l ar\:‘r:‘clg:sn l::a de Justicia con
TRIBUNAL DE Cuturade | oo e | 2ccionesparafomentarla | eCEre B Perspactivada ANUAL Porcentaj 100%
JUSTICIA Justicia P Cultura de Justicia con eoRPebn ot daiG TS Géneroy No centaje
ADMINISTRATIVA | Administrativa Perspectiva de Género y No No %iscriminadén y Discriminacién
DE COAHUILA DE Discriminacién emitido/ Informe de
ZARAGOZA acciones
programado) por 100
COMISION PARA
LA IGUALDAD DE Contar una herramienta que
GENERO DEL Fomento de la Grado de Cumplimientode | permita definir acciones para (Plan de Trabajo
TRIBUNAL DE Cultura de S emisién del Plan de Trabajo establecer instrumentos, emitido/Plan de o
JUSTICIA Justicia Actiidadi6.1 de perspectiva de género y estrategias de capacitacién y Trabajo requerido) ANUAL Forcentaje 100% 100%
ADMINISTRATIVA | Administrativa no discriminacién actuacion con perspectiva de por 100
DE COAHUILA DE género
ZARAGOZA
COMISION PARA
LA IGUALDAD DE s > oAt
GENERO DEL Fomento de la Glrado fi.e cm;mplu;mentc de Me[d.u Y dar segumyemo al (NUmero acciones
TRIBUNAL DE Cuiraide - as actividades plasmadas | cumplimiento de acciones para FUmsiidas e ers
JUSTICIA Justicla Actividad 6.2 en el Plan de Trabajo el cumplimiento de los ST TRIMESTRAL Porcentaje 100% 30% 57%
ADMINISTRATIVA | Administrativa P""‘"?”*‘. de; gé,’:m yne p"énc'p'“ deg’.e'sf’e,“'va. éde establecidas) por 100
DE COAHUILA DE iscriminacién género y no discriminacién
ZARAGOZA
(Sumatoria de los
sistemas actualizados
. + nuevos proyectos
DIRECCION DEL Grado de desarrolloy Mediry dar imi ala I6gicos/sumator
SISTEMA DE Justicia en 2 z implementacién de ia de sistemas d
JUSTICIAEN Linea Fin ma]i:;::: :t'is::smas tecnologias de informacién en | existentes al inicio del ANUAL Rercenaje 109%
LINEA beneficio del Tribunal afio + proyectos
tecnolégicos
programados) por
100
(Sumatoria de los
sistemas actualizados
. .. + nuevos
DIRECCION DEL o Grado de desarrollo y Med." y dar ESgUMIeNoa la desarrollados/sumato
SISTEMA DE Justicia en Propésito mejora de sistemas implementacién de ria de sistemas ANUAL Porcentaje 100%
JUSTICIAEN Linea informéticos tecnologlas de informacién en SR sl del d
LINEA beneficio del Tribunal : dpic
i afio + los sistemas
programados para
desarrollo) por 100




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/ NOMBRE DEL ‘
INDt 3
ORGANO DICADOR = DEFINICION DELINDICADOR METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE AVANCE
CAICULO MEDICION M o fancy
EDIDA RIMER - & SEGUNDO
DIRECCION DEL (Sumatoria proyecios TRIMESTRE | TRIMESTRE
j@ﬁgﬁ EE Justicia en o . Grado de creacién de é:onocer el grado de creacién | tecnolégicos
Linea P proy e e proyectos tecnolégicos esarrollados/sumato
LINEA para optimizar los procesos cubren las h Tm ria proyectos TRIMESTRAL P
servicio del tribunal. 16gi orcsnitaje 100% 10% 38%
programados) por
100
DIRECCION DEL (Plan de Trabajo para
SISTEMA DE Justicia en Grado de cumplimiento en - Proyectos
JUSTICIA EN e Actividad 1.1 la emisién del Plan de Definiry seguimiento a las Tecnolégicos
LINEA Trabajo para Proyectos actividades para la creacion de emitido/Plan de
Tecnolégicos sistemas informaticos Trpabajo para ANDAL Porcentaje 100% 100%
royectos
T :
DIRECCION DEL - feq\_tescfri:clf)sg:?? 00
SISTEMA DE Justicia en Grado de cumplimiento de Monitorear el cumplimiento de (Ndmero de
JUSTICIA EN s Actividad 1.2 las actividades del Plan de las actividades del Grado de actividades
LINEA Trabajo para Proyectos _ cumplimiento de las realizadas/ndmero d
Tecnolégicos actividades del Plan de Trabajo actividade!;ro g TRIMESTRAL Porcentaje 100% 10%
para Proyectos Tecnolégicos planeadas) por 100 0%
DlRE‘CrCION DEL (Sur.nitoria sistemas
SISTEMA DE Justicia en Grado de actuali informiticas
ctualizacién de Conocer el grado de i
JUSJ LCIAEN Linea Componente 2 sistomas informéticos mantenimiento y mejora de los me'or;adr:::/mdos i
EA creados y/o implementados sistemas informaticos creados ’ de sin:um?:mrla ANUAL Porcentaj
. e
y/o implementados informaticos creados 3 i
y/o implementados)
por 100
DIRECCION DEL . ipa e
SISTEMA DE s rado de Informes de it : ; de Monitoreo de los
JUSTICIAEN siclwmn | pcndadza | ToNEROC Cessamas Gt il finciepamientoi{Bsistemasicreadosy/o
4 informat istemas informéticos impl
UNEA rméticos creadosy/o | creados y/o implementados e TRIM
implementados. para optimizar su operacion eml‘iindf:/r:umceir° e = R L 2% S0%
es de
monitoreo
DI?I%?E}‘\AOANDEEEL Darsegui | requeridos) por 100
Justici G o o8 uimiento a las G
TR ER Lu"n:ae“ Actividad 2.2 soli;latigiedzzg‘::::e/o SO|ICI'tudes de soporte y/o (2:1:2::;%::
LINEA i atendidasy asé::J;arisozrszelro\tsag;se porlos | atendidas/nimero de TRIMESTRAL Por
e : mas solicitudes reentaje 100% 100%
Evaluar ‘a"‘lf:;mét'wsﬁ de | el 5
OFICALA | Administracién A e et )| Promsdi
) G ) istracién de recursos del romedio anual de
MAYOR e Recitsos Fin l':adj r:-: F;;rcgépmbn sobre | TJA para llevar a cabo accicn:s los Indicadores de
istracién del TJA | que mejoren el rendimiento, Resuftados ANUAL P :
administracién, gestién y gasto correspondientes a la orcentaje 90%
de los mismos Oficialia Mayor.
OFICIALIA Admini L Verificar que los gastos
MAYOR d:;n é':iﬁfs‘ﬂi" Propésito Balance presupuestario - presupuestarios del ejercicio A=Ingresos totales +
LDF sean menores a los ingresos Remanentes del
- més los remanentes del Ejercicio Anterior-B TRIMESTRAL Resuftado 1
OFICIALIA cjorcicio anterior Egresos totales =1 1 1
MAYOR/Direccién | Administraci G imi P i6n on t (Cuenabublis
e d;";:zt&;zgn Gorip A ];a.c{c de glfr?phTmrlm dle c‘:::;:‘zg‘l'; ;"dﬂ:::ﬁc ge la presentada ante el
. s g P al er
Financieros ejercicio del gasto los lineamientos de lao : Songraso/ Cusnta AN
o8 d Publica que se debié UAL Porcentaj
Auditoria Superior presentar ante el & i (o0
Congreso) por 100
MAYO(;L?:)A-‘%A y » (Avances de Gestion
ireccion ministraciél ooy ri it
deReciisos de "RB'CJ::;S" Actividad 1.1 Grado de cumplimiento de Verificar que durante el afio se g::;r"e::?;:"te 2
Finantiarcs los lineamientos aplicables hayan presentado en tiempo y de Gestion ::;95
ik e i 8 W ol ol TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100%
= ante el Congreso) e
— por 100
MAYOR/Direccién | Administracién Dar seguimiento a la atencién -
de Recursos de Recursos | Actividad 1.2 Grado de atencién de oportuna sobre los (requerimientos
Financieros requerimientos recibidos | "éduerimientos presentados atendidos /
por las dependencias requerimientos TRIMESTRAL Porcentaje 100%
OFICIALIA == - fiscalizadoras recibidos) por 100 100% 95%
MAYOR/Direccién | Administracié rado de cumplimiento de upervisar que durante el %
de Recursos de Rsc:urs‘:o.sr| Componente 2 los lineamientos semestre se cumpla con las di(sr;uor:izir:n?
Humanos establecidos para la gestign | JisPosiciones establecidesen | - cumplir/ oaroe TRIMEST!
de recursos humanos materia d“fs‘:':" tiempoy disposiciones al Forcentae 90% 100% 100%
OFICIAUA 2 fummsjﬂ1 00
MAYOR/Direccién | Adminis . G B Verifi Namero de plazas
de Recursos d;n ;e:?:::;:n Actividad 2.1 {a:;riit:f: ngc';n?c:e - :I{":::;!?r:uizié ::i::ﬁz x docupadas/Namem
Humanos aprobada conforme a la estructura ;ﬁ}iﬁ?ﬁ;‘: T:T:das TRIMESTRAL Pol
gy I j
orgénica aprobada Reglamento del T).,J/{) G il 100 100%
MAYOF]CV-'\UA , Resolucién de incidencias Dar seguimi por 100
OR/Direccién | Administracién relacionadas con el recur: ersegnigieptolalics (Resolucién de
df( Recursos de Recursos Actividad 2.2 humano con respecto d@flo requerIMI:entos delipecenslien. | indcencizsrefsridos
el ire: cuanto a necesidades ;
total de incidentes administrativas en materia de <ps| mans del TRIMESTRAL Porcentaje
reseniane personal / incidentes ) 90% 100%
presentacios recursos hum: 100%
anos presentados) por 100
(Ndmero de
OFICIALA dis;lwosiciones a
MAYOR/Direccién | Administracién Grado de imi Vigil cumplzpumeoie
- cumplimiento del igilar que el personal : i
de Recursos de Recursos Actividad 2.3 personal del TF.,JA res) :ﬂe forma parte del TJA cui qule dlsgoslclanas
Bhipranos RGrespecto Sy mpia cumplidas) por 100
de sus obligaciones con las obligaciones en ANUAL Porcentaj
3 e
materia de RH se mediré de manera : s0% 100%
individual y se
OFICIAUA obtendrs un
MA:o;/Dlreccién Administracion o Grado de ocupacién de Dar seguimiento a los '”-(‘;\;’f‘d" qt‘gﬂ"”
: ecursos de Recursos Actividad 2.4 prestadores de servicio convenios establecidos con las re;:iero ?
umanos social incorporados al TJA : Universidades para la Eervicio‘s’rsfcidael TRIMESTRAL Porcentaj
5% 5 e
integracién de estudiantes integrados al TJA/ ’ e 100% 100%




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

como prestadores de servicio
social

METODO DE
CAICULO

Nimero de

prestadores

solicitados por las
dreas) por 100

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE
PRIMER
TRIMESTRE

AVANCE
SEGURDO
TRIMESTRE

Porcentaje atencién de la = (Namero de
MAY%F;/C‘SﬁE:;mc: Administracién Comiponiente3 :‘a;na'nfa d‘:;;‘.':% e Conzcﬂser‘e%r::r?r:i::::: e trazlf:risryia?tps TRIMESTRAL P A
i6n de Recursos de Recursos P LSl L presentados por las unidades adan O NUmAro orcentaje 0% 93% 95%
Materiales equ;:eg:; ] d administrativas o fnuenmuar’ltgg
presupuesto autorizado recibidos) por
" (Programa Anual de
OFICIALA s X Adquisiciones
: A . Grado de emisién del Contar con una planeacién de =
M_AVOR/Subdlrecc Administracién | - jyidad 3.1 Programa Anual de la adquisicion de insumos para smitidelplogas ANUAL Porcentaje 100% 100%
i6n de Recursos de Recursos X el v anual de
Materialas Adaquisiciones la realizacidn de funciones adaulsiciones
requerido) por 100
Porcentaje de soportes
técnicos realizados de o 3 (Ndmero de soportes
OFICIALIA T — forma satisfactoria a los 5::_ seﬁ:'r?:::::o: I; aa:‘t;ngémg técnicos
MAYOR/Direccién HalRacursos Componente 4 equipos de cémputo té:::o S ertadss F:el atendidos/Nimero TRIMESTRAL Porcentaje 90% 100% 100%
de Informatica respecto de los erF;onaI delTJ :o de soportes técnicos
requerimientos de soporte B requeridos) por 100
técnico
(actividades de
OFICIALIA TR Polr_cepta‘je ;Ie I Vigi‘lar la fealizacién de !os m?:;i::g':s/mo
. Y ministracion i cumplimiento de los mantenimientos pfeVen(lVOS e »
Mﬁ:az?;::;i:m de Recursos Actividad 4.1 mantenimientos programados a los equipos del r:catxld:?neiir?tz TRIMESTRAL Rorcentale 0% 18% 24%
preventivos TJA prografn;das) por
100
Grado de cumplimiento de X S (Capacitaciones
OFICIALIA i & i S T Actualizar los conocimientos 7 o
2 . Administracién L capacitaciones Operativas realizadas/capacitaci .
MAYOR/Dnregcnén deRecursos Actividad 4.2 al personal en el manejo de del pgrsonal en el manejo de ones programadas) SEMESTRAL Porcentaje 100% 50%
de Informética Sitaraas allui re kG sistemas informéticos oor 100
Grado de atencién de :
OFICIALA i - . e 3 (Incidencias
i Administracién o Grado de atencion de incidencias en el A ; ;
MAYOR/DW@QU(:n B Actividad 4.3 reportes de incidencias funcionamiento de redes y del atendidas/incidencias TRIMESTRAL Porcentaje 85% 100% 100%
de Informética e e detectadas) por 100
OFICIALIA s Grado de cumplimiento de (Inventario
MAYOR/Direccisn | AYTINE2CON | ctiidad 4.4 actualizaciones de Asegurar el control delas Tl | - (oqiizado/inventario | TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
de Informatica inventario de Tl programado) por 100
(Namero de juicios y
Conocer en general la i medios d:
SALAS DEL cantidad de juicios y medios concrI’t:Pduogs?sa:vln:m 5
TRIBUNAL DE Imparticién de - Grado de asuntos de impugnacién atendidos ! 3 o g
Fin Y tramite al cierre del ANUAL Porcentaje 60%
JUSTICIA Justicia concluidos por el TJA concluidos en el Tribunal tanto 2022 y ndmero d ’
ADMINISTRATIVA de sala de origen como por la LocOyUTIeroce
juicios y medios de
Sala Superior Impugnacién
presentados) por 100
(Ndmero de juicios y
Conocer en general la .:“'::g;
SALAS DEL cantidad de juicios y medios conti:luipducgs/surln:toria
TRIBUNAL DE Imparticién de . Grado de asuntos de impugnacién atendidos y : 5 %
JUSTICIA Justicia Eopoeio concluidos por el TJA concluidos en el Tribunal tanto t;ar;;a :lo:z:z 3:' ANUAL Forcaptaje 60%
ADMINISTRATIVA de sala de origen como por la 'ulciosy s it de
Sala Superior J imngna:‘:én
presentados) por 100
SALA SUPERIOR Sumatoria de
e Llevar un control de los
DEL TRIBUNAL DE Impamsn{)n de Componente 1 Total.de acuerdosy resultados (acuerdos y acuerdlos 4 TRIMESTRAL Namero 75 23 42
JUSTICIA Justicia resoluciones aprobados 5 resoluciones
ADMINISTRATIVA resoluciones) aprobados aorabedes
3 Conocery dar sequimientoa | (NUmero de Sesiones
SALA SUPERIOR las reuniones realizadas por la Plenarias realizadas/
DELTRIBUNALDE | Imparticion de x Grado de cumplimiento de Sala Superior en las que se nimero de sesiones ”
JUSTICIA Justicia Actividad 11 Sesiones Plenarias resuelven temas tanto plenarias TRIMESTRAL Porcentaje 100% 108% 1003
ADMINISTRATIVA jurisdiccionales como programadas) por
administrativos del Tribunal. 100
o (Numero de
SALA SUPERIOR ?;de‘:di: ;F:;Z':ﬁf;g:‘:: Conocer la cantidad de acuerdos
DELTRIBUNALDE | Imparticién de i e acuerdos aprobados por la aprobados/nimero .
JUSTICIA Justicia Actividadii2 d 'iy;f:tlisgf::::gdas | Sala Superior del Tribunal de acuerdos TRIMESTRAL Rercentsje 100% 1oo%. 100%.
ADMINISTRATIVA i - durante Sesiones Plenarias sometidos al pleno)
Pleno por 100
(Numero de asuntos
5 5 $ y promociones
Staapt | meericinds | oo s ;:‘:’é“r":”:"d“:‘ Perr:::nizrs\;c:rr;:n:z?::: * ey | TrMesTRAL Porcentaj 100% 100% 100%
Justicia P presentados ante el turnados para trémite a las Y orcentaje
ACUERDO Tribunal Salas Unitarias y Sala Superior docdmentos
recibidos en oficialfa
de partes) por 100
Llevar un control del total de Sumatonald sasunt
SECRETARIA imparticisnda Total de asuntos y documentos que se reciben rc:mocion:: o2
GENERAL DE pJusticia Actividad 2.1 promociones recibidos dentro del TJA que forman reciyb?dos ol Sala TRIMESTRAL Nimero 2000 559 131
ACUERDO para la Sala Unitaria parte de los expedientes de las U P
TR nitaria
Salas Unitarias
(Numero de juicios y
medios de
impugnacién
concluidos/sumatoria
SECRETARIA Grado de resolucién de Dar seguimiento a los medios | tramite al cierre del
Imparticién de medios de impugnacién de impugnacién que le 2022 y nmero de 3
G:gsg:égE Justicia Componente 3 que le competen al Pleno competen al Pleno de la Sala juicios y medios de ANUAL Rorcertaje 7%
de la Sala Superior Superior hasta su conclusién impugnacién
presentados que

competen al Pleno
de la Sala Superior)
por 100




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

SECRETARIA

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DELINDICADOR

Da seguimiento y vigila que el

METODO DE
CAICULO

Sumatoria de
acuerdos emitidos

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD BE
MEDIDA

METAS
ANUAL

AVANCE
PRIMER
TRIMESTRE

AVANCE
SEGUNDO
TRIMESTRE

programadas) por
100

GENERAL DE ik 5 Secretario de Acuerdo y :
ACUERDO/Secret Impamgngn de Actividad 3.1 Joul de_ acuer_dos emmc!o's Tramite realice sus funciones | 5" log Secretanps de TRIMESTRAL Nimero 200 189 376
. Justicia de medios de impugnacién ¥ ; Acuerdo y Trémite de
ario de Acuerdo y conforme a los lineamientos y ,
Tramite normatividad aplicable IaiSecietada General
de Acuerdo
Supervisar el cumplimiento de n(crjt?fir:ae;i%::s
SECRETARIA Inspe]:zi::;f:av:gi::;:s oo practicadas, Nimero
GENERAL DE Imparticion de - Grado de notificaciones e 5 de inspecciones .
ACUERDO/Actuari Justicia Actividad 3.2 Tnspecclones practicadas los Aquarlos'respecto fs’los practicadas / TRIMESTRAL Porcentaje 90% 100% 100%
6 medios de impugnacion ek
sometidos al Pleno de la Sala i Hiceconene.
Superior nspecciones
acordadas) por 100
SECRETARIA Da seguimiento y vigila que el (l:lum:‘ro dde
GENERAL DE imparicitnide Grado de recepcién de Secretario de Estudio y Cuenta en(p :g: eﬁls' (ed /
ACUERDO/Secret pJ sticia Actividad 3.3 Proyectos de sentencias realice sus funciones conforme | ° Z. "\( t‘s 2 : TRIMESTRAL Porcentaje 70% 30% 68%
ario de Estudio y i para enlistar alos lineamientos y exp:ea Isi :S ur;\a c:s
Cuenta normatividad aplicable paraisentencia)pol
(Namero de
SECRETARIA Grado de integracién de Llevar un control de los ix:::‘:r:edzlir;::‘d:;
GENERAL DE Imparticién de iz expedientes bajo el expedientes que se : ¢
ACUERDO/Oficial Justicia Actividad:3.4 resguardo de la Sala encuentren en tramite dentro S';’l(:g‘:’;::iz: 7:‘a|t:| TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
Jurisdiccional Superior de las Salas Superior de expedientes
integrados) por 100
(NGmero de juiciosy
medios de
impugnacién
SALAS DEL Dar seguimiento a los asuntos | concluidos/sumatoria
- Grado de asuntos g
TRIBUNAL DE Imparticién de : que recibe cada una de las tramite al cierre del .
JUSTICIA Justicia Somponantach cnn:h;:; SJ: :g:i“ 2l salas unitarias hasta su 2022 y nimero de ANUAL Forcenteje 60%
ADMINISTRATIVA conclusién juicios y medios de
impugnacién
presentados a la Sala
Unitaria) por 100
SALASIDEL Da seguimiento y vigila que el Sumatoria de
TRIBULALDE Totalide:acusidos emitidos Secretario de Acuerdo y acuerdos emitidos
ADM.:EISST;%IV w Impj:s';:: de Actividad 4.1 (::::':\::: :L:‘:p:i:":ig‘: Trémite realice sus funciones | por los Secretarios de TRIMESTRAL Numero 2000 955 2049
: 2 conforme a los lineamientosy | Acuerdoy Trémite de
Secretario de para sentencia) Nidadiaplicabl las Sal ke
Aouarde v Tramite normatividad aplicable as Salas Unitarias
SALAS DEL s e (Numero de
TRIBUNAL DE Pe:sequimieptoyvisiiaiguele) proyectos de
JUSTICIA Imparticiénde |, uigadqp | Gradodeelaboraciénde e e sentencla/ TRIMESTRAL Porcentaje 85% 96% 84%
ADMINISTRATIVA/ Justicia A : Proyectos de Sentencia al5e |ir\ealmientos y expedientes turnados Sreenty
Secretario de o % para sentencia) por
Estudioy Cuenta normatividad aplicable 100
(Numero de
SALAS DEL Supervisar el cumplimiento de ra:t?‘glc'f:a:l?\l?;e =
TRIBUNAL DE Imparticién de Grado de notificaciones e las Notificaclones e : deli‘n:'\s aeécinnesr
JUSTICIA i Actividad 4.3 | oo e e ue | inspecciones practicadas por st i TRIMESTRAL Porcentaje 85% 95% 98%
ADMINISTRATIVA/ e P & los Actuarios del TJA de los Hlontis
Actuario asuntos de cada sala inspecciones
acordadas) por 100
(NGmero de
SALAS DEL x e
TRIBUNAL DE Grado de integracién de Llevar un control de los iﬁ?f:':g?;{‘"::?g:
JUSTICIA Imparticién de s expedientes bajo el expedientes que se > "
ADMINISTRATIVA/ Justicia Actividad 4.4 resguardo de la Sala encuentren en trémite dentro S':‘Igzdr:;::?:/e{;tl:l TRIMESTRAL Forcentaje 100% 190% 100%
Oficial Unitaria de las Salas Unitarias el
Jurisdiccional . P
integrados) por 100
(Numero de
SECRETARIA \mbarticishide Grado de expedientes Conocer la idad de pedi
GENERAL DE pJ stilc'a Componente 5 | clasificados en archivo de | informacién bajo resguardo en | clasificados/ nimero ANUAL Porcentaje 100%
ACUERDO e concentracién archivo de concentracién de expedientes
recibidos) por 100
Sumatoria de
Total de expedientes : expedientes
SECRETARIA s o : Controlar la recepcién de los Rl
GENERAL DE Impamclu?n de Actividad 5.1 rechidos pare achivo/de expedientes jurisdiccionales jUrISldECCIOha'QS ANUAL Nimero 40
ACUERDO Justicia concentracién de asuntos e neildes recibidos para
| concluidos en sala archivo de
concentracion
ORGANO : i SEE
INTERNODE | Control Interno Fin Braliacitpleiconsil Medraficencia delos Resultado daila Anual Porcentaje 100%
CONTROL
S L Observaciones
ORGANO ' Medir el cumplimiento de las (
INTERNO DE Control Interno Propésito Gra_d 9 de s;h/:ﬂr:ltam‘én de observaciones detectadas en /osbosl::vnat:ii:zses Trimestral Porcentaje 100% 23% 42%
CONTROL detectadas) por 100
(Avance documentos
ORGANO Gradoidaiatarceds Medir el avance en Inst/ Total de
INTERNO DE Control Interno | Componente 1 | 4 o o citucionales documentos institucionales documentos Trimestral Porcentaje 100% 25% 50%
CONTROL elaborados programados)
por100
2 (Documentos
ORGANO Gradoideiermisionide Medir el nimero de elaborados/ total de
INTERNO DE Control Interno |  Actividad 1.1 D et a s alas documentos de planeacién del documentos Trimestral Porcentaje 100% 25% 50%
CONTROL OIC elaborados programados)
por100
(Grado de avance en
GRGANO revisiones
Grado de avance de Medir el avance en las practicadas/ Total : e
INSSZ#ROOEEE Control Interno | Componente 2 tovisiones iteras revisiones practicadas AT Trimestral Porcentaje 100% 28% 56%




UNIDAD

; AVANCE | AVANCE
ADMINISTRATIVA/ NOMBRE DEL INDICADOR  DEAINICIGN DELINDICADOR | MCI0D0 B Sl A el || PRIMER. | SEGUNDO
ORGAND TRIMESTRE | TRIMESTRE

! (Total de Revisiones
ORGANO Grado de avance de Medir el avance en las Practicadas/ Total de
INTERNO DE Control Interno Actividad 2.1 revisiones financieras, revisiones financieras, fiscales y Revisiones Trimestral Porcentaje 100% 34% 68%
CONTROL fiscales y presupuestarias presupuestarias Programadas) por
100 d
(Grado de avance de
ORGANO ! revisiones realizada/
INTERNO DE Control Interno | Actividad 2.2 .Gf“d" c!e nyance de Me.d" ol avenceen las Total de Revisiones Trimestral Porcentaje 100% 25% 50%
revisiones jurisdiccionales revisiones jurisdiccionales
CONTROL programadas) por
100
(Revisiones realizada/
|N?§S£g%5 Controlinterno || ‘Actividadi2;3 | Gradode cumplimiento en Madir elavance enilas Totaide Revislonas Trimestral Porcentaj 100% 38% 63%
CONTROL 2 la auditoria administrativa revisiones administrativas programadas) por 9 orcenitie
100
. (Total de Indicadores
ORGANO Grado de cumplimiento del Medir el avance en el y POAS revisados en
INTERNO DE Control Interno | Actividad 2.4 Prog Operativo Anual cumplimiento de los POAS y periodo evaluado / Trimestral Porcentaje 100% 20% 60%
CONTROL y Matriz de Indicadores Matriz de Indicadores Total de indicadores
y POAS) por 100
Normativa legal
ORGANO ! ( g
i Grado de avance de Medir el avance en el revisada/Total de ¢ %
"\goﬁz"\lf)?o?_E Control Interno | Actividad 2.5 revisién de legalidad cumplimiento de la legalidad el Trimestral Porcentaje 100% 25% 50%
programada) por 100
Normativa legal
ORGANO Grado de avance de la : 5, Wk 9
INTERNO DE Control Interno |  Actividad 2.6 revision de Gestion Medizeliavance de s cevision revisaca/otalie Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL Docimental de Gestién Documental normativa
programada) por 100
(Avance de Revisién
de Transparencia y
Proteccién de Datos
ORGANO AG‘radO dejavance de. Medir el avance en la revisién Personales/ Revisién
revisién de transparencia
INTERNO DE Control Interno | Componente 3 tevision de satos Y de transparencia y datos de Transparencia y Trimestral Porcentaje 100% 19% 44%
CONTROL ey personales Proteccién Datos
P Personales
Programados) por
100
GRGANO Grado de avance de (Revisién de articulos
S revisién de eficacia en el Medir el avance en la revision legales obligatorios/ 5 %
mggz’;‘,solie Control Interno |, Actividad 3.1 cumplimiento normativo de normativa de transparencia Total de articulos rimestcal Fercantaje loo% 22% 44%
transparencia obligatorios) por 100
(Avance de Revision
ORGANO Grado de avance de Medir el avance en la revisién Dd:( P;c’;:f:;:;l':;
INTERNO DE Control Interno Actividad 3.2 revisién de proteccién a de proteccion de datos o el Trimestral Porcentaje 100% 0% 50%
CONTROL datos personales ersonales Towliderevisisnide :
P B Proteccién de Datos
Personales) por 100
(Avance en Revisién
del desempefio de
ORGANO Grado de cumplimiento de . Servidores Publicos/
INTERNO DE Control Interno | Componente4 | revisién del desempefio de Me?: °|, dasgmpaho deflcs Revisién de Trimestral Porcentaje 100% 14% 14%
3 P ncionarios del TJA
CONTROL servidores publicos Desempefio de
Servidores Pablicos
Programado) por 100
Grado de cumplimiento en
ORGANO I::Fﬁ:a'iiz: a Medir el avance en (Personal
INTERNO DE Control Interno |  Actividad 4.1 S0P Y capacitacion de los capacitado/personal Trimestral Porcentaje 100% 50% 50%
CONTROL conoclmientodelos atevos funcionarios del TJA rogramado) por 100
funcionarios del cédigo RS9
ética
(Revision de quejas,
denunciasy
Grado de cumplimiento en | Medir el avance de atencién en procedimientos de
ORGANO la atencién de quejas, la revisién de quejas, responsabilidad
INTERNO DE Control Interno | Actividad 4.2 denuncias y denuncias y procedimientos atendidas / Total de Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL procedimientos de de responsabilidades quejas, denunciasy
responsabilidades presentadas procedimientos de
responsabilidades
presentadas) por 100
(Cumplimiento
ORGANO rovigndl smema da | Mediry calfcar ol desempetio | 4l STNIOS
INTERNO DE Control Interno | Actividad 4.3 normativo y administrativo de i 2ond Trimestral Porcentaje 100% 34% 34%
CONTROL desempefio laboral los funcionarlos dal TUA acién Normativa y
institucional g 8! Administrativa) por
100
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INFORMACION PROGRAMATICA
IV.- EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS,
METAS Y SATISFACCION DE NECESIDADES
PROYECTADOS EN LOS PROGRAMAS A
CARGO DE LA ENTIDAD DE CONFORMIDAD
CON LOS INDICADORES APROBADOS EN
LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
CORRESPONDIENTES

Fuente: Articulo 13 de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza



INFORMACION PROGRAMATICA
EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS CONTENIDOS EN LOS PLANES Y
PROGRAMAS DE CONFORMIDAD CON LOS
INDICADORES APROBADOS EN LOS
PRESUPUESTOS CORRESPONDIENTES

Fuente: Articulo 13 de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza



El TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA, actualmente trabaja
en la construccién de 6 Programas presupuestarios (Pp) en los cuales divide su presupuesto de
egresos asignado para el afio 2024, la informacidn que se presenta en el presente apartado se
encuentra en proceso de mejoray sujeta a cambios de acuerdo a las necesidades del ente publico
para la consecucidn de sus objetivos durante el ejercicio 2024.

B N

Programas presupuestarios (Pp)
Indicadores de los Pp
Avances financieros de los Pp

Avances en el cumplimiento de las metas de los indicadores de los Pp

1.- Programas presupuestarios (Pp):

UNIDAD

Presidencia

UNIDADES
INVOLUCRADAS

Secretaria Técnica

Direccidn de Servicio
Profesional de Carrera

Archivo

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

DIRECCION INSTITUCIONAL que comprende la
direccién y organizacién de la operatividad del
Tribunal, mediante el seguimiento de los
mecanismos implementados para: regular sus
funciones, mantener el acceso a la informacién,
administrar la evidencia de su cumplimiento a
través de la gestion documental y los
establecidos para la profesionalizacion de los
servidores publicos que integran el Tribunal.

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccidén de Enlace
Interinstitucional y
Medios

Unidad Anticorrupcion

Comisién para la
Igualdad de Género
del Tribunal de
Justicia Administrativa
de Coahuila de
Zaragoza

FOMENTO DE LA CULTURA DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA, realizada a través de
actividades ludicas e informativas, campanas de
formacién a entes publicos respecto a la cultura
de la justicia administrativa, a los servidores
publicos del Tribunal en materia de imparticion
de justicia con perspectiva de género; asi como
a través de las acciones realizadas como parte
del Sistema Estatal Anticorrupcién para la
prevencién y combate de hechos de corrupcidn.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccién de Sistema
de Juicio en Linea

JUSTICIA EN LINEA, mediante el uso de las
tecnologias de la informacién con un sentido
innovador para perfeccionar los servicios
jurisdiccionales y administrativos brindados por
el Tribunal.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Oficialia
Mayor

Recursos Humanos

ADMINISTRACION DE RECURSOS, la cual
comprende planear, organizar, dirigir y controlar
los recursos humanos, materiales y técnicos, asi

como las adquisiciones, enajenaciones de

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




UNIDAD

UNIDADES
INVOLUCRADAS

Recursos Financieros

Direccién de
Informética

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

bienes y contratacién y prestacién de servicios

necesarios para el desempefio eficiente de las

funciones y atribuciones del Tribunal de Justicia
Administrativa de Coahuila de Zaragoza..

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Jurisdiccional

Sala Superior del
Tribunal de Justicia
Administrativa

Secretaria General de
Acuerdo

Primera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Segunda Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Tercera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Sala Especializada en
Responsabilidades
Administrativas

IMPARTICION DE JUSTICIA, a través de la
resolucién de conflictos derivados del actuar
ilegal de las autoridades de la administracién

publica en el ejercicio de sus funciones que sean
presentados ante el Tribunal de Justicia

Administrativa de Coahuila de Zaragoza.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Organo
Interno de
Control

Direccién de Quejas y
Denuncias

Coordinacién de
Revisidén a Proceso

CONTROL INTERNO, Conducir los procesos de
prevencién, deteccién y control, impulsando la
transparencia, el desarrollo y la mejora de la
gestién publica, velando por el cumplimiento de
los objetivos y metas del Tribunal de Justicia
Administrativa.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




2.- Indicadores de los Pp:

UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

(Opiniones positivas
PRESIDENCIA/Dir Direccién Grado de percepcién sobre [ Conocer la percepcién de los acerca de la eficacia
eccién de Enlace Institucional Fin la eficacia de los procesos | usuarios del TJArespectode la | del TJA/ el nimero TRIMESTRAL Porcentaje 85%
Interinstitucional del TJA eficacia de los procesos de usuarios del TJA
encuestadas) por 100
Verificar la planeacién y dar
Direccién Grado de cumplimiento de | seguimiento al cumplimi (Total
PRESIDENCIA Institucional Propésito las acci depl i6 de lo pl do dentro de lo realizadas/acciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
y seguimiento establecido para la Direccién planeadas) por 100
Institucional
(Total de
Diecaish Grado de cumplimiento de Conocer el grado de cumplimiento de
PRESIDENCIA ireticional Componente 1 | acciones planeadas contra cumplimiento del programa acciones/ total de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
realizadas operativo anual acciones planeadas)
por 100
Direccion Grado de Cumplimiento de Establecer lineas de accion e&:::g:::)a?::a
PRESIDENCIA inatitucional Actividad 1.1 emisién del Programa para dar cumplimiento a las i uerigo) = ANUAL Porcentaje 100%
Operativo Anual 2024 atribuciones del Tribunal C}OO P
Direccién Grado de cumplimiento de Dar;:gul'a"l'r’::t;:c::;adc:'lznes (Acciones
PRESIDENCIA Institucional Actividad 1.2 acciones de planeacién planeacién 2025 al realizadas/acciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
anteproyecto de presupuesto plapeacasporyion
(cantidad de
Direccién et reliionasidn Establecer reuniones para dar r:a:ar'\.ior;es;e ":3:2’
PRESIDENCIA Ir\stl:(euccci:nal Actividad 1.3 trabajo realiz‘:das cumplimiento a las metas delzraeuanioc::s s TRIMESTRAL Porcentaje 100%
establecidas ;
trabajo programadas)
por 100
(Informe anual
Direccion s Grado de cumplimiento en Informar las acciones emitido/Informe "
FRESIBENCI Institucional Actividadi 1 la emisién del Informe anual realizadas durante el afio anual requerido) por ANDAL Foigentaje 10e%
SECRETARIA
o S A Evaluar el resultado del (Metas
TESNIEs:I/u 2';.'::'6 Ir?sgza:if:.l Componente 2 Gm::etsce‘gzll::ﬁ:‘: de cumplimiento de las metas al cumplidas/metas TRIMESTRAL Porcentaje 100%
o eEs?adIsﬁcla y cierre del afio establecidas) por 100
) (Tablero de
SECRETARIA e Para establecer las métricas a M
gl B Grado de cumplimiento en e indicadores
ZESSIEVC;/U z'gie;:;s InDs;::ﬁf:al Actividad 2.1 la emision del Tablero de ::T;:aafczz::sl ;:;?rﬁgr:s‘ee'::zl emitido/Tablero de ANUAL Porcentaje 100%
Estadistica {ndicaccresi202y plan operativo anual Ia:\gﬁ:d::ﬂ 00
[ (Cantidad de
SECRETARIA o Conocer los resultados de los informes de
el M Grado de Cumplimiento de St R
TECNICA/Direccié Direccién g 1o indicadores para evaluar el indicadores 5
nde Evaluaciény Institucional Actividad 22 7 ;mlgon dzlr;fgrmes deﬁ desemperio de las acciones presentados/ TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Estadistica inCicacoresidelcesempee planeadas por el TJAC Cantidad de informes
planeados) por 100
. Dar seguimiento a los
SECRETARIA ) indicadores para establecer las (Ndmero de
TECNICA/Dir_ef:cié Difecgio'n Actividad 2.3 Gradloatsif;unr:!anhen:jgto de acciones Preventivas y reluniones realiz:_adas/ TRIMESTRAL Porcentaje 100%
n de Evaluaciény Institucional SeouiianO D e g radas correctivas para el numero de reuniones
Estadistica 9 ProS| cumplimiento de metas planeadas) por 100
anuales
SECRETARIA £ Dar seguimiento acciones (NUmero acciones
o=l | N— Grado de cumplimiento de : . s S
TECNICA/Direccié Direccién o 7 3 preventivas y correctivas para cumplidas/ nimero .
n de Evaluaciony Institucional Actvidadize i85 acctoneﬁ eztablecldas el cumplimiento de metas de acciones IRIMESTRAL borcentale 1002%
Estadistica toalendns anuales establecidas) por 100
(NGmero de
SECRETARIA Grado de :um.plimienm de Dar seguimiento a la npf:m.mldada's de
TECNICA/Direccié Direccién Ia§ oportinidedeside implementacién de mejora a mejor cumelicad/ S
nde Evaliadion Itaenal Componente 3 mejora generadas en las los procedimientos Namero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
disti Y revisiones de los 4 d oportunidades de
Estadistica procedimientos Sciientacos mejora detectadas)
por 100
SECRETARIA Grado de cumplimiento de Evaluar los procedimientos (Total de reuniones
TECNICA/Direccié Difeccion reuniones de revision de documentados de cada realizadas/ total
deiEaluacién Institucional Actividad 3.1 procedimientos Unidad Administrativa para reuniones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
n E Zf)a. ony. ) documentados con las determinar oportunidades de programadas) por
SRsEice Unidades Administrativas mejora 100
Mantener Igs Faliﬁcaciones de (Sumatoria de las
cumpllm.lanlo de las eablicacionas
SECRETARIA S Promedio de Calificaciones obllga:.loges dela | emitidas por el
TECNICA/Unidad | DIrSEén | componente 4 ftidas por e Organo |  ansparendiadeaccosoala | 9rgano Garante/el | TRIMESTRAL Namero 98
de Transparencia a2 Garante durante el afio oMAcINICe iouns nimero de
otorgadas por el Organo lificaci
Garante de conformidad con la el C.;%“)“
legislacién en la materia panlll)
SECRETARIA Direccié Grado d; CFTpllm"?‘?to de Asegurar la disponibilidad de (Cargas realizadas/
TECNICA/Unidad receion Actividad 4.1 cargas cejlnlormecionen informacién en los medios Cargas Programadas) TRIMESTRAL Porcentaje 100%
de Transparenci Institucional plataformas capiorre s establecidos por el Tribunal r 100
e parenc calendario P : P2
SECRETARIA Direcci Grado de atencién a las Verificar la atencién de (Totaitl)%e izllctnluges
TECNICA/Unidad | receion Actividad 4.2 solicitudes de acceso a la solicitudes de acceso a la fociolcayionce TRIMESTRAL Porcentaje 95%
de Transparencia nstitucional informacion informacién solicitudes atendidas)
patend por 100
Fomentar la cultura en materia
Grado de cumplimiento de de transparencia a través de NG d :
SECRETARIA Direccié las acciones de acciones que permitan : t:_rnzros/evaccvon;s
TECNICA/Unidad Instlirteuccci::al Actividad 4.3 concientizacién y fomento | informary formar respecto a la ::;iz:n:s r;u;ner: )e TRIMESTRAL Porcentaje 100%
de Transparencia de la cultura de importancia del acceso a la rp"aooaa 3
transparencia informacién y la proteccién de PP
datos personales




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMERE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

METODO DE
CAICULO

(Namero de
entregables

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

Sl o Grado de emisién de Conocer el grado de avance 25 %
PRESIDE'NCIAIArc D'T°°‘.'°" Componente 5 | entregables para la gestién | en la gestién documental del erNcos/Rinainida TRIMESTRAL Porcentaje 100%
hivo Institucional ; entregables
documental Tribunal
programados) por
100
(Plan de Trabajo para
Grado de cumplimiento en Definir las acciones a seguir la Gestién
PRESIDENCIA/Arc Direccién B la emision del Plan de para el desarrollo e Documental "
hive Institucional Actividad 5.1 Trabajo para la gestion implementacién de la gestion emitido/Plan para la ANYAL Rercantaje 100%
documental del Tribunal documental Gestion Documental
requerido) por 100
Grado de cumplimiento de | Dar seguimiento a las acciones (nGmero de
PRESIDENCIA/Arc Direccién i las actividades del plan de definidas para el desarrollo e actividades .
hivo Institucional Actiidad;5.2 trabajo para la Gestién implementacién de la gestion | cumplidas/actividade TRIMESTRAL Forcentzje 100%
Documental documental s definidas) por 100
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento del Conocer la efectividad de las (Informe realizado /
SERVICIO Direccién Informe anual de la acciones establecidas y las informe requerido s
PROFESIONAL DE Institucional Componenta'é operacién del Servicio necesidades para el Servicio por la normatividad) ANUAL Porcentaje 100%
CARRERA Profesional de Carrera Profesional de Carrera. por 100
(Numero
o < movimientos
DIRggRC\I’%\jODEL Dirgesion Actividad 6.1 Gr;:;::am:srg;:;?:adel R99“;;:502365:13323’950« rzalliaz:?:rsn:g;g:g?s TRIMESTRAL Porcentaje 100%
PROFESIONAL DE Institucional i pegados a la normatividad imientos de los servidores 5 )
CARRERA aplicable publicos del Tribunal némerside
movimientos
realizados) por 100
DIRECCION DEL s Administrar y mantener (nimero de
el Grado de registros de . 4 i
SERVICIO Direccién o 7 B actualizados los registros de actualizados/ total de "
PROFESIONAL DE Institucional Actividad'6.2 semdo'jsdz:ﬁl':sz daliSRC capacitacion y desarrollo del servidores publicos RIMESTRAL Rorcentaje 100%
CARRERA personal. del SPC) por 100
(Informe de
resultados de la
e Presentar el anélisis de los Evaluacién del
DIRSEE\I/%;‘ODEL Direccién G'::f;;z:’;z:';:;:?::a resultados obtenidos ante la Desempefio emitido/
g Componente 7 junta para determinar Informe de ANUAL Porcentaje 100%
PRoziS';gE'\:Q‘L RE Instticional sok‘)ra Iz’snr:slrl?dos de I.a establecer las acciones que se resultados de la
g ey pertinentes Evaluacién del
Desempefio
requerido) por 100
Elaborar la planeaciény E@ﬁj’;g:’: cliael
e Actividad 7.1 para la Evaluacién del s o emitido/Plan para la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
PROFESIONAL DE Institucional mecanismos para la aplicacién 5
Desempefo o Evaluacién del
CARRERA de la Evaluacién del ~
Desempefio eserbeno
requerido) por 100
Dar seguimiento a cada una de A
D]REECS%\‘ODEL Direccién Grado de cumplimiento las | las actividades definidas para ?;;22&:5
PROFESIONAL DE institucional Actividad 7.2 actlvuda_d’es del Plan para la llevar a cabo la Eyaluacmn cumplidas/actividade TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA Evaluacion del Desempefio desde su planeacién hasta la s definidas) por 100
presentacion de los resultados 2
- 3 e, (nimero de personal
DIR?&RC\I/%I\‘ODEL Direccié Gradojdeipaicipacicndel M:r‘:riv::sremenmr el nivel de Qlepacicocieniss
PROFESIONAL DE | sg:‘c‘f' 4 | Componente 8 personal en las cznocimienws A pacitaci /name TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA e eona capacitaciones convocadas R ncia; alnasanal ro de personal
Compee P convocado) por 100
o Contar con L:inarherramuema (Programa Anual de
DIRECCION DEL Grado de Cumplimiento de | que permite definir en base a apacitacion
SERVICIO Direccion 2y emisién del Programa las necesidades detectadas las emitido/Programa s
PROFESIONAL DE Institucional Actividad 8.1 Anual de Capacitacién pacitaciones que se van a Anual de ANUAL Porcentaje 100%
CARRERA requerido impartir durante el afio y dar Capacitacion
seguimiento oportuno requerido) por 100
s 5 Medir el cumplimiento de las (““"?""? de
DIRECCION DEL Grado de capacitaciones l e capacitaciones
SERVICIO Direccién impartidas conforme al acciones de capacitacion impartida/nimero de
S Actividad 8.2 P conforme a lo establecido en g TRIMESTRAL Porcentaje 100%
PROFESIONAL DE Institucional Programa Anual de capacitaciones
CARRERA Capacitacién elfogramaidndalide programadas) por
Capacitacién 100
Grado de percepcién de la Conocer la efectividad de las (Namero de
DIRESS\%’; DE Fo(r:n ;v:‘to :‘e fa ciudadania sobre el acciones establecidas dentro encuestas
INTERINSTITUCIO _‘: séa. ® Fin funcionamiento del de los diferentes sectoresy la | positivas/Nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 85%
NAL Ad o 's:rmtiv Tribunal de Justicia ciudadania para que conocer personas
minisEva Administrativa el funcionamiento del Tribunal | encuestadas) por 100
Permite medir el impacto de (NUmero de personas
DIREE&OCE BE Focm t'atnto 39 la Grado de percepcién de las actividades de difusién, a que conocen el
INTERINSTITUCIO j :t?l & Propésito posicionamiento del través de la aplicacién de Tribunal / el nimero TRIMESTRAL Porcentaje 85%
NAL Ad 4 's:rati Tribunal encuesta a una muestra de personas
Wl considerable de personas encuestadas) por 100
(Namero de
DIRES&%’; DE Foén ?tnt: ‘:a la Grado de alcance digital en | Dar a conocer a la ciudadania srﬁ’:rbal:ic::/]:\?v:sero
INTERINSTITUCIO ju:t:cia 5 Componente 1 canales de comunicacién en general las funciones, g de/publicaciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
NAL Adrministrativa del Tribunal logrosy alcances del TJA programadas) por
100
(NUmero de
DIRECCION DE Fomento de la Informar y difundir las acciones publicaciones
ENLACE Cultura de o Grado de cumplimientode | realizadas por el Tribunal, por | emitidas/ NGmero de :
INTERINSTITUCIO Justicia Acvidadpl:t emision de publicaciones las distintas dreas que la publicaciones TRIMESTRAL Eoicenteje 100%
NAL Administrativa integran programadas) por
100,
DIRECCION DE Fomento de la Total de personas de los Medir el impacto de las 5 Sumatoriadal
ENLACE Cultura de Comborane2 diferentes sectores que acciones de fortalecimiento de nume&: :seis;‘aeerr‘s:nas TRIMESTRAL Niiriero 300
INTERINSTITUCIO Justicia POl asisten a reunionesy las relaciones con los sectores gaunicnes 3
NAL Administrativa médulos de informacién empresarial y gubernamental Y

médulos de




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMERE DEL INDICADOR

DEFINICION DELINDICADOR

METODO DE
CAICULO

informacién

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

instalados
(Numero de
reuniones con
DIREE&%E BE Fcai:‘fz 32 h Grado de reuniones con Fortalecer la colaboracién de realizz:jgaasr/‘:\s;:r?esro s
INTERINSTITUCIO JGaticia Actividad 2.1 crgamsmosc:; la sociedad los sectirers empvetslanales y S TRIMESTRAL Porcentaje 100%
NAL Administrativa . gubemamentales organismos
programadas) por
100
(Nimero de médulos
DIRECCION DE Fomento de la de informacion
ENLACE Cultura de oo Grado de médulos de Brindar informacién relativa a instalados/Numero ;
INTERINSTITUCIO Justicia Activigad2i2 informacién instalados las atribuciones del TJAC de médulos de MRIMESTRAL Forcentale, 100%
NAL Administrativa informacién
proyectados) por 100
Sumatoria de nimero
DIRECCION DE Fomento de la Total de participacién Medir el impacto de las de participantes en
ENLACE Cultura de c 7 S 5 g 7 >
e omponente 3 dentro de las sesiones acciones de vinculacién las sesiones TRIMESTRAL Namero 100
INTERINSTITUCIO Justicia inf 3 interincttucional = 5
NAL ARt st informativas interinstitucional y social |f\formr:it;vas
impartidas
DIRECCION DE Fomento de la Gi;af:fmd:ﬁj::':::s Fortalecer la difusién y canales (T‘;;i;:;:g:'ﬁ'r‘:s
ENLACE Cultura de o RN . de comunicacién y didlogo con 2 :
INTERINSTITUCIO Justicia fictvidadisd ::git::':zizra:::i;r:f::’y el sector académico y la pro‘;ia;isalc?:;sper URIMESIRAL Rorceaizjel Lo0
NAL Administrativa sociedad civil realizaclas, sociedad civil 100
e ok Cantidad de
Grado de cumplimiento de Dar seguimiento a los ( .
UNIDAD e 5 acuerdos cumplidos/
Difusién del los acuerdos establecidos acuerdos en los que el TJA % .
ANTICOSRUPC'O Tribunal Componerta4 con el Comité Coordinador intervenga como parte del a?:d::"izzz;m';" TRIMESTRAL Porcentaje 100%
del SEA Comité Coordinador del SEA preg 100 P
(NUmero de reportes
Grado de reportes Midells atistendiaallas informativos
UNIDAD Fomento de la informativos de reuniones reUnlStasallasigue sen generados de las
Cultura de b convocadas por el Comité reuniones del SEA/ :
ANTICOERUPCIO Justicia Actividad 4.1 Coordinadordel Sisterra con::g:zc:ldczrerl‘T;J;\m;?saéa e | Nomero de reportes TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Administrativa Estatal Anticorrupcién 2 P! 5 informativas que se
se tiene respecto al SEA i
presentados debieron generar)
por 100
o : (Numero de
UNIDAD Fo&i:‘: C;Z ie Grado de cumplimiento de Dz;slzgu'x?:::ﬁ;;sea:ﬁgrs actividades
ANTICORRUPCIO 8 Actividad 4.2 actividades conforme a la 59 realizadas/nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
N d J'.JSF':'B " planeacion establecida csfnicss o elpragramaide actividades
Administrativa trabajo del SEA planeadas) por 100
Sumatoria de nimero
UNIDAD Fomento de la Total de participacién ai_?::::;:l:nal?;;zrzn de participantes de
ANTICORRUPCIS | Culurade | oo s | denwode capacitaciones, | T8 e o0 e que pitcsey, TRIMESTRAL Nomero 120
N Justicia pléticas y conferencias en e conferencias en
Administrativa materia anticorrupcién o ok materia de
posicionamiento del SEA 4 3
anticorrupcién
(NUmero de platicas y
Eomentadella capacitaciones
UNIDAD Culturside Grado de cumplimiento de | Fortalecer el conocimiento del impartidas/nimero
ANTICORRUPCIO ju:ﬁcia Actividad 5.1 platicas y capacitaciones en personal en materia de platicasy TRIMESTRAL Porcentaje 100%
N Admini . materia de anticorrupcién anticorrupcion capacitaciones
ministrativa
programadas) por
100
(Informe Informe de
COMISION PARA acciones para
LA IGUALDAD DE Grado de cumplimiento de fomentar la Cultura
GENERO DEL Fomento de la la emisién del Informe de Erscageay ol ey fas de Justicia con
TRIBUNAL DE Cultura de acciones para fomentar la acciopesemprandidasipar Perspectiva de
JUSTICIA (hrodes Componente 6 Culttirada Jiisticialoon fomentar la Cultura de Justicia Gé:ero No ANUAL Porcentaje 100%
T g con Perspectiva de Género y SR A
ADMINISTRATIVA | Administrativa Perspectiva de Géneroy No No Discriminacién Discriminacién
DE COAHUILA DE Discriminacién emitido/ Informe de
ZARAGOZA acciones
programado) por 100
COMISION PARA
LA IGUALDAD DE Contar una herramienta que
GENERO DEL Fomento de la Grado de Cumplimiento de | permita definir acciones para (Plan de Trabajo
TRIBUNAL DE Cultura de o emisién del Plan de Trabajo establecer instrumentos, emitido/Plan de .
JUSTICIA Justicia Actiidadiey) de perspectiva de género y estrategias de capacitacién y Trabajo requerido) ANYAL Forcantaje 100%.
ADMINISTRATIVA | Administrativa no discriminacién actuacion con perspectiva de por 100
DE COAHUILA DE género
ZARAGOZA
COMISION PARA
LA IGUALDAD DE s : .
Grado de cumplimiento de Medir y dar seguimiento al 4 .
?S’;Ezaggé Fo&:le‘:t: ji la las actividades plasmadas | cumplimiento de acciones para éyr:m“et;o;‘:!‘:‘e:
JUSTICIA ki Actividad 6.2 en el Plan de Trabajo el cumplimiento de los dpe a:cion:‘ase 2 TRIMESTRAL Porcentaje 100%
it perspectiva de género y no principios de perspectiva de .
ADMINISTRATIVA | Administrativa discriminagitn géneroy no discriminacién establecidas) por 100
DE COAHUILA DE
ZARAGOZA
(Sumatoria de los
sistemas actualizados
o + nuevos proyectos
DIRECCION DEL Mediry dar seguimiento ala | tecnolégicos/sumator
SISTEMA DE Justicia en Fin G::::z:es?:t:;:l:sy implementacién de ia de sistenas ANUAL Porcentaie 100%
JUSTICIAEN Linea jinform Sticos tecnologfas de informacién en | existentes al inicio del )
LINEA beneficio del Tribunal afio + proyectos
tecnolégicos
programados) por
100
g Grado de desarrollo y g o (Sumatoria de los
Dl:écrgm DDEEL Juﬁ':::" Propésito mejora de sistemas M°di':ny f:r'n:i’:iz::;‘: 212 | gistemas actualizados ANUAL Porcentaje 100%
informéaticos P + nuevos




UNIDAD

ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMERE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

METORO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

JUSTICIAEN tecnologfas de informacién en | desarrollados/sumato
LINEA beneficio del Tribunal ria de sistemas
existentes al inicio del
afio + los sistemas
programados para
desarrollo) por 100
(SumatoriT proyectos
3 tecnolégicos
DISRIE;E'IV?A[QDDEEL S Gradoideciestib e Conocer el grado ?e r.:reacnén d e
usticia en s de proyectos que S 3
Comy 1 proy gl i ria proyectos TRIMESTRAL Porcentaje 100%
JUSTICIAEN Linea A e cubren las necesidades de t \bai
LINEA P P R servicio del tribunal. eonorogicos
programados) por
100
(Plan de Trabajo para
Proyectos
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento en < o Tecnolégicos
o A Definiry seguimiento a las SSnoleg)
SISTEMA DE Justicia en L la emisién del Plan de o T emitido/Plan de -
JUSTICIA EN s Actividad 1.1 Trabajo para Proysctos actwn@sa‘des pa_raf la cr{c:.acmn de Trabsjopara ANUAL Porcentaje 100%
LINEA Tecnolbgicos SEema mormatces Proyectos
Tecnoldgicos
requerido) por 100
e Monitorear el cumplimiento de (Numero de
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento de o P S
SISTEMA DE Justiciaen |, o las actividades del Plan de | 12 2ctividades del Grado de | actiyjdades :
2 ctividad 1.2 g cumplimiento de las realizadas/nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
JUSTIGIAEN Einea Trabajoipara Proyectos actividades del Plan de Trabajo actividades
LINEA Tecnolégicos para Proyectos Tecnolégicos planeadas) por 100
(Sumatoria sistemas
informéticos
DIRECCION DEL = Conocer el grado de mantenidos
s Grado de actualizacién de ety =
SISTEMA DE Justicia en 2 2 g mantenimiento y mejora de los | mejorados/sumatoria .
JUSTICIAEN Linea Components2 cre::tt;esm/a: i':_folr:;:;g Hos sistemas informaticos creados de sistemas ANUAL Porcentaje 100%
LINEA Y P y/o implementados informéticos creados
y/o implementados)
por 100
(Numero de Informes
de Monitoreo de los
DIRECCION DEL Grado de Informes de monitorear el funcionamiento | sistemas creados y/o
SISTEMA DE Justicia en s monitoreo de los sistemas de sistemas informaticos implementados .
JUSTICIAEN Linea Artndad 21 informaticos creados y/o creados y/o implementados emitido/Numero de TRIMESTRAL foccentale 100%
LINEA implementados. para optimizar su operaciéon informes de
monitoreo
requeridos) por 100
Dar seguimiento a las (ndmero de
Dlg'é?é:;ﬂaND%EL iseion Grado de atencién de solicitudes de soporte y/o solicitudes
JUSTICIA EN liica Actividad 2.2 solicitudes de soporte y/o asesorias presentadas por los | atendidas/nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
LINEA asesorfas atendidas usuarios de los sistemas solicitudes
informéticos presentadas) por 100
Evaluar el desempefio de la Promadbraneld
il Administracién de recursos del ho dic: do::s d:
OFICIALIA Administracién S Grado de percepcién sobre | TJA para llevar a cabo acciones ~
MAYOR de Recursos Fin la administracién del TJA que mejoren el rendimiento, i Re::};dats | ANVAL Eorountaje 0%
administracién, gestién y gasto Oaf?sial{a ,;: ‘::ra 2
de los mismos oL
Verificar que los gastos
% e A=Ingresos totales +
o . 2 del gjercicio
OFICIALIA Administracién y Balance presupuestario - prestiplieciaviosce. 3 Remanentes del
MAYOR de Recursos Fiopdeto LDF sex’;s“leo';z:::r:::t':?;e:fs Ejercicio Anterior-B TRIMESTRAL Resuliado d
ejercicio anterior Egrescsitotales =]
(Cuenta Publica
OFICIALIA ok Presentacién en tiempo de la presentada ante el
MAYOR/Direccién | Administracién | 1 Gi;a.d °.d.° gumphr:\ne{\ o :{ls cuenta publica de acuerdo a Congreso / Cuenta ANUAL P o) 100%
de Recursos de Recursos G Friiety Idei T los lineamientos de la Pablica que se debié ofcertaje
Financieros ) g Auditoria Superior presentar ante el
Congreso) por 100
(Avances de Gestién
OFICIALIA e presentados ante el
Secld o - T x Verificar que durante el afo se [ Congreso / Avances
MAYOR/Direccién | Administracion s Grado de cumplimiento de ¥ 3 .
o Recireos JaRemiiens Actividad 1.1 los lineamientos aplicables hayan presentado en tiempo y dg Gestién que TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Pirandiaros forma los avances de gestion | debieron presentarse
ante el Congreso)
por 100
OFICIALIA Dar si%::;i:tgollra:lginc'on (requerimientos
MAYOR/Direccién | Administracién s Grado de atencién de el atendidos / :
de Recursos de Recursos aciidadii2 requerimientos recibidos requz:ul-:;eg;oseﬂ;?:;t:sdos requerimientos RMESTRAL Rorcentaje 190%
Financieros 2 fiscalizpadoras recibidos) por 100
orRaMfA Grado do cumplimientode | G FEVELE RS, | pipodcners
MAYOR/Direccil Administracié los lineamientos b 3 s +
de Recursos deRecursos | COMP 2 | ostablecidos para la gestién d:—ipa::lr‘i:alcdr‘:skzs:\btliz‘;f;: ;n curr;;;.;l;g:i:ir::z de TRIMESTRAL horcentaje 0%
Humanos de recursos humanos
forma cumplidas) por 100
(NGmero de plazas
OFICIALIA e Verificar que el TJA cuente con ocupadas/Nimero
el o " Grado de ocupacién de la : 7
MAYOR/Direccién | Administracién i s el capital humano necesario de plazas aprobadas h
de Recursos de Recursos Actvidad ] estru;:tt::b:rdgaamca conforme a la estructura conforme ala Leyy ERMESTRAE Foicentaje 0%
Humanos 2 orgénica aprobada Reglamento del TJA)
por 100
OFICIALIA Resolucién de incidencias Dar seguimiento a los (Resolucién de
S . - relacionadas con el recurso | requerimientos del personal en | incidencias referidos
MA:S;;EL;?:‘;'O" A:sm;gzt‘:rascol:n Actividad 2.2 humano con respecto del cuanto a necesidades con el manejo del TRIMESTRAL Porcentaje 90%
e total de incidentes administrativas en materia de personal / incidentes
presentados recursos humanos presentados) por 100
(Ndmero de
OFICIALIA toxs Vigilar que el personal que disposiciones a
MAYOR/Direccién | Administracién Actividad 2.3 Grardo:el ;”Tﬁgm'e"mcfe' forma parte del TJA cumpla cumplir/ ndmero de ANUA P :
de Recursos de Recursos vicacie Pe ;Z STJS oebll aczzf\zes o con las obligaciones en disposiciones L OfcRyale) 90%
Humanos 9 materia de RH cumplidas) por 100




~ UNIDAD

METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE METAS
ADMINISTRATIVA NOMBRE DEL INDI DEFINI ) A 2
o o U CALCULO MEDICION MEDIDA ANUAL
se mediré de manera
individual y se
obtendrd un
resultado general
(NGmero de
i Dar seguimiento a los prestadores de
OFICIALIA e convenios establecidos con las servicios social
Rl - s Grado de ocupacion de o
MAYOR/Direccién | Administracién st o Universidades para la integrados al TJA/ ¢
de Recursos de Recursos Aciiidad24 s:cri:ﬂii:;efﬁ:die;:ﬁj A integracién de estudiantes Numero de TRIMESTRAL Forcentale 70%
Humanos P! como prestadores de servicio prestadores
social solicitados por las
areas) por 100
OFICIALIA Pzg:‘:ézz:‘;:ﬁ:ﬂies |2 Conocer el grado de atencién uf:::‘n:;:;s
MAYOR/Subdirec | Administracién % R a los requerimientos 5 Z 5
Sdnide Ractirsos de Recursos | Componente 3 ma:er::le:,;:o::\h;r;o y presantados por las unidades a;endldcs{ m'.lm‘arc TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Materiales qUipo Segun’® administrativas SEeuenmiantas
presupuesto autorizado recibidos) por 100
" (Programa Anual de
OFICIALIA S ; Adgquisiciones
: - . Grado de emisién del Contar con una planeacién de 2
'22:3:/::24?::: Ag:&:zﬁf:;in Actividad 3.1 Prcgrarnva‘A.nuaI de la adquisicién de insumos para emltlt:x:lrggrama ANUAL Porcentaje 100%
Waterialas Adaquisiciones la realizacién de funciones adquisiciones
requerido) por 100
Porcentaje de soportes
ORGAIA | piiracn foms it aos | Dot gmnioslpoendan | LIPS
MAYOR/Diregcién i St Componente 4 equipos de cémputo % é::ico presentadas p:, A4 atendidos/NGmero TRIMESTRAL Porcentaje 90%
de Informética respecto de los ersonal dalTIA de soportes técnicos
requerimientos de soporte [ requeridos) por 100
técnico
(actividades de
OFICIALIA Porcentaje de Vigilar la realizacién de los mar::i:larg;esr/\(o
. 42 Administracién oo cumplimiento de los mantenimientos preventivos s -
M::%‘Zﬁ::;z':n de Recursos Actividad 4.1 mantenimientos programados a los equipos del actlv(lda'de_s dte TRIMESTRAL Forcentaje 0%
preventivos TJA s auniento,
programadas) por
100
Grado de cumplimiento de 7 S (Capacitaciones
OFICIALIA - - 9. me 7 Actualizar los conocimientos =3P S0
ol Administracién L capacitaciones Operativas 3 realizadas/capacitaci §
MAYOR/Dwec.:cmn o Raciias Actividad 4.2 al personal en el manejo.de del Qersonal en el manejo de ones programadas) SEMESTRAL Porcentaje 100%
de Informética Slitamasda nforestica sistemas informaticos por 100
Grado de atencién de
OFICIALUA s o i S @ (Incidencias
MAYOR/Direccién Administracion Actividad 4.3 Gradoide giepcion Qe . mcnc}enmas enel atendidas/incidencias TRIMESTRAL Porcentaje 85%
de lnformitica de Recursos reportes de incidencias funcionamiento de redes y del detectadas) por 100
centro de datos P
OFICIALIA S Grado de cumplimiento de (Inventario
MAYOR/Direccién Aj;ng\el‘s:t‘:::;in Actividad 4.4 actualizaciones de Asegurar ﬂ:ﬂfﬁol deila=qi realizado/inventario TRIMESTRAL Porcentaje 100%
de Informética inventario de Tl programado) por 100
(Namero de juicios y
dios de
Conocer en general la e g
SALAS DEL cantidad de juiciosy medios | ImPugnacién
TRIBUNAL DE Imparticién de " Grado de asuntos de impugnacién atendidos y 5 z s
JUSTICIA Justicia Fin concluidos por el TJA concluidos en el Tribunal tanto t;aorga al'ctarra 3el ANDAL Porcantaje 0%
ADMINISTRATIVA de sala de origen como por la sl de
Sala Superior jdicosymadioside
impugnacién
presentados) por 100
(NGmero de juicios y
Conocer en general la iv??lazggn
SALAS DEL cantidad de juicios y medios ccnclui?:log s/su\:nawria
TRIBUNAL DE Imparticién de s Grado de asuntos de impugnacién atendidos y 3
JUSTICIA Justicia Fropdeito concluidos por el TJA concluidos en el Tribunal tanto t;;;g . al’clerre :al ANUAC foicentale 60%
ADMINISTRATIVA de sala de origen como por la S nur:;ro de
Sala Superior Jaeesymecionce
impugnacién
presentados) por 100
SALA SUPERIOR Sumatoria de
fie Llevar un control de los
DELTRIBUNALDE | Imparticién de Total de acuerdos y acuerdosy ¢
JUSTICIA Justicia Comporneme/) resoluciones aprobados r;::“ﬁ::::)a :u:db::iis resoluciones TRIMESTRAL Ndmstoy, 75
ADMINISTRATIVA P aprobados
Conocer y dar seguimiento a (Numero de Sesiones
SALA SUPERIOR las reuniones realizadas por la | Plenarias realizadas/
DELTRIBUNALDE | Imparticién de i Grado de cumplimiento de Sala Superior en las que se numero de sesiones A
JUSTICIA Justicia Actividad 11 Sesiones Plenarias resuelven temas tanto plenarias TRIMESTRAL Porcentaje 100%
ADMINISTRATIVA jurisdiccionales como programadas) por
administrativos del Tribunal. 100
SALA SUPERIOR ?22:? dc:: ;pr::glati?onn:: Conocer la cantidad de (':l;:\:'i:;:e
DELTRIBUNALDE | Imparticién de s SRR acuerdos aprobados por la aprobados/nimero -
JUSTICIA Justicia Actividad 1.2 admi:\:‘s'&l::tlif/:f::::gdas al Sala Superior del Tribunal de acuerdos JRIMESTRAC Rorcantaje 100%
ADMINISTRATIVA Plaas durante Sesiones Plenarias sometidos al pleno)
por 100
(Ndmero de asuntos
SECRETARIA Grado de trdmite de Permite conocer la cantidad de e urn);zr:s"/\:gronr;er: da
Imparticién de asuntos y promociones asuntos y promociones .
GEgSEAé'LDgE Justicia Componenta2 presentados ante el turnados para tramite a las d:::::::t{a & TRIMESTRAL ECrcaritaje 100%
Tribunal Salas Unitarias y Sala Superior e .
recibidos en oficialia
de partes) por 100
Llevar un control del total de SUmatora e Nt
SECRETARIA Imparticién de Total de asuntos y documentos que se reciben g 'm :
GENERAL DE P i Actividad 2.1 | promociones recibidos para |  dentro del TJA que forman recinFi’ dzs °:r':'l‘:553| TRIMESTRAL Ndmero 2000
ACUERDO la Sala Unitaria parte de los expedientes de las U ? - L
Salas Unitarias il
SECRETARIA ji 5 S 5 (Numero de juicios y
Imparticién de Grado de resolucién de Dar seguimiento a los medios i .
GAEgEE:égE Justicia Componente;3 medios de impugnacién de impugnacién que le i:::g'::g:n ANUAL Forcentsje 0%




UNIDAD

| 5 METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
i < >
ADNgh;IéK!:gVA/ NOMBERE DEL (NDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA

que le P al Pleno peten al Pleno de la Sala | concluidos/sumatoria
de la Sala Superior Superior hasta su conclusién tramite al cierre del
2022 y nimero de
juicios y medios de
impugnacién
presentados que
competen al Pleno
de la Sala Superior)
por 100
SECRETARIA Da seguimiento y vigila que el acf:::i\gtsogl':li(ti&os
GENERALDE Imparticién de b Total de acuerdos emitidos ?eqetanq de Acuerdp Y por los Secretarios de .
ACUERDO/Secret W Actividad 3.1 ¢ ; & Tramite realice sus funciones i TRIMESTRAL Numero 200
7 Justicia de medios de impugnacién : i Acuerdo y Tramite de
ario de Acuerdo y conforme a los lineamientos y laSeeretaria Gonaral
Tramite normatividad aplicable SeTeans Senera
de Acuerdo
Supervisar el cumplimiento de rfgr:‘t?ﬁrg:gioc::s
SECRETARIA lasihiotiicaciopese racticadas, Ndmero
GENERAL DE | o oA inspecciones practicadas por Pract: o
mparticién de Actividad 3.2 Grado de notificaciones e loE Adtlarios e actoralce de inspecciones TRIMESTRAL P . 90%
ACUERDO/Actuari Justicia ; inspecciones practicadas e P T practicadas / orcentaje
o g pughact notificaciones e
sometidos al Pleno de la Sala eSeceioras
Superior acordadas) por 100
SECRETARIA Da seguimiento y vigila que el R ‘ff
GENERAL DE impaniciéride Grado de recepcion de Secretario de Estudio y Cuenta tproxe ols'sted /
ACUERDO/Secret pJ stici Actividad 3.3 Proyectos de sentencias realice sus funciones conforme | " edr)cvat en‘| a : TRIMESTRAL Porcentaje 70%
ario de Estudio y el para enlistar a los lineamientos y enga ::fi:?a 02
Cuenta normatividad aplicable P 130 MIpOr:
(Nimero de
SECRETARIA Grado de integracién de Llevar un control de los ix::r::rrg?ellnti:?::
GENERAL DE Imparticion de it expedientes bajo el expedientes que se B :
ACUERDO/Oficial Justicia Actvidacia y resguardo de la Sala encuentren en trdmite dentro Sealtpgduemiet 7(“ l‘al TRIMESTRAL Rorcestaje 100%
Jurisdiccional Superior de las Salas Superior S RoHperon 0w
de expedientes
integrados) por 100
(Numero de juicios y
medios de
impugnacién
SALAS DEL Dar seguimiento a los asuntos | concluidos/sumatoria
o Grado de asuntos 3 5
TRIBUNAL DE Imparticién de 2 que recibe cada una de las tramite al cierre del .
JUSTICIA Justicia Componente °°"°'“s':|‘:slj‘;“:t’;°r;i°s ala salas unitarias hasta su 2022y nimero de GNOAL Porcentaje 60%
ADMINISTRATIVA conclusién juicios y medios de
impugnacién
presentados a la Sala
Unitaria) por 100
SALAS DEL sl e 3
T Toplde s o | O deiraey | scurdosomios
ADMINISTRATIVA/ Justicia Actividad 4.1 | o turnado hasta citacién J;:;gf:ﬂ;e::‘::f:;:;':‘;:“ e L°;i“°{.f;a".?’ S" TRIMESTRAL hurero 2000
Secretario de para sentencia) oS naan Sy uersoy, i g8
= normatividad aplicable las Salas Unitarias
Acuerdo y Tramite
T:;ABIIJAI\SIAS.E’ISE Da seguimiento y vigila que el (lrﬂdm:tro (:;
T o Secretario de Estudio y Cuenta ProySclosae
JUSTICIA Imparticién de Actividad 4.2 Grado de elaboracién de alice susfirciones cosf sentencia / TRIMESTRAL 13 tai 85%
ADMINISTRATIVA/ Justicia ' . Proyectos de Sentencia Foa Z l:: lil:mzcalmie:t(;sr;l i expedientes turnados Prcenae
Secretario di N 3 tenci
Estz;ri: ancoue:ta normatividad aplicable POt ser; ggma) Por
(Ndmero de
SALAS DEL Supervisar el cumplimiento de pra:(?:gg::ltlr:‘ler:ero
TRIBUNALDE Imparticién de L Grado de notificaciones e § las.Nonﬁcacmr\es 2 de inspecciones 5
JUSTICIA Justici Actividad 4.3 > 2 el inspecciones practicadas por adasy TRIMESTRAL Porcentaje 85%
ADMINISTRATIVA/ usticia nspecclonesipracticadss los Actuarios del TJA de los practicacas
/ notificaciones e
Actuario asuntos de cada sala z 2
inspecciones
acordadas) por 100
(NUmero de
SALAS DEL : o
TRIBUNAL DE Grado de integracién de Llevar un control de los expgdlentes iniciados
JUSTICIA Imparticién de Actividad 4.4 expedientes bajo el expedientes que se 2 zum:‘;::d;l (cta:ade TRIMESTRAL 3 i 100%
ADMINISTRATIVA/ Justicia . resguardo de la Sala encuentren en tramite dentro Xpacientes.on. gfcentale
5 Tt o Sala Unitaria / total
Oficial Unitaria de las Salas Unitarias 3 di
Jurisdiccional it o e?e |ente1500
in egra OS] EOI’
(Ndmero de
SECRETARIA Imparicisnde Grado de expedientes Conocer la cantidad de expedientes
GENERAL DE P Justicia Componente 5 | clasificados en archivode | informacién bajo resguardo en | clasificados/ nimero ANUAL Porcentaje 100%
ACUERDO concentracién archivo de i de expedi
recibidos) por 100
Sumatoria de
SECRETARIA Imparticion de reIiZ‘i?iIc:jse ea’::‘:?rl:‘;:/‘:sde Conielelaecepconicalics j :Z;:giir;tsxis
GENERAL DE pJ ¥ Actividad 5.1 Lk d expedientes jurisdiccionales Ju l'b!d X ANUAL Namero 40
ACUERDO usticia concentracion de asuntos conats, recibidos para
concluidos en sala archivo de
concentraciéon
ORGANO . . Sele
Evaluacién de control Medir la eficiencia de los Resultado de la 5
INCTOEmROOIiE Control Interno Fin interno del TJA Contales it resesabload e Anual Porcentaje 100%
ORGANO z Medir el cumplimiento de las (OUseyatonss
INTERNO DE Control Interno Propésito ?x::;:::;‘::;}:‘zg:‘:: observaciones detectadas en 29 1vem:a§ as Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL yevals = detectadas) por 100
(Avance documentos
I N?'E(RSSSODE i e Medir el avance en Inst./ Total de : ;
ntrol Interno | Componente 1 o e Al documentos institucionales documentos Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL elaborados programados)
por100




UNIDAD

ADMINISTRATIVA/ NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIGN DEL INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA
ORGANG

METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE

(Documentos
ORGANO B Medir el ntmero de elaborados/ total de
INTERNO DE Control Interno | Actividad 1.1 doi:i:\tgi ﬁ'\:t"i::z?of\ea!es documentos de planeacion del documentos Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL OIC elaborados programados)
por100
(Grado de avance en
ORGANO . revisiones
Grado de avance de Medir el avance en las practicadas/ Total s 3
"\gngooliE Control Intemo: |{Components:2 revisiones internas revisiones practicadas auditorias Trimestral Eorcartaje 100%
programadas) por
100
(Total de Revisiones
ORGANO Grado de avance de Medir el avance en las Practicadas/ Total de
INTERNO DE Control Interno Actividad 2.1 revisiones financieras, revisiones financieras, fiscales y Revisiones Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL fiscales y presupuestarias presupuestarias Programadas) por
(Grado de avance de
ORGANO : revisiones realizada/
INTERNO DE Control Interno | Actividad 2.2 ,evi';z:::e:Vdair;i?o:;es rer:::i::eesl ,‘:Vr ?sndcii;grizlses Total de Revisiones Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL § nes J programadas) por
100
GRGANO e | g l (l}revislizne; realizada/
) rado de cumplimiento en edir el avance en las otal de Revisiones s §
"\ggi#lSODLE Control Interno Actividad 2.3 la auditoria administrativa revisiones administrativas programadas) por Trimestral Rorcentaje 100
100,
(Total de Indicadores
ORGANO Grado de cumplimiento del Medir el avance en el y POAS revisados en
INTERNO DE Control Interno | Actividad 2.4 Programa Operativo Anual cumplimiento de los POAS y periodo evaluado / Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL y Matriz de Indicadores Matriz de Indicadores Total de indicadores
y POAS) por 100
(Normativa legal
ORGANO i ;
INTERNODE | Control Interno | Actividad 2.5 Siacodesiscece Mecigelinsaceianiel [sisscaficaice Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL revisién de legalidad cumplimiento de la legalidad normativa
programada) por 100
ORGANO Grado de avance de la : i (Normativa legal
INTERNODE | Control Interno | Actividad 2.6 revisién de Gestion Meclrolsvstcagolaravsion’ || eplsscaliomitce Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL Documental e Gestion Documental normativa
programada) por 100
(Avance de Revisién
de Transparenciay
Proteccién de Datos
ORGANO .Gf:dg deiavancy da. Medir el avance en la revisién Personales/ Revisién
INTERNO DE Control Interno | Componente 3 [SVEioh.co tmnspatancaY) de transparencia y datos de Transp iay Tri | Porcentaje 100%
CONTROL fevision de dutos personales Proteccién Datos
personales
Personales
Programados) por
100
BRGANO Gradodde a;/ance de I e I (IReviIsibn gle am‘culc:/s
o revision de eficacia en el edir el avance en la revisién legales obligatorio 5 .
INC.IgE#ROOEE ControlIntermo Actividad:3:l cumplimiento normativo de normativa de transparencia Total de articulos iimestzal Rorcentaje 190%
transparencia obligatorios) por 100
(Avance de Revision
ORGANO Grado de avance de Medir el avance en la revisién g;:;op‘:::;::l::/
INTERNO DE Control Interno | Actividad 3.2 revisién de proteccién a de proteccién de datos Total de revisién de Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL datos personales personales Proteceibnde Datos
Personales) por 100
(Avance en Revisién
6 del desempefio de
RGANO Grado de cumplimiento de 2 Servidores Pablicos/
INTERNO DE Control Interno | Componente 4 | revisién del desempefio de Me::r e! dase.mpdeﬁl?rf: fos Revisién de Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL servidores publicos elcaNGASS Desempefio de
Servidores Publicos
Programado) por 100
Grado de cumplimiento en
ORGANO la eficacia en la capacitacién Medir el avance en (Personal
INTERNO DE Control Interno Actividad 4.1 y conocimiento de los capacitacion de los capacitado/personal Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL nuevos funcionarios del funcionarios del TJA programado) por 100
cédigo ética
(Revisién de quejas,
denunciasy
Grado de cumplimiento en | Medir el avance de atencién en procedimientos de
ORGANO la atencién de quejas, la revisién de quejas, responsabilidad
INTERNO DE Control Interno |  Actividad 4.2 denuncias y denuncias y procedimientos atendidas / Total de Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL procedimientos de de responsabilidades quejas, denunciasy
responsabilidades presentadas procedimientos de
responsabilidades
_presentadas) por 100
(Cumplimiento
Grado de avance de la § o Normativo
IN?I'EENAS%E c s revisién del sistema de Medin y‘callflcar e! c?eserr\peﬁo Administrat(vo/zl)blig . .
ontrol Interno Actividad 4.3 d 7o laboral normativo y administrativo de i6n N i Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL SSeMpeIoanom los funcionarios del TJA AcIon Normeta.y
institucional Administrativa) por




3.- Avances financieros de los Pp:

Direccién 12.1Imparticién de |E.- Prestacion de 5 "
ihetitticionsi Tsticia Servicios Pabiloes Presidencia 8,319,026.33 52,2811 8,371307.46 3217,003.71 | 3,1993,628.20 5,154,303.75
Posicionamient

st 12.1Imparticién de |E.- Prestacion de r .
o Yanus:én del iea ServiciosiPablichs Presidencia 3,390,917.40 13,265.30 3,404,182.70 1264,909.24 | 1220,249.92 2,139,273.46
Tribunal

. . 12.1Imparticién de | E.- Prestacion de . 1
Justiciaen Linea Justicia Servicios Pblicos Presidencia 1722,135.79 8,632.91 1730,768.70 34530843 343,946.77 1385,460.27
Administracién 12.1Imparticién de |E.- Prestacién de s
delReclrsos Justicia Servicios piblicos OficialiaMayor | 11924,690.73 288,566.29 2,213,257.02 5,754,76292 | 563322045 | 6,458494.0
Imparticién de 12.1Imparticién de |E.- Prestacion de o
Justicia istion Servicios Publicos Jurisdiccional 28,076,168.98 -73,794.95 28,002,374.03 | 12,395884.99 | 12,39,62552 | 15,606,489.04

12.1Imparticién de |E- Prestaciénde |Organo Interno
Control Interno Justicia Servicios Pblicos |de Control 2,306,968.85 8,130.37 2,326,099.22 104239587 | 1035,952.55 1283,703.35
Total del Gasto 55,739,908.08 308,08105 56,047,989.13 | 24,020,265.6 | 23,746,623.41 | 32,027,723.97




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANC

4.- Avances en el cumplimiento de las metas de los indicadores de los Pp:

NOMBRE DELINDICADOR

DEF(NICION DEL (NDICADOR

METODO DE
CAICULO

(Opiniones positivas

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE
PRIMER
TRIMESTRE

AVANCE
SEGUNDO
TRIMESIRE

PRESIDENCIA/Dir Direccién Grado de percepcién sobre | Conocer la percepciénde los | acerca de la eficacia
eccién de Enlace e Fin la eficacia de los procesos | usuarios del TJArespectodela | del TJA/ el nimero TRIMESTRAL Porcentaje 85% 78% 80%
Interinstitucional del TUA eficacia de los procesos de usuarios del TJA
4 das) por 100
encuestadas) por
Verificar la planeacién y dar
o Direccién Grado de cumplimiento de seguimiento al cumplimiento (Total acciones
PRESIDENCIA hrn Propésito las acci depl i6 de lo pl do dentro de lo realizadas/acciones TRIMESTRAL Porcentaje 100% 19% 19%
P! P 2}
Institucional P b lagid ot I i
y seguimiento para la D F por 100
Institucional
(Total de
Direccién Grado de cumplimiento de Conocer el grado de cumplimiento de
PRESIDENCIA Inettcional Componente 1 | acciones pl das contra plimi del programa acciones/ total de TRIMESTRAL Porcentaje 100% 12% 14%
realizadas operativo anual acciones planeadas)
por 100
g o Grado de Cumplimiento de Establecer lineas de accién (Prqgrama anual
Direccién emitido/programa
PRESIDENCIA RE Actividad 1.1 emisién del Programa para dar cumplimiento a las Prog ANUAL Porcentaje 100% 100%
Institucional g anual requerido) por J
Operativo Anual 2024 atribuciones del Tribunal 100 P
. Direccién Grado de cumplimiento de Bar s;g\;;r?;et:tt:aacilgia;:llznes (Acciones
PRESIDENCIA it Actividad 1.2 acciones de planeacién P 9 realizadas/acciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Institucional planeacion 2025 al
planeadas) por 100
anteproyecto de presupuesto
(cantidad de
. i de trabajo
P 4 Establecer reuniones para dar redmiones S
Direccién - Grado de reuniones de T realizadas/cantidad x
PRESIDENCIA Institucional Actividad 1.3 trabajo realizadas cump!:v;:;tl:caidlzz metas e e TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
trabajo programadas)
por 100
PRESIDENCIA Direceidy Actividad 1.4 G’ff"ﬁaiéﬁ'ﬂix"n"n"fiir":f” Infograclspcciones J:f:;g*;:f;:*;‘e ANUAL Porcentaj 100%
Institucional s S i realizadas durante el afio anual requerido) por greentale
100
SECRETARIA
Rl T = Evaluar el resultado del (Metas
TECNICA/DII’PCCIé Diraccion Componente 2 Gradode cumEI.' misnto de li de las metas al cumplidas/metas TRIMESTRAL Porcentaje 100% 7% 8%
n de Evaluaciény Institucional metas araldalans stablecidas) por 100
Estadistica & P
Tablero de
SECRETARIA = Para establecer las métricas a e
A e Grado de cumplimiento en il indicadores
TECNICA/Direcci |  Direccién Actividad2.1 | laemision del Tablerode | Svaluarparaelcumplimiento | o oiers de ANUAL Porcentaje 100% 100%
n de Evaluaciény Institucional indicad 2024 de las acciones definidas en el Indicad
Estadistica AiCaTRas plan operativo anual eleadores
planeado) por 100
(Cantidad de
SECRETARIA i Conocer los resultados de los informes de
e i Grado de Cumplimiento de e i)
TECNICADirecci6 | Direccion | s uidad22 | - emisién de Informes de jndicadoresipataleyaldagel lpdicadores TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
n de Evaluaciény Institucional T cadioresauldasenoano desemperio de las acciones presentados/
Estadistica planeadas por el TJAC Cantidad de informes
planeados) por 100
i i Dar seguimiento a los
SECRETARIA o indicadores para establecer las (NUmero de
ol = oy Grado de cumplimiento de X 2 > :
TECNICA/Direccié Direccién o s acciones preventivas y reuniones realizadas/ -
n de Evaluaciény Institucional Actividad2:3 0 uilr:sierf\:onm:)esr:;adas correctivas para el numero de reuniones PRIMESTRES gorcenial 100% 25% 0%
Estadistica 9 prog cumplimiento de metas planeadas) por 100
anuales
SECRETARIA o Dar seguimiento acciones (NUmero acciones
o et . Grado de cumplimiento de A 3 3 5
TECNICA/Direccié Direccion W % X preventivas y correctivas para cumplidas/ nimero .
n de Evaluaciény Institucional Activided 2.4 Jas accu:::;gﬁ:?lecudas el cumplimiento de metas de acciones ERIMESTRAL Eorcentaje 100% 100% 100%
Estadistica anuales establecidas) por 100
(Namero de
Grado de cumplimiento de Sk oportunidades de
TEEIIE\IngE/rE;Siclé Direccién lasioportunicacesde im, Izzes:g:;g‘r:a:emr:(:;n o | paioRIcEmpliclas)
e Componente 3 mejora generadas en las P e me Numero de TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
n de Evaluacién Institucional los J]
Estad(stica Y revisiones de los d;:umantndos oportunidades de
procedimientos mejora detectadas)
por 100
SECRETARIA Grado de cumplimiento de Evaluar los procedimientos (Total de reuniones
TECNICA/Direccié Dieccidn reuniones de revisién de documentados de cada realizadas/ total
= s Actividad 3.1 procedimientos Unidad Administrativa para reuniones TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
n de Evaluaciony Institucional d d | 4 % idadesid d
Estadistica ocumentados con las eterminar oportunidades de programadas) por
Unidades Administrativas mejora 100
Mantener las calificaciones de (Sumatoria de las
cumplimiento de las alificaciones
SECRETARIA Direccién Promedio de Calificaciones an::hag:;;og:satel; | emitidas por el
TECNICA/Unidad et Componente 4 emitidas por el Organo ansparent Sl Organo Garante/ el TRIMESTRAL Namero 98 99 100
: nstitucional informacién del Tribunal 2
de Transparencia Garante durante el afio numero de
otorgadas por el Organo cilficaciones
. Garante de conformidad con la o das)e
legislacién en la materia 2!
Grado de cumplimiento de . S :
TE%%EAR!A Direccion — cargas de informacién en A;egurar I§'d|sponlbllldaq de (Cargas realizadas/ -
Unidad R Actividad 4.1 informacién en los medios Cargas Programadas) TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
de Transparencia Institucional platafo;:l\:rs‘;:rril:’orme ki establecidos por el Tribunal por 100
SECRETARIA Direccion Grado de atencién a las Verificar la atencién de (:2‘1%3 :;.t“iia‘lu::s
TECNICA/Unidad (FeRucicsal Actividad 4.2 solicitudes de acceso a la solicitudes de acceso a la so[ici(ud:s a:andidas) TRIMESTRAL Porcentaje 95% 95% 100%
de Transparencia informacién informacién
por 100
Fomentar la cultura en materia
Grado de cumplimiento de de transparencia a través de (NGmero d =
SECRETARIA Biveceish las acciones de acciones que permitan reaulizadas/:\':ar:;'::n;:
TECNICA/Unidad inetiticienal Actividad 4.3 concientizacién y fomento | informary formar respecto a la ed5as lareeda TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%

de Transparencia

de la cultura de
transparencia

importancia del acceso a la
informacién y la proteccién de

datos personales

por 100




UNIDAD 2 AVANCE || AVANCE
ADMINISTRATIVA/ NOMBRE DELINDICABOR - BEFINICIGN DELINDICADOR O & S PRIMER | SEGUNDO
ORGANO IRIMESTRE TRIMESTRE
(NUmero de
axe tregables
i Grado de emisién de Conocer el grado de avance L onegs
PRESID'EETOCWA": ]nzn'.':;?f:a[ Componente 5 | entregables para la gestién | en la gestién documental del emm::;: ;:g;:;n Cs TRIMESTRAL Porcentaje 100% 50% 63%
documental Tribunal programados) por
100
(Plan de Trabajo para
. Grado de cumplimiento en Definir las acciones a seguir la Gestién
PRESIDENCIA/Arc Direccién ot la emisién del Plan de para el desarrollo e Documental .
hive Institucional Actlvidad 5,1 Trabajo para la gestién implementacion de la gestion emitido/Plan para la ANUAL Porcenitaje 100% 100%
documental del Tribunal documental Gestion Documental
requerido) por 100
Grado de cumplimiento de | Dar seguimiento a las acciones (ndmero de
PRESIDENCIA/Arc Direccién = las actividades del plan de definidas para el desarrollo e actividades g
hivo Institucional Actividad 5.2 trabajo para la Gestién implementacion de la gestion | cumplidas/actividade TRIMESTRAL Forcantaje 100% 20% 50%
Documental documental s definidas) por 100
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento del Conocer la efectividad de las (Informe realizado /
SERVICIO Direccién Informe anual de la acciones establecidas y las informe requerido 5
PROFESIONAL DE Institucional Componante's operacién del Servicio necesidades para el Servicio por la normatividad) ANUIAL Porcartaje 100%
CARRERA Profesional de Carrera Profesional de Carrera. por 100
(NUumero
o 7 movimientos
DIR?ECRC‘;%\IODEL Dirsccion Actividad 6.1 Gr;::s::arlr;:;r‘lsrgzz;t::jel Regu;ar;l':;lca;srisr:‘eir:gyreso. e TRIMESTRAL Porcenta 100% 100% 100%
PROFESIONAL DE Institucional : apegados a la normatividad | movimientos de los servidores > orcenaje
2 P : nimero de
CARRERA aplicable publicos del Tribunal Aene
movimientos
realizados) por 100
DIRECCION DEL Grado de registros de Administrar y mantener (ndmero de
SERVICIO Direccién . - e actualizados los registros de actualizados/ total de z
PROFESIONAL DE Institucional Actividadié:2 sewwdorz;z:ﬁllacg; deliSPC capacitacién y desarrollo del servidores publicos TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
CARRERA personal. del SPC) por 100
(Informe de
resultados de la
o Presentar el anélisis de los Evaluacién del
DIRgéZgI,IOCrI\IODEL Direccién Gr]aad:r::iz:r:zll;:;:::ade resultados obtenidos ante la Desempefio emitido/
PROFESIONAL DE Institucional Componente7 | 1\ resultados de la junta para daFermmar Informe de ANUAL Porcentaje 100%
CARRERA evaluacién del desempefio las que:58 resultadosdala
consideren pertinentes Evaluacién del
Desempefio
requerido) por 100
f (Plan para la
DIRECCION DEL prfgaat::giao'rr\ladgﬁ:::rcr:?:n{os Evaluacién del
SERVICIO Direccié Grado de emisién del Plan o i ) Desempefio
ireccion o sp criterios, instrumentos y s 7
o Actividad 7.1 para la Evaluacién del x R emitido/Plan para la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
PROFESIONAL DE Institucional A mecanismos para la aplicacién 5
Desempefio 3 Evaluacién del
CARRERA de la Evaluacién del
Desempefio Desemperio
P requerido) por 100
Dar seguimiento a cada una de :
DIRgg%%;‘oDEL Direccién Grado de cumplimiento las las actividades definidas para (:;m?d::
ifece Actividad 7.2 actividades del Plan para la llevar a cabo la Evaluacién 3 G TRIMESTRAL Porcentaje 100%
PROFESIONAL DE Institucional Evaluacién del D A desd | AR \ cumplidas/actividade
CARRERA valuacién del Desempefio esde su planeacion hasta la s definidas) por 100
presentacién de los resultados
z = . (ndmero de personal
=
PROFESIONAL DE Institucional Comp e s enjley d conocimientos, capacidades y capacdrtacmnas/mfme TRIMESTRAL Eorcentaje {98% 100% 100%
CARRERA cApactacioneficonvocacs competencias del personal Loicepeson
convocado) por 100
Contar con una herramienta (Programa Anual de
DIRECCION DEL Grado de Cumplimientode | que permite definir en base a Capacitacién
SERVICIO Direccién s emision del Programa las necesidades detectadas las emitido/Programa 5
PROFESIONAL DE Institucional Actividad 8.1 Anual de Capacitacién capacitaciones que se van a Anual de AINUAL Rorcentaje 100% 100%
CARRERA requerido impartir durante el afio y dar Capacitacién
seguimiento oportuno requerido) por 100
v : = (ndmero de
DIRECCION DEL Grado de capacitaciones MEd",' elcump b qe I35 pacitaciones
SERVICIO Direccién impartidas conforme al accionesidsicapacitacion impartida/nimero de
3 Actividad 8.2 B conforme a lo establecido en P ik TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
PROFESIONAL DE Institucional Programa Anual de capacitaciones
CARRERA Capacitacién el Programa Anual de rogramadas) por
P Capacitacion RFOg) 100
Grado de percepcién de la Conocer la efectividad de las (Namero de
DIRES&%’; BE Focr::i:t; Z: la ciudadania sobre el acciones establecidas dentro encuestas
INTERINSTITUCIO Justicia Fin funcionamiento del de los diferentes sectoresy la | positivas/NGmero de TRIMESTRAL Porcentaje 85% 78% 80%
NAL Adml:l ‘st;an' x Tribunal de Justicia ciudadanfa para que conocer personas
I e Administrativa el funcionamiento del Tribunal | encuestadas) por 100
Permite medir el impacto de | (NUmero de personas
DIRES&%’; DE FO:E:: j: la Grado de percepcién de las actividades de difusién, a que conocen el
iy Propé ici iento del través de la aplicacién de Tribunal / el nimero TRIMESTRAL Porcentaje 85% 82% 85%
INTERINSTITUCIO Justicia Tribunal d
NAL ° ATtV ribuna encuesta a una muestra e personas
considerable de personas encuestadas) por 100
(Numero de
DIRES&%’; bE Fog‘m 3: fa Grado de alcance digital en | Dar a conocer a la ciudadanfa e::rbal:ic:s?:gr:sero
a8 Componente 1 canales de comunicacién en general las funciones, g S TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
INTERINSTITUCIO Justicia del Tribunal et e I de publicaciones
NAL Administrativa grosy programadas) por
100
(NUmero de
DIRECCION DE Fomento de la Informar y difundir las acciones publicaciones
ENLACE Cultura de s Grado de cumplimiento de realizadas por el Tribunal, por | emitidas/ Ndmero de -
INTERINSTITUCIO Justicia Actividad|7.1 emisién de publicaciones las distintas areas que la publicaciones TRIMESTRAL Eoicentaje 100% 252 0%
NAL Administrativa integran programadas) por
100
DIRECCION DE Fomento de la Total de personas de los Medir el impacto de las ; SHrmatdtadal
ENLACE Cultura de Componante2 diferentes sectores que acciones de fortalecimiento de numel:: :sai:::‘s:nas TRIMESTRAL Nimero 300 59 100
INTERINSTITUCIO Justicia P asisten a i y las relaci con los ?eunionas A
NAL Administrativa médulos de informacién empresarial y gubernamental e g.




UNIDAD

AVANCE AVANCE
ADMINISTRATIVA/ NOMBRE DEL INDICADOR | DEFINICION DELINDICADOR Mgl?gﬁge 'RE,fg;;ré%:,DE Uﬁ?&g:i rﬂ,ﬁ PRIMER SEGUNDO
ORGANO TRIMESTRE * TRIMESTRE
informacién
instalados
(Numero de
¢ reuniones con
DIREELCLOCE BE Fog;irr: c;:la Grado de reuniones con Fortalecer la colaboracién de rea“l:;g;?:;'::w e
INTERINSTITUCIO Justicta Actividad 2.1 organismos de| la sociedad los seazres empres‘ariales y e TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
NAL Administrativa civil. gubernamentales organismos
programadas) por
100
(Numero de médulos
DIRECCIONDE | Fomentode la de informacién
ENLACE Cultura de G Grado de médulos de Brindar informacion relativa a instalados/Ndmero 5
INTERINSTITUCIO Justicia Actividad 2.2 informacién instalados las atribuciones del TJAC de médulos de TRIMESTRAL Rorcentale 100% 100% 100%
NAL Administrativa informacién
proyectados) por 100
Sumatoria de nimero
DIRECCION DE Fomentoicela Total de participacién Medir el impacto de las de participantes en
ENLACE Cultura de P P! partcp
INTERINSTITUCIO Justicia Componente 3 dentro de las sesiones acciones de vinculacién las sesiones TRIMESTRAL Numero 100 25 50
NAL Administrativa informativas interinstitucional y social informativas
impartidas
Grado de sesiones T (Numero de sesiones
e | amade nformatvascon | {20 e L e on | mPTidas/nimero
INTERINSTITUCIO Sisticia Actividad 3.1 instituciones acad.érm.cas, ol sactor académicoy la de sesiones TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
NAL Administrativ medios de comunicacién y socledadicivil programadas) por
JRISTRYS sociedad civil realizadas. oc o 100
e 2 Cantidad de
Grado de cumplimiento de Dar seguimiento a los ( 3
UNIDAD A 3 acuerdos cumplidos/
Difusién del los acuerdos establecidos acuerdos en los que el TJA S .
ANTICO'\R‘RUPCIO Tribunal Componente 4 | 0/~ it Coordinador intarvanga como parte del cantidad dz acuerdo TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
del SEA Comité Coordinador del SEA prograTgo os)jper
(NUmero de reportes
Grado de reportes Midiellarasistenciaiail informativos
Fomento de la informativos de reuniones e generados de las
ANTllé,\gg:l?PCIO Cultura de Actividad 4.1 convocadas por el Comité reumone; e I?fl.j:e ses reuniones del SEA/ TRIMESTRAL P - 1 o
Justicia ot Coordinador del Sistema convocado e pare Numero de reportes creentaje 00% 100% 100%
N Administrati s 2 contribuir al compromiso que » x
ministrativa Estatal Anticorrupcion se tiene respecto al SEA informativas que se
presentados debieron generar)
por 100
o : (NUmero de
UNIDAD Fomento de la Grado de cumplimiento de Derseguimisntoja Jasdcciones actividades
Cultura de s z en las que interviene el TIA
ANTICORRUPCIO Justicia Actividad 4.2 acnvidadg; conforme_a la defiTdssen el programaide realizadas/nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
N Administrativa planeacién establecida trabajo del SEA planaeca‘g;g)aggf 100
Sumatoria de nimero
UNIDAD Fomento de la Total de participacié Ct?nccerdzl alcans:e d.e If:n de participantes de
Cultura de dentro de capacitaciones, 2 S platicas y 2
ANTI ICOERUPCIO Justicia Componente 5 pléticas y conferencias en materia ::nawnigco::zfién que or e TRIMESTRAL Nimero 120 53 78
Administrativa materia anticorrupcién posicionami:r)\'to del SEA materia de
anticorrupcién
(Numero de platicas y
capacitaciones
UNIDAD Fog)i:‘r: ii 2 Grado de cumplimiento de | Fortalecer el conocimiento del impartidas/nimero
ANTICORRUPCIO ‘Justicia Actividad 5.1 platicas y capacitaciones en personal en materia de platicas y TRIMESTRAL Porcentaje 100% 25% 50%
N AdminiSrativa materia de anticorrupcidn anticorrupcién capacitaciones
prograr:\g(c)!as) por
(Informe Informe de
COMISION PARA acciones para
LA IGUALDAD DE Grado de cumplimiento de fomentar la Cultura
GENERO DEL Fomento de la la emisién del Informe de a:;?:::?;;:::’;g:: pI:: - de Justicia con
TR.IJ?JLQ.J'ACILADE cj::é:iade Componente & “aﬁ;ar: z:rjjgn:; n::n;‘la fomentar la C\.lh:ura de Justicia Pé?:::';aN? ANUAL Porcentaje 100%
ADMINISTRATIVA | Administrativa Perspectiva de Género y No con P;r:%e;::".la fie Gﬁr:aro y Discriminacién
DE COAHUILA DE Discriminacién itido/ Informe de
ZARAGOZA acciones
programado) por 100
COMISION PARA
LA IGUALDAD DE Contar una herramienta que
GENERO DEL Fomento de la Grado de Cumplimiento de | permita definir acciones para (Plan de Trabajo
TRIBUNAL DE Cultura de o emisién del Plan de Trabajo establecer instrumentos, emitido/Plan de s
JUSTICIA Justicia Actividadie.t de perspectiva de género y estrategias de capacitacion y Trabajo requerido) ANUSE fiofcentaje 100% 100%
ADMINISTRATIVA | Administrativa no discriminacién actuacion con perspectiva de por 100
DE COAHUILA DE género
ZARAGOZA
COMISION PARA
LA IGUALDAD DE el g o
GENERO DEL Fomento de la Grado) de cumplimiento de MQC!IY‘ Y dar LRSS al (NUmero acciones
TRIBUNAL DE Cultura de las actividades plasmadas | cumplimiento de acciones para mpiidasting
JUSTICIA Jiisticia Actividad 6.2 en el Plan de Trabajo el cumplimiento de los & dpel azcécluer:ero TRIMESTRAL Porcentaje 100% 30% 57%
ADMINISTRATIVA | Administrativa perspedcltlvav d.e gé%ero i pr;nclplos de:.arsPeFtnv.§é’da establecidas) por 100
DE COAHUILA DE iscriminacion genero y no discriminacion
ZARAGOZA
(Sumatoria de los
sistemnas actualizados
o + nuevos proyectos
DIRECCION DEL Mediry dar seguimiento ala | tecnolégicos/sumator
SISTEMA DE Justicia en Fin G:;{:r:zg:;::::y implementacién de ia de sistemas ANUAL P tai 100%
JUSTICIAEN Linea ,inform Stico: tecnologias de informacién en | existentes al inicio del Srceniale
LINEA Y beneficio del Tribunal afio + proyectos
tecnolégicos
programados) por
100
- Grado de desarrollo y v e (Sumatoria de los
D";ES,?S'? : DDEEL Juﬁ:';‘" Propésito mejora de sistemas M“;:nypf::n’;‘g;gg:g:’ 212 | gistemas actualizados ANUAL Porcentaje 100%

informaticos

+ nuevos




QDO D AD DAD D
AD A A . O D 9 30 3 O D D ADO 3 5 o DIDA 1,0
O ANO R
JUSTICIAEN tecnologias de informacién en | desarrollados/sumato
LINEA. beneficio del Tribunal ria de sistemas
existentes al inicio del
afio + los sistemas
programados para
desarrollo) por 100
(Sumatoria proyectos
G tecnolégicos
DIRECCION DEL 3 Conocer el grado de creacién
o Grado de creacién de > desarrollados/sumato
SISTEMA DE Justicia en c 1 18gi de proyectos tecnqléglcos que D et TRIMESTRAL Porcantaje 100% 10% 8%
JUSTICIAEN Linea t ety cubren las necesidades de z
LINEA para optimizar los procesos R bl tecnolégicos
; programados) por
100
(Plan de Trabajo para
Proyectos
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento en e Tecnoldgicos
- Tise Definir y seguimiento a las 2
SISTEMADE Justiciaien Actividad 1.1 laiemisionas Rlanice actividades para la creacién de emiido/glagide ANUAL Porcentaje 100% 100%
JUSTICIAEN Linea Trabajo para Proyectos i G 3 Trabajo para
P sistemas informaticos
LINEA Tecnoldgicos Proyectos
Tecnoldgicos
requerido) por 100
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento de | Monitorear &l cumplimiento de (Hirsroe
SISTEMA DE Justicia en vidad 1.2 las actividades del Plan de limi del lizadas/nd d TRIMESTRAL P - 100% 10% 40%
JUSTICIAEN Linea axatvigacil Trabajo para Proyectos i ;u;n;: gnelle;lto de ;s‘ Baio fed ua; .cr’\u;nero f orcentaje
2 actividade: an de [rabaj actividades
LINEA Tecnolégicos para Proyectos Tecnoldgicos planeadas) por 100
(Sumatoria sistemas
informéticos
DIRECCION DEL Tl Conocer el grado de mantenidos
Grado de actt de iy 7 . ;
SISTEMA DE Justicia en A 3 : mar y mejora de los | mejorados/sumatoria e
JUSTICIA EN Linea Componena cre:ﬁm/a: ;:o;::::sc: dos | Sistemas informéticos creados de sistemas ANUAC Forcentaie 100%
LINEA ¥ P y/o implementados informéticos creados
y/o implementados)
por 100
(Numero de Informes
de Monitoreo de los
DIRECCION DEL Grado de Informes de monitorear el funcionamiento | sistemas creados y/o
SISTEMA DE Justicia en o3 monitoreo de |os sistemas de sistemas informaticos implementados 5
JUSTICIAEN Linea Actvidadi2:] informaticos creados y/o creados y/o implementados emitido/NUmero de IRMESTRAL foicentale 100% 25% 50%
LINEA implementados. para optimizar su operacién informes de
monitoreo
requeridos) por 100
Dar seguimiento a las (ndmero de
Dl?g?g?AND%EL Justici Grado de atencién de solicitudes de soporte y/o solicitudes
JUSTICIA EN uﬁ,'c’a e Actividad 2.2 solicitudes de soporte y/o asesorfas presentadas por los | atendidas/nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
LINEA nes asesorfas atendidas usuarios de los sistemas solicitudes
informéticos presentadas) por 100
Evaluar el desempefio de la 5
Administracién de recursos del T;znﬁ:;:;ﬂ::
OFICIALIA Administracién - Grado de percepcién sobre | TJA para llevar a cabo acciones 5
MAYOR de Recursos Fin la administracién del TJA que mejoren el rendimi R“u'?d“ A ANUAL Forcantzje 70%
administgac:bn, Qestién y gasto Oﬁgialia Mayor.
e los mismos
OFICIALIA Administracié Balance presupuestario - P"‘\:::?‘?‘:i'?::::ﬁ:j:zl‘“ A-r;:ﬁ::rs;:‘:? cll:T ¥
s ncen Propésito alance presupy ! sean menores a los ingresos iy 5 TRIMESTRAL Resultado 1 1 1
MAYOR de Recursos LDF oS emanataaal Ejercicio Anterior-B
==l 3 Egresos totales =1
ejercicio anterior.
(Cuenta Piblica
OFICIALIA e Presentacién en tiempo de la presentada ante el
MAYOR/Direccién | Administracién Gra.d < d o C.‘imP['Tleffo de cuenta publica de acuerdo a Congreso / Cuenta A
C 1 la al . = o = ANUAL Porcentaje 100% 100%
de Recursos de Recursos v ercicio dal oasto los lineamientos de la Puablica que se debié
Financieros Slgrcdcionls) Auditoria Superior presentar ante el
Congreso) por 100
(Avances de Gestién
presentados ante el
MAYOOFFL?II;UA " Adiic o Gradoid iirientoid Verificar que durante el afo se | Congreso / Avances
iraccion MINIStracion | Actividad 1.1 rado de cumpliimiento e | .. bresentado en tiempo y de Gestién que TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
de Recursos de Recursos los lineamientos aplicables forma los avances de gestién | debieron presentarse
Financieros ante el Congreso)
por 100
oo | | | e
MAYOR/Direccién; | Administracién Actividad 1.2 Gradz_) :?e atenC!éf\ fje requerimientos presentados atenq@os / TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100% 95%
de Recursos de Recursos requerimientos recibidos por as dependencias requerimientos
Financieros S recibidos) por 100
fiscalizadoras
OFICIALIA Grado de cumplimiento de SipenvEagguectiant) rl d'(num‘o.ro da
MAYOR/Direccién | Administracién los lineamientos samestraise climplaiconlas Sposicionesia
Componente 2 s s disposiciones establecidas en | cumplir/ nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 90% 100% 100%
de Recursos de Recursos establecidos para la gestién A Alostbney
Humanos de recursos humanos T RO P
forma cumplidas) por 100
(Numero de plazas
OFICIALIA Gradodeiocupacisndaa Verificar que el TJA cuente con ocupadas/Nimero
MAYOR/Direccion | Administracién Actividad 2.1 estructura orgénica el capital humano necesario de plazas aprobadas TRIMESTRAL Porcentaje 90% 100% 100%
de Recursos de Recursos e conforme a la estructura conforme ala Ley y
Humanos i orgénica aprobada Reglamento del TJA)
por 100
OFICIALIA Resolucién de incidencias Dar seguimiento a los (Resolucion de
MAYOR/Direccié Adriristracin relacionadas con el recurso | requerimientos del personal en | incidencias referidos
e Rec‘:r:;zlon d;n:elcurst;s Actividad 2.2 humano con respecto del cuanto a necesidades con el manejo del TRIMESTRAL Porcentaje 90% 100% 100%
total de incidentes administrativas en materia de personal / incidentes
Humanos _presentados recursos humanos presentados) por 100
g (NUmero de
OFICIALIA s Vigilar que el personal que disposiciones a
R, iy 5 Grado de cumplimiento del P
MAJS::S;:?:S"’" Ag;";::‘:fign Actividad 2.3 personal del TJA respecto forg: I;;.:rteﬁel TTJA :ur:npla currlpllr/ ”.“,"‘f:‘f Ce ANUAL Porcentaje 90% 100%
Humanos cesusobligaciones materia de RH cumplidas) por 100




AD ATIVA
ORGA OMB
O b o 0o D AN D DICADO ODO D
F A D DAD D
S A
D ON
DIDA
A Bo
se medird de manera K
individual y se
obtendrd un
resultado general
MA\?OFI!Q(/:E;?:.;’/;' . . 1y Dar seguimiento a los (Nometoide
KHeHBitucsies Administracion |, o Grado de ocupaciénde | COnvenios establecidos con las FlEsacoiede
Humanogs de Recursos ividad 2.4 prestadores de servicio Universidades para la eepviciogsocial
soclal incorporados al TIA integracién de estudiant mtegr‘ados al UV
como prestadores de serv‘es‘ Nimetolce e olceqtaje 90%
Adores icio prestadores 100% 100%
orEi — solicitados por las
MAYOR/Subdirecc | Administraci rcentaje atencién de la areas) por 100
. inistr: 5 >
b n Rr:cu;c.ﬁn Campeneaa demanda de insumos, Conocer el grado de atencién (Ndmero de
Ahirr os materiales, mobiliario y a los requerimientos requerimientos
equipo segun su presentados por las unidades | 2tendidos/ nimero TRIMESTRAL
presupuesto autorizado administrativas de requerimientos Rorcentaie 90% 93%
OFICIALA recibidos) por 1 oo
MAYOR/Subdi i e
SR ubdirecc | Administracién o Grado de emisién del = (iogimantalchy
¥ e Recursos de Recursos Actividad 3.1 Programa Anual de | optareon/unsplanaacionde aoaiscopes
atarialas Aaisicon la adquisicién de insumos para emitido/ programa
es la realizacién de funciones anual de ANDAL Porcentaje 100%
adquisicione: 100%
Porcentaje de soportes requerido) por :00
B YOOF’L? DAUA i ftécnicos realizados de D
ireccion ministracién forma satisfactoria a | ar seguimient i (Ndmero d
. c 2 alos nto a la atencié: ero de soportes
deilrformatica de Recursos omponente 4 eq:,.,m de :_’émpm d: él'equerimientos de sopm: dtécnicosp
especto de los cnico presentadas por el atendidos/Namero
requerimientos de soporte personal del TJA de soportes técnicos TRIMESTRAL Rorcentaje 90% 100%
técnico requeridos) por 100 e
OFICIALIA (actividad
w S : de
MAYOR/Direccion | Administracion Porcentaje de Vigilar la realizacié poes
0. A 6n de | mantenimients
de Informatica de Recursos Actividad 4.1 ‘“r"::rt"’::‘ei;‘g :(e los mantenimientos p(eve:ﬁ\?zis VEa“Z:'id:s? °
0s o
i programados a los equipos del actividades de T
preventivos TIA mantenimiento RIMESTRAL Porcentaje 90% 18% 34%
OFICIALIA programadas) por
MAYOR/Direccién | Administracién ) Grado de cumplimiento de 3 100
de Informética de Recursos Actividad 42 | capacitaciones Operativas Actualizar los conocimientos (Capacitaciones
al personal en el manejo de del personal en el manejo de realizadas/capacitaci
OFICIALIA Sistenas de Informética sistemas informaticos ones programadas) SEMESTRAL Porcentaje 100%
MAYOR/Direccign | Administracion Grado de atencio porZtt 0%
s g ciénd
de Informética de Recursos Acvicadds rsgiiigzeatai:ﬂ‘)" de incidencias en el ; (Incidencias
en i 7 idas/inei
= cias funcionamiento de redes y del atendidas/incidencias TRIMESTRAL A
e centro de datos detectadas) por 100 Rorcentaje 85%
MAYOR/Direccién ministracion | 5 o Grado de cumplimiento de B 1o 100%
de Informatica de Recursos ividad 4.4 actualizaciones de Asegurar ec: control de las Tl ! (Inventario
inventario de Tl el TJA realizado/inventario TRI
M &
programado) por 100 ESTRAL Porcentaje 100% 25%
s (Namero de juicit iy
TRAMSIBUNA?_EDLE Conocer en general la ’“"di“Jd;mos g
Imparticié 8 el 3 . -
JUSTICIA pJugﬁci: de Fin Grado de asuntos é:r}:f': ce J%Cms ymedios | . lr%ugnmén i
ADMINISTRATIVA concluidos por el TJA e Siiedrmisstg
concluidos enel Tribunaltants | 2Mite:alcirra del ANUAL
de sala de origen como por la 2022y nimero de Porcentaje 60%
Sala Superior Juiciosy medios de
B slm;:audgnacién
presentados) por 100
S (NGmero de juici
TREONALDE | Impartcién d Conocerengeneral;s . mediosde
JUSTICIA Justicia < Propésito Grado de asuntos Z:rindad de juicios y medios impugnacién
ADMINISTRATIVA concluidos por el TJA impugnacién atendidosy | “oncidorsamtore
concluidos en el Tribunal tanto tramite al cierre del ANUAL
de sala dsa origen como por la 2022 y nmero de Porcentaje 60%
ala Superior juicios y medios d
SRASUEERER impugnacién
ELTRIBUNALDE | Imparicién do = presentados) pori100
] ICIA sticia Componente 1 otal de acuerdos y Llevar un control de los Sumatoria de
DMINISTRATIVA resoluciones aprobados "s‘l"“dOS (acuerdos y acuerdosy .
resoluciones) aprobados resoluciones IMESTRAL v
SALA SUPERIOR c , aprobadas - = 2 4
DELTRIBUNALDE | Imparticién de ]a:’r":c‘?' ydar seguimientoa | (Numero de Sesiones ’
JUSTICIA ek R Grado de cumplimiento de Salaug\:or;e.s realizadas por la Plenarias realizadas/
ADMINISTRATIVA SesionesPlenarias resujv;':;::';as‘%e se ndmero de sesiones
resi s tanto ;
e sticcorales o . plenarias TRIMESTRAL Porcentaje 100% 100"
SALA SUPERIOR L iois e i & i
Grado de bacié -
DI e aprobacion d G
EL mgkfgf DE | Imparticionde |, i acuerdos y resolucicne: Conocer la cantidad de (Nimaroide
BN Justicia ividad 1.2 jurisdiccionales y acuerdos aprobados por la Scysrdos
TIVA administrat y s : 2 aprobados/nimero
inistrativas sometidas al | ala Superior del Tribunal de acuerdos TRIMESTRAL P
Pleno urante Sesiones Plenarias sometidos al pleno) orcentaje 100% 100% 100%
SECRETARIA e
S : (Numero de as
GENERALDE Ir'ana s Componente 2 asGu‘:tiz : :{?J.T,'Z?o“ Permite conocer la cantidad de y Promocicnl::os
'ACUERDO usticia e el Zlas tuasm:;tcss y promociones turnados / nimero de
sk rnados para trémite a las asuntosy TRI ,
Binal Bl in :0:umantos IMESTRAL Porcentaje 100% 100% 100%
recibidos en oficialia
SECRETARIA de partes) por
GENERAL DE Imparticién de ] Total de asuntosy Ialevar un control deltotal de . e
ACUERDO Justicia Actividad 2.1 promociones recibidos ccinentos gllesseiaciben e
para la Sala Unitaria R R e 1 promociones
T parte de los expedientes de las recibidos para la Sala TRIMESTRAL Namero 2000
e Impaicén e % e Salas Unitarias Unitaria 559 131
ici omponente rado de resolucion d seguimient 4
ACUERDO —y i 3| mediosde impugnacié: Saned alos medios | (Nimero de juiciosy
de impugnacién que le medios de ANUAL i
impugnacién Porcentaje 70%




AD A ~ 0 D 3 Do 3 AN D DICADO OLOUD R BADB A o
0 ANO 2 Q > 0, PIDA 2 =
que le competen al Pleno competen al Pleno de laSala | concluidos/sumatoria
de la Sala Superior Superior hasta su conclusién tramite al cierre del
2022 y nimero de
juicios y medios de
impugnacién
presentados que
competen al Pleno
de la Sala Superior)
. por 100
SECRETARIA Da seguimiento y vigila que el Su:v;atorra f:{
ACGUEEr\‘REDRg/LSE:’:Er t Imparticién de Actividad 3.1 Total de acuerdos emitidos Tr;e;:etarit‘:] de Ac‘;e{d.o y pilIJoes S:ts:ree;':ri'o:;e TRIMESTRAL .
s o Justicia e de medios de impugnacién DHpS feaice e yncone Acuerdo y Tramite de Nimero 200 189 376
ario de Acuerdoy conforme a los lineamientos y aSetearat |
Tramite normatividad aplicable e Sorare
de Acuerdo
Supervisar el cumplimiento de n(z‘i}::é%::s
SECRETARIA inspelzzi’;‘:;f;::ziz‘:‘:;:s por practicadas, Namero
GENERAL DE Imparticién de ot Grado de notificaciones e 2 de inspecciones 2
ACUERDO/Actuari Justicia Actividad 3.2 inspecciones practicadas los A:?uanos. respecto .a'los practicadas / TRIMESTRAL Porcentaje 90% 100% 100%
Py medios de impugnacién NeifeacErase
sometidos al Pleno de la Sala 3 :
Superior Inspecciones
_ acordadas) por 100
SECRETAR/A Da seguimiento y vigila que el (Num;ro C"f
GENERAL DE Isareeisnde Grado de recepcién de Secretario de Estudio y Cuenta 5 (P"’Y,e ols'st ed /
ACUERDO/Secret pJust'c‘a Actividad 3.3 Proyectos de sentencias realice sus funciones conforme Ly chla enist : TRIMESTRAL Porcentaje 70% 30% 68%
ario de Estudio y et para enlistar alos lineamientos y SXpe Ien!tes SRacos
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(NUmero de
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medios de
impugnacién
SALAS DEL Dar seguimiento a los asuntos | concluidos/sumatoria
- Grado de asuntos G
TRIBUNAL DE Imparticién de 2 que recibe cada una de las tramite al cierre del .
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ADMINISTRATIVA conclusién juicios y medios de
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Unitaria) por 100
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Aoverdoy Trimite normatividad aplicable as Salas Unitarias
SALAS DEL Da seguimiento y vigila que el (Nimeroide
TRIBUNAL DE o v Secretario de Estudio y Cuenta pIoyecios ce
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Secretario de o : para sentencia) por
Estudiow Cuenta normatividad aplicable
(NUmero de
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SALAS DEL 5 A
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ADMINISTRATIVA/ Justicia > resguardo de la Sala encuentren en tramite dentro SaI: Unitaria / total orceniale
Oficial Unitaria de las Salas Unitarias e salantes
pdfisaiccions) integrados) por 100
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SECRETARIA Imparticién de Grado de expedientes Conocer la cantidad de pedi
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recibidos) por 100
Sumatoria de
- Total de expedientes i expedientes
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6 (Documentos
RGANO Sais Medir el nimero de elaborados/ total de
INTERNO DE Control Interno | Actividad 1.1 docGurr:i?\tiz ienr:tli::i:?of:\eales documentos de planeacién del documentos Trimestral Porcentaje 100% 25% 50%
CONTROL OIC elaborados programados)
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ARG ANb revisiones
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(Total de Revisiones
ORGANO Grado de avance de Medir el avance en las Practicadas/ Total de
INTERNO DE Control Interno |  Actividad 2.1 revisiones financieras, revisiones financieras, fiscales y Revisiones Trimestral Porcentaje 100% 34% 68%
CONTROL fiscales y presupuestarias presupuestarias Programadas) por
100
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RGANO i revisiones realizada/
ot Grado de avance de Medir el avance en las s . :
"\géz"\ll'RooDLE Control Interno | Actividad 2.2 revisiones jurlsdiccionales revisionesjurisdiccionales L:Jr:a;:i;nRazval;o::rs Trimestral Porcentaje 100% 25% 50%
= 100
GRGANO (Revisiones realizada/
INTERNO DE Control Interno | Actividad 23 Grado de cumplimiento en Medir el avance en las Total de Revisiones Trimestral P tai 100% 28%
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100
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Personales) por 100
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6 del desempefio de
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INTERNO DE Control Interno | Componente 4 | revisién del d: pefio de M“j" e! des’im?:[?rj: los Revisién de Trimestral Porcentaje 100% 14% 14%
CONTROL servidores pUblicos Desempefio de
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Programado) por 100
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CONTROL fundionarios dal eSdigo funcionarios del TJA programado) por 100
ética
(Revisién de quejas,
denuncias y
Grado de cumplimiento en | Medir el avance de atenciénen | procedimientos de
ORGANO la atencién de quejas, la revisién de quejas, responsabilidad
INTERNO DE Control Interno Actividad 4.2 denuncias y denuncias y procedimientos atendidas / Total de Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL procedimientos de de responsabilidades quejas, denunciasy
responsabilidades presentadas procedimientos de
responsabilidades
presentadas) por 100
(Cumplimiento
Grado de avance de la 5 v Normativo
ORGANO s g Medir y calificar el desempefio oI
INTERNO DE Control Interno | Actividad 4.3 rensicpdelsisiataid normativo y administrativo de Admfnmrat'VO/.Obl'g Trimestral Porcentaje 100% 34% 34%
CONTROL desemperio laboral losundlonariosdSita acién Normativa y
institucional Administrativa) por
100
4
26 AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

LIC. MAR| JADALUPE SAUCEDO SANCHEZ
OFICIAL MAYOR




INFORMACION PROGRAMATICA
V.- PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL
2024

Fuente: Articulo 79 de la LGCG



Pagina 1

INFORMACION PROGRAMATICA
EL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES.

Fuente: Articulo 79 de la LGCG



INFORMACION PROGRAMATICA
EL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES.

Fuente: Articulo 79 de la LGCG

pagina 1



Péginaz

PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES DEL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA (TJA)

1.- INTRODUCCION

Para llevar a cabo el control y la evaluacidn de los programas presupuestarios que rigen el ejercicio
presupuestario del ejercicio 2024, se establece el presente Programa Anual de Evaluaciones del TIA
como un mecanismo permanente de seguimiento para verificar la informacidn cualitativa y
cuantitativa sobre el avance en el cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores definidos en
cada uno de los programas presupuestarios del aflo 2024, en busca de la mejora de los mismos y
para facilitar la toma de decisiones presupuestarias correspondientes a los afios subsecuentes.

El presente programa constituye el elemento de planeacion del Sistema de Evaluacion de
Desempefio implementado en el TJA, el cual es un conjunto de elementos metodoldgicos que
permiten realizar una valoracién objetiva del desempeio de los programas, bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos
y de gestion que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.
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2.- FUNDAMENTO LEGAL

La publicacion, seguimiento y realizacidn del presente Programa Anual de Evaluacién 2024 se basa
en el mandato Constitucional del articulo 134 el cual establece que

“Los recursos econémicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de Meéxico, se administrardn con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.”

Por su parte la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en su articulo 79 establece que:

“Los entes publicos deberdn publicar en sus pdginas de Internet a mds tardar el ultimo dia hdbil de abril
su programa anual de evaluaciones, asi como las metodologias e indicadores de desempefio.

Los entes publicos deberdn publicar a mds tardar a los 30 dias posteriores a la conclusion de las
evaluaciones, los resultados de las mismas e informar sobre las personas que realizaron dichas
evaluaciones.”
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3.- PROGRAMAS DE SUJETOS A EVALUACION Y TIPO DE
EVALUACION A REALIZAR

Los programas sujetos a evaluacién son los siguientes:

I.  Direccién Institucional
I. Fomento de la Cultura de Justicia Administrativa
lll.  Justicia en Linea
V. Administracién de Recursos Humanos
V. Imparticién de Justicia
VI.  Control Interno

Los cuales cuentan con su Matrices de Indicadores para Resultados, la cual se presenta en la
estructura armonizada y definida en la Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores para
Resultados emitida por Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en la que se presentan:

e Losobjetivos del Programa

e Los bienes y/o servicios a entregar (para cumplir los objetivos),

e Las actividades para producir los bienes y/o servicios a entregar

e Losindicadores estratégicos y de gestion que permiten conocer los resultados del Programa

e Los medios para obtener y verificar la informacion con la que se construyen y calculan los
indicadores

e Losriesgos externos que pueden afectar el logro de los objetivos del Programa
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4.- TIPO DE EVALUACION A REALIZAR

Se contempla realizar una evaluacién Especifica de Desempefio, con base en los Términos de
Referencia (TdR) vigentes del Consejo Nacional de Desarrollo de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

La Especifica de Desempefio nos permitird contar con una valoracién del desempefio de los
Programas y Acciones en su ejercicio fiscal, con base en la informacién entregada por las unidades
responsables de los programas y las unidades de evaluacién, para contribuir a la toma de decisiones.

Objetivos Especificos de la Evaluacién

1. Reportar los resultados y productos de los programas evaluados, mediante el andlisis de los
indicadores de resultados, de los indicadores de servicios y gestion, asi como de los hallazgos
relevantes derivados de las evaluaciones externas y otros documentos del programa.

2. Analizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR), respecto de afios anteriores y el avance en relacién con las metas establecidas.

3. Identificar los principales aspectos susceptibles de mejora de los programas derivados de las
evaluaciones externas.

4. Analizar la evolucién de la cobertura y el presupuesto de los programas.

5. Identificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones de los programas.

6. Contar con una Evaluacion Integral del Desempefio de los temas de politica publica valorados en
la EED, con una Ficha Narrativa y una Ficha de Monitoreo y Evaluacién por programa que valore de
manera breve su desempefio en distintas dreas.

Alcances

La valoracion sobre resultados finales debe contener los impactos del programa con base en los
hallazgos encontrados en las evaluaciones externas. Las evaluaciones externas deben haberse
realizado con una metodologia rigurosa.
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5.- CALENDARIO DE EJECUCION DE LAS EVALUACIONES

La evaluacidn sera anual y se estima iniciar durante el primer trimestre del afio 2025 y concluirla
durante el mes de abril de 2025, para poder incluir los resultados de la misma en la Cuenta Publica
del afio 2024 a presentarse el mes de abril de 2025.

PLAN DE TRABAJO EVALUACION DE DESEMPENO 2024

1.- Plan Anual de Evaluacion 2024 Abril 2024

2.- Andlisis y eleccion final de los TdR 2024 Mayo 2024

2.- Ejecucion de la Evaluacion de Disefio 2024 EeciEiat!
2025

3.- Resultados de la Evaluacion de Disefio 2024 Abril 2025

4.- Resultados de la Evaluacion de Disefio (formato armonizado) 2024 Abril 2025




INFORMACION PROGRAMATICA

VI.- LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION
DEL DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS DE
LA ENTIDAD FEDERATIVA/MUNICIPALES,
ASi COMO LOS VINCULADOS AL EJERCICIO
DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE LES
HAYAN SIDO TRANSFERIDOS

Fuente: Articulo 54 de la LGCG
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LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS DE LA
ENTIDAD FEDERATIVA, ASI COMO LOS
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RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS

Fuente: Articulo 54 de la LGCG




Los resultados de la evaluacion del desempefio de los Programas presupuestarios

correspondientes al presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio del 01 de

" enero al 31 de diciembre del 2024 del TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

DE COAHUILA DE ZARAGOZA se presentaran en la Cuenta Publica del ejercicio

2024, lo anterior debido a que la evaluacion se realizara de manera anual.

i

| LABORO p U aUTORIZO
LIC. MA ADALUPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION ADICIONAL
l.- LA RELACION DE BIENES MUEBLES QUE
COMPONEN SU PATRIMONIO



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Relacién de bienes muebles que componen su patrimonio

Al 30 de junio de 2024

Cédigo Descripcion del Bien Valor en libros
51101 0003001123 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001124 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001125 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001126 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001127 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001128 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001129 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001130 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001131 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001132 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001133 ARCHIVERO $3,274.09
51101 0003001417 ARCHIVERO $5,885.99
51101 0003001418 ARCHIVERO $5,885.99
51101 0003000042 ARCHIVERO DE METAL $3,238.33
51101 0003000043 ARCHIVERO DE METAL $3,238.33
51101 0003000044 ARCHIVERO DE METAL $3,238.33
51101 0003000045 ARCHIVERO DE METAL $3,238.33
51101 0003000046 ARCHIVERO DE METAL $3,238.33
51101 0003000047 ARCHIVERO DE METAL $3,238.33
51101 0003000202 ARCHIVERO DE METAL $3,324.08
51101 0003000203 ARCHIVERO DE METAL $3,324.08
51101 0003000204 ARCHIVERO DE METAL $3,324.08
51101 0003000205 ARCHIVERO DE METAL $3,324.08
51101 0003000206 ARCHIVERO DE METAL $3,324.08
51101 0003000207 ARCHIVERO DE METAL $3,324.08
51101 0003000208 ARCHIVERO DE METAL $3,324.08
51101 0003000209 ARCHIVERO DE METAL $3,324.08
51101 0003000210 ARCHIVERO DE METAL $3,324.08
51101 0003000665 ARCHIVERO DE METAL $3,533.95
51101 0003000673 ARCHIVERO DE METAL $3,5633.95
51101 0003000686 ARCHIVERO DE METAL $3,5633.95
51101 0003000711 ARCHIVERO DE METAL $3,533.95
51101 0003000712 ARCHIVERO DE METAL $3,5633.95
51101 0003000713 ARCHIVERO DE METAL $3,5633.95
51101 0003000714 ARCHIVERO DE METAL $3,533.95

51101 0003000724

ARCHIVERO DE METAL

$3,533.95




51101 0003001112 ARCHIVERO DE METAL $3,468.40
51101 0003001113 ARCHIVERO DE METAL $3,468.40
51101 0003001114 ARCHIVERO DE METAL $3,468.40
51101 0003001208 ARCHIVERO DE METAL $3,787.82
51101 0003001209 ARCHIVERO DE METAL $3,787.82
51101 0003001210 ARCHIVERO DE METAL $3,787.82
51101 0003001211 ARCHIVERO DE METAL $3,787.82
51101 0003001215 ARCHIVERO DE METAL $3,083.36
51101 0003001216 ARCHIVERO DE METAL $3,083.36
51101 0003001217 ARCHIVERO DE METAL $3,083.36
51101 0003001232 ARCHIVERO DE METAL $3,451.53
51101 0003001245 ARCHIVERO DE METAL $3,777.77
51101 0003001246 ARCHIVERO DE METAL $3,777.77
51101 0003001247 ARCHIVERO DE METAL $3,777.77
51101 0003001248 ARCHIVERO DE METAL $3,777.78
51101 0003001255 ARCHIVERO DE METAL $4,229.74
51101 0003001269 ARCHIVERO DE METAL $4,874.05
51101 0003001276 ARCHIVERO DE METAL $5,863.11

51101 0003001277 ARCHIVERO DE METAL $5,863.11

51101 0003001282 ARCHIVERO DE METAL $4,887.14
51101 0003001283 ARCHIVERO DE METAL $6,663.32
51101 0003001284 ARCHIVERO DE METAL $3,976.87
51101 0003001285 ARCHIVERO DE METAL $3,976.87
51101 0003001287 ARCHIVERO DE METAL $4,818.50
51101 0003001288 ARCHIVERO DE METAL $4,818.50
51101 0003001409 ARCHIVERO DE METAL $7,339.13
51101 0003001410 ARCHIVERO DE METAL $7,339.13
51101 0003001411 ARCHIVERO DE METAL $7,339.13
51101 0003001412 ARCHIVERO DE METAL $7,339.13
51101 0003001429 ARCHIVERO DE METAL $6,238.70
51101 0003001430 ARCHIVERO DE METAL $6,238.70
51101 0003001431 ARCHIVERO DE METAL $6,238.70
51101 0003001432 ARCHIVERO DE METAL $6,238.70
51101 0003000648 CREDENZA $7,120.69
51101 0003000722 CREDENZA $5,169.08

51101 0003001168 CREDENZA $21,844.69
51101 0003001169 CREDENZA $21,844.69
51101 0003001170 CREDENZA $21,844.69
51101 0003001171 CREDENZA $21,844.69
51101 0003000651 ESCRITORIO $2,742.75

51101 0003000656 ESCRITORIO $8,175.57




51101 0003000661 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000666 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000667 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000668 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000669 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000674 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000681 ESCRITORIO $3,955.94
51101 0003000687 ESCRITORIO $5,169.08
51101 0003000691 ESCRITORIO $2,848.28
51101 0003000692 ESCRITORIO $2,848.28
51101 0003000693 ESCRITORIO $2,848.28
51101 0003000707 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000708 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000709 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000710 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000715 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000716 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000717 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000718 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000725 ESCRITORIO $2,742.75
51101 0003000729 ESCRITORIO $2,215.34
51101 0003000780 ESCRITORIO $2,215.34
51101 0003001115 ESCRITORIO $3,568.45
51101 0003001116 ESCRITORIO $3,568.45
51101 0003001164 ESCRITORIO $18,197.09
51101 0003001165 ESCRITORIO $18,197.09
51101 0003001166 ESCRITORIO $18,197.09
51101 0003001167 ESCRITORIO $18,197.09
51101 0003000689 ESCRITORIO DE MADERA $5,169.08
51101 0003001254 ESCRITORIO DE MADERA $8,063.93
51101 0003000764 ESCRITORIO DE METAL $2,215.34
51101 0003000765 ESCRITORIO DE METAL $2,215.34
51101 0003000766 ESCRITORIO DE METAL $2,215.34
51101 0003001141 ESCRITORIO DE METAL $34,834.80
51101 0003000218 ESTANTE $1,269.52
51101 0003000219 ESTANTE $1,269.52
51101 0003000220 ESTANTE $1,269.52
51101 0003000221 ESTANTE $1,269.52
51101 0003000222 ESTANTE $1,269.52
51101 0003000223 ESTANTE $1,269.52
51101 0003000224 ESTANTE $1,269.52




51101 0003000225 ESTANTE $1,269.52
51101 0003001421 ESTANTE $9,099.96
51101 0003001422 ESTANTE $9,099.97
51101 0003001423 ESTANTE $9,099.97
51101 0003001424 ESTANTE $9,099.97
51101 0003001425 ESTANTE $9,099.97
51101 0003001251 GABINETE UNIVERSAL $4,215.15
51101 0003000782 GAVETA ARCHIVADORA $1,529.61
51101 0003000793 GAVETA ARCHIVADORA $2,030.73
51101 0003000795 GAVETA ARCHIVADORA $2,030.73
51101 0003000797 GAVETA ARCHIVADORA $2,030.73
51101 0003000798 GAVETA ARCHIVADORA $2,030.73
51101 0003000647 LIBRERO $8,412.97
51101 0003000658 LIBRERO $3,428.48
51101 0003000659 LIBRERO $3,428.48
51101 0003000662 LIBRERO $3,428.48
51101 0003000663 LIBRERO $3,428.48
51101 0003000670 LIBRERO $3,428.48
51101 0003000671 LIBRERO $3,428.48
51101 0003000683 LIBRERO $3,428.48
51101 0003000684 LIBRERO $3,428.48
51101 0003000695 LIBRERO $7,648.16
51101 0003000696 LIBRERO $7,648.16
51101 0003000698 LIBRERO $7,648.16
51101 0003000699 LIBRERO $7,648.16
51101 0003000701 LIBRERO $8,333.83
51101 0003000702 LIBRERO $8,333.83
51101 0003000704 LIBRERO $8,333.83
51101 0003000705 LIBRERO $8,333.83
51101 0003000706 LIBRERO $8,333.83
51101 0003000720 LIBRERO $3,428.48
51101 0003000721 LIBRERO $3,428.48
51101 0003000723 LIBRERO $8,412.97
51101 0003000726 LIBRERO $2,057.07
51101 0003000733 LIBRERO $2,057.07
51101 0003000777 LIBRERO $2,215.34
51101 0003000784 LIBRERO $2,215.34
51101 0003000787 LIBRERO $1,687.87
51101 0003000788 LIBRERO $1,687.87
51101 0003000789 LIBRERO $1,687.87
51101 0003000794 LIBRERO $2,542.37




51101 0003000796 LIBRERO $2,542.37
51101 0003001262 LIBRERO $5,349.63
51101 0003001270 LIBRERO $4,403.26
51101 0003001271 LIBRERO $4,403.26
51101 0003001194 LIBRERO DE MADERA $9,697.48
51101 0003001195 LIBRERO DE MADERA $9,697.48
51101 0003001196 LIBRERO DE MADERA $9,697.48
51101 0003001197 LIBRERO DE MADERA $9,697.48
51101 0003001198 LIBRERO DE MADERA $9,697.48
51101 0003001199 LIBRERO DE MADERA $9,697.48
51101 0003001408 LIBRERO DE MADERA $5,820.69
51101 0003000198 LOCKER $980.64

51101 0003000199 LOCKER $980.63

51101 0003000200 LOCKER $909.36

51101 0003000201 LOCKER $909.36

51101 0003000194 MESA $3,456.00
51101 0003001192 MESA AUXILIAR DE MADERA $9,395.35
51101 0003001193 MESA AUXILIAR DE MADERA $9,395.35
51101 0003001202 MESA DE CENTRO DE MADERA $6,378.20
51101 0003001203 MESA DE CENTRO DE MADERA $6,378.20
51101 0003001204 MESA DE CENTRO DE MADERA $6,378.20
51101 0003001205 MESA DE CENTRO DE MADERA $6,378.20
51101 0003000649 MESA DE JUNTAS $3,955.94
51101 0003000655 MESA DE JUNTAS $9,757.97
51101 0003000675 MESA DE JUNTAS $3,955.94
51101 0003000676 MESA DE JUNTAS $3,955.94
51101 0003000677 MESA DE JUNTAS $3,955.94
51101 0003000678 MESA DE JUNTAS $3,955.94
51101 0003000679 MESA DE JUNTAS $3,955.94
51101 0003000680 MESA DE JUNTAS $3,955.94
51101 0003000694 MESA DE JUNTAS $3,428.48
51101 0003000697 MESA DE JUNTAS $3,428.48
51101 0003000700 MESA DE JUNTAS $3,428.48
51101 0003000703 MESA DE JUNTAS $3,428.48
51101 0003000719 MESA DE JUNTAS $3,955.94
51101 0003001150 o ESCCII(R)I;'%%IF?OSRU#SEPSENDIDA ® $3,332.68
51101 0003001151 e ES%EIJ%FSF?OS;TSEPSENDIDA = $3,332.68
51101 0003001152 e ES%E';%@SOSRL.JFS;SENDIDA e $3,332.68
51101 0003001292 MESAS DE MADERA $7,162.17




51101 0003000836 MODULO DESARMABLE $15,559.99
51101 0003000838 MODULO DESARMABLE $15,559.99
51101 0003000839 MODULO DESARMABLE $15,559.99
51101 0003000841 MODULO DESARMABLE $15,559.99
51101 0003000842 MODULO DESARMABLE $23,471.89
51101 0003000843 MODULO DESARMABLE $15,559.99
51101 0003000848 MODULO DESARMABLE $15,559.99
51101 0003000849 MODULO DESARMABLE $15,559.99
51101 0003000850 MODULO DESARMABLE $15,559.99
51101 0003000851 MODULO DESARMABLE $15,559.99
51101 0003000858 MODULO DESARMABLE $10,285.43
51101 0003001249 MODULO DESARMABLE $9,412.53
51101 0003000845 MUAI\ETBEL,\IIE C'\IAC())l\lS ;TAI;?JOBIEI CP;/SRA $3,428.48
51101 0003000846 MUETBELS CI\IAOOI\]S ;ﬁ?%%ﬁggRA $12,078.78
51101 0003000847 MUPE\ETBELIE Cl\lﬂcc)jl\ls ;FEAE,%%EEQRA $12,078.78
51101 0003000001 NICHO BANDERA $3,944.00
51101 0003000041 NICHO BANDERA $3,866.67
51101 0003000177 PERCHERO DE METAL $1,246.51
51101 0003000178 PERCHERO DE METAL $1,246.51
51101 0003000179 PERCHERO DE METAL $1,246.51
51101 0003000180 PERCHERO DE METAL $1,246.51
51101 0003000181 PERCHERO DE METAL $1,246.51
51101 0003000182 PERCHERO DE METAL $1,246.51
51101 0003000652 SILLA $2,584.54
51101 0003000657 SILLA $2,584.54
51101 0003000660 SILLA $2,584.54
51101 0003000664 SILLA $2,5684.54
51101 0003000672 SILLA $2,584.54
51101 0003000682 SILLA $2,584.54
51101 0003000685 SILLA $2,584.54
51101 0003000688 SILLA $2,584.54
51101 0003000690 SILLA $2,584.54
51101 0003000727 SILLA $2,057.07
51101 0003000728 SILLA $2,057.07
51101 0003000730 SILLA $1,529.61
51101 0003000731 SILLA $2,057.07
51101 0003000732 SILLA $2,057.07
51101 0003000734 SILLA $1,529.61
51101 0003000735 SILLA $2,057.07




51101 0003000736 SILLA $2,057.07
51101 0003000737 SILLA $1,529.61
51101 0003000738 SILLA $1,529.61
51101 0003000739 SILLA $1,529.61
51101 0003000740 SILLA $1,529.61
51101 0003000741 SILLA $1,529.61
51101 0003000742 SILLA $1,529.61
51101 0003000743 SILLA $1,529.61
51101 0003000744 SILLA $1,529.61
51101 0003000745 SILLA $2,057.07
51101 0003000746 SILLA $2,057.07
51101 0003000747 SILLA $1,529.61
51101 0003000748 SILLA $1,529.61
51101 0003000749 SILLA $1,529.61
51101 0003000750 SILLA $1,529.61
51101 0003000751 SILLA $1,529.61
51101 0003000752 SILLA $1,529.61
51101 0003000753 SILLA $1,529.61
51101 0003000754 SILLA $1,529.61
51101 0003000755 SILLA $1,529.61
51101 0003000756 SILLA $1,5629.61
51101 0003000757 SILLA $1,529.61
51101 0003000758 SILLA $1,529.61
51101 0003000759 SILLA $1,529.61
51101 0003000760 SILLA $1,529.61
51101 0003000761 SILLA $1,529.61
51101 0003000762 SILLA $1,529.61
51101 0003000763 SILLA $1,529.61
51101 0003000767 SILLA $2,057.07
51101 0003000768 SILLA $2,057.07
51101 0003000769 SILLA $2,057.07
51101 0003000770 SILLA $2,057.07
51101 0003000771 SILLA $1,529.61
51101 0003000772 SILLA $1,529.61
51101 0003000773 SILLA $1,529.61
51101 0003000774 SILLA $1,529.61
51101 0003000775 SILLA $2,057.07
51101 0003000776 SILLA $2,057.07
51101 0003000778 SILLA $2,057.07
51101 0003000779 SILLA $2,057.07
51101 0003000781 SILLA $1,529.61




51101 0003000783 SILLA $1,529.61
51101 0003000785 SILLA $2,057.07
51101 0003000786 SILLA $2,057.07
51101 0003000790 SILLA $1,529.61
51101 0003000791 SILLA $1,529.61
51101 0003000792 SILLA $1,529.61
51101 0003000799 SILLA $1,529.61
51101 0003000800 SILLA $1,529.61
51101 0003000801 SILLA $1,529.61
51101 0003000802 SILLA $1,529.61
51101 0003000803 SILLA $1,529.61
51101 0003000804 SILLA $1,529.61
51101 0003000805 SILLA $1,529.61
51101 0003000806 SILLA $1,5629.61
51101 0003000807 SILLA $1,529.61
51101 0003000808 SILLA $1,529.61
51101 0003000809 SILLA $1,529.61
51101 0003000810 SILLA $1,529.61
51101 0003000811 SILLA $1,529.61
51101 0003000812 SILLA $1,529.61
51101 0003000813 SILLA $1,529.61
51101 0003000814 SILLA $1,529.61
51101 0003000815 SILLA $1,529.61
51101 0003000816 SILLA $1,529.61
51101 0003000817 SILLA $1,529.61
51101 0003000818 SILLA $1,529.61
51101 0003000819 SILLA $1,529.61
51101 0003000820 SILLA $1,529.61
51101 0003000821 SILLA $1,529.61
51101 0003000822 SILLA $1,529.61
51101 0003000823 SILLA $1,529.61
51101 0003000824 SILLA $1,529.61
51101 0003000825 SILLA $1,529.61
51101 0003000826 SILLA $1,529.61
51101 0003000827 SILLA $1,529.61
51101 0003000828 SILLA $1,529.61
51101 0003000829 SILLA $1,529.61
51101 0003000830 SILLA $1,529.61
51101 0003000831 SILLA $2,057.07
51101 0003000832 SILLA $2,057.07
51101 0003000833 SILLA $2,057.07




51101 0003000834 SILLA $2,057.07
51101 0003000835 SILLA $1,529.61
51101 0003001176 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001177 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001178 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001179 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001180 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001181 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001182 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001183 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001184 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001185 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001186 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001187 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001188 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001189 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001190 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003001191 SILLA DE MADERA $4,265.76
51101 0003000864 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000865 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000866 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000867 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000868 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000869 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000870 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000871 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000872 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000873 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000874 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000875 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000876 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000889 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000891 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000892 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000893 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000894 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000895 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000896 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000897 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000898 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000899 SILLA GIRATORIA $2,370.93




51101 0003000900 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000901 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000902 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000903 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000904 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000905 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000906 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000907 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003000908 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000909 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003000928 SILLA GIRATORIA $2,465.85
51101 0003001058 SILLA GIRATORIA $2,370.93
51101 0003001106 SILLA GIRATORIA $3,735.20
51101 0003001107 SILLA GIRATORIA $2,067.70
51101 0003001108 SILLA GIRATORIA $2,067.70
51101 0003001109 SILLA GIRATORIA $2,067.70
51101 0003001110 SILLA GIRATORIA $2,067.70
51101 0003001111 SILLA GIRATORIA $2,067.70
51101 0003001172 SILLA GIRATORIA $9,186.57
51101 0003001173 SILLA GIRATORIA $9,186.57
51101 0003001174 SILLA GIRATORIA $9,186.57
51101 0003001175 SILLA GIRATORIA $9,186.57
51101 0003001253 SILLA GIRATORIA $3,914.76
51101 0003001263 SILLA GIRATORIA $4,521.82
51101 0003000650 SILLON $4,694.36
51101 0003000653 SILLON $3,481.21

51101 0003000654 SILLON $3,481.21

51101 0003001200 SILLON $12,740.00
51101 0003001201 SILLON $12,740.00
51101 0003001293 SILLON $10,393.89
51101 0003000840 MOBILIARIO $23,471.89
51101 0003000844 MOBILIARIO $23,471.89
51101 0003000852 MOBILIARIO $23,471.89
51101 0003000853 MOBILIARIO $23,471.89
51101 0003000854 MOBILIARIO $23,471.89
51101 0003000855 MOBILIARIO $23,471.89
51101 0003000856 MOBILIARIO $23,471.89
51101 0003000857 MOBILIARIO $23,471.89
51101 0003000189 PIZARRON CRISTAL $4,295.34

51101 0003000190 PIZARRON CRISTAL $4,295.35
51101 0003000191 PIZARRON CRISTAL $4,295.34




51101 0003000192 PIZARRON CRISTAL $4,295.35
51101 0003001016 PIZARRON CRISTAL $2,010.07
51101 0003000877 S A =R $1,902.80
OFICINA
51101 0003000878 i Sk $1,902.80
51101 0003000879 R e - $1,902.80
51101 0003000880 PR e $1,902.80
51101 0003000881 TR e e $1,902.80
51101 0003000882 O R TR $1,902.80
OFICINA
51101 0003000883 R e s $1,902.80
51101 0003000884 e el $1,902.79
51101 0003000885 S e $1,902.79
51101 0003000886 MRS S R e i $1,902.79
51101 0003000887 e R $1,902.79
51101 0003000888 e $1,902.79
51101 0003000910 R A T $2,065.59
51101 0003000911 R e $2,065.59
51101 0003000912 R e L e i $2,065.59
51101 0003000913 IE O e $2,065.59
51101 0003000914 e e $2,065.59
51101 0003000915 R $2,065.59
51101 0003000916 B e $2,065.59
51101 0003000917 MAMPARAng:?gﬂ';\ARES i $2,065.59
51101 0003000918 R T e i $2,065.59
51101 0003000919 PRTE s R $2,065.60
51101 0003000820 R e $2,065.60
51101 0003000921 MAMPARAS MODULARES PARA $2,065.60

OFICINA




MAMPARAS MODULARES PARA

51101 0003000922 o $2,065.59
MAMPARAS MODULARES PARA
51101 0003000923 i $2,065.60
MAMPARAS MODULARES PARA
51101 0003000924 e $2,065.60
MAMPARAS MODULARES PARA
51101 0003000925 e $2,065.60
MAMPARAS MODULARES PARA
51101 0003000926 o $2,065.57
MAMPARAS MODULARES PARA
51101 0003000927 i $2,065.57
51101 0003001163 BODEGA PARA EXTERIORES $15,743 52
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y
51201 0003000837 gl g $9,968.97
51201 0003000859 CALEFACTORES DE GAS $2.947.97
51201 0003000860 CALEFACTORES DE GAS $2.947.97
51201 0003000861 CALEFACTORES DE GAS $2.947.97
51201 0003000862 CALEFACTORES DE GAS $2.947.97
51201 0003000863 CALEFACTORES DE GAS $2.947.97
51201 0003000929 CALEFACTORES DE GAS $2,258.51
51201 0003000930 CALEFACTORES DE GAS $2,258.51
51201 0003000931 CALEFACTORES DE GAS $2,258.51
51201 0003000932 CALEFACTORES DE GAS $2,258.51
51201 0003000933 CALEFACTORES DE GAS $2,258 51
CAMARA DE VIDEO PARA EQUIPO
51501 0003001401 Sy teles $6,441.00
DIGITALIZADOR DE IMAGEN
51501 0003000968 COMPUTARIZADA (SCANNER) $1.00
DIGITALIZADOR DE IMAGEN
51501 0003000995 e $1.00
DIGITALIZADOR DE IMAGEN
51501 0003000996 St $1.00
EQUIPO MULTIFUNCIONAL
51501 0003000965 (IMPRIME, FAXEA, ESCANEA Y $1.00
FOTOCOPIA)
EQUIPO MULTIFUNCIONAL
51501 0003000966 (IMPRIME, FAXEA, ESCANEA Y $1.00
FOTOCOPIA)
EQUIPO MULTIFUNGIONAL
51501 0003001206 (IMPRIME, FAXEA, ESCANEA Y $1.00
FOTOCOPIA)
51501 0003000934 IMPRESORA $1.00
51501 0003000935 IMPRESORA $1.00
51501 0003000936 IMPRESORA $1.00
51501 0003000937 IMPRESORA $1.00
51501 0003001027 IMPRESORA $1.00




51501 0003001028 IMPRESORA $1.00
51501 0003001029 IMPRESORA $1.00
51501 0003001030 IMPRESORA $1.00
51501 0003001121 IMPRESORA $1.00
51501 0003001158 IMPRESORA $1.00
51501 0003001159 IMPRESORA $1.00
51501 0003001160 IMPRESORA $1.00
51501 0003001161 IMPRESORA $1.00
51501 0003001162 IMPRESORA $1.00
51501 0003001231 IMPRESORA $709.04
51501 0003001420 IMPRESORA $11,762.36
51501 0003000964 LECTOR MAGNETICO $1.00
51501 0003000961 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003000962 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001009 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001010 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001011 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001012 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001013 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001014 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001015 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001103 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001104 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001105 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001153 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001154 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001155 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001156 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001157 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $1.00
51501 0003001237 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $8,193.08
51501 0003001238 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $8,193.08
51501 0003001239 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $8,193.08
51501 0003001240 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $8,193.08
51501 0003001241 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $8,193.08
51501 0003001260 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $12,154.41
51501 0003001278 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $15,242.75
51501 0003001279 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $27,749.40
51501 0003001280 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $16,300.05
51501 0003001281 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $16,300.05
51501 0003001286 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $15,920.55
51501 0003001333 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92




51501 0003001334 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001335 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001336 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001337 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001338 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001339 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001340 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001341 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001342 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001343 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001344 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001345 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001346 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001347 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001348 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001349 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001350 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001351 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001352 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001353 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001354 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001355 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001356 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001357 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001358 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001359 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001360 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001361 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001362 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001363 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001364 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001365 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001366 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001367 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001368 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001369 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001370 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001371 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001372 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001373 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001374 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92




51501 0003001375 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001376 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003001377 MICROCOMPUTADORA PORTATIL $24,980.92
51501 0003000079 MONITOR $1.00
51501 0003000080 MONITOR $1.00
51501 0003000081 MONITOR $1.00
51501 0003000082 MONITOR $1.00
51501 0003000083 MONITOR $1.00
51501 0003000084 MONITOR $1.00
51501 0003000085 MONITOR $1.00
51501 0003000086 MONITOR $1.00
51501 0003000087 MONITOR $1.00
51501 0003000088 MONITOR $1.00
51501 0003000089 MONITOR $1.00
51501 0003000090 MONITOR $1.00
51501 0003000091 MONITOR $1.00
51501 0003000092 MONITOR $1.00
51501 0003000093 MONITOR $1.00
51501 0003000094 MONITOR $1.00
51501 0003000095 MONITOR $1.00
51501 0003000096 MONITOR $1.00
51501 0003000097 MONITOR $1.00
51501 0003000098 MONITOR $1.00
51501 0003000099 MONITOR $1.00
51501 0003000100 MONITOR $1.00
51501 0003000101 MONITOR $1.00
51501 0003000102 MONITOR $1.00
51501 0003000103 MONITOR $1.00
51501 0003000104 MONITOR $1.00
51501 0003000105 MONITOR $1.00
51501 0003000106 MONITOR $1.00
51501 0003000107 MONITOR $1.00
51501 0003000108 MONITOR $1.00
51501 0003000109 MONITOR $1.00
51501 0003000110 MONITOR $1.00
51501 0003000262 MONITOR $1.00
51501 0003000263 MONITOR $1.00
51501 0003000264 MONITOR $1.00
51501 0003001017 MONITOR $1.00
51501 0003001018 MONITOR $1.00
51501 0003001031 MONITOR $1.00




51501 0003001032 MONITOR $1.00
51501 0003001033 MONITOR $1.00
51501 0003001034 MONITOR $1.00
51501 0003001142 MONITOR $1.00
51501 0003001143 MONITOR $1.00
51501 0003001144 MONITOR $1.00
51501 0003001218 MONITOR $396.68
51501 0003001223 MONITOR $2,074.75
51501 0003001224 MONITOR $2,074.75
51501 0003001225 MONITOR $2,074.75
51501 0003001226 MONITOR $2,074.75
51501 0003001227 MONITOR $2,074.75
51501 0003001228 MONITOR $2,074.76
51501 0003001229 MONITOR $2,074.76
51501 0003001230 MONITOR $2,074.76
51501 0003001257 MONITOR $2,093.49
51501 0003001258 MONITOR $2,093.49
51501 0003001259 MONITOR $2,093.49
51501 0003001261 MONITOR $2,093.49
51501 0003001264 MONITOR $1,840.39
51501 0003001272 MONITOR $2,469.84
51501 0003001296 MONITOR $3,622.76
51501 0003001297 MONITOR $3,622.76
51501 0003001298 MONITOR $3,622.76
51501 0003001299 MONITOR $3,622.76
51501 0003001300 MONITOR $3,622.75
51501 0003001301 MONITOR $3,622.76
51501 0003001384 MONITOR $2,544.79
51501 0003001385 MONITOR $2,544.80
51501 0003001386 MONITOR $2,544.79
51501 0003001387 MONITOR $2,544.79
51501 0003001388 MONITOR $2,544.79
51501 0003001389 MONITOR $2,544.79
51501 0003001390 MONITOR $2,544.79
51501 0003001391 MONITOR $2,544.80
51501 0003001392 MONITOR $2,544.80
51501 0003001393 MONITOR $2,544.80
51501 0003001394 MONITOR $2,544.79
51501 0003000997 NO-BREAK $1.00
51501 0003000998 NO-BREAK $1.00
51501 0003001139 NO-BREAK $1.00




51501 0003001250 RACK $1,826.88
51501 0003001006 RUTEADOR $1.00
51501 0003001007 RUTEADOR $1.00
51501 0003001008 RUTEADOR $1.00
51501 0003001140 RUTEADOR $1.00
51501 0003001135 SCANNER $1.00
51501 0003001291 SCANNER $13.942.66
51501 0003001426 SCANNER $28,040.63
51501 0003001428 SCANNER $13.281.97
51501 0003000159 SERVIDOR DE MULTIUSUARIO $1.00
SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE
51501 0003000970 s = $1.00
SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE
51501 0003000971 el $1.00
SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE
51501 0003000972 e o $1.00
SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE
51501 0003001138 oM $1.00
51501 0003001039 TABLETA DIGITALIZADORA $1.00
51501 0003001324 TABLETA DIGITALIZADORA $32.993.67
51501 0003001325 TABLETA DIGITALIZADORA $32.993.67
51501 0003001326 TABLETA DIGITALIZADORA $32.993.67
51501 0003001327 TABLETA DIGITALIZADORA $32.993.67
51501 0003001328 TABLETA DIGITALIZADORA $32.993.67
51501 0003001329 TABLETA DIGITALIZADORA $32.993.67
51501 0003001330 TABLETA DIGITALIZADORA $32,993.68
51501 0003001395 TABLETA DIGITALIZADORA $23,016.20
51501 0003001396 TABLETA DIGITALIZADORA $23,016.20
51501 0003001397 TABLETA DIGITALIZADORA $23,016.20
51501 0003001398 TABLETA DIGITALIZADORA $23,016.20
51501 0003001399 TABLETA DIGITALIZADORA $23,016.21
51501 0003001400 TABLETA DIGITALIZADORA $23,016.21
51501 0003000048 G CENT(EQ'L‘J)DE e $1.00
51501 0003000049 A CENT(EQE)DE i oeEne $1.00
o, G UNIDAD CENT(?SlL_J)DE PROCESO S
g Ly UNIDAD CENT(?:b)DE PROCESO =
e UNIDAD CEN'I;(R;,SLLJ)DE PROCESO p
e UNIDAD CENTRAL DE PROCESO =

(CPU)




UNIDAD CENTRAL DE PROCESO

51501 0003000054 o $1.00
51501 0003000055 UNpED CENT(E;,\LLJ)DE PROCESD $1.00
51501 0003000056 S CENIEQ'L'J)DE eSO $1.00
51501 0003000057 o CENT(EQB)DE WK $1.00
51501 0003000058 LD CENT(SQE)DE HReE=Se, $1.00
51501 0003000059 Sl CENT(S’SE)DE PR, $1.00
51501 0003000060 SRR CENT(SQB)DE SHOSESD $1.00
51501 0003000061 UNBR CENT(SQ'L‘J)DE SEESESD $1.00
51501 0003000062 L CENT(E'S'L‘J)DE REECESS $1.00
51501 0003000063 ohiE CENT(EQ'L‘J)DE Shee $1.00
51501 0003000064 e CENT(?;‘DDE DD $1.00
51501 0003000065 s CENT(E’;LLJ)DE eEt=sT $1.00
51501 0003000066 UiE-S CENT(EQ\LLJ)D EPROSED $1.00
51501 0003000067 e CENT(E’;b)DE FROGESE $1.00
51501 0003000068 DRI CENT(E';‘LLJ)D EPREEESD $1.00
51501 0003000069 ONERE CENT(?;b)DE PREEST $1.00
51501 0003000070 Do CENT(E’;'L‘J)DE FROEESS $1.00
51501 0003000071 UBAD CENT(E’SB)DE FRRESe $1.00
51501 0003000072 e CENT(EQB)DE PRORESD $1.00
51501 0003000073 CHips CENT(ESLLJ)DE oot $1.00
51501 0003000074 GRS CENT(SQ'L‘J)DE RRSeESD $1.00
51501 0003000075 SRIBAD CENIEQb)DE FRIESD $1.00
51501 0003000076 SRERS CENT(EQB)DE See=0 $1.00
51501 0003000077 BHIBRD CENT(EQE)DE RO $1.00
51501 0003000938 SINBED CENT(gﬁ‘b)DE FROCESC $1.00
e UNIDAD CENTRAL DE PROCESO =

(CPU)




UNIDAD CENTRAL DE PROCESO

51501 0003000940 e $1.00
51501 0003000941 O CENT(EQB)DE FReeEor $1.00
51501 0003000942 hieas CENT(EQ'L'J)DE EReesse $1.00
51501 0003000943 e CENT(EQE)DE ROGESS $1.00
51501 0003000944 CRERD CENT(S/SLLJ)DE BESESE $1.00
51501 0003000945 SHiERS CENT(EQE)DE RIROCE $1.00
i S UNIDAD CEN'EEQ{_J)DE PROCESO o
T UNIDAD CENT(E,;\b)DE PROCESO e
51501 0003000948 e CENT(EQ'L'J)DE PROEESE $1.00
o s UNIDAD CENT((R:,;\IL_J)DE PROCESO s
51501 0003000950 e CENT(SQB)DE A $1.00
51501 0003000951 SRR CENT(EQ'L‘J)DE ROEESD $1.00
51501 0003000952 L CENT(EQE)DE WRoEES0 $1.00
51501 0003000953 INERD CENT(SQ{‘J)DE PRPCESD $1.00
51501 0003000954 S CENT(EQLLJ)DE FRReEe $1.00
51501 0003000955 e CENT(E’S{‘J)DE EROCES0 $1.00
e e UNIDAD CENT(Eéb)DE PROCESO i
51501 0003000957 ERIEAS CENT(E’SB)DE FREeES0 $1.00
51501 0003000958 huERs CENT(EQE)DE PR $1.00
51501 0003000959 AR CENT(E';'L‘J)DE FREEESD $1.00
51501 0003000960 hb=s CENTng)DE FROEESD $1.00
51501 0003000967 HRiDR CENIEQB)DE FROCESY $1.00
51501 0003001094 ShERD CENT(ng)DE FROSEY $1.00
51501 0003001095 CRB CENT(E';\LLJ)DE REEEST $1.00
51501 0003001096 OB CENT(S’:{])DE RREESD $1.00
o b UNIDAD CENTRAL DE PROCESO i

(CPU)




51501

0003001098

UNIDAD CENTRAL DE PROCESO
(CPU)

$1.00

51501

0003001099

UNIDAD CENTRAL DE PROCESO
(CPU)

$1.00

51501

0003001043

UNIDAD DE ALMACENAMIENTO

$1.00

51501

0003001044

UNIDAD DE ALMACENAMIENTO

$1.00

51501

0003001243

UNIDAD DE ALMACENAMIENTO

$140,386.20

51501

0003001244

UNIDAD DE ALMACENAMIENTO

$1,673.65

51501

0003001256

VIDEO-PROYECTOR MULTIMEDIA
(CANON)

$3,780.28

51501

0003000256

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000257

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000258

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000259

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000260

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000261

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000265

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000266

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000267

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000268

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000269

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000270

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000271

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00




51501

0003000272

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003000273

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003001101

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003001102

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$1.00

51501

0003001266

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$8,307.62

51501

0003001274

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$32,261.46

51501

0003001302

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001303

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001304

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001305

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001306

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001307

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001308

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001309

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001310

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001311

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001312

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61




51501

0003001313

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001314

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001315

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001316

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$5,596.61

51501

0003001317

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$9,028.32

51501

0003001318

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$9,028.32

51501

0003001319

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$9,028.32

51501

0003001320

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$9,028.32

51501

0003001321

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$9,028.32

51501

0003001322

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$9,028.32

51501

0003001323

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$9,028.33

51501

0003001331

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$33,813.70

51501

0003001332

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$33,813.71

51501

0003001378

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$23,359.17

51501

0003001379

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$23,359.17

51501

0003001380

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$23,359.17

51501

0003001381

EQUIPO DE COMPUTO Y
ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO,
MONITOR, OTROS)

$23,359.17




EQUIPO DE COMPUTO Y

51501 0003001382 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $23,350.17
MONITOR, OTROS)
EQUIPO DE COMPUTO Y
51501 0003001383 ACCESORIOS (MOUSE, TECLADO, $3,735.78
MONITOR, OTROS)
51501 0003001041 SERVIDOR DE DATOS $1.00
51501 0003001042 SERVIDOR DE DATOS $1.00
51501 0003001242 SERVIDOR DE DATOS $139,544.31
51501 0003001059 TARJETA DSP $1.00
51501 0003001233 BOCINA BLUETOOTH $941.82
51501 0003001234 BOCINA BLUETOOTH $941.82
51501 0003001219 CPU COMPACTO $5,468.02
51501 0003001220 CPU COMPACTO $5,468.02
51501 0003001221 CPU COMPACTO $5,468.02
51501 0003001222 CPU COMPACTO $5,468.02
51901 0003000974 G;’é?fﬁofé fﬁAﬁzb/fQXféA $1,603.48
51901 0003001145 G;g?ﬁfl_ofé AD&A\;SAZF',XRAE\MF\,EA $5,194.21
51901 0003001146 G;g?ﬁﬁofé ADSA\@\Z,;/SQXﬁFéA $5,194.21
51901 0003001147 G;AG?TAELO\% ESA\Q\Z&QX?,@A $5,194.21
51901 0003001148 Ggg??ﬂofé 'EJAVR?XZ;,EQX?,EA $5,194.21
51901 0003001149 G;’é?ﬁADLOYRé A\DSAQZF',SQXQEA $5,194.21
51901 0003000037 TELEVISION $6,670.00
51901 0003000038 TELEVISION $6,670.00
51901 0003001402 TELEVISION $10,027.00
51901 0003001047 VIDEO CAMARA $2.412.18
51901 0003001048 VIDEO CAMARA $2.412.18
51901 0003001049 VIDEO CAMARA $2,412.18
51901 0003001050 VIDEO CAMARA $2.412.18
51901 0003001051 VIDEO CAMARA $3,019.02
51901 0003001052 VIDEO CAMARA $3,019.02
51901 0003001053 VIDEO CAMARA $3,019.02
51901 0003001054 VIDEO CAMARA $3,019.02
51901 0003001055 VIDEO CAMARA $3,019.02
51901 0003001056 VIDEO CAMARA $4.839.48
51901 0003001066 VIDEO CAMARA $16,436.91
APARATO PARA REGISTRO DE
51901 0003000992 ACCESO A TRAVES DE HUELLA $10,079.49

DACTILAR




APARATO PARA REGISTRO DE

51901 0003000993 ACCESO A TRAVES DE HUELLA $10,079.49
DACTILAR
APARATO PARA REGISTRO DE
51901 0003000994 ACCESO A TRAVES DE HUELLA $10,079.49
DACTILAR

51901 0003001122 ASPIRADORA $6,012.38

51901 0003000166 DIABLO (CARGA) $665.54

51901 0003000117 GABINETE SANITARIO $1,189.57

51901 0003001419 GABINETE SANITARIO $19,128.40

51901 0003001057 ETIQUETADORA $2,890.46

51901 0003001137 RACKS $5,991.65

51901 0003000999 CONSOLA CONMUTADOR $16,350.50

51901 0003001000 CONSOLA CONMUTADOR $16,350.50

51901 0003001001 CONSOLA CONMUTADOR $16,350.50

51901 0003001002 CONSOLA CONMUTADOR $16,350.50

EMPAQUETADORA DE

51901 0003000973 CORRESPONDENCIA $9,310.23

51901 0003001134 ENCUADERNADORA (MANUAL) $1,877.75
ENFRIADOR Y CALENTADOR AGUA

51901 0003000173 (PARA OFICINA) $3,002.40
ENFRIADOR Y CALENTADOR AGUA

51901 0003000174 (PARA OFICINA) $3,002.40
ENFRIADOR Y CALENTADOR AGUA

51901 0003000175 (PARA OFICINA) $3,002.40
ENFRIADOR Y CALENTADOR AGUA

51901 0003000176 (PARA OFICINA) $3,002.40
ENFRIADOR Y CALENTADOR AGUA

51901 0003001117 (PARA OFICINA) $2,734.70
ENFRIADOR Y CALENTADOR AGUA

51901 0003001118 (PARA OFICINA) $2,734.70
ENFRIADOR Y CALENTADOR AGUA

51901 0003001207 (PARA OFICINA) $2,488.70
ENFRIADOR Y CALENTADOR AGUA

51901 0003001294 (PARA OFICINA) $4,580.55

51901 0003000183 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,166.83

51901 0003000184 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,166.83

51901 0003000185 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,166.83

51901 0003000186 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,166.83

51901 0003000187 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,166.83

51901 0003000188 ENGARGOLADORA PERFORADORA $3,166.83

51901 0003001212 ENGARGOLADORA PERFORADORA $4,173.39




51901 0003000039 HORNO DE MICROONDAS $1,667.50
51901 0003001415 HORNO DE MICROONDAS $4,951.15
51901 0003001214 JUEGO COMEDOR Y DESAYUNADOR $6,182.80
51901 0003001273 Miﬁé‘égﬁ%’?s%%ilg:;g o $16,160.54
51901 0003000645 Mlé%%‘]ﬁgéségl\???:szo $6,681.60
51901 0003000646 M%%BCI]EIE.?/\RQ&\]O?I?:RTJ;TO $6,681.60
51901 0003000040 REFRIGERADOR (COCINA) $3,093.33
51901 0003000168 REFRIGERADOR (COCINA) $3,383.28
51901 0003000169 REFRIGERADOR (COCINA) $5,039.28
51901 0003000170 REFRIGERADOR (COCINA) $5,039.28
51901 0003001213 REFRIGERADOR (COCINA) $11,479.07
51901 0003001268 REFRIGERADOR (COCINA) $4,938.29
51901 0003001295 REFRIGERADOR (COCINA) $7,820.86
51901 0003000644 RELOJ CHECADOR $645.99

51901 0003000969 RELOJ CHECADOR $11,212.85
51901 0003001427 TRITURADOR BASURA $9,662.46
51901 0003000164 VENTILADOR $706.22

51901 0003000124 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000125 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000126 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000127 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000128 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000129 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000130 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000131 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000132 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000133 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000134 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000135 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000136 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000137 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000138 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000139 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000140 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000141 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000142 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000143 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000144 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29




51901 0003000145 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000146 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000147 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000148 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000149 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000150 PERSIANAS ENROLLABLES $3,037.29
51901 0003000151 PERSIANAS ENROLLABLES $4,566.06
51901 0003000152 PERSIANAS ENROLLABLES $4,566.06
51901 0003000153 PERSIANAS ENROLLABLES $4,566.06
51901 0003000154 PERSIANAS ENROLLABLES $4,566.06
51901 0003000155 PERSIANAS ENROLLABLES $4,566.06
51901 0003000156 PERSIANAS ENROLLABLES $4,566.06
51901 0003000157 PERSIANAS ENROLLABLES $4,566.06
51901 0003000158 PERSIANAS ENROLLABLES $4,566.06
51901 0003000983 PERSIANAS ENROLLABLES $3,536.07
51901 0003000984 PERSIANAS ENROLLABLES $3,536.07
51901 0003000985 PERSIANAS ENROLLABLES $3,536.07
51901 0003000986 PERSIANAS ENROLLABLES $3,536.07
51901 0003000987 PERSIANAS ENROLLABLES $3,536.07
51901 0003000988 PERSIANAS ENROLLABLES $3,536.07
51901 0003000989 PERSIANAS ENROLLABLES $3,536.07
51901 0003000990 PERSIANAS ENROLLABLES $3,536.07
51901 0003000991 PERSIANAS ENROLLABLES $3,536.07
51901 0003000193 PURIFICADOR DOMESTICO DE AIRE $7,751.37
51901 0003000195 CONTENEDORES DE BASURA $5,470.56
51901 0003000196 CONTENEDORES DE BASURA $5,470.56
51901 0003000197 CONTENEDORES DE BASURA $5,470.56
51901 0003000213 CONTENEDORES DE BASURA $3,504.43
51901 0003000214 CONTENEDORES DE BASURA $3,504.43
51901 0003000215 CONTENEDORES DE BASURA $3,504.43
51901 0003000216 CONTENEDORES DE BASURA $3,504.43
51901 0003000217 CONTENEDORES DE BASURA $3,504.43
51901 0003001040 RELOJ FECHADOR $16,700.01
51901 0003001403 HECIERIEE I:nggthClMlENTo $7,851.02
51901 0003001404 LECTORIBE R OERIEO $7,851.02
FACIAL

52101 0003000975 MICROFONO $1.00

52101 0003001289 MICROFONO $9,372.52
52101 0003001093 PANTALLA PROYECTOR $1.00

52101 0003000976 PROYECTOR MULTIPLE $1.00




52101 0003001092 PROYECTOR MULTIPLE $1.00
52101 0003001405 PROYECTOR MULTIPLE $10,430.56
UNIDAD CENTRAL DE CONTROL
52101 0003001061 i $1.00
52101 0003001063 CAPTURADORA DE VIDEO $1.00
AUDIFONOS PARA MONITOREO DE
52101 0003001088 bl e $1.00
UNIDAD DE CONFERENGCIA Y
52101 0003001416 e 2L $10,280.29
52301 0003000977 CAMARA FOTOGRAFICA $1.00
52301 0003000978 FLASH ELECTRONICO $1.00
GENERADOR TIEMPO VIDEO
52301 0003001046 progif iy $1.00
52301 0003000979 TRIPIE CAMARA FOTOGRAFICA $1.00
52301 0003001090 TRIPIE CAMARA FOTOGRAFICA $1.00
52301 0003001275 CAMARA WEB $3,511.49
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
52901 0085000981 EDUCACIONAL Y RECREATIVO $1.00
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
52901 0003001091 Rimeraeioc B $1,553.82
52901 0003000980 PIZARRON DE CRISTAL $1.00
52901 0003001407 INTERFAZ DE AUDIO $5,603.76
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005000111 DESTINADOS A SERVICIOS $1.00
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005000112 DESTINADOS A SERVICIOS $1.00
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005000113 DESTINADOS A SERVICIOS $1.00
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005000640 DESTINADOS A SERVICIOS $1.00
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005000642 DESTINADOS A SERVICIOS $1.00
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005001045 DESTINADOS A SERVICIOS $1.00
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005001046 DESTINADOS A SERVICIOS $219,193.33
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005001047 DESTINADOS A SERVICIOS $219,193.33
ADMINISTRATIVOS.
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54104 0005001048 DESTINADOS A SERVICIOS $219,193.34

ADMINISTRATIVOS.




VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE

54104 0005001049 DESTINADOS A SERVICIOS $850,000.00
ADMINISTRATIVOS.

56401 0003000610 MINI SPLIT $15,581.86
56401 0003000611 MINI SPLIT $15,581.86
56401 0003000612 MINI SPLIT $15,581.86
56401 0003000613 MINI SPLIT $15,581.86
56401 0003000614 MINI SPLIT $15,581.86
56401 0003000615 MINI SPLIT $15,581.86
56401 0003000616 MINI SPLIT $15,581.86
56401 0003000617 MINI SPLIT $15,581.86
56401 0003000618 MINI SPLIT $15,581.86
56401 0003000619 MINI SPLIT $15,581.86
56401 0003000620 MINI SPLIT $15,581.90
56401 0003000621 MINI SPLIT $15,581.90
56401 0003000622 MINI SPLIT $15,581.90
56401 0003000623 MINI SPLIT $17,365.60
56401 0003000624 MINI SPLIT $17,365.60
56401 0003000625 MINI SPLIT $16,557.46
56401 0003000626 MINI SPLIT $16,557.46
56401 0003000627 MINI SPLIT $16,557.46
56401 0003000628 MINI SPLIT $16,557.46
56401 0003000629 MINI SPLIT $21,750.78
56401 0003000630 MINI SPLIT $21,750.78
56401 0003000631 MINI SPLIT $21,750.77
56401 0003000632 MINI SPLIT $21,750.78
56401 0003000633 MINI SPLIT $21,750.79
56401 0003000634 MINI SPLIT $38,738.60
56401 0003000635 MINI SPLIT $38,738.60
56401 0003000636 MINI SPLIT $38,738.60
56401 0003000637 MINI SPLIT $38,738.60
56401 0003000638 MINI SPLIT $34,724.52
56401 0003000639 MINI SPLIT $34,724.52
56401 0003001433 MINI SPLIT $21,460.00
56401 0003001434 MINI SPLIT $21,460.00
56501 0003001290 APARATO TELEFONICO $9,250.18

56501 0003000982 CENTRAL TIPO TELEFONO $133,121.99
56501 0003001037 TELEFONO INTERSECRETARIAL $3,510.20

56501 0003001038 TELEFONO INTERSECRETARIAL $3,510.20

56501 0003001406 GENERADOR CAMARAS DE VIDEO $5,750.44

56601 0003001267 ESTACION DE SOLDADURA $5,017.01




56603 0003001252 PANELES SOLARES $691,283.33
56701 0003000171 TRITURADORA PAPEL $4,056.52
56701 0003000172 TRITURADORA PAPEL $4,056.52
56701 0003001413 TRITURADORA PAPEL $9,351.98
56701 0003001414 TRITURADORA PAPEL $9,351.98
56701 0003001120 DESBROZADORA $4,704.88
TERMONEBULIZADOR PARA
56901 0003001235 SANITIZACION ST 7137
TERMONEBULIZADOR PARA
56901 0003001236 SANITIZACION $7,171.38
$8,204,291.86
/
2 )/ L/ rsTORIZO
LIC. MARIA UPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION ADICIONAL
Il.- LA RELACION DE BIENES INMUEBLES
QUE COMPONEN SU PATRIMONIO

uente: Articulo 23 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Acuerdo por el que se determina la norma para establecer la estructura del formato d

e la



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Relacion de bienes inmuebles que componen su patrimonio

Al 30 de junio de 2024

Cédigo Descripcion del Bien Valor en libros
583010000100B1000123 EDIFICIOS Y LOCALES $9,743,524.39
583010000100B1000124 EDIFICIOS Y LOCALES $3,157,474.32
583010000100B1000125 EDIFICIOS Y LOCALES $369,874.75
583010000100BI000126 EDIFICIOS Y LOCALES $1,562,018.42
583010000100BI000127 EDIFICIOS Y LOCALES $352,456.42
583010000100B1000128 EDIFICIOS Y LOCALES $437,629.10

$15,622,977.40

N\ 91 U AuTORIZO
uc. PE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION ADICIONAL
lll.- EL REPORTE DE LOS ESQUEMAS
BURSATILES Y DE COBERTURAS
FINANCIERAS DEL ENTE PUBLICO

Fuente: Ultimo parrafo del articulo 46 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental



INFORMACION ADICIONAL
EL REPORTE DE LOS ESQUEMAS

BURSATILES Y DE COBERTURAS
FINANCIERAS DEL ENTE PUBLICO

Fuente: Ultimo pérrafo del articulo 46 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.



Al Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza no le aplica este punto
debido a que no se cuenta con esquemas bursatiles y de coberturas financieras.

}( AUTORIZO

LI ARIA BUADALUPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION ADICIONAL
IV.- LA INFORMACION RESPECTO AL
EJERCICIO Y DESTINO DEL GASTO
FEDERALIZADO, ASi COMO RESPECTO AL
REINTEGRO DE LOS RECURSOS
FEDERALES NO DEVENGADOS



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Formato del ejercicio y destino del gasto federalizado y reintegros
Correspondiente al segundo trimestre de 2024

Destino de los Ejercicio :
Programa o Fondo Reintegro
Recursos DEVENGADO PAGADO
N/A N/A 0 0 N/A
/4
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INFORMACION ADICIONAL
V.- INFORME DE LOS PROYECTOS DE
ASOCIACIONES PUBLICO-PRIVADAS (APP)

Fuente: Articulo 44, 180 y 181 de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza (ambito municipal); Articulo 44, 180 y 183 de
la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza (Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado) y las Reglas para la
Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



INFORMACION ADICIONAL

INFORME DE LOS PROYECTOS DE
ASOCIACIONES PUBLICO-PRIVADAS (APP)

Fuente: Articulo 44, 180 y 183 de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y las Reglas para la Presentacién y Contenido del
Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



Se informa que este Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza no
cuenta con Proyectos de Asociaciones Publica-Privadas (APP).

RO p/f AUTORIZO
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INFORMACION ADICIONAL
VI.- EL ARCHIVO ELECTRONICO DE DATOS
QUE PERMITA SU USO INFORMATICO Y
FACILITE SU PROCESAMIENTO

Fuente: Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestioén Financiera Comrespondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

RELACION DE LOS RESPALDOS DE LOS ARCHIVOS

1. Sistema de Contabilidad SIIF. BAK (Disco 1).

2. Informacioén sobre la estructura para la presentacidén de informacidn
referente a ndmina. Excel (Disco 2).

3. El cuadernillo del Informe de Avance de Gestién Segundo Trimestre
ejercicio fiscal 2024. (Disco 3).

7

4. Conciliaciones Bancarias (Disco 4).

" Nota: el ente publico no opera los siguientes sistemas:

e Adquisiciones
e Obra public

/ s ELABORG 9/ AUTORIZO
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INFORMACION ADICIONAL
VII.- EL INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL
SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO
FISCAL 2024, EN ARCHIVO DIGITAL EN
FORMATO PDF



INFORMACION ADICIONAL

EL INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL
SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO
FISCAL 2024, EN ARCHIVO DIGITAL EN
FORMATO PDF

Fuente: Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



Se adjunta el Informe de Gestién financiera correspondiente al Segundo Trimestre
del Ejercicio Fiscal 2024 entregado al Congreso del Estado de Coahuila, en archivo
digital, formato PDF.

OJ UTORIZ6

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION ADICIONAL
VIIl.- LAS CONCILIACIONES BANCARIAS

Fuente: Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera Correspondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



INFORMACION ADICIONAL

LAS CONCILIACIONES BANCARIAS

Fuente: Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera Correspondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



Se adjunta en el presente Informe de Gestion Financiera correspondiente al Segundo
Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024 las conciliaciones bancarias de las cuentas propiedad
de la entidad y sus respectivos anexos en CD. (Disco 4)

9/ Lautoizé
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INFORMACION ADICIONAL
IX.- EL ACUSE DE RECEPCION
CORRESPONDIENTE A LA CARGA DEL
INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA DEL SEGUNDO TRIMESTRE
DEL EJERCICIO 2024

Fuente: Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.




INFORMACION ADICIONAL

EL ACUSE DE RECEPCION
CORRESPONDIENTE A LA CARGA DEL
INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA DEL SEGUNDO TRIMESTRE
DEL EJERCICIO 2024

Fuente: Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024.



Se adjunta el acuse de recepcién de manera impresa correspondiente a la carga del Informe
de Avance de Gestion Financiera del Segundo Trimestre del afio 2024, generado
directamente del software administrativo “Mirador Coahuila”.
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Acuse de Actividad

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Ente Publico: Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza
Periodo: 2do Trimestre 2024
Tipo de Acuse: Normal

Fecha de recepcion: 2024/07/12 Hora de recepcién: 15:26:12

La Auditoria Superior del Estado de Coahuila, se da por enterada de la recepcién de la informacion digital
presentada por el ente publico, por tal motivo no se le exime la responsabilidad de presentarla de forma
impresa.

Informacion Requerida Cumple/Incumple
Estado de Actividades Trimestral v
Estado de Actividades v
Estado de Situacién Financiera N
Estado de Variacién en la Hacienda Publica Trimestral v
Esvtado de Variacién en la Hacienda Publica v
Estado de Cambios en la Situacion Financiera Trimestral <
Estado de Cambios en la Situacién Financiera ~
Estado de Flujos de Efectivo Trimestral v
Estado de Flujos de Efectivo v
Estado Analitico del Activo Trimestral v
Estado Analitico del Activo v
Esﬁado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos Trimestral v
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos 4
Informe sobre Pasivos Contingentes A
Notas de Gestién Administrativa a los Estados Financieros v
Notas de Desglose a los Estados Financieros v
Notas de Memoria a los Estados Financieros v
Balanza de Comprobacioén Trimestral v
Balanza de Comprobacién v
Dictamen de Auditoria Independiente v
Estado Analitico de Ingresos - CE v
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'b& Bgciheal Acuse de Actividad
AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Informacion Requerida

Cumple/Incumple

Estado Analitico de Ingresos - CFF

Estado Analitico de Ingresos - CRI

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CA v
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CE v
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - COG v
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CF <
Endeudamiento Neto v
Intereses de la Deuda NG
Flujo de Fondos (Indicadores de Postura Fiscal) v
Gasto por Categoria Programética v
Programas y Proyectos de Inversion v
La relacidon de sus programas presupuestarios con sus respectivos indicadores para resultados <
El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccién de necesidades proyectados en los v
programas

El Programa Anual de Evaluaciones v
Los Resultados de la Evaluacién del Desempeno
Relacién de bienes muebles que componen su patrimonio o4
Relacién de bienes inmuebles que componen su patrimonio v
Reporte de los Esquemas Bursétiles y de Coberturas Financieras v
Formato del Ejercicio y Destino del Gasto Federalizado y Reintegros v
Informe de los Proyectos de Asociaciones Publico - Privadas 4
El Informe de Avance de Gestién Financiera en archivo digital en formato PDF v
Estado de Situacién Financiera Detallado - LDF v
Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF e
Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos - LDF v
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AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Informacion Requerida

Cumple/Incumple

Balance Presupuestario - LDF

v 4

Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
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l.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
DETALLADO - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracién y presentacién homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de St i6n Fi Detallado - LDF
Al 31 de diciembre de 2023 y al 30 de junio de 2024 (b)
(PESOS)
30 de junio de 2024 | 31 de diciembre 30 de junio de 2024 | 31 de diciembre
Concepto (c) (d) de 2023 (e) CEGER(E) de 2023 (e)
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
R _ a Cuentas por Pagar a Corto Plazo|
a. Efectivo.y Equivalentes (a=a1+a2+a3+a4+aS+ab+a’7) 6,643,945.92 7,384,779.43 (a=at+a2+a3+ad+as+agar+ag+ag) 1,128,990.00 2,755,676.85
a1) Efectivo 14,000.00 0.00ja1) Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
a2) Bancos/Tesoreria 2,440,456.00 3,446,004.60(a2) Proveedores por Pagar a Corto Plazo 230,731.00 612,503.08
a3) Bancos/Dependencias y Otros 47,890.03 48,553.71|a3) Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
ad) Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00|a4) Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
a5) Fondos con Afectacién Especifica 4,141,599.89 3,890,221.12|a5) Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
a6) Depésitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o 0.00 0.00 a6) Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Administracién 4 “““|por Pagar a Corto Plazo < ¥
a7) Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00a7) Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 898,259.00 2,143,173.77|
b. Derechos a Recibir Efectivo o  Equivalentes
(b=b1+b2+b3+b4+b5+bE+bT) 24,304.31 11,725.00)a8) Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b1) Inversiones Financieras de Corto Plazo 0.00 0.00}a9) Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00;
b2) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 1,328.00 0.00|b. Documentos por Pagar a Corto Plazo (b=b1+b2+b3) 0.00 0.00
b3) Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 22,976.31 0.00{b1) Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b4) Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0.00 11,725.00) gi)nzc;:;noemos coniCantratistasporObrasipublices poriRagaria 0.00] 0.00
b5) Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto Plazo 0.00] 0.00{b3) Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b6) Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0.00 0.00 ‘(’c';:fﬁ:'g)” @:ConojRlazoldesa’Deldai Riblicaj(a;Largo |Plazo 0.00 0.00
:;ZS“"S Berachos; aiRaciblcElectlvo/ o Equivalantss aiCono 0.00 0.00{c1) Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica 0.00 0.00
c. Derechos a Recibir Bienes o Servicios (c=c1+c2+c3+c4+c5) 0.00 0.00{c2) Porcién a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0.00! 0.00
c1) Anticipo a Pr d por de Bienes Y|
Prestadionide:Senviclos & GoneiPlaxo 0.00 0.00|d. Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00|
c2) Anticipo a Proveedores por Adquisicién de Bienes I b . . =
\ Muebles a Corto Plazo 0.00 0.00]e. Pasivos Diferidos a Corto Plazo (e=e1+e2+e3) 0.00! 0.00
c3) Anticipo a Proveedores por Adquisicién de Bienes Intangibles 0.00 0.00]e1) Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0.00 0.00
a Corto Plazo
c4) Anticipo a Contratistas por Obras Piblicas a Corto Plazo 0.00 0.00{e2) I C dos por A a Corto Plazo 0.00 0.00
c5) Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0.00} 0.00|e3) Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
+ = f. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a
d. Inventarios (d=d1+d2+d3+d4+d5) 0.00 0.00 Corto Plazo (f=f1+2+(3+4+5+16) 0.00 0.00
d1) Inventario de Mercancias para Venta 0.00 0.00{f1) Fondos en Garantia a Corto Plazo 0.00 0.00;
d2) Inventario de Mercancias Terminadas 0.00 0.00{f2) Fondos en Administracién a Corto Plazo 0.00 0.00]
d3) Inventario de Mercancias en Proceso de Elaboracién 0.00] 0.00}f3) Fondos Contingentes a Corto Plazo 0.00| 0.00]
d4) Inventario de Materias Primas, Materiales y Suministros para f4) Fondos de Fidei y Contratos Anéls a
Produccion 0.00 0.00} ~0 10 Plazo 0.00 0.00]
x f5) Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién a
d5) Bienes en Transito 0.00] 0.00] Corto Plazo 0.00 0.00
e. Aimacenes 0.00 0.00{f6) Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo 0.00} 0.00
;Eﬁsjifg;aclbn por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00|g. Provisiones a Corto Plazo (g=g1+g2+g3) 0.00 0.00
1) Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derechos a
Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 0.00{g1) Provisién para Demandas y Juicios a Corto Plazo 0.00 0.00!
f2) Estimacién por Deterioro de Inventarios 0.00 0.00{g2) Provisién para Contingencias a Corto Plazo 0.00 0.00
g. Otros Activos Circulantes (g=g1+g2+g3+g4) 0.00 0.00|g3) Otras Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
g1) Valores en Garantia 0.00 0.00}h. Otros Pasivos a Corto Plazo (h=h1+h2+h3) 0.00 0.00
g2) Bienes en Garantia (excluye depésitos de fondos) 0.00] 0.00{h1) Ingresos por Clasificar 0.00| 0.00]
g3) Bienes Derivados de Embargos, Decomisos, Aseguramientos Y
v Daclén en Pago 0.00] 0.00{h2) Recaudacién por Participar 0.00 0.00
g4) Adquisicién con Fondos de Terceros 0.00 0.00{h3) Otros Pasivos Circulantes 0.00 0.00
IA. Total de Activos Circulantes (IA=a+b+c+d+e+f+g) 6,668,250.23 7,396,504.43 f’:)“”‘“ de Pasivos Circulantes (lA=a+b+c+d+e+f+g e Shioh ETeoE
Activo No .Clrculante Pasivo No Circulante
a. Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00! 0.00{a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00]
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00|b. Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00| 0.00
c. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 18,833,353.31 18,8383,353.31|c. Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
d. Bienes Muebles 20,043,322.79 19,848,072.33(d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00]
. . e. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en
e. Activos Intangibles 198,333.15 198,333.15 Administracién a Largo Plazo 0.00 0.00|
f. Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes -15,247,728.96 -15,247,728.96|f. Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
g. Activos Diferidos 0.00] 0.00
h. Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00! 0.00{1IB. Total de Pasivos No Circulantes (IB=a+b+c+d+e+1) 0.00! 0.00|
i. Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
Il. Total del Pasivo (Il = llA + 11B) 1,128,990.00 2,755,676.85
:‘B*I‘o:all) de Activos No Circulantes (IB=a+b+c+d+e+f+ 23,827,280.29 23,632,029.83)
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
|. Total del Activo (I = 1A +IB) 30,495,530.52 31,028,534.26|




IlIA. Haclenda Publica/Patrimonio Contribuido (IIA=2a + b +c)

a. Aportaciones

b. Donaciones de Capital

c. Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio

IIIB. Hacienda Publica/Patrimonio Generado (llIB =a + b + C +|
d+e)

a. Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)

b. Resultados de Ejercicios Anteriores

c. Revaltos

d. Reservas

e. Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

1lIC. Exceso o Insuficiencia en la A i de la Haciend

Publica/Patrimonio (llIC=a+b)
a. Resultado por Posicién Monetaria
b. Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

lll. Total Hacienda Publica/Patrimonio (lIl = lIIA + 1B + IIIC)

IV. Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio (IV = Il + 1)

16,525,768.29

0.00!
16,525,768.29,
0.00

12,840,772.23

1,095,145.23
11,346,556.22]
0.00

0.00
399,070.78

0.00

0.00}
0.00]

29,366,540.52

30,495,530.52

16,525,768.29

0.00;
16,525,768.29
0.00

11,747,089.12]

1,134,784.11
10,213,234.23
0.00;

0.00;
399,070.78|

0.00

0.00
0.00

28,272,857.41

31,028,534.26

OFICIAL MAYOR

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Il.- INFORME ANALITICO DE LA DEUDA
PUBLICA Y OTROS PASIVOS - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024 (b)

(PESOS)
2 Saldo al 31 de d Bk el PR Revaluaciones, Saldo Final del Pago de Comisiones y
pencmipacicn d; IaiDeuda Publicayy Otrost i} iombre de 2023 Poriodo © ge ";'e'l" ;’e riodo () Reclasificaciones y Periodo (h) Padg:l :::lr;t::?)es demés costos asociados
SBEElE) (@ Otros Ajustes (g) h=d+e-f+g durante el Periodo (j)

1. Deuda Publica (1=A+B) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00! 0.00]
A. Corto Plazo (A=a1+a2+a3) 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Instituciones de Crédito 0.00; 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
a2) Titulos y Valores 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
a3) Arrendamientos Financieros 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3) 0.00 0.00 0.00] 0.00; 0.00] 0.00 0.00
b1) Instituciones de Crédito 0.00] 0.00 0.00] 0.00, 0.00 0.00 0.00
b2) Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
b3) Arrendamientos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
2. Otros Pasivos 2,755,676.85 1,128,990.00

etk bk B 0.00 0.00 0.00]  1,128,990.00 0.00 0.00
4. Deuda Contingente (informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Deuda Contingente 1 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Deuda Contingente 2 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00]
C. Deuda Contingente XX 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
5. Valor de Instrumentos Bono Cupén Cero

(Informativo) 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00
A. Instrumento Bono Cupén Cero 1 0.00 0.00} 0.00| 0.00; 0.00| 0.00| 0.00
B. Instrumento Bono Cupén Cero 2 0.00| 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00!
C. Instrumento Bono Cupén Cero XX 0.00 0.00 0.00! 0.00] 0.00 0.00 0.00

Monto Plazo Tasa de Interés S oo Tasa Efectiva
omisiones y Costos
bligacion rto Plazo (k
Obligaciones a Corto Plazo (k) Contratado () Pa::u)do o) Relacionados (o) ®
m

6. Obligaciones a Corto Plazo (Informativo) 0.00 0.00%, 0.00 0.00%

A. Crédito 1 0.00] 0.00%! 0.00 0.00%|

B. Crédito 2 0.00 0.00%! 0.00 0.00%|

C. Crédito XX 0.00 0.00%! 0.00, 0.00%

,
{ 'AUTORIZO
uc SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



lll.- INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES
DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracion y presentacién homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios
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IV.- BALANCE PRESUPUESTARIO - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracién y presentacién homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Balance Presupuestario - LDF

Del 01 de enero al 30 de junio de 2024 (b)

(PESOS)
Estimado/ Recaudado/
Concepto (c) Devengado
Aprobado (d) Pagado

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3)
A1. Ingresos de Libre Disposicion
A2. Transferencias Federales Etiquetadas
A3. Financiamiento Neto

B. Egresos Presupuestarios' (B = B1+B2)
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la

55,739,908.08
55,739,908.08
0.00

0.00H

55,739,908.08

24,920,159.93
24,920,159.93
0.00
0.00

24,020,265.16

24,918,831.93
24,918,831.93
0.00
0.00

23,746,623.41

e 55,739,908.08 24,020,265.16 23,746,623.41
Deuda Publica)
82’. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda 0.00 0.00 0.00
Publica)

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C =C1 + C2) 308,081.05 308,081.05
C1. Rem;nentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados 308,081.05 308,081.05
en el periodo
C2: Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas

. > 0.00 0.00
aplicados en el periodo

I. Balance Presupuestario (I=A-B + C) 0.00 1,207,975.82 1,480,289.57

IA.3)BaIance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - 0.00 1,207,975.82 1,480,289.57

lll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin

Remanentes del Ejercicio Anterior (llI= Il - C) g:0¢ el 11220852

Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0.00 0.00 0.00
E1.. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No 0.00 0.00 0.00
Etiquetado
E2_. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto 0.00 0.00 0.00
Etiquetado
IV. Balance Primario (IV = lll + E) 0.00 899,894.77 1,172,208.52
Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
Pagado

F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0.00 0.00 0.00

F?. Fin;pqamento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 0.00 0.00 0.00

Disposicion

F2. Fmanmarmento con Fuente de Pago de Transferencias 0.00 0.00 0.00

Federales Etiquetadas

G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) 0.00 0.00 0.00

G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00

G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 0.00

A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) 0.00 0.00 0.00




Estimado/ Recaudado/
Concepto Devengado

Aprobado Pagado
A1. Ingresos de Libre Disposicién 55,739,908.08 24,920,159.93 24,918,831.93
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de
Libre Disposicion (A3.1 = F1 - G1) oo GaC 290
Fj. Fm_apmamlento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 0.00 0.00 0.00
Disposicion
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda
Publica)

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el

55,739,908.08

24,020,265.16

23,746,623.41

periodo 308,081.05 308,081.05
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1
+A31-B1+C1) 0.00 1,207,975.82 1,480,289.57
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin
Financiamiento Neto (VI = V - A3.1) e T80T LS00
Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
Pagado

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2) 968 g8 850
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas 8.0 G 0:00
G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 0.00
BZ?. Qasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda 0.00 0.00 0.00
Publica)
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas

. : 0.00 0.00
aplicados en el periodo
VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII =
A2+ A3.2- B2+ C2) 0.00 0.00 0.00
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin

0.00 0.00 0.00

Financiamiento Neto (VIII = VIl - A3.2)

uc PE SAUCEDO SANCHEZ
OFICIAL MAYOR
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V.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
DETALLADO - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracion y presentacién homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF

Del 01 de enero al 30 de junio de 2024 (b)

(PESOS)
Ingreso
goicepto Estimado (d). | Amellaclonesil 0 in ado Devengad Recaudad piferencie )
(c) (Reducciones)
Ingresos de Libre Disposicién
A. Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00
C. Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Derechos 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Productos 40,000.00 176,387.87 216,387.87 216,448.44 216,448.44 176,448.44
F. Aprovechamientos 140,000.00 0.00 140,000.00 85,405.00 85,405.00 -54,595.00
G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 10,000.00 0.00 10,000.00! 1,328.81 0.81 -9,999.19
H. Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(H=h1+h2+h3+h4+h5+h6+h7+h8+h9+h10+h11)
h1) Fondo General de Participaciones 0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Fondo de Fomento Municipal 0.00: 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00
h3) Fondo de Fiscalizacién y Recaudacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h4) Fondo de Compensacion 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- h5) Fondo de Extraccioén de Hidrocarburos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h6) Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h7) 0.136% de la Recaudacion Federal Participable 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
h8) 3.17% Sobre Extraccién de Petréleo 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00
h9) Gasolinas y Diésel 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
219 ; )e;oﬁr\u’c;t.; de Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades 0.00 0.00 0.00 o0 550 dio
I. Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal (I=i1+i2+i3+i4+i5) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
* i1) Tenencia o Uso de Vehiculos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Fondo de Compensacién ISAN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
i3) Impuesto Sobre Automéviles Nuevos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Fondo de Compensacién de Repecos-Intermedios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Otros Incentivos Econémicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
J. Transferencias y Asignaciones 55,549,908.08 308,081.05 55,857,989.13 24,616,977.68 24,616,977.68 -30,932,930.40
K. Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
k1) Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L. Otros Ingresos de Libre Disposicién (L=I1+2) 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00!
- 1) Participaciones en Ingresos Locales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12) Otros Ingresos de Libre Disposicién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
l. Total de Ingresos de Libre Disposicién
55,739,908.08 484,468.92 56,224,377.00 24,920,159.93 24,918,831.93 -30,821,076.15
(I=A+B+C+D+E+F+G+H+|+J+K+L)
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposicién 176,448.44
Transferencias Federales Etiquetadas
A. Aportaciones (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
al) For)do de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operativo
- a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4d) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Federal
a5) Fondo de Aportaciones Mdltiples 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
/a\i)uig;\do de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
;g;‘;”:: 35 g‘i’s‘:;.‘gc‘::j:rzf’a la;Seguridad:Piblicaldeilos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
) ;i)ﬁ::gg: g:dﬁg::tr;laacslones para el Fortalecimiento de las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4) 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
b1) Convenios de Proteccién Social en Salud 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00
b2) Convenios de Descentralizacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Convenios de Reasignacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00
¢1) Fondo para Entidades Federativas y Municipios Productores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

de Hidrocarburos




c2) Fondo Minero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y

Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Total de Transferencias Federales Etiquetadas (l=A+ B+ C + D + E| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
lll. Ingresos Derivados de Financiamientos (lll = A) 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00

A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
IV. Total de Ingresos (IV =1+ Il + Il 55,739,908.08 484,468.92 56,224,377.00 24,920,159.93 24,918,831.93 -30,821,076.15

Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de

Ingresos de Libre Disposicién 0.00 0.00 0:80 0.00 0.00 0.00

2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de

Transferencias Federales Etiquetadas 0:00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 =1 + 2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

j&; [
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VI.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
- PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO -
LDF

racion y presentacion homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
nicipios



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Del 01 de enero al 30 de junio de 2024 (b)

(PESOS)
Egresos
S Aprobado (d) | AmPliaclones! | hcado Devengado Pagado el
i (Reducciones) g 9
I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97
A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 45,640,288.04 0.00 45,640,288.04 19,692,663.88 19,692,663.88 25,947,624.16
a1) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 28,812,674.76 -179,388.47 28,633,286.29 13,536,979.23 13,536,979.23 15,096,307.06
a2) Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0.00 31,981.47 31,981.47 31,981.47 31,981.47 0.00
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 4,408,451.76 -8,461.00 4,399,990.76 44,422.94 4442294 4,355,567.82
a4) Seguridad Social 3,660,821.88 155,868.00 3,816,689.88 1,875,880.74 1,875,880.74 1,940,809.14
a5) Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 8,758,339.64 0.00 8,758,339.64 4,203,399.50 4,203,399.50 4,554,940.14
aB) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 3,430,000.00 -102,738.34 3,327,261.66 1,185,084.39 1,163,589.87 2,142,177.27
btyMatenaleside Adminiskagién | Emision;dePecementos 2,326,115.61 5725649 | 238337210 826,768.92 82676892  1.556,603.18
y Articulos Oficiales
b2) Alimentos y Utensilios 199,948.00 78,042.72 277,990.72 139,786.92 139,786.92 138,203.80
b3) Matgngs Enmas y Materiales de Produccion y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comercializacion
b4) Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién 205,000.00 -40,346.60 164,653.40 67,535.37 67,535.37 97,118.03
b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 50,000.00 2,558.00 52,558.00 2,556.50 2,556.50 50,001.50
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 330,000.00 -156,444.27 173,565.73 114,127.22 92,632.70 59,428.51
g?p‘;ﬁi:gzm- Blancos;Frendas delRroteccivnyiinicdlos 83,936.39 -50,000.00 33,936.39 0.00 0.00 33,936.39
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 235,000.00 6,195.32 241,195.32 34,309.46 34,309.46 206,885.86
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+C7+C8+C9) 5,805,600.63 359,151.39 6,164,752.02 2,947,266.43 2,695,119.20 3,217,485.59
c1) Servicios Bésicos 1,120,034.08 35,685.80 1,155,719.88 444,544 94 425,694.94 711,174.94
c2) Servicios de Arrendamiento 568,240.04 99,587.95 667,827.99 307,938.07 307,938.07 359,889.92
et s i 119645183 |  -337,124.83 859,327.00 338,468.00 257,384.00 520,859.00
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 387,324.22 -291,163.82 96,160.40 13,599.00 13,599.00 82,561.40
ésgnsszz':‘c‘i’:nde Instalacion, Reparacion iMantenimientoly 545,385.90 77839600 | 132378190 896,220.30 896,220.30 427,561.60
cB) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 800,400.00 0.00 800,400.00 261,498.33 220,898.33 538,901.67
c7) Servicios de Traslado y Viaticos 216,414.82 -6,925.07 209,489.75 129,162.88 129,162.88 80,326.87
c8) Servicios Oficiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢9) Otros Servicios Generales 971,349.74 80,695.36 1,052,045.10 555,834.91 444,221.68 496,210.19
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9) 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00
gl )bgtr:insferencias Internas y Asignaciones al Sector 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Plblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i?‘)a‘ll;r:g:ferenmas a Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
(E=ef+e2+e3+ed+e5+ebreT+e8+e) 764,019.41 51,668.00 815,687.41 195,250.46 195,250.46 620,436.95
e1) Mobiliario y Equipo de Administracion 764,019.41 8,748.00 772,767.41 152,330.46 152,330.46 620,436.95
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 42,920.00 42,920.00 42,920.00 42,920.00 0.00
e7) Activos Bioldgicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e9) Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Inversion Publica (F=f1+f2+f3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Invgrsiones Para el Fomento de Actividades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productivas
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g3) Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g4) Concesién de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Anélogos
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




g6) Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Especiales ’ ' ; : : :
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
' h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|. Deuda Publica (I=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i1) Amortizacién de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
iB) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (ll=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Remuneraciones al Personal de Car4cter Transitorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aB) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b1) Materiales @e Administracién, Emisién de Documentos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Articulos Oficiales
b2) Alimentos y Utensilios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Matgngs Enmas y Materiales de Produccién y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comercializacion
b4) Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Ve§tuano. Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deportivos
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+C9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c1) Servicios Basicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Servicios de Arrendamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
té-:;) ni;r:sxcxos Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢5) Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Conservacién i ’ : ! ! <
¢6) Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c7) Servicios de Traslado y Viaticos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c8) Servicios Oficiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c9) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gl )b'”rcrznsferencnas Internas y Asignaciones al Sector 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ii)é;l;rggssferenmas a Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
(E=el+e2+e3+ed+e5+e6+67+68+69) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e1) Mobiliario y Equipo de Administracién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e7) Activos Bioldgicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
€9) Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Inversién Publica (F=f1+f2+f3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
f2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Productivas




g2) Acciones y Participaciones de Capital
g3) Compra de Titulos y Valores
g4) Concesion de Préstamos
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros
Andlogos
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo)
g6) Otras Inversiones Financieras
g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones
Especiales
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3)
h1) Participaciones
h2) Aportaciones
h3) Convenios
|. Deuda Pulblica (I=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7)
i1) Amortizacion de la Deuda Publica
i2) Intereses de la Deuda Publica
i3) Comisiones de la Deuda Publica
i4) Gastos de la Deuda Publica
i5) Costo por Coberturas
i6) Apoyos Financieros

i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

IIII. Total de Egresos (Il =1+11)

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

55,739,908.08

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

308,081.05

0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

32,027,723.97

uc. SAUCEDO SANCHEZ
OFICIAL MAYOR

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




VIl.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DETALLADO CLASIFICACION
ADMINISTRATIVA - LDF

uente: Criterios para la elaboracién y presentacién homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios



TRIBUNAL DE J

e e e

USTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF

Clasificacién Administrativa
Del 01 de enero al 30 de junio de 2024 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Aprobado (d) Ampliaciones/ Modificado Dovengado Pagado Subejercicio (e)
(Reducciones)

I. Gasto No Etiquetado

(I=A+B+C+DAE+F+G+H) 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16| 23,746,623.41 32,027,723.97
A. PRESIDENCIA 13,432,079.52 -296,641.49, 13,135,438.03 4,827,221.38 4,757,824.89 8,308,216.65
B. OFICIALIA MAYOR 11,924,690.73 901,054.09 12,825,744.82 5,754,762.92 5,633,220.45 7,070,981.90
C. JURISDICCIONAL 28,076,168.98 -324,661.92 27,751,507.06 12,395,884.99 12,319,625.52 15,355,622.07
D. ORGANO INTERNO DE CONTROL 2,306,968.85 28,330.37 2,335,299.22 1,042,395.87| 1,035,952.55 1,292,903.35
E. Dependencia o Unidad Administrativa 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Dependencia o Unidad Administrativa 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Dependencia o Unidad Administrativa 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Dependencia o Unidad Administrativa xx 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado

(l=A+B+C+D+E+F+GHH) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. PRESIDENCIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. OFICIALIA MAYOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. JURISDICCIONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. ORGANO INTERNO DE CONTROL 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
E. Dependencia o Unidad Administrativa 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Dependencia o Unidad Administrativa 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Dependencia o Unidad Administrativa 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Dependencia o Unidad Administrativa xx 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
Ill. Total de Egresos (lll =1 + 1) 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97,
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VIil.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DETALLADO CLASIFICACION FUNCIONAL -
LDF

uente: Criterios para la elaboracion y presentacién homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
ntidades Federativas y los Municipios




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presup

de Egresos Detallado - LDF

Clasificacién Funci

| (Finalidad y Funcién)

Del 01 de enero al 30 de junio de 2024 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones/ Subejercicio (e)
Aprobado (d) (Reducciones Modificado Devengado Pagado
I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D) 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+ad+a5+a6+a7+a8) 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97
a1) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97
a3) Coordinacién de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aB) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b1) Proteccion Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00:
b3) Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Educacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b6) Proteccién Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+cT+c8+c9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c1) Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
General
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c5) Transporte 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00
¢6) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c8) Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de la Deuda
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre
Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0:00 0.00 9:99 oI .00 0:%0
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) Coordinacion de la Politica de Gobiemo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aB) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00
b1) Proteccién Ambiental 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Salud 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00:
b4) Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Educacién 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00




b6) Proteccién Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

b7) Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

c1) Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

General

c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

c3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

c4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00

c5) Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

¢6) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

c7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

¢8) Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero

do laDeuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre

Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0,00 0.0 2.0 0:00 0:00 0.00

d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IIII. Total de Egresos (lll =1+ 1) 55,739,908.08 308,081.05 56,047,989.13 24,020,265.16 23,746,623.41 32,027,723.97
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IX.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
CLASIFICACION DE SERVICIOS
PERSONALES POR CATEGORIA - LDF

Fuente: Criterios para la elaboracién y presentacién homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacién de Servicios Personales por Categoria

Del 01 de enero al 30 de junio de 2024 (b)

(PESOS)
Egresos
S Aprobado (d) :;";:::z:g:::; Modificado Devengado Pagado pEpslericlo o)

1. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 45,640,288.04, 0.00 45,640,288.04 19,692,663.88 19,692,663.88 25,947,624.16
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico 45,640,288.04 0.00 45,640,288.04 19,692,663.88 19,692,663.88 25,947,624.16
B. Magisterio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00
c1) Personal Administrativo 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00] 0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
D. Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00! 0.00] 0.00 0.00
E. Gastos asociados a la implementacion de
nuevas leyes federales o reformas a las mismas 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00] 0.00
(E=el+e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00] 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.001 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Pablico 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Magisterio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c1) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Gastos asociados a la implementacion de
nuevas leyes federales o reformas a las mismas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
(E=e1+e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00] 0.00! 0.00 0.00] 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00!
:'I'” I"I‘f'lge' Gastolen:ServiciosiPersonales 45,640,288.04 0.00 45,640,288.04 19,692,663.88 19,692,663.88 25,047,624.16
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X.- INFORME TRIMESTRAL SOBRE EL
AVANCE DE LAS ACCIONES PARA
RECUPERAR EL BALANCE
PRESUPUESTARIO DE RECURSOS
DISPONIBLES



INFORME TRIMESTRAL SOBRE EL AVANCE
DE LAS ACCIONES PARA RECUPERAR EL

- BALANCE PRESUPUESTARIO DE RECURSOS

DISPONIBLES

Fuente: Articulo 6 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.



El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, al cierre del Segundo
Trimestre 2024, cuenta con un presupuesto sostenible de recursos disponibles tal como se
aprecia en el formato “Balance Presupuestario - LDF” adjunto al presente Informe de
Avance de Gestion Financiera por lo que este punto no es aplicable a este ente publico.
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Xl.- INFORMAR LA FUENTE DE LOS
INGRESOS CON LA QUE SE HAYA PAGADO
EL NUEVO GASTO (AUMENTO O CREACION

DE GASTO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS), DISTINGUIENDO EL GASTO
ETIQUETADO Y NO ETIQUETADO



INFORMAR LA FUENTE DE LOS INGRESOS
- CON LA QUE SE HAYA PAGADO EL NUEVO
GASTO (AUMENTO O CREACION DE GASTO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS),
DISTINGUIENDO EL GASTO ETIQUETADO Y
NO ETIQUETADO




El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, al cierre del Segundo
Trimestre 2024 realizd pagos de gastos presupuestarios por un total de $23,746,623.41 de
los $55,739,908.08 del Presupuesto de Egresos Aprobado, tal y como se aprecia en el
formato “Balance Presupuestario de la Ley de Disciplina Financiera” adjunto al presente
Informe de Avance de Gestién Financiera.
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XIl.- LA INFORMACION RELATIVA AL
CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS
CELEBRADOS, EN TERMINOS DEL
CAPITULO IV DE LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS

Fuente: Capitulo IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.



LA INFORMACION RELATIVA AL
CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS
CELEBRADOS CON LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, EN
TERMINOS DEL CAPITULO IV DE LA LEY DE
DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS

Fuente: Capitulo IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios



El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza al cierre del Segundo
Trimestre 2024 no cuenta con deuda publica por lo tanto no tiene celebrados convenios con
la Secretaria de Hacienda y Crédito publico en los términos de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y el Ejecutivo Federal, por lo tanto,
este punto no le aplicg-al ente publico.
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