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Por este conducto y de conformidad a lo previsto en el articulo 10° de la Ley de

Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, me permito
remitir el Cuarto Avance de Gestién Financiera correspondiente al ejercicio 2023, de
acuerdo con las reglas de presentacién y contenido.

Asimismo, la informacién financiera cuenta con opinién favorable de un profesional de

auditoria independiente que dictaminé los estados financieros, el Organo Interno de Control y

la aprobacién por parte del Pleno de la Sala Superior del Tribunal de Jus
Coahuila de Zaragoza.

Se adjunta en medio electrénico e impreso, la siguiente informatién: 30 ENE 20
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MEG LB

Estado de situacién financiera al 31 de diciembre de 2023; (cmpa

tDESUSBCIA ADMINISTRATIVA
. DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Ordano Interno de Control

§ HORA: 201 Pm

2k

D)

diciembre del ejercicio anterior)
Estado de actividades del cuarto trimestre de 2023; (comparatlvo con el cuarto trimestre
del ejercicio anterior)

Estado de actividades acumulado del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023:

(comparativo con el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del ejercicio anterior)

Estado de variacién en la hacienda publica del cuarto trimestre de 2023;

Estado de variacién en la hacienda publica del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;
Estado de cambios en la situacidn financiera del cuarto trimestre de 2023;

Estado de cambios en la situacién financiera del 01 de enero al 31 de diciembre de
2023;

Estado de flujos de efectivo del cuarto trimestre de 2023; (comparativo con el cuarto
trimestre del ejercicio anterior)

Estado de flujos de efectivo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023; (comparativo
con el ejercicio anterior)

Estado analitico del activo del cuarto trimestre de 2023;

Estado analitico del activo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;

Estado analitico de la deuda y otros pasivos del cuarto trimestre de 2023;

Estado analitico de la deuday otros pasivos del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Saltillo, Coahuila a 26 de enero del 2024
Oficio No. TJA/P/006/2024

DIP. LUZ ELENA GUADALUPE MORALES NUNEZ

PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL H. CONGRESO
DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESENTE.-

Por este conducto y de conformidad a lo previsto en el articulo 10° de la Ley de

Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, me permito
remitir el Cuarto Avance de Gestién Financiera correspondiente al ejercicio 2023, de
acuerdo con las reglas de presentacién y contenido.

Asimismo, la informacidn financiera cuenta con opinidn favorable de un profesional de

auditoria independiente que dictamind los estados financieros, el Organo Interno de Control y
la aprobacién por parte del Pleno de la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa de
Coahuila de Zaragoza.

Se adjunta en medio electrénico e impreso, la siguiente informacién:
Informacién contable

Estado de situacién financiera al 31 de diciembre de 2023; (comparativo al 31 de
diciembre del ejercicio anterior)

Estado de actividades del cuarto trimestre de 2023; (comparativo con el cuarto trimestre
del ejercicio anterior)

Estado de actividades acumulado del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;
(comparativo con el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del ejercicio anterior)

Estado de variacién en la hacienda puiblica del cuarto trimestre de 2023;

Estado de variacién en la hacienda publica del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;
Estado de cambios en la situacidn financiera del cuarto trimestre de 2023;

Estado de cambios en la situacién financiera del 01 de enero al 31 de diciembre de
2023;

Estado de flujos de efectivo del cuarto trimestre de 2023; (comparativo con el cuarto
trimestre del ejercicio anterior)

Estado de flujos de efectivo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023; (comparativo
con el ejercicio anterior)

Estado analitico del activo del cuarto trimestre de 2023;

Estado analitico del activo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;

Estado analitico de la deuda y otros pasivos del cuarto trimestre de 2023;

Estado analitico de la deuday otros pasivos del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

e Informe sobre pasivos contingentes al 31 de diciembre de 2023; (formato libre)

* Notas de desglose a los estados financieros; (23 notas)

* Notas de memoria alos estados financieros del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;
(2 notas)

* Notas de gestién administrativa a los estados financieros del cuarto trimestre de 2023;
(16 notas)

e Balanza de comprobacién detallada al cuarto nivel (cuenta) del cuarto trimestre de
2023, incluyendo las cuentas de orden contables y presupuestarias;

e Balanza de comprobacién detallada al cuarto nivel (cuenta), acumulada del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2023, incluyendo las cuentas de orden contables y
presupuestarias; e

e Informe o dictamen de los profesionales de auditoria

I Informacién presupuestaria

e Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentacién en clasificacién
econdmica, incluyendo los ingresos excedentes generados, del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2023;

e Estado analitico de ingresos, del que se derivaré la presentacién en clasificacién por
fuentes de financiamiento, incluyendo los ingresos excedentes generados, del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2023;

e Estado analitico de ingresos, del que se derivaré la presentacién en clasificacidn por
rubros de ingresos, incluyendo los ingresos excedentes generados, del 01 de enero al
31 de diciembre de 2023;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2023, por clasificacién administrativa;

* Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2023, por clasificacién econdmica;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2023, por clasificacién por objeto del gasto;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2023, por clasificacién funcional;

e Endeudamiento neto, financiamiento menos amortizacién del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2023;

* |Intereses de la deuda del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023; y

e Flujo de fondos de las operaciones del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.

. Informacién programatica

* Gasto por categoria programatica del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023: (el
presupuesto de egresos aprobado se debers revelar anual)

e Programas y proyectos de inversién del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;
(formato libre)

e La relacién de sus programas presupuestarios con sus respectivos indicadores para
resultados (metodologia de marco [&gico);
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

e El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccién de necesidades proyectados en
los programas a cargo de la entidad de conformidad con los indicadores aprobados en
los programas presupuestarios correspondientes; (formato libre) y

e Los resultados de la evaluacién del desempefio de los programas de la entidad
federativa, asi como los vinculados al ejercicio de los recursos federales que les hayan
sido transferidos

IV . Informacién adicional

e Larelacidn de bienes muebles que componen su patrimonio al 31 de diciembre de
2023, de conformidad con la estructura del formato emitido por el CONAC;

e Larelacién de bienes inmuebles que componen su patrimonio al 31 de diciembre de
2023, de conformidad con la estructura del formato emitido por el CONAC;

* El reporte de los esquemas bursétiles y de coberturas financieras del ente publico;
(formato libre)

e Lainformacién respecto al ejercicio y destino del gasto federalizado, asi como respecto
al reintegro de los recursos federales no devengados, correspondiente al cuarto
trimestre de 2023, de conformidad con la estructura del formato emitido por el CONAC;

e El informe sobre la situacién que guardan los proyectos de Asociaciones
PublicoPrivadas (APP) celebradosy licitados por entidades estatales al amparo de la Ley
de Asociaciones Plblico-Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el avance
de los proyectos APP correspondientes, durante el cuarto trimestre de 2023; (formato
libre)

* Respaldo de la informacién financiera que contiene el sistema de contabilidad en
formato .BAK. (se anexa disco compacto n°1).

e Notas aclaratorias referentes al 31 de diciembre del 2023 de los siguientes sistemas:
néminas, gestion y control de cobro de los ingresos; gestién y control de adquisiciones
y de obra publica.

e Informacidn respecto al proceso de gestién de némina (se anexa disco compacto
n°2).

e Archivo digital en formato PDF del cuadernillo del Informe de Avance de Gestién
Financiera correspondiente al Cuarto Trimestre 2023, entregado al Congreso del
Estado de Coahuila (se anexa disco compacto n°3).

e Lasconciliaciones bancarias de la totalidad de las cuentas propiedad de la entidad y sus
respectivos anexos al 31 de diciembre de 2023, debidamente autorizadas por las
autoridades correspondientes. (se anexa disco compacto n°4) y

e El acuse de recepcién de manera impresa correspondiente a la carga del Informe de
Avance de Gestién Financiera del Cuarto Trimestre del afio 2023 generado
directamente del software administrativo “Mirador Coahuila”.

V. Informacién derivada de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios

e Estado de situacidn financiera detallado al 31 de diciembre de 2023: (comparativo al 31
de diciembre del ejercicio anterior)
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

e Informe analitico de la deuda publica y otros pasivos del 01 de enero al 31 de diciembre
de 2023; c) Informe analitico de obligaciones diferentes de financiamientos del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2023;

e Balance presupuestario del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;

e Estado analitico de ingresos detallado del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al
31 de diciembre de 2023, por clasificacién por objeto del gasto;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al
31 de diciembre de 2023, por clasificacién administrativa;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al
31 de diciembre de 2023, por clasificacién funcional;

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al
31 de diciembre de 2023, por clasificacién de servicios personales por categoria;

e El Poder Ejecutivo a través de la secretaria de finanzas, reportard en los términos del
articulo 6 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el avance de las acciones, hasta en tanto se recupere el presupuesto
sostenible de recursos disponibles, y en caso de que no le aplique debera manifestarlo.

e Lafuente delosingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto (aumento o creacidn
de gasto del Presupuesto de Egresos), distinguiendo el gasto etiquetado y no
etiquetado; y

e Lainformacidn relativa al cumplimiento de los convenios celebrados con la Secretaria
de Hacienda y Crédito Piblico, en términos del Capitulo IV de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

En mérito de lo anterior, solicito de la manera mas atenta se me tenga por presentado el
Informe de Avance de Gestidn Financiera, correspondiente al Cuarto Trimestre 2023.

Sin mas por el momento, le reitero la seguridad de mi consideracién y respeto.

ATENTAMENTE
LA MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

LIC. JESUS GE SOTOMAYOR HERNANDEZ

C.c.p. Lic. José Antonio GUtiémez Rodriguez. - Secretario de Finanzas del Estado de Coahuila.

C.c.p. Mtra. Elma MagSol Martinez Gonzdlez. - Secretaria de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas del Estado de Coahuila.

C.c.p. C.P Manuel Ramirez Briones. - Auditor Superior del Estado de Coahuila.

C.c.p. C.P. Everardo Zufiiga Rodriguez.- Titular del érgano Intero de Control del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza.
C.c.p.- Archivo.-

MGSS.cma
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INFORMACION CONTABLE
l.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso b) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Situacién Financiera ‘
Al 31 de diciembre de 2023 y 2022
S A (Cifras en Pesos)
. Concepto 2023 2022 | Concepto 2023 2022
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 7,384,779.43 6,260,731.20]  Cuentas por Pagar a Corto Plazo 2,755,676.85, 2,296,543.07,
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 11,725.00 9,463.000 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
e o Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00, Largo Plazo 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00 Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00]
Almacenes 0.00 0.00] Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Fondos y Bienes de Terceros en Garantia
Activos Circulantes 0.00 0.00 y/o Administracién a Corto Plazo £.90 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00! 0.00] Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00|
. Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00]
Total de Activos Circulantes 7,396,504.43 6,270,194.20
Total de Pasivos Circulantes 2,755,676.85 2,296,543.07|
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00] 0.00 Pasivo No Circulante
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a
Largo Plazo 0.00! 0.00 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00]
Bienes Inmuebles, Infraestructura y
e B 18,833,353.31 18,833,353.31 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Biengs Muebles 19,848,072.33 16,641,666.94 Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Activos Intangibles 198,333.15 198,333.15, Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00! 0.00}
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Fondos y Bienes de Terceros en Garantia
Acumulada de Bienes -15,247,728.96] -12,542,468.04| ylo Administracién a Largo Plazo o Lo
Activos Diferidos 0.00 0.00} Provisiones a Largo Plazo 0.00| 0.00]
Estimacién por Pérdida o Deterioro de 0.00 0.00
Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes 0.00| 0.00] Total de Pasivos No Circulantes 0.00! 0.00
Total de Activos No Circulantes 23,632,029.83 23,130,885.36|  Total del Pasivo 2,755,676.85 2,296,543.07
Total del Activo 31,028,534.26 29,401,079.56] HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 16,525,768.29]  16,525,768.29|
Aportaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 16,525,768.29 16,525,768.29)
Actualizacién de la Hacienda
Pblica/Patrimonio 0.00 0:00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 11,747,089.12] 10,578,768.20|
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 1,134,784.11 -1,409,856.88
Resultados de Ejercicios Anteriores 10,213,234.23  11,623,091.11
Revallios 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios
e 399,070.78 365,533.97
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién 0.00 0.00
de la Hacienda Publica/Patrimonio = 5
Resultado por Posicion Monetaria 0.00] 0.00
Resultad.o por Tenencia de Activos no 0.00 0.00
Monetarios
Total Hacienda Publica/Patrimonio 28,272,857.41 27,104,536.49
Total del Pasivo y Hacienda

Publica/Patrimonio

31,028,534.26| 29,401,079.56'

Bajo protesta de decir verdad

A
LIC. MARI;

RO
PE SAUCEDO SANCHEZ

FICIAL MAYOR

s g

SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
1l.- ESTADO DE ACTIVIDADES/RESULTADOS*
TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso a) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental
* El estado de resultados es elaborado por las entidades del Sector Paraestatal y Paramunicipal lucrativas



Estado de Actividades
Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023 y 2022
(Cifras en Pesos)

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

2023

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico
Transferencias al Resto del Sector Publico
" Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones y Aportaciones
Participaciones
" Aportaciones
Convenios
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
" Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones
Provisiones
Disminucién de Inventarios
Otros Gastos
Inversién Publica
Inversién Publica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

16,992,648.94|

17,720,695.49)
14,542,283.78,
951,643.21
2,226,768.50
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
2,700,839.66
2,700,839.66
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

20,421,535.15

-3,428,886.21

s H TeNa o] ! Concepto 12022
|INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de Gestion 176,275.78r 63,803.46
Impuestos 0.00 0.00

* Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00] 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00!
Derechos 0.00 0.00
Productos 124,743.78 35,297.46
Aprovechamientos 46,900.00 24,792.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 4,632.00 3,714.00

icipaci i i iV ivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,

‘Pr?ar::;z::t:?:?:ss,'lg‘;;::;?::: ;:t:‘s\gz?;:s; Isn::::n;zr?e:l yalg:ns?ones y Jubilaciones - 16,816,373.21 16,864,330:90
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0.00} 0.00

' Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 16,816,373.21 16,884,330.90
Otros Ingresos y Beneficios -0.05| -0.50
Ingresos Financieros 0.00! 0.00
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00] 0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00| 0.00
Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00 0.00!

Otros Ingresos y Beneficios Varios -0.05] -0.50

16,948,133.86

17,018,352.89
14,511,390.18
440,657.60
2,066,305.11
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
2,535,683.86
2,535,683.86
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

19,554,036.75

-2,605,902.89

Bajo pratesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respons

lidad del emisor.

MAG. JESUS GERARDC

(vae]
MAYOR HERNANDEZ

IBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DEZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
lll.- ESTADO DE
ACTIVIDADES/RESULTADOS* ACUMULADO

uente: Artict ién | inciso a) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental
* El estado de resultados es elaborado por las entidades del Sector Paraestatal y Paramunicipal lucrativas



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

'Estado de Actividades
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023 y 2022
(Cifras en Pesos) ; i
; i Concepto 20230 T 2022
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestién 587,128.38 294,848.76|
Impuestos 0.00 0.00|
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00}
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 467,618.38 211,698.76)
Aprovechamientos 106,944.00 75,168.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 12,566.00 7,982.00
icipaci i Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
ifz::;zf:;:?::':s?;::;f:::f Subnsid?os y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones ° 95;610,166.73 52,165;862.21
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0.00! 0.00!
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 56,610,168.79 52,165,863.21
Otros Ingresos y Beneficios 801.52 241
Ingresos Financieros 0.00! 0.00
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00] 0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00! 0.00
Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00 0.00]
Otros Ingresos y Beneficios Varios 801.52 2.41
Total de Ingresos y Otros Beneficios 57,198,098.69| 52,460,714.38|

Gastos de Funcionamiento 53,362,474.92| 51,334,886.40
Servicios Personales 44,319,818.54 42,570,707.43
Materiales y Suministros 2,749,008.36 2,150,776.81
Servicios Generales 6,293,648.02 6,613,402.16]

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00| 0.00
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00! 0.00}
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00! 0.00
Ayudas Sociales 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00} 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00]

Participaciones y Aport: 0.00! 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00}
Convenios 0.00 0.00

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00]
Apoyos Financieros 0.00! 0.00

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 2,700,839.66 2,535,684.86
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 2,700,839.66 2,535,684.86]
Provisiones 0.00 0.00
Disminucién de Inventarios 0.00 0.00|
Otros Gastos 0.00 0.00|

Inversién Pablica 0.00! 0.00
Inversion Publica no Capitalizable 0.00 0.00

Total de Gastos y Otras Pérdidas 56,063,314.58 53,870,571.26

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 1,134,784.11 -1,409,856.88|

Bajo protesta de de
AdToK26
LIC. MARIA MAG. JESUS GERARDO MAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
IV.- ESTADO DE VARIACION EN LA
HACIENDA PUBLICA TRIMESTRAL

Fuente; : Articulo 46 fraccién | inciso c) de la LGCG y Capitulo VI del Manual de Contabilidad Gubernamenta
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INFORMACION CONTABLE
V.- ESTADO DE VARIACION EN LA
HACIENDA PUBLICA

o 46 fraccién | inciso c) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental
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INFORMACION CONTABLE
Vi.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION
| FINANCIERA TRIMESTRAL

- Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso d) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
~ Estadode Cambios en la Situacion Financiera )
Del 01 de octubre al 31 de. diciembre de 2023

E
LIC. MARIA Gw}b

SANCHEZ
YOR

(Cifras en Pesos)
Concepto Origen Aplicacién
ACTIVO 3,855,169.61 2,068,021.64
Activo Circulante 1,154,329.95 0.00
Efectivo y Equivalentes 1,109,441.95 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 44,888.00! 0.00
"|Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00!
Almacenes 0.00 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00
Activo No Circulante 2,700,839.66 2,068,021.64
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00
.|Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00] 2,068,021.64
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 2,700,839.66 0.00!
Activos Diferidos 0.00 0.00]
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
‘|PASIVO 1,641,738.24 0.00
Pasivo Circulante 1,641,738.24 0.00
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 1,641,738.24 0.00:!
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0.00 0.00
“|Provisiones a Corto Plazo 0.00] 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivo No Circulante 0.00 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00! 0.00
_|Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a Largo| 0.00 0.00
Plazo i
Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00:
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 0.00 3,428,886.21
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0.00’ 0.00
Aportaciones 0.00] 0.00
Donaciones de Capital 0.00! 0.00
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 0.00 3,428,886.21
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 0.00 3,428,886.21
Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00
Revallos 0.00 0.00
Reservas 0.00] 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00
E)Ecgso o L lnsufnciencia en la Actualizacién de la Hacienda 0.00 0.00
.|Pablica/Patrimonio
Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y/son respghsa d del emisor.
4 /
— L alforizd

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHULLA DE ZARAGOZA




| INFORMACION CONTABLE
Vil.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION
FINANCIERA

lo 46 fraccién | inciso d) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

~ (Cifras en Pesos)

Aplicacion

: Concepto Origen :

ACTIVO 2,705,260.92 4,332,715.62
Activo Circulante 0.00 1,126,310.23
Efectivo y Equivalentes 0.00 1,124,048.23
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 2,262.00
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00
Activo No Circulante 2,705,260.92 3,206,405.39
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 3,206,405.39
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 2,705,260.92 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 459,133.78 0.00
Pasivo Circulante 459,133.78 0.00
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 459,133.78 0.00
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
;?9[170“05 y plenes ae |erceros en waranua y/o Aaministracion a Lorto 0.00 0.00
Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivo No Circulante 0.00 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo 0.00 0.00
Plazo i ;

Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 2,578,177.80 1,409,856.88
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0.00 0.00|
Aportaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 0.00 0.00
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00




Hacienda Publica/Patrimonio Generado

2,578,177.80} 1,409,856.88|

Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 2,544,640.99 0.00
Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 1,409,856.88
Revallos 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 33,536.81 0.00
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda
At . 7 0.00 0.00{
Publica/Patrimonio
Resultado por Posiciéon Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctps y sop re: sabilidad del
emisor.
!
! o
MAG. JESUS GERARDO MAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
VIil.- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso e) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINIS TRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Flujos de Efectivo

Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023 y 2022

(Cifras en Pesos

. Concepto

2023

2022

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la

Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y

Jubilaciones
Otros Origenes de Operacién

Aplicacién

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacién
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversion
Aplicacién
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Otras Aplicaciones de Inversién
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién

Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen

Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento
Aplicacién
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

21,368,389.84,

0.00

0.00

0.00

0.00
124,743.78
35,175.00
4,631.95

0.00

16,816,373.21

4,387,465.90
20,421,582.13

14,542,283.78
888,337.67
1,924,477.83
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
3,066,482.85
946,807.71

0.00

0.00
0.00
0.00

2,056,249.66

0.00
2,056,249.66
0.00
-2,056,249.66

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

-1,109,441.95|

8,494,221.38
7,384,779.43

20,669,631.20

0.00

0.00

0.00

0.00
35,297.46
18,693.00
3,713.50

0.00

16,884,330.90

3,727,596.34
19,457,944.66

14,511,390.18
489,145.53
1,838,500.57
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
2,618,908.38
1,211,686.54

0.00

0.00

0.00

0.00
13,005.49
0.00
13,005.49
0.00
-13,005.49

0.00
1,198,681.05

5,062,050.15
6,260,731.20

OFICAL MAYOR

ABTOR
MAG. IESUSGERARDO §

YOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGDZA




INFORMACION CONTABLE
IX.- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso e) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTiCIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Flujos de Efectivo i
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023 y 2022
{ Hid (Cifras en Pesos)
Concepto 3 ; 2023 2022
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen 60,238,703.11 54,969,587.60
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 467,618.38 211,698.76
Aprovechamientos 95,219.00 69,069.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 13,367.52 7,984.41
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la 0.00 0.00
Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones ’ :
Trapsfgrenmas, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 56,610,168.79 52,165,863.21
Jubilaciones
Otros Origenes de Operacién 3,052,329.42 2,514,972.22
Aplicacién 55,957,979.54 53,958,339.60
Servicios Personales 44,319,818.54 42,570,707.43
Materiales y Suministros 2,653,982.62 2,133,129.70
Servicios Generales 5,775,510.99 6,169,132.18
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 0.00
Transferencias al resto del Sector Publico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Operacion 3,208,667.39 3,085,370.29
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién 4,280,723.57 1,011,248.00
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 0.00
Otros Origenes de Inversién 0.00 0.00
Aplicacién 3,156,675.34 1,750,757.40
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 457,962.64
Bienes Muebles 3,156,675.34 1,292,794.76
Otras Aplicaciones de Inversion 0.00 0.00
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién -3,156,675.34 -1,750,757.40
Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen 0.00 0.00
Endeudamiento Neto 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00
Otros Origenes de Financiamiento 0.00 0.00
Aplicacién 0.00 0.00
Servicios de |la Deuda 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Financiamiento 0.00 0.00
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 0.00 0.00
Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 1,124,048.23 -739,509.40
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 6,260,731.20 7,000,240.60
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 7,384,779.43 6,260,731.20

Baj

ilidad del emisor.

AUTOK12G

MAG. JESUS 46\!‘00 SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
X.- ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO
TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso h) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



- TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
il Estado Analitico del Activo e e
" Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023 ‘
(Cifras en Pesos) b ; A
Concepto  Saldo Inicial Cargos del Periodo Abonos del Periodo | Saldo Final Ya‘gzﬁdgg"’dél
ACTIVO 32,815,682.23 308,751,178.87| 310,538,326.84 31,028,534.26| -1,787,147.97|
Activo Circulante 8,550,834.38 306,683,157.23 307,837,487.18| 7,396,504.43 -1,154,329.95|
Efectivo y Equivalentes 8,494,221.38] 289,584,451.99 290,693,893.94 7,384,779.43 -1,109,441.95
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 56,613.00 17,098,705.24 17,143,593.24| 11,725.00} -44,888.00|
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
E§timacién por Pérdida o Deterioro de Activos| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Activo No Circulante 24,264,847.85] 2,068,021.64] 2,700,839.66 23,632,029.83| -632,818.02
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00] 0.00] 0.00| 0.00|
gg::hos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E:zr;zzolnmuebles. Infraestructura y Construcciones en 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31 0.00
Bienes Muebles 17,780,050.69 2,068,021.64 0.00] 19,848,072.33| 2,068,021.64
Activos Intangibles 198,333.15 0.00 0.00 198,333.15 0.00,
Copresiacon Bsterioto:y Smodzscion Aeiuiede L8 -12,546,889.30 0.00 2,700830.66]  -15247,728.96]  -2,700,839.66
Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E;timacion por Pérdida o Deterioro de Activos no 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son rgsponsab# el emisor.
\
AUTORIZO
LIC. MA SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GE SQTOMAYOR HERNANDEZ
1AL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAMUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
Xl.- ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso h) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Activo
~ Del 01 de enero al 31 de diclembre de 2023
R ) ¥ (Cifras en Pesos) ) JoE e : t : 2
N Concepto Saldo Inicial | Cargos del Periodo | 'Abonos del Periodo - Saldo Final | Variacién del Periodo

ACTIVO 29,401,079.56! 1,036,589,145.90' 1,034,961,691.20| 3 ,028,534.26I 1,627,454.70|
Activo Circulante 6,270,194.20 1,033,382,740.51 1,032,256,430.28| 7,396,504.43 1,126,310.23
Efectivo y Equivalentes 6,260,731.20 975,715,426.85 974,591,378.62 7,384,779.43 1,124,048.23
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 9,463.00 57,667,313.66 57,665,051.66 11,725.00 2,262.00
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00| 0.00 0.00! 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00
Elstimaci(m por Pérdida o Deterioro de Activos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos Circulantes 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
Activo No Circulante 23,130,885.36 3,206,405.39) 2,705,260.92 23,632,029.83 501,144.47
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00]
E;T:hos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FEi:;:)r::ass;olnmuebles, Infraestructura y Construcciones en 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31 0.00
Bienes Muebles 16,641,666.94 3,206,405.39 0.00! 19,848,072.33| 3,206,405.39
Activos Intangibles 198,333.15 0.00 0.00! 198,333.15 0.00|
o e -12,542,468.04 0.0 2,705,260.92 -15,247,728.96 -2,705,260.92
Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no|
Circulantes 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00!
Otros Activos no Circulantes 0.00} 0.00 0.00 0.00| 0.00)

LIC.M

ICIAL MAYOR

BO|
SAUCEDO SANCHEZ

e
MAG. JESUS G MAYOR HERNANDEZ

PRES{DENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION CONTABLE
Xll.- ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y
OTROS PASIVOS TRIMESTRAL

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso i) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023

(Cifras en Pesos)

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

L S e Moneda de Institucién o Pais | Saldo Inicial del Saldo Final del

- Denominacion de las Deudas : ' A S

¥ R : Contratacion Acreedor Periodo Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
-Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Piblica a Corto Plazo 0.00 0.00
Largo Plazo

Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Total de Otros Pasivos 1,113,938.61 2,755,676.85
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos 1,113,938.61 2,755,676.85

LIC. MARIA

—— L autoriz6

MAG. JES(S GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL OE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
XIil.- ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y
OTROS PASIVOS

ente: Articulo 46 fraccién | inciso i) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023
(Cifras en Pesos)

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Saldo Inicial del

‘Saldo Final del

Denommacl P de I P Deu S .Moneda de Institucién o Pais » _
Contratacion Acreedor _Periodo Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Piblica a Corto Plazo 0.00 0.00
Largo Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Total de Otros Pasivos 2,296,543.07 2,755,676.85
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos 2,296,543.07 2,755,676.85

E
LIC. MQ&IA@%DO SANCHEZ
AL MAYOR

del emisor.

Z
MAG. JESUS GERMOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




Fuente: Articulo 46 fracci

INFORMACION CONTABLE
XIV.- INFORME SOBRE PASIVOS
CONTINGENTES

ion | inciso f) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental




INFORMACION CONTABLE

INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES



El informe sobre pasivos contingentes se presentara en un formato libre, tomando en
cuenta lo siguiente:

Definicion de Pasivo Contingente:
Un pasivo contingente es:

a) Una obligacion posible, surgida a raiz de sucesos pasados, cuya existencia ha de
ser confirmada sélo por la ocurrencia, o en su caso, por la no ocurrencia, de uno o
mas eventos inciertos en el futuro, que no estan enteramente bajo el control de la
entidad; o bien

b) Una obligacion presente, surgida a raiz de sucesos pasados, que no se ha
reconocido contablemente porque:

(i) no es probable que la entidad tenga que satisfacerla, desprendiéndose
de recursos que incorporen beneficios econdmicos; o bien

(i) el importe de la obligacion no pueda ser medido con la suficiente
fiabilidad.

En otros términos, los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en
hechos especificos e independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no v,
de acuerdo con lo que acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por
ejemplo, juicios, garantias, avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Informe de los Pasivos Contingentes
Del 1 de enero al 31 de diciembre 2023
Concepto Importe

Demandas 0.00
Juicios 0.00
Avales 0.00
Obligaciones Laborales 2,371,393.00
Totales 2,371,393.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

0RO L \LauToRIZD
uc. A LUPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
/ OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

' Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental.



INFORMACION CONTABLE
XV.- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso g) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMNSTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
'EFE 01 - Efectivo y Equivalentes
e Conbépto | Del 01 de octubre al 31 de Del 01 de octubre aI 31 de
HA : : phy diciembre de 2023 _diciembre de 2022
Efectivo 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 3,446,004.60 4,166,635.44
Bancos/Dependencias y Otros 48,553.71 21,532.37
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacion Especifica 3,890,221.12 2,072,563.39
[Deposiios de Fondos de Terceros en Garantia y/o
Administracion 0.00 0.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00
Total de Efectivo y Equivalentes 7,384,779.43 6,260,731.20
/

}/ UYORIZ

MAG. JESUS GERARDO MAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




- TRBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
: i EFE 01 - Efectivo y Equivalentes '

Del 01 de enero al 31 de

Del0Tideeneroali3] de

: SenEdas diciembre de 2023 diciembre de 2022
Efectivo 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 3,446,004.60 4,166,635.44
Bancos/Dependencias y Otros 48,553.71 21,532 .37
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacion Especifica 3,890,221.12 2,072,563.39
‘Deposios de Fondos de 1erceros en Garanta y/o
Administracion 0.00 0.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00
Total de Efectivo y Equivalentes 7,384,779.43 6,260,732.20

\ RO
tuc. »751(@; E SAUCEDO SANCHEZ
CIAL MAYOR

i

AfToriz6

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE 1USTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




TRIBUNAL DE JUSTCIA ADMINISTRATIVA DE COAHULA DE ZARAGOZA
' Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023
: (Cifras en pesos)

1. Total de Ingresos Presupuestarios | [ .16,992,648.94/
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0,00|
21 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacién de Inventarios 0.00
23 Dismipucién del Excesq de Estimaciones por Pérdida o 0.00
Deterioro u Obsolescencia
24 Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00
2.5 ° Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables o_ool
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
32 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
33 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

|4. 1"otal de Ingresos Contables | | , 16,992,648.94|




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023
: 3 ) (Cifras en pesos) ¢

1. Total de Egresos Presupuestarios : I [ - 19,788,717.13
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 2,068,021.64'
21 Materia§ . Pri.r’nas y Materiales de Produccion | 0.00

Comercializacion
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién 2,016,654.16
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 26,707.58
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 24,659.90
2.9 Activos Biol6gicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.11 Activos Intangibles 0.00
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos 0.00
2:T Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
218 Provis!ones para Contingencias y Otras Erogaciones| 0.00

Especiales
2.19 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00
3. Més Gastos Contables No Presupuestarios 2,700,839.66]
31 i:gt?zc;z?::ésDepreuamones. Deterioros, Obsolescencia vy 2,700,839.66
3.2 Provisiones 0.00
313 Disminucion de Inventarios 0.00
34 Aumgnto por Insuﬁciengia de Estimaciones por Pérdida o 0.00

Deterioro u Obsolescencia
3.5 Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00
3.6 Otros Gastos 0.00
37 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
|4. Total de Gastos Contables | | 20,421,535.15|

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor.

/

Z4

20,
LIC. MARIA P) 0 SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO somwéwon HERNANDEZ
AYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




TRIBUNAL DE JUSTCIA ADMINISTRATIVA DE COAHULA DE ZARAGOZA
‘ Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
~ Correspondiente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

; i (Cifras en pesos) . :
1. Total de Ingresos Presupuestarios | 57,198,098.69
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
2:1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacion de Inventarios 0.00
23 Dismi_nucién del Excesq de Estimaciones por Pérdida o 0.00

Deterioro u Obsolescencia

2.4 Disminucioén del Exceso de Provisiones 0.00
2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00|
Ay Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
33 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

|4. Total de Ingresos Contables | | 57,198,098.59|




TRIBUNAL DE JUSTCIA ADMINISTRATIVA DE COAHULA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

Correspondiente del 01 de enero al 31
(Cifras en pesos)

de diciembre de 2023

1. Total de Egresos Presupuestarios

56,530,922.24

2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 3,168,447.32|
21 Materia§ . Pr'!mas y Materiales de Produccién | 0.00
Comercializacion
2.2 Materiales y Suministros 0.00
23 Mobiliario y Equipo de Administracién 2,087,427.48
24 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 26,707.58
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 1,020,000.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 34,312.26
2.9 Activos Biolégicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.11 Activos Intangibles 0.00
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00!
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesién de Préstamos 0.00
2547 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00
218 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones 0.00
Especiales
2.19 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 2,700,839.66|
31 iz:n(;rr\t?zf:::;::ésDeprecuamones, Deterioros, Obsolescencia y 2.700,839.66
3.2 Provisiones 0.00
3'3 Disminucion de Inventarios 0.00
34 Aumgnto por Insuﬁciencja de Estimaciones por Pérdida o 0.00
Deterioro u Obsolescencia
35 Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00
3.6 Otros Gastos 0.00
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
[4. Total de Gastos Contables | | 56,063,314.58]

UCEDO SANCHEZ k

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son raz
correctos y son responsabilidad del emisor.

7

lemente

AUTORIZO

MAG, JESUS GERARDQ SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE {USTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




a) NOTAS DE DESGLOSE

En cada una de las 23 notas de desglose el ente publico deberé poner la nota correspondiente o en su caso la
leyenda “Esta nota no le aplica al ente publico” y una breve explicacion del motivo por el cual no le es aplicable.

I) Notas al Estado de Situacion Financiera

Activo

Efectivo y Equivalentes

ESF 01. Se informara acerca de los fondos con afectacion especifica, el tipo y monto de los mismos; de las
inversiones financieras se revelara su tipo y monto, su clasificacién en corto y largo plazo separando aquéllas

que su vencimiento sea menor a 3 meses.

Descripcion

2023 2022
Efectivo $0.00 $0.00
Banco / Tesoreria $3,446,004.60| $4,166,635.44,
Banco / Dependencias y otros $48,553.71 $21,532.37|
Inversiones temporales (hasta 3 meses) $0.00 $0.00
Fondos con Afectacién Especifica $3,890,221.12| $2,072,563.39
Total de Efectivo y Equivalentes $7,384,779.43| $6,260,731.20

Se presenta la integracion de la cuenta 1111 Fondos Fijos de Caja, con las cuentas que tienen saldo:

SIIF Fondos Fijos de caja 2023 2022
1111210|Fondos Fijos de Caja-Otros $0.00 $0.00
Total $0.00 $0.00

Bancos/Tesoreria. La integracion de la cuenta 1112105 CUENTAS

Bancarias, con las cuentas que tienen saldo:

BANCARIAS BANORTE, Cuentas

SIIF BANCOS 2023 2022
CB00005 - BANORTE 360700530 $749,857.52| $2,331,309.12
CB00006 - |BANORTE 594239741 $561.27| $1,826,844.32
CB00007 - |BANORTE 594448909 $500.00 $500.00
CB00008 - |BANORTE 1174948264 $20,559.41 $7,982.00
CB00012- |BANORTE 1231537066 $2,132,143.40 $0.00
CB00013- |BANORTE 1232654148 $542,383.00 $0.00

TOTAL| $3,446,004.60| $4,166,635.44




Se presenta la integracién de la cuenta Bancos/Dependencias y Otros 1113105

SIIF BANCOS 2023 2022

CB00004 - |ONECARD 111302 $48,553.71| $21,532.37

TOTAL $48,553.71| $21,532.37

Inversiones temporales hasta 3 meses Se presenta la integracién de la cuenta Inversiones temporales hasta 3

SIIF ~~ ~ |BANCOS ; 2023 2022

1114105 L’:\E/SEI}:SSIONES RERORMES BRSINS $0.00 $0.00

TOTAL $0.00 $0.00

Fondos con Afectacion Especifica - 05-CB-Cuentas Bancarias

SIF  |BANcoSs 2023 2022
RESERVA ECONOMICA DE PASIVOS
CB00009 - | N CENTES $2,261,289.11| $2,072,562.39
FONDO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CB 00O e e e ey $1,628,932.01 $1.00
TOTAL| $3,890,221.12| $2,072,563.39

Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

ESF 02. Por tipo de contribucién se informara el monto que se encuentre pendiente de cobro y por recuperar
de hasta cinco ejercicios anteriores, asimismo se deberan considerar los montos sujetos a algun tipo de juicio
con una antigliedad mayor a la sefialada y la factibilidad de cobro.

Este Organismo no efectlia cobro de contribuciones.

SIF Concepto 2023 2022
1122|Cuentas Por Cobrar (Ingresos) $0.00 $0.00
1123|Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo $0.00 $0.00
1124|Ingresos Por Recuperar A Corto Plazo $11,725.00 $6,099.00

Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a
1129 Corto Piazo $0.00 $3,364.00
TOTAL $11,726.00 $9,463.00
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo
SIIF ; 2023 2022
11222 Cuentas Por Cobrar (Ingresos) $0.00 $0.00

TOTAL $0.00 $0.00




Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo - Representa el monto de los derechos de cobro a favor del ente

SIIF DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR 2023 2022
Otros Deudores Diversos Por Cobrar A Cp
11239108] - 08-Em-Empleados $0.00 $0.00
11239208|Gastos A Comprobar - Empleados $0.00 $0.00
TOTAL| $0.00 $0.00
11241 INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO
OTROS DERECHOS A RECIBIR
S EFECTIVO Y EQUIVALENTES 20es Goes
11241|Ingresos Por Recuperar A Corto Plazo $11,725.00 $6,099.00
TOTAL $11,725.00) $6,099.00
OTROS DERECHOS A RECIBIR
Sk EFECTIVO Y EQUIVALENTES 20 2
61010401 | ESTIMULO FISCAL ISN $11,725.00 $6,099.00
TOTAL $11,725.00

$6,099.00I

Otros Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes a Corto Plazo

Representan los derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades del ente publico, de los cuales
se espera recibir una contraprestacion representada en recursos, bienes o servicios; en un plazo menor o igual
a doce meses, no incluidos en las cuentas anteriores.

OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y
SIIF EQUIVALENTES 2023 2022
1129 Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes $0.00 $3,364.00
a Corto Plazo
TOTAL $0.00 $3,364.00

La cuenta de otros derechos a recibir efectivos o equivalentes a corto plazo se integra como sigue:

SIE $1E'R;)3ISVI‘DERE5CT:§S A RECIBIR EFECTIVO 2023 2022
1129901| Isr A Favor De Sueldos, Salarios Y Asimilables | $0.00 $3,364.00
1129902 Impuesto Sobre Nomina A Favor $0.00 $0.00
1129903 Subsidio Al Empleo $0.00 $0.00

TOTAL $0.00 $3,364.00




ESF 03. Se elaborara, de manera agrupada, los derechos a recibir efectivo y equivalentes, y bienes o servicios
a recibir, (excepto cuentas por cobrar de contribuciones o fideicomisos que se encuentran dentro de inversiones
financieras, participaciones y aportaciones de capital) en una desagregacion por su vencimiento en dias a 90,
180, menor o igual a 365 y mayor a 365. Adicionalmente, se informara de las caracteristicas cualitativas
relevantes que le afecten a estas cuentas.

A la fecha no se cuenta con movimientos.

S“F d DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS | 2023| 2022

Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y
L Prestacion de Servicios a Corto Plazo il Sy

TOTAL $0.00 $0.00

SlIF ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION 2022 j - 2021
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA (ISN

S/N ANUAL) $0.00 $0.00
TOTAL $0.00| $0.00I

Bienes Disponibles para su Transformacion o Consumo (inventarios)
ESF 04. Se clasificaran como bienes disponibles para su transformacion aquéllos que se encuentren dentro de

la cuenta Inventarios. Esta nota aplica para aquellos entes publicos que realicen algin proceso de
transformacion y/o elaboracién de bienes.

En la nota se informara del sistema de costeo y método de valuacion, aplicados a los inventarios, asi como la
conveniencia de su aplicacién dada la naturaleza de los mismos. Adicionalmente, se revelara el impacto en la
informacion financiera por cambios en el método o sistema.

No aplica a este ente publico, ya que no realiza ningun proceso de transformacion y/o elaboracién de bienes.

ESF 05. De la cuenta Almacén se informara acerca del método de valuacion, asi como la conveniencia de su
aplicacién. Adicionalmente, se revelara el impacto en la informacion financiera por cambios en el método.

No aplica a este ente publico

Inversiones Financieras

ESF 06. De la cuenta Inversiones financieras, que considera los fideicomisos, se informard de éstos los
recursos asignados por tipo y monto, y caracteristicas significativas que tengan o puedan tener alguna
incidencia en las mismas.

No aplica a este ente publico

ESF 07. Se informara de las inversiones financieras, los saldos de las participaciones y aportaciones de capital.

A la fecha no se cuenta con inversiones financieras ni fideicomiso



Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

ESF 08. Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de Bienes Muebles e Inmuebles, el monto
de la depreciacién del ejercicio y la acumulada, el método de depreciacion, tasas aplicadas y los criterios de
aplicacién de los mismos. Asimismo, se informara de las caracteristicas significativas del estado en que se
encuentren los activos.

SIIF  |Concepto » Al 31 DEDICIEMBREDEL 2023 | A1 DED';;;EZ\"BRED& Estado
123]Bienesjinmuchissiniacs ctiz $18,833,353.31 $18,833,353.31 Buen estado
y Construcciones en Proceso
Total $18,833,353.31 $18,833,353.31
SiF ' |concepto : Al 31 DEDICIEMBREDEL 2023 | A!31 DED':O'ZEZ“BREDE' Estado
1233| Edificios no Habitacionales $18,833,353.31 $18,833,353.31 Buen estado
Total $18,833,353.31 $18,833,353.31
SIF  |concepto Al 31 DEDICIEMBREDEL 2023 | Al%1 PEDICGEMBREDRL oy,
Construcciones en Proceso en
1236 Bropioe $0.00 $0.00
$0.00 $0.00
SIF  |concepto . Al 31 DEDICIEMBREDE. 2023 | A131 DED;CO';“—BREDE‘ Estado
Edificacién No Habitacional En
12362 |5 caso $0.00 $0.00
$0.00 $0.00
Bienes Muebles.
El importe de los bienes muebles se integra como sigue:
siF  |concepto Al 31 DEDICIEVIBRE DEL 2023 | Al 31 DEDICIEWBRE DEL 2022 |Estado
Mobiliario y Equipo de
1241 | et $13,341,656.17 $11,230,328.69| Buen estado
1242) reDliEno Y EQUIPO $312,571.28 $271,805.63| Buen estado
Educacional y Recreativo * : ¢ "
1244 enicHloslyEduipoide $3,541,140.00 $2,521,140.00| Buen estado
Transporte
Magquinaria, Otros Equipos
1246 S lcramioatas $2,652,704.88 $2,618,392.62| Buen estado
Total $19,848,072.33 $16,641,666.94|

En el ejercicio fiscal 2018 se realiz6 el registro de una donacién de activos por un importe de: $3,516,117.97,
segun lo publicado en el Periédico Oficial del Estado 34, tomo CXXV, el viernes 27 de abril de 2018 por parte
Gobierno del Estado a favor de este Organo Jurisdiccional Auténomo.

Se realiza el registro de la depreciacion para los bienes muebles e inmuebles en base en las reglas
especificas del registro y valoracién del patrimonio, asi como en la guia de vida Util estimada y porcentajes de
depreciacién emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Nota: Sélo en la depreciacion del edificio se venia aplicando la tasa del 5%, a partir del segundo trimestre
2019 se aplica la tasa 3.33%; modificandose la depreciacién acumulada de ejercicios anteriores, para cumplir
con las reglas especificas del registro y valoracién del patrimonio.

Con fecha 29 de abril del 2022, se procedi6 a efectuar la cancelacion de la depreciacién acumulada por
concepto de baja de un bien por robo seglin expediente 03173/SALI/UAI2022; demanda presentada ante el
ministerio publico.



; Depreciacién acumulada al 30 de |Tasas
il Eoc e junio del 2023 (pesos) aplicadas
12612 Deprecuac.lén Acumulada De Edificios No $3,210,375.91 3339
Residenciales
Depreciacién Acumulada De Mobiliario Y 10.00%
f==2d Equipo De Administracién RO S Sies 33.33%
Depreciacién Acumulada De Mobiliario Y 33.33%
e Equipo Educacional Y Recreativo $271,804.84 e
12634 Depreciacién Acumulada De Equipo De $2,033,554.00 20.00%
Transporte
12636 Deprema.mon Acumlgda De Maquinaria, $1,118,714.23 10.00%
Otro Equipo Y Herramientas
Total $15,049,406.81

ESF 09. Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de activos intangibles y diferidos, su monto y

naturaleza, amortizacion del ejercicio, amortizacion acumulada, tasa y método aplicados.

SIF  |concepto Al 31 DE DICIEVIBRE DEL 2023 Al 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
1251|Software $97,248.46 $97.248 46
1254 leenc s RN teaS (e $101,084.69 $101,084.69

intelectuales
Total $198,333.15 $198,333.15

Se realiza el registro de la amortizacién para los bienes intangibles y diferidos en base al tiempo de uso

esperado que pueden ser usados de 3 a 5 afios respectivamente.

Amortizacién acumulada al 30 de

SIIF Concepto jUinio! 12023 (pasos) Tasas aplicadas
12651 | Amortizacién Acumuladas De Softw are $97,242 .46 33.30%
12654 | Amortizacién Acumuladas De Licencias $101,079.69 33.30%

Total $198,322.15

Los Rubros de los activos intangibles, se encuentran amortizados casi en su totalidad al cierre del
presente ejercicio.
Estimaciones y Deterioros

ESF 10. Se informaran los criterios utilizados para la determinacion de las estimaciones; por ejemplo:
estimacién de cuentas incobrables, estimacion de inventarios, deterioro de activos biolégicos y cualquier otra

que aplique.

Por lo que respecta a los conceptos anteriores no se han realizado estimaciones

Otros Activos

ESF 11. De las cuentas de otros activos se informara por tipo circulante o no circulante, los montos totales

asociados y sus caracteristicas cualitativas significativas que les impacten financieramente.

Esta Nota no se han realizado movimientos en este rubro.




Pasivo?

ESF 12. Se elaborara una relaciéon de las cuentas y documentos por pagar en una desagregaciéon por su
vencimiento en dias a 90, 180, menor o igual a 365 y mayor a 365. Asimismo, se informara sobre la factibilidad

del pago de dichos pasivos.

Cuentas por Pagar a Corto y Largo Plazo

Pagar a Corto Plazo

SIIF - |Concepto 2023 2022
2111 Servicios Personales por Pagar a $0.00 $0.00
Corto Plazo
oraia]c iRdeiesiporEageraiCoro $612,503.08 $454,784.73
Plazo
2113 Contratistas por Obras Publicas por $0.00 $0.00

Retenciones y Contribuciones por

Al Pagar a Corto Plazo

$2,143,173.77

$1,841,758.34

TOTAL

$2,755,676.85

$2,296,543.07

A continuacion, se presentan las cuentas con saldo:

SIIF  |Beneficiario 2023 2022
COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE
PROBISSIC = - $0.00| $1,856.00
CFE SUMINISTRADOR DE SERVICIOS
PRO000B| & rc o008 $9,172.00 $0.00
PR00229 -|LETICIA DE LAS FUENTES GARCIA $7,48572| $6,996.00
s éL\I/DHA DIVISION NTERNAGIONAL S.A. DE | oo
ey EOVURTH KIND SOLUTIONS S. DE R.L. DE ey gror——"
PR00386|MAGNADOMEX S A. DE C.V. $0.00] $15,254.00
PR00099 |SALTILLO ASESORES, SC $42,017.78| $18,908.00
GESTION PUBLICA Y GESTION
PRO0367 | EMPRESARIAL LAFE S.A.S. DE C.V. SSgapal .
=R00381| AZ COMUNICAGION Y ESTRATEGIA S.C. | g0 o1 o
PRO00196 -] JUAN ENRIQUE FLORES RODRIGUEZ $37,885.39| $34,231.64
PR00258 JFERNANDO ALONSO CARDONA IBARRA | $40.600.00] $40.600.00
PR00260 |LUMINET WAN S.A. DE C.V. $49,010.00| $53,677.84
ALBORA GRUPO EMPRESARIAL DE
PROGOR0 e e $61,828.00| $61,828.00
ADMINISTRACION FISCAL GENERAL DEL
PROBISS f i n B e s T $160,014.00| $157,895.00
PR00084 |PROCOM PLUS S.A. DE C.V. $61,789.72 $0.00
PRO00185 -|GRUPO NACIONAL PROVINCIAL, SAB $29,390.91 $0.00
o ICI;/I\F/’RESION CON INSPIRACION S.A. DE - o
TOTAL $612,503.08| $454,784.73




2117 .Retenciones y retribuciones por pagar a corto plazo

SIIF Concepto 2023 2022
21172020101 Retencion I.S.R. (Ispt) $2,128,148.77 $1,831,839.86
21172020103 Retencion I.S.S.S.T.E. $0.00 $0.00
21172020201 Retencion Fondo De Pensiones $0.00 $0.00
21172020301 Prestamo Pensiones $0.00 $0.00
21172020402 Cuota De Accion Social $0.00 $0.00
21172020410 5:;‘?25;;’:‘ BerechosBeICRRC $0.00 $0.00
21172020501 Retencion Cuota Sindical $0.00 $0.00
21172020503 Retencion Ahorro Sindical Sutsge $0.00 $0.00
211720302 Aportacion I.S.S.S.T.E. $0.00 $0.00
211720303 Aportacion Fondo De Pensiones $0.00 $0.00
21172040101 hva 6% $0.00 $0.00
21172040102 Retencion Isr Honorarios $0.00 $0.00
21172040108 Retencion Isr Arrendamiento $3,288.86 $3,073.70
21172040109 Retencién De Isr Resico 1.25%, $11.14 $745.78
21172040202 LV.C. $0.00 $0.00
211720403 Estimulo Fiscal Isn $11,725.00 $6,099.00

TOTAL| $2,143,173.77| $ 1,841,758.34

ESF 13. Se informaréd de manera agrupada los recursos localizados en Fondos de Bienes de Terceros en
Administracién y/o en Garantia a corto y largo plazo, asi como la naturaleza de dichos recursos y sus
caracteristicas cualitativas significativas que les afecten o pudieran afectarles financieramente.

A la fecha no se ha recibido ningun tipo de estos fondos por parte de este Tribunal.

ESF 14. Se informara de las cuentas de los pasivos diferidos y otros, su tipo, monto y naturaleza, asi como las
caracteristicas significativas que les impacten o pudieran impactarles financieramente.

No se cuenta con movimientos en las cuentas de los pasivos diferidos



Il) Notas al Estado de Actividades

Ingresos de Gestién

EA 1 Trimestral. De los rubros de impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, y de ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios,
los cuales estan armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de Ingresos, se informaran los montos

totales y cualquier caracteristica significativa. (La informacién se debers de presentar del 01 de octubre al 31 de diciembre de
2023)

SIIF ~ ~ |PRODUCTOS : 2023 2022

415| Productos $12,474,378.00|] $35,297.46

TOTAL| $12,474,378.00| $35,297.46

SIIFE PRODUCTOS 2023 2022

4151 | Productos $124,743.78| $35,297.46

TOTAL $124,743.78| $35,297.46

SIIF APROVECHAMIENTOS 2023} 2022

416 Aprovechamientos $46,900.00f $24,792.00

TOTAL $46,900.00f $24,792.00

SIIF APROVECHAMIENTOS 2023 2022
4169| Otros Aprovechamientos $46,900.00f $24,792.00
TOTAL $46,900.00| $24,792.00
SliF APROVECHAMIENTOS 2023 2022
417 Ingre§9$ por Venta de Bienes y Prestacion de $4.632.00 $3,714.00
Servicios
TOTAL $4,632.00 $3,714.00
SIIF APROVECHAMIENTOS { 2023 2022
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de
4178|Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de $4,632.00 $3,714.00
los Orginos auténomos
Organos Auténomos $4,632.00 $3,714.00




EA 1 Acumulativa. De los rubros de impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, y de ingresos por venta de bienes y prestacién de servicios,
los cuales estan armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de Ingresos, se informaran los montos
totales y cualquier caracteristica significativa. (La informacién se deberé de presentar del 01 de enero al 31 de diciembre de
2023)

SIIF ' |PRODUCTOS 2023 ! 2022

415| Productos $467,618.38| $211,698.76

TOTAL $467,618.38| $211,698.76

SIIF PRODUCTOS 2023 2022

4151 | Productos $467,618.38| $211,698.76

TOTAL $467,618.38] $211,698.76

SIIF APROVECHAMIENTOS 2023 2022

416| Aprovechamientos $106,944.00 $75,168.00

TOTAL $106,944.00| $75,168.00

SIIE APROVECHAMIENTOS 2023| 2022

4169| Otros Aprovechamientos $106,944.00f $50,376.00

TOTAL $106,944.00f $50,376.00

SIIF . |APROVECHAMIENTOS 2023 2022
417 lngr§s9s por Venta de Bienes y Prestacién de $12,566.00 $7.982.00
Servicios

TOTAL $12,566.00 $7,982.00

SIIF APROVECHAMIENTOS 2023) 2022

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de
4178| Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de $12,566.00 $7,982.00
los Organos auténomos

Organos Auténomos $12,566.00 $7,982.00




Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboraciéon Fiscal, Fondos
Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y
Jubilaciones

EA 2 Trimestral. De los rubros de participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la
colaboracién fiscal, fondos distintos de aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y
pensiones Y jubilaciones, los cuales estan armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de Ingresos,
se informaran los montos totales y cualquier caracteristica significativa. (La informacién se debera de presentar del 01
de octubre al 31 de diciembre de 2023)

Para estos rubros la entidad recibe solo ingresos por Transferencias, como a continuacion se detalla.

SHE S TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES - 12023 2022

agp|Fpeterencis, Aedrackonss.SSdbelos $16,816,373.21| $16,884,330.90
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

TOTAL| $16,816,373.21| $16,884,330.90

SIF ~ |TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 2023 2022

4221| Transferencias y Asignaciones $16,816,373.21| $16,884,330.90

TOTAL| $16,816,373.21| $16,884,330.90

EA 2 Acumulativa. De los rubros de participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la
colaboracién fiscal, fondos distintos de aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y
pensiones y jubilaciones, los cuales estan armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de Ingresos,
se informaran los montos totales y cualquier caracteristica significativa. (La informacién se deberéa de presentar del 01
de enero al 31 de diciembre de 2023)

SIIF. | TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES i 2023 2022|

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y

Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones $36.610,468.794$52,165,863 21

422

TOTAL| $56,610,168.79| $52,165,863.21

SIIF ; TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 2023 2022

4221| Transferencias y Asignaciones $56,610,168.79| $52,165,863.21

TOTAL| $56,610,168.79| $52,165,863.21




Otros Ingresos y Beneficios

EA 3 Trimestral. De los rubros de Ingresos Financieros, Incremento por Variacién de Inventarios, Disminucion
del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia, Disminucién del Exceso de Provisiones,
y de Otros Ingresos y Beneficios Varios, se informaran los montos totales y cualquier caracteristica
significativa. (La informacién se debera de presentar del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023)

SIF ; .~ |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 2023 2022
439| Otros Ingresos y Beneficios Varios -$0.05 -$0.50

TOTAL -$0.05 -$0.50
SIlF : OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 2023 2022
4399/79010105 | Otros Ingresos y Beneficios Varios -$0.05 -$0.50
TOTAL -$0.05 -$0.50

EA 3 Acumulativa. De los rubros de Ingresos Financieros, Incremento por Variacion de Inventarios,
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia, Disminucién del Exceso de
Provisiones, y de Ofros Ingresos y Beneficios Varios, se informaran los montos totales y cualquier
caracteristica significativa. (La informacién se deberé de presentar del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023)

SIIF f OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 2023 2022
439| OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $801.52 $2.41

TOTAL $801.52 $2.41

S!IF i OTROS INGQESOS Y BENEFICIOS VARIOS 2023 2022
4399/79010105 |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $801.52 $2.41
TOTAL $801.52 $2.41




Gastos y Otras Pérdidas

EA 4 Trimestral. Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras
ayudas, participaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi como los ingresos y gastos

extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mas del total de los gastos. (La informacién se deberé de
presentar del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023)

CONCEPTO IMPORTE %
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $7,916,899.20 44.68%
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio $12,310.77 0.07%
Remuneraciones Adicionales y Especiales $3,672,294.93 20.72%
Seguridad Social $837,502.28 4.73%
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $2,103,276.60 11.87%
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $0.00 0.00%
l\éflai:;ilael;es de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos $586,310.10 3.31%
Alimentos y Utensilios $120,865.11 0.68%
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion $0.00 0.00%
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién $27,048.91 0.15%
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $8,038.19 0.05%
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $120,000.00| 0.68%
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos $1,813.73 0.01%
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $87,567.17 0.49%
Servicios Basicos $290,793.22 1.64%
Servicios de Arrendamiento $138,141.92 0.78%
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios $435,811.78 2.46%
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $218,482.94 1.23%
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion $393,018.17 2.22%
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $281,712.96 1.59%
Servicios de Traslado y Viéticos $62,418.08 0.35%
Servicios Oficiales $135,000.00 0.76%
Otros Servicios Generales $271,389.43 1.53%
TOTAL| $17,720,695.49 100.00%
5200-transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
CONCEPTO IMPORTE %
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $0.00 0.00%

TOTAL $0.00 0.00%




.

EA 4 Acumulativa. Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras
ayudas, participaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi como los ingresos y gastos

extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mas del total de los gastos. (La informacién se debers de
presentar del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023)

Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente $27,972,920.94 52.42%
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $39,269.95 0.07%
Remuneraciones Adicionales y Especiales $4,048,296.18 7.59%
Seguridad Social $3,357,253.27 6.29%
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $8,891,334.67 16.66%
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $10,743.53 0.02%

léf\ai:;:l:s de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos $1,676,899.79 3.14%

Alimentos y Utensilios $296,397.21 0.56%
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién $0.00 0.00%
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién $284,439.24 0.53%
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $13,136.64 0.02%
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $281,000.00 0.53%
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos $1,813.73 0.00%
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores . $195,321.75 0.37%
Servicios Basicos $957,129.57 1.79%
Servicios de Arrendamiento $742,280.96 1.39%
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios $1,361,933.08 2.55%
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $487,718.61 0.91%
?;:,r,vsi::z :.:, I'Iinstalac:ién, Reparacién, Mantenimiento y $897,160.98 1.68%
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $686,054.16 1.29% ‘
Servicios de Traslado y Viéticos $196,495.58 0.37%
Servicios Oficiales : $1 60,148.00 0.30%
Otros Servicios Generales $804,727.08 1.51%
TOTAL| $53,362,474.92 100.00%

5200-transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

CONCEPTO IMPORTE %
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $0.00 0.00%

TOTAL $0.00; 0.00%




ll) Notas al Estado de Variacién en la Hacienda Publica

EVHP 1 Trimestral. Se informara de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio contribuido
por tipo, naturaleza y monto. (La informacién se debera de presentar del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023)

e eIt ome $16,525768.29| $16,525,768.29 $0.00
Contribuido

311|Aportaciones $ - $ - $0.00

312| Donaciones de Capital $16,525,768.29| = $16,525,768.29 $0.00
Actualizacién de la Hacienda

38| paplica/Patrimonio $ o R 7 gooe

EVHP 1 Acumulada. Se informard de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio
contribuido por tipo, naturaleza y monto. (La informacién se debers de presentar del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023)

Haciend $16,525,768.29

Contribuido
311| Aportaciones $ - $ - $0.00
312| Donaciones de Capital $16,525,768.29 $16,525,768.29| $0.00

Actualizacién de la Hacienda

31
3I Publica/Patrimonio

s - | s - $0.00

EVHP 2 Trimestral. Se informara de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de los recursos que
modifican al patrimonio generado. (La informacién se debers de presentar del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023)

Hacienda Publica/Patrimonio Generado $1517597533|  $11,747.08912| §  3,428.886.21
31| Resuttados del Bercicio (Ahorro/ $4,563,670.32 $1,134784.11| $  3.428,886.21
Desahorro)
322| Resultados de Eercicios Anteriores $10,213,234.23 $10,213,234.23| $ -
35| Rectificaciones de Resuttados de $399,070.78 sass.o7o.7s| s :
Ejercicios Anteriores

EVHP 2 Acumulada. Se informara de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de los recursos que
modifican al patrimonio generado. (La informacién se debers de presentar del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023)

32| Hacienda Publica/Patrimonio Generado $10,578,768.20 $11,747,089.12|-$ 1,168,320.92

Resultados del Eercicio (Ahorro/
321 pesanorro) $ - $1,134,784.11|-5  1,134,784.11
322| Resultados de Ejercicios Anteriores $10,213,234.23| $10,213,234.23| $ -

Rectificaciones de Resultados de

Bercicios Anteriores $365,533.97 $399,070.78{-$ 33,536.81




IV) Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Efectivo y equivalentes

EFE 1 Trimestral. Presentar el anélisis de las cifras del periodo actual y periodo anterior del Efectivo y
Equivalentes al Efectivo, al Final del Ejercicio del Estado de Flujos de Efectivo, respecto a la composiciéon del

rubro de Efectivo y Equivalentes, utilizando el siguiente cuadro:

Concepto Del 0.1 fie octubre al 31 de|Del 0? .de octubre al 31 de
diciembre de 2023 diciembre de 2022

Efectivo 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 3,446,004.60 4,166,635.44
Bancos/Dependencias y Otros 48,553.71 21,532.37
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00

Fondos con Afectacién Especifica 3,890,221.12 2,072,563.39
Depé6sitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion 0.00 0.00

Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00

Total de Efectivo y Equivalentes 7,384,779.43 6,260,731.20

EFE 1 Acumulativa. Presentar el anélisis de las cifras del periodo actual y periodo anterior del Efectivo y
Equivalentes al Efectivo, al Final del Ejercicio del Estado de Flujos de Efectivo, respecto a la composicién del

rubro de Efectivo y Equivalentes, utilizando el siguiente cuadro:

Concepto Del 91.de enero al 31 de | Del (.)1.de enero al 31 de
diciembre de 2023 diciembre de 2022

Efectivo 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 3,446,004.60 4,166,635.44
Bancos/Dependencias y Otros 48,553.71 21,532.37
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00

Fondos con Afectacién Especifica 3,890,221.12 2,072,563.39
Depésitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién 0.00 0.00

Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00

Total de Efectivo y Equivalentes 7,384,779.43 6,260,731.20

EFE 2. Presentar la Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion y los saldos

de Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro), utilizando el siguiente cuadro:

Concepto Del 01 de enero al 31 de |Del 01 de octubre al 31 de| Del 01 de enero al 31 de
D diciembre de 2023 diciembre de 2023 diciembre de 2022
Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro 1,134,784.11 -3,428,886.21 -1,409,856.88
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo 3,145,939.46 4,375,693.92 2,421,104.88
Depreciacion 2,690,033.59 2,685,612.33 2,498,159.31
Amortizacién 15,227.33 15,227.33 16,614.91
Incrementos en las provisiones 459,133.78 1,641,738.24 -114,777.98
Incremento en inversiones producido por revaluacion (0.00) (0.00) (0.00)
Ganancia/pérdida en venta de bienes muebles, inmuebles e intangibles (0.00) (0.00) (0.00)
Incremento/decremento de Bienes -49,730.05 -11,771.98 20,910.64
Incremenento en Rectificaciones 33,536.81 0.00 0.00
Incremento en cuentas por cobrar -2,262.00 44,888.00 198.00
Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién 4,280,723.57 946,807.71 1,011,248.00

Los conceptos incluidos en los movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo, que aparecen en
el cuadro anterior no son exhaustivos y tienen como finalidad mostrar algunos ejemplos para elaborar este
cuadro.



V) Conciliacién Entre Los Ingresos Presupuestarios y Contables, Asi como Entre Los Egresos
Presupuestarios y Los Gastos Contables

EA 5 Trimestral. La conciliacién se presentara atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se emite el
formato de conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos
presupuestarios y los gastos contables.

TRIBUNAL DE JUSTCIA ADMINSTRATIVA DE COAHULA DE ZARAGOZA

Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023
(Cifras en pesos)

1. Total de Ingresos Presupuestarios

|4. Total de Ingresos Contables |

| 16992648.94
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00I
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacién de Inventarios 0.00
23 Disminucién .del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro uf 0.00
. Obsolescencia
2.4  Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00
2.5  Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6  Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables o,ool
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2  Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
3.3  Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

16992648.94)




TRIBUNAL DE JUSTCIA ADMINSTRATIVA DE COAHULA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023

(Cifras en pesos)

1. Total de Egresos Presupuestarios

19788717.13

2. Menos Egresos Presupuestario No Contables

2068021.64|

|4. Total de Gastos Contables

2.1  Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0.00
2.2  Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion 2016654.16
2.4  Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 26707.58
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6  Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7  Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 24659.90
2.9  Activos Biologicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.11 Activos Intangibles 0.00
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14  Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesién de Préstamos 0.00
2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
2.19 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 2700839.66l
31 iz:nomrt?zc;z?::e,s Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia vy 2700839.66
3.2  Provisiones 0.00
3.3  Disminucién de Inventarios 0.00
34 Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u 0.00
Obsolescencia
3.5  Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00
3.6  Otros Gastos 0.00
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00

20421535.15|

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son

responsabilidad del emisor.



EA 5 Acumulada. La conciliacién se presentard atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se emite
el formato de conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos

presupuestarios y los gastos contables.

(Cifras en pesos)

TRIBUNAL DE JUSTCIA ADMINSTRATIVA DE COAHULA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

1. Total de Ingresos Presupuestarios

[4. Total de Ingresos Contables

| 57198098.69
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios o_ool
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variaciéon de Inventarios 0.00
23 Disminucion _del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u 0.00
Obsolescencia
2.4  Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00
2.5  Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00|
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2  Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
3.3  Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

57198098.69|




TRIBUNAL DE JUSTCIA ADMINSTRATIVA DE COAHULA DE ZARAGOZA
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023
! (Cifras en pesos)

1. Total de Egresos Presupuestarios Y | I 56530922.24
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 3168447.32|
2.1 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0.00

2.2 Materiales y Suministros 0.00

2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion 2087427.48

2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 26707.58

2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00

2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 1020000.00

2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00

2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 34312.26

2.9  Activos Biolégicos 0.00

2.10 Bienes Inmuebles 0.00

2.11  Activos Intangibles 0.00

2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00

2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00

2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00

2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00

2.16 Concesion de Préstamos 0.00

2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00

2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00

2.19 Amortizacién de la Deuda Publica 0.00

2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00

2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00

3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 2700839.66|
31 i?g\:t?zc;ri\::és Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y 2700839.66

3.2 Provisiones 0.00

3.3 Disminucién de Inventarios 0.00

34 Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u 0.00

Obsolescencia

3.5  Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00

3.6  Otros Gastos 0.00

397 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
|4. Total de Gastos Contables | | 56063314.58|

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor.

2 Con respecto a la informacidn de la deuda publica, ésta se incluye en el informe de deuda publica en la nota 11
“Informacidn sobre la Deuda v el Reporte Analitico de la Deuda” de las notas de Gestién Administrativa.

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICLA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
CUENTAS DE ORD_EN CONTABLES
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

(Cifras en Pesos)

. CUENTA

SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
7 CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 849,637.45 849,637.45 0.00
"17.1 VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.1 Valores en Custodia 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.2 Custodia de Valores 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.3 Instrumentos de Crédito Prestados a Formadores 0.00 0.00 0.00 0.00
de Mercado
7.1.4 Préstamo de Instrumentos de Crédito a
|Formadores de Mercado y su Garantia e 00 o.oF LU
7.1.5 Instrumentos de Crédito Recibidos en Garantia 0.00 0.00 0.00 0.00
de los Formadores de Mercado
7.1.6 Garantia de Créditos Recibidos de los 0.00 0.00 0.00 0.00
Formadores de Mercado
7.2 EMISION DE OBLIGACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.1 Autorizacion para la Emision de Bonos, Titulos y
Valores de la Deuda Publica Interna o8 veo o Ly
7.2.2 Autorizacién para la Emision de Bonos, Titulos y
Valores de la Deuda Publica Externa Sl Sl il S :
7.2.3 Emisiones Autorizadas de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00
Interna y Externa
7.2.4 Suscripcién de Contratos de Préstamos y Otras
Obligaciones de la Deuda Publica Interna o g e e
7.2.5 Suscripcién de Contratos de Préstamos y Otras
"|10Obligaciones de la Deuda Publica Externa e Ll L 0.00
7.2.6 Contratos de Préstamos y Otras Obligaciones de
la Deuda Publica Interna y Externa ot o S ean
7.3 AVALES Y GARANTIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.1 Avales Autorizados 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.2 Avales Firmados 0.00 0.00 0.00 0.00
-17.3.3 Fianzas y Garantias Recibidas por Deudas a 0.00 0.00 0.00 0.00
Cobrar
7.3.4 Fianzas y Garantias Recibidas 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.5 Fianzas Otorgadas para Respaldar Obligaciones
no Fiscales del Gobierno G e g oee
7.3..6 F|§nzas Otor'gadas del Gobierno para Respaldar 0.00 0.00 0.00 0.00
Obligaciones no Fiscales
17.4 JUICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.4.1 Demandas Judiciales en Proceso de Resolucion 0.00 0.00 0.00 0.00
7.4.2 Resoluciéon de Demandas en Proceso Judicial 0.00 0.00 0.00 0.00
7.5 INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA
PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES S08 998 e90 o
17.5.1 Contratos para Inversion Mediante Proyectos
para Prestacion de Servicios (PPS) y Similares o Lo 0.08 0.00
7.5.2 Inversion Publica Contratada Mediante Proyectos
para Prestacion de Servicios (PPS) y Similares i e b e




7.6 BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 0.00 549,532.45 549,532.45 0.00
7.6.1 Bienes Bajo Contrato en Concesién 0.00 0.00 0.00 0.00
7.6.2 Contrato de Concesion por Bienes 0.00 0.00 0.00 0.00
7.6.3 Bienes Bajo Contrato en Comodato 0.00 549,532.45 0.00 549,532.45
7.6.4 Contrato de Comodato por Bienes 0.00 0.00 549,532.45 -549,532.45
17.7 OBLIGACIONES LABORALES 0.00 300,105.00 300,105.00 0.00
i7.7.0:1 lelgaCIor?es I._'aborales Pepdle.n’tes de Fondear 2.071,288.00 300,105.00 0.00 2.371.393.00
por Retiro y Terminacién e Indemnizacién Legal
7.7.0.2.Ob|!gac10nes Lapora_lgs Pendientes por Retiro -2.071,288.00 0.00 300,105.00 2.371,393.00
y Terminacién e Indemnizacion Legal
Nota 1: Las cuentas de orden contables sefaladas en el recuadro, son las minimas necesarias, se podran aperturar otras, de acuerdo con las necesidades de los

entes publicos, incluidas las cuentas de orden de los bienes arqueoldgicos, artisticos e historicos.

emisor.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente cory, ctoiy/79 onsabilidad del
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CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023
’ (Cifras en Pesos)

. CUENTA SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
8 CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00] 623,475,025.05] 623,475,025.05 0.00
8.1 LEY DE INGRESOS 0.00f 180,791,639.99] 180,791,639.99 0.00
8.1.1 Ley de Ingresos Estimada 0.00 55,566,408.08 0.00 55,566,408.08
8.1.2 Ley de Ingresos por Ejecutar 0.00 61,439,471.37 62,165,794.93 -726,323.56
8.1.3 Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 0.00 6,599,386.85 4,241,372.68 2,358,014.17
8.1.4 Ley de Ingresos Devengada 0.00 57,186,373.69 57,198,098.69 -11,725.00
8.1.5 Ley de Ingresos Recaudada 0.00 0.00 57,186,373.69 -57,186,373.69
8.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00] 442,683,385.06] 442,683,385.06 0.00
8.2.1 Presupuesto de Egresos Aprobado 0.00 0.00 55,566,408.08 -55,566,408.08
8.2.2 Presupuesto de Egresos por Ejercer 0.00 137,268,811.60 136,446,741.49 822,070.11
8.2.3 Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 0.00 79,915,819.25 81,702,403.52 -1,786,584.27
8.2.4 Presupuesto de Egresos Comprometido 0.00 56,530,922.24 56,530,922.24 0.00
8.2.5 Presupuesto de Egresos Devengado 0.00 56,530,922.24 56,530,922.24 0.00
8.2.6 Presupuesto de Egresos Ejercido 0.00 56,530,922.24 55,905,987.49 624,934.75
8.2.7 Presupuesto de Egresos Pagado 0.00 55,905,987.49 0.00 55,905,987.49

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

SAUCEDO SANCHEZ
[AL MAYOR

LIC. MARIA

b

AUTORIZO

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso g) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

En cada una de las 16 notas de gestién administrativa el ente publico debera poner la
nota correspondiente o en su caso la leyenda “Esta nota no le aplica al ente publico” y
una breve explicacion del motivo por el cual no le es aplicable.

1. Introduccion
Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacién financiera a los
principales usuarios de la misma, al Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacién del contexto y de los aspectos
econdmicos-financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y
que deberan ser considerados en la elaboracion de los estados financieros para la mayor
comprension de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones
relacionadas con la informacion financiera de cada periodo de gestiéon; ademas, de
exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos
posteriores.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 46, 49 y 52 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG), los entes publicos deberan emitir en forma
periédica estados financieros; asi mismo, cuando algun rubro asi lo requiera se
debera acompainiar de notas a los estados financieros, con la finalidad de revelar y
proporcionar informacion adicional y suficiente que amplié y dé significado a los
datos contenidos en los estados financieros, los cuales seran la base para la emisién
de Informes Periédicos y para la formulacion de la Cuenta Publica Anual.

Aunado a lo anterior, se sefiala que los entes publicos deberan elaborar dichos
estados de conformidad con las disposiciones normativas y técnicas que emanen
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, o bien, aquellas que emita el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

Bajo este contexto, y con fundamento en los articulos 6, 7 y 9, fraccion | de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, el CONAC, en su calidad de 6rgano
coordinador para la armonizacion de la contabilidad gubernamental, con fecha 22
de noviembre de 2010 publicé en el Diario Oficial de la Federaciéon (DOF) el
“Acuerdo por el que se emite el Manual de Contabilidad Gubernamental”,
estableciendo en el capitulo VII del propio manual las “Normas y metodologia para
la emision de informacion financiera y estructura de los estados financieros basicos
y caracteristicas de sus notas”’, que deberan adoptar e implementar los entes
publicos para la emision de Informes Periddicos y la Cuenta Publica Anual, incluidos
los Poderes Legislativo y Judicial.

Asimismo, derivado del proceso de implementacion y del analisis a la normativa
emitida, el CONAC, con fecha 30 de diciembre de 2013 publicé en el DOF el
“Acuerdo que reforma los capitulos Ill y VII del Manual de Contabilidad
Gubernamental”, realizando diversas modificaciones, adiciones y mejoras a los
estados financieros basicos que se presentan en el Manual de Contabilidad
Gubernamental.




Adicionalmente, en la misma fecha, publicé en el DOF el “Acuerdo por el que se
armoniza la estructura de las cuentas publicas”, con el objeto de armonizar la
estructura de la Cuenta Publica que presenta el Gobierno Federal, el Gobierno
Estatal o del Distrito Federal y el Gobierno Municipal.

Al respecto, cabe destacar que derivado de los Acuerdos antes sefialados, el
formato de los estados financieros e informacién contable, establecidos en el
capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental se modifica, asi mismo, se
adiciona el apartado i) “Estado de Cambios en la Situaciéon Financiera”, para su
debida armonizacién con respecto a la informacién contable a que se hace
referencia en el articulo 46, fraccién | de la Ley General de Contabilidad, asi mismo
con la informacion referente a la Cuenta Publica sefialada en el articulo 53 fraccion
| de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para quedar como sigue:

a) Estado de Situacién Financiera;

b) Estado de Actividades;

c) Estado de Variacién en la Hacienda Publica;
d) Estado de Flujos de Efectivo;

e) Estado Analitico del Activo;

f) Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos;
g) Informe sobre Pasivos Contingentes y;

h) Notas a los Estados Financieros;

i) Estado de Cambios en la Situacién Financiera.

En lo concerniente a las Notas a los Estados Financieros sefialadas en el inciso h)
antes referido, las caracteristicas y tipos de notas que deberan acompafiar a los
estados financieros son las que se describen a continuacion:

- Notas de desglose;
- Notas de memoria (cuentas de orden); y
- Notas de gestion administrativa.

Debido a lo anteriormente expuesto, para el debido cumplimiento a los preceptos
normativos antes sefialados, se emiten los estados financieros citados, asi como las
respectivas notas que los acomparian, elaborados conforme al formato, estructura
y requerimientos técnicos establecidos por el CONAC, donde se muestra la
situacion financiera y el resultado de la gestion financiera y presupuestaria al 30 de
junio del 2023, del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Coahuila de
Zaragoza

Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacién financiera a los
principales usuarios de esta, al Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelaciéon del contexto y de los aspectos
econdmicos-financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que
deberan ser considerados en la elaboracién de los estados financieros para la mayor
comprension de estos y sus particularidades.



2. Panorama Econoémico y Financiero

Se informara sobre las principales condiciones econémico - financieras bajo las cuales
el ente publico estuvo operando; y las cuales influyeron en la toma de decisiones de la
administracion; tanto a nivel local como federal.

A la fecha no se ha dado algun acontecimiento relevante que impacte en las operaciones
de la entidad

3. Autorizacion e Historia
Se informara sobre:

a) Fecha de creacion del ente.
b) Principales cambios en su estructura.

ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION.

El 27 de mayo del 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el
que se reforman, derogan y adicionan diversas disposiciones a la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos. Esta reforma, sin precedentes en nuestro pais, instituye el
Sistema Nacional Anticorrupciéon, como conjunto articulado de instancias administrativas y
jurisdiccionales, con la participacién de la sociedad civil, que tienen como propésito la
identificacién, prevencion, supervisién, investigacion y sanciéon de hechos, no sélo del
servidor publico o particular que realice hechos conocidos o identificados como de
corrupcién en contra de la administracién publica, sino también en aquellos casos en que
su funcién, cargo o comision se realicen en contra de los principios éticos de la
administracién publica.

La reforma mencionada con anterioridad incluye una serie de obligaciones concretas para
las entidades federativas, a fin de lograr un sistema de combate a la corrupcién homologado
en todos los érdenes de gobierno.

De acuerdo con el texto reformado de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las entidades federativas deberan contar con las siguientes instituciones:

Entidades estatales de fiscalizacién pertenecientes a las legislaturas de los estados;
Tribunales de justicia administrativa, y
Organos Internos de Control en cada entidad estatal y municipal.

En lo que respecta a los érganos jurisdiccionales en materia administrativa, el texto
constitucional prescribe a las legislaturas de los estados instituir tribunales de justicia
administrativa, dotados de plena autonomia para dictar sus fallos y establecer su
organizacién, funcionamiento, procedimientos y, en su caso, recursos contra sus
resoluciones.



La jurisdiccidn de estos tribunales sera en dos aspectos, el contencioso administrativo y el
finamiento de responsabilidades administrativas graves; asi, estos tribunales tendran a su
cargo principalmente la resolucién de los siguientes negocios:

Dirimir las controversias que se susciten entre la administracion publica local y municipal y
los particulares.

Imponer, en los términos que disponga la ley, las sanciones a los servidores publicos locales
y municipales por responsabilidad administrativa grave, y a los particulares que incurran en
actos vinculados con responsabilidades administrativas graves; asi como fincar a los
responsables el pago de las indemnizaciones y sanciones pecuniarias que deriven de los
darios y perjuicios que afecten a la hacienda publica Estatal o Municipal o al patrimonio de
los entes publicos estatales o municipales.

En este orden de ideas, en cumplimiento con las disposiciones constitucionales, el 18 de
julio del 2016, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
expiden la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, mismo que entré en vigor al dia siguiente de su publicacion y en cuyo
Articulo Transitorio Segundo, establece la obligacién de las entidades federativas para en
el ambito de su respectiva competencia, de expedir las leyes y realizar las adecuaciones
normativas necesarias correspondientes a fin de armonizar su régimen interior con las
disposiciones contenidas relacionadas con el Sistema Nacional Anticorrupcion.

a) Fecha de creacion del ente.

Por consiguiente, se publicé el 14 de julio de 2017 en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado, los decretos 903 y 904, relativos a la reforma a la Constitucién Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza y a la creacion de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado
de Coahuila de Zaragoza, respectivamente. Asi, entre las reformas a la Constitucién local,
sobresale el articulo 167, el cual establece las bases minimas del Sistema Estatal
Anticorrupcién, expresando en su fraccion | que “el Sistema contara con un Comité
Coordinador que estara integrado por los titulares de la Auditoria Superior del Estado; de la
Fiscalia Especializada en Delitos por Hechos de Corrupcién; de la secretaria del Ejecutivo
Estatal responsable del control interno; por el presidente del Tribunal de Justicia
Administrativa de Coahuila de Zaragoza; el Presidente del Instituto Coahuilense de Acceso
a la Informacion; asi como por un representante del Consejo de la Judicatura y otro del
Consejo de Participacién Ciudadana, que sera quien presida el Comité de Coordinacion en
los términos que establece la ley de la materia.”

Asimismo, las citadas reformas a la Constitucion del Estado prevén lo relativo al Tribunal
de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza en el articulo 168-A, que la letra dice:



El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, es un organismo, con
personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de plena autonomia para dictar sus fallos,
y que establecera su organizacion, su funcionamiento y los recursos para impugnar sus
resoluciones.

Es competente para resolver las controversias que se susciten entre la administracién
publica del Estado y los municipios y los particulares; imponer sanciones a los servidores
publicos por las responsabilidades administrativas que la ley determine como graves y a los
particulares que participen en actos vinculados con dichas responsabilidades; y fincar el
pago de indemnizaciones y sanciones pecuniarias derivadas de los dafos y perjuicios a la
hacienda publica del estado o de los municipios, o al patrimonio de los entes publicos
estatales y municipales.

De esta forma se instituye en el Estado de Coahuila de Zaragoza, el Tribunal de Justicia
Administrativa, dando cumplimiento a la obligacion de las entidades federativas establecida
en la fraccién V del articulo 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

b) Principales cambios en su estructura.

Su estructura se menciona en el siguiente numeral

4. Organizacion y Objeto Social
Se informara sobre:

a) Objeto social.

b) Principal actividad.

c) Ejercicio fiscal.

d) Reégimen juridico.

e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté
obligado a pagar o retener.

f)  Estructura organizacional basica.

g) Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario.

a) Objeto social.

El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza es un organismo, con
personalidad juridica y patrimonio propio, dotado de autonomia para dictar fallos y que
establecera su organizacion, funcionamiento y los recursos para impugnar sus
resoluciones.

El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza es un organismo dotado de
autonomia con el que cuenta la ciudadania para la defensa de sus intereses sobre las
decisiones de la autoridad, es la imparticiéon de justicia, misma que legitima la participacién
del Estado.



b) Principal actividad.

Resolver las controversias que se susciten entre la administracion publica del estado
y los municipios y los particulares; imponer sanciones a los servidores publicos por
las responsabilidades administrativas que la ley determine como graves y a los
particulares que participen en actos vinculados a dichas responsabilidades; fincar el
pago de indemnizaciones y sanciones pecuniarias derivados de dafios y perjuicios
a la hacienda publica del estado o de los municipios, o del patrimonio de los entes
publicos estatales y municipales.

c) Ejercicio fiscal.

Inicio de operaciones a partir del 15 Julio de 2017.
Periodo que se informa de 1 octubre al 31 de diciembre del 2023.

d) Régimen juridico.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo Il de la Ley del Impuesto Sobre la Renta,
vigente, el Tribunal Administrativo de Coahuila de Zaragoza no es contribuyente del
Impuesto Sobre la Renta y se encuentra dentro del régimen de las personas morales
con fines no lucrativos.

e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté
obligado a pagar o retener.

Se encuentra obligado del entero de retenciones de ISR por sueldos y salarios,
arrendamientos, honorarios y retenciones del régimen Simplificado de Confianza

f) Estructura organizacional basica.

Conforme a lo establecido en la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa, la Sala
Superior del Tribunal estara integrada por lo menos por cinco Magistrados, y funcionara en
Pleno y en Salas.

El Pleno se conformara por el presidente del Tribunal y los magistrados de las Salas en
materia Fiscal y Administrativa y la Sala Especializada en materia de Responsabilidades
Administrativas, y tendra a su cargo la administracién, vigilancia, disciplina y carrera
jurisdiccional del Tribunal.

En el Reglamente Interior del Tribunal de Justicia Administrativa, se establece que el
Tribunal para el desempefio de sus funciones se encontrara estructurada en dos bloques:



A. ACTIVIDAD JURISDICCIONAL:

l.
Il.
.
V.
V.

Magistrados.

Magistrados Supernumerarios.
Secretario General de Acuerdo.
Secretarios de Estudio y Cuenta.
Secretarios de Acuerdo y Tramite.

VI.  Actuarios.

VII.
VIII.

Oficiales Jurisdiccionales.
Oficialia de Partes.

B. ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA:

k:

Il.
I
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.
Xl
XIl.
XIil.

Direccion de Enlace Interinstitucional
Direccidon de Servicio Profesional de Carrera
Direccién del Sistema en Linea
Unidad de Transparencia

Secretaria Técnica

Unidad del Sistema Anticorrupcién
Direccién de Evaluacién y Estadistica
Oficial Mayor

Direccion de Recursos Financieros
Direccion de Recursos Humanos
Direccion de Informatica

Direcciéon de Compilacién

Personal técnico administrativo

Las demas que senale el Reglamento Interior del Tribunal
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5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros
Se informara sobre:

a) Sise haobservado la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones legales
aplicables.

b) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacién y revelacion de los
diferentes rubros de la informacién financiera, asi como las bases de medicién
utilizadas para la elaboracion de los estados financieros; por ejemplo: costo
histérico, valor de realizacién, valor razonable, valor de recuperacién o cualquier otro
método empleado y los criterios de aplicacién de los mismos.

c) Postulados basicos.

d) Normatividad supletoria. En caso de emplear varios grupos de normatividades
(normatividades supletorias), debera realizar la justificacion razonable
correspondiente, su alineaciéon con los PBCG y a las caracteristicas cualitativas
asociadas descritas en el MCCG (documentos publicados en el Diario Oficial de la
Federacion, agosto 2009).

e) Paralas entidades que por primera vez estén implementando la base devengado de
acuerdo a la Ley de Contabilidad, deberan:

- Revelar las nuevas politicas de reconocimiento;

- Su plan de implementacién;

- Revelar los cambios en las politicas, la clasificacion y medicion de las
mismas, asi como su impacto en la informacién financiera, y



- Presentar los Ultimos estados financieros con la normatividad anteriormente
utilizada con las nuevas politicas para fines de comparacion en la transicién
a la base devengado.

A partir del 14 de Julio de 2017, el Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de
Zaragoza en cumplimiento a lo previsto en el articulo cuarto transitorio de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, realizan sus registros contables con base y en apego
al Marco Conceptual, Postulados Basicos y Manual de Contabilidad Gubernamental
armonizados, y demas disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC), para facilitar el registro, transparencia, la rendicién de cuentas y la
fiscalizacion de los activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos y, en general,
contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto e ingresos del mencionado
organismo.

6. Politicas de Contabilidad Significativas

Se informara sobre:

a) Actualizacion: se informara del método utilizado para la actualizacion del valor de
los activos, pasivos y Hacienda Publica/Patrimonio y las razones de dicha eleccion.
Asi como informar de la desconexién o reconexién inflacionaria.

Los sus activos, pasivos y Hacienda Publica/Patrimonio se registran a valor presente

b) Informar sobre la realizacién de operaciones en el extranjero y de sus efectos en la
informacion financiera gubernamental.

La entidad a la fecha no realizo operaciones de este tipo

c) Método de valuacién de la inversién en acciones de Compaiiias subsidiarias no
consolidadas y asociadas.

No aplica al ser un Organismo Constitucional Autdnomo

d) Sistemay método de valuacién de inventarios y costo de lo vendido.

La entidad a la fecha no realizo operaciones de este tipo

e) Beneficios a empleados: revelar el calculo de la reserva actuarial, valor presente de
los ingresos esperados comparado con el valor presente de la estimacion de gastos

tanto de los beneficiarios actuales como futuros.

A la fecha del cierre del ejercicio 2020, este rubro fue afectado mediante la emisién
de la “Politica Contable del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de
Zaragoza para llevar a cabo el reconocimiento y revelacion de los beneficios a los
empleados por terminacioén y retiro”.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en la fraccion Xl del articulo 11 de la
LGCG, que sefiala el acuerdo por el que se emite el Marco Conceptual de



Contabilidad Gubernamental, aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC) y publicado en el DOF el 20 de agosto de 2009, mediante el cual
se establece en el inciso B) Ambito de Aplicacién subinciso, b) institucional lo
siguiente:

“La supletoriedad al MCCG y la normatividad que de éste se derive, sera:
a) La Normatividad emitida por las unidades administrativas o instancias competentes en
materia de Contabilidad Gubernamental;

b) Las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Pablico (NICSP) emitidas por
la Junta de Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Pdblico (International Public
Sector Accounting Standards Board, International Federation Accounting Committee);

¢) Las Normas de Informacién Financiera del Consejo Mexicano para la Investigacién y
Desarrollo de Normas de Informacién Financiera (CINIF).

Los entes publicos deberén informar, antes de su aplicacién, al secretario técnico del
CONAC, a efecto de que se analice, se proponga y, en su oportunidad, se emita la
normatividad correspondiente”.

Por lo anterior se notificé mediante oficio TJA/OM/145/2019 de fecha 14 de junio de
2019 a la Secretaria Técnica del Consejo de Armonizacién Contable, la ACT. Maria
Teresa Castro Corro, realizando la afectacién en Cuentas de Orden Contables, a la
fecha de presentacion del presente Informe se muestran los siguientes saldos:

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
CUENTAS DE ORDEN CONTABLES
Del 01 de enero al 31 de diciembre 2023
_ {Cifras en Pesos) : ‘

SALDO

CUENTA INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
76 Bienes Concesionados o en Comodato 0.00 549,532.45 549,532.45 0.00
761 Bienes Bajo Contrato En Concesidn 0.00 0.00 0.00 0.00
762 Contrato De Concesidn Por Bienes 0.00 0.00 0.00 0.00
763 Bienes Bajo Contrato En Comodato 0.00 549,532.45 0.00 549,532 45
7631 Mobiliario y Equipo de Administracion 0.00 0.00 0.00 0.00
7632 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 549,532.45 0.00 549 532 45
764 Contrato De Comodato Por Bienes 0.00 0.00 549,532.45 549,532.45
7641 Mobiliario y Equipo de Administracion 0.00 0.00 0.00 0.00
7642 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 549,532.45 549,532 .45
77 Obligaciones Laborales 0.00 300,105.00 300,105.00 0.00
7701 Obligaciones Laborales Pendientes De Fondear
Por Retiro Y Terminacidn e Indemnizacidn Legal 2R 0 s e 2338 N0
770101 Obhgat:l.ones Laborales Pendientes de 0.00 0.00 0.00 0.00
Fondear por Retiro
770102 Obligaciones Laborales Pendientes por
Fondear Por Terminacién e s o S
770103 Obligaciones Laborales Pendientes por
Fondear por Indeminizacién Leqal 578,789.00 107,426.00 0.00 686,215.00
770104 Obligaciones Laborales Pendientes de ]
Fondear por Prima de Antigaedad 1.492.499.00 192,679.00 0.00 1,656,178.00
i Othomes lapaie: s by -2,071,288.00 000 30010500 -2371,393.00
Terminacién e Indemnizacion Legal
770201 Obligaciones Laborales Por Retiro 0.00 0.00 0.00 0.00
770202 Obligaciones Laborales Por Terminacion 0.00 0.00 0.00 0.00
I'elgiloﬁl Obligaciones Laborales por Indeminizacion 578.789.00 0.00 107 426.00 686.215.00
fU R e onol sbtrale POvERREITE 1,492,499.00 0.00| 192679.00[  -1.685.178.00
Antigiiedad




f)

en el reporte NO. C20-0340 emitido por Valuaciones Actuariales del Norte, S.C.
respecto del calculo de la reserva Esperado 2020.

Con fecha 8 de noviembre de 2021, mediante oficio TJA/OM/212/2021, se informa
al secretario técnico del Consejo de Armonizacién Contable, la aplicacion de la
supletoriedad establecida en el Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental
para llevar a cabo la valuacion, el reconocimiento y revelacion de los beneficios a
los empleados.

Mismo que refiere, contestacién de conocimiento mediante oficio CONAC/secretaria
técnica. -171/2021, de fecha 19 de noviembre del 2021.

Con fecha 15 de julio de 2022, se expidié acuerdo plenario PSS/PR-SE/1/003/2022,
segun Acta de Sesién Extraordinaria en el Primer Periodo de Receso del Pleno de
la Sala Superior, respecto de la creaciéon de la Reserva econémica de Pasivos
Contingentes Laborales, por tal motivo en 30 de septiembre de 2022; se efectlo la
transferencia de recursos a la cuenta especifica creada para tal fin, nUmero
1199330031 de la Institucién Bancaria Banco Mercantil del Norte, S.A.

Por lo que respecta a las obligaciones laborales generada del ejercicio 2023, por un

importe de $300,105.00, la transferencia de los recursos se estara efectuando en el
ejercicio 2024, a la cuenta bancaria especifica de la misma.

Provisiones: objetivo de su creacion, monto y plazo.

La entidad a la fecha no realizo operaciones de este tipo

9)

h)

Reservas: objetivo de su creacién, monto y plazo.

Creacién de la Reserva econdmica de Pasivos Contingentes Laborales, el 30 de
septiembre de 2022; mediante la transferencia de recursos a la cuenta especifica
creada para tal fin, niumero 1199330031 de la Institucién Bancaria Banco Mercantil
del Norte, S.A., por el importe del valor registrado en las cuentas de orden contables
de obligaciones laborales.

Segun Acuerdo Plenario numero PSS/PR-SE/I/003/2022, de fecha 15 de julio de
2022; mediante Acta de Sesién Extraordinaria en el Primer Periodo de Receso del
Pleno de la Sala Superior.

Por lo que respecta a las obligaciones laborales generada del ejercicio 2023, por un
importe de $300,105.00, la transferencia de los recursos se estara efectuando en el
ejercicio 2024, a la cuenta bancaria especifica de la misma.

Cambios en politicas contables y correccion de errores junto con la revelacion de
los efectos que se tendra en la informacién financiera del ente publico, ya sea
retrospectivos o prospectivos.

En el mes de enero del ejercicio 2020, se efectud un registro en la cuenta de
rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores, subcuenta errores contables,



debido a que se detecté un pago de mas por concepto de aguinaldo del 2019 por un
importe de $ 38,136.74 a tres personas.

Por tal motivo se hizo de conocimiento a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado de Coahuila a fin de que aplique las responsabilidades correspondientes.

En el mes de noviembre del 2020 se efectud la cancelacion del pago de mas por
concepto de aguinaldo por un importe de $ 38,136.74 a tres personas, debido que
la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila, aplicé las
responsabilidades a los trabajadores, pero disminuyéndolo del presupuesto del
ejercicio 2020, por lo que el registro queda sin efectos en la cuenta de patrimonio.

Adicionalmente con fecha 01 de diciembre del 2020 se afecta la cuenta de
patrimonio con un incremento por el reintegro de actualizaciones y recargos del
ejercicio 2019 a la cuenta bancaria de este Tribunal por un importe de $ 988.00
pesos.

En el mes de abril del ejercicio 2021 se efectud un registro por el reintegro de
actualizaciones y recargos correspondientes al ejercicio 2020 por un importe de
$82.00 pesos incrementando la cuenta de rectificaciones de resultados de ejercicios
anteriores, subcuenta cambios en politicas contables.

Con fecha 29 de noviembre de 2021. Se efectué correccion en el porcentaje de
depreciacién de un rack al 31 de diciembre de 2020 de 20% al 10%; segun lo
establecido en las reglas del CONAC, por un importe de $460.90. en la cuenta de
cambios en errores contables.

Mediante Acuerdos Plenarios PSS/PR-SE/I/004/2022 y PSS/XLII/027/2022, se crea
el Fondo para el Mejoramiento de la Administracién del Tribunal de Justicia
Administrativa de Coahuila de Zaragoza y la expedicién de sus Lineamientos.

En el mes de marzo 2023, se efectud registro por correccion del calculo de la
depreciacién de un activo video-proyector ya que en el ejercicio 2022, se aplicd la
tasa de 3.33% debiendo ser 33.33% por un importe de $2,429.79 (depreciacion
acumulada de mobiliario y equipo de administracion).

Lo anterior para dar cumplimiento a las reglas establecidas por el CONAC.

Derivado de la revisién de auditoria ASE-07810-2023, observacion GTOS-001-6
correspondiente al pliego de observaciones, se procedié a efectuar reclasificaciones
de las solicitudes de pago SP467 y SP628 correspondientes al ejercicio 2022,
afectando la cuenta de cambios por errores contables, contra las cuentas 12413 de
Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacién por un monto de $23,900.00,




afectando a su vez la cuenta de depreciacion respectiva a la misma por un importe
de $1,991.47 y de la observacion GTOS-001-3 la cuenta contable 12421 Equipos y
Aparatos Audiovisuales, los registros se efectuaron con fecha 11 de agosto del
2023.

Reclasificaciones: se deben revelar todos aquellos movimientos entre cuentas por
efectos de cambios en los tipos de operaciones.

La entidad a la fecha no realizo operaciones de este tipo

)

Depuraciéon y cancelacién de saldos.

La entidad a la fecha no ha efectuado depuraciones y cancelaciones de saldos

7.

Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario

Se informara sobre:

Activos en moneda extranjera.
Pasivos en moneda extranjera.
Posicién en moneda extranjera.
Tipo de cambio.

Equivalente en moneda nacional.

Lo anterior, por cada tipo de moneda exiranjera que se encuentre en los rubros de activo
y pasivo.

Adicionalmente, se informara sobre los métodos de proteccién de riesgo por variaciones
en el tipo de cambio.

A la fecha del presente Informe Trimestral el ente no ha efectuado este tipo de
Operaciones y/o Transacciones

8. Reporte Analitico del Activo

Debe mostrar la siguiente informacion:

Vida util o porcentajes de depreciacién, deterioro o amortizacion utilizados en los
diferentes tipos de activos.

Cambios en el porcentaje de depreciacion o valor residual de los activos.

Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de
investigacion y desarrollo.

Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras.

Valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por la entidad.

Otras circunstancias de caracter significativo que afecten el activo, tales como
bienes en garantia, sefialados en embargos, litigios, titulos de inversiones
entregados en garantias, baja significativa del valor de inversiones financieras, etc.
Desmantelamiento de Activos, procedimientos, implicaciones, efectos contables.



h) Administracion de activos; planeacion con el objetivo de que el ente los utilice de
manera mas efectiva.

Adicionalmente, se deben incluir las explicaciones de las principales variaciones en el
activo, en cuadros comparativos como sigue:

a) Inversiones en valores.

b) Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario Indirecto.

c) Inversiones en empresas de participacion mayoritaria.

d) Inversiones en empresas de participacion minoritaria.

e) Patrimonio de organismos descentralizados de control presupuestario directo,
segun corresponda.

Por lo que respecta a los puntos que aplican, respecto a la vida util o porcentajes de
depreciacién de bienes, el ente publico aplica los parametros de estimacion de vida (til
establecidos en la norma NOR_01_04_005, emitido por el Consejo de Armonizacién
Contable (CONAC).

Cabe destacar que con fecha 29 de abril de 2022, se procede a dar de baja un bien, por
concepto de robo, por tal motivo se procedié a levantar una denuncia ante el ministerio
publico mediante expediente numero 03173/SALI/UAI/2022.

Con fecha 1 de marzo 2023, se efectud registro por correccion del calculo de la
depreciacién de un activo video-proyector ya que en el gjercicio 2022, se aplico la tasa
de 3.33% debiendo ser 33.33% por un importe de $2,429.79 (depreciaciéon acumulada
de mobiliario y equipo de administracion), dando cumplimiento con las reglas
establecidas por el CONAC.

Derivado de la revision de auditoria ASE-07810-2023, observacion GTOS-001-6
correspondiente al pliego de observaciones, se procedié6 a efectuar los registros
correspondientes con fecha 11 de agosto de 2023, a las cuentas 12413 de Equipo de
Cémputo y de Tecnologias de la Informacién por un monto de $23,900.00, afectando a
su vez la cuenta de depreciacion respectiva a la misma por un importe de $1,991.47 y
de la observacion GTOS-001-3 la cuenta contable 12421 Equipos y Aparatos
Audiovisuales por $14,058.07.

En este ultimo trimestre se efectuo el registro en la cuenta de bienes en comodato de
vehiculos y equipo de transporte por un importe de $549,5632.45

9. Fideicomisos, Mandatos y Analogos
Se debera informar:

a) Por ramo administrativo que los reporta.
b) Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionando aquéllos que conforman
el 80% de las disponibilidades.



A la fecha de presentacion de la presente Informe Trimestral no se cuenta con estas
figuras
10. Reporte de la Recaudacion

a) Andlisis del comportamiento de la recaudacién correspondiente al ente publico o
cualquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales de los federales.

b) Proyeccién de la recaudacion e ingresos en el mediano plazo.

La entidad devenga por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del 2023 ingresos
de libre disposicién por conceptos de productos, aprovechamientos, ingresos propios,
otros ingresos y transferencias por un importe de $57,198,098.69 y recaudado por
$57,186,377.69 a la fecha.

Dentro de los ingresos recaudados, se ingresaron dos ampliaciones liquidas por un total
de $ 1,466,627.10 autorizadas por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de
Coahuila a fin de cubrir necesidades del Tribunal en los rubros de Servicios Personales
en especifico liquidaciones del personal e Inversion.

11. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

a) Utilizar al menos los siguientes indicadores: deuda respecto al PIB y deuda respecto
a la recaudacion tomando, como minimo, un periodo igual 0 menor a 5 afnos.

b) Informacién de manera agrupada por tipo de valor gubernamental o instrumento
financiero en la que se consideren intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento
y otros gastos de la deuda.

A la fecha de presentacién del presente Informe Trimestral no se presentan movimientos

en estos rubros.

12. Calificaciones otorgadas

Informar, tanto del ente publico como cualquier transaccién realizada, que haya sido
sujeta a una calificacién crediticia.

A la fecha de presentacién del presente Informe Trimestral no se presentan movimientos
en estos rubros.

13. Proceso de Mejora

Se informara de:

a) Principales Politicas de control interno.
b) Medidas de desempefio financiero, metas y alcance.



Se cuenta con un Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF) para el registro de
la Contabilidad Gubernamental, que incluye el mdédulo de bienes patrimoniales, cabe
hacer la aclaraciéon que este se operd a partir del 1° de enero del 2020, por lo que
respecta a los ejercicios 2018 y 2019, estuvo activo el Sistema de Automatizado de
Administracién y Contabilidad Gubernamental (SAACG).

A la fecha se cuenta los siguientes controles: el Manual de Contabilidad Gubernamental
del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza nim. MCG-TJA 00,
Manuales de politicas de Operacién en Seguridad para uso de Equipos Tecnoldgicos,
Comprobacién de Egresos, Gastos a Comprobar y Recursos Humanos.

Asi como Procedimientos Especificos en Viaticos y Adquisicién o Contratacion de
Servicios e Inventario de Activos Fijos.

Con fecha 28 de agosto del 2020 se autorizaron seis procedimientos especificos, que
coadyuvan a llevar un mejor control y manejo de la Administracion de los Recursos de
este Tribunal.

Procedimientos Especificos de:
Némina, Reclutamiento y Seleccién de Personal, Movimiento de Personal, Ingresos,
Arqueo de Caja y Fondo de Caja.

Asi mismo el 23 de noviembre de 2020 se actualiza el procedimiento especifico de
Comprobacion de Egresos y el 17 de diciembre del mismo ario, los de Adquisicién o
Contratacién de Servicios, Viaticos, Gastos a Comprobar, Procedimiento General de
Entrega Recepcién y Manual de Politicas de Operacién en Seguridad para uso de
Equipos Tecnolégicos, adicional se emiten los procedimientos especificos de Soporte
Técnico y Difusién de informacion.

Al cierre del primer trimestre 2021, se efectto la actualizacién del Manual de Contabilidad
Gubernamental, con fecha 26 de febrero de 2021.

Con fecha 30 de junio del 2021 se efectud la actualizacion del procedimiento especifico
de Adquisiciéon o Contratacién de Servicios PE-ADM-02

Actualizaciones al cierre del tercer trimestre de 2021 con fecha 10 de septiembre del
2021 se efectud la actualizacion del procedimiento especifico de Inventario de Activo Fijo
PE-ADM-06.

Por lo que respecta al corte del tercer trimestre de 2022, la entidad actualizé el Manual
de Contabilidad Gubernamental del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de
Zaragoza cédigo MCG-TJA Versién 03, con fecha 23 de septiembre de 2022, asi como
los siguientes Procedimientos Especificos:

Pagos PE-ADM-05 Versién 01, Némina PE-ADM-08 Versién 01, Reclutamiento y
Seleccion de Personal PE-ADM-09 Version 01, Movimiento de Personal PE-ADM-10
Versién 01, Ingresos PE-ADM-13 Versién 01, Arqueo de Caja PE-ADM-16 Versién 01 y
Fondo de Caja PE-ADM-17 Versién 01.



A la fecha del presente Informe Trimestral, se cuenta con las actualizaciones a los
Manuales de Politicas de Operacion de Comprobacién de Egresos, MPO-ADM-03
version 02 de fecha 02/12/2022, MPO-ADM-04 versién 02 del 18 de noviembre del
mismo afo correspondiente a Recursos Humanos y el Procedimiento Especifico de
Viaticos, MPO-ADM-01 versién 02 de fecha 02/12/2022.

14. Informacion por Segmentos

Cuando se considere necesario se podra revelar la informacion financiera de manera
segmentada debido a la diversidad de las actividades y operaciones que realizan los
entes publicos, ya que la misma proporciona informaciéon acerca de las diferentes
actividades operativas en las cuales participa, de los productos o servicios que maneja,
de las diferentes areas geograficas, de los grupos homogéneos con el objetivo de
entender el desempefio del ente, evaluar mejor los riesgos y beneficios del mismo, y
entenderlo como un todo y sus partes integrantes.

Consecuentemente, esta informacion contribuye al analisis mas preciso de la situacion
financiera, grados y fuentes de riesgo y crecimiento potencial de negocio.

Esta informacidn no le aplica por ser por ser un organismo constitucional auténomo
15. Eventos Posteriores al Cierre

El ente publico informara el efecto en sus estados financieros de aquellos hechos
ocurridos en el periodo posterior al que informa, que proporcionan mayor evidencia sobre
eventos que le afectan econémicamente y que no se conocian a la fecha de cierre.

En el mes de enero del ejercicio 2020, se efectué un registro en la cuenta de
rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores, subcuenta errores contables,
debido a que se detectd un pago de mas por concepto de aguinaldo del 2019 por un
importe de $ 38,136.74 a tres personas.

Por tal motivo se hizo de conocimiento a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado de Coahuila a fin de que aplique las responsabilidades correspondientes.

Con fecha 1 de marzo 2023, se efectud registro por correccion del célculo de la
depreciacién de un activo video-proyector ya que en el ejercicio 2022, se aplicé la tasa
de 3.33% debiendo ser 33.33% por un importe de $2,429.79 (depreciacién acumulada
de mobiliario y equipo de administracién), dando cumplimiento con las reglas
establecidas por el CONAC.



16. Partes Relacionadas
Se debe establecer por escrito que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer
influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.

El ente no realizd ningin movimiento financiero que pudiera ejercer influencia
significativa en la toma de decisiones de esta indole.

17. Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacion Contable
La Informacién Contable debera estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al
final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados
Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del
emisor”. Lo anterior, no sera aplicable para la informacién contable consolidada.

\ RO N Al ﬁly
L. MARIA G UPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS G 0 SOTOMAYOR HERNANDEZ

FICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
XVI.- BALANZA DE COMPROBACION
TRIMESTRAL

Fuente: Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera Correspondiente al Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Balanza de Comprobacién

Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023

(Cifras en Pesos)
CODIGO CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
1 : ACTIVO 32,815,682.23 | 308,751,178.87 | 310,538,326.84 31,028,534.26
11 ACTIVO CIRCULANTE 8,550,834.38 | 306,683,157.23 | 307,837,487.18 7,396,504.43
1.1.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES 8,494,221.38 | 289,584,451.99 | 290,693,893.94 7,384,779.43
1.1.14 EFECTIVO 14,000.00 0.00 14,000.00 0.00
102 A BANCOS/TESORERIA 4,643,306.70 | 146,462,045.19 | 147,659,347.29 3,446,004.60
1.1.1.3 |BANCOS/DEPENDENCIAS Y OTROS 26,784.84 51,348.17 29,579.30 48,553.71
1.1.1.4  |INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) 0.00 | 127,640,534.10 | 127,640,534.10 0.00
1.1.1.5 .|FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 3,810,129.84 15,430,524.53 15,350,433.25 3,890,221.12
1116 gga?ngRig%ZONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.1.9 |OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.4:2 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 56,613.00 17,098,705.24 17,143,593.24 11,725.00
1.4.2.4 INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.2.2 |CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00 16,821,005.16 16,821,005.16 0.00
1.1:2:3 DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 56,613.00 106,056.30 162,669.30 0.00
1.1.24 |INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 0.00 171,643.78 159,918.78 11,725.00
1.1.2.5 |DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.26 |PRESTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1129 ggi;ﬁ_)g IIBEQRJ_EC?HOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A 0.00 0.00 0.00 0.00
1:2.3 DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
R e e
Y e e
1133 . &ﬁﬂﬁggégioggsggﬁi%OR ADQUISICION DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
1134 gsl'é%lpo A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS A CORTO 0.00 0.00 0.00 0.00




OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTO

1.1.3.9 PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4 INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4.1 - |INVENTARIO DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4.2 |INVENTARIO DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4.3 |INVENTARIO DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0.00 0.00 0.00 0.00
1144 | DX@;QSISU%%%QTERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4.5 |BIENES EN TRANSITO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.5 ALMACENES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.5.1 |ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO 0.00 0.00 0.00 0.00
11.6 : E?géﬂti:?Tt‘é:OR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
o s .. . R
1.1.6.2 |ESTIMACION POR DETERIORO DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.9  |OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.91 VALORES EN GARANTIA 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.9.2 |BIENES EN GARANTIA (EXCLUYE DEPOSITOS DE FONDOS) 0.00 0.00 0.00 0.00
ss [PECSEERAES SE NS RS
1.1.9.4 |ADQUISICION CON FONDOS DE TERCEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2 ACTIVO NO CIRCULANTE 24,264,847.85 2,068,021.64 2,700,839.66 23,632,029.83
1.2 INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.1 "|INVERSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.2 |TITULOS Y VALORES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.3 |FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1214 : PARTICIPACIONES Y APORTACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00
122 gEI:EgHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.21 DOCUMENTOS POR COBRAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2.2 |DEUDORES DIVERSOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




1.2.2.3 |INGRESOS POR RECUPERAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1224 : PRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1229 &I’RR((;)S EE:ZEOCHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A 0.00 0.00 0.00 0.00
123 g:fchESSIgMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31
1.2.3.1 |TERRENOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1:2:3:2 . VIVIENDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.3.3 |EDIFICIOS NO HABITACIONALES 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31
1.2.34 |INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
1235 . CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICO
1.2.3.6 |CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.23.9 |OTROS BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.4 BIENES MUEBLES 17,780,050.69 2,068,021.64 0.00 19,848,072.33
1241 |MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 11,325,002.01 2,016,654.16 0.00 13,341,656.17
1.2.4.2 |MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 285,863.70 26,707.58 0.00 312,571.28
1.2.4.3 |EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.4.4 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 3,541,140.00 0.00 0.00 3,541,140.00
1.24.5 |EQUIPO DE DEFENSA 'Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
1.24.6 |MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2,628,044.98 24,659.90 0.00 2,652,704.88
1.2.47 |COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.4.8 |ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.25 ACTIVOS INTANGIBLES 198,333.15 0.00 0.00 198,333.15
1.2.5.1 |SOFTWARE 97,248.46 0.00 0.00 97,248.46
1.25.2 |PATENTES, MARCAS Y DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.5.3 |CONCESIONES Y FRANQUICIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.5.4 |LICENCIAS 101,084.69 0.00 0.00 101,084.69
1.2.5.9 |OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00




DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE

1.2.6 BIENES -12,546,889.30 0.00 2,700,839.66 | -15,247,728.96
1.2.6.1 DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES -2,588,737.85 0.00 621,638.06 -3,210,375.91
1.2.6.2 DEPRECIACION ACUMULADA DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.6.3 |DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -9,775,056.63 0.00 2,063,974.27 | -11,839,030.90
1.2.6.4 -|DETERIORO ACUMULADO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.26.5 |AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES -183,094.82 0.00 15,227.33 -198,322.15
12.7 ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
12574 ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1272 EEJF;%%I;IS:OSOBRE BIENES EN REGIMEN DE ARRENDAMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
1:257:3 GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.7.4 |ANTICIPOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1275 ; 25253\(32SS\L RETIRO DE EMPLEADOS PAGADOS POR 0.00 0.00 0.00 0.00
1.297:9 OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.8 Elsgél\lllJtiI'?rl\lEsPOR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO 0.00 0.00 0.00 0.00
v [ERREE R E R  E e
e e
200 [EHECLL O
PR e s
12.8.9 iSL'IXFI\?/IégISLNfZSOPOR PERDIDA DE OTRAS CUENTAS INCOBRABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.9 OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2:9:1 BIENES EN CONCESION 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.9.2 " |BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANCIERO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.9.3 |BIENES EN COMODATO 0.00 0.00 0.00 0.00
2 PASIVO -1,113,938.61 21,227,536.06 22,869,274.30 -2,755,676.85
21 PASIVO CIRCULANTE -1,113,938.61 21,227,536.06 22,869,274.30 -2,755,676.85
2.4.4 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO -1,113,938.61 21,227,536.06 22,869,274.30 -2,755,676.85




2.1.1.1 " |SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00| 1014480355 | 10,144,803.55 0.00

2112 |PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 23584170 | 464824140 |  5,024,902.78 -612,503.08

2113 |CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO o S o i
PLAZO

114 |PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO o o e -

|pLazo

2115 |TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA

2118 1oUBLICA POR PAGAR A CORTO PLAZO Lo e 6:60 0:00

2.1.1.7 |RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO -878,096.91 | 631691339 7.581,90025| 214317377

5115 |PEVOLUCIONES DE LA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A CORTO S o o i
PLAZO

2119 |OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 117,577.72 117,577.72 0.00

212 |DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

2121 |DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR

2122 R e 0.00 0.00 0.00 0.00

2129 |OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

13 |PORCION ACORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO it s . e
PLAZO

2131 |PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00

2132 |PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00

2133 |PORCION A CORTO PLAZO DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO 0.00 0.00 0.00 0.00

214  |TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

5144 |TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A CORTO o o e =
PLAZO

o145 |TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A CORTO oy - g "
PLAZO

215 |PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

2151 |INGRESOS COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

2152 |INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

2159 |OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00

'|FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O
216 | ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 958 988 Os9 9:00
2161 |FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




2.1.6.2

FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.6.3 |FONDOS CONTINGENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
o ;ﬁﬁfggoDsE :?g’;ﬁ_%M;EAZOS,OMANDATOS Y CONTRATOS 0,00 oo a0 B0
I
2.1.6.6 |VALORES Y BIENES EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
21.7 PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.7.1 -|PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
21.7.2 |PROVISION PARA CONTINGENCIAS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.7.9 |OTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.9 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.9.1 |INGRESOS POR CLASIFICAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.9.2 |RECAUDACION POR PARTICIPAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.9.9 |OTROS PASIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2 '|PASIVO NO CIRCULANTE 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2 CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2211 |PROVEEDORES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
5212 |CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A LARGO 0,00 0.00 060 bi6e

PLAZO
2.2.2 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2221 |DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
Bl ggngMiN&%% S%T:Z%NTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR 0l00 0,00 0,00 006
2229 |OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
223 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2231 TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO 0.00 0.00 0.00 0.00
PLAZO
5232 -|TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A LARGO 0.00 0100 000 0100
PLAZO
550 ﬁ&ggﬁ\ﬂ&g gE LA DEUDA PUBLICA INTERNA POR PAGAR A 660 0i66 alo6 o
2234 PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA POR PAGAR A 0.00 0.00 0.00 0.00

LARGO PLAZO




2235 |ARRENDAMIENTO FINANCIERO POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
224  |PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2241 *|CREDITOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2242 |INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2249 |OTROS PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
228 ig':n?hﬁ;\;iggis:&;g;f&%?” GARANTIA Y/0 0.00 0.00 0.00 0.00
2251 |FONDOS EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2252 |FONDOS EN ADMINISTRACION A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2253 |FONDOS CONTINGENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2254 |FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS e i e o
e PRI e D
2256 |VALORES Y BIENES EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
226 . |PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2261 |PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2262 |PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2263 |PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2269 |OTRAS PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
=} HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO -31,701,743.62 20,421,535.15 16,992,648.94 -28,272,857.41
3.1 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO -16,525,768.29 0.00 0.00 | -16,525,768.29
314 |APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
312  |DONACIONES DE CAPITAL -16,525,768.29 0.00 0.00| -16,525,768.29
313  |ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
32 [HACIENDA PUBLICAPATRIMONIO GENERADO 45,175,975.33 | 20,421,535.15| 16,992,648.94 | -11,747,080.12
321  |RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) 4,563,670.32 | 20,421,535.15| 16,992,648.94 | -1,134,784.11
3.2.2 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -10,213,234.23 0.00 0.00 -10,213,234.23
323  |REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00




REVALUO DE BIENES INMUEBLES

3.2:31 0.00 0.00 0.00 0.00
3232 REVALUO DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.233 REVALUO DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.3.9 OTROS REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.24 RESERVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.41 | RESERVAS DE PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3.24.2 |RESERVAS TERRITORIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
3243 RESERVAS POR CONTINGENCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.5 - [RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -399,070.78 0.00 0.00 -399,070.78
3.25.1 CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES -104,432.73 0.00 0.00 -104,432.73
3:2:5:2 CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES -294,638.05 0.00 0.00 -294,638.05
=,
3311 RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
3.3.2 RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 0.00 16,992,648.94 16,992,648.94 0.00
4.1 . INGRESOS DE GESTION 0.00 176,275.78 176,275.78 0.00
4.1.1 IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.1 IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.2 |IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
4113 !ll'VIRiLrJ\lESiTCOCSIOSr\?EBSRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.4 IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.5 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.6 IMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.7 JACCESORIOS DE IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LALEY DE INGRESOS
4.1.1.8 |VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGQ
4.1.1.9 " |OTROS IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00




412  |CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00

4121 |APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA 0.00 0.00 0.00 0.00

4122 |CUOTAS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00

4123 |CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 0.00 0.00 0.00 0.00

4124 |ACCESORIOS DE CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD e o = e
SOCIAL

4129 |OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00

413  |CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00 0.00 0.00 0.00

4131 |CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTRIEUCTONES DE MEJORAS NO COMPRENDIDAS EN TA TEY

4132 |DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES 0.00 0.00 0.00 0.00
ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO

414 |DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O

4141 |EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO Lo 699 0.08 0.00

4142 |DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00

4143 |DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00

4144 |ACCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
BERECHOS NG COMPRENDIOS EN TA TEY DE INGRESOS

4145 _|VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO

4149 |OTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00

415 |PrODUCTOS 0.00 124,743.78 124,743.78 0.00

4151 |ProODUCTOS 0.00 124,743.78 124,743.78 0.00
ENAJENACION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A SER

4152 || N\VENTARIADOS (DEROGADA) i 0160 oe 0:00

4153 |ACCESORIOS DE PRODUCTOS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
PRODUCTOS NG COMPRENDIDOS EN TA [EY DE INGRESOS

4154 |VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO

_|oTrROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES

BELE i e 0.00 0.00 0.00 0.00

416 |APROVECHAMIENTOS 0.00 46,900.00 46,900.00 0.00
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL

CEARE sl 0.00 0.00 0.00 0.00

4162 |MULTAS 0.00 0.00 0.00 0.00

4163 |INDEMNIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00




"|IREINTEGROS

SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

4.1.6.4 0.00 0.00 0.00 0.00
4165 |APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00
APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS ENTA TEY DE
4166 |INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES 0.00 0.00 0.00 0.00
ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
APROVECHAMIENTOS POR APORTACIONES Y COOPERACIONES
w187 B 0.00 0.00 0.00 0.00
4168 |ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4169 |OTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 46,900.00 46,900.00 0.00
447  |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 4,632.00 4,632.00 0.00
'|INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS
4171 IDE INSTITUCIONES PUBLICAS DE SEGURIDAD SOCIAL et = 260 il
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS
4172 InE EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO B 08 =0 g
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS
4173 |DE ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO 0.00 0.00 0.00 0.00
EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS
INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ PRESTACION DE SERVICTOS
41.7.4 -|DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES NO 0.00 0.00 0.00 0.00
FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
INGRESGS POK VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICTOS
4175 |DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS 0.00 0.00 0.00 0.00
MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POK VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICTOS
4176 |DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS 0.00 0.00 0.00 0.00
NO MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS
4177 |DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON PARTICIPACION 0.00 0.00 0.00 0.00
|ESTATAL MAYORITARIA
INGRESGS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS
4178 |DELOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, Y DE LOS ORGANOS 0.00 4,632.00 4,632.00 0.00
Y
419  |DEINGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
PE DO)
R R RS R R G P AR O EROCARGL e e
4191 |DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO (DEROGADA)
~[CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, DERECHOS. FRODUCTOSY
4192 |APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES, 5 ,
4.2 DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS 0.00| 16,816,373.21| 16,816,373.21 0.00
DE
PR T R TN e AP BN A T B koS
421  |DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DE APORTACIONES
4211 |PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4212 |APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4213 |CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4214 [INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4215 |FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
2z (IS RN N O =S SoEsbIeS X 0.00| 16,816,373.21| 16,816,373.21 0.00




4221 |TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 0.00| 16,816,373.21| 16,816,373.21 0.00
4222 |TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PUBLICO (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4223 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4224 |AYUDAS SOCIALES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4225 |PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4226 |TRANSFERENCIAS DEL EXTERIOR (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
227 [TRASEECE RO R
4.3 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.00 -0.05 -0.05 0.00
4.3.1 INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
or [N T AT
4.3.1.9 |OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.2 INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
aod g\lp(\:RRAE\I\//I;\II\I_:'E POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS 0,00 0.00 0.00 0.00
oo 'TNE%WAES‘ZS POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
ool gjossgngggg ch)TE l:;éprggnh‘o SE INVENTARIOS DE MERCANCIAS 0.00 0.00 0,00 0100
a2
aas O e
o B:Esg:l%igr:, %%s%ﬁisc: b?CEI AESTIMACIONES POR PERDIDA O 0l08 Sioe 000 0100
4331 gg_vgg%?\’lglt%EBLS%)I(_C‘;I;%(!DESSESTIMACIONES POR PERDIDA O 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.4 DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4341 |DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.9 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 -0.05 -0.05 0.00
4.3.9.1 |OTROS INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.9.2 "|BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OBTENIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
43.9.3 |DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO A FAVOR 0.00 0.00 0.00 0.00
4394 |DIFERENCIAS DE COTIZACIONES A FAVOR EN VALORES 0.00 0,00 0.00 0.00

NEGOCIABLES




4.3.9.5 |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
43.9.6 |UTILIDADES POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4397 DIFERENCIAS POR REESTRUCTURACION DE DEUDA PUBLICA A 0.00 0.00 0.00 0.00
FAVOR
4.3.9.9 |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 -0.05 -0.05 0.00
5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 0.00 | 20,421,535.15| 20,421,535.15 0.00
5.1 |GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 0.00 17,720,695.49 | 17,720,695.49 0.00
5.1.1 SERVICIOS PERSONALES 0.00 | 14,542,283.78 | 14,542,283.78 0.00
5.1.1.1 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 0.00 7,916,899.20 7,916,899.20 0.00
5.1.1.2 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 0.00 12,310.77 12,310.77 0.00
5.1.1.3 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0.00 3,672,294.93 3,672,294.93 0.00
5.1.1.4 |SEGURIDAD SOCIAL 0.00 837,502.28 837,502.28 0.00
5.1.1.5 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00 2,103,276.60 2,103,276.60 0.00
5.1.1.6 -|PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.1.2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 951,643.21 951,643.21 0.00
5.1.2.1 Xgliﬂﬁégsog:zcﬁgg“STRAmON' EMISION BE POCUMENTOSAY 0.00 586,310.10 586,310.10 0.00
5.1.22 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 0.00 120,865.11 120,865.11 0.00
5123 I\CAS-,\[;IEERRIQEA\E%;[\SJ MATERIALES DE PRODUCCION Y 0.00 0.00 0.00 0.00
5124 gé;ig}f‘cl'lgiY ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 0.00 27,048.91 27,048.91 0.00
5.1.25 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 0.00 8,038.19 8,038.19 0.00
5126 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0.00 120,000.00 120,000.00 0.00
5127 \égﬁg%ﬁ'?\l/%sBLANCOS' PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 0.00 1813.73 1,813.73 0.00
5.1.2.8 |MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
51.29 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0.00 87,567.17 87,567.17 0.00
5.1.3 SERVICIOS GENERALES 0.00 2,226,768.50 2,226,768.50 0.00
5.1.3.1 |SERVICIOS BASICOS 0.00 290,793.22 290,793.22 0.00
5.1.3.2 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 0.00 138,141.92 138,141.92 0.00




SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS

5.1.3.3 SERVICIOS 0.00 435,811.78 435,811.78 0.00
5.1.3.4 |SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 0.00 218,482.94 218,482.94 0.00
5135 ggi\ggg/sp\g%wSTALACION‘ REPARACION, MANTENIMIENTO Y 0.00 393,018.17 393,018.17 0.00
5.1.36 |SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 0.00 281,712.96 281,712.96 0.00
5.1.3.7 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 0.00 62,418.08 62,418.08 0.00
5.1.3.8 |SERVICIOS OFICIALES 0.00 135,000.00 135,000.00 0.00
5.1.3.9 |JOTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 271,389.43 271,389.43 0.00
5.2 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
594 - TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICO
5.2.1.1 |ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
52.1.2 |TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.2 : TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
5221 |TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5222 |TRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.3 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.3.1 . SUBSIDIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.23.2 |SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.4 AYUDAS SOCIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5241 _JAYUDAS SOCIALES A PERSONAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5242 |BECAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.4.3 |AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5244 /S\IYI\ILIJSQER%OSCIALES POR DESASTRES NATURALES Y OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.5 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5251 |PENSIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5252 |JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5259 |OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00




TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS

5.2.6 ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5261 ;ﬁ?ll\_lgglioF;EANfggBll\ElgzglCOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS 0.00 0.00 0.00 0.00
=
5.2.7 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.7.1 |TRANSFERENCIAS POR OBLIGACIONES DE LEY 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2:8.1 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0.00 0.00 0.00 0.00
5282 . DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5283 QSXICJQISSS:RT\I/[%%IggMISO, MANDATOS Y CONTRATOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5284 gnggglgssgs?zfll‘iggﬂlso, MANDATOS Y CONTRATOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8.5 DONATIVOS INTERNACIONALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.9 A TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
5291 gigiiﬁgﬁggﬂf%ﬁh%g@?gg GOBIERNOS EXTRANJEROS Y 0.00 0.00 0.00 0.00
5.29.2 |TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3 . |PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3 PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
8314 Eég;gil\l;mg,\IYESUDNEICLI?,IEESDERACION AENHDENES 0.00 0.00 0.00 0.00
5312 ;ﬁFLTé?FLngIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.352 APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5321 ¢T\§)URJQ$%I\JSES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
53292 QZ%T&Q%(;NES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3:3 "|cONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3:31 CONVENIOS DE REASIGNACION 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3.3.2 |CONVENIOS DE DESCENTRALIZACION Y OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
54 INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA 0.00 0.00 0.00 0.00
- |PUBLICA
5.4.1 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00




'|INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

5.4.1.1 0.00 0.00 0.00 0.00
54.1.2 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.2 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5421 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.2.2 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.3 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.3.1 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.3.2 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.4 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.4.1 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.5 " |APOYOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.5.1 APOYOS FINANCIEROS A INTERMEDIARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
e [EUBGEEIER T
5.5 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0.00 2,700,839.66 2,700,839.66 0.00
5.5.1 gsaggfgslggii'lz5‘1}5;;@?32:28&EDSTERIOROS’ 0.00 2,700,839.66 2,700,839.66 0.00
5511 (E:;SF;I'CI:I\SAL\'S:\IOTI\IIE[;S DE PERDIDA POR DETERIORO DE ACTIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5512 (E:?F;I-éhdﬁ;\::qo'r’\élzss DE PERDIDA POR DETERIORO DE ACTIVOS NO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1.3 DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES 0.00 621,638.06 621,638.06 0.00
5.5.1.4 DEPRECIACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1.5 DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 0.00 2,063,974.27 2,063,974.27 0.00
5.56.1.6  |DETERIORO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1.7 |AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 15,227.33 15,227.33 0.00
5.5:1:8 DISMINUCION DE BIENES POR PERDIDA U OBSOLESCENCIA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.2 PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.2.1 PROVISIONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.6.2:2 PROVISIONES DE PASIVOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




DISMINUCION DE INVENTARIOS

5.5.3 0.00 0.00 0.00 0.00
5.53.1 |DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.3.2 |DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5533 g:jl\ggg:é?gNDE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE 0.00 0.00 0.00 0.00
s0e PUREOREMCIRE LS T
_ glosrl\\lﬂslr:JLI\JAC(:)ION DE ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.5 AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DEROGADO) 0.00 0.00 0.00 0.00
6551 |AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.9 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
55.9.1 |GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
5592 |PERDIDAS POR RESPONSABILIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.9.3 | BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTORGADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.9.4 |DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
e nggg::\(:BISESSDE COTIZACIONES NEGATIVAS EN VALORES 0.00 000 0100 066
5.5.9.6 - |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.9.7 |PERDIDAS POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
_ zgg&ﬁgﬁgs POR REESTRUCTURACION DE DEUDA PUBLICA 0.00 0,00 a5 ol
55.9.9 |OTROS GASTOS VARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.6 INVERSION PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.6.1 INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00
5.6.1.1 |CONSTRUCCION EN BIENES NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00
7 '|CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 300,105.00 300,105.00 0.00
7.1 VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.4 VALORES EN CUSTODIA 0.00 0.00 0.00 0.00




7.1.2 CUSTODIA DE VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00
243 :\r:g;gggngmos DE CREDITO PRESTADOS A FORMADORES DE 0,00 o0 - 560
714 II\DA!;ER%TA%N(I)OYDSEUII:;?ATRIE\LM_E\NTOS DE CREDITO A FORMADORES DE 0.00 0.00 0.00 0.00
e gqgg;:gngg;‘gsl) gfn gsgigg RECIBIDOS EN GARANTIA DE LOS 0,00 0.00 0,00 0.00
716 3@2@%@ DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS FORMADORES DE 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2 _|[EMISION DE OBLIGACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
oo SETLOARAEIB%ISI; Sgﬁé :?Ngrhé:RSILiN DE BONOS, TITULOS Y VALORES 0.00 0.00 5.00 860
722 SET&RDleﬁ%?\r; EQS/C\ :\_/I\E )I—(E_p/gglﬁ: DE BONOS, TITULOS Y VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00
o E)I\?ESSES AUTORIZADAS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA Y oo s oe e
24 [ cTBRT D
s B
20, [ENTATED SR T
7.3 "JAVALES Y GARANTIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.1 AVALES AUTORIZADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.2 AVALES FIRMADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.3 : FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR DEUDAS A COBRAR 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.4 FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
- E:Qgiﬁgsoggfgggf& ZgRA RESPALDAR OBLIGACIONES NO 0100 0.00 0100 0id0
36 QQE‘.E’?\% %TN%r;Gr:\ODgss gEtEGSOBIERNO PARA RESPALDAR 0100 000 oo 0.00
7.4 |ouicios 0.00 0.00 0.00 0.00
7.4.1 DEMANDAS JUDICIALES EN PROCESO DE RESOLUCION 0.00 0.00 0.00 0.00
7.4.2 RESOLUCION DE DEMANDAS EN PROCESO JUDICIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
. . ngv:\z(s::gg :\:I:iI;I)AYr\l;ﬁw T&oRYEESCTos PARA PRESTACION DE oo 0o olod o
s N s
e
7.6 BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 0.00 0.00 0.00 0.00




764 |BIENES BAJO CONTRATO EN CONCESION 0.00 0.00 0.00 0.00
762 |CONTRATO DE CONCESION POR BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
763  |BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 549,532.45 0.00 0.00 549,532.45
764  |CONTRATO DE COMODATO POR BIENES -549,532.45 0.00 0.00|  -549,532.45
77 OBLIGACIONES LABORALES 0.00 300,105.00 300,105.00 0.00
7.7.0.1 ?g;ﬁﬁiggﬁsssggﬁm;iiI%ii%"éifm RORIFEREON 2,071,288.00 300,105.00 0.00] 2371,393.00
7702 e e P RIS OR R TERMINACION E -2,071,288.00 0.00 300,105.00 | -2,371,393.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respons:

ilidad del emisor.

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DEZARAGODZA




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Balanza de Comprobacién

Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2023°

(Cifras en Pesos)

c6DIGO i CUENTA'CONTABLE_ SALDO INICIAL CARGOS ~ ABONOS SALDO FINAL

8 |CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 169,675,279.55 169,675,279.55 0.00
8.1 LEY DE INGRESOS 0.00 34,469,741.35 34,469,741.35 0.00
8.1.1 LEY DE INGRESOS ESTIMADA 55,566,408.08 0.00 0.00 55,566,408.08
8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR -17,222,804.03 16,992,648.94 496,168.47 -726,323.56
8.1.3 *MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 1,861,845.70 496,168.47 0.00 2,358,014.17
8.1.4 LEY DE INGRESOS DEVENGADA 0.00 16,980,923.94 16,992,648.94 -11,725.00
8.1.5 LEY DE INGRESOS RECAUDADA -40,205,449.75 0.00 16,980,923.94 -57,186,373.69
8.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 135,205,538.20 135,205,538.20 0.00
8.2.1 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO -55,566,408.08 0.00 0.00 -55,566,408.08
8.2.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 20,290,830.07 28,373,997.52 47,842,757.48 822,070.11
8.2.3 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO -1,466,627.10 28,054,040.35 28,373,997.52 -1,786,584.27
8.2.4 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 0.00 19,788,717.13 19,788,717.13 0.00
8.2.5 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 0.00 19,788,717.13 19,788,717.13 0.00
8.2.6 " |PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 247,566.56 19,788,717.13 19,411,348.94 624,934.75
8.2.7 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 36,494,638.55 19,411,348.94 0.00 55,905,987.49

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

\ g7

1AL MAYOR

LIC. MARIAGUY, SAUCEDO SANCHEZ

7
\AuToRrz6

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DELTRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE
XVIl.- BALANZA DE COMPROBACION

Fuente: Reglas para la Presentacion y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Balanza de Comprobacién

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

(Cifras en Pesos)

CcODIGO

CUENTA CONTABLE

SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
1 ACTIVO 20,401,079.56|  1,036,589,145.90|  1,034,961,681.20 31,028,534.26
11 ACTIVO CIRCULANTE 6,270,194.20|  1,033,382,740.51|  1,032,256,430.28 7,396,504.43
141 |EFECTIVO Y EQUIVALENTES 6,260,731.20|  975715426.85|  974,591,378.62 7,384,779.43
1111 |EFECTIVO 0.00 14,000.00 14,000.00 0.00
1112 |BANCOS/TESORERIA 4166,635.44]  493.83314270| 49455377363 3,446,004.60
1113 |BANCOS/DEPENDENCIAS Y OTROS 2153237 183,459.28 156,437.94 48,553.71
1114 |INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) 0.00|  431504377.00]  431,504,377.09 0.00
1115 |FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 2,072,563.39 50,180,447.69 48,362,789.96 3,800,221.12
1116 - gf\;iﬁ%g%%%o&’lﬁ%ﬁgfggﬁcmos EN 0.00 0.00 0.00 0.00
1119 |OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.00 0.00 0.00 0.00
112 Egﬁmﬁifgmmm EGECRRI0 9,463.00 57,667,313.66 57,665,051.66 11,725.00
1121 |INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1122 |CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00 56,623,536.31 56,623,536.31 0.00
ErER cr i de s e 0.00 469,214.97 469,214.97 0.00
1124 |INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 6,099.00 574,562.38 568,936.38 11,725.00
1125 |DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A i i s o
1126 |PRESTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1129 ggsﬁifgﬁfg’fggg%%ﬁzgECT'VO 0 3,364.00 0.00 3,364.00 0.00
113  |DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.0f
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE
1131 |BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS A CORTO 0.00 0.00 0.00 0.00
PLAZO
e T
B e
1124 |ANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS T o S =

A CORTO PLAZO




1139 gg&a%%?fggg% e EENE S 0.00 0.00 0.00 0.00
114  |INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
11441  |INVENTARIO DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
1142 * |INVENTARIO DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1143 |NVENTARIODE MERCANCIAS EN PROCESO DE i o e o
P T I B e
1145 [BIENES EN TRANSITO 0.00 0.00 0.00 0.00
115  |ALMACENES 0.00 0.00 0.00 0.00|
By élbn:g%iﬂNODE MATERIALES Y SUMINISTROS DE S o - -
116 if;'l“v"gg'g:cpgaﬁig'DA GIESTENIORO0E 0.00 0.00 0.00 0.00
. [ESTIMACIONES PARA CUENTAS INCOBRABLES
1164 |POR DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O 0.00 0.00 0.00 0.00
EQUIVAIENTES
1162 |ESTIMACION POR DETERIORO DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
119  |OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1191 . |VALORES EN GARANTIA 0.00 0.00 0.00 0.00
o Eggggse)N GARANTIA (EXCLUYE DEPOSITOS DE i i o 5
I
1194 |ADQUISICION CON FONDOS DE TERCEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2 ACTIVO NO CIRCULANTE 23,130,885.36 3,206,405.39 2,705,260.92 23,632,029.83
124  |INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00|
1211  |INVERSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1212 ° |TITULOS Y VALORES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1213 Zfﬂgg’g'ssos' o S 2 TR S 0.00 0.00 0.00 0.00
1214 |PARTICIPACIONES Y APORTACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2 ggsmﬁigfﬂzggim’g o 0.00 0.00 0.00 0.00
1224 |DOCUMENTOS POR COBRAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1222 |DEUDORES DIVERSOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




1223 |INGRESOS POR RECUPERAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1224 |PRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1220 [ e 0.00 0.00 0.00 0.00
123 g'g:ﬁ;gg"glgz:iséngi?s%ucwRA v 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31
1231 |TERRENOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1232 |VIVIENDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1233 |EDIFICIOS NO HABITACIONALES 18,833,353.31 0.00 0.00 18,833,353.31
1234 |INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
1235 |CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE o - Py it
1236 - |CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES i S o~ S
1239 |OTROS BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
124  |BIENES MUEBLES 16,641,666.94 3,206,405.39 19,848,072.33
1241 |MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 11,230,328.69 2,111,327.48 0.00 13,341,656.17
12z . FERELE SELES R Bl 271,805.63 40,765.65 0.00 312,571.28
128 (TS e TR MEDICO'Y DE 0.00 0.00 0.00 0.00
1244 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2,521,140.00 1,020,000.00 0.00 3,541,140.00
1245 |EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
1246 |MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2,618,302.62 34,312.26 0.00 2,652,704.88
1247 |COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS e o e i
1248 _|ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
125  |ACTIVOS INTANGIBLES 198,333.15 0.00 0.00 198,333.15
1251 |SOFTWARE 97,248.46 0.00 0.00 97,248.46
1252 |PATENTES, MARCAS Y DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1253 |CONCESIONES Y FRANQUICIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1254 |LICENCIAS 101,084.69 0.00 0.00 101,084.69
1259 |OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00




DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION
1.2.6 ACUMULADA DE BIENES -12,542,468.04 0.00 2,705,260.92 -15,247,728.96
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES
1264 BoUEBLES -2,588,737.85 0.00 621,638.06 -3,210,375.91
DEPRECIACION ACUMULADA DE
1262 Faercnetoniicniing 0.00 0.00 0.00 0.00
1.26.3 |DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -9,770,635.37 0.00 2,068,395.53 -11,839,030.90
1.26.4 |DETERIORO ACUMULADO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
. |AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS
1265 " I ranGIBIES -183,094.82 0.00 15,227.33 -198,322.15
1.2.7 ACTIVOS DIFERIDOS 0.00| 0.00 0.00 0.00
ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE
1271 |opovECTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS SOBRE BIENES EN REGIMEN DE
1272 | \RRENDAMIENTO FINANCIERO s o0 ga G.00
1273 |GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO A LARGO 0.00 0100 o0 oo
PLAZO
12.74 |ANTICIPOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
BENEFICIOS AL RETIRO DE EMPLEADOS PAGADOS
1275 |5 oR ADELANTADO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.27.9 |OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE
1.2.8 ACTOSND CiRCUPNIGES 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS
12.8.1 |INCOBRABLES DE DOCUMENTOS POR COBRAR A 0.00 0.00 0.00 0.00
LARGO PLAZO
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS
12.8.2 . |INCOBRABLES DE DEUDORES DIVERSOS POR 0.00 0.00 0.00 0.00
COBRARALARGO PLAZO
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS
1.2.8.3 [|INCOBRABLES DE INGRESOS POR COBRAR A 0.00 0.00 0.00 0.00
LARGO PLAZO
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS
1.28.4 |INCOBRABLES DE PRESTAMOS OTORGADOS A 0.00 0.00 0.00 0.00
LARGO PLAZO
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE OTRAS CUENTAS
1289 ||NCOBRABLES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.9 OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00| 0.00 0.00 0.00
12.91 |BIENES EN CONCESION 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.9.2 |BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANCIERO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.9.3 ~ |BIENES EN COMODATO 0.00 0.00 0.00 0.00
2 PASIVO -2,296,543.07 66,101,338.41 66,560,472.19 -2,755,676.85
2.1 PASIVO CIRCULANTE -2,296,543.07 66,101,338.41 66,560,472.19 -2,755,676.85
2141 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO -2,296,543.07 66,101,338.41 66,560,472.19 -2,755,676.85




2.1.1.1 gEf\%mos FER SO EES FOR A 0.00 30,462,376.88 30,462,376.88 0.00
2142 |PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 454,784.73 11,924,007.07 12,081,725.42 -612,503.08
pas  JESNTE TR B PUBLICAS POR 0.00 0.00 0.00 0.00
2414 |PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR o - - o
e Eg,;h%Fg&Ez%mAs OTORGADAS POR PAGAR A i o Sen o
R Tt I R
A e R -1,841,758.34 23,240,936.94 23,542,352.37 -2,143,173.77
2118 EEX%L;\C'COONRET%DPELA“Z%EY BEICRESCSRoR 0.00 0.00 0.00 0.00
2119 |OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 474,017.52 474,017.52 0.00
212  |DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
zaz [RREi I COMERGEESRE e 0.00 0.00 0.00 0.00
o R e
2120 |OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO o i o o
PLAZO
213 :ﬁggg :Liggm PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
131 L(%_IE;:ISXJ A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
2132 Eg&;&ixA CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
W Elcr)\li%llgl: A CORTO PLAZO DE ARRENDAMIENTO o T e s
214  |TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2141 m‘é'&%il\é%gsgﬁ&%’* DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
2142 Ex[TTUé_ROSAYAVééOR?gSPEEng DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
215  |PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00| 0.00 0.00 0.00
2151 g"ggfgg&%gmwos S e 0.00 0.00 0.00 0.00
2152 g\gETRgiisAng S BOSIRC SoE RO 0.00 0.00 0.00 0.00
2159 |OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
o R
2161 |FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




2162 |FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2163 |FONDOS CONTINGENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
o [ ey
e T
2166 |VALORESY BIENES EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
247  |PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
i ES(\)ZVC;SDN PARA DEMANDAS Y JUICIOS A CORTO e o e e
5172 - |PROVISION PARA CONTINGENCIAS A CORTO e e T o
PLAZO
2179 |OTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
219 |OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00| 0.00 0.00 0.00]
2191 [INGRESOS POR CLASIFICAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2192 |RECAUDACION POR PARTICIPAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2199 |OTROS PASIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2 PASIVO NO CIRCULANTE 0.00| 0.00 0.00 0.00
224  |CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00f
2211 |PROVEEDORES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
p2en 2 SO e B LR PUBLICAS POR 0.00 0.00 0.00 0.00
222  |DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2221 Efgggfgzog COMERCILESEOIREAS S 0.00 0.00 0.00 0.00
o P
2220 |OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO o i o o
PLAZO
223  |DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2231 m:;%a‘;&;%%f&ig DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
2232 gfégﬁAYAV&gggspffzg‘ DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
Wi gigi;AwafR%% LA DEUDA PUBLICA INTERNA POR g oiod o6 o
2234 gigi&tﬂf’;{é@fﬁg DA PUBLICABXTERNARGR 0.00 0.00 0.00 0.00




sigia.8 ﬁsgg%m%mo FINANCIERO POR PAGAR A 0.00 0.00 0.00 008
224 PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00| 0.00 0.00 0.00
2241 |CREDITOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2242 &Eiqgiﬁzcooamoos RORGOEERIED0- 0.00 0.00 0.00 0.00
2249 |OTROS PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
M T s
2251 |FONDOS EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2252 |FONDOS EN ADMINISTRACION A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2253 |FONDOS CONTINGENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
o [N
o6 [CosREC DR RS IS ERNE S 000 000 000 000
2256 |VALORES Y BIENES EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.6 PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
T Esgzv(ljsmN PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO 060 0.00 0.00 0.00
2262 |PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
ool IEESZV(;SION PARA CONTINGENCIAS A LARGO 060 0.00 0.00 s
226.9 |OTRAS PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
3 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO -27,104,536.49 56,063,314.58 57,231,635.50 -28,272,857.41
3.1 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO -16,525,768.29 0.00 0.00 -16,525,768.29
3.1.1 APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00|
3.1.2 DONACIONES DE CAPITAL -16,525,768.29 0.00 0.00 -16,525,768.29
o 000 000 000 000
3.2 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO -10,578,768.20 56,063,314.58 57,231,635.50 -11,747,089.12
3.2.1 g:g::{)/;%%s) DEE EIERCICIOIAROREC! 0.00 56,063,314.58 57,198,098.69 -1,134,784.11
3.2.2 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -10,213,234.23 0.00 0.00 -10,213,234.23
3.2.3 REVALUOS 0.00 0.00 0.00

0.00[




3234 |REVALUO DE BIENES INVUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3232 |REVALUO DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3233 . |REVALUO DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3239 |OTROS REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
324  |RESERVAS 0.00| 0.00 0.00 0.00
3241 |RESERVAS DE PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3242 |RESERVAS TERRITORIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
3243 |RESERVAS POR CONTINGENCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.5 :fé:;gggcs:lgz;a;?gg:ssuLTADos BB -365,533.97 0.00 33,536.81 -399,070.78
3251 ° |CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES -104,432.73 0.00 0.00 -104,432.73
3252 |CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES -261,101.24 0.00 33,536.81 -294,638.05
R s e e -
334  |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
s ;ZSNL:;;A;I)SSPOR TENENCIA DE ACTIVOS NO o e oG o
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 0.00 57,198,098.69 57,198,098.69 0.00|
41 INGRESOS DE GESTION 0.00 587,128.38 587,128.38 0.00
444  |IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4111  |IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4112 |IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
4113 gﬂgﬁgﬂgs\(sﬁgimgsgggigf“ = 0.00 0.00 0.00 0.00
4114 |IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
4115 |IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
4116 |IMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4117 |ACCESORIOS DE IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LALEY DE
4118 |INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE
4119 |OTROS IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00




w12 |CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD S s od e
SOCIAL

4121 |APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA 0.00 0.00 0.00 0.00

4122 |CUOTAS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00

4123 |CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 0.00 0.00 0.00 0.00
ACCESORIOS DE CUOTAS Y APORTACIONES DE

LI oot 0.00 0.00 0.00 0.00

- |oTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA

PR i geneyosiin 0.00 0.00 0.00 0.00

413  |CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00f 0.00 0.00 0.00]
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS

121 JEoaE s 0.00 0.00 0.00 0.00
TONTRIBUCTONES DE MEJORAS NO

4132 |COMPRENDIDAS EN LA LEY DE INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00

_ IVIGENTE. CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES

414  |DERECHOS 0.00| 0.00 0.00 0.00
DERECHOS FOR ELUSO, GOCE,

4141 |APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
DE DOMINIO PUBLICO

4142 |DERECHOS ALOS HIDROCARBUROS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00

4143 |DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00

4144 |ACCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS NO COMPRENDIDOS EN TATEY DE

4145 |INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE

4.1.49 - |OTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00

415 |PRODUCTOS 0.00| 467,618.38 467,618.38 0.00

4151 |PRODUCTOS 0.00 467,618.37 467,618.37 0.00
ENAJENACION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS

4152 1) SER INVENTARIADOS (DEROGADA) 098 Lo il G:00

4153 |ACCESORIOS DE PRODUCTOS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
PRODUCTOS NO COMPRERDIDOS ENTA TEY DE

4154 |INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
EISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE
OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS

R ol 0.00 0.00 0.00 0.00

416  |APROVECHAMIENTOS 0.00 106,944.00 106,944.00 0.00
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION

asiea B e e 0.00 0.00 0.00 0.00

4162 |MULTAS 0.00 0.00 0.00 0.00

4163 |INDEMNIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00




4164 |REINTEGROS 0.00 0.00 0.00 0.00
- |APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS

4165  |o0elicAs 0.00 0.00 0.00 0.00
APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LA

4166 |LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN 0.00 0.00 0.00 0.00
EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES
APROVECHAMIENTOS POR APORTACIONES Y

4187 |cOOPERACIONES (DEROGADA) gt sl 6 o8 008

4.1.6.8 |ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00

4169 |OTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 106,944.00 106,944.00 0.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION

4.1.7 OE SERUIGIos 0.00 12,566.00 12,566.00 0.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION

4.1.7.1 |DE SERVICIOS DE INSTITUCIONES PUBLICAS DE 0.00 0.00 0.00 0.00
SEGURIDAD SOCIAL
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION

4.1.7.2 |DE SERVICIOS DE EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTADO
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION

4.1.7.3 |DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES Y 0.00 0.00 0.00 0.00
FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION

4.1.7.4 |DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00
EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION

4.1.7.5 * |DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00
EMPRESARIALES FINANCIERAS MONETARIAS CON
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRES TACION

4.1.7.6  |DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00
EMPRESARIALES FINANCIERAS NO MONETARIAS
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION

4.1.7.7 |DE SERVICIOS DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICOS CON PARTICIPACION ESTATAL
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION

4.1.7.8 |DE SERVICIOS DE LOS PODERES LEGISLATIVO Y 0.00 12,566.00 12,566.00 0.00

: oS

4.1.9 FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00
AR R SRRHERBEEs
1 N LAS

4.1.9.1 |FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, DERECHOS,

41.9.2 |PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS NO 0.00 0.00 0.00 0.00
co
PR A TORE S AR TONES - CORVENTDS:

4.2 INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION 0.00 56,610,168.79 56,610,168.79 0.00|
El
PR AT A ORE S AP OR PO UM

4.2.1 INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION 0.00| 0.00 0.00 0.00
EISCALY FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES

4211 |PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

4.2.1.2 . |JAPORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

4.2.1.3 |CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00

4214 |INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION 0.00 0,00 0,00 0.00
FISCAL

42.1.5 |FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

4.2.2 SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 56,610,168.79 56,610,168.79 0.00




4221 . |TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 0.00 56,610,168.79 56,610,168.79 0.00
TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PUBLICO

w222 0.00 0.00 0.00 0.00

4223 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

4224 |AYUDAS SOCIALES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00

4225 |PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

4226 |TRANSFERENCIAS DEL EXTERIOR (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS DEC FONDO MEXICANG DET

4227 |PETROLEO PARA LA ESTABILIZACION Y EL 0.00 0.00 0.00 0.00
DESARROLL O

43 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.00| 801.52 801.52 0.00

431  |INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERESES GANADOS DE TITULOS, VALORES Y

4311 1DEMAS INSTRUMENTOS FINANCIEROS oot 0:00 060 0.00

4319 |OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00

432  |INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS

ug21 ([LESERE R e 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS

4322 IpE MERCANCIAS TERMINADAS 0.9¢ 0.00 06s 0:08

" |INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS

4323 |nE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0.00 0:90 0.00 0.00
NCREMENTO POR VARTACTON DE TRVERTARIOS

4324 |DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y 0.00 0.00 0.00 0.00
SUMINISTROS PARA PRODUCCION
RCREMERT O P ORVARIACION DE ALMACEN DE

4325 |MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
DE CONSUMO
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES

433 - |poR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA S 900 490 000
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES

4331 1pOR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 062 6:90 00 0:00

434  |DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

4341 |DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00

439  |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00} 801.52 801.52 0.00
OTROS INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

S 0.00 0.00 0.00 0.00

4392 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OBTENIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00

4393  |DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO A FAVOR 0.00 0.00 0.00 0.00
DIFERENCIAS DE COTIZACIONES A FAVOR EN

szpa fo el 0.00 0.00 0.00 0.00




4395 |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
4396 |UTILIDADES POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
agny R ff\fggRUCTURAC'ON BE 0.00 0.00 0.00 0.00
4399 |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 80152 801.52 0.00
5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 0.00| 56,063,314.58 56,063,314.58 0.00|
5.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 0.00f 53,362,474.92 53,362,474.92 0.00
511  |SERVICIOS PERSONALES 0.00 44,319,818.54 44,319,818.54 0.00
it B et SRRSO CARACTER 0.00 27,972,920.94 27,972,920.94 0.00
sy s e PUESEERERSCRLRE CARACTER 0.00 39,269.95 39,260.95 0.00
5113 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0.00 4,048,296.18 4,048,296.18 0.00
5114 |SEGURIDAD SOCIAL 0.00 3,357,253.27 3,357,253.27 0.00
5115 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00 8,891,334.67 8,891,334.67 0.00
5116 |PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 10,743.53 10,743.53 0.00
512 - |MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 2,749,008.36 2,749,008.36 0.00
5.1.2.1 gggiﬂéhﬁ%giﬁgﬁ;gfggggggi Af_“é'g'o"‘ e 0.00 1676,899.79 1,676,899.79 0.00
5122 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 0.00 296,397.21 296,397.21 0.00
G
5.1.2.4 “D"QTREEF:,':;iSCLQRﬂCULOS DE CONSTRUCCION'Y 0.00 284,430.24 284,439.24 0.00
5125 Esggggg:lguﬂwcos, FARMACEUTICOS Y DE 0.00 13,136.64 13,136.64 0.00
5126 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0.00 281,000.00 281,000.00 0.00
5127 [N e e R i B PROTECCION 0.00 1,813.73 1,813.73 0.00
5128 |MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
SRR T 0.00 195,321.75 195,321.75 0.00
513  |SERVICIOS GENERALES 0.00 6,23,648.02 6,293,648.02 0.00
5:1.3.4 SERVICIOS BASICOS 0.00 957,129.57 957,129.57 0.00
5132 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 0.00 742,280.96 742,280.96 0.00




5133 fggxlg'&sf g?;gss'ggéb’fgb%ENTiF'cos & 0.00 1,361,933.08 1,361,933.08 0.00
5154 (|Rein o RO D 0.00 487,718.61 487,718.61 0.00
5135 . fﬂim&?jlgﬁ;g?@g‘,‘ggg&g&mmm' 0.00 897,160.98 897,160.98 0.00
5156 [PERCEAE COMUNICACION SOCIAL Y 0.00 686,054.16 686,054.16 0.00
5137 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 0.00 196,495.58 196,495.58 0.00
5138 |SERVICIOS OFICIALES 0.00 160,148.00 160,148.00 0.00
5139 |OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 804,727.08 804,727.08 0.00
- TRANSFERENGIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y o o o i
524 |[RANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL o - S o
52.1.1  |ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
5212 |TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
s22 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR = wE o o
5221 |TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5222 |TRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y e »s o e
523  |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5231 |SUBSIDIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5232 |SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
524  |AYUDAS SOCIALES 0.00] 0.00 0.00 0.00
5241 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5242 . |BECAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5243 |AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5244 ¢YOUT%"})SSSSOISI'2;$2§§ RISESASTRES IAGORAEES 0.00 0.00 0.00 0.00
525  |PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00|
5251 |PENSIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5252 |JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5259 |OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00




TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y

5.2.6 CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00
sa01 | CNSTELINEE R R
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
5.26:2 CONTRATOS ANALOGOS A ENTIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00
PARAESTATALES
52,7 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
5:2:7.1 TRANSFERENCIAS POR OBLIGACIONES DE LEY 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8.1 ES(E\IS(’)I’IVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8.2 I\D/Igl:\ll'ltggllgg ESEtTHESDESTERER IS 0.00 0.00 0.00 0.00
2
o2 POTEES R
5.2.8.5 DONATIVOS INTERNACIONALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.9 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
o B
5.2.9.2 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3.1 PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
el e e
5312 |PARTICIPACIONES DE LAS ENTIDADES 000 000 000 000
532 APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3:2.1 ?EICD)ER&?IL(/)A’:ISEs aﬁm:::;lggRACION SENBERES 0.00 0.00 0.00 0.00
5322 QIT_OOF;T@SLOIEJ:IEDISODSE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
53.3 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5:3:31 . CONVENIOS DE REASIGNACION 0.00! 0.00 0.00 0.00
5.3.3.2 CONVENIOS DE DESCENTRALIZACION Y OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4 gﬂg:g:iﬁséﬁngSIONES Y OTROS GASTOS DE LA 0.00 0.00 0.00 0.00
541 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00




5411 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5412 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
542  |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5421 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5422 . |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
543  |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5431 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5432 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
544  |COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5441 |COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00
545  |APOYOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
5451 " |APOYOS FINANCIEROS A INTERMEDIARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
e [
5.5 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0.00 2,700,839.66 2,700,839.66 0.00
5.5.1 gssggﬁfs"g:Ei’lfi'f;g:a.clggfg‘&EETER'OROS’ 0.00 2,700,839.66 2,700,839.66 0.00
5.5.1.1 igﬂgg'g{:@iﬁ;}i@mm RORDEIETCRE e 0.00 0.00 0.00 0.00
55.1.2 igﬁ:@ég'gg%?&%ﬁﬁ?g“ FEREEIEROR SiEE 0.00 0.00 0.00 0.00
5513 |DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES 0.00 621,638.06 621,638.06 0.00
5514 |DEPRECIACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 0.00 0.00
55.1.5 |DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 0.00 2,063,974.27 2,063,974.27 0.00
5516 |DETERIORO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
55.1.7 . |AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 15,227.33 15,227.33 0.00
55.1.8 ggsl\gr:ggécéﬁgismms POR PERDIDAU 0.00 0.00 0.00 0.00
552  |PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5521 |PROVISIONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
5522 |PROVISIONES DE PASIVOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




5.5.3 DISMINUCION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS

5531  |oARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS

5532  HERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS

5533 |\ PROCESO DE ELABORACION 0.00 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MATERIAS

55.34 |PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 0.00 0.00 0.00 0.00
PRODUCCION
DISMINUCION DE ALMACEN DE MATERIALES Y

5535  |SUMINISTROS DE CONSUMO 0.00 0.00 0.00 0.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ES ITWACIONES 3

5.5.4 POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 0.00 0.00 0.00 0.00

DO)

_%‘%. POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES

5.5.4.1 |POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 0.00 0.00 0.00 0.00
(DERQGADA)
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES

5.5.5 (DEROGADO) 0.00 0.00 0.00 0.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES

5.5.5.1 (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00

5.5.9 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00

5591 |GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00

5.5.9.2 |PERDIDAS POR RESPONSABILIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00

5.5.9.3 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTORGADOS 0.00 0.00 0.00 0.00

55.9.4 |DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
DIFERENCIAS DE COTIZACIONES NEGATIVAS EN

5595 |\ALORES NEGOCIABLES e 08¢ L 0:00

55.96 |RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00

5.5.9.7 - |PERDIDAS POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
DIFERENCIAS POR REESTRUCTURACION DE

5598 |oEUDA PUBLICA NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00

55.9.9 |OTROS GASTOS VARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00

5.6 INVERSION PUBLICA o.oor 0.00 0.00 0.00

5.6.1 INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00

56.1.1 |CONSTRUCCION EN BIENES NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00

7 CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 849,637.45 849,637.45 0.00

741 VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00

7.1:1 VALORES EN CUSTODIA 0.00 0.00 0.00 0.00




742  |CUSTODIA DE VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00
INSTRUMENTOS DE CREDITO PRESTADOS A

(AR skl L LR P e 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTAMO DE INSTRUMENTOS DE CREDITO A

714 IFORMADORES DE MERCADO Y SU GARANTIA ool ¢80 Lbl g8
INSTRUMENTOS DE CREDITO RECIBIDOS EN

715 |GARANTIA DE LOS FORMADORES DE MERCADO L 80 G0 0.00
GARANTIA DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS

716 |FORMADORES DE MERCADO 066 L 6:99 0.00

7.2 EMISION DE OBLIGACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00|
ROTORIZACTON PARA LA EMISTON DE BONOS,

721 . |TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERNA
RO TORI2ACTON PARA TA EMTSTON DE BONOS,

722  [TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
EXTERNA
EMISIONES AUTORIZADAS DE LA DEUDA PUBLICA

723 e R 0.00 0.00 0.00 0.00
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTANMOS Y

724  |OTRAS OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERNA
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTANOS Y

725  |OTRAS OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
EXTERNA
CONTRATOS DE PRESTANMOS Y OTRAS

726  |OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA Y 0.00 0.00 0.00 0.00
EXTERNA

7.3 AVALES Y GARANTIAS 0.00 0.00 0.00 0.00

731  |AVALES AUTORIZADOS 0.00 0.00 0.00 0.00

732  |AVALES FIRMADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR DEUDAS A

708, R aTs 0.00 0.00 0.00 0.00

734  |FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
FIANZAS OTORGADAS PARA RESPALDAR

735 |OBLIGACIONES NO FISCALES DEL GOBIERNO Lo oL S e09
FIANZAS OTORGADAS DEL GOBIERNO PARA

736 |RESPALDAR OBLIGACIONES NO FISCALES oot 000 0.00 0.00

7.4 JUICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
DEMANDAS JUDICIALES EN PROCESO DE

74 RN 0.00 0.00 0.00 0.00
RESOLUCION DE DEMANDAS EN PROCESO

Tag lRe 0.00 0.00 0.00 0.00
INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA

is PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES 9:00 909 200 9:09)
TONTRATOS PARA INVERSION MEDIANTE

751 . |PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
(PPS) Y SIMILARES
INVERSION PUBLICA CONTRATADA MEDIANTE

752  |PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
(PPS) Y SIMILARES

7.6 BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 0.00 549,532.45 549,532.45 0.00




764 |BIENES BAJO CONTRATO EN CONCESION 0.00 0.00 0.00 0.00
762  |CONTRATO DE CONCESION POR BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
763 - |BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 0.00 549,532.45 0.00 540,532.45
764  |CONTRATO DE COMODATO POR BIENES 0.00 0.00 549,532.45 -549,532.45
77 OBLIGACIONES LABORALES 0.00| 300,105.00 300,105.00 0.00
7701 gg#:gécy'?éifnﬁ;%?ifﬁ'fﬁﬁf&??fﬁgi PngAL 2,071,288.00 300,105.00 0.00 2,371,393.00
7702 ?g;ﬁﬁiggiiﬁ';gﬁﬂ&isc%?\iégﬂfo b -2,071,288.00 0.00 300,105.00 -2,371,393.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del

ORD
PE SAUCEDO SANCHEZ
OFICIAL MAYOR

< AUTGRIZG
MAG. JESUS GERARDQ SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Balanza de Comprobacion
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

(Cifras en Pesos)

CODIGO j CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL CARGOS : ABONOS SALDO FINAL

8 CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 623,475,025.05 623,475,025.05 0.00
8.1 LEY DE INGRESOS 0.00 180,791,639.99 180,791,639.99 0.00
8.1k LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00 55,566,408.08 0.00 55,566,408.08
8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 0.00 61,439,471.37 62,165,794.93 -726,323.56
8.1.3 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00 6,599,386.85 4,241,372.68 2,358,014.17
8.1.4 LEY DE INGRESOS DEVENGADA 0.00 57,186,373.69 57,198,098.69 -11,725.00
8.1.5 LEY DE INGRESOS RECAUDADA 0.00 0.00 57,186,373.69 -57,186,373.69
8.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 442,683,385.06 442,683,385.06 0.00
8.2.1 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00 0.00 55,566,408.08 -55,566,408.08
8.2.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 0.00 137,268,811.60 136,446,741.49 822,070.11
8.2.3 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00 79,915,819.25 81,702,403.52 -1,786,584.27
8.2.4 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 0.00 56,530,922.24 56,530,922.24 0.00
8.25 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 0.00 56,530,922.24 56,530,922.24 0.00
8.2.6 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 0.00 56,530,922.24 55,905,987.49 624,934.75
8.2.7 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 0.00 55,905,987.49 0.00 55,905,987.49

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros Yy sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

~ AUTORZ6

MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION CONTABLE

XVIil.- INFORME O DICTAMEN DE LOS
PROFESIONALES DE AUDITORIA
INDEPENDIENTES O, EN SU CASO, UNA
DECLARATORIA DE LOS ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL



INFORMACION CONTABLE

INFORME O DICTAMEN DE LOS
PROFESIONALES DE AUDITORIA
INDEPENDIENTES O, EN SU CASO, UNA
DECLARATORIA DE LOS ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL

Fuente: Articulo 13 de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza.



Dictamen de los profesionales de auditoria independientes acerca de
la situacién que guarda el control interno, la situacién financiera y el
grado de colaboracién de la entidad para el cumplimiento de los

objetivos de la funcién de control gubernamental.

N /

\ ELA AUTORIZG
LIC. MARIA GUAD SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
{AL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



SALTILLO ASESORES, S.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738

CONTADORES PUBLICOS COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.

TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08

135-62-30Y 135-62-31

Informacion Contable

Informe sobre la auditoria de los estados financieros

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Revisién del Informe de Avance de Gestién Financiera

Hemos auditado los estados financieros del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, que comprenden el
Estado de Situacidn Financiera, Informe Sobre Pasivos Contingentes al cuarto trimestre de 2023, el Estado de Actividades,
Estado de Variacion en la Hacienda PUblica, Estado de Cambios en |a Situacidn Financiera, Estado de Flujos de Efectivo, Estado
Analitico del Activo, Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos, correspondientes al gjercicio terminado en dicha fecha, asi
como las notas explicativas de los estados financieros (desglose, memoria y gestién administrativa) que incluyen un resumen
de las politicas contables significativas.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial o avance de nuestra auditoria, ya que la revision integral se
considera por todo el ejercicio 2023.

Resultado parcial de la auditoria financiera
Se llevaron a cabo procedimientos de revisidn de efectivo y equivalentes, gastos y otras perdidas, obligaciones fiscales,
transparencia, obteniéndose los siguientes resultados:

Resultados positivos

Las cuentas bancarias reflejan razonablemente correctos los saldos al cierre del periodo revisado.

Las altas de activo se encuentran registradas correctamente, ademas, cuentan con la documentacidn soporte de los
mismos.

Las percepciones y deducciones de la némina se encuentran conciliadas con los registros contables, ademds, se
sujetan a los tabuladores aprobados y/o a las condiciones generales de trabajo vigentes, asi mismo no rebasen los
pagados a sus superiores jerarquicos.

Las obligaciones fiscales se encuentran al corriente, con una opinién de cumplimiento del Servicio de Administracion
Tributaria positiva, asi mismo el Impuesto Sobre la Renta retenido por concepto de sueldos y salarios se encuentra
calculado de forma correcta.

Los registros contables de los ingresos y otros beneficios, asi como de gastos y otras pérdidas son razonablemente
correctos al cierre del periodo revisado, ademds cuentan con la documentacién comprobatoria y justificativa de los
mismos.

La entidad mostré evidencia de cumplir con la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para
el Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como la Ley de Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.

La congruencia de la informacién financiera es razonable correcta y los estados financieros, asi como las notas de los
mismos se encuentra expresada con base en lo establecido en el marco normativo vigente y emitido por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.
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SALTILLO ASESORES, S.C.

CONTADORES PUBLICOS

CALLE BUENOS AIRES No. 738
COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.

TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
135-62-30Y 135-62-31

Observaciones
No existe informacién que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Pérrafo de énfasis
No existe informacién que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Otra Cuestion
No existe informacién que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién con los estados financieros

La direccidn es responsable de la preparacion y presentacién razonable de los estados financieros adjuntos de conformidad
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC), y del control interno que la direccién considere necesario para permitir la preparacion de
estados financieros contables libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros contables, la direccién es responsable de la valoracién de la capacidad del ente
publico de existencia permanente, revelando, segin corresponda, las cuestiones relacionadas con la existencia permanente y
utilizando el postulado bésico de contabilidad gubernamental existencia permanente excepto por disposicién legal en la que
se especifique lo contrario, o bien no exista otra alternativa realista.

Los responsables del gobierno del ente publico son responsables de la supervision del proceso de informacién financiera del
ente.

Responsabilidades del auditor en relacidn con la auditoria de los estados financieros.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros contables en su conjunto estan libres
de incorreccidn material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad
razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las NPASNF siempre
detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
economicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

SALTILLO ASESORES S.C.

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
CALLE BUENOS AIRES NO. 738 COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO COAHUILA A DE 19 DE ENERO DE 2024
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SALTILLO ASZSORES, S.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738

CORTADTRLS FLAUCOS COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.

TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08

135-62-30 Y 135-62-31

Informacién Presupuestaria

Informe sobre |a auditoria de los estados financieros

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Revisién del Informe de Avance de Gestidn Financiera

Hemos auditado los estados financieros del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, que comprenden los
Estados Analiticos de Ingresos por Clasificacién Econdmica, Fuentes de Financiamiento y Rubros de Ingresos; los Estados
Analiticos del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Clasificacion Administrativa, Econdmica, Objeto del Gasto y Funcional,

al cuarto trimestre de 2023.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial o avance de nuestra auditoria, ya que la revisién integral se
considera por todo el ejercicio 2023.

Resultado parcial de la auditoria financiera
Resultados positivos

e Los registros de los ingresos y egresos presupuestales son razonablemente correctos al cierre del periodo revisado.

e Lacongruencia de la informacion financiera es razonablemente correcta y los estados financieros, asi como las notas
de los mismos se encuentra expresada con base en lo establecido en el marco normativo vigente y emitido por el
Consejo Nacional de Armonizacidn Contable.

Hemos llevado a cabo la auditoria de conformidad con las Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de
Fiscalizacion (NPASNF). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccién
responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros presupuestarios de nuestro informe. Somos
independientes del ente pUblico de conformidad con el Cédigo de Etica junto con los requerimientos de ética que son aplicables
a nuestra auditoria de los estados financieros y hemos cumplido las demds responsabilidades de ética de conformidad con
esos requerimientos y con el Cédigo de Etica Profesional del Sistema Nacional de Fiscalizacién (SNF). Consideramos que la
evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinidn. :
Parrafo de énfasis

No existe informacion que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Otra Cuestion

No existe informacidn que se deba expresar en el presente apartado del informe.

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién con los estados financieros

Laa
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SALTILLO ASESORES, S.C.

CONTADORES PUBLICOS

CALLE BUENOS AIRES No. 738
COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.

TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
135-62-30Y 135-62-31

La direccidn es responsable de la preparacién y presentacién razonable de los estados financieros adjuntos de conformidad
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental v los acuerdos normativos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), y del control interno que la direccién considere necesario para permitir la preparacion de
estados financieros contables libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacién de los estados financieros presupuestarios, la direccion es responsable de la valoracidn de la capacidad del
ente publico de existencia permanente, revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con la existencia
permanente y utilizando el postulado bésico de contabilidad gubernamental existencia permanente excepto por disposicion
legal en la que se especifique lo contrario, o bien no exista otra alternativa realista.

Los responsables del gobierno del ente publico son responsables de la supervisién del proceso de informacidn financiera del
ente.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros presupuestarios en su conjunto estan
libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.
Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las
NPASNF siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
economicas que los usuarios toman baséndose en los estados financieros.

SALTILLO ASESORES S.C.

=

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
CALLE BUENOS AIRES NO. 738 COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO COAHUILA A 19 DE ENERO DE 2024
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SALTILLO ASESORES, 8.C. :
CALLE BUENOS AIRES No. 738

ST SRR COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.

TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08

135-62-30 Y 135-62-31

Informe del Contador Publico Independiente

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Introduccidn

Hemos examinado la situacién que guarda el control interno institucional del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila
de Zaragoza con base en el Marco Integrado de Control Interno emitido por el Sistema Nacional de Fiscalizacidn, durante el
cuarto trimestre de 2023; sefialando que la administracién de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos
requerimientos normativos y legales. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinién acerca del cumplimiento de
los requerimientos descritos.

Alcance

El examen se realizé de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos,
con base en el andlisis del cumplimiento del Marco Integrado de Control Interno por parte de la entidad. Consideramos que
nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una opinion.

Limitaciones Inherentes

Debido a las limitaciones inherentes en cualquier control interno, los errores o fraudes pueden ocurrir y no ser detectados.
Asimismo, las proyecciones de cualquier evaluacién de control interno a una fecha posterior de la revisién estan sujetas al
riesgo de que los procedimientos puedan llegar a ser inadecuados debido a los cambios de circunstancias, o a que el grado de
cumplimiento de los procedimientos pueda deteriorarse.

Opinién

En nuestra opinidn, la entidad dio cumplimiento y ofrece una seguridad razonable en todos los aspectos importantes al Marco
Integrado de Control Interno por el periodo comprendido por el cuarto trimestre de 2023.

SALTILLO ASESORES S.C

~_

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
CALLE BUENOS AIRES NO. 738 COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO COAHUILA A 19 DE ENERO DE 2024
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SALTILLO ASZESORES, S.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738

CONTADORES PUBLICOS coL. LATlNOAMEmCANA
SALTILLO, COAH.

TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08

135-62-30Y 135-62-31

Informe del Contador Publico Independiente

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Introduccién

Hemos examinado el cumplimiento en materia de emisidn, recepcién y almacenaje de los Comprobantes Fiscales Digitales por
Internet del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza con base en la legislacién y normativa fiscal aplicable,
durante el cuarto trimestre de 2023; sefialando que la administracién de la entidad es responsable de dar cumplimiento a
dichos requerimientos normativos y legales. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinién acerca del
cumplimiento de los requerimientos descritos.

Alcance
El examen se realizé de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos,
con base en el andlisis del cumplimiento en materia de emisién, recepcién y almacenaje de los Comprobantes Fiscales Digitales
por Internet por parte de la entidad. Consideramos que nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una
opinion.

Opinién

En nuestra opinidn, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, en materia de emisién, recepcién y
almacenaje de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet por el periodo comprendido por el cuarto trimestre de 2023.

SALTILLO ASESORES S.C

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
CALLE BUENOS AIRES NO. 738 COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO COAHUILA A 19 DE ENERO DE 2024
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SALTILLO ASESORES, S.C.

CONTADORES FUBLICOS

CALLE BUENOS AIRES No. 738
COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.

TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
135-62-30 Y 135-62-31

Informe del Contador Publico Independiente

LIC. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Introduccidn

Hemos examinado el cumplimiento acerca del grado de colaboracion de la entidad para el cumplimiento de los objetivos de la
funcién de control gubernamental por parte del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza; sefialando que la
administracion de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos requerimientos normativos v legales. Nuestra
responsabilidad consiste en expresar una opinion acerca del cumplimiento de los requerimientos descritos.

Alcance

El examen se realizé con base en el andlisis del cumplimiento por parte de la entidad. Consideramos que nuestro examen
proporciona una base razonable para emitir una opinidn.

Opinién
En nuestra opiniodn, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, al grado de colaboracién de la entidad

para el cumplimiento de los objetivos de la funcién de control gubernamental por el periodo comprendido por el cuarto
trimestre de 2023.

SALTILLO ASESORES S.C,

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
CALLE BUENOS AIRES NO. 738 COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO COAHUILA A 19 DE ENERO DE 2024
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INFORMACION CONTABLE
XIX.- ACTA DE CABILDO EN LA QUE SE
HAGA CONSTAR LA PRESENTACION DEL
INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL
CUARTO TRIMESTRE DE 2023

Fuente: Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



Al Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila e Zaragoza nd le

aplica este numeral ya que no es propio de la actividad Institucional.

V LauTorizé
MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
l.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION ECONOMICA
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
Il.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION POR FUENTES DE
FINANCIAMIENTO



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico de Ingresos

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

2l Ingreso ; 1
3 . B s H2 X - xY r .f e
Estado Analitico de Ingresos Por Fuente de Financiamiento Estimado A:e‘:;:?:;;"xsy Modificado Devengado Recaudado 2 gr '?“'?’

s SRR ' 1 TR G=1+2) 2 5 6=5-1)
ingrescs’ del“FoderitiecutiopaonmNolES ARG 0.00 106,944.00 106,944.00 106,944.00 95,219.00 95,219.00
Municipios

Impuestos 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aprovechamientos 0.00 106,944.00 106,944.00 106,944.00 95,219.00 95,219.00

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos

Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,

y Pensiones y Jubilaciones 000 0.00 0.90 0.00 0:00 0.00
Ingresos de los Entes Publicos de los Poderes Legislativo y
Judicial, dojlcs Oegarias Auicnamos /ol aceey Rardastata 55,566,408.08 2,251,070.17 57,817,478.25 57,091,154.69 57,091,154.69 1,524,746.61
o Paramunicipal, asi como de las Empresas Productivas del
Estado

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Productos 8,500.00 459,118.38 467,618.38 467,618.38 467,618.38 459,118.38

Ingresos por Venta de Bienes, Prestacién de Servicios y| 8,000.00 5.367.52 13,367.52 13,367.52 13.367.52 536752

Otros Ingresos

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,

y Pensiones y Jubilaciones 55,549,908.08 1,786,584.27 57,336,492.35 56,610,168.79 56,610,168.79 1,060,260.71
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total 55,566,408.08 2,358,014.17 57,924,422.25 57,198,098.69 57,186,373.69
1,619,965.61
Ingresos excedentes
!
% n%
SORO AUTORIZO
LICAMAR UPE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
lll.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION POR RUBROS DE
INGRESOS

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso a) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



Impues

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 8,500.00 459,118.38 467,618.38 467,61 8.38H 467,618.38 459,118.38
Aprovechamientos 0.00 106,944.00 106,944.00 106,944.00 95,21 9.00{ 95,219.00
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacién de Servicios y
Otros Ingresos 8,000.00 5,367.52 13,367.52] 13,367.52 13,367.52, 5,367.52
Participaciones,  Aportaciones, Convenios, Incentivos
rDen‘vados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensionesyy Jubilaciones 55,549,908.08 1,786,584.27| 57,336,492.35| 56,610,168.79] 56,610,168.79 1,060,260.71
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 55,566,408.08J 2,358,014.17| 57,924,422.25| 57,198,098.69| 57,186,373.69| 1.619.965.61
|ingresos excedentes | AN
’/
ol
LM PE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
FICIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTITA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



INFORMACION PRESUPUESTARIA
IV.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

46 fraccion Il inciso b) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental



Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa

Egresos
< Ampliaciones/ a : 7 Subejercicio
Concepto Aprobado {Reducciones) Modificado Devengado Pagado
' 1 2 3=(1+2) 4 : 5 6=(3-4)
PRESIDENCIA 13,6&32,43537-l 735,703.76) 14,388,139.13 13,889,834.60 13,691,873.88| 498,304.53
OFICIALIA MAYOR 11,051,927.35 1,438,718.23 12,490,645.58 12,233,650.45 11,985,946.98 256,995.13
JURISDICCIONAL 28,490,771.59 -349,308.65 28,141,462.94 28,085,114.29 27,918,071.09 56,348.65|
ORGANO INTERNO DE CONTROL 2,371,273.77 -38,529.07 2,332,744.70] 2,322,322.90 2,315,095.54 10,421.80
_Depende_rjcia o Unidgd Admmlstrayva 5 (Aqui se debera poner la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
informacion de las unidades administrativas de la entidad)
Dependencia o Unidad Administrativa 6 (Aqui se debera poner la
informacion de las unidades administrativas de la entidad) 0:89 0:00 .80 0.00 0.00 0.00
Dependencia o Unidad Administrativa 7 (Aqui se debera poner la
informacié_n de las unidades administrativas de la entidad) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dependencia o Unidad Administrativa XX (Aqui se debera poner la
informacion de las unidades administrativas de la entidad) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Gasto 55,566,408.08 1,786,584.27 57,352,992.35| 56,530,922.24 55,905,987.49) 822,070.11
Gobierno (Federal/EstataWMunimpal) de Coahuila de Zaragoza
Estada Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023
Egresos
ol Ampliaciones/ Subejercicio
't
Concepto Aprobado (Rodieeianas) Modificado Devengado Pagado
1 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Poder Ejecutivo 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Poder Legislativo 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00|
Poder Judicial 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
Organos Auténomos 55,566,408.08 1,786,584.27 57,352,992.35 56,530,922.24 55,905,987.49 822,070.11
Total del Gasto 55,566,408.08] 1,786,584.27 57,352,992.35/ 56,530,922.24| 55,905,987.49 822,070.11
Sector Par I del Gobierno (Federal/Estatal/Municipal) de
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023
Egresos
3 Ampliaciones/ Subejercicio
Concepto Aprobado (Redierlones) Modificado Devengado Pagado
18 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Eptidages Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieros
Instituciones Publicas de la Seguridad Social 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con
Participacion Estatal Mayoritaria 90 g8 e Bek 0,09 0.00
Fideicomisos X Empresariales No Financieros con Participacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estatal Mayoritaria
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias
con Participacién Estatal Mayoritaria 0:00 9.0 0:00 090 0.00 0:8d
Entidades?araestata!es Empresariales Financieras No Monetarias
con Participacion Estatal Mayoritaria .00 0:00 0:00 0.00 0:00 0.00
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacién Estatal
Mayoritaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Gasto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
\
S
6 AUTORIZE
LIC. MARIA PE SAUCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
CIAL MAYOR PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA



‘ INFORMACION PRESUPUESTARIA
V.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION ECONOMICA

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso b) de la LGCG y Capitulo VI del Manual de Contabilidad Gubernamenta
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
VI.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

" Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso b) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
5 ¥ Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023
1 Concepto, Aprobado. &'::::z:::::’ Modificado Devengado Pagado o g‘_’”‘f?‘."dm

; i : : : 1 2 3=(1+2) 4 T 6=(3-4)
[Servicios Personales 44,240,288.04 446,627.10) 44,686,915.14 44,319,818.54| 44,319,818.54 367,096.60
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 27,693,231.96 294,105.64/ 27,987,337.60 27,972,920.94 27,972,920.94 14,416.66
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0.00 39,269.95 39,269.95| 39,269.95) 39,269.95 0.00
; Adicif y i 4,248,540.84 -200,244.66 4,048,296.18 4,048,296.18 4,048,296.18 0.00
Seguridad Social 3,591,277.80 0.00 3,591,277.80 3,357,253.27| 3,357,253.27 234,024.53
Otras Pr i i y 6 8,707,237.44 302,752.64| 9,009,990.08| 8,891,334.67 8,891,334.67| 118,655.41
Previsiones 0.00 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 10,743.53 10,743.53] 10,743.53 10,743.53 0.00!
|Materiales y Suministros 3,430,000.00 -483,524.62 2,946,475.38| 2,749,008.36 2,653,982.62 197,467.02]
A i de ini i6n, Emisién de D y Articulos Oficiales 2,326,115.61 -585,015.70) 1,741,099.91 1,676,899.79 1,584,336.48| 64,200.12
Alimentos y Utensilios 199,948.00 101,515.75| 301,463.75) 296,397.21 296,397.21 5,066.54,
Materias Primas y de Pro ién y C 6 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién 205,000.00] 79,560.07| 284,560.07 284,439.24 284,439.24 120.83
P Q % é ydel 50,000.00 -36,863.36| 13,136.64) 13,136.64| 13,136.64 0.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 330,000.00 -49,000.00} 281,000.00} 281,000.00 281,000.00 0.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 83,936.39 -80,770.99 3,165.40 1,813.73] 1,813.73 1,351.67
Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00]
t i yA Menores 235,000.00 87,049.61 322,049.61 195,321.75) 192,859.32 126,727.86)
Servicios Generales 5,632,100.63. 792,112.38| 6,424,213.01 6,293,648.02 5,775,510.99 130,564.99
Servicios Bésicos 1,120,034.08 -154,182.51 965,851.57| 957,129.57 898,947.57, 8,722.00
Servicios de Arrendamiento 568,240.04 259,830.70 828,070.74 742,280.96 734,089.04 85,789.78,
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 1,232,951.83 157,197.29] 1,390,149.12] 1,361,933.08| 1,214,788.59| 28,216.04
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 387,324.22] 100,649.94| 487,974.16 487,718.61 458,327.70 255.55
Servicios de lacién, R i6 y Conservacién 545,385.90| 357,182.91 902,568.81 897,160.98| 864,100.98| 5,407.83
Servicios de C i Social y Publicidad 55,500.00 632,159.44] 687,659.44 686,054.16 615,625.92] 1,605.28
Servicios de Traslado y Viaticos 941,314.82 -744,684.57 196,630.25 196,495.58| 196,495.58| 134.67|
Servicios Oficiales 0.00 160,220.00| 160,220.00{ 160,148.00| 160,148.00 72.00
Otros Servicios Generales 781,349.74 23,739.18] 805,088.92| 804,727.08| 632,987.61 361.84|
Ti ias, Asi ios y Otras Ayudas 100,000.00 0.00| 100,000.00 0.00! 0.00 100,000.00|
T ias Internas y al Sector Publico 0.00 0.00| 0.00} 0.00! 0.00] 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00) 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00: 0.00! 0.00| 0.00 0.00| 0.00
Ayudas Sociales 100,000.00 0.00; 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00! 0.00! 0.00| 0.00 0.00 0.00
ias a Fidei y Otros Anél 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00) 0.00| 0.00 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes | e 2,164,019.41 1,031,369.41 3,195,388.82 3,168,447.32 3,156,675.34] 26,941.50
Mobiliario y Equipo de Administracién 2,164,019.41 -49,652.02) 2,114,367.39 2,087,427.48 2,075,655.50 26,939.91
io y Equipo y 0.00 26,708.29] 26,708.29 26,707.58 26,707.58| 0.71
Equipo e Médico y de L 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 1,020,000.00 1,020,000.00] 1,020,000.00 1,020,000.00 0.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00]
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 34,313.14 34,313.14 34,312.26 34,312.26| 0.88
Activos Bioldgicos 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00]
Bienes Inmuebles 0.00: 0.00} 0.00; 0.00) 0.00 0.00
Activos Intangibles 0.00] 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00
Inversién Publica 0.00! 0.00; 0.00| 0.00| 0.00] 0.00
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00
Obra Pablica en Bienes Propios 0.00 0.00] 0.00| 0.00) 0.00 0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00; 0.00! 0.00) 0.00] 0.00
i Fii i y Otras P i 0.00 0.00] 0.00; 0.00] 0.00] 0.00
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas. 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00] 0.00} 0.00] 0.00} 0.00] 0.00]
Compra de Titulos y Valores 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00!
Concesién de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
I en Fi N y Otros Anél 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00} 0.00} 0.00 0.00 0.00
Provisi para Ci y Otras 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00
P ip y Apor 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00.
Participaciones 0.00 0.00 0.00} 0.00; 0.00 0.00:
Aportaciones 0.00 0.00 0.00} 0.00| 0.00 0.00:
Convenios 0.00 0.00| 0.00} 0.00; 0.00 0.00!
Deuda Publica 0.00 0.00} 0.00| 0.00| 0.00 0.00!
Amortizacién de la Deuda Pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00:
Intereses de la Deuda Publica 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00; 0.00} 0.00; 0.00 0.00]
Costo por Coberturas 0.00 0.00; 0.00} 0.00! 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00! 0.00| 0.00} 0.00; 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) 0.00, 0.00! 0.00! 0.00| 0.00 0.00)

Total del Gasto 55,566,408.08| 1,786,584.27| 57,352,992.35) 56,530,922.24
AuToRIZ
MAG. JESUS GERARDO MAYOR HERNANDEZ



INFORMACION PRESUPUESTARIA
VIl.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION FUNCIONAL

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso b) de la LGCG y Capitulo VII del Manual de Contabilidad Gubernamental




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién)
Del 01 de enero al 31 de dlciemgre de 2023

i Egresos MHE
sl Ampliaciones/ i : Subejercicio
C?_ncep_t? Apr9§ado e A Modificado Devengado : Pagado : ]
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

Gobierno 55,566,408.08| 1,786,584.27 57,352,992.35’ 56,530,922.24 55,905,987.49 822,070.11
Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia 55,566,408.08| 1,786,584.27| 57,352,992.35 56,530,922.24 55,905,987.49 822,070.11
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00] 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00
Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Social 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Proteccién Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sociales
Educacion 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Proteccion Social 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
Otros Asuntos Sociales 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Econémico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
éset:]r:;sl Econémicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mineria, Manufacturas y Construccién 0.00 0.00 0.00) 0.00! 0.00 0.00!
Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0.00| 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00!
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0.00 0.00! 0.00 0.00! 0.00 0.00
Tl_'ansa.cciones de la Deuda Publica / Costo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financiero de |la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones
entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0:00 .00 0100 0:00 g0y 0:00
Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00! 0.00 0.00! 0.00 » 0.00 0.00

Total del Gasto 55,566,408.08| 1,786,584.27 57,352,992.35| 56,530,922.24] . 55,905,987.49 822,070.11

’
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€ AUTORIZO
LIC. MARTA GUA CEDO SANCHEZ MAG. JESLIS GERARDD SOTOMAYOR HERNANDEZ
R PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
Viil.- ENDEUDAMIENTO NETO

Fuente: Articulo 46 fraccion Il inciso ¢) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Endeudamiento Neto

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

PR D i B Contratacion / Colocacién Amortizacién Endeudamiento Neto
h A i B C=A-B
Créditos Bancarios
Total Créditos Bancarios 0.00 0.00 0.00
Otros Instrumentos de Deuda
Total Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00 0.00
TOTAL 0.00 0.00 Yy 0.00
74
bITORIZO
LIC. MARIA GUA . UCEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
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PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE IUSTICIA
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
IX.- INTERESES DE LA DEUDA

Fuente: Articulo 46 fraccion Il inciso d) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
' Intereses de la Deuda
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

_ Identificacién de Crédito o Instrumento Devengado Pagado
‘ : : Créditos Bancarios ' '

Total de Intereses de Créditos Bancarios 0.00 0.00

Otros Instrumentos de Deuda

Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00

YV

% l
MAG. JESUS mcm so;gn{mmn HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADRBRISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGQOZA




INFORMACION PRESUPUESTARIA
X.- UN FLUJO DE FONDOS QUE RESUMA
TODAS LAS OPERACIONES

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso e) de la LGCG y Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Indicadores de Postura Fiscal
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

(Cifras en Pesos)

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
l. Ingresos Presupuestarios 55,566,408.08 57,198,098.69 57,186,373.69
1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 55,566,408.08 57,198,098.69 57,186,373.69
2. Ingresos del Sector Paraestatal 0.00 0.00 0.00
Il. Egresos Presupuestarios 55,566,408.08 56,530,922.24 55,905,987.49
3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 55,566,408.08 56,530,922.24 55,905,987.49
4. Egresos del Sector Paraestatal 0.00 0.00 0.00
lll. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (Il =1 - 1I) 0.00 667,176.45 1,280,386.20

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
lll. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 0.00 667,176.45 1,280,386.20
IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00
V. Balance Primario (Superavit o Déficit) (V=1 + IV) 0.00 667,176.45 1,280,386.20

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
A. Financiamiento 0.00 0.00 0.00
B. Amortizacién de la deuda 0.00! 0.00 0.00
C. Financiamiento Neto 0.00 0.00 0.00

5 74
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MAG. JESUS GERARDO SOTOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PROGRAMATICA
" 1.-GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Fuente: Articulo 46 fraccién Il inciso a) de la LGCG, Capitulo VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental y las Reglas para la Presentacién y Contenido del
Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al Cuarto trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
j Gasto por Categoria Programética

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

§ fil Egresos e
i e b e A AR ' Ampliaciones/ ; - - Subegjercicio.
LG
Zak om.jeptp‘ e Aprobado (Reducciones) Modificado Devepgado ngado i
£ 1 2 3=(1+2) 4 5 e
Programas
SUbSIdI?S: Sector. .Sz.)mal y Privado o Entidades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Subsidios 0.00 0.00 0.00! 0.00| 0.00 0.00
Desempefio de las Funciones 55,566,408.08 1,786,584.27| 57,352,992.35] 56,530,922.24] 55,905,987.49 822,070.11

Prestacion de Servicios Publicos 55,566,408.08 1,786,584.27| 57,352,992.35 56,530,922.24] 55,905,987.49 822,070.11

Provisién de Bienes Publicos 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00]

F’I'an.eacién, seguimiento y evaluacién de politicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

publicas

Promocién y fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00

Regulacién y supervision 0.00! 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00!

Fungiones de las Fuerzas Armadas (Unicamente| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Gobierno Federal)

Especificos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Proyectos de Inversién 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00]

Administrativos y de Apoyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Apoyo. alproceso presupuestanilyipara mejoray 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

la eficiencia institucional

Apoy_'o a la funcién publica y al mejoramiento de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

gestion

Operaciones ajenas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Compromisos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!

'Ob.Iig.aci_ones de cumplimiento de resolucién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

jurisdiccional

Desastres Naturales 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00

Obligaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]

Pensiones y jubilaciones 0.00! 0.00 0.00| 0.00 0.00] 0.00

Aportaciones a la seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00]

Aportaciones a fondos de estabilizacién 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00] 0.00]

Aportacipnes a fondos de inversién y reestructura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

de pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0:00 0.00
Federal)

Gasto Federalizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores vy
horradoros/dalalbanca 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00

Total del Gasto 55,566,408.08 1,786,584.27| 57,352,992.35] 56,530,922.24] 55,905,987.49)" 822,070.11
Z
N
(]
MAG. IESUS GERARDO MAYOR HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA




INFORMACION PROGRAMATICA
Il.- PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION

Fuente: Articulo 46 fraccion Il inciso b) de la LGCG y las Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al
Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



INFORMACION PROGRAMATICA

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

Fuente: Articulo 46 fraccién Ill inciso b) de la LGCG y las Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera Correspondiente al
Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



Los programas y proyectos de inversion del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023 se
deberan de presentar en un formato libre.

Programas y proyectos de inversion

Se especifican las acciones que implican erogaciones de gasto de capital destinadas tanto
a obra publica en infraestructura como a la adquisicién y modificaciéon de inmuebles,
adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que
impliqtéclan un aumento en la capacidad o vida util de los activos de infraestructura e
inmuebles.

Se muestra la integracién de la asignacién de los recursos destinados a los programas y
proyectos de inversidon concluidos y en proceso en un ejercicio, especificando las
erogaciones de gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a
la adquisicién y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a
los programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida Util de
los activos de infraestructura e inmuebles.’

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2023
(CIFRAS EN PESOS)

Gastos de Capital Ene?;linlglij:e!:bre

001.- DIRECCION INSTITUCIONAL $1,256,341.30
002-FOMENTO DE LA CULTURA DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA $53,447.34
003- JUSTICIA EN LINEA $5,756.50
004- ADMINISTRACION DE RECURSOS $981,441.58
005-IMPARTICION DE JUSTICIA $776,350.51
006- CONTROL INTERNO $95,110.09
Subtotal $3,168,447.32

Total $3,168,447.32
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LIC. MARIA GUAD; CEDO SANCHEZ MAG. JESUS GERAR! OMAYOR HERNANDEZ
1 PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA DE COARUILA DE ZARAGOZA

" Apartado “VI. Estados Presupuestarios, Financieros y Econémicos a producir y sus objetivos” del Marco conceptual de Contabilidad
Gubernamental




INFORMACION PROGRAMATICA
lll.- LA RELACION DE SUS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS CON SUS
RESPECTIVOS INDICADORES PARA
RESULTADOS

Fuente: Articulo 46 fraccién Ill inciso ¢) de la LGCG y las Reglas para la Presentacién y Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera Correspondiente al

Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023.



INFORMACION PROGRAMATICA
INDICADORES DE RESULTADOS

Fuente: Articulo 46 fraccidn Ill inciso c) de la LGCG



EI TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA, actualmente trabaja
en la construccién de 6 Programas presupuestarios (Pp) en los cuales divide su presupuesto de
egresos asignado para el afio 2023, |a informacién que se presenta en el presente apartado se
encuentra en proceso de mejora y sujeta a cambios de acuerdo a las necesidades del ente publico
para la consecucién de sus objetivos durante el ejercicio 2023.

SowuN B

Programas presupuestarios (Pp)
Indicadores de los Pp
Avances financieros de los Pp

Avances en el cumplimiento de las metas de los indicadores de los Pp

1.- Programas presupuestarios (Pp):

UNIDAD

Presidencia

UNIDADES
INVOLUCRADAS

Secretaria Técnica

Direccidén de Servicio
Profesional de Carrera

Archivo

DIRECCION INSTITUCIONAL que comprende la

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

direccién y organizacién de la operatividad del
Tribunal, mediante el seguimiento de los

mecanismos implementados para: regular sus

funciones, mantener el acceso a la informacidn,
administrar la evidencia de su cumplimiento a

través de la gestién documental y los

establecidos para la profesionalizacién de los
servidores publicos que integran el Tribunal.

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccién de Enlace
Interinstitucional y
Medios

Unidad Anticorrupcién

Comisién para la
Igualdad de Género
del Tribunal de
Justicia Administrativa
de Coahuila de
Zaragoza

FOMENTO DE LA CULTURA DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA, realizada a través de
actividades lidicas e informativas, campafias de
formacién a entes publicos respecto a la cultura
de la justicia administrativa, a los servidores
publicos del Tribunal en materia de imparticién
de justicia con perspectiva de género; asi como
a través de las acciones realizadas como parte
del Sistema Estatal Anticorrupcién para la
prevencion y combate de hechos de corrupcién.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccién de Sistema
de Juicio en Linea

JUSTICIA EN LINEA, mediante el uso de las
tecnologias de la informacién con un sentido
innovador para perfeccionar los servicios
jurisdiccionales y administrativos brindados por
el Tribunal.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Oficialia
Mayor

Recursos Humanos

ADMINISTRACION DE RECURSOS, la cual
comprende planear, organizar, dirigir y controlar
los recursos humanos, materiales y técnicos, asi

como las adquisiciones, enajenaciones de

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




UNIDAD

UNIDADES

INVOLUCRADAS

Recursos Financieros

Direccidon de
Informética

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

bienes y contratacién y prestacién de servicios

necesarios para el desempefio eficiente de las

funciones y atribuciones del Tribunal de Justicia
Administrativa de Coahuila de Zaragoza..

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Jurisdiccional

Sala Superior del
Tribunal de Justicia
Administrativa

Secretaria General de
Acuerdo

Primera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Segunda Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Tercera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Sala Especializada en
Responsabilidades
Administrativas

IMPARTICION DE JUSTICIA, a través de la
resolucién de conflictos derivados del actuar
ilegal de las autoridades de la administracién

plblica en el ejercicio de sus funciones que sean
presentados ante el Tribunal de Justicia

Administrativa de Coahuila de Zaragoza.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Organo
Interno de
Control

Direccién de Quejas y
Denuncias

Coordinacién de
Revisidn a Proceso

CONTROL INTERNO, Conducir los procesos de
prevencién, deteccién y control, impulsando la
transparencia, el desarrollo y la mejora de la
gestién publica, velando por el cumplimiento de
los objetivos y metas del Tribunal de Justicia
Administrativa.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




2.- Indicadores de los Pp:

UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICABOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

Conocer la
percepcién de los

METODO DE
CALCULO

(Opiniones positivas

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

conformidad con la

W ity Grado de percepcién 2 acerca de la eficacia
PREEr\SILZETnifi/nmﬁf:a?e lnDnI:;ciloénnal Fin sobre la eficacia de los u:::m:‘:;l;‘? del TJA/ el ndmero TRIMESTRAL Porcentaje 85%
procesos del TJA pes de usuarios del TJA
encacioideos encuestadas) por 100
procesos
Verificar la
planeacién y dar
Grado de cumplimiento seguimiento al (Totalleocionss
PRESIDENCIA s Propésito delasaccionesde | cumplimientodelo | - ;iadag/acciones | TRIMESTRAL Porcentaje 100%
nstitucional planeaciény planeado dentro de | das) por 100
seguimiento lo establecido parala | P'aneacas)por
Direccién
Institucional
(Total de
Direccién Grado de cumplimiento Cg:;ﬁ{,::fnzdgje cumplimiento de
PRESIDENCIA Institucional Componente 1 de acciones planeadas 3 acciones/ total de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
contra realizad el acciones planeadas)
por 100
Establecer lineas de (Programa anual
Direccién Grado de Cumplimiento accién para dar e e
PRESIDENCIA Institucional Actividad 1.1 de emisién del Programa cumplimiento a las S Serigo) I ANUAL Porcentaje 100%
Operativo Anual 2023 atribuciones del 9]00 P!
Tribunal
Dar seguimiento a las
" . Grado de cumplimiento acionespow la (Acciones
PRESIDENCIA Direccién | Actividad 1.2 de acciones de ntegraciéndel2 | reslizadas/acciones |  TRIMESTRAL Porcentaje 100%
planeacién 2024 panteproyecto e planeadas)por 100
presupuesto
(cantidad de
Establecer reuniones | reuniones de trabajo
Direccién s Grado de reuniones de para dar realizadas/cantidad A
PRESIDENGI Institucional Actiidadilis trabajo realizadas cumplimiento a las de reuniones de ERIMESTRAC korcentaje 100%
metas establecidas | trabajo programadas)
por 100
el " (Informe anual
e Grado de cumplimiento | Informar las acciones s
PRESIDENCIA | DII"ECleﬁn Actividad 1.4 en la emisién del Informe | realizadas durante el emmdo/lnfcrme ANUAL Porcentaje 100%
nstitucional gy =2 anual requerido) por
SECRETARIA - g Eraluagelsstiads (Metas
'é'ECNIQ/Direccién Fle ln%;tic;f:al Componente 2 Gdr:ﬁa‘f:szgzl;g::’:? g:::z::rl‘::: SSI cumplidas/metas TRIMESTRAL Porcentaje 100%
valuacién y Estadlstica o establecidas) por 100
Para establecer las
: (Tablero de
SECRETARIA P Grado de cumplimiento iy casplevaday indicadores
TECNICA/Direccién de Irz:a‘ﬁf:al Actividad 2.1 en la emisién del Tablero par:ee:acsu:::gho:;esmo emitido/Tablero de ANUAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadistica de indicadores 2023 defini Indicadores
efinidas en el plan | do) 100
operativo anual AR
Conocer los %
(Cantidad de
SECRETARIA —— SpadoldelcUmplmisnto Ir:;ﬂt;:;s;::;?as [formeside
ZECNIC.A/Direcciébn fie InDs:i'teu ‘::ifr?al Actividad 2.2 de dz"?:é?&:z:g:ﬂ;?es evaluarel ;;?eds‘:?\?:dr:; TRIMESTRAL Porcentaje 100%
valuacién y Estadistica e desempefio de las Cantdadldaintormes
acciones planeadas
por el TJAC planeados) por 100
Dar seguimiento a los
I, Gradodocumpimion | MRS |  imeode
. . ireccion s e |as reuniones de 5 . reuniones realizada: .
gfjﬂ%??;:ﬁ;zi Institucional Actividad 2.3 seguimiento 3:;?:‘:;: ::v:::;v:ls nimero de reuniones RIMESTRAL Rorcentaje 100%
programadas cUmplimiento de planeadas) por 100
metas anuales
Dar seguimiento (NUmero acciones
SECRETARIA Ditdcdisn Grado de cumplimiento | acciones preventivas SOl i ate
TECNICA/Direccién de Institizionsl Actividad 2.4 de las acciones y correctivas para el dpe sicions TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadistica establecidas realizadas cumplimiento de establecidas) por 100
metas anuales POl
(Ndmero de
Grado de cumplimiento | Dar seguimiento a la oportunidades de
SECRETARIA Direccién de las oportunidadesde | implementacién de mejora cumplidas/
TECNICA/Direccién de Institucional Componente 3 mejora generadas en las mejora a los Niémero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estad(stica revisiones de los procedimientos oportunidades de
procedimientos d tados mejora d d
por 100
Evaluar los
Grado de cumplimiento procedimientos (TotalldeTretiniones
SECRETARIA o d"ée“”b“ej.de. ’e;’iS"“’” d““g‘eat".‘?z de realizadas/ total
Rl ireccién e e procedimientos cada Unida 2 -
g\%ﬁﬂ%%l?;:;:tii Institucional Actvidad;3.1 documentados con las Administrativa para o r’e:;::;;s) i TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Unidades determinar preg 100 P
Administrativas oportunidades de
mejora
Mantener las
calificaciones de
curplimiento de las (Sumatoria de las
: obligaciones de la calificaciones
SECRETARIA o ramedioigel transparencia de emitidas por el
TECNICA/Unidad de ; Direccisn Componente 4 c:[r'ifaoc'f:::eé:z::: acceso ala Organo Garante/ el TRIMESTRAL Nimero 98
Transparencia ~ P durar?m Sitehe informacién del numero de
Tribunal otorgad calificacil
por el Organo recibidas)
Garante de




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

legislacién en la
materia

METODO DE
CAICULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

Grado de cumplimiento

Asegurar la

requerido

necesidades

Anual de

SECRETARIA Direccié de cargas de disponibilidad de (Cargas realizadas/
TECNICA/Unidad de | s{;‘ec;f:al Actividad 4.1 informacién en informacién en los Cargas Programadas) TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Transparencia A plataformas conforme a | medios establecidos por 100
calendario por el Tribunal
= Verificar la atencién (Total de solicitudes
SECRETARIA S Grado de atencién a las i e
i Direccién ™ fes de solicitudes de recibidas/total de :
TECTNICA/Unrda.d de InectiGoRal Actividad 4.2 sohcntu.dfes de aFF:so ala sl solicitiides atendidas) TRIMESTRAL Porcentaje 95%
ransparencia informacio informaciér\ por 100
Fomentar la cultura
en materia de
transparencia a través
Grado de cumplimiento de acciones que 2 »
SECRETARIA Direccién de las acciones de permitan informar y i:’;;::dr:;:;;:;njz
TECNICA/Unidad de g Actividad 4.3 concientizacion y formar respecto ala : TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Jl
: Institucional 4 5 acciones planeadas)
Transparencia fomento de la cultura de importancia del por 100
transparencia acceso ala
informaciény la
proteccién de datos
personales
Col | grado di (Nﬁmer%lde
St Grado de emisién de focer e iamdoice onuegaoies
PRESIDENCIA/Archivo Direccién | Componente5 | entregablesparala | 2¥ancecnlagestién | emitidos/ nimerode | pecrpa Porcentaje 100%
Institucional S el documental del entregables
g Tribunal programados) por
100
Grado de cumplimiento it Iais acc:ionles 2 e T‘ae(;r;:tbizjr? FeE
: Direccién o en la emisién del Plan de segdinparee Documental -
PRESIDENCIA/Archivo ST Actividad 5.1 : oA desarrollo e e ANUAL Porcentaje 100%
Institucional Trabajo para la gestion | . : emitido/Plan para la
g implementacién de la 3
documental del Tribunal e o antal Grz;t:]éer:igg;:lg:\?gtoal
Grado de cumplimiento D sggr‘uim;errn(t?:alsas (nimero de
PRESIDENCIA/Archi Dreccicn Actividad 5.2 de las actvidades del | SCCRI LS OLTS actyicades TRIMESTRAL Porcentaje 100%
HCIIVO) Institucional AL < plan de trabajo parala | . P | e sl cumplidas/actividade ©! )
Gestién Documental Mo gmentacnén €2 | s definidas) por 100
gestién documental
Conocer la
o fectividad de las 3
Grado de cumplimiento G S (Informe realizado /
D[REPCR%?N DELSERYICIO Direccién del Informe anual de la | 2°¢'°N% esta'kjlefndas informe requerido .
ESIONAL DE S Componente 6 A e ylasr ST ANUAL Porcentaje 100%
Institucional operacién del Servicio s por la nor
CARRERA Profesional de Carrera para el Servicio or 100
Profesional de P
Carrera.
(Numero
Grado de movimientos Regular las bases de movimientos
DIRECCION DEL SERVICIO Direccion del personal ingreso, promocién, realizados apegados
PROFESIONAL DE Inst"fcc"onal Actividad 6.1 jurisdiccional apegados | retiro, y movimientos a la normatividad/ TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA SHClo) ala normatividad de los servidores nimero de
aplicable publicos del Tribunal movimientos
realizados) por 100
Administrar y
mantener
: N (nimero de
DIRECCION DEL SERVICIO i Grado de registros de actualizados los :
PROFESIONAL DE Direceion Actividad 6.2 | servidores pblicos del registros de acthaiizados/fotalidell T RIMESTRAL Porcentaje 100%
Institucional P servidores publicos )
CARRERA SPC actualizado capacitaciény
desarrollo del del'SkC)ipori100
personal.
< Informe de
Presentar el anélisis (
Grado de cumplimi de los ltad rg::mr:ﬁ?ndge’r
de la emisién del obtenidos ante la S
DIRECCION DEL SERVICIO < T 2 Desempefio emitido/
PROFESIONAL DE Direccidn Componente? Informe sobrelos | junta para determinar Informe de ANUAL Porcentaje 100%
CARRERA Institucional resultados de la establecer las
5 5 resultados de la
evaluacién del acciones que se g
desempefio consideren ES:'::::::::I
porineras requerido) por 100
Elaborar la
planeaciény
asascinde | (sl
DIRECCION DELSERVICIO | (oo oo Grado de emisién del "”‘zfi:'rieé‘s‘“ Desempefio
PROFESIONAL DE s Actividad 7.1 Plan para la Evaluacién . - emitido/Plan para la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Institucional = instrumentos y 2
CARRERA del Desemperio mecanismos paralla Evaluacién del
aplicacién de la - Deszm;aenoll 00
Evaluacién del Sgrencolpor
Desempefo
Dar seguimiento a
cada una de las
DIRECCION DEL SERVICIO ) » Grado _de cumplimiento | actividades definidas (nimero de
Direccién Ak las actividades del Plan para llevar a cabo la actividades .
PROS%%’;?L DE Institucional Actividad 7.2 para la Evaluacién del Evaluacién desde su | cumplidas/actividade TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Desempefio planeacién hasta la s definidas) por 100
presentacién de los
resultados
Medir las acciones
e realizadas para (nmero de personal
DIRECCION DEL SERVICIO Direccién Gr::f’ pi;g::ﬁ‘;a':':n incrementar el nivel que participé en las
PROFESIONAL DE eE Componente 8 T de imientos, pacitaci /nGme TRIMESTRAL Porcentaje 100%
CARRERA Institucional capacitaciones d
e iotpmesver e capaci aqlesc); I ro de Ee{sona]l %
P e cor ) por
personal _
e Contar con una
DIRECCION DELSERVICIO Direccién A Seraedr:igzncgg?glrlon;::;ca herramienta que (PFO(?;:V:;!/:;\;:| e
PROEE\S;EE’;AAL BE Institucional Actividad 8.1 Anual de Capacitacién perrgn;:ed:rlans!r o0, emitido/Programa ANUAL Porcentaje 100%




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
cAlcuto

FRECUENCIA DE

MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS -
ANGAL

anticorrupcién

anticorrupcién que

detectadas las Capacitacion
capacitaciones que requerido)por 100
se van a impartir
durante el afio y dar
seguimiento
oportuno
Medir el
cumplimiento de las (nimero de
Grado de capacitaciones acciones de capacitaciones
DIRECCION DEL SERVICIO s 7 5 B! g : -
Direccién A impartidas conforme al capacitacién impartida/nimero de .
PROEE\%SE'\I‘!AAL DE Institucional Actividad 8.2 Programa Anual de conforme a lo capacitaciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Capacitacién establecido en el programadas) por
Programa Anual de 100
Capacitacion
Conocer la
efectividad de las
Grado de percepcién de | acciones establecidas (Ndmero de
DIRECCION DE ENLACE F°$;T; ‘:f la la ciudadanfa sobre el dentro de los encuestas
INTERINSTITUCIONAL Justici 2 Fin funcionamiento del diferentes sectoresy | positivas/Ndmero de TRIMESTRAL Porcentaje 85%
Adm'n'sg:ﬁva Tribunal de Justicia la ciudadanfa para personas
i Administrativa que conocer el encuestadas) por 100
funcionamiento del
Tribunal
Permite medir el
impacto de las %
Fomeatoldela Grado de percepcién de actvidacesce (Nuﬂirzotxmm
DIRECCIONDEENLACE |  Culturade Propd icionamiento del | Gifusion atravésde | rip o6 ngmero | TRIMESTRAL Porcentaje 85%
INTERINSTITUCIONAL Justicia Tribunal la aplicacién de it g
Administrativa Iy encuesta a una P
muestra considerable encuestadas) par:100
de personas G -
imero de
" Fomento de la Grado de alcance digital DacE:dcaodr:‘cf:: 2 publicaciones
DIRECCION DE ENLACE Cultura de en canales de 3 generadas/nimero <
INTERINSTITUCIONAL Justicia Componerta comunicacién del ?:;‘;’:L':fc‘:::e'g'ﬁ de publicaciones ERIMESTRAE Rorcentaje 100%
Administrativa Tribunal TIA prograngas) por
. . Numero de
Informar y difundir las ( ey
DIRECCION DE ENLACE Fo&iztr: zee g Grado de cumplimiento acciones realizadas emiz;::/cta\lc(:::;so A
INTERINSTITUCIONAL Justiel Actividad 1.1 de emisién de por el Tribunal, por R TRIMESTRAL Porcentaje 100%
usticia s s publicaciones
Adrinietat publicaciones las distintas areas
ministrativa AT e programadas) por
9 9 100
. Sumatoria del
Medir el impacto de .
o Fomento de la Total de personas de los las acciones de numqe;z :seis;::::nas
DIRECCION DE ENLACE Cultura de diferentes sectores que | fortalecimiento de las 5 ESTRA -
INTERINSTITUCIONAL Justicia Components2 asisten a reuniones'y relaciones con los ret;r:;cresdy a TR \tsuero £00
Administrativa médulos de informacién | sectores empresarial T:fen‘;:’. ée
y gubernamental ! i nsala:osn
(NGmero de
reuniones con
Fomentoidella Grado de reuniones con colazoor::l:eigirc:z los org2nismos
Dllhﬁchl :\‘os'.\r‘]?&égk&is Cﬁ:::‘ri:i:e Actividad 2.1 organismos de la sectores rea"f?:;g::ﬂif e TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Administrativa sociedad civil. empresariales y 3
gubernamentales organismos
prograr;\gglas) por
(Nimero de médulos
& Fomento de la Brindar informacién de informacién
DIRECCION DE ENLACE Cultura de S Grado de médulos de relativa a las instalados/Numero 7
INTERINSTITUCIONAL Justicia Actividad 2.2 informacién instalados atribuciones del de médulos de IRIMESTRAL Porcentaje 100%
Administrativa TJAC informacién
[ proyectados) por 100
Medir el impacto de | Sumatoria de nimero
Fe e 3 Bt
DIRECCION DE ENLACE o&;r;t; j: la Total de pamquc:én las acciones de de participantes en 3
INTERINSTITUCIONAL uetcia Componente 3 dentro de las sesiones vinculacién las sesiones TRIMESTRAL Ndmero 100
Adminiseatva informativas interinstitucional y inofrmativas
social impartidas
Grado de sesiones Fortalecer la difusién (Nomerod :
6 Fomento de la informativas con y canales de i:pai%ase/::frl:r‘zs
DIRECCION DE ENLACE Cultura de o instituciones comunicaciény : ;
INTERINSTITUCIONAL Justicia Actividad 3.1 académicas, mediosde | dialogo con el sector de sesngnes TRIMESTRAL Forcentaje 100%
Administrativa comunicacién y sociedad académicoy la progra?w;o asjock
civil realizadas. sociedad civil
e Dar seguimiento a
GEHS e szztsc:::r];z':m los acuerdlos en los (Cantidad de
ifusién del 5 que el TIA acuerdos cumplidos/ ESTRA 2
ANTICORRUPCION Tribunal Compeneqteid Co;s:gblcegfrgisn‘;%r;::del intervenga como cantidad de acuerdo TRINA Forcentaje 100%
SEA parte del Comité tomados) por 100
Coordinador del SEA
Grado de reportes Mide la asistencia a (Nﬂrpefror det.reportes
Fomentoidela informativos de las reuniones a las el g\a "éosl
UNIDAD it e . reuniones convocadas que sea convocado reg:rzg:l:’:elzgl
ANTICORRUPCION Jisticia Actividad 4.1 por el Comité el TJA para contribuir e e rarates TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Advineretve Coordinador del Sistema | al compromiso que inf i P
Estatal Anticorrupcion se tiene respecto al 'g oimatvasaue s
presentados eb|ercn190e(;\erar)
por
Dar seguimiento a las .
5 FoCanto dela Grado de cumplimiento | acciones en las que (;\‘thJir\:‘iZTd:SG
UNIDAD ultura de s de actividades conforme interviene el TJA . 7 s
ANTICORRUPCION Justicia Actividadid2 a la planeacién definidas en el realnzad§s{§u;nerc de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Administrativa establecida programa de trabajo plan:txl:\ll;s)apce;: 100
del SEA
Total de participacién Co | al
E | p: paci nocer el alcance A
- roode, | Gliineide | Syreorade i
ANTICORRUPCION et Componente 5 capac‘naciqnes, pléﬁtz§ y capacimpién en B plaﬁpas y TRIMESTRAL Ndmero 100
Administrativa conferencias en materia materia de confers
istrati onferencias en




UNIDAD ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR.

DEFINICION DEL
INDICADOR

contribuyen al
posicionamiento del
SEA

METOBO DE

cAlculo

materia de
anticorrupcién

FRECUENCIA DE
MEDICION

UN(DAD DE
MEDIDA

(Numero de platicas y

Fomento de la Grado d:eprl::é:gsh;mento Fortalecer el im;zﬁtaig;z;:;?ﬁrr‘::ro
ANTI (Li)gll?DR)lAJECI ON CEE;E;:E Actividad 5.1 capaci(acior&es en p:?:::alrel:nr:\oai?:a de p!atigas y TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Administrativa mateneice, anticorrupcién copaciadones
anticorrupcién programadas) por
100
i (Informe Informe de
Wi Presentar el avance acciones para
COMISION PAREA LA Grag: Idaee:r':i;?::rg::lnw en las acciones fomentar la Cultura
MO | mremds | | Setiiie, | emekieie | s .
JUSTICIA ADMINISTRATIVA | Justicia mpenente 6.7 | [pare fomentenla Ctlral || TGS eticialeer GéneroyNo Lo forcentaje 100%
DE COAHUILA DE Administrativa P O senicon Perspectiva de Discriminacién
erspectiva de Género y Gé N tido/ Informe d
No Discriminacién SONOrD eSS emiicalinionnece
Discriminacién acciones
programado) por 100
Contar una
herramienta que
COMISION PARA LA - perizicelir
IGUALDAD DE GENERO | Fomento de la Srdode Cumplimiento acclonesipara (Plan de Trabajo
DEL TRIBUNAL DE Cultura de - e smisiondsRianice estagiecey emitido/Plan de
= Actividad 6.1 Trabajo de perspectiva instrumentos, 5 9 ANUAL Porcentaje 100%
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia UoICe perpe 5 ; Trabajo requerido) @)
DE COAHUILA DE Administrativa de géneroy no staleglacce or 100
ZARAGOZA discriminacion capacitacion y P
actuacién con
perspectiva de
género
Medir y dar
COMISION PARA LA Grado de cumplimiento seguimientojal
IGUALDAD DE GENERO Fomento de la de las actividades :tir;g:r:;;r::cile (Numero acciones
DEL TRIBUNAL DE Cultura de e lasmadas en el Plan de e cumplidas/ nimero -
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia Acividad 62 | B e de | cumplimiento de los e JRIMESTRAL Fercentje 100%
DE COAHUILA DE Administrativa géneroy no pracipicsds establecidas) por 100
ZARAGOZA discriminacién perspactivaide
genero y no
discriminacién
(Sumatoria de los
sistemas
Mediry dar actualizados +
seguimiento a la nuevos proyectos
DIRECCION DEL SISTEMA Josciaien g Grad}z de de§arrollo y implementacién de | tecnolégicos/sumator
DE JUSTICIA EN LINEA Urss Fin mejora de sistemas tecnologfas de ia de sistemas ANUAL Porcentaje 100%
informéticos informacién en existentes al inicio del
beneficio del afio + proyectos
Tribunal tecnolégicos
programados) por
100
(Sumatoria de los
Mediry dar Jsegas
seguimiei\to ala actu’::l:::s *
DIRECCION DELSISTEMA | Justicia en e Gradodedesamlioy: ||| Implementadonde llados/sumat )
DE JUSTICIA EN LINEA Linea topdsto meiorade s tecockoglaside tia de sistemas ANUCE Borcentaje Too%
informéticos informacién en . P
beneficio dal existentes al inicio del
Tribunal afio + los sistemas
programados para
desarrollo) por 100
Conocer el grado de | (Sumatoria proyectos
5 Gradodeicreacibnida creacién de tecnoIJégif:os "
DIRECCION DELSISTEMA |  Justicia e 16gi s 4 4
T, kit Componente 1| ProYecroetocno o0 tecnolégicos que ria proyectos TRIMESTRAL Porcentaje 100%
procesos cu!?ren las tecnolégicos
necesidades de programados) por
servicio del tribunal. 100
( Plan de Trabajo para
Proyectos
SN Grado de cumplimiento | Definir y seguimiento Tecnglégicos
ION ISTEMA Justicia en s en laemisién del Plande | alas actividades para emitido/Plan de 2
DE JUSTICIA EN LINEA Linea fictidaciit Trabajo para Proyectos la creacién d: Trabajo para ANUSE Porcentale (oCX
Tecnolégicos sistemas informéticos Proyectos
Tecnoldgicos
requerido) por 100
Monitorear el
cumplimiento de las
. Grado de cumplimiento | 2tidades del (imeroe
Dgg?ﬁ%g&%&ﬁ;‘éﬁA J“i",':;e" Actividad 1.2 gfafzzc?:g:;e:gzl curr\glimienxa de las realizadés(numero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Proyectos Tecnolégicos actlwdadesl del Plan actividades
de Trabajo para planeadas) por 100
Proyectos
Tecnoldgicos
(Sumatoria sistemas
Conocer el grado de informéticos
DT D S dGrado de actualizacién mantenimiento y mantenidos
usticia en e sistemas informéticos mejora de los mejorados/sumatoria "
DE JUSTICIAEN LINEA Linea Componene:2 creados y/o sistemajs informéticos g de sistemas GNUAL Porcentaje 100%
implementados creados y/o informéticos creados
implementados y/o implementados)
por 100
monitorear el (NG de Inf
Grado de Informes de funcionamiento de d::‘ﬂi?itofe: Z;T::
o monitoreo de los sistemas informaticos
Dgéfﬁg?%gil}\‘s :ﬂJEEIzA Ju,?:;en Actividad 2.1 sistemas informéticos ~ creadosylo sns?:‘r:f:mcreena‘:é):sy/o TRIMESTRAL Porcentaje 100%
creados y/o implementados para A A
implementados. optimizar su emitido/Numero de

operacion

informes de




U‘NIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR.

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CAICULO

monitoreo
requeridos) por 100

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

Dar seguimiento a las

= (ndmero de
1 Grado de atencién de solicitucesice ’ solicitudes
D?S?Sé?l%&%’f IUSL%XA Jus,-irl:;aaen Actividad 2.2 solicitudes de soporte s:ii::ég:;e:’g ass atendidas/nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
y/o asesorias atendidas 5 solicitudes
usuarios de los tadas) por 100
sistemas informaticos | Pe*e" P
Evaluar el
desempefio de la
Administracién de
recursos del TJApara | Promedio anual de
Administracién Grado de percepcién llevar a cabo los Indicadores de
OFICIALIA MAYOR deRec Fin sobre la administracién acciones que Resultados ANUAL Porcentaje 90%
SIOCHIsOS del TJA mejoren el correspondientes a la
rendimiento, Oficialla Mayor.
administracién,
gestién y gasto de
los mismos
Verificar que los
gastos
presupuestariosdel | A=Ingresos totales +
Administracién % Balance presupuestario - jercicio sean Remanentes del
OFICIALIAMAYOR de Recursos ficpesto LDF menores a los Ejercicio Anterior-B (RIMESTRAL Resukado d
ingresos més los Egresos totales =1
remanentes del
ejercicio anterior
= (Cuenta Publica
. Presentacién en
Grado de cumplimiento o presentada ante el
MAYgR?ISAt[gén de Administracién Componente 1 de lalegislacién u;t:?i: g: :::::ln;aa Congreso/ Cuenta ANUAL Porcentaje 100%
R Uiy de Recursos PO aplicable al ejercicio del pus: g Publica que se debié d
ecursos Financieros los lineamientos de la
gasto Auditoria Superior presentar ante el
Congreso) por 100
(Avances de Gestién
Verificar que durante | presentados ante el
OFICIALIA Admistracion Grado de cumplimiento el afo se hayan Congreso / Avances
MAYOR/Direccién de e IRecursct;s Actividad 1.1 de los lineamientos presentado en de Gestién que TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Recursos Financieros aplicables tiempo y forma los debieron presentarse
avances de gestién ante el Congreso)
por 100
Dar seguimiento a la
U atencié; c;laonuna (requerimientos
OFICIALIA e : sobre los 7
MAYOR/Direccién de Administracién Actividad 1.2 G(ad9 d.e ate""“"f‘ fje requerimientos a(enshdf:!S/ TRIMESTRAL Porcentaje 100%
ReCirebE Eaneioras de Recursos requerimientos recibidos presentados por las requerimientos
3 bidos) por 100
dependencias et
fiscalizadoras.
Supervisar que
Grado de cumplimiento | durante el semestre (ntmero de
OFICIALIA Administracién de los lineamientos se cumpla con las disposiciones a
MAYOR/Direccién de da ilze'cu ‘s Componente 2 establecidos para la disposiciones cumplir/ nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Recursos Humanos =0 gestién de recursos establecidas en disposiciones
humanos materia de RH en cumplidas) por 100
tiempo y forma
Verificar que el TJA (Namero de plazas
OFICIALA L ) Grado de ocupacién de cuente con el cap!tal ocupadas/Nimero
B Administracién - oS humano necesario de plazas aprobadas ¢
MR»ZZ?rE{)ELeUCr:::;e R e s Actividad 2.1 la estr:;tr:rga%?amca conformatsla conforme a la Leyy TRIMESTRAL Porcentaje 90%
estructura orgéanica Reglamento del TJA)
aprobada por 100
Dar seguimiento a los
Resolucién de requerimientos del (Resolucién de
OFICIALIA Adminisracich incidencias relacionadas | personal encuantoa | incidencias referidos
MAYOR/Direccién de FLRsee Actividad 2.2 con el recurso humano necesidades con el manejo del TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Recursos Humanos con respecto del total de administrativas en personal / incidentes
incidentes presentados materia de recursos | presentados) por 100
humanos
(Numero de
disposiciones a
. Vigilar que el cumgllr/ nimero de
Grado de cumplimiento disposiciones
OFICIALIA ¥ 2 personal que forma i
MAYOR/Direccién de Aj:‘g:z:f:olf" Actividad 2.3 del:seres;r;alj:eslul;JA parte del TJA cumpla cumplidaslipordl 00 ANUAL Porcentaje 90%
Recursos Humanos 05“ s e con las obligaciones semadirdla
9 en materia de RH g demanerd
individual y se
obtendra un
resultado general
Dar seguimiento a los (Ndmero de
convenios prestadores de
OFICIALA " : Grado:e ocn;pacién de Uestablejdgs con Ials servic;os solslial
st ministracién o prestadores de servicio niversidades para la integrados al TJA/ .
MRAYOR/Dlreccwn de s Recirecs Actividad 2.4 socialincorporadosal integracién%e Norer e TRIMESTRAL Porcentaje 90%
ecursos Humanos .
estudiantes como prestadores
prestadores de solicitados por las
servicio social éreas) por 100
Porcentaje atencién de Cano‘:er'eél graldo de (NGmero de
OFICIALIA Administracié la demanda de insumos, aenconases requerimientos
MAYOR/Subdireccién de e Roctreas. | Componente3 | materiales, mobiliarioy feqeenmismos atendidos/ nimero TRIMESTRAL Porcentaje 90%
S e Recursos 3 presentados por las AR
Recursos Materiales equipo seglin su Onidades de requerimientos
presupuesto autorizado admiaaas recibidos) por 100
Contar con una (Programa Anual de
OFICIALIA i P’ Grado de emisién del planealclan dela A‘\c'iquisicianes
MAYOR/Subdireccién de Ag;ng:‘s:t‘:fsc‘:n Actividad 3.1 Programa Anual de i:i?r::::’:;:’ﬁ emntvig:sr:grama ANUAL Porcentaje 100%

Recursos Materiales

Adgquisiciones

realizacién de
funciones

adquisiciones
requerido) por 100




UNIDAD ADMINISTRATIVAZ

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de soportes
técnicos realizados de

DEFINICION DEL
INDICADOR

Dar seguimiento a la

METODO DE
CALCULO

(Ndmero de soportes

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

OFICIALIA AL e forma satisfactoria a los atencidn de téenicos
MAYOR/Direccién de Admigitaciin Componente 4 equipos de cémputo requenimientos ge atendidos/Ndmero TRIMESTRAL Porcentaje 90%
3 de Recursos soporte técnico @
Informética respecto de los presartadas porel de soportes técnicos
re;uenr;em:én::isc;!e personal del TJA requeridos) por 100
Soporte;tecnica
Vigilar la realizacién (mag::ledr\aii?:r::
OFICIAUA Administracién cuﬁ;’rﬁ:\]"a{; dz | m ntd:':is ntos realizadas/
MAYOR/Direccién de My, Actividad 4.1 pAmieni0 =S e actividades de TRIMESTRAL Porcentaje 90%
Informati de Recursos mantenimientos preventivos Aa
intormatica . mantenimiento
preventivos programados a los roararacesbar
equipos del TJA prog 100 2l
Grado de cumplimiento Actualizar los (Capacitaciones
OFICIALIA Adrminiaradn de capacitaciones conocimientos del realiza'ac!a:;/cal e't :
MAYOR/Direccién de Actividad 4.2 Operativas al personal personal en el paciadt SEMESTRAL Porcentaje 100%
o de Recursos 5 : 2 ones programadas)
Informética en el manejo de manejo de sistemas 100
Sistemas de Informética informaticos Por
: Grado de atencién
OFICIALIA i 3 : de incidencias en el (Incidencias
MAYOR/Direccién de Administracién Actividad 4.3 Grado de al.enf:lén cfe funcionamiento de atendidas/incidencias TRIMESTRAL Porcentaje 85%
o7 de Recursos reportes de incidencias
Informética redesydel centrode | detectadas) por 100
datos
OFICIALIA aite . Grado de cumplimiento (Inventario
MAYOR/Direccién de Ag:&:::rolin Actividad 4.4 de actualizaciones de AZZ%:?{,?;%TLOI realizado/inventario TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Informética inventario de Tl programado) por 100
Conoceren general | (Nimero de juiciosy
la cantidad de juicios medios de
y medios de impugnacién
L i ion concluidos/sumatoria
SALAS DEL TRIBUNALDE | Imparticién de . Grado de asuntos impugnacl woos y
JUSTICIA ADMINISTRATIVA | Justicia Fin concluidos por el TJA stendidosy tramite al cierre dle) ANUAL Rorcentaje €05
concluidos en el 2022 y nimero de
Tribunal tanto de sala | juicios y medios de
de origen como por impugnacién
la Sala Superior presentados) por 100
Conocerengeneral | (Ndmero de juiciosy
la cantidad de juicios medios de
y medios de impugnacién
2k i i6n concluidos/sumatoria
SALAS DELTRIBUNALDE | Imparticién de : Grado de asuntos impugnac e .
JUSTICIA ADMINISTRATIVA | Justicia Rropdsito concluidos por el TJA giendicosy mamelalicions del AN fiorcentaje e
concluidos en el 2022 y nGmero de
Tribunal tanto de sala |  juicios y medios de
de origen como por impugnacién
la Sala Superior presentados) por 100
Llevar un control de Sratarade
SALA SUPERIOR DEL i los ltad
Imparticién de Total de acuerdosy dosy -
TRIBUNAL DE JUSTICIA 22 Componente 1 5 (acuerdosy 3 TRIMESTRAL Ndmero 60
ADMINISTRATIVA Justicia resoluciones aprobados resoliciories) r::orloul;:;zr;:s
aprobados
Conocery dar
seguimiento a las : 5
reuniones realizadas ('P“I“”‘e.'° de Slgm;ne/s
SALA SUPERIOR DEL Imparticién de Grado de cumplimiento por 2 SelaiSuperior n::\:gsdf::?o::s
TRIBUNAL DE JUSTICIA e Actividad 1.1 . < en las que se - TRIMESTRAL Porcentaje 100%
ADMINISTRATIVA Justicia de Sesiones Plenarias T R plenarias
tanto jurisdiccionales prograToagas) Pos
como administrativos
del Tribunal.
3 Conocer la cantidad (Numero de
Grado de aprobacién de
SALA SUPERIOR DEL Imparticién de acuerdosy resoluciones El ?:baa?oesrdzsr la a rok?:;i;?:ﬁsmero
TRIBUNAL DE JUSTICIA 5 Actividad 1.2 jurisdiccionales y P 1 P TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Justicia b ¢ Sala Superior del de acuerdos
ADMINISTRATIVA administrativas Tribunal §
ometdassltlang ribunal duram.e sometidos al pleno)
Sesiones Plenarias por 100
Permite conocer el la (Numero de.asuntns
G Grado de trémite de cantidad de asuntos = m);zr::;:?;r:: ds
SECRETARIA GENERALDE | Imparticién de asuntos y pr iones yp! iones +
ACUERDO Justicia Componente2 presentados anteel | turnados para trémite dasuntosty IRMESTRAC Rorcentaje 109%
Tribunal a las Salas Unitarias y _b%cumen gs} It
Sala Superior recibidos en oficialla
de partes) por 100
Llevar un control del
oalceidocumastos Sumatoria de asuntos
e Total de asuntos y que se reciben -
SECRHQ?Z{GE%EDT)ERAL 08 lmpj:;‘cig: de Actividad 2.1 promociones recibidos dentro del TJA que ybpdvomDC\crlless | TRIMESTRAL Namero 2000
para la Sala Unitaria forman parte de los recioicos paaiia >a'a
expedientes de las Hajtasia
Salas Unitarias
(Ndmero de juicios y
medios de
impugnacién
Dar seguimiento a concluidos/sumatoria
. Grado de resolucién de los medios de tramite al cierre del
SECRETARIA GENERAL DE | Imparticién de medios de impugnacién | impugnacién que le 2022 y nimero de .
ACUERDO Justicia Componente3 que le competen al competen al Pleno juicios y medios de IRIMESTRAL Porcentaje 70%
Pleno de la Sala Superior | de la Sala Superior impugnacién
hasta su conclusién presentados que
competen al Pleno
de la Sala Superior)
por 100
Da seguimiento y
vigila que el 3
Secretario de Sur;ator\a dz
SECRETARIA GENERALDE | | = 0\ Total de acuerdos Acuerdo y Trémite e ermit =
ACUERDO/Secretario de pJusticia Actividad 3.1 emitidos de medios de realice sus funciones ior 02 ec.;e;an‘:as de TRIMESTRAL Numero 100
Acuerdo y Trémite impugnacién conforme a los cueicoyanusics
lineamientos y la Secretaria General
de Acuerdo

normatividad
aplicable




UNIDAD ADMINISTRATIVAZ

ORGANO

SECRETARIA GENERAL DE

Imparticién de

NOMBRE DEL
INDICADOR

Grado de notificaciones

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCILO

Supervisar el

cumplimiento de las (Ndmero de
Notificaciones e notificaciones
inspecciones practicadas, Nimero

practicadas por los

de inspecciones

FRECUENCIA DE

MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

elaborados

por100

ACUERDO/Actuario Justicia Actividad 3.2 & ;ii:z:z’::s Actuarios respecto a practicadas / TRIMESTRAL fioicentaje 2%
los medios de notificaciones e
impugnacién inspecciones
sometidos al Pleno acordadas) por 100
de la Sala Superior
Da seguimiento y
vigila que el (Numero de
SECRETARIA GENERAL DE Imparticién de Grado de recepcién de Syeg:;:r::rce’;iisemsi? sentz:)c);:ce(:;sf:du /
ACUERDQ/Secre!arlo de Justicia Actividad 3.3 Proyectos de sentencias funciones conforme a | expedientes turnados TRIMESTRAL Porcentaje 70%
Estudioy Cuenta paralenlistar los lineamientos y para sentencia) por
normatividad
aplicable
(Nimero de
), : Llevar un control de | expedientes iniciados
SECRETARIA GENERAL DE (rsaniciende Gf:foed‘jel:zzsgs:ff;’de los expedientes que | + nimero del total de
ACUERDO/Oficial pJustlcia Actividad 3.4 resp ReE IaJSaIa se encuentren en expedientes en la TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Jurisdiccional 9 SUnarior trémite dentro de las Sala Superior / total
P Salas Superior de expedientes
integrados) por 100
(Ndmero de juicios y
medios de
L i i6n
Dar seguimiento a Amedgnac 3
luidos/sumatoria
oy Grado de asuntos los asuntos que ke G
SALAS DELTRIBUNAL DE. 1 Imp! ariclon de Componente 4 concluidos turnados ala | recibe cada una de ganite al,c'ene el TRIMESTRAL Porcentaje 60%
JUSTICIA ADMINISTRATIVA Justicia 2022 y niimero de )
Sala Unitaria las salas unitarias Loy 8
hasta su conclusién juicios y medios de
impugnacién
presentados a la Sala
Unitaria) por 100
Da seguimiento y
vigila que el
Total de acuerdos Secretario de Sumatoria de
SALAS %ELJL‘S:.T(IZ?:NAL DE IBanician de emitidos (desde que el Acuerdo y Trémite acuerdos emitidos
ADMINISTRATIVA/Secretari pJusxicia Actividad 4.1 expediente es turnado realice sus funciones | por los Secretarios de TRIMESTRAL Nimero 2000
b Aterde e hasta citacién para conforme a los Acuerdo y Tramite de
Y sentencia) lineamientos y las Salas Unitarias
normatividad
aplicable
Da seguimiento y
vigila que el (Ndmero de
SALAS DEL TRIBUNAL DE Secretario de Estudio proyectos de
JUSTICIA Imparticién de T Grado de elaboracién de | y Cuenta realice sus sentencia / 5
ADMINISTRATIVA/Secretari Justicia Actiidacs:2 Proyectos de Sentencia | funciones conforme a | expedientes turnados IRIMESTRAL Forcentaje 8%
o de Estudio y Cuenta los lineamientos y para sentencia) por
normatividad 100
aplicable
Supervisar el (Nimero de
cumplimiento de las notificaciones
s Notificaciones e practicadas, Nimero
SALAS DEL TRIBUNAL DE Gap Grado de notificaciones 3 : : 6D
JUSTICIA Impartcion detl| actividad4:a e inspecciones M e d:'{’;i@::;‘::f‘ TRIMESTRAL Porcentaje 85%
ADMINISTRATIVA/Actuario practicadas Actuarios del TJA de notificaciones e
los asuntos de cada inspecciones
sala acordadas) por 100
(NGmero de
SALAS DEL TRIBUNAL DE Grado de integracién de I';':‘g(;‘;’;f:ﬂ';::;ﬂ‘; e idoaes
JUSTICIA Imparticion de s expedientes bajo el > x
ADMINISTRATIVA/Oficial Justicla Actividad 4.4 resguardo de [a Sala se encuentren en expedlgntgs enla TRIMESTRAL Porcentaje 100%
rsdicciotal Unitaria tramite dentro de las Sala Unitaria / total
Salas Unitarias de expedientes
integrados) por 100
¥ Nimero de
b Conocer la cantidad ( %
o Grado de expedientes g 7 - expedientes
SECRETARIA GENERAL DE Impamgxén de Componente 5 clasificados en archivo delinformacion ba;o clasificados/ nimero ANUAL Porcentaje 100%
ACUERDO Justicia e e resguardo en archivo de expedientes
de concentracién recbideaEec400
Total de expedientes Controlar la Se‘;r;:;?::!::
o recibidos para archivo recepcion de los i
SECRH:ELS&E&J)ERAL DE lm"j:;é:: de Actividad 5.1 de concentracién de expedientes J:J;:g;;z:nalzs ANUAL Nomero 40
asuntos concluidos en jurisdiccionales oo pal
sala concluidos coar:::‘::/t‘:a‘:ieén
GRGANO INTERNO DE . Evaluacién de control | Medirla eficienciade | g1y e 1 .
CONTROL Control Interno Fin interno del TJA los controles'mernos evaliaciEn Anual Porcentaje 100%
establecidos
Medirel
s cumplimiento de las (Observaciones
ORGANO INTERNO DE . Grado de solventacién observaciones solventadas . .
CONTROL Control Interno Propésito d: V::uas:i:\:essy et s Trimestral Porcentaje 100%
revisiones y detectadas) por 100
evaluaciones
. (Avance documentos
Medir el avance en (
Grado de avance de Inst/ Total de
RGANO | NO DE
OrG CgNTN;%?L Control Interno |  Componente 1 documentos i:;;:g:::?:s documentos Trimestral Porcentaje 100%
institucionales S programados)
_por100
- - (Documentos
. Medir el nimero de
Grado de emisién de elaborados/ total de
RGANO INT! s
ORG CgNr;"Rg(LNO 2k Control Interno Actividad 1.1 ‘dogumantos ps:::?::‘::lcglc documentos Trimestral Porcentaje 100%
institucionales programados)




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CAICULO

(Grado de avance en

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

Medir el avance en fyisiones
ORGANO INTERNO DE Grado de avance de s practicadas/ Total i s
CONTROL Control Interno Componente 2 e Iaps r;z\:;?:ss aadiates Trimestral Porcentaje 100%
programadas) por
100
: Total de Revisiones
Medir el avance en (dote
ORGANO INTERNO DE c - Gr:atlio gs avance. de las revisiones Pracncadla.s/ Towlde S :
ontrol Interno Actividad 2.1 revisiones financieras, g ¢ . Revisiones Trimestral Porcentaje 100%
CONTROL : : financieras, fiscalesy
fiscales y presupuestarias presupuestarias Programadas) por
100
(Grado de avance de
Grado de avance de Medir el avance en revisiones realizada/
ORGAES;":;?LN O BE Control Interno Actividad 2.2 revisiones las revisiones Total de Revisiones Trimestral Porcentaje 100%
jurisdiccionales jurisdiccionales rogramadas ) por
J prog s p
Foa i (Revisiones realizada/
Grado de cumplimiento Medir el avance en 55
ORGAES'LNTLEORFO DE Control Interno Actividad 2.3 en la auditoria las revisiones T?‘al e RZV'S')QHES Trimestral Porcentaje 100%
administrativa administrativas P ogran;soas Po%
Grado de cumplimiento | Medir el avance en el (otslde lnv:'!icadores
ORGANO INTERNO DE 7 del Programa Operativo | cumplimiento de los y[ROAS revisadosien
CONTROL Control Interno Actividad 2.4 Anualy Matriz de POAS y Matriz de per~cdolevgluado / Trimestral Porcentaje 100%
Indicadores Indicadores Tf;ﬂgzs?isf?gges
S (Normativa legal
GRGANO INTER B Medir el avance en el ;
< CgNTROLN OIBE Control Interno Actividad 2.5 S,:,?gg:j:[f;:ﬁ dcifi cumpllmie'nto dela rev'i‘:fn/;gs:' de Trimestral Porcentaje 100%
legalidad rogramada) por 100
y Normativa legal
Grado de avancede la | Medir el avance de la (e g
ORGANO INTERNO DE Control Interno Actividad 2.6 revision de Gestion revisién de Gestion rewsada/Tgtal ce Semestral Porcentaje 100%
CONTROL normativa !
Documental Documental
programada) por 100
(Avance de Revisién
de Transparencia y
6 e Grado de avance de Medir el avance en la ;;c:::f‘:fe:/d;ea:z:
RGANO INTERNO DE revisién de transparencia revisién de 3 5 .
CONTROL Control Interno Componente 3 y revisién de datos transparenciay datos dPe T:nns%arf)niz y Trimestral Porcentaje 100%
personales personales roP?r;nnale: %
Programados) por
100
Grado de avance de " (Revisién de articulos
ORGANO INTERNO DE e revisién de eficacia en el Medielavancelenila legales obligatorios/ ; :
CONTROL Control Interno Actividad 3.1 cumplimiento nofmativo r:wiqérr\‘snc;rman'va Total de anieulos Trimestral Porcentaje 100%
de transparencia clnsparancla obligatorios) por 100
(Avance de Revisién
Medir el avance en la de Proteccién de
ORGANO INTERNO DE o Crodojdasvancede revisién de Datos Personales/ ; "
CONTROL Control Interno Actividad 3.2 rew;n;r;:!e;;c;(:aclgfn a proteccién dedatos Total dairevisién de Trimestral Porcentaje 100%
P personales Proteccién de Datos
Personales) por 100
(Avance en Revisién
il del desempefio de
GRGANO INTERNO DE Gmd:edr:&:gsl::;enm Medir el desempefio | Servidores Publicos/
CONTROL Control Interno Componente 4 dasempefiode de los funcionarios Revisién de Trimestral Porcentaje 100%
servidores pUblicos delTJA Se?;;i’:‘e‘;e; L’?bﬁ;os
Programado) por 100
Grado de cumplimiento
o enlaeficacaienia Medir el avance en (Personal
N Ao itaci
RGAC&H:I‘::;EORLNO F Control Interno Actividad 4.1 capaqtamén Y capacitacion de los capacitado/personal Trimestral Porcentaje 100%
conocimiento de los i :
P el funcionarios del TJA | programado) por 100
codigo ética
(Revisién de quejas,
Medir el avance de denuncias y
Grado de cumplimiento atencién en la procedimientos de
RGANO INTERN: - enla atenciénlde quejas, revisién de quejas, responsabilidad
ORG Cglll';{REOL QIDE Control Interno Actividad 4.2 denunciasy denunciasy atendidas / Total de Trimestral Porcentaje 100%
procedimientos de procedimientos de quejas, denuncias y
responsabilidades responsabilidades procedimientos de
presentadas responsabilidades
presentadas) por 100
. i (Cumplimiento
Arelol e Graf!g de avance dela Me:gs);:::::gzr el Normativo y
CONTROL Control Interno Actividad 4.3 tevisicndel sistemada normativo y Admipistiatio/Ghlig Trimestral Porcentaje 100%

desempefio laboral
institucional

administrativo de los
funcionarios del TJA

acién Normativa y
Administrativa) por
100




3.- Avances financieros de los Pp:

Direccion 124Imparticiénde | E- Prestacién de Lo
gt iy Soricios Pblcog |Presktencia 9,024,497.98 7062059 9,735.1B.57 2,925 45301 29269484 6,809,665.56
Posiclonamientoy | 4, 4 cariciénde  |E- Prestacionde
Difusién e o Conioms Pubicas |Presitencia 2,668,588.44 582,526.61 32711605 109928457 102148162 27183048
Tribunal

12.1imparticionde | E-- Prestacion de il
Justicia en Linea s Somoos Piblcs | Presidencia 193934895 -557,443.44 138190551 4076617 36448364 97424434
AdmistEinde | - 2-{inariecnge JlE R n s OficialiaMayor | 11051927.35 14387823 249064558 | 489579882 4767487 7,504,846.76
Recursos Justicia Servicios Publicos
hrhadiing Lmpaticenie; [y Ees o tade Juisdiccional | 2848077159 -349,308.65 284146294 | 963458105 9,523,964.58 ,506,88189
Justicia Justicia Servicios Publicos
Control Intemo 12 mpartelonde SE EmeaEonte Organo Intemo de| , 1757577 -38,52007 233274470 825,938.51 821306.09 1506,806.8

Justicia Servicios Publicos Control
Total del Gasto 5556640808| 178658427 5735299235 | ©78877.B B 4134894 3756427522




4.- Avances en el cumplimiento de las metas de los indicadores de los Pp:

w
o i 2 w = W
<z o w3 uy a1 (i =
UNIDAD “ - She) od 3] E g5 Q
ADMINISTRATIVA/ NOMBRE DELINDICADOR /| REFINICION DEL MEPDODE o 2 NELS %= s Z= =
Ll INBICADOR CALCULD 2R E ANUAL <5 iz <z €3
gE4 = zE z ZE zE
G = ul K i 2
& i ~ &5 <
: (Opiniones positivas 2
PRESIDENCIADirecei | o o0 Grado de percepcién sobre | SOMCCIRPEICORCiSn | . corcs e o eficacis 5
6n de Enlace s Fin la eficacia de los procesos | SF 05 USUANOSCE 1WA | el TIA/ el nimero g 85% 80% 85% 85% 85%
AT Institucional L respecto de la eficacia 8
Interinstitucional del TJA s s de usuarios del TJA = 5
P! encuestadas) por 100 E =
Verificar la planeacién y oy
o dar seguimiento al . 2
AP Grado de cumplimiento de =i (Total acciones E B
PRESIDENCIA Inlz;i;e\locif:al Propésito las acciones de planeacién ;‘:{:ﬂ:f::;:glol o realizadas/acciones g 100% 25% 24% 29% 100%
y seguimiento R establecido para la planeadas) por 100 = S
Direccién Institucional =
| de
i Conocer el grado de {fota 3 2
PRESIDENCIA Direccion | Coionerte 1 | seciones pncadus s | _cumplimientodel e aals g £ 100% 1
Institucional RO P programa operativo fecone: o 8 0% 10% 1o% 100%
realizadas o acciones planeadas) 2 5
por 100 E =
o Establecer lineas de (Programa anual 2
ol Grado de Cumplimiento de 15 =2 = ]
PRESIDENCIA Direccién Actividad 1.1 emisidndel Programa accion para dar emitido/programa 3 s 100% 100%
Institucional Operativo Anual 2023 cumplimiento a las anual requerido) por z o
P atribuciones del Tribunal 100 = e
Dar seguimiento a las =
- i la 2
Lo Grado de cumplimiento de bty (Acciones é i)
Direccié oo 3 T [ : S 0=
PRESIDENCIA Ins;itucilo:al Actividad 1.2 acciones de planeacién ;;I:t:g:g:;ggdaal realizadas/acciones ] § 100% 100% 100%
e planeadas) por 100 é E
presupuesto =
(cantidad de 2
(o2 : Establecer reuniones reunichesdetabalo (= i
Direccién e Grado de reuniones de e lizadas/cantidad =
PRESIDENCIA ey Actividad 1.3 St para dar cumplimiento a 'e‘j:feuan io‘:e“s‘ d: 9 g 100% 94% 100% 100% 100%
las metas establecidas ¢ = 5
trabajo programadas) = =
por 100 =
(Informe anual 2
PRESIDENCIA Direccién Actividad 1.4 Grado de cumplimiento en Informar las acciones emitido/Informe _g‘ 2
Institucional : la emisién del Informe anual | realizadas durante el afio | anual requerido) por <Z( 8 100% 100%
100 &
TR Evaluar el resultado del (Meta 5
CNICA/Direccién Direccién Grado d limi vauane resuiaco.ce s
pry It Componente2. || SE0Ce cumpimiende P dels | cumplidas/metas 5 100% 8% 9% 9% 97%
Estaclletica metas al cierre del afio | establecidas) por 100 % S
o
SECRETARIA Para establecer las (Tablero de @
TECNICA/Direccién Diteecian Grado de cumplimiento en métricas a evaluar para indicadores 2 =
de Evaluacibny Institocional Actividad 2.1 la emisién del Tablero de el cumplimiento de las emitido/Tablero de g g 100% 100%
Estadistica indicadores 2023 acciones definidas en el Indicadores < §
plan operativo anual planeado) por 100 L=




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGAND

NIVEL

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

(Cantidad de

FRECUENCIA DE
MEDICION

AVANCI

E
1ERTRIMESTRE

AVANCE
3ER TRIMESTRE

AVANCE
40 TRIMESTRE

S Conocer los resultados : = o
TES&&%’:Z& n Direcdién Grado de Cumplimientode | de los indicadores para 'i:zgj:r:i é )
JeEvaliacisn Inetudional Actividad 2.2 emisién de Informes de evaluar el desempefio e ] é 100% 25% 50% 75% 100%
£ 2any; indicadores del desempefio de las acciones P = = 5
stadistica planeadas porial TUAC Cantidad de informes g o
planeados) por 100
" Dar seguimiento a los 2 u
SECRETARIA i indicadores para (Numero de =
TECNICA/Direccion Direccién A Grado de curr\pllmuento de establecer las acciones reuniones realizadas/ E g
4 i (S Actividad 2.3 las reuniones de ; 5 7 = o] o 100% 25% 50% 75% 100%
e Evaluaciony Institucional sequimiento programadas | Preventivasy correctivas | nimero de reuniones = o
Estadistica 9 prog| para el cumplimiento de planeadas) por 100 x &
3 metas anuales =
SECRETARIA Grado de cumplimiento de acc?:r:es:g‘::::\;‘i:/zs y (Nomepoaccione é %
TECNICADireccién | Difeccién | actyidad24 | lasacciones establecidas | correctvasparael | UTPISeS ndme | i § 100% 100% 100% 100% 100%
Estadistica Y realizadas cumplimiento de metas establa ai;.:so) esr 100 = 5
anuales el = &
(Ndmero de
o Grado de cumplimiento de Dar seguimiento a la oportunidades de )
Tééﬁmﬁzi 4n Direccién las oportunidades de impl tacién de mejora cumplidas/ % é
‘de Evaluacién Institucional Componente 3 mejora generadas en las mejoraa los Namero de g 100% - 90% 100% 100%
Estadistica y revisiones de los procedimientos oportunidades de = 5
procedimientos documentados mejora detectadas) (= e
por 100
Evaluar los
Grado de cumplimiento de procedimientos (Total de reuniones T o
TECSIEI%;E/B?:Z&i 4n Direccién reuniones de revision de documentados de cada realizadas/ total é g
de Evaluacian {hstitucional Actividad 3.1 procedimientos Unidad Administrativa reuniones i} g 100% 100% 100% 100% 100%
eEstadl's;Ica Y L documentados con las para determinar programadas) por = 5
e Unidades Administrativas oportunidades de 100 & o
mejora
Mantener las
calificaciones de
cumplimiento de las (S‘:LT;‘;{:?O:Z?S -
9 WA bligaciones de la G
SECRETARIA RS, Promedio de Calificaciones o 2 emitidas por el E 2
TECNICA/Unidad de Ir\Dsgte\fgf:al Componente 4 emitidas por el Organo m:f:;"gf;::ig:?;so Organo Garante/ el g E 98 99 100 99 98
Transparencia Garante durante el afio Tribunal otorgadas por ;It;ﬁmer_o de E 2
el Organo Garante de rec?g;:dI:Z)es
conformidad con la
legislacién en la materia
s Asegurar la z o
SECRETARIA S Srddodecimplimientode disponibilidad de (Catgasrealizadas/ g 5
TECNICA/Unidad de e Actividad 4.1 9 informacién en los Cargas Programadas) D2 ] 100% 100% 100% 100% 100%
- Institucional plataformas conforme a 5 i o
Transparencia calerdario medios establecidos por por 100 = 5
4 el Tribunal = C=
-
T Q.
SECRETARIA Diteccidh Grado de atencién a las Verificar |a atencién de (:::aillaiiea:?ttiglu dd:s é 'fg
TECNICA/Unidad de Ireiaenal Actividad 4.2 solicitudes de acceso a la solicitudes de acceso a licitud did ] g 95% 100% 100% 100% 100%
Transparencia netituciond informacion la informacién solicitudes atendidas) = 5
= S
" por 100 & 2
Fomentar la cultura en
materia de transparencia
Grado de cumplimiento de | a través de acciones que ; e = o
SECRETARIA Direccit las acciones de permitan informary le]urntaJos(/ie'acc10n§s é =
TECNICA/Unidad de | preceion Actividad 4.3 concientizacién y fomento formar respecto a la eaizaces prmarcice i} ] 100% 50% 50% 75% 100%
2 nstitucional 5 acciones planeadas) s I
Transparencia de la cultura de importancia del acceso a 100 = 5
transparencia la informaciény la ee = oo
proteccién de datos
personales
(Nimero de —
B bles 2
5 Sl Grado de emisién de Conocer el grado de Jonxega E
PRESIDENCIA/Archiv Direccién 3 2 emitidos/ nimero de g
c bl
o Institucional P 5 gables para la'gesuén  avance er:Idae?.le"’sit!;éur:| ’ e tanaia d g 100% 12% 33% 86% 0.97
E o

programados) por
100




4 RED AT D O OD 2 S
A 3 P 4 > b OR 0 & 2 5 < 5 5
OR o > >
(Plan de Trabajo para
Grado de cumplimiento en Definir las acciones a la Gestién =y 2
PRESIDENCIA/Archiv Direccién e la emisién del Plan de seguir para el desarrollo Documental g b3
o Institucional Actividad 5.1 Trabajo para la gestién e implementacién de la emitido/Plan para la z § 100% 100%
documental del Tribunal gestién documental Gestién Documental = 2
requeride) por 100
Grado de cumplimiento de ascai:‘eegsﬂr:é:;:::;::a (ntmero de 5 2
; o e s = sl
PRESIDENCIA/Archiv Dlrecglén Actividad 5.2 las actl\fxdades del pIaAr’| de aldssarclise alctlwdad_e§ o < 100% 40% 12% 45% 97%
o Institucional trabajo para la Gestién 4 = cumplidas/actividade = o
implementacién de la : = 5
Documental 3 s definidas) por 100 = &
gestién documental =
Conocer la efectividad
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento del de las acciones (Informe realizado / = ﬁ
SERVICIO Direccién Informe anual de la establecidasy las informe requerido E
PROFESIONAL DE Institucional Componente;é operacién del Servicio necesidades para el por la normatividad) ‘Z( 8 100% 100%
CARRERA Profesional de Carrera Servicio Profesional de por 100 ~
Carrera.
(Numero
e "
DIRECCION DEL Grado de movimientos del ﬁf’g‘-’r:':; losboses ool g oyienes ) g o
SERVICIO Direccién e personal jurisdiccional 5 Ao st tr =
PROFESIONAL DE IR aanal Actividad 6.1 apegados a la normatividad retiro, y movimientos de ala nf:rmatlwdad/ i 8 100% 100% 100% 100% 100%
CARRERA Slicabla los servidores publicos numero de = 5
P del Tribunal movimientos = =
realizados) por 100
-
DIRECCION DEL : Administrar y mantener (ntmero de S 2
Finy 8 Grado de registros de ; h = 9
SERVICIO Direccién = < i actualizados los registros | actualizados/ total de 7 =
PROFESIONAL DE Institucional Actividad 62 semdor:snz::ll:cc;: delSEC de capacitaciony servidores publicos < g 190% 105% 100% 100% 100%
CARRERA desarrollo del personal. del SPC) por 100 E 2
(Informe de
Presentar el anélisis de r;\s:ll: dc?:nd:ella
DIRECCION DEL Grado de cumplimiento de | los resultados obtenidos Doty = %
SERVICIO Direccién ComBoneatsT la emisién del Informe ante la junta para In?crrne e S € 100% 100%
PROFESIONAL DE Institucional PO sobre los resultados de la determinar establecer resiladosdala Z 8
CARRERA evaluacién del desempefio las acciones que se Evaliagiéndal =
consideren pertinentes Desempefio
requerido) por 100
Elaborar la planeacién y
DIRECCION DEL o Grads deleniisisndalPlan lineamientos, criterios, Daserparo é 5
SERVICIO Direccién S ; instrumentos y . s c
o Actividad 7.1 para la Evaluacién del X emitido/Plan para la ot} g 100% 100%
PROFESIONAL DE Institucional mecanismos para la 3 = o
Desempefio S Evaluacién del = 5
CARRERA aplicacién de la = = &
Evaluacion del Besempens =
Deserpehs requerido) por 100
Dar seguimiento a cada
una de las actividades , I o
D]Rgch\}%;‘oDEL Direccién Grado de cumplimiento las definidas para llevar a (an;ir;‘i:?d:: é .:T
jase Actividad 7.2 actividades del Plan para la cabo la Evaluacién > s b ] 100% 50% 100%
PROFESIONAL DE Institucional A S o cumplidas/actividade s o
CARRERA Evaluacién del Desempefio desde su planeacion s definidas) por 100 = 5
hasta la presentacion de P = %
los resultados
Medir las acciones
realizadas para (nimero de personal =z ®
DIRSERC\I,%\‘ODEL Direccién Grado de participacién del | incrementar el nivel de que participé en las E g
PROFESIONAL DE (htticenal Comp 8 P | en las conoci.r:\izntos, capacitaciones/nime 8 100% 59% 100% 100% 100%
CARRERA p es cor p ro de personal = 5
petencias del convocado) por 100 E =
personal
Contar con una
herramienta que permite | (Programa Anual de
DIRECCION DEL Grado de Cumplimiento de definir en base a las Capacitacién 2 B
SERVICIO Direccién 7 emisién del Programa necesidades detectadas emitido/Programa = =
PROFESIONAL DE Institucional Actividad 8.1 Anual de Capacitacién las capacitaciones que Anual de Z § 1o0% 100%
CARRERA requerido se van a impartir durante Capacitacién 5 2
el ano y dar seguimiento requerido) por 100

oportuno




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANG

NOMBRE DEL INDICADOR.

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

METAS
ANUAL

AVANCE
{ERTRIMESTRE

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
3ER TRIMESTRE

AVANCE
4& TRIMESTRE

Medir el cumplimiento (nimero de o
DIRECCION DEL Grado de capacitaciones de las acciones de capacitaciones 2
SERVICIO Direccié! impartid i | itacio f impartida/n d g
ireccién o impartidas conforme a capacitacién conforme a | impartida/nimero de ) =
PROFESIONAL DE Institucional Actividad 8.2 Programa Anual de lo establecido en el capacitaciones “2‘ § 100% 25% 50% 75% 100%
CARRERA Capacitacion Programa Anual de programadas) por = &
Capacitacién 100 =
Conocer la efectividad
de las acciones - =4
DIRECCION DE Fomento de la Grado de percepciéndela | establecidas dentro de “:::::;d: E E-
ENLACE Cultura de ciudadanfa sobre el los diferentes sectores y o =
INTERINSTITUCIONA Justicia i funcionamiento del Tribunal | la ciudadanfa para que posiiaa/itmeroide 8 85% 80 85% 85% 85%
paraig ersonas =
5 Administrativa de Justicia Administrativa conocer el en Stz das) por 100 E &
funcionamiento del R ashRor
Tribunal
Permite medir el
imp de las (NG dep =
DIRECCION DE Fomento de la Grado de percepcién de actividades de difusién, ue conocen el %
ENLACE Cultura de q =
o Propésito posicionamiento del através de la aplicacién | Tribunal / el nimero g 85% 80% 85% 85% 85%
INTERINSTITUCIONA Justicia : = g
L Administrativa Tribunal de encuesta a una de personas = S
muestra de | er por 100 S
personas
(Ndmero de =
DIRECCION DE Fomento de la i Dar a conocera la ublicaciones 2
Grado de alcance digital en . R A
ENLACE Cultura de b ciudadanfa en general generadas/nimero £
INTERINSTITUCIONA Justicia Componeritail canalesdcelleTc:bmu::;acxén las funciones, logros y de publicaciones s 8 100% 25% So% 75% 100%
L Administrativa alcances del TIA programadas) por E &L
100
Fole (Numero de g
DIRECCIONDE | Fomento de la linfermery dbpsy ';; publicaciones 2 o
ENLACE Cultura de 5 Grado de cumplimiento de § emitidas/ Nimero de 0 €
INTERINSTITUCIONA Justicia Actividad:1. emisién de publicaciones ?I Trubunal, porlas publicaciones § @ 100% 25% 50% 75% 100%
L AdRinisat distintas 4reas que la = 5
ministrativa : programadas) por = &
|n(egrar\ 100 =
re Sumatoria del
Medir el impacto de las -
DIRECCION DE Fomento de la Total de personas de los acciones de numqe\:: :seisgzgs:nas E o
ENLACE Cultura de diferentes que fortalecimiento de las i g
INTERINSTITUCIONA Justicia Componente 2 asisten a reunionesy relaciones con los ret;r;oll'\esdy 8 = § 100 2 1025 1100 nas
35 Administrativa médulos de informacién sectores empresarial y ;:for:\:; 6: E
gubernamental e
(Ndfnero de
reuniones con -
DIRECCION DE Fomento de la : Fortalecer la organismos é -2
Grado de reuniones con . )
ENLACE Cultura de I c . colaboracién de los realizadas/nimero de =
INTERINSTITUCIONA Justicia Adidadi2:1 orgamsmosddvﬁ [asociecad sectores empresariales y reuniones con g @ 100% 190% 100%. 100% 100%
L Administrativa . gubernamentales organismos = I~
programadas) por =
100
(Numero de médulos =
DIRECCION DE Fomento de la Brindarintrracisn de informacién < 2
ENLACE Cultura de i Grado de médulos de & e instalados/Nimero A e
INTERINSTITUCIONA Justicta Actividad 2.2 e relativa a las atribuciones TR i} g 100% 100% 100% 100% 100%
del TIAC =
L Administrativa informacion =z o
proyectados) por 100 =
Sumatoria de nimero z
DIRES&%'; DE Foa i’:; 3: la Total de participacién Medir el impacto de las de participantes en E g
INTERINSTITUCIONA e Componente 3 dentro de las sesiones i de vinculacié las sesi E 100 25 52 75 100
L A pitativa informativas interinstitucional y social informativas = 2
impartidas =
ORECCONOE | Famemode s Spssaisiors. | Tl | Eneststa 2 |
= 5
INTERIﬂ;‘LT?\'(EJEC!ONA Cj:::&;:e Actividad 3.1 instituciones académicas, comunicacién y didlogo de sesiones ] § 100% 25% 50% 75% 100%
L Ndminferative medios de comunicaciény | con el sector académico programadas) por = 5
sociedad civil realizadas. y la sociedad civil 100 = &




UNIDAD

ADMINISTRATIVA/
ORGANG

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

Dar seguimiento a los

METODO DE
CALCULO

MEDICION

FRECUENCIA DE

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS
ANUAL

AVANCE

1ER TRIMESTRE

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
SERTRIMESTRE

AVANCE
40 TRIMESTRE

-
Grado de cumplimiento de (Cantidad de g L
o, 5 losqueel g B
UNIDAD Difusién del los acuerdos establecidos acue{\:ios onposq acuerdos cumplidos/ T
ANTICORRUPCION Tribunal Companentei4 con el Comité Coordinador TJ:;x&v;rg: r:;zm cantidad de acuerdo g g £00% 100% 100% 100% 100%
del SEA Coordinador del SEA tomados) por 100 & '
(Numero de reportes
Grado de reportes Mide la asistencia a las informativos i
D Fog\lentc 3e la informatg/os de reuniones reuniones a las que sea generados de las s &
UNIDAI ultura de LS convocadas por el Comité convocado el TJA para reuniones del SEA / ' =
ANTICORRUPCION Justicia Actividad 4.1 Coordinador del Sistema contribuir al Numero de reportes “2’ § 100% 100% 100% 100% 100%
Administrativa Estatal Anticorrupcién compromiso que se informativas que se x &
presentados tiene respecto al SEA debieron generar) i
por 100
. Dar seguimiento a las (Numero de z o
UNIDAD Fogle':tr‘: iz la Grado de cumplimiento de acciones en las que actividades é B
ANTICORRUPCION Jisticia Actividad 4.2 actividades conforme a la interviene el TJA realizadas/nimero de ] é 100% 100% 100% 100% 100%
Adriraiva planeacién establecida definidas en el programa actividades = 5
de trabajo del SEA planeadas) por 100 = &
Conocerel alcance de | Sumatoria de nimero o
Sicas Foéninto ge la Total de participacién las acciones de de participantes de °
I ultura de dentro de itaci pacitacién en materia platicas y @
ANTICORRUPCION Justicia Components S pléticas y conferencias en de anticorrupcién que conferencias en < § 100 97 136 i 158
Administrativa materia anticorrupcién contribuyen al materia de = =
posicionamiento del SEA anticorrupcién =
(NUmero de platicas y
capacitaciones = ©
UNIDAD Fo&le‘t‘; ii 3 3 Grado de cumplimiento de co:g::!ii?::{oeliel impartidas/nimero £ g
ANTICORRUPCION Justicia Actividad 5.1 platxca§ y capacitaciones en personal enimatera de p!atigas y ] g 100% 25% 50% 75% 100%
P rr materia de anticorrupcién SThcoruneEn capacitaciones = 5
programadas) por = =
100
COMISION PARA LA " I (lnfom\:ode acciolnes
IGUALDAD DE Grado de cumplimiento de | "SGR € venceen | parafomentar 2
GENERO DEL Fomento de la la emisién del Informe de em:f;‘;‘i:a":;ara e P:s:e c:v‘:fj: .5 é.
TRIBUNAL DE Cultura de acciones para fomentar la <
JUSTICIA Justicia Componejte s Cultura de Justicia con Jf:srze'mar ja Sukura d ,\(.;én.e"? y N,° 2 8 190% 100%
ADMINISTRATIVADE | Administrativa Perspectiva de Género y No dcmé:éon d N ida/ Informe d = I
COAHUILA DE Discriminacién e Lo emucoiRiorme de
ZARAGOZA iscriminacién acciones
programado) por 100
“eabAE: o
GENERO DEL Fomento de la Grado de Cumplimiento de 2 (Plan de Trabajo 2
TRIBUNAL DE Cultura de Actividad 6.1 emisién del Plan de Trabajo acciones para estable;er emitido/Plan de g 2
JUSTICIA Justicia ! : de perspectiva de género y s OO S retecias Trabajo requerido) Z 8 100% 100%
ADMINISTRATIVA DE | Administrativa no/discriminacién de capacitaciony or 100 < 5
COAHUILA DE actuacién con P e
ZARAGOZA perspectiva de género
COMISION PARA LA Medi Lo
|GUALDAD DE o e wydaltse_gwmnenw
GENERO DEL Eore ol Grado de cumplimiento de al cumplimiento de (NG 3 5’ o
TRIBUNAL DE Culturaide las actividades plasmadas acciones para el umlgdvo;cc!ones = =)
JUSTICIA Tisticia Actividad 6.2 en el Plan de Trabajo cumplimiento de los curndpl 85 NOmero i} g 100% 25% 50% 75% 100%
ADMINISTRATIVA DE | Administrativa perepectivecelgénsioyine pincipioste establecdanpor 100 | 2 s
COAHUILA DE discriminacién perspectiva de género y SeRnipet = o
ZARAGOZA no discriminacién
(Sumatoria de los
sistenas actualizados
DIRECdON o8 Mediry dar seguimiento | _ * NUe¥os pr‘oyect:s ®
L i Grado de d lloy alaimpl i6n 2 > = T
e 5 % bt <
SISTEMA DE JusLt::n:aen Fin mejora de sistemas tecnologfas de o s;a:t: snslt.er;‘\a.s del 2 g 100% 100%
JUSTICIA EN LINEA informéticos informacién en beneficio e eanicioice < 5
del Tribunal afoiipoyecios =
tecnolégicos
programados) por
100
(Sumatoria de los
sistemas actualizados
Medir y dar seguimiento + nuevos o
DIRECCION DEL fasticiaren Grado de desarrollo y alaimplementacién de | desarrollados/sumato 2 g
SISTEMA DE liea Propésito mejora de sistemas tecnologfas de ria de sistemas = g 100% 100%
JUSTICIAEN LINEA informéticos i6n en benefici i al inicio del E 5
del Tribunal afio + los sistemas &
programados para

desarrollo) por 100




UNIDAD
ADMINISTRATIVAS
ORGANG

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL

INDICADOR

METODO DE
CALCULO

(Sumatoria proyectos

FRECUENCIA DE
SMEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE

1ER TRIMESTRE

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
3ER TRIMESTRE

AVANCE
46 TRIMESTRE

Conocer el grado de tecnolégicos 5 o
DIRECCION DEL Jusscaten Grado de creacién de creacién de proyectos | desarrollados/sumato g
SISTEMA DE uu = Componente 1 proy tecnolégi tecnolégicos que cubren ria proyectos 5 8 100% 10% 30% 40% 100%
JUSTICIAEN LINEA e para optimizar los p las necesidades de tecnolégicos = 5
servicio del tribunal. programados) por E =
100
(Plan de Trabajo para
Proyectos n
Grado de cumplimiento en Definiry seguimiento a Tecnolégicos o =
DIRECCION DEL Justicia en o la emisién del Plan de las actividades para la emitido/Plan de < 2
SISTEMA DE 5 Actividad 1.1 : : : o 2 o 100% 100%
JUSTICIA EN LINEA Linea Trabajo para Proyectos creacién de sistemas Trabajo para 5 9
Tecnolégicos informaticos Proyectos 2
Tecnolégicos
requerido) por 100
Monitorear el
o= cumplimiento de las (NGmero de = o
DIRECCIONDEL | | o Grado de cumplimiento e | actividades del Grado actividades g 3
SISTEMA DE uLfnea Actividad 1.2 Trabalopara Proyectos de cumplimi delas | realizadas/nimero de ] 3 100% 10% 40% 40% 100%
JUSTICIA EN LINEA Tjec:olé iccys actividades del Plan de actividades = 5
9 Trabajo para Proyectos planeadas) por 100 = e
Tecnolégicos
(Sumatoria sistemas
Conocer el grado de 'r:f:nr;::?’;:: o
DIRECCION DEL Jescaan Grado de actualizaciénde | mantenimientoy mejora | - EEIHEOR | 2 5
SISTEMA DE lirea Componente 2 sistemas informéticos de los sistemas g Ry 2 g 100% 100%
JUSTICIAEN UINEA creados y/o implementados | informéticos creados y/o Iforrthtas Seados % E
implementados y/o implementados)
por 100
(Numero de Informes
monitorear el de Monitoreo de los 3 i
Grado de Informes de funcionamiento de sistemas creados y/o =
DIRECCION DEL o 3 2 2 2 5 5 i)
Justicia en = monitoreo de los sistemas sistemas informéticos implementados 0 1=
Juglséihgﬁ ElilEA Linea Actividagia-1 informaticos creados y/o creados y/o emitido/Numero de “EJ g 100% % 50% Z5% 1005
implementados. implementados para informes de = o
optimizar su operacion monitorec =
requeridos) por 100
Dar seguimiento a las : =
i (nimero de o
DIRECCION DEL i, Gradodeatenciénde | Selcitudes de soporte solicitudes g T
SISTEMA DE livea Actividad 2.2 solicitudes de soporte y/o e o o de o atendidas/nimero de ] ] 100% 100% 100% 100% 100%
JUSTICIA EN LINEA - asesorfas atendidas st as RS solicitudes = 5
usuarios de los sistemas I3 o
forrAatlchs presentadas) por 100 =
Evaluar el desempefio
de la Administracién de 5
recursos del TJA para ’l,or::::!?cl:::rias[:: 2 g—
Administracién 5 Grado de percepcién sobre | llevar a cabo acciones €
OFICIALIA MAYOR de Recursos Ein la administracién del TJA que mejoren el e ul:dos | % 8 90% 100%
rendimiento, corg;p'olr[\ ;;mes i E
administracién, gestién y cfniNeyor
gasto de los mismos
Verificar que los gastos =
presupuestarios del A=Ingresos totales + % 8
Administracién 3 Balance p io - jercicio sean Remanentes del 8
OFICIALIAMAYOR de Recursos Rropdsio .— “los ingresos més los Ejercicio Anterior-B s 2 i ! 0 d 1
remanentes del ejercicio Egresos totales =1 E &
anterior
Presentacién en tiempo (::::gd:ﬁaﬂi?el o
OFICIALIA AR Grado de cumplimiento de | de la cuenta piblica de gon o Clant g’ g
MAYOR/Direccién de Componente 1 la legislacién aplicable al acuerdo a los ~ong o 8 100% 100%
e de Recursos Sisey . 2 Pdblica que se debié Z o
Recursos Financieros ejercicio del gasto lineamientos de la presentarants el )
Auditoria Superior Congreso) por 100
(Avances de Gestion
i dos ante el =4
Verificar que durante el | Present@ S 2
OFICIALIA s . R Congreso / Avances )
e Administracién 3 Grado de cumplimiento de | afio se hayan presentado S 7 =
MAYOR/Direccién de A e Actividad 1.1 los lineamientos aplicables en tiempo y formalos d}e Gestién que vi] 3 100% 100% 100% 100% 100%
Recursos Financieros o debieron presentarse = 5
avances de gestion & o

ante el Congreso)

por 100




UNIDAD
ADMINISTRATIVA/
ORGANO

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICABOR

Dar seguimiento a la

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE
1ER TRIMESTRE

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
46 TRIMESTRE

-
OFICIALIA atencién oportuna sobre (requerimientos s 2
s Administracién o Grado de atencién de los requerimientos atendidos / I =
MAYOR/D'.reCC"?n de de Recursos Actividad 1.2 requerimientos recibidos resentados por las requerimientos & @ 100% 90% 97% 100% 100%
Recursos Financieros P 9 =
dependencias recibidos) por 100 & 8
fiscalizadoras =
o Supervisar que durante (némero de z
OFICIALIA Administraci Sady deicump.hmlerma de el semestre se cumpla disposiciones a §
Rl ministracién los lineamientos e e
MAYOR/Direccién de d Componente 2 5 5 con las disposiciones cumplir/ ndmero de 8 90% 99% 99% 98% 100%
e Recursos establecidos para la gestién & 3 P ot s o
Recursos Humanos PR T establecidas en materia disposiciones = 5
. de RH en tiempo y forma | cumplidas) por 100 [= %
: (NGmero de plazas )
Verificar que el TJA > I o
OFICIALA RdriSetracian Grado de ocupacién de la cuente con el capital dccurazcaisas/l\:zrg:éo = o)
MAYOR/Direccién de | “GTe= 0" Actividad 2.1 estructura orgénica humano necesario e | 8 § 90% 95% 93% 91% 94%
Recursos Humanos aprobada conforme a la estructura Realamento/dal T%J/YA) = 5
orgénica aprobada 9 por 100 = a
Dar seguimiento a los
Resolucién de incidencias requerimientos del (Resolucién de I o
OFICIALA Adirioasin relacionadas con el recurso personal en cuanto a incidencias referidos é g
MAYOR/Direccién de s Redlnsos Actividad 2.2 humano con respecto del necesidades con el manejo del ] g 90% 100% 100% 100% 100%
Recursos Humanos total de incidentes administrativas en personal / incidentes = 5
presentados materia de recursos presentados) por 100 = A
humanos
(Numero de
disposiciones a
L Vigilar que el personal cun;;i:sllpr:;:izir;\:;os de o
OFICIALIA aF s Grado de cumplimiento del | que forma parte del TJA X z =
MAYOR/Direccién de Agmkrz‘s:t‘:?;c:n Actividad 2.3 personal del TJA respecto cumpla con las cumplidas) por 100 g § 90% 100%
Recursos Humanos © de sus obligaciones obligaciones en materia .l < 5
¥ de RH se medird de manera &
individual y se
obtendra un
resultado general
Dar seguimiento a los Egsﬁt::‘:?edge
convenios establecidos l:ervicios soscial 5‘ o
OFICIAUA Ndministracion Grado de ocupacién de con las Universidades intag-ados el TIA/ = z
MAYOR/Direccién de S Actividad 2.4 prestadores de servicio para la integracién de INtege 0 ] 90% 100% 100% 100% 100%
de Recursos 9 Namero de I
Recursos Humanos social incorporados al TJA estudiantes como e e = 5
prestadores de servicio I'p' 4 | = =
cial solicitados por las
o7 éreas) por 100
OFICIALIA Porcentaje atencién de la Conocer el grado de (Ndmero de = o
o s 5 demanda de insumos, atencién a los requerimientos % kK
MAVER/Stbdimecid. || Adminimicln. | Componented iales, mobiliario y requerimientos atendidos/ nimero g 90% 93% 95% 98% 97%
% equipo segin su presentados por las de requerimientos = 5
Materiales =9
presupuesto autorizado unidades administrativas recibidos) por 100 E =
Programa Anual de
Contar con una ( R o
MAYSI:/l;‘J/;gi‘:eccié Administracién Grado/deemision del pranescionidela empi‘:::/'s;l:r:n;sma g g
et Soamig R Actividad 3.1 Programa Anual de adquisicién de insumos il dg g g 100% 100%
M ealinsers £ Adquisiciones para la realizacién de o < 5
ateriales finSoren adquisiciones e
requerido) por 100
Porcentaje de soportes S
técnicos realizados de Der; i:g::;':r:: ala (NUmero de soportes 2 o
OFICIALIA Administracién forma satisfactoria a los et ds técnicos % g
MAYOR/Direccién de Componente 4 equipos de cémputo eauer - didos/Namer 90% 100% 100% 100% 100%
) . de Recursos soporte técnico S s 8
nformética respecto de los presentadas porel de soportes técnicos g s
requenmlteén::;: :e soporte personal del TJA requeridos) por 100
(actividades de
Vigilar la realizacién de mantenimiento 5‘ @
OFICIALIA Adinistradion Porcentaje de cumplimiento los mantenimientos realizadas/ (= .E"
MAYOR/Direccién de o Raeres Actividad 4.1 de los mantenimientos preventivos actividades de i} ] 90% 4% 16% 100% 100%
Informatica 4 preventivos programados a los mantenimiento % 5
&
=

equipos del TJA

programadas) por
100




D 2 (D) 5 E i ADOR D O DOD 03 ; 5 A
AD s ‘. ERED ~ DICAD & o ANLIA 6 S0 S =
-
OFICIALA Grado de cumplimiento de Actualizar los (Capacitaciones g 2
A Administracién i capacitaciones Operativas conocimi del realizadas/capacitaci i €
MAY?\%?;:;E?" de de Recursos Activicaditie al personal en el manejo de personal en el manejo ones programadas) g 8 100% =0% %00%
Sistemas de Informética de sistemas informéticos por 100 o =
Grado d ion d é 2
OFICIALIA S e ! faco/cepiancion.ce (Incidencias T
A Administracion A Grado de atencién de incidencias en el el 3 17 =
MAY?\Z?;:;E?" de de Recursos Actividadid:3 reportes de incidencias funcionamiento de redes a;z’t‘:;iaz';ﬂifqggs g $ 85% 100% 100% 100% 100%
y del centro de datos I g -
g o
OFICIALIA £ - Grado de cumplimiento de (Inventario i o)
MAYOR/Direccién de Ag;n';r:g:::::n Actividad 4.4 actualizaciones de Ase%:?{d:ﬂf}rl de realizado/inventario i § 100% 25% 50% 75% 100%
Informatica inventario de Tl programado) por 100 § 5
a
2
(Numero de juicios y
Conocer en general la ios de
SALAS DEL cantidad de juicios y impugnacién o
s medios de impugnacién | concluidos/sumatoria z o)
TR.IJ?JL;!EI_IGLADE |mp}|:‘s§;6i: de Fin coiziz:::::‘m-j A atendidos y concluidos tramite al cierre del g g 60% 56%
ADMINISTRATIVA en el Tribunal tanto de 2022 y ndmero de 5
sala de origen como por | juicios y medios de C3
la Sala Superior impugnacién
presentados) por 100
(Ndmero de juicios y
Conocer en general la medios de
ntidad de juicios y impugnacién
SALAS DEL e acC ) I ; 2
= medios de impugnacién | concluidos/sumatoria z
TRE‘;I:IGL: E Impju':ég: de Propésito co?‘zji::: “g:ﬁj A atendidos y concluidos tramite al cierre del E] % 60% 56%
ADMINISTRATIVA PO en el Tribunal tanto de 2022 y nimero de E 5
sala de origen como por | juicios y medios de <
la Sala Superior impugnacién
presentados) por 100
-
SALA SUPERIOR DEL Sumatoria de e
TRIBUNAL DE Imparticién de Total de acuerdosy UevaLan cc;ntrol c!.e los acuerdosy % g
JUSTICIA Justicia Componente 1 e probad s el teolictnes & S 60 38 49 74 108
ADMINISTRATIVA 2soiliconesiaproba aprobados E
Conocery dar
seguimiento a las (NUmero de Sesiones &
SALA SUPERIOR DEL reuniones realizadas por | Plenarias realizadas/ & 2
TRIBUNAL DE Imparticién de s Grado de cumplimiento de la Sala Superior en las ndmero de sesiones 5 =
JUSTICIA Justicia Actividad 1.1 Sesiones Plenarias que se resuelven temas plenarias “2’ ﬁf: 100% 100% 100% 100% 100%
ADMINISTRATIVA tanto jurisdiccionales programadas) por = I
como administrativos del 100 E
Tribunal.
s ¢ (Nimero de
Grado de aprobacién de Conocer la cantidad de I o
SALA SUPERIOR DEL o acuerdos y resoluciones acuerdos aprobados por acuerdo5 g =
TRIBUNAL DE Imparticién de y aprobados/nimero 1 =
JUSTICIA pJusticia Actividad 1.2 jurisdiccionales y la Sala Superior del e Al g ] 100% 100% 100% 100% 100%
ADMINISTRATIVA administrativas sometidas al Tru?unal durantle sometidos al pleno) = S
Pleno Sesiones Plenarias =
por 100
(NGmero de asuntos
5 Permite conocer la y promociones z o
SECRETARIA imparscinde air:é‘; de::o':::‘:s cantidad de asuntosy | turnados/ nimero de E g
GENERAL DE "J ) Componente 2 mm’g’d e promociones turnados asuntosy g 100% 100% 100% 100% 100%
ACUERDO P Tribunal para trémite a las Salas documentos = 5
Unitarias y Sala Superior | recibidos en oficialfa = =
de partes) por 100
Llevar un control del g
| de documentos Sumatoria de asuntos o
SECRETARIA i Total de asuntos y toice e : g
GENERAL DE Imparticionde | Actividad 2.1 | promociones recibidos para S necbendento RSmaconen 3 g 2000 551 1126 1891 2305
"ACUERDO usticia fa'Sala Unitaria e que forman recibidos para la Sala s 3
Unitaria =

parte de los expedientes
de las Salas Unitarias




UNIDAD
ADMINISTRATIVAZ
ORGANO.

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL

INDICADOR
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METODO DE
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concluidos/sumatoria
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MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE

1ER TRIMESTRE

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
ZERTRIMESTRE

AVANCE
40 TRIMESTRE

sala

inspecciones
acordadas) por 100

Grado de resolucién de K i 2 tramite al cierre del -2
SECRETARIA s B 5 : medios de impugnacién . §
GENERAL DE Imparticiénde | ¢ onente3 | Mmediosdeimpugnacién que le competenal | 2022Ynimerode % 70% 70% 76% 79% 74%
Justicia que le competen al Pleno A juicios y medios de s o
ACUERDO d 5 Pleno de la Sala Superior = 2 = 5
e la Sala Superior (e impugnacién = o
presentados que
competen al Pleno
de la Sala Superior)
por 100
. Da seguimiento y vigila Suratoralde
4 -
SECRETARIA q::uzlrzzc;?rtra;;:ii < acuerdos emitidos &5 °
GENERAL DE Imparticién de e Total de acuerdos emitidos - : por los Secretarios de i o
ACUERDO/Secretario Justicia Acivided 3 de medios de impugnacién rea:::é‘:;f::clf:es Acuerdo y Trémite de "2” g 100 131 408 653 735
de Acuerdo y Trémite lineamientos la Secretaria General E z
normatividad aplicable de Acuerdo
Supervisar el (Ntmero d
cumplimiento de las not?ﬂcaec‘on:
Notficacionesie practicadas, !Nﬁr:ero g BN
éiﬁ’é%‘f‘é‘é imparticinde |, igag3p | Gradodenotifcacionese | MSPeCRNEIPACiRdas | Tgs inspecciones 2 g 90% 100% 100% 100% 100%
ACUERDO/Actuario Justicia s inspecciones practicadas respz oo practicadas / < I
it = o
. impugnacién sometidos n_ouﬁcacngnes < = =
al Pleno de la Sala |r:’sp:cc)|aners1 00
SOparior acordadas) po
‘ Da seguimiento y vigila (Nimero de i
SECRETARIA : que el Secretario de proyectos de 3 2
A Grado de recepcién de o r £ 7z i
GENERAL DE Imparticién de 7 x Estudioy Cuenta realice | sentencia enlistado / by =
ACUERDO/Secretario Justicia Actividad 3.3 Proyect:{sad;‘:;r;encms sus funciones conforme | expedientes turnados g Q 70% 96% 73% 7% %
de Estudio y Cuenta P a los lineamientos y para sentencia) por & 2
normatividad aplicable 100 =
. (Nimero de
> o Llevar un control de los | expedientes iniciados z o
= b Srtoinegsnde | Mooedeanse | Tmesdense | 2 | %
A 2 Actividad 3.4 J encuentren en trdmite expedientes en la bt} o 100% 100% 100% 100% 100%
ACUERDO/Oficial Justicia resguardo de la Sala d de las Sal SaeSar Sl s o
Jurisdiccional Superior SO sa o238 a/aupenor ot z &
Superior de expedientes =
integrados) por 100
(NUmero de juicios y
medios de
impugnacién 4
SALAS DEL Dar seguimiento a los | concluidos/sumatoria 2
o Grado de asuntos % 2 ¥ 8
TRIBUNAL DE Imparticién de asuntos que recibe cada | tramite al cierre del T
JUSTICIA Justicia Componente'4 m"d‘g:': SJ: '.:_‘ios ala una de las salas unitarias 2022 y ndmero de & 8 0% 5% 19% 40% 57%
ADMINISTRATIVA hasta su conclusién juicios y medios de [ 2
impugnacién
presentados a la Sala
Unitaria) por 100
Da seguimiento y vigila
SALAS DEL 4 5 )
TRIBUNAL DE Total de acuerdos emitidos querel Secreta.rlo.de Sumatoria f‘.e °
JUSTICIA Imparticién de Actividadias (desde que el expediente Aci}::ertsio yfTrafn:e acrergos er(quo; 7y E 2000 1290 2460 354 5
ADMINISTRATIVA/Se Justicia e es turnado hasta citacién reaclc’:f L::n::cl':s L3 ior O'Z ec{.f;‘:fs de g = 5 i
cretario de Acuerdo y para sentencia) oo FLRlcCyl mmitece & z
Tramite lineamientos y las Salas Unitarias =
U normatividad aplicable
SALAS DEL Da seguimiento y vigila (Numero de =
TR‘IJ(EJL;:»EII.ADE I i S ; 3 qu: el Sgcretaric dle proyectos cje é 2
mparticion de s rado de elaboracién de studio y Cuenta realice sentencia i
ADMINISTRATIVA/Se Justicia Actividad 4.2 Proyectos de Sentencia sus funciones conforme | expedientes turnados g § 85% 74% 75% 91% 79%
cretario de Estudio y alos lineamientos y para sentencia) por = &
Cuenta normatividad aplicable 100 Vi
Supervisar el ,\(g?ﬁ";:é%:;
SALAS DEL cumplimiento de las tacticadae Nermero z o
TR.IJ?JL;,?"@"ADE Imparticién de Actividad 4.3 Grado de notificaciones e fctfichciopese d g de inspeéci:nes E -'-;T 85% 98% 98% 97%
A ctividad 4. R 2 ¥ inspecciones practicadas & i} o 98%
ADMINISTRATIVA/Ac Justicla Inspecciones practcadasil o e on AT p:,:“"?:::s' = s
tuario de los asuntos de cada horeed & = o




UNIDAD

ADMINISTRATIVA/
ORGANDO

NIVEL

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

NCIADE
MEDICION

FRECU

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE
1ER TRIMESTRE

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
3ER TRIMESTRE

AVANCE
4 TRIMESTRE

. (é\h]mero de : e
SALAS DEL ; o Llevar un control de los | expedientes iniciados o
Grado de integracién de 5 5 < =
TRIBUNAL DE Imparticioh de . expediertes bajo el expedientes que se + ndmero del total de = z
JUSTICIA s Actividad 4.4 e e encuentren en tramite expedientes en la i} g 100% 100% 100% 100% 100%
ADMINISTRATIVA/Ofi ! 9 Unitaria dentro de las Salas Sala Unitaria / total = 5
cial Jurisdiccional Unitarias de expedientes = =
i integrados) por 100
. (Numero de
5 Conocer la cantidad de . o 5
SECRETARIA Imparticién de .Gr:dc_‘.j ejexpedieqtes informacién bajo . ey £
GENERAL DE Justicia Comp te 5 en archivo de P S clasificados/ nimero 2 8 100% 100%
ACUERDO concentracién 9 e e de expedientes < 5
recibidos) por 100 &5
Sumatoria de
S Total de expedientes Controlar la recepcién expedientes o o
SECRETARIA S s i ¢ S S
Imparticién de A recibidos para archivo de delos dientes jur | < o
G:EJSEQI’SSE Justicia Actividad 5.1 concentracién de asuntos jurisdiccionales recibidos para % § 40 143
concluidos en sala concluidos archivo de z
concentracién
5
? Medir la eficiencia de los =) 8
ORGANO INTERNO Evaluacién de control g Resultado de la S E
Control Interno Fin : controles internos @ 100% 100%
DE CONTROL interno del TJA eesblaadns evaluacién 5 g
6 Medir el cumplimi (Obser Té .
RGANO INTERNO o Grado de solventacién de de las observaciones solventadas
DE CONTROL Control Interno Propésito X yevaluaci 4 e TR g 100% 23% 42% 80% 100%
y evaluaci d das) por 100 = [
6 . Medir el avance en (Aw:::: /c'll?otr;eems ‘E D,
RGANO INTERNO Grado de avance de documentos
DE CONTROL Cortrol Intermno Componente.d documentos institucionales institucionales pt’;::::;gss) E 100% 25% 50% 73% 100%
elaborados por100 = @
. % (Documentos = ©
Medir el nimero de © 2
o laborados/ total de & i)
ORGANO INTERNO e Grado de emisién de documentos de e o =
DE CONTROL Conuotiinetno Actividadiiut documentos institucionales planeacién del OIC c::ct:;n::ct’zss) .g g (o2 28 0% e 100%
elaborados P goﬂ 00 [ o
(Grado de avance en
revisiones ® 2
ORGANO INTERNO Grado de avance de Medir el avance en las practicadas/ Total 2 £
DE CONTROL Control Interno Componente 2 e Utonosinteras o practicad s g g 100% 28% 56% 83% 100%
programadas) por E &
100
y (Total de Revisiones = o
BRGANO INTERNO Grado de avance de Medir el avance en las Practicadas/ Total de = 2
DE CONTROL Control Interno Actividad 2.1 revisiones financieras, revisiones financieras, Revisiones g g 100% 34% 68% 84% 100%
fiscales y presupuestarias fiscales y presupuestarias Programadas) por = é
100
(Grado de avance de = o
Medir el avance en las revisiones realizada/ = s
ORSQ 'ég,g.\::;EoR:\‘ o Control Interno Actividad 2.2 revi:gﬂz:i.ﬁ::;;‘é?:‘;es _ revisiones Total de Revisiones 2 g 100% 35% 50% 75% 100%
jurisdiccionales programadas) por S 5
100 G




UNIDAD

ADMINISTRATIVA/
ORGAND

NIVEL

NOMBRE DEL INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIADE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE
1ERTRIMESTRE

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
JERTRIMESTRE

AVANCE
45 TRIMESTRE

responsabilidades
presentadas) por 100

; (Revisiones realizada/ T )
ORGANO INTERNO e Grado de cumplimiento en Mediriel avanceen las Total de Revisiones 3 E
DE CONTROL Conyotintero Actividad 2.3 la auditoria administrativa adrmeyr'\?:r::/as programadas) por E I {006 S8 o2 85% 100%
e 100 I &
" (Total de Indicadores = o
ORGANO INTERNO Grado de cumplimiento del T:i"f:::?:z:?oesl y POAS revisados en g =
DE CONTROL Control Interno Actividad 2.4 Prograrqa Operqtivo Anual POF;\S y Matriz de periodo evaluado / “E’ § 100% 20% 60% 80% 100%
y Matriz de Indicadores el Total de indicadores IS 5
y POAS) por 100 =
g (Normativa legal i 2
ORGANO INTERNO A Grado de avance de Medig e.l avancespiel revisada/Total de z 2
DE CONTROL Control Interno Actividad 2.5 revisibndelegalidsd cumg:l)hmule_z\rczde la SESa E 3 100% 25% 50% 100% 100%
programada) por 100 - o
" - ()
Grado de avance de la Medir el avance de la (Nogrativalegs) g g
ORGANO INTERNO | o olintermo | Actividad 2.6 revisién de Gestidn revision de Gestion evsacafiorlde 8 g 100% 50% 100%
BE CONTROL Documental Documental normatva 5 5
programada) por 100 a &
(Avance de Revisién
de Transparencia y
Proteccién de Datos
Grado de avance de v o T 2,
GRGANO INTERNO ke ; Medirelavanceenla | Personales/ Revisién £
DE CONTROL Control Interno Componente 3 vm’e’\‘lisieén d:sg:"::‘:'a Y | revisién de transparencia | de TmnsParancia y 2 100% 19% 44% 75% 100%
personales y datos personales Proteccién Datos =
Personales =
Programados) por
100
Grado de avance de - (Revisién de articulos = -
ORGANO INTERNO rg revisién de eficacia en el Mgd]r elavanceioniia legales obligatorios/ z
DE CONTROL Control Interno Actividad 3.1 cumplimiento normativo de revui::: normat(va de 1g'cta| e a?(iculcs “é 100% 22% 44% 79% 100%
transparencia sparencia obligatorios) por 100 = I
(Avance de Revisién
. de Proteccién de s 2
ORGANO INTERN . Gfgda de avance de Medir el avance en la = )
DE CONTROL o Control Interno Actividad 3.2 rewcs;aé‘r; :ie ep:rs(;t::lzisén a rzvis‘ifrt\ de protet:ﬁién Tz:;?;:zi?;:l‘e:e g § 100% 0% 50% 50% 100%
2 SCARSPRRonaSY Proteccién de Datos (= 3
Personales) por 100
(Avance en Revisién
del desempefio de =
e N i 2
GRGANO INTERNO Grado de cumplimiento de | , adireld fo d Servidores Piblicos/ E i}
Control Interno Componente 4 revisién del desempefio de ! e mpoheee Revisién d H
P ST ién de 100% 14% 14% 80% 100%
E CONTROL senvidores pblicos los funcionarios del TJA Desempefio de E g
Servidores Pblicos =
Programado) por 100
Grado de cumplimiento en = o
ORGANO INTERNI i la eficacia en !a capacitacién Medir el avance en (Personal = =
DE CONTROL o Control Interno Actividad 4.1 y conommlgnto clie los itacion de los pacitado/personal g § 100% 50% 50% 50% 100%
nuevos funcionarios del funcionarios del TIA programado) por 100 e 5
cédigo ética i o
(Revision de quejas,
" denunciasy
Medir el avance de S
ST ENG Grado de cumplimiento en atencién en la revisién p:::::'ﬂ':;i?ﬁz:ge ® 2
a la atencién d jas, jas, i : i €
S tonTROL | Controlimero | - Actividad 42 | oo meneSnSe A de quejes, denunciasy | arendidas / Total de g 5 100% 90% 100%
daltasporsabiidad '.'.» sabilidad quejas, denunciasy = 5
presentadas procedimientos de o




UNIDAD L .
ADMINISTRATIVA/ NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR 2R Pl WERDOBE METSS

ANUAL

C (o
ORGANO INDICADOR CULO

AVANCE
20 TRIMESTRE

AVANCE
1ER TRIMESTRE

UNIDAD RE
MEDIDA
AVANCE
3ER TRIMESTRE

(Cumplimiento

AVANCE
48 TRIMESTRE

& Grado de avance de la Mediry calificar el Normativo y B o
RGANO INTERNO o revisién del sistema de desempefio normativoy | Administrativo/Oblig o =
DE CONTROL Gantrolinterto fetvidacds desempefio laboral administrativo de los acién Normativa y _g 8 100% 34% 4% 68% 100%
institucional funcionarios del TJA Administrativa) por = >
100
AUTORIZO
L. PE SAUCEDO SANCHEZ

MAG. JESUS GE TOMAYOR HERNANDEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

OFICIAL MAYOR



INFORMACION PROGRAMATICA
IV.- EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS,
~ METAS Y SATISFACCION DE NECESIDADES
PROYECTADOS EN LOS PROGRAMAS A
CARGO DE LA ENTIDAD DE CONFORMIDAD
- CON LOS INDICADORES APROBADOS EN
LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
CORRESPONDIENTES



INFORMACION PROGRAMATICA
EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS CONTENIDOS EN LOS PLANES Y
PROGRAMAS DE CONFORMIDAD CON LOS
INDICADORES APROBADOS EN LOS
PRESUPUESTOS CORRESPONDIENTES

Fuente: Articulo 13 de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza



El TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA, actualmente trabaja
en la construccién de 6 Programas presupuestarios (Pp) en los cuales divide su presupuesto de
egresos asignado para el afio 2023, la informacidn que se presenta en el presente apartado se
encuentra en proceso de mejoray sujeta a cambios de acuerdo a las necesidades del ente publico
para la consecucion de sus objetivos durante el ejercicio 2023.

S 19 e

Programas presupuestarios (Pp)
Indicadores de los Pp
Avances financieros de los Pp

Avances en el cumplimiento de las metas de los indicadores de los Pp

1.- Programas presupuestarios (Pp):

UNIDAD

Presidencia

UNIDADES
INVOLUCRADAS

Secretaria Técnica

Direccién de Servicio
Profesional de Carrera

Archivo

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

DIRECCION INSTITUCIONAL que comprende la
direccién y organizacién de la operatividad del
Tribunal, mediante el seguimiento de los
mecanismos implementados para: regular sus
funciones, mantener el acceso a la informacién,
administrar la evidencia de su cumplimiento a
través de la gestion documental y los
establecidos para la profesionalizacién de los
servidores publicos que integran el Tribunal.

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccién de Enlace
Interinstitucional y
Medios

Unidad Anticorrupcién

Comisién para la
Igualdad de Género
del Tribunal de
Justicia Administrativa
de Coahuila de
Zaragoza

FOMENTO DE LA CULTURA DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA, realizada a través de
actividades ludicas e informativas, campanas de
formacidn a entes publicos respecto a la cultura
de la justicia administrativa, a los servidores
publicos del Tribunal en materia de imparticién
de justicia con perspectiva de género; asi como
a través de las acciones realizadas como parte
del Sistema Estatal Anticorrupcién para la
prevencidn y combate de hechos de corrupcién.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Direccién de Sistema
de Juicio en Linea

JUSTICIA EN LINEA, mediante el uso de las
tecnologfas de la informacién con un sentido
innovador para perfeccionar los servicios
jurisdiccionales y administrativos brindados por
el Tribunal.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Oficialia
Mayor

Recursos Humanos

ADMINISTRACION DE RECURSOS, la cual
comprende planear, organizar, dirigir y controlar
los recursos humanos, materiales y técnicos, asi

como las adquisiciones, enajenaciones de

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




UNIDAD

UNIDADES

INVOLUCRADAS

Recursos Financieros

Direccién de
Informéatica

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

bienes y contratacién y prestacién de servicios
necesarios para el desempefio eficiente de las
funciones y atribuciones del Tribunal de Justicia
Administrativa de Coahuila de Zaragoza..

ALINEACION PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

Jurisdiccional

Sala Superior del
Tribunal de Justicia
Administrativa

Secretaria General de
Acuerdo

Primera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Segunda Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Tercera Sala en
Materia Fiscal y
Administrativa

Sala Especializada en
Responsabilidades
Administrativas

IMPARTICION DE JUSTICIA, a través de la
resolucién de conflictos derivados del actuar
ilegal de las autoridades de la administracion

publica en el ejercicio de sus funciones que sean
presentados ante el Tribunal de Justicia

Administrativa de Coahuila de Zaragoza.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno

Organo
Interno de
Control

Direccién de Quejasy
Denuncias

Coordinacién de
Revisién a Proceso

CONTROL INTERNO, Conducir los procesos de
prevencion, deteccién y control, impulsando la
transparencia, el desarrollo y la mejora de la
gestién publica, velando por el cumplimiento de
los objetivos y metas del Tribunal de Justicia
Administrativa.

Eje 1: Integridad y Buen
Gobierno




2.- Indicadores de los Pp:

UNIDAD ADMINISTRATIVA/ |

ORGANG

Pp

NIVEL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD BE
MEDIDA

Conocer la o o
. (Opiniones positivas
: de los Z
A, Sl Grado de percepcién percepcion acerca de la eficacia
Pﬁﬁi’l‘iﬁ.’fﬁ?ﬁfe Inmf:al Fin sobre la eficacia de los ”f::"":t:;’:fa“ del TJA/ el ntmero |  TRIMESTRAL Porcentaje 85%
procesos del TUA efi czecia eliss de usuarios del TIA
et encuestadas) por 100
Verificar Iad
planeacién y dar
Grado de cumplimiento seguimiento al $
Ao : it (Total acciones
Direccién 3 de las acciones de cumplimiento de lo . G 5
PRESIDENCIA Inesticiona) Propésito planeaciény planeadoldentrods relalnzacias/accm“ngg TRIMESTRAL Porcentaje 100%
seguimiento lo establecido para la planeadas)po
Direccién
Institucional
(Total de
Direccién Grado de cumplimiento Cz‘:\;ce"rr:ileir;dg:e cumplimiento de
PRESIDENCIA Institucional Componente 1 de acciones planeadas P 7 acciones/ total de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
3 programa operativo G
contra realizadas e acciones planeadas)
por 100
Establecer lineas de
SRS Direccién el dGradt: dz C:Tglimiento acch'bn para dalr ;:’;333?;;?:3;; i
I e ctividad 1. e emision del Programa cumplimiento a las 4 ANUA Porcentaje 100%
Institucicnal Operativo Anual 3023 atrif;uciones del anual requerido) por ;
Tribunal
Dar seguimiento a las
— Grado de cumplimiento acclonespars la (Acciones
PRESIDENCIA | Direccion Actividad 1.2 de acciones de ntegraciopdella realizadas/acciones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
nstitucional laneacion 2024 planeacién 2024 al | das)por 100
P! anteproyecto de pRaneacesipor
presupuesto
(cantidad de
Establecer reuniones | reuniones de trabajo
Direccién - Grado de reuniones de ara dar realizadas/cantidad i
FRESIDENCIA Institucional fctycacsls trabajo realizadas cumpTimiento alas de reuniones de [RINE Eojsentale 00%
metas establecid. trabajo progi das)
por 100
o . (Informe anual
. S Grado de cumplimiento | Informar las acciones i
PRESIDENCIA | Dlrecguén Actividad 1.4 en la emisién del Informe | realizadas durante el emmdo/lnforme ANUAL Porcentaje 100%
nstitucional acual e anual rec}ta%ndo) por
SECRETARIA s ey Evaluar el.revsulmdo (Metas
TECNICA/Direccién de D‘.’“‘."‘" Componente 2 Grado de cumpllm!ento del cumpl Ilml‘ento sk cumplidas/metas TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadlstica Institucional po! de metas establecidas las metzisa :Ioc:erre del establecidas) por 100 .
Para establecer las (Tablerode
SECRETARIA Direccié Grado de cumplimiento metr;cas 2 elyal.uar indicadores
TECNICA/Direccién de i G Actividad 2.1 en la emisién del Tablero | P37 el cumplimiento | oo Tablero de ANUAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadistica nstituciona) de indicadores 2023 delesacciones) Indicadores
definidas en el plan
2 laneado) por 100
operativo anual P
Conocer los
(Cantidad de
SECRETARIA Grado de Cumplimiento :sg?cltaa:;sege;?as informes de
TECNICA/Direccion de Dlcecclon Acidadizizl ([ deemisonielptormes Ghberel [neicadorss TRIMESTRAL P j 100%
£ z s Institucional i de indicadores del % presentados/ orcentaje
valuacién y Estadistica d desempefio de las g :
esempenio acclones planeadas Cantidad de informes
poreITIAC planeados) por 100
Dar seguimiento a los
SECRETARIA o Grado de cuwplimiemo m:s’::lj?;sr ;I:aasra @N\ﬁmero de
TECNICA/Direccién de [Dlrecdon, Actividad 2.3 delles il e | acciones preventivas r’\i‘;‘zge;e'f:g:::i TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadistica y correctivas para el
programadas cumplimiento de planeadas) por 100
metas anuales
Dar seguimiento NG 5
SECRETARIA Direccié Grado de cumplimiento | acciones preventivas ( umlgéc;:clones
TECNICA/Direccién de | eceion | Actividad 2.4 de las acciones y correctivas para el cumdp IC8sEnamero, TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estadistica Dattucions) establecidas realizadas cumplimiento de giacciones
e e analas establecidas) por 100
(NUmero de
Grado de cumplimiento | Dar seguimiento a la oportunidades de
SECRETARIA Direccié de las oportunidadesde | implementacién de mejora cumplidas/
TECNICA/Direccién de aocHon Componente 3 mejora generadas en las mejora a los Nimero de TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Evaluacién y Estad/sti g revisiones de los procedimientos oportunidades de
p imientos d di mejora detectadas)
por 100
Evaluar los
Grado de cumplimiento procedimientos (Towlide reuniones
SECRETARIA de reuniones de revisién documentados de roalizadaslitotal
TECNICA/Direccion de Blieccion Actividad 3.1 de procediientos cadaUnidag reuniones TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Ealuaciony Eataicn Institucional . documentados con las Administrativa para gt ad ] bor )
v Y Unidades determinar progra 100 P
Administrativas oportunidades de
mejora
Mantener las
calificaciones de (Sumatoria de las
T P dioide cumplirqiento :e :as ca!i‘!i:acionesl
g WAL o, e la emitidas por el
TECNICA/Unidad de Bireceidn Componente 4 Calificaciones emitidas transparencia de Organo Garante/ el TRIMESTRAL Ndmero 98
B 2 Institucional por el Organo Garante
ransparencia e s acceso ala numero de
informacién del calificaciones
Tribunal otorgadas recibidas)
por el Organo




UNIDAD ADMINISTRATIVA/

ORGANO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

Garante de
conformidad con la
legislacién en la
materia

METODO DE
CALCuLo

FRECUENCIA DE
MEDICION

UNIDAD DE
MEDIDA

Grado de cumplimiento

Asegurar la

SECRETARIA Direccién de cargas de disponibilidad de (Cargas realizadas/
TECNICA/Unidad de Institucional Actividad 4.1 informacién en informacién en los Cargas Programadas) TRIMESTRAL Porcentaje 100%
Transparencia ticiona plataformas conforme a | medios establecidos por 100
calendario por el Tribunal
SECRETARIA Direccién Grado de atencién a las Vde:ilca‘( l,a a:enzin ('I:otgll dJe sit‘i:;’g:s
TEC‘I’T;E;\;:’::;: de Ieteiasal Actividad 4.2 solscn(uig?::nzzgfso ala accesoala solickudes atendidas) TRIMESTRAL Porcentaje 95%
informacién por 100
Fomentar la cultura
en materia de
transparencia a través
Grado de cumplimiento de acciones que (Némero d !
SECRETARIA Direcci de las acciones de permitan informar y ‘T edcs/e'acmon;s
TECNICA/Unidad de recaicn Actividad 4.3 concientizaciony formar respectoala | f€21Z2Cas/nUMero e | rpveqTRAL Porcentaje 100%
: Institucional - - acciones planeadas)
Transparencia fomento de la cultura de importancia del 100
transparencia accesoala po!
informaciény la
proteccién de datos
personales
(NUmero de
Direccié Grado de emisién de Copocen ellgrado.:e & ;nh:galbles d
PRESIDENCIA/Archivo 0 s{r:uﬁ;:al Componente 5 em%gagles para IaI av;r;ii;l:ﬁgledssl W emmen‘;e;:m:sm e TRIMESTRAL Porcentaje 100%
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